
Taskforce 

Forslag �l informa�on vedr. planlagte �ltag fra ad-hoc udvalget.  

 

På OSK-møderne har vi et hyggeligt socialt samvær i NA`s ånd. Vi begynder med 
morgenbrød, kaffe og the. Så er mødet startet.  

Fællesskab og sammenhold er det vi bestræber på imens vi arbejder ud fra NA`s 
tradi�oner og koncepter. 

Fast og tryg struktur gør at vi kan varetage og være en del af løsningerne med de 
beslutninger og problema�kker der måte være i Na og specifikt i grupperne 
sammen med de repræsenterende GSR og GSS.  

. Hvis man har hørt at det er lidt ”langhåret” kan det være fordi vi som udgangspunkt 
ikke går e�er flertalsbeslutninger men søger konsensus, hvilket betyder at vi skal 
være mere end 85 % enige. 

Som GSR og GSS vil man lære i sit eget tempo og med hjælp fra de øvrige OSK-
medlemmer om NA Danmark, organisa�onen, organisering. Samt at blive oplyst om 
de forskellige NA udvalg der alle har betydning for os som gruppemedlemmer i vores 
hjemmegrupper.  

Som GSR og GSS giver og modtager du informa�oner fra din NA gruppe �l OSK og fra 
OSK �l din NA gruppe. Uden dig vil informa�onerne stoppe. Helt kort, dem der 
deltager, er med �l at træffe beslutningerne. 

Du vil få et dybere indblik på hvordan pengene som bliver doneret �l OSK kommer 
videre i systemet, gennem OSK >RSK>EDM>WSO som så donere penge �l 
eksempelvis nye møder i andre lande. På den måde hjælper vi også den addict som 
stadig lider, som er vores hovedformål. 

Jo flere deltagende jo større og stærkere fællesskab kan vi være. 

   

 

 


