Referat OSK-SoV den 1. dec. 2019

5 grupper repraesenteret: Erik, (GSR Naever Alone og litteraturansvarlig), Ejvind (GSR en god start
pa ugen og 0OSS), Ken (GSR tirsdagsfeellesskabet), Malene (GSR vita nova og webansvarlig SoV),
Mogens (GSR frihedsgruppen), Villie, Brian (GSS tirsdagsfeellesskabet), Lasse, Maja, Mikkel, Jane
(ordstyrer)

1/2Jakob (GSS en god start pa ugen)

Afbud: Henrik (GSR en ny start og kasserer), Per (sekretzer), Lene (pa valg som sekretaersuppleant)
Bemaerkninger til referat fra sidst.: Ejvind deltager ogsa i ad hoc udvalget om servicedagen.

Grupperapportering.

En god start pd ugen: 6 medlemmer, 14 deltagere, 1 nykommer. Ja til Lene som
sekretaersuppleant.

Tirsdagsfaellesskabet: 3-4 medlemmer, 18 deltagere, 6 nykommere. godt fremmgde, god and, vi
tager godt imod den nye og de udtrykker begejstring. Ken har spurgt Alice om OSR-posten. Alice
kommer ikke tilbage til posten. Ja til Lene som sekreteersuppleant. Forslag: servicedagsgruppens
medlemmer far betalt turen til servicekonferencen i Randers, for at fa inspiration til vores
servicedag.

Frihedsgruppen: 6 medlemmer, 15 deltagere, 1 nykommer. Stabile og kaerlige mgder. Nykommere
feler sig godt modtaget og inkluderet. Det udtrykkes at det er rart med en gruppe hvor der er styr
pa det. God struktur. Har gjort vores nyeste bog ”livet som clean” til fast emne pa vores litteratur
mgder, laeser op med pauser og deling. Ja til Lene som sekreteersuppleant. Tak til alle der tjener
omradet. Nar udgifter er betalt bidrager vi med kr. 700 til OmradeServiceKomiteen.

Nezever alone: 7 medlemmer, 20 deltagere, 2 nykommere. Sagt om mgdet: mgdet gar fint, her er
bare sa rart. Dejligt mgde- naesten min hjemmegruppe. De er alt for korte, mgderne. Det er da den
dejligste gruppe. Ny nggleansvarlig. Ny mgdeleder og kasserer hver anden uge.

Rapportering fra betroede tjenere.

Litteratur: Stor omsaetning, vi far overskud i ar.

Kasserer: Afbud.

Internetudvalget. Hjemmesiden hedder: nadanmark.dk Reklamér for den i grupperne. Hvad skal
hjemmesiden bruges til? Hvem er malgruppen?

OSR/0SS.

Det seneste RSK — mgde var et budgetmgde. Budgetter for de enkelte udvalg blev fremlagt
ligesom et samlet budget for RSK. RSK har penge til det budgetterede. Det er vedtaget. (budgettet
er lagt op pa hjemmesiden nadanmark.dk/RSK)

OSK-Nordjylland har oprettet en emnebox, som indeholder forslag til emner der kan bruges pa
emnemgder. Kan findes pa hjemmesiden. (nadanmark.dk/osk-nordjylland)



Servicekonferencen vil blandt andet indeholde et GSR-forum, som skal handle om det arbejde GSR
laver, udvikle netveerk og styrke service pa landsplan. Derudover skal der arbejdes med CAR sa vi
kan fa klaedt vores RD/RDS pa til sommerens Verdensservicekonference
(WorldServiceConference). CAR er lagt op pa hjemmesiden:na.org (pa engelsk)

Der er oprettet nye mailadresser for alle i RSK og OSK.

Tilbagemelding om tidligere RD’er. Han har ikke reageret pa vores henvendelse (anbefalet brev og
almindeligt brev). Det blev diskuteret om vi skal indgive en politianmeldelse. OSK-Kbh stillede
forslag om at vi udskegd beslutningen for at alle havde mulighed for at laese bulletin nr. 30 fra NA
om tyveri af midler i NA. Det blev nedstemt og det besluttedes at indgive politianmeldelse. Pa
naeste RSK-mgde vil vi diskutere forholdsregler for fremtiden omkring udvalg, handtering af NA’s
midler. Ejvind foreslar at vi tager det op i OSK inden naeste RSK-mgde.

Helpline. Det er blevet foreslaet at Helpline udvider telefontiden sa de abner telefonerne kl. 17 i
stedet for kl. 18, fordi mange mgder starter kl. 19. Ejvind har rettet henvendelse til SoV helpline
for at hgre deres holdning.

Ad hoc udvalg:

Nyhedsbrev. Erik og Malene fortzller og fremviser en ide og forslag til nyhedsbrev. Har du lyst til
at medvirke kan du henvende dig til Malene eller Erik.

Servicedag.: Ejvind, Ken og Brian fortalte at der arbejdes pa at lave en servicedag den 16, maj pa
Midtsjaelland. Emnerne skal handle om: gruppeservice, Ol og HI. Forplejningen er teenkt som kold
mad, kage og frugt.

Delingssession.
Servicekonference i Randers.
e At betale udgifterne til at servicedagsudvalgets medlemmer kommer af sted kan give dem
inspiration og netveerk i forhold til arrangementet af vor egen servicedag.
e De bgr komme med et budget.
e Hvad med de gvrige betroede tjenere?
e Hvad med GSR’erne
e Der er sandsynligvis mulighed for gratis overnatning pa stedet. Man ma selv medbringe
madras/luftmadras mm.
Kasserer: Der gnskes opdatering af regnskab og fokus pa anonymitet.
Nyhedsbrev:
e Godt arbejde.
e Foreslar at de far penge til print.
e De bgr komme med et budget.
Nye mailadresser.
e Vima have en tovholder.
e Ret mailadresserne pa beslutningslog.
e Tag dem med i referatet.



Beslutningssession.
Serviceudvalg: Ma komme med budget.

Kasserer: Mogens forsgger at hjaelpe kassereren og viderebringer kritik.

OSR/0SS. Hiemmesiden: Hvem er malgruppen? Hvad skal den bruges til?

Forholdsregler for fremtidens handtering af NA’s midler.

Begge dele skal pa dagsordenen senest til marts.

Opdatering af mailadresser i OSK. Nye adressehavere ma tjekke begge adresser i en tid. Nar der

sendes skal sendes til begge adresser, indtil vi ved at alle har styr pa det.

Med ud i grupperne.

Reklamer for hjemmesiden: nadanmark.dk

Valg til serviceposter. OSR, sekreteer, kasserer, litteraturansvarlig, og suppleant til alle de
naevnte. Send service-CV snarest, sa grupperne har mulighed for at tage stilling. Se
retningslinjerne.

Input til servicedagen.

Der er interesse for at starte Offentlig Information (Ol) i vores omrade. Fortael om hvad det
er. Servicekonferencen i Randers vil vaere et godt sted at komme for dem der vil vide mere.
Hvilke tanker ggr | jer om hjemmesiden? Hvad skal vi bruge den til? Hvem er malgruppen?
Har | forslag til eendringer? Vaer konkrete.

Naeste mgde. 5. januar. Ejvind dbner og har morgenbrgd, inkl. rugbrgd og flgdepulver med.

Workshoppen januar: opfglgning pa decembers workshop om NA og medlemmer i behandling

med substitutionsmedicin + skriv til RD’er.



rsk.formand@nadanmark.dk, rsk.naestformand@nadanmark.dk, rsk.kasserer@nadanmark.dk,
rsk.vicekasserer@nadanmark.dk, rsk.sekretaer2@nadanmark.dk, rsk.rd@nadanmark.dk,
rsk.rds@nadanmark.dk, ou.formand@nadanmark.dk, ou.naestformand@nadanmark.dk,
hi.formand@nadanmark.dk, hi.naestformand@nadanmark.dk, oi.formand@nadanmark.dk,
oi.naestformand@nadanmark.dk, iu.formand@nadanmark.dk, iu.naestformand@nadanmark.dk,
osrnordjylland@nadanmark.dk, ossnordjylland@nadanmark.dk, osrmidtjylland@nadanmark.dk,
ossmidtjylland@nadanmark.dk, osrsyddanmark@nadanmark.dk, osssyddanmark@nadanmark.dk,
osrsov@nadanmark.dk, osssov@nadanmark.dk, osrkbh@nadanmark.dk, osskbh@nadanmark.dk

rsk.sekretaerl@nadanmark.dk
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