
Referat OSK SOV den 7. april 2019 

Tilstede: Alice (OSR OSKSOV), Ejvind (GSR en god start på ugen, OSS), Ken (Tirsdagsfællesskabet), Henrik 

(GSR Haslev mandag), Mogens (GSR frihedsgruppen og formand Unity dags udvalget), Michael (HI-

Formand), Jane (ordstyrer), Per (Sekretær OSK), 

 

Afbud: Malene (Weebansvarlig), Erik (Gsr. Næver Alone Litteraturansvarlig) Poul(GSR Vita Nova),  

 

Ingen kommentarer til referat eller dagsorden. 

 

Workshop 8. koncept: afholdt. 

Rapportering. 

En god start: Antal medlemmer: 8, gns fremmøde: 11. antal Nykommere: 1 Månedens emner: 1. Bare for i 

dag. 2. Trin. Det du er i. 3. Bare for i dag.4 Indledning fra vores litteratur. 5. speak, udvidet til 20:15. sagt om 

mødet: Mødet går godt, vi har en god ånd. CV godkendt 

En god start på ugen: Antal medlemmer: 5, gns fremmøde: 14.  Månedens emner: Bare for i dag. 

God gruppe, Dejligt så mange laver service. Forslag til hjemmeside: Speak, Events, Flash ændringer på 

mødelisterne. 

Foreslå bankerne at vi ikke skal betale 0,75 Kr. pr. transaktion i mobilepay. CV godkendt. 

Tirsdagsfællesskabet: Antal medlemmer: 3, gns fremmøde: 27.  Nye medlemmer: 3.Månedens emner: 

Uændret. Møderne går fint. Vi glæder os over det høje fremmøde og har ikke svært ved at finde indledere. 

Masser især nye deler gode historier styrke håb og erfaring CV Godkendt. 

Frihedsgruppen: Antal medlemmer: 4, gns fremmøde: 15-16.  Nye medlemmer: 1.Månedens emner: 

Dejlige møder med bedring i centrum. Er begyndt at få fast deltagelse fra nyt behandlingssted, det giver 

selvfølgelig liv og mulighed for at bringe budskabet, men også udfordringer med uro. Men alt er fint. Bakker 

op om de opstillede i RSK og godkender årsregnskabet. Syntes at RD skal pålægges at arbejde videre for et 

servicekontor i Europa, de argumenter der er i referatet derfra holder ikke (at WSO tager sig af det- det er 

netop en del af problemet – også Sverige klager over dårlig kvalitet på bøger og alt for lang ventetid). 

Syntes vores område/RSK skal finde en anden bank efter oplevelser tidligere kasserer har haft med den 

nuværende. 

Vitanova: Antal medlemmer: 4, gns fremmøde: 6-8  Nye medlemmer: 0 Månedens emner:  

Litteratur:  Afbud. 

Kasserer:  Vi kiggede på regnskabet. 

Weebansvarlig: Der har været problemer, hjemmesiden er blevet startet op på ny. Denne er så brudt 

sammen, grundet for mange administratorer på en gang. Dette er imidlertid blevet løst så dette ikke kan 

ske igen. Og der vil være gang i processen igen i løbet af ugen. OI siden er oppe og køre og der kan printes 

derfra.  

Unity dag: Det køre der er styr på det. Skolen er tjekket op med. Lyd og stole. Man kan komme ind og sætte 

op fredag KL 15:30 alle er velkommen til at give en hånd. 



HI: Vi er stadig ikke i gang nogle steder. Men der har været kontakt til Storstrøm, og de er yderst 

interesseret, der skal indhentes sikkerheds godkendelse til de deltagende. Man må meget gerne kontakte 

HI formanden ved interesse for at lave noget service 

OSR/OSS: der er kommet et service cv. Mere. Vedlægges.  

Delingssession. 
OSR-situationen: OSS. tager over de næste par Mdr. således at ansvaret er hos OSS. OSR er på valg til 

januar og derfor vil der evt. blive en OSS-post ledig. 

 

 Bank: Skal vi skifte? Efter de forløbne episoder (Tidligere fremsendt) vedr. oplysninger om medlemmer, 

vedtægter, der skal fremlægges budget for mulige indtægter, der skal fremsendes regnskaber fra grupper, 

områder. Region, og ellers vil konto blive lukket. Fuldmagter til OSK-kontoen blev forhalet da man mente at 

der kørte en sag vedr. de nævnte punkter. For at undgå disse i fremtiden rejses der et forslag om at trække 

os ud af denne. Det foreslås der nedsættes et adhock udvalg som undersøger mulighederne for en anden 

Bank. 

 

OSR Rapport. 
Udfyldes og vedlægges til grupperne: 

Service Cv’er godkendes af GSRérne. 

Beslutningssession. 

 OSS træder til indtil at OSR er klar igen: Godkendes 

 Der nedsættes et midlertidigt adhock udvalg som undersøger mulighederne for en anden Bank. 

Ejvin, Henrik og Ken stiller op: Det vedtages. 

 

Næste møde. 12-05-2019 KL. 10:00 
 

(Nøgle og morgenmads ansvarlig: Per) 
 

Med ud til grupperne. 

 Man vil rigtig gerne høre fra interesserede til HI i storstorstrøm Fængsel kontakt gsr for yderligere 

information. Og som kan give HI besked om ønsket. 

 Rapport fra IU  

 Rapport fra Hi. 

 OSR rapport. 

 Alle som gerne vil lave service på Unity dagen kan møde op om fredagen KL. 15:30. 

 

Rundt om mødet: Som det plejer det er rart at lave service, det har været en tung dag, tak for måden at 

modtage budskabet, det har været et langt men godt og konstruktivt møde. Vi gør det godt, det har været 

dejligt og være her. 



 

 


