Referat OSK SoV den 4. november 2018

Tilstede: Erik (litteratur + GSR Nzever alone), Jane (ordstyrer), Henrik (GSR en ny start), Mogens
(GSR frihedsgruppen + unitydagsformand + midlertidig kasserer), Michael (GSS en god start pa
ugen + Hl-formand), Ejvind (GSR en god start pa ugen + 0OSS), Ken (GSR tirsdagsfellesskabet), Alice
(OSR), Lars (GSR endestationen).

Afbud: Poul (GSR Vita Nova).

Bemaerkninger til dagsorden og referat: Ingen.

Workshop om selvransagelse afholdt.

Rapportering.

En god start pd ugen. Antal medlemmer: 3, gennemsnitsfremmgde: 12, nykommer: 1. Hl-budget
godkendt. Malene vil gerne veere webmaster for SoV’s hjemmeside. Vi stgtter aendringer i
litteraturdonation. Vi bakker op om RSK’s budget. Hvad angar RD/RDS’ budget stgtter vi det som
de opgaver vi gnsker RD/RDS bgr udfylde. Vi mangler at RD/RDS gg@r arbejdet.

En ny start. Antal medlemmer: 3. gennemsnitsfremmgde: 10. nykommer 1. det gar godt og der er
en god and pa mgdet. Vi har haft talt om hvordan vi praesenterer os pa mgdet. Det har vaeret
anledning til en del diskussion. Vi har haft ledt rotation pa posterne og i gjeblikket deles der om
kaffeposten. Di er dog enig om at det bgr veere 1 person som ggr det.

Naever alone. Antal medlemmer: 14. Gennemsnitsfremmgde: 26. nykommere: 4. Om mgdet: “det
bedste mgde. Gruppen formar at holde respektfuld ro trods 30 medlemmer fedt at kunne relatere
sig. Pisse fedt mgde. Mgdet matte meget gerne vaere laengere. Rigtig glad for at det var mit fgrste
mgde - ellers var jeg nok ikke blevet.”

Vi havde en lang snak om vores sprog; skal tydelighedserklzeringen lzeses op? Og vi diskuterede
medets leengde; skal vi laegge et kvarter pa? Begge forslag tages op til naeste GM og sa tager vi
stilling til dem. Gruppen siger ja til 4000 kr. i litteraturbeholdning. Vi godkender RSK-regnskabet pa
naer RD/RDS* budget. Vi har pt. ikke tillid til RD/RDS og de skal godt nok veere meget
overbevisende, hvis de ikke skal afsaettes. Vi har ogsa forventning til at RSK klaeder RD/RDS p3, sa
de ved pracis hvad de skal.

Vita Nova: antal medlemmer: 5. Gennemsnitsfremmgde: 9. Nykommere: 2. Vi fglger flertallet til
budget. Vi godkender HI-budget. Vi godkender forslag til &ndring af retningslinjerne ang.
Litteraturansvarlig. Malene stiller op til webansvarlig for omrade SoV. Hvordan foregar det?
Frihedsgruppen. Antal medlemmer: 7. Gennemsnitsfremmgde: 13. Nykommere: ingen i denne
maned.



lkke sa meget nyt omkring medeme, rimelig deltagelse og service kraefter. Stadig Falsiers
bedste weekendmeade ;0)

Godkender HI-SoV budget.

Forbehold overfor RSK budget (RD/RDS) - der skal virkelig klare aftaler omkring deres arbejds-
indsats for der kan godkendes et budget til dem.

Som det er nu kan de ikke bestride posterne, derfor har vi spergsmal og krav som vi gemne vil
have med til RSK-madet!

Spergsmal til RD/RDS:

Hvis det virkelig er rigtigt | ikke indsender en rapport op til EDM maderme, hvordan far | s&
beskedeme fra NA Danmark frem og pa dagsordenen?

Hvorfor er der ingen af de workshop der laves i hver WSCcyklus, og ligger som power point pé
na.org, | har oversat og tilbudt feellesskabet? Hvorfor er den WSCupdate | har medsendt med
referatet fra Krakow ikke oversat?

Hvorfor er spargsmalet om et service kontor i Europa ikke kommet pa dagsordenen i EDM som
NA Danmark har bedt om? Hvorfor ser vi aldrig en dagsorden sa vi ved hvad der skal snakkes
om? Hvorfor er referatet stort set en opremsning af hvad der er snakket om men ikke meget om
hvad der egentlig er sagt og besluttet?

Krav til RD/RDS fremover:

Skal deitage og veere aktive omkring RSK-mader og foige besluininger fra dem. Har f eks. ikke
fulgt og er maske ikke opmaerksom pa at der er lavet om i retningslinjerne omkring budgetter og
hvordan man ger med transport (6B i retningslinjerne: Budgetterne laves ud fra forventede
udagifter til transport pa baggrund af sidste ars udgift, plus 10% til prisstigninger, dog
maks. 2,00 kr. pr. kert kilometer). Har ikke fulgt med at der har vaeret problemer med
ddrlige BFID, hvilket var en opgave de af egen drift skuile g& ind i!

Community Report (EDM) skal ud | faellesskabet (RSK-mede eller p8 anden m&de) s& den
kan blive debatteret og godkendt inden den sendes ind.

Ting der er rejst af NA DK skal bringes videre og forlanges p8 dagsordenen - herunder skal
der presses pd med debatten om et Europeeisk servicekontor! Sporgsmélet fra vores sidste
OSR-rapport om andre i Europa har oplevet lignende med dérlige tryk skal tages videre.,
Ligeledes skal det tages op om andre lande oplever ekstrem lang tid med at f8 trykt
litteratur (som vores Hvordan og Hvorfor der har taget minimum et &r )

Power Points (som den WSupdate der er vedheeftet til referat fra Krakow) og de workshops der
udsendes i hver WSC cyklus, skal oversaettes til dansk og udsendes som tilbud RD/RDS kan
komme og preesentere pa konventer o-lign.

Litteraturansvarlig: Har mange hvide nggleringe. Der er sendt bud efter introguides, men de er
ikke kommet. Erik har rykket. Gamle NA’ere kan maske give deres videre. Grupperne kan evt. kgbe
pamfletter i stedet.

Helpline: Syddanmark er ude af vores turnus indtil de har styr pa det igen. Sa er der styr pa
helpline.dk nu.

HI: Michael har faet lidt hjeelp. Yadigar er kommet med en forespgrgsel fra kvindeafdelingen i
Jyderup feengslet. Michael prgver at veere behjzlpelig. Regner med at starte op med 1 mgde om
maneden. Vil meget gerne have kontakt til kvinder.

OSR: Der er bgvl om internetudvalget. Kaos. 1 fra Nordjylland vil gerne veere mgdelisteansvarlig.
Om de darlige "bare for i dag” er der kommet en positiv tilbagemelding fra Poul i Bruxelles. Der vil
af det nye optryk blive sendt 500 styk til ombytning af allerede solgte + 300 styk til salg.



Unitydag: 1. mgde afholdt med deltagelse af 10-12 personer. Unitydagen bliver uden stor fest,
ingen stand up, ingen gallamiddag. Fejring af programmet. Mange af serviceposterne er besat.
Kasserer og vicekasserer skal godkendes af OSK.

Delingssession.

Malene som webansvarlig for SoV’s hjemmeside. Hvordan foregar det? Malene skal afvente RSK
megdet i november. Herefter kan Internetudvalgets formand kontaktes. Webansvarlig for omradet
vaelges af omradet. (se retningslinjer for internetudvalget). Mogens har kode til SoV’s hjemmeside.
Kontakt hende der indtil videre har opdateret siden. Hun hedder Pia.

OSR-rapport.

Godt OSK.

HI under opbygning.

Unitydag 2019 har faet formand og et udvalg der arbejder.

Hvad gnsker vi af RSK? Vi talte fortrinsvis om RD/RDS og deres udfyldelse af deres opgaver. Det
skete med udgangspunkt i vores kritik sendt til det seneste RSK mg@de og de spgrgsmal, gnsker og
krav fra Frihedsgruppen.

Unitydag. Der skal vaelges kasserer og vicekasserer og disse skal vaelges af OSK og indsende service
CV og mgde pa OSK mgdet i december. Hvor hardt star vi pa at de skal stille op til OSK-mgdet? Har
vi andre krav til Unitydagsudvalg end til andre udvalg? Kasserer og evt. vicekasserer har mange
penge mellem handerne. Det er et stort ansvar. Er formanden i sidste ende ansvarlig for midlerne
i unitydagsudvalget? Kan vi fravige retningslinjerne som dispensation? Vil gerne se den person der
har ansvaret for de mange penge! Skal vi eendre retningslinjerne?

Mangel pa servicekraefter. Skal vi forsgge at lave en servicekonference for at skabe fokus? Vi kan
lave et ad hoc udvalg, en form for rejsehold, der tager rundt til grupperne og fortzeller om arbejdet
i OSK. Det kan ske som emne pa mgderne eller pa gruppesamvittighedsmgderne.

Refusion af ”bare for i dag”. Hvad ggr vi med de gamle bgger og overskud af erstatningsbgger?

Beslutningssession.

Andring af retningslinjer for litteraturansvarlig. Det besluttes at a&ndre retningslinjerne, sa de
fremover lyder:

§6, Litteraturansvarlig: belgbet i linjen “der beholdes 1000,- kr. i litteraturkassen” sendres til “op til
4000,- kr.”

§ 10, Donationer &ndres til: ”Pa februar mgdet, hvor arsregnskabet fremlaegges, bevilgede belgb
til underudvalg er udbetalt og overskud fra litteratur og underudvalg fra sidste ar er tilbagefgrt til
hovedkassen, doneres overskuddet til RSK, bortset fra 3000 kr.”

HI-budget. Vedtaget

/ndring af retningslinjer for valg af vicekasserer for unitydagsudvalget. Vi beslutter ikke at
&ndre retningslinjerne nu. Vi vil se service CV fra bade opstillede kasserer og vicekasserer og
gerne personligt fremmegde. Kassereren skal komme. Forslag til eendring af retningslinjerne skal
veere sendt til OSK-mgdet i januar. Til februar-mgdet afholder vi workshop om retningslinjerne.



Med ud til grupperne.

Servicekraefter til internetudvalget.

Kvinder til HI-arbejde i Jyderup kvindeafd. Ca. en gang om maneden. Michael (formand for HI-
udvalget) kan kontaktes.

Vores omrade er ansvarligt for afholdelse af RSK-mgdet i august. Er jeres gruppe interesseret?
OSK mangler kasserer og sekretaer. Akut. Service CV, tak ©

Naeste mgde og nggleansvarlig/morgenmad.

Mgdet afholdes den 2. december. Henrik fra “en ny start” sgrger for morgenmad og for at dbne.

Dette er det sidste referat fra sekretaer Ejvind. Jeg kan ikke komme til det naeste mgde som ellers
ville vaere mit sidste mgde som sekretzer. Jeg varetager dog de opgaver der matte veaere indtil
mgdet i januar, hvor vi gerne skulle kunne valge en ny.



