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Tilstede: Lars (ordstyrer), Mikkel (kasserer), Brian (GSS fællesskabet), Ken (GSR fællesskabet), Ilias (GSS en 

dag ad gangen), Bettina (GSR de frie fugle), Allan (GSR clean og frisindet), Kim (observatør), Kirstine (GSR 

frihedens forum), Ejvind (GSR lørdagsgruppen og sekretær), Pia (GSS de frie fugle), Jane (GSR en dag ad 

gangen), Michael (observatør), Mogens (GSR frihedsgruppen) 

 

Afbud fra Erik (GSR næver alone og litteraturansvarlig), Michael (GSS lørdagsgruppen) 

Nye: Kirstine. Velkommen. 

 

Ingen bemærkninger til referat eller dagsorden. 

 

Selvransagelsen: Grupperne har fremlagt deres snak. Noterne samles hos sekretæren, der sender dem ud 

sammen med referatet. 

 

Rapportering. 
Tirsdagsfællesskabet:  

lav mødedeltagelse, men eller er alt som det plejer. 

OSR skal være bindeled/budbringer fra OSK SOV til RSK og gerne have en vis områdeserviceerfaring. 

Skal være i stand til at pakke personlige holdninger væk og følge områdets ønsker og behov. 

De frie fugle: 

OSR-dilemmaet: man opnår ikke erfaring ved ikke at få lov at tage med. En repræsentant kan holde 

sig neutral og opgaven er at levere beslutning er OSK. Bør have overblik og være troværdig. 

Gruppesamvittigheden i Slagelse har ikke særlig erfaring i at sende repræsentanter til RSK. 

Spørgsmål til servicekræfter til RSK: hvilke servicekræfter og hvor afholdes det? 

Hvordan går møderne: vi skaber modvægt til sygdommen - det virker. Gentagne tilbagemeldinger på 

at gruppen vokser og vi tager imod nykommere  

Clean og frisindet:  

OSR. Følger retningslinierne, fungerende dagligt program og arbejder med traditioner og koncepter. 

RSK augustmøde: hvis det ligger i omegnen stiller vi kræfter til rådighed. 

Servicekonference: samme som RSK; her i omegnen er vi på. 

En dag ad gangen: 

Alle serviceposter besat. Vi har forlænget mødet med et kvarter (18.45-20.00), hvor ordet er frit det 

sidste kvarter. 

Rundt om mødet: det virker fint med det ekstra kvarter. 

Vi havde en snak om OSR - situationen og deraf konsensus: ”forslag”: konsensus er at foretrække 

men for ikke at ”knække fødekæden” kunne 2/3’s afstemning + mindretalsudtalelse bruges ved 

uenighed. 

Fra retningslinier OSR: 1 ½ års service i OSK? 

Kasserer: 

Kassereren trækker sig grundet personlige omstændigheder. 
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Unitydagsudvalg: 

På næste OSK – møde fremlægges regnskab. Evalueringsmøde er ikke aftalt endnu. 

Fra RSK:  

Lydbog indtalt. Der er nedsat et udvalg omkring distribution. Grupperne skal høres om i hvilken form 

de foretrækker: CD’ er, USB – sticks eller download? 

Internetudvalgsformand trækker sig. Det gør mødelisteansvarlig også. Servicekræfter søges. 

RSK arbejder med en vejledning om mobilepay. Mobilepay forhindrer anonymitet for den som 

overfører pengene (ligesom for enhver anden digital overførsel). 

 

Delingssession. 
Retningslinier for OSR. 

Snak om hvorvidt retningslinierne giver OSR for stort mandat ved at kunne træffe afgørelse hvor der 

ikke er et mandat med hjemme fra (såkaldt tillidsmandat). Presset på OSR kan være voldsomt når 

man sidder i debat i RSK. 

Omkring OSR’s kvalifikationer for at kunne opnå valg er flg. foreslået: 

”OSR skal have et fungerende dagligt program og arbejde med traditioner og koncepter.” 

Hvor skal RSK augustmødet afholdes? 

Mødet kræver 3-4 servicekræfter, fortrinsvis til køkkentjans med servering af måltider, kaffe mm og 

oprydning. Lokale med plads til 15-20 mennesker og brug af projektor. 2 lokaler.  

Servicekonference 2018.  

Der skal være adgang til adskillige lokaler. Kunne rumme mellem 60 og 200 mennesker. Mulighed for 

overnatning vil være fint. Lidt konventagtigt med workshops. Afholdes i februar 2018. RSK står for 

programmet. Bedringsmøder afholdes af lokale servicekræfter. Der findes en vejledning på nettet. 

Servicekonferencen afholdes i samarbejde med RSK. 

Selvransagelse. 

Snak om der skal være opfølgning på den selvransagelse vi netop har afsluttet. Det kan være en lidt 

tom fornemmelse at det så var det. Der gives udtryk for at det nu er et personligt arbejde at udvikle 

sig i forhold til de input der er kommet. 

Det foreslås at vi afholder næste selvransagelse som retningslinierne foreskriver i § 11, dvs. næste 

gang i november. 

 

Beslutningssession. 
RSK mødet. 

Grupperne Clean og frisindet og Fællesskabet påtager sig at finde et egnet sted og være primus 

motor på servicekræfterne. 

Selvransagelse 

Vi følger retningslinierne. 

 

Ting der skal med ud til grupperne. 
 Hvordan ønsker grupperne at lydbogen distribueres? Som CD, USB eller download? 

 Ledige poster i OSK. 
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 Der er ledige serviceposter i IU (internetudvalget) 

 Forslaget om ændring af retningslinier for OSR kan evt. tages op i grupperne men er et 

internt arbejdsredskab i OSK. Forslaget lyder: ”OSR skal have et fungerende dagligt program 

og arbejde med traditioner og koncepter.” 

 

 

Næste møde afholdes 11. juni på Kornbakken. 

 

PS. Så snart jeg får samlet noterne fra selvransagelsen sender jeg dem ud til jer. 

 

 

 

 

Serviceposter i OSK: 

Betroede tjenere: 
Ordstyrer På valg august 2018  

Litteratur ansvarlig På valg i januar 2018  

Kasserer LEDIG  
OSR LEDIG  

OSS LEDIG  

Sekretær På valg i januar 2018  

   

Underudvalgsformænd: 
Offentlig Information (OI) (LEDIG)  

Hospitaler & Institutioner (H&I) (LEDIG)   

Helpline ansvarlig På valg i august 2018  

 

 


