Referat af OSK mgde 6. feb. 2017.

Tilstede: Mikkel (kasserer og mg@deleder), Erik (GSR naever alone og litteraturansvarlig), Ejvind (GSR
Igrdagsgruppen og sekretzer) Michael (GSS lgrdagsgruppen), Ken (tirsdagsfaellesskabet og
unitydagsudvalgsformand), lllias (GSS en dag af gangen) Anders, Martin(clean og frisindet ), Alice (GSS clean
og frisindet), Allan, Kim, Lotte(GSR vita nova), Jane (GSR keep it simple), Anna Victoria (obs for
pejsemgdet), Michael (GSR en dag af gangen og unitydagsudvalgskasserer), Pia (GSS de frie fugle), Bettina
(GSR de frie fugle), Brian (GSS Vordingborg), Mogens (GSR frihedsgruppen).

Formalia:

Sindsrobgn bedt

Praesentationsrunde afholdt

Velkommen til nye. Vi hilser Anna Victoria velkommen

Oplaesning af Koncepter og Traditioner

Beslutningslog fra sidste mgde og dagens dagorden godkendt uden bemaerkninger. (senere bemaerkedes
det at evt. manglede).

WORKSHOP 3. TRADITION, afholdt.
Rapportering!
Fra grupperne:

Keep it simple:

Ok mgder, manglende servicekraefter. Struktur aendret

OSR: opbakning til llias, budgetter godkendt

Til OSK. At udvise ydmyghed og tolerance i service. Andelige principper jvf 4. koncept.

Feellesskabet:

mgderne gar fint, vi har stigende besggstal for tiden, men har lidt treegt med at finde indledere. Vi
godkender OSK regnskab. Vi siger ja til Allan som OSR evt Ilias som 0SS, dog under forudsaetning af at han
vil kalde sig addict. Litteratur ??

De frie fugle:

Vi fortsaetter samvittighedsmgdet efter det alm. Mgde.

Gruppen har fuld tillid til at begge OSR kandidater kan repraesentere OSK. De mest neutrale i grp har set

Allans Cv staerkest.

Unity budget godkendes efter laengere diskussion. Litteratur?

Hvordan kan service-workshoppen ggre OSK bedre?:
Opfordre til at meget af arbejdet ligger i grupperne.
Ggre service interessant som at finde gode indledere
Veaerne om og stgtte op om posterne, passe pa hinanden

Skabe modvaegt til sygdom - dele programmet

Huske de andelige principper: zerlighed villighed og abent sind.

Clean og frisindet
Kasserer regnskab: ok, godkendt



Litteraturregnskab: ok, godkendt

OSR kandidat: stgtter Allan.

Unitydagsbudget: godkender men vi undrer os over at festivitas belgbet er stgrre end speaker/indleder belgbet og
formalet ved unitydagen.

En dag af gangen

Ordet bordet rundt: god fokus pa Igsningen, glad for trinmgder, god stabil kerne, sammenhold, lidt faldende
deltagelse, maske arstiden, forslag om at tage samlet til andre mgder, glaeder os til nye lokaler fra 2/3 pa
Jernbanegade 21 A, 4000 Roskilde kl 19.00 — 20.00

OSR: Vi stgtter llias

Unitydagsbudget godkendes

Forslag om samvittighedsmgde i OSK om tonen - tiltreekke nykommere i stedet for at skreemme dem vaek.

OSK regnskab. Bgr morgenmaden vzere en del af NA’s penge? Ma grupperne selv bestemme hvad de donerer til?

Nzever alone:

Medlemmerne stiger. Dejlige mgder. Rimelig ro. Fint med nye ansigter. Vildt godt mgde med sa mange. Alle fgler sig
velkomne.

Budget til Unitydag accepteret.

OSR. Vi siger ikke ja til nogen af de opstillede kandidater, men stiller os ikke i vejen for gruppesamvittigheden hvis en
eller begge veelges.

Vita nova:

God struktur med gode emner. Positivt fremmgde med rimeligt fremmgde udefra.

| forhold til OSR fglger vi grupperne.

Ja til Unitydagsbudget.

Der er oplevelse fra nogle medlemmer om at tonen kan vaere hard til OSK ift. hvordan vi far folk til at lave mere
service.

Lgrdagsgruppen.

Budget for Unitydag godkendt, med bemaerkning /undren over misforhold mellem budget og indestdende pa konto.
Til OSR: den der ikke vaelges opfordres til at stille op som OSS. GSR overlades mandatet til at stgtte en kandidat.
Servicedagen blev sprunget over.

Frihedsgruppen
Mgderne gar rigtig godt. Ved at veenne os til nye lokaler. Hvor er indtaegterne pa Unitydagsbudget? Vedr. OSR
kandidater: Har lidt beteenkeligheder i forhold til manglende overgivelse til NA-danmarks beslutninger.

Fra betroede tjenere:

e Kasserer: 964 kr. i kontantbeholdning. Ingen @&ndringer pa bankkontoen

e Litteraturansvarlig: Har fremlagt regnskab som skal godkendes ved naeste mgde. Herunder donation af rabat
og overskud. Introguiden ryger med stor fart. Bestilling skal af sted snarest sa hvis | vil have saerlige mgnter sa
bestil nu.

e OSR/OSS. intet.

Fra staende udvalg:

e Unitydagsudvalg: Neeste mgde er fastsat til Igrdag den 18. feb. Kl. 13. Frederiksborgvej 2, Roskilde.
Der er intet pa plads med lokation, men aftalt mgde med Roskilde kommune i uge 6. Servicekraefter
efterlyses.

Praesentation af kandidater til ledige poster og service-CV
o OSR-rep.
Allan traekker sit kandidatur, da en gruppe har vist mistillid.
lias lytter til og accepterer kravet om at han skal kalde sig addict nar han repraesenterer omradet.



Delingssession:

Emner opstaet under rapportering fra grupperne

Tonen pa OSK-mgderne: Det er fra flere sider anfgrt at tonen er "fordsmmende”, “min vilje ske” og
manglende abenhed for at det det som ikke virkede i gar maske virker i dag.

Nye GSR’ere er sarbare, seerligt nar de ikke er kleedt ordentligt pa af deres gruppe.

Godt at fortaelle nar man fgler sig trynet.

Nye GSR’ere kan med fordel finde en erfaren at sparre med.

Hvilke emner skal vi arbejde med fra servicedagen.

skal OSK arrangere endnu en servicedag? For GSR?

arbejdet med at skaffe interesse for service pa omrade- og regionsniveau ligger i grupperne. Arranger evt. en

service-workshop pa gruppeniveau.

Beslutningssessionen:

Forslag fra delingssessionen

Servicedagen: OSK lader den ligge.

Tonen: Kritikken fra delingssessionen taget til efterretning.

Vi arbejder pa at lave en OSK-gruppestatus. Mogens sender papir ud om sadant som vi kan kigge pa og
snakke om naste gang.

Valg af betroede tjenere (OSR)

clean og frisindet fglte sig ngdsaget til at tage beslutningen hjem til gruppen da Allan som de stgttede trak sig
og de ikke havde taget stilling til om de kunne stgtte llias.

Budget til Unitydag: godkendt. OSK-kasserer sgrger for overfgrsel af 15.600 kr. til Unitydagsudvalget.
Arsregnskab for OSK: Godkendt, men det vedtages at posten 7. tradition andres til “indsamling til
morgenmad” for at undga misforstaelser.

Meddelelser:
Ting der skal med ud til grupperne

1.

Litteraturregnskab: Regnskabet skal godkendes og vi skal tage stilling til donation af overskud og rabatter pa
indkgb.

servicekraefter til Unitydagen mangler. Reklamer!

Grupper der ikke har taget stilling til llias’s kandidatur til OSR tager det op i gruppen.

Rundt om mgdet
God gejst, mod og eerlighed om tonen, lang dag, god workshop

Naeste mgde
Sendag den 12. marts 2017 kl 10.00, Kornbakken Naestved.
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