Referat af OSK-mgde i OSK NA SoV,
d. 12. juni 2016.




Dagsorden OSK mgde i SoV, d. 12.06.16 kl. 10:00 pa Kornbakken.

Formalia:
e Sindsrobgn
e  Praesentationsrunde og afbud
e Velkommen til nye
e Oplaesning af Koncepter og Traditioner

e Bemarkninger/godkendelse af beslutningslog fra sidste mgde og dagens dagorden

Rapportering!

(emner der gnskes taget op i delingssessionen bedes | notere)

Fra grupperne:
e Fglger ugedagene

Fra staende udvalg:

e Unity dag - afsluttende rapport fra dagen/herunder regnskab

Fra betroede tjenere:
e  Kasserer - herunder donation

Litteraturansvarlig
OSR/0SS
Sekretzer - reviderede oplaesninger

Delingssession:

e Diskussion af RSKs rolle/fremtid

e |déer omkring forberedelse til WSC

e /Endring af retningslinjer ang. transport godtggrelse
e Emner opstaet under rapportering fra grupperne

e  Emner fra den gvrige rapportering

Beslutningssessionen:

e  Godkendelse af sekretaer RSK?
e  Forslag fra delingssessionen
e Valg af betroede tjenere?

Meddelelser:
Ting der skal med ud til grupperne

Rundt om mgdet
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Formalia

Sindsrobgn:
Afholdt

Prasentationsrunde og afbud:

Tilstede: Michael (ordstyrer) - Erik (litt. ansvarlig + GSS Naever Alone) - Michael (GSR Torsdagsmgde
Roskilde) - Ejvin (GSR Lgrdagsmgdet Ringsted) - Allan (GSR Clean&frisindet) - Ken (GSR Fzellesskabet) - Jane
(GSS Keep it simple) - Lotte (GSR Vita Nova) - Mogens (sekretaer + GSR Frihedsgruppen + aflgser kasserer)
afbud: Jesper (OSR) - Mikkel (kasserer) - Annette (Unitydags-udvalg + GSR De frie fugle)

Oplaesning af De Tolv Traditioner og De Tolv Koncepter for NA-service
Blev oplaest!

Godkendelse af referat/beslutningslog fra sidste mgde og dagens dagorden
Referat og beslutningslog godkendt.

Rapportering

Fra grupperne

En ny start, mandag, Haslev
Ingen repraesentant!

Keep it simple, Holbak

Medlemmer: 6 stk til GSM. 10-15 deltagere pa mgdet. Det gar godt. Der bliver taget godt imod
nykommeren. Bedring 50/50 (?). Gruppen kgrer fint. Problemstilling omkring deling 4-5 minutter, ser det an
til naeste gruppesamvittighedsmgde.

Faellesskabet, tirsdag, Vordingborg

Medlemmer: 5 stk til GSM. 19 deltagere sidst. Mgderne gar fint. Vi har en god struktur og et fint
gennemsnitsfremmgde, som har vaeret stabilt et stykke tid. Vi siger farvel til vores kaffe m/k som har haft
posten 1 ar og annoncerer efter en ny den naeste maned.

Sydhavsgerne, onsdag, Nykgbing F
Ingen repraesentant!

Pejsemgdet, onsdag, Roskilde
Ingen repraesentant!

De frie fugle, onsdag, Slagelse
Afbud

Torsdagsmgdet, torsdag, Roskilde
Nyt mg@de, har holdt to mgder, en rimelig start, er under opbygning

Clean og Frisindet, torsdag, Vordingborg

Medlemmer: 8 pa GSM. 14 deltagere. Nej tak til nye oplaesninger. Kan RSK punktet veere et tema/workshop
pa juli OSK-mgdet? Stgtter sendring transport godtggrelse, billigst mulige. Stgtter sekretzaer RSK.
Oversaettelse: gnsker CAR rapport prioriteret.
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Naever Alone, fredag, Naestved
Mgderne gar godt. Ny mgdeleder. Strukturen er uaendret. Vi vil fremover have fokus pa service nar vi har
emne mgder.

Vita Nova, fredag, Holbaek
Medlemmer: 3-6 pa GSM. 10-14 deltagere. Vi synes det gar godt.

Lgrdagsmgdet, Ringsted
Medlemmer: 5-6 til GSM. Gennemsnitsfremmg@de 20. Gode mgder, folk kommer tidligt. Deler eerligt, abent,
bedring. Stgtter sendring af transport godtggrelse.

Frihedsgruppen, sgndag, Nykgbing F

Medlemmer: 3 til GSM. Deltagere 10-12. Mgderne gar rigtig godt. Alt for fa til GSM til at tage ansvar for
gruppen. Stgtter Maria L som sekretaer. Vigtigt at vi forbereder os og RD til mgderne i WSC og EDM. @nsker
at vi i DK skal arbejde for at styrke EDM samarbejdet, arbejde for et europeeisk service kontor som
overtager opgaverne fra WSO. P3 laengere sigt nedleeggelse/omorganisring af WSO. RSK ma koncentrerer
sig om budskabet. Stgtter principielt eendring af transport godtggrelse, men forslaget er for ukonkret.
Hvordan afger vi hvad der er billigste?

Fra staende udvalg

Unitydags udvalg:

Udvalget har afholdt evalueringsmgde. Generelt var dagen en stor succes, mange folk (179 reg), rigtig god
stemning, folk udtrykte ros over mgder/speak. Selvfglgelig er der sma ting der kan forbedres, derfor
evaluering er vigtig. Har OSK tilfgjelser til evalueringen? Hvordan far vi erfaringerne ind i drejebogen? (se
beslutnings sessionen).

@konomisk var det overvaeldende, et overskud pa 17.557,00 kr. Det betyder at nar vi tilbagefgrer de 10.540
der hidtil har staet pa kontoen + 5.000 af overskuddet er dagen fremover selvkgrende ;0)

Fra de betroede tjenere i 0SK NA SoV

Kasserer:

Kontant fgr mgdet: 1477,- kr. Pa konto: 19862,50. Der er pa mgdet der doneret 3100,- samt leveret 3000,-
tilbage fra litteratur ansvarlig. Og sa kommer der 12557,- fra Unitydagen. Sa den samlede beholdning er teet
ved 40000,- (der er lidt transport + forplejning der ikke er regnet med).

Litteraturansvarlig:
Godt gang i salget stadig, lageret er fyldt. @konomien ikke helt oppe og ringe endnu!

OSR/O0SS:

Orientering om henvendelse fra RD vedrgrende "obs" indslag der kan "fordanskes" og udsendes
(henvendelsen vedhaeftet). Sender den videre til RSK med forslag om at bruge professionel arbejdskraft til
at lave den.

Sekreteer:

Orientering fra OU omkring revidering af det oversatte litteratur: Pa baggrund af den beslutning der blev
truffet tilbage i 2005 da vi fik vores Basis Tekst, startede NAdanmark i 2012 en revidering af det litteratur vi
har pa dansk. OU lavede i fgrste omgang en revidering af ordlisten (grundlaget for al overszettelse) hvilken
blev godkendt januar 2013, hvorefter arbejdet med at revidere i fgrste omgang oplaesninger og Basis Tekst
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startede, efterfulgt af BFID, samtlige pamfletter, | perioder med sygdom og Det lille haefte om gruppen.
Dette arbejde er nu afsluttet, alt oversat litteratur er revideret og som fglge af det kommer oplaesningerne
"Vi kommer i Bedring" og "Bare for i dag" i en ny udgave.

I mellemtiden er Basis Tekst 5 udgave som vi gnskede at revidere blevet til 6 udgave (efter krav fra WSO,
hvilket ikke er acceptabelt men den debat mad tages pd et andet tidspunkt og i et andet regi), men det
andrer ikke pa behovet for revideringen af BT. Nye oplaesninger er udleveret til alle grupper der ville
modtage dem.

Delingssession

RSK's fremtidige rolle:

Sveert for iseer nye mgder at forholde sig til det, i det hele taget sveert at komme med "faerdige" Igsninger.
Kunne veere en ide at holde en workshop om det, men vigtigt at gi os tid sa det bliver forberedt hvad det er
vi skal arbejde med. Vigtigt at huske vi ikke forventes at komme med faerdig Igsninger her og nu:

Retningslinje 2endring omkring transport godtggrelse (RSK):
Ingen kan principielt veere imod forslaget, men for nogle virker det lidt ukonkret og svaevende.

Donation til RSK:

Vores retningslinjer er helt klare, men ind til Unitydags kontoen blev selvkgrende har vi sat dem ud af kraft
og besluttet hvad vi skulle donere efter dagen var afsluttet. Kunne det vaere en ide at overfgre lidt til
litteratur kassen som har lidt lavvande? Sidste ar pa dette tidspunkt beholdt vi 12.000 i OSK' kassen og
donerede resten, kunne det veere en ide at ggre sadan igen, ogsa ud fra vi kan se det er begraenset hvad vi
skal bruge midler pa resten af aret?

Beslutningssessionen

Valg af sekretzer til RSK:
Konsensus omkring at sige ja tak til Maria L som sekretaer i RSK.

RSK's fremtidige rolle:
Ud fra oplaegget i RSK referatet - som er udsendt til alle grupper - beslutter vi pa juli mgdet hvad en
workshop skal indeholde og hvordan vi arbejder videre med det.

Retningslinje zendring RSK transportgodtggrelse m.v.
Stgtter ideen men gnsker forslaget forsgges ggres mere konkret.

Donation:
Nar kassen er gjort op efter dette mgde og alt betalt, beholder vi 12.000,- i OSK. 1.000 kr doneres til
litteratur kassen og det resterende til RSK!

Med ud til grupperne

Unitydag:
Evaluering tages op og ggres faerdig. Hvad skal i drejebogen?

Workshop om fremtiden for service strukturen:
Hvad skal workshoppen indeholde, hvem og hvornar?
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OSR rapport:
Skal udfyldes, hvad skal der skrives pa den.

Eventuelt:

Hvordan forholder vi os til at konventer laegger navn til andre faellesskaber (Nar-anon)? Hvordan forholder
vi os til at nogle (pa sociale medier) annoncerer gratis adgang til et konvent?

Vi tager begge punkter op naeste gang, med henblik pa at fa det med pa OSR rapporten!

Serviceposter i OSK:

Betroede tjenere:
Ordstyrer Pa valgiaugust 2016
Litteratur ansvarlig Pa valg i januar 2017
Kasserer Pa valg i januar 2017
OSR Pa valg i januar 2017
0SS LEDIG

Sekretaer Pa valg i januar 2017

Underudvalgsformaend:
Offentlig Information (Ol) (LEDIG)

Hospitaler & Institutioner (H&I) (LEDIG)
Helpline ansvarlig Pa valg i august 2016

Rundt om mgdet
Som altid et leererigt og spaendende mgde. godt med nye deltagere som vokser fra gang til gang og "tgr"
sige de store egoer imod! Kzerligheden rader i SoV

Naeste mgde
Sondag den 3 juli 2016, klokken 10 !
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