EKSTRAORDINZART OSK - M@DE | NASTVED 13/01-2013
Mgdet blev abnet kl. 11:30

Dagsorden for dagens mgade:
Praesentationsrunde.
Delingssesion.

Evt. @endringer til retningslinjerne.
Eventuelt.

Rundt om mgdet.

Naeste made.

ook wnE

1. Praesentationsrunde: Tilstede:
Mogens / Ordstyrer

Per /Sekreteer

Allan/ HI formand

Alice/Kasserer

2. Delingssession:
Der blev fremlagt og talt om forskellige forslag til &ndringer.

At der i § 5C blev indfart Jeevnfart 86 sa ordlyden blev:
Det tilstreebes, at ingen betroede tjenere i OSK SoV har mere end en post — jvf. §6 - i
OSK ad gangen, undtaget er formand for ad hoc-udvalg.

Vedrgrende valg til service poster i OSKNASoV blev der talt om hvorledes at service
CV skulle fremlaegges og hvornar. Ordlyden heraf kunne vaere:

Alle kandidater skal veere til stede pa valgtidspunktet til en post i OSK NA SoV, og
indsende service CV til sekreteeren en maned far valget, sa dette kan komme ud
sammen med dagsordenen (dette geelder ogsa ved genvalg).

| forhold til ordlyden af 8 11: A£ndring af retningslinjerne blev der talt om beslutnings
dygtighed for £ndringen af retningslinjerne. Der blev efter gennemgang af
forslagene fra OSK mgde, fremlagt og dragftet som falgende:

Beslutningstagerne pa dette punkt er de pa mgdet tilstedevaerende OSK medlemmer —
dvs. GSR/GSS, betroede tjenere og underudvalgs repraesentanter.

Der blev talt om hvordan at underudvalg og OSKNASoV skulle fremlagge budget og
regnskab for OSKNASoV. Kasserer tilbgd at udarbejde forslag til udarbejdelse og
opstilling sammen med litteraturansvarlig .



2. Beslutningssessionen:

1). 1 § 5C blev &ndringen Jeevnfert 86 indfert sa ordlyden blev:

Det tilstreebes, at ingen betroede tjenere i OSK SoV har mere end en post — jvf. §6 - i
OSK ad gangen, undtaget er formand for ad hoc-udvalg.

2). 1 8 5E blev det vedtaget at der skulle indsende service CV til sekreteeren en maned
for valget, sa dette kan komme ud sammen med dagsordenen (dette gelder ogsa ved
genvalg). Ordlyden bliver som fglger:

Alle kandidater skal veere til stede pa valgtidspunktet til en post i OSK NA SoV, og
indsende service CV til sekreteeren en maned far valget, sa dette kan komme ud
sammen med dagsordenen (dette geelder ogsa ved genvalg).

3) | § 11 blev indfart. Beslutningstagerne pa dette punkt er de pa mgdet
tilstedeveerende OSK medlemmer — dvs. GSR/GSS, betroede tjenere og underudvalgs
repraesentanter. Heraf fglgende ordlyd:

Retningslinjerne tages op til revision én gang arligt - naeste gang pa OSK-mgdet i juni
2013. Forslag til @ndringer skal annonceres senest pa OSK-mgdet inden (maj 2013).
Beslutningstagerne pa dette punkt er de pa mgdet tilstedevaerende OSK medlemmer —
dvs. GSR/GSS, betroede tjenere og underudvalgs repreesentanter.

13. Eventuelt.
Enige om at endringer vedtaget pa dette mgde er geldende, med mindre nogen har
indvendinger der begrundes i traditioner eller koncepter.

14. Rundt om mgde.

Stor enighed om det har veret et rigtig godt mgde. Og en god and. Men manglende
fremmgde. Det er fedt og lave service.

15. Naeste OSK mgde

D.03- 02 - 2013 kI.10:30 pa kornbakken.

Venlighilsen og keerlig service
Per Sekreteer



