
MØDEREFERAT 
Region: Mødested: Mødetidspunkt: 
OSK NA Sydjylland Vindmøllen Fredericia 11.11-2007 kl. 12:00 
 

Pkt. 01: Sindsrobøn. 

Gennemført 

Pkt. 02: Oplæsning af NA’s 12 koncepter samt én retningslinjeparagraf pr. møde.  

Na´s 12 koncepter blev læst samt retningslinie 5 

Pkt. 03: Præsentationsrunde 

Michael formand OSK, Helle GSS Esbjerg, Karina Unity repræsentant Esbjerg, Henrik sekretær Flying free 
Varde, Sus webanvarlig OSK, Torben kasser OSK, Sys GSR Surviver Esbjerg, Ellen GSR Askepot Odense, 
Anita OI formand, Leif Step by step Odense, Lars viceformand OSK, Thomas OSR, Ole GSR fra 
Vejlegrupperne. Tommy GSR Håbet Odense. 

Pkt. 04: Beslutningsdygtighed 

Ja 

Pkt. 05: Oplæsning & godkendelse af referat 

Referatet gennemlæst og godkendt med følgende rettelser: 

How and WHY´s donation mangler på kr. 128,-, Ole er fra Vejle I stedet for Fredericia. Odense´s kasser rapport 
mangler. Der mangler tlf. nr. på alle. 

Pkt. 06: Oplæsning af GSR rapporter. 

Blev oplæst af GSR/S sammenfatning vedlagt som bilag 1. Donation fra Odense´s kvindegruppe som lukkede i 
marts kr. 424,00 

Pkt. 07: Gennemgang af ønsker fra grupperne 

Der efterlyses oversat litteratur, Sus henviser til NA Danmarks hjemmeside hvor man kan se hvad der er 
oversat, og hvad der er på vej til at blive det. 

Pkt. 08: Kasserer rapport 

Rapport gennemgået og sendt rundt. Det blev vedtaget at der skal overføres penge fra OSK´s konto til Event 
kontoen, så der på Event kontoen står 15.000,- som kan lånes til evt. events. 

Pkt. 09: Post til OSK NA Sydjylland 

Uddelt 

Pkt. 10: OSR rapport 

Gennemgået og ny delvis udfyldt, resten af rapporten afventer at posterne er blevet besat. Tidligere rapporter 
kan læses af alle på Na danmark.dk 

Pkt. 11: Orientering fra OI (Offentlig Information) 

Der uddeles referat fra OI-service møde afholdt i Odense den 27. Oktober. Anita fremviser et visitkort som er 
lavet af Nordjylland og layoutet godkendes af alle GSR. Der arbejdes på at lave en folder med samme layout 
som visitkortet, som skal lægges ud til læger, fængsler, skoler mv. for at gøre opmærksom på at NA findes. 

Pkt. 12: Orientering fra HI. 



Der afholdes møde den 17. november 2007 i Vindmøllen 63, Fredericia 

Pkt. 13: Valg af retningslinie udvalg 

Thomas og Michael udpeges til at tilrette de eksisterende retningslinier fra RSK, så de passer til OSK syd 
danmark. 

Pkt. 14:Nomination af betroede tjenere (Alle poster) 

Lars Esbjerg (tidl. Viceformand) nomineres til formand, Michael (tidl. Formand) nomineres til webansvarlig med 
Sus som back up, Anita nomineres til OI formand, Tommy nomineres til OSS, Thomas nomineres til OSR, 
Torben nomineres til kasser/litteratur/post ansvarlig, Helle nomineres til sekretær, Lars Odense nomineres til 
viceordstyrer, betroede tjenere til HI afventer mødet den 17. november 2007. 

Tak til Sus som har gjort et fantastisk godt fodarbejde i ca. 5år. 

Pkt. 15:NA relaterede meddelelser 

Der mangler følgende betroede tjenere til OSK: vicesekretær, vicekasser, litteraturansvarlig.  

Der er HI møde den 17. november 2007 i Vindmøllen 63, Fredericia. OI møde den 8. december 2007 i Odense 
domkirke, Klosterbakken 2, fælles spisning bagefter. 

Tirsdagsgruppen i Horsens savner opbakning til mødet. 

Se Na syddanmarks hjemmeside om der er evt. rettelser til mødelisten eller siden mv. 

Pkt. 16: Eventudvalg/konto 

Karina Esbjerg, fremlægger et budget til en Unity dag den 2. februar 2008 i Esbjerg med henblik på et udlæg på 
9.000 kr. fra OSK. Budgettet sendes rundt og alle er enige om at støtte det. 

Pkt. 17: Evt. 

Det besluttes at der doneres kr. 8.000,- til RSK. Fremover doneres alt over 6.000,- til RSK. Der efterlyses svar 
hvorfor der fra nogle grupper doneres til WSO udenom OSK og RSK. 

Nyt punkt til dagsordnen (nyt fra webudvalg) 

Pkt. 18:Ny dagsorden 
Pkt.01: Sindsrobøn 
Pkt.02: Oplæsning af NA's 12 koncepter samt en retningslinjeparagraf pr. møde 
Pkt.03: Præsentationsrunde 
Pkt.04: Beslutningsdygtighed 
Pkt.05: Oplæsning & godkendelse af referat 
Pkt.06: Oplæsning af gruppe service repræsentant (GSR) rapporter 
Pkt.07: Gennemgang af ønsker fra grupperne 
Pkt.08: Kasserere rapport (Fyn/Jylland) 
Pkt.09: Post til OSK NA Sydjylland 
Pause 
Pkt:10: Område service repræsentant (OSR) rapporter 
Pkt.11: Orientering fra udvalg for O.I. 
Pkt.12: Orientering fra udvalg for H.I: 
Pkt.13: Nyt fra webansvarlig/udvalg: 
Pkt.14: Valg af betroede tjenere 
Pkt.15. NA relaterede meddelelser til grupperne 
Pkt.16. Eventudvalg/konto 
Pkt.17: Evt. 
Pkt.18: Ny dagsorden 
Pkt.19: Ny tid  
Pkt.20 Sindsrobønnen 

Pkt. 19: Ny tid og sted 



Den 2. December 2007 

Pkt. 20: Sindsrobønnen 
 
 

 

 

Tlf Nr på betroede tjenere i osk syddanmark bliver uddelt til GSR/S på osk mødet fremover af hensyn til 
anonymiteten. 
OSK NA BETROEDE TJENERE 
Ordstyrer: Sekretær: 
Lars Esbjerg (på valg) Helle Esbjerg (på valg 
Viceordstyrer: Område service repræsentant (OSR): 
 Thomas Esbjerg (på valg) 
Kasserer: Område service suppleant (OSS): 
Torben Fredericia (på valg) Tommy fyn (på valg) 
Kik ind på vores Hjemmeside: www.nasyddanmark.dk 
OSK NA UDVALGSANSVARLIGE 
Udvalg for OI: Web,speakerliste & mødelisteansvarlig: 
Anita fyn (på valg) Michael Horsens ( på valg) sus vejle backup 
Udvalg for HI  
Sys Esbjerg  

 

FORKORTELSER 
OSK: Område Service Komité GSR: Gruppe Service Repræsentant 
RSK: Regions Service Komité GSS: Gruppe Service Suppleant 
WSO:  World Service Office OSR: Område Service Repræsentant 
WSB: World Service Board OSS: Område Service Suppleant 

 

 

NB! Husk at melde afbud til formanden i tilfælde af manglende mødedeltagelse. 

 

Referent: Dato: 
Helle 11. november 2007 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Navn          Mødedag Tidspunkt Donation Kontantbeholdning 
Askepot Odense 
Fyn 

Lørdag 16.30 – 
17.30 

0,- 786,50,- 

Evt omkring økonomi: spare sammen til kirken og speaker 



 
Faste medlemmer gennemsnitsfremmøde Nye i NA Nye i gruppen 
    

Gruppens struktur: Emne møde 
 
Månedens emner: 
 
Hvordan fungere mødet:Godt, til nykommermødet deler vi hver anden gang nykommeren først, 
hver anden gang oldtimeren først. 
 
Ønsker til OSK: bestyrelsens Osk : ingen. Deltagelse i HI arbejde : Michael Post. Anita: OI 
udvalgsformand vil gerne stille op. Gruppen støtter mandatet 
 
Tilbagemelding til OSK: 
 
Speaker til listen: 
 
Hvordan tager vi mod nykommeren?: 
 
 
 
Navn          Mødedag Tidspunkt Donation Kontantbeholdning 
Vejle grupperne Man – ons – fredag 19 - 20 0,- 600,- 

Evt omkring økonomi 
 
Faste medlemmer gennemsnitsfremmøde Nye i NA Nye i gruppen 
10 – 12 Man: 32, ons: 11, fre: 7 3 2 

Gruppens struktur: 
 
Månedens emner: 
 
Hvordan fungere gruppen?: 
 
Ønsker til OSK: 
 
Tilbagemelding til OSK: 
 
Speaker til listen: 
 
Hvordan tager vi mod nykommeren?: 
 
 



 
Navn          Mødedag Tidspunkt Donation Kontantbeholdning 
Fodspor i sandet 
Esbjerg 

Lørdag 13 – 14 0,- ? 

Evt omkring økonomi: ? 
 
Faste medlemmer gennemsnitsfremmøde Nye i NA Nye i gruppen 
6 25 0 0 

Gruppens struktur: 
 
Månedens emner: 
 
Hvordan fungere gruppen?: mødet vokser stødt, med en god ånd. 
Mødets indleder findes for en månede af gangen 
Ønsker til OSK: 
 
Tilbagemelding til OSK: 
 
Speaker til listen: 
 
Hvordan tager vi mod nykommeren?: 
 
 
 
Navn          Mødedag Tidspunkt Donation Kontantbeholdning 
Flying free 
Varde  

Søndag 12 – 13 50,- 659,- 

Evt omkring økonomi: 
 
Faste medlemmer gennemsnitsfremmøde Nye i NA Nye i gruppen 
7 14 2 2 

Gruppens struktur: 1. Hattemøde, 2. Trin, 3.bare for i dag, 4. Tradition/emne, 5. speak 
(Alle møderer er åbne  -røgfrie) 
Månedens emner: 
Hvordan fungere gruppen?: gruppen fungere godt, mange nykommere og mange fra behandling. 
Mange unge mennesker. 
Ønsker til OSK: 1. Stk. bare for idag 
 
Tilbagemelding til OSK: 
 
Speaker til listen: 
 
Hvordan tager vi mod nykommeren?: 



 
 
 
Navn          Mødedag Tidspunkt Donation Kontantbeholdning 
Mandagsgruppen 
Odense 

Mandag 19 – 20  1376,75 

Evt omkring økonomi 
 
Faste medlemmer gennemsnitsfremmøde Nye i NA Nye i gruppen 
    

Gruppens struktur:gruppens struktur fungere, men vi skal ha sorteret ud i ? (Ellen gør det) 
 
Månedens emner: 
 
Hvordan fungere gruppen?: gruppen fungere godt. Strukturen fungere 
 
Ønsker til OSK: 
 
Tilbagemelding til OSK: 
 
Speaker til listen: 
 
Hvordan tager vi mod nykommeren?: vi tager os godt af nykommeren 
 
 
 
Navn          Mødedag Tidspunkt Donation Kontantbeholdning 
Survivor 
Esbjerg 

Fredag 18 – 19 0,- ? 

Evt omkring økonomi 
 
Faste medlemmer gennemsnitsfremmøde Nye i NA Nye i gruppen 
6 20 0 7 

Gruppens struktur: 
 
Månedens emner: følger mødelisten 
 
Hvordan fungere gruppen?: Møderne går godt, ro der bliver delst bedering. Dere r kommet nye 
betroede tjenere og ny enerdi i gruppen 
Ønsker til OSK: retelse i mødereferatet, survivor er ik med 
 
Tilbagemelding til OSK: 
 



Speaker til listen: 
 
Hvordan tager vi mod nykommeren?: 
 
 
 
 
Navn          Mødedag Tidspunkt Donation Kontantbeholdning 
Håbet  
Odense 

Fredag 18.30 – 
19.30 

 370,25 

Evt omkring økonomi: den køre fint 
 
Faste medlemmer gennemsnitsfremmøde Nye i NA Nye i gruppen 
    

Gruppens struktur: ja 
 
Månedens emner: 
 
Hvordan fungere gruppen?: Godt 
 
Ønsker til OSK: 
 
Tilbagemelding til OSK: 
 
Speaker til listen: 
 
Hvordan tager vi mod nykommeren?: 
 
 
 
 
Navn          Mødedag Tidspunkt Donation Kontantbeholdning 
Lørdagsgruppen 
Odense 

Lørdag 19 – 20.15 1500,- 
overføres 

 

Evt omkring økonomi 
 
Faste medlemmer gennemsnitsfremmøde Nye i NA Nye i gruppen 
4 10 0 2 

Gruppens struktur: trinmøde hver gang (åben møder hver gang) 
 
Månedens emner: 
 
Hvordan fungere gruppen?:Stabilt fremmøde 



 
Ønsker til OSK: hvordan er processen af oversættelserne? 
 
Tilbagemelding til OSK: 
 
Speaker til listen: 
 
Hvordan tager vi mod nykommeren?: 
 
 
 
Navn          Mødedag Tidspunkt Donation Kontantbeholdning 
How and why 
Esbjerg 

Mandag 
Onsdag 

19.15-20.15 
19.30-20.30 

580  

Evt omkring økonomi 
 
Faste medlemmer gennemsnitsfremmøde Nye i NA Nye i gruppen 
10 30 0 3 

Gruppens struktur:  
 
Månedens emner: 5. Trin, service, speak, emne, 10. Tradition, 10. Trin, sponsorship 
 
Hvordan fungere gruppen?: Godt. Nykommeren er trygge ved at komme her, er glad for de faste 
sevicefolk 
 
Ønsker til OSK: 
 
Tilbagemelding til OSK: Vi har fået hjemmeside www.howandwhy.dk 
 
Speaker til listen: 
 
Hvordan tager vi mod nykommeren?: de føler sig trygge  
 
 


