
H&I rapport Januar 2023   

Til OSK mødet den 5. februar 2023 

   

  

Rapport fra Hospitaler & Institutioner Midtjylland   

H&I Møder:  

På nuværende tidspunkt har vi 2 møder kørende i Midtjylland.  

• Psyk i Viborg. 1 gang om måneden. Der er svingene møde deltagelse 1-4 deltager pr. gang vi har 

god kommunikation med personalet. Og på os virker det som om at deltagerne får noget ud af det, 

og det har de også givet udtryk for    

• Horsens (fængsel) 2 gange om måneden. Igennem året har det kørt godt. men de sidste par 

måneder har der ikke været mange deltager, hvis nogen. Der har været dialog med personalet og, 

det er derefter blevet besluttet at flytte mødet til tirsdag i stedet for mandag. da de indsatte ikke 

har andre planer om tirsdagen.  

H&I Komiten  

• Status. På nuværende tidspunkt er vi uden formand og unden nogen opstillet. Derfor vil vi gerne 

bede GSR`erne om at tage det med hjem i grupperne. Der er masser hjælp til en evt. ny 

forkvide/mand.  

Vi kan mærke at udvalget ikke fungere godt uden. Derfor foreslår vi at H&I Panel lederne melder 

tilbage direkte til OSK, sådan at områderne kan blive oplyst om det service der bliver lavet.  

• Regnskab og Budget. Det er blevet påtalt fra OSK at Budgettet for 2023 er meget højt (26.600,00.). 

Udgifterne for hele 2022 var: 9.237,00. for ca. 36 H&I Møder + div Komite møder. Vi har ikke 

budgetteret med flere eller færre møder. Forskellen skylles dels organisering af sammenkørsel. 

Dels kommer ikke alle paneldeltager udenbys fra, osv. Budgettet skal som ”i værste tilfælde”  

  

Ønsker til OSK  

• Efterlys tovholder for H&I ude i grupperne.  

• Kan paneldeltager melde direkte til OSK indtil situationen er ændret. Hvis ikke, hvordan kunne det 

så evt. forgå?  

  

Tak for muligheden for at bringe NA`s budskab til dem der kan deltage på alm. NA møder  


