Omrade Service Komite mode den 8. januar 2006

1. Sindsro

2. Praesentationsrunde

Iver, OSS. Brian, Webmaster. Thomas, OI. Thomas, God bedring. Line, observater.
Lene, Grib Dagen. Pernille, observater. Nellie, observater. Gert, observater. Jes,
observatar. Kirsten, kasserer. Keld, litteratur. Jes, HI. Seren, Sammen kan vi. Henrik,
observater. Niels, Lordagsmedet (kom kl. 12:40) Claus, Keep on Rocking (kom kL.
13:05)

3. Beslutningsdygtighed
Forummet er beslutningsdygtigt.

4. Valg af betroede tjenere

Poster der er pd valg: Kasserer, Kasserer suppleant, Sekreteer, Sekreteer suppleant,
Formand, Viceformand, OSR, OSS.

Nellie stiller op som kasserer. Nellie er valgt til kasserer

Line stiller op som kasserer suppleant. Line er valgt til kasserer suppleant.

Brian stiller op som formand. Brian er valgt til formand.

Jes stiller op som sekretzer. Jes er valgt til sekreteer.

Iver stiller op som OSR. Iver er valgt til OSR.

Der var ingen der gnskede at opstille som Viceformand, Sekreteer suppleant, OSS.

5. Diskussion af forslag til nye retningslinier

Punktet er oppe som orientering til de tanker der ligger bag forslaget til 2endring af de
eksisterende retningslinier.

Der er afholdt 3 meder hvor forslagene er diskuteret i den gruppe der havde til ansvar
at komme med et opleeg til nye retningslinier.

En af tankerne er at retningslinierne skal tilpasses de forhold som OSK NA Midtjylland
for gjeblikket har som eksistensgrundlag.

Der onskes en forenkling af retningslinierne, der er ikke noget der kommer til
afstemning i forummet. Der onskes kommentarer til de forsldede retningslinier.
Forslaget til nye retningslinier blev gennemgaet punkt for punkt.

6. Afrunding

7. Nyt meade, tid og sted. .
Sendag d. 5 februar 2006 kl. 12:30 Jeegergardsgade 2A, 8000 Arhus

8. Ny dagsorden.

9. Sindsro



Dagsorden for OSK medet d. 5-2-2006

1. Sindsro

2. Preesentationsrunde

3. Beslutningsdygtighed

4. Opleesning af de 12 koncepter

5. Godkendelse af referat

6. Valg af betroede tjenere

7. Grupperapporter

8. Rapporter fra bestyrelse og underkomiteer
9. Post til OSKNA Midtjylland

10. Aktivitetskonto

11. Fortsat diskussion til eendring af nye retningslinier
12. Evt.

13. Nyt mode, tid og sted.

14. Ny dagsorden.

15. Sindsro



