15. August 2022

Deltagere: -
Afbud: -

Lokation: Cafe Vaext

REFERAT - BEGRANSET!
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1. VELKOMMEN
Godkendelse af dagsorden

Beslutning: Godkendt

Godkendelse af referat

Beslutning: Godkendt

2. UDVALGET ORIENTERES

A. Orientering fra formand angaende falles Ol-arbejde, nationalt

i.

il

Formaendenes faellesmgde
Nationalt deekkende facebookside

Der er oprettet et ad-hoc udvalg der vil samtale om ideerne og
problematikkerne heromkring med Simon (England) fra
Servicekonferencen.

Beslutning: Orientering

iii.

Opdateret data og diagram til praesentation

Udvalget gennemgar diagrammerne og taler om hvilke zndringer der
bgr foretages.

Det besluttes, at formanden tager informationen videre til rette
vedkommende.

Beslutning: Godkendt

B. Orientering af seneste OmradeServiceKomité mgde, af deltagende medlem

woN =

4.

Pamflet om kraenkende adfeerd,

GSR forslag om ikke kraenkende sprogbrug,
DR-podcast om 12 trinsprogrammer
NOKNA

Beslutning: Orientering

C. Status pa kontakt til udvalget

Ingen kontakt, men mailadressen er nu vist pa hjemmesiden.

3. AKTUELLE OPGAVER

A. Felles kommunikativ



Der blev pa forrige mgde talt om ensartet kommunikation. Det er ngdvendigt at
kigge pa mailsignatur, brevhoved og brevnotifikation. Al registrering og hvordan
vi helt praecist ggr dette, skal besluttes.

Sekreteer udarbejder informationsbrev efter oversaettelse af svensk brev, feelles
brevhoved og mailsignatur til godkendelse i udvalget.

B. Trzeningsdag

Planlaegning af endnu en traeningsdag for oplaeg. Udvalget har besluttet at
aftholde 3 traeeningsdage i lgbet af aret (feb-jan). Indtil videre er der atholdt en
treeningsdag, tilbage i maj.

C. Igangseetning at kontaktprocedure

Kontaktprioritering til udfgrsel af selve OI's arbejde og hovedformal.

4. SAMARBE]JDSPARTNERE

A. Fra udvalget til naeste OmradeServiceKomité mgde

Vellykket treeningsdag, erfaringsbank

5. AFSLUTNING
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