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	 Referat	fra	OSK-møde	 		
i	NA-Nordjylland		2.3.2017	

1.		Sindsrobøn	og	oplæsning	af	koncepter	

2.	Præsentationsrunde	

Thomas	Formand	

Carsten	Sekretær	

GSR	Anne	Addikt	i	bedring	

GSR	Lars	VI	kom	til	at	tro	

GSR	og	Formand	for	Helpline	David	Basic	Blues	

	Allan	Kom	til	at	tro	

Observatør	

Kim	

Peter	

Afbud:	

Helene	Næstformand		

Andy	Kasserer	

GSR	Steff	Stof	til	eftertanke	

GSR	Søren	Peter	Sammen	kan	vi	

O.I	/	H.I	Formand	Anne-Dorte	Friheden	
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3.	GSR	Forum	og	Bestyrelsen	Forum	

Ingen	nye	punkter	

3.	a.	Punkter	fra	GSR	Forum	til	diskussion	under	Eventuelt	

Punkter	fra	sidste	osk	møde	

Gruppen	Basic	Blues:	Flyeres	om	ledige	service	poster	i	OSK	og	RSK	til	at	lægge	ud	i	
grupperne.	

Ønske	om	at	få	afklaret	hvad	en	startpakke	til	nye	Grupper	skal	indeholde.		

4.	Work	–	shop	om	Traditionerne	

3.	tradition	–	Afholdt	med	oplæsning	fra	Basic	Tekst	

5.	Godkendelse	af	referat	

Godkendt	

6.	Godkendelse	af	dagsorden	

Godkendt	

7.	Post	til	komitéen	

OSK	referaterne	er	lagt	på	Na	Danmarks	hjemmeside	

8.	GSR-rapporter	

Basic	Blues:		
Forslag	om	at	GSR	`er	inviterer	andre	GSR	`er	ud	til	deres	
Gruppesamvittighedsmøder	for	erfaringsdeling.	Basic	Blues	vil	gerne	invitere	alle	til	
deres	Gruppesamvittighedsmøde	den	sidste	tirsdag	i	mdr.		

9	Tilbagemeldinger	fra	grupperne	
Kandidater	til	følgende	poster:	

OSK:	
OSR.	Kim	opstiller	og	er	enstemmigt	valgt	
OSS:	Peter	opstiller	og	er	enstemmig	valgt	
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RSK:		
Næstformand	ingen	opstiller	
Vice	sekretær	ingen	opstiller	
Vice	kasserer	ingen	opstiller	

10.	Kassererens	rapport	
Hoved	konto:	57.833,17	

Kontant	beholdning:	kr.	1684,00	

Litteratur	konto:	kr.10071,56	

Konvent	konto	til	næste	år.	Kr.	35.006,77	

Fordeling	af	OSK	penge:	
For	at	Grupperne	kan	fordele	OSK	penge	blev	følgende	vedtaget:	
Som	tillæg	til	referatet	laver	kasserer/bestyrelsen	et	overblik	over	indtægter	og	
udgifter	for	2016,	så	Grupperne	kan	vurdere,	hvor	mange	penge	OSK	skal	gemme	
som	sikkerhed	for,	at	OSK	kan	fungere	i	2017.		
De	resterende	penge	kan	Grupperne	fordele	efter	ønske.		
	
Vigtigt	at	Grupperne	skal	komme	med	tilbagemeldinger	for	overstående	på	næste	
OSK	møde.	Basic	Blues	har	stillet	nedenstående	forslag,	men	alle	Grupperne	kan	
komme	med	nye	forslag	til,	hvordan	osk	pengene	skal	fordeles.	

Basic	Blues	har	stillet	følgende	forslag	til	fordeling	af	OSK	penge:	
kr.	10.000,-	til	formålskasse	i	OSK.		

Kr.	15.000,-	til	RSK		

Kr.	10.000,-	til	WSO		

(Som	opklarende	note,	skal	det	bemærkes	at	OSK	allerede	har	vedtaget	et	budget	
hvor	der	doneres	25.000	til	RSK)	

11.	Næstformand	orienterer	og	rapporter	fra	underudvalg	
Konvent	
Valg	af	formand,	næstformand,	kasserer	og	sekretær	på	næste	osk	møde	
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Litteratur	Thomas	
Formanden	er	flyttet	til	Svenstrup,	derfor	skal	Grupperne	selv	hente	litteratur	på	osk	
møderne,	som	forinden	bestilles	hos	Thomas.	
Thomas	kører	ikke	ud	med	litteratur.	
Datoer	for	osk	møderne	til	afhentning	af	litteratur:	1.	torsdag	i	januar,	marts,	maj,	
august,	september	og	november	2017.	
	

Helpline	David	
Der	mangler	folk	til	Helpline.	Der	er	krav	om	1.	års	clean	time,	sponser	samt	aktivt	
medlemskab	af	NA.	Hvis	man	er	interesseret	kan	man	henvende	sig	til	David	på		
tlf	52804583.	

H&I	og	O.I.	
Formanden	har	meldt	afbud	men	orienterer	om,	at	hun	leder	efter	egnede	lokaler.	
Der	er	usikkerhed	om	Anne	Dorthe	er	valgt	til	H.I.	og	O,I,	eller	kun	den	ene	del.	
Thomas	vil	snakke	med	formanden	om	dette.	

12.	OSR	orienterer	
Der	var	ingen	OSR	med	til	mødet	

13.	Hvad	skal	vi	have	med	til	RSK	
Kim	OSR	og	Peter	OSS	tager	til	RSK	mødet	i	april	2017	

Kim	læste	referatet	fra	RSK	mødet	op	med	følgende	punkter	der	skal	tages	stilling	til:	

Skal	litteraturpriserne	sættes	op	for	at	undgå,	at	vi	ikke	er	så	afhængige	fra	penge	
fra	events	som	fx	konventer.	
GSR`ere	besluttede,	at	Kim	og	Peter	kan	gå	ind	for	en	videre	drøftelse	af	dette	på	
det	kommende	RSK	mødet.	

	

Afholdelse	af	Vinter	EDM	i	Danmark.	
GSR`erne	besluttede,	at	RSK	kan	gå	videre	med	dette.		
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14.	Eventuelt	samt	punkter	fra	GSR	forum	
Gruppen	Basic	Blues:	Flyeres	om	ledige	service	poster	i	OSK	og	RSK	til	grupperne,	så	
den	kan	tage	med	ud	på	møderne.		
Det	blev	vedtaget	at	ideen	er	god,	men	vi	mangler	nogle,	der	vil	lave	den.	

Der	er	et	ønske	om	at	få	afklaret,	hvad	en	startpakke	til	nye	Grupper	skal	indeholde.	
Følgende	blev	vedtaget:	
5	hvide	nøgleringe,	3.	af	hver	af	de	resterende	nøgleringe.	1.	Bare	for	i	dag,	1.	Basic	
Tekst,	og	1.	Trin	guide.	

15.	Runde	om	hvordan	mødet	er	gået	
Fint	møde,	roligt,	godt	forberedt,	god	kaffe.	
Ingen	diskussioner	som	ved	sidste	møde	
Godt	at	sekretæren	læser	op,	det	som	skal	i	referatet	efter	ved	hvert	punkt	
Ok	møde	–	men	svært	at	styre	ind	i	mellem.	

16.	Sindsrobøn	
Afholdt	

17.	Hvad	skal	GSR’erne	have	med	ud	i	grupperne:	
Konvent	
Valg	af	formand,	næstformand,	kassere	og	sekretær	på	næste	osk	møde.	
Grupperne	skal	finde	egnede	kandidater	til	overstående	poster	til	konventet.	
Det	er	vigtigt,	at	vi	i	det	mindste	får	valgt	en	formand,	så	processen	med	starte	
konventet	kan	komme	i	gang.		

Flyeres	om	ledige	service	poster	i	OSK	og	RSK	til	grupperne,	så	den	kan	tage	med	ud	
på	møderne.		
Det	blev	vedtaget	at	ideen	er	god,	men	vi	mangler	nogle	der	vil	lave	den.	
Grupperne	skal	finde	egnede	der	vil	tage	ansvar	for	dette.	

	

RSK:	Grupperne	opfordres	til	at	lede	efter	kandidater	til	følgende	poster	i	
Næstformand		
Vice	sekretær	
Vice	kasserer		
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Fordeling	af	OSK	penge:	
For	at	for	at	Grupperne	kan	fordele	OSK	penge	blev	følgende	vedtage:	
Som	tillæg	til	referatet	laver	kasserer/bestyrelsen	et	overblik	over	indtægter	og	
udgifter	for	2016,	så	Grupperne	kan	vurdere,	hvor	mange	penge	OSK	skal	gemme	
som	sikkerhed	for,	at	OSK	kan	fungere	i	2017.	(Se	vedhæftede	bilag	fra	Kasserer	og	
Bestyrelse).	De	resterende	penge	kan	Grupperne	fordele	efter	ønske.		
	
Basic	Blues	har	stillet	følgende	forslag	til	fordeling	af	OSK	penge:	
kr.	10.000,-	til	formålskasse	i	OSK.		
Kr.	15.000,-	til	RSK	(fra	det	vedtagne	budget	for	2017)	
Kr.	10.000,-	til	WSO	

(Som	opklarende	note,	kan	det	bemærkes	at	OSK	allerede	har	vedtaget	et	budget	
hvor	der	doneres	25.000	til	RSK)	

Har	din	gruppe	andre	forslag	til	fordeling	af	OSK	`s	penge?		
(Se	venligst	den	vedhæftede	fil	”overblik”	før	I	tager	stilling	til	punktet)	

Vigtigt	at	Grupperne	skal	komme	med	tilbagemeldinger	for	overstående	på	næste	
OSK	møde.	

Ny	dagsorden		
Se	vedhæftede	fil	fra	Formanden	og	sekretæren,	der	har	udfærdiget	den		

Orientering	til	næste	work-	shop	om	traditionerne		
4.	tradition	til	næste	OSK	møde.	

Mini	workshop	med	traditionerne	kan	udskrives	på	nedenstående	måde:		
Gå	ind	på	NA	Danmark	hjemmeside	tryk	på	fanebladet	i	den	øverste	blå	felt	på	
”Service”,	rul	ned	og	tryk	på	”Servicemateriale”	og	udskriv	”Mini	workshop	for	
traditionerne”.		

Kærlig	hilsen	
Carsten	H	
Sekretær	


