7. november 2022

Deltagere: Frederik (Formand), Thomas (Kasserer og Litteraturformand), Lars
(GSR), Finn (GSR), Stine (Sekretzer), Carsten (GSS), Andy (GSR), Benjamin
(Formand, HI), Elisa (GRS), Thomas (Formand, OI), Joan (GSR), Carsten (GSR),
Stefan (GSR), Stephanie (Formand; Konvent), Dennis, Mathias, Maria, Mia, Franz,
Madalin, Jesper

Afbud: Andy (Formand; Internet og GSR)
Lokation: Skolegade 9

7700 Thisted

18.30-21.30.

REFERAT

Disposition

Velkommen
Godkendelse af dagsorden

Godkendelse af referat
Workshop omhandlende 3. tradition

Gruppeservicerepraesentanterne
GSR-rapporter

Yderligere + GSR-forum

RSK orientering

OSK orientering
Kassererens rapport - @konomimgde

Underudvalg
Samarbejdsformer

Valg

Opsummering
GSRs information til gruppesamvittighedsmgde

Afslutning
Evaluering af mgdet
Punkter til naeste gang
Servicesindsrobgn



1.VELKOMMEN

A. Godkendelse af dagsorden.
Beslutning: Godkendet.

B. Godkendelse af referat

Beslutning: Godkendet.

C. Workshop om 3. tradition

2.GRUPPERNE

A. GSR-rapporterne.

En streg, -, betyder at GSR ikke var tilstede pa mgdet.
o ADDICTS I BEDRING (9000)
o BASIC BLUES (9000)
Gruppen oplever et stort fremmgde og god stemning pad mgdet.

Gruppen stgtter op om forslaget om inkluderende tekster.

@konomi Stramt. Der mangles penge.

Donerer 0,00 kr.

o EN DAG AF GANGEN (9800)

o FLYING FREE (9000)

o FREE BIRD (9700)
Det er vedtaget at 'Bare for i dag’ gives til nykommeren.

Der skal indkgbes en del litteratur i gruppen.

@konomi 3643,35 kr.

Donerer 1200,00 kr.

o FRIHED TIL VAEKST (9000)



Gruppen har god erfaring med hygge og morgenmad fgr mgdet. Der er
solid opbakning med 25-30 personer.

@konomi 1700,00 kr.

HABET (9000)

JENS LANGKNIV (9000)
Dagsturen til Egholm med grillmad og feelles 'familie’hygge var en succes.

Gruppen stgtter op om forslaget til mere inkluderende tekster.

@konomi 1203,50 kr.

KOM FRI (9000)

Mgderne fungerer godt. Fremmgde svinger fra under 10 personer til
over 20.

@konomi ca. 1600,00 kr.

LYSET (9000)

POWER OF LOVE (9000)

SAMMEN KAN VI (9900)
TRODS FORSKELLIGHEDER (7700)
Der er et godt fremmgde pa 8-9 personer.

Der blev aftholdt Unity Camp tilbage i august, hvilket var et vellykket
arrangement.

Gruppen stiller Mia op som sekretzer i RSK.

@konomi 4077,00 kr.
Donerer 3000,00 kr.
SERENITY (9000)

VI KOM TIL AT TRO (9400)

Godt fremmgde.




@konomi 400,00 kr.

o FRIHEDEN
Gruppen er lukket.
@konomi 0,00 kr.
Donerer 3189,00 kr.

B. Yderligere fra grupperne inkl. GSR-forum.

e Der efterspgrges erfaring og samtale om hvorledes vi sikre et trygt forum,
seerligt for nykommeren, i forhold til tilnsermelser og overgreb
- ’'Trods forskelligheder’

Der deles fra flere grupper og fra formand. Der henvises szrligt til pamfletten udsendt
til grupperne til brug i servicearbejdet omkring kraenkende adfzerd. I denne pamflet er
der ligeledes konkrete vaerktgjer en given gruppe kan benytte sig af. Pamfletten kan
rekvireres ved henvendelse til formanden.

Hertil delte gruppen ‘Frihed til veekst’ om den positive oplevelse ved at afholde et mgde
med udgangspunkt i en del af pamflettens tekst.

e Erfaring om handtering af servicekrafter der ikke mgder op eller melder
afbud.
‘Jens Langkniv’

BB og TF: Det er de betroede tjenere, der er ansvarlig for at gruppen fungere og det
hertil uforsvarligt at lade vedkommende ’sejle’, da det kan skade deres ‘omdgmme’.
Forstdet sdledes at vi tager ansvar for hinanden og hjzlper hinanden - ogsd i den
konstruktive kritik.

Der tilfajes endvidere, at grupper gerne md lave retningslinjer for deres betroede
tjenere.

e Samtale om det (u)hensigtsmaessige i at aflyse i OSK-mgde.
- ’'Basic Blues’

Formanden ggr det klart at det ikke bgr ske igen. Som udgangspunkt vil OSK-mgder
ikke aflyses.

e Forslag om at flytte OSK-mgdetiden til sgndag eftermiddag
- ’Frihed til veekst’



BB: Stgtter op om forslaget, da det giver mere ro og tid til at nd det hele. Der opnds
enighed herom.

Beslutning: Godkendet.

e Erfaring og samtale omhandlende indsamling til feeller der er gaet bort pa

grund af sygdommen.
"Frihed til veekst’

Det gores uden for mgdet. Der kan henvises til NAs traditioner og formdlet med NA. Det
er naturligvis ergerligt, hvis det skaber ddrlig stemning, men det er vigtigt at pointere

at det ikke har nogen sammenhaeng med mgderne og programmet, men derimod alene
er socialt og pad individ niveau.

e Der spgrges indtil hvorvidt pargrende bgr betale ved NOKNA konventer.
- ’Frihed til veekst’

Dette punkt bearbejdes ikke, da der henvises til den senere beslutning, der
treeffes omkring konventplanleegning og -atholdelse.

e Forslag om at udvide ’startpakken’, der er grundpakken med litteratur til

nyopstartede mgder.
- ’Frihed til veekst’

Det aftales, at gruppen fremlaegger et konkret forslag pd neestkommende OSK-mgde,
hvor der vil tages stilling hertil.

e Der spgrges indtil hvor og hvorledes litteraturen er prissat.
"Frihed til veekst’

Det forklares, at prisen fastsaettes i RSK. Prisen er lidt hgjere end bggernes bruttopris i
Sydeuropa, hvorfra de bestilles, hvilket blandt skyldes et gnske at sikre
servicestrukturen.

3.RSK ORIENTERING

Der orienteres fra sidste mgde samt fortlgbende status pa hvad der rgrer sig.

Der er ikke laengere nogen OSR eller OSS i OSK Nordjylland, hvorfor dette punkt ikke
ngdvendigvis er helt fyldestggrende for nu.

A. Der er RSK-mgde d. 3. weekend i november i Randers.
B. Mia stiller op til sekretzer i RSK

Beslutning: Godkendet.



C. Frederik (formand) har planer op at stoppe som formand ved valgmgdet i maj og
stille op til OSR i stedet for.

4.0SK & UNDERUDVALG

(nzest)formanden orienterer og er ordstyrer gennem udvalgsgennemgangen.

A. Post
Der er ikke modtaget noget post til komiteen.

B. Kassererens rapport

Kontofordelingen er afbilledet i nedenstdende skema og der forefindes endvidere
2733 kr. i kontanter.

Der fremlaegges nedenstaende budget udarbejdet med henvisning tidligere ar.
Beslutning: Godkendet.

C. Litteratur
Der er litteratur pd lager og bestilling og afhentning fungerer som vanlig.

D. Offentlig Information
Det forgangne dr er blevet brugt pd at opbygge strukturen for en 5-drs plan. Der
bruges kraefter pa at traene oplaeg og der har indtil videre veeret afholdt to
treeningsdage. Hertil er der nedsat et ad-hoc udvalg til udarbejdelse og proces
omkring en national NA-facebook side, der er tiltaenkt som informations- og OI-
kanal. Der er endvidere ved at blive indhentet priser pd busreklamer i NTs busser.

Arsregnskabet er ikke knivskarpt, men drejer sig om et par regning til forplejning
ifm. Treeningsdage samt karselspenge. Derfor er forrige drs budget pd 10.000 kr.
ikke opbrugt. Dette skyldes, at ingen indkgb endnu er foretaget, da al aktivitet har
veeret forberedende. Men der skal fremadrettet bruges penge pd flyers, plakater,
reklamer, forplejning og korselspenge.

Derfor sgger Offentlig Information om 10.000 kr. for dret 2023.

Beslutning: Godkendet.

E. Hospitaler & Institutioner
Der er ikke vaeret en videre udvikling. Udvalgets opgaver prioriteres fremadrettet.
Kassebeholdning er 1693,50 kr. og mangler umiddelbart intet. Derfor passer
kassererens budget fint.




F. Konvent
Det var pd mange mdder et vellykket konvent med et overskud pd godt 50.000 kr.
Desvaerre var kommunikation mellem servicekraefter uacceptabel og flere
situationer udviklede sig dybt uhensigtsmaessigt. Derfor foreslds det, at der
udarbejdes erfaringsmapper med grundlaeggende, grundig og konkret information
til bdde forventninger, afvikling og forslag til indsats. Hertil bgr udarbejdes en
beslutningslog samt en overordnet drejebog for afholdelse af et konvent.

Beslutning: Godkendet.
Udvalget bestdr af Stephanie, Dennis, Mathias og Benjamin.

Udvalget bgr have et udkast til ovenstdende klar til neestkommende OSK-mgde.

G. Samarbejdsformer
Der blev afholdt samtale omkring kommunikation i service, da efterdret har vaeret

praget af konflikter ifm. konvent og almene OSK mgder. Der blev enighed om at
man vil forlange og hdndhaeve den ordentlige tone. Ydermere er der blevet taget en
samtale med en formand for et underudvalg for at skabe enighed, hvilket forlgb

rigtig fint .

5.VALG

Flere af posterne har cleantimeforslag og man kan kun valges ved fysisk fremmgde.
A. Valgtil OSK

o Neaestformand for OSK, 12 maneder
Ingen opstiller.

o Omradeservicereprasentant, 18 maneder
Ingen opstiller.

o Omrddeservicesuppleant, 9 maneder
Ingen opstiller.

6.0PSUMMERING

A. Orientering til grupperne:

i.  Der er tidligere afsendt en pamflet om kreenkende adfzerd til stgtte og brug
ved gruppesamvittighed. Dette er IKKE almindelig NA litteratur og skal
derfor ikke vaere tilgeengelig som pamflet til medlemmer og deltagende -
som det ggr sig geeldende ved almindelig og godkendt NA litteratur.

Men der er gode veerktgjer heri, som der er gode erfaringer med.

ii.  Mgdet var et gkonomimgde og budgettet kan ses ovenfor.



iil.

iv.

Vi.

vil.

B.

OSK-mgder vil som udgangspunkt ikke blive aflyst (igen).
OSK-mgder er fremadrettet fgrste sgndag fra 14.00-17.00.

Der er nedsat et udvalg til at udvikle en drejebog for afholdelse af et konvent
i Nordjylland.

OSK mangler at beszette fglgende poster:
i. Nastformand, OSR og 0SS

OI, HI og OSK savner alle servicekreefter.

Spgrgsmal til grupperne:

7.AFSLUTNING

A.

Evaluering af mgdet

Mgdet har veeret fint og med en god and. Dejligt med sa mange deltagende.
Kommende dagsorden.

Udkast til drejebog til konvent.

Neaestkommende mgde: 8. januar 2022 kl. 14.00

Cafe Vaext



