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Introduktion til OSK består af repræsentanter; Gruppe Service Repræsentanter- (herefter GSR), 

fra grupper indenfor et bestemt område, som mødes månedligt m. det bestermte formål at tjene 

dens medlemmers gruppers behov. OSK dannes ud fra den antagelse at den kan gøre nogle 

ting mere effektivt end grupperne kan gøre hver for sig.  

 

En tjeneste, OSK tilbyder, er gruppe-støtte. Når som helst en gruppe har et problem eller et 

behov som den ikke selv har kunnet tackle, så kan den komme til OSK og få hjælp. Disse 

problemer kan vare stort set alle slags; ikke desto mindre har vi lært at vi kan klare en hel del 

når vi arbejder sammen.  

 

OSK udfører andre funktioner der er til gavn for grupperne. Den kan hjælpe grupper m. at blive 

startet & give hjalp til skrantende grupper. Den kan lave Workshops eller seminar for oplæring 

af betroede tjenere. Den kan lede efter potentielle steder hvor man kunne opbevare et litteratur-

lager som grupperne kunne købe af. Pointen er at OSK simpelthen tager sig af ligegyldigt hvad 

dens grupper enten har brug for eller har brug for hjælp til.  

 

For at kunne yde disse tjenester har OSK brug for aktiv deltagelse af dens GSR. Gruppen 

støtter OSK både økonomisk og moralsk. Det koster nogle penge at tilbyde & udføre disse 

tjenester. Det er gruppens ansvar at give denne støtte, -& når et område vokser så vokser 

komiteens økonomiske behov også. For at kunne tilbyde & udføre en hel række tjenester 

forudsættes en stabil & trofast tilføjelse af penge. Nogle områder rejser disse penge via 

aktiviteter, & disse alternative måder at skaffe økonomisk støtte på er bestemt en god hjalp, 

men hovedansvaret ligger stadig hos hver enkelt gruppes medlemmer.  

 

GSR aktive deltagelse er grundlaget for OSK succes. Hver GSR skal holde deres egen gruppe 

informeret & skal repræsentere gruppesamvittigheden i alle OSK beslutninger. GSR bør, hver 

gang de stemmer; huske på hvem de tjener & hvilke behov de har, -& se på hele NA's behov i 

det område de tjener. Derudover deltager GSR i at hjælpe m. alle de andre OSK funktioner. 

Tiltrækning af nye medlemmer, planlægning & udførelse af aktiviteter & hjælp til grupper m. 

specielle problemer er alt sammen tjenester som tager en del mere energi & tid end bare et 

månedligt møde.  

 

For at koordinere sine tjenester vælger OSK bestyrelse årligt. Ledelse & evnen til at organisere 

giver OSK retning, -opmuntring & drive skal komme fra bestyrelsen. Når man bliver valgt til 

OSK-bestyrelsen skal man fratræde som GSR & eller Underudvalgsformand. Grupperne vælger 

så en ny GSR, så alle grupper er ligeligt repræsenteret.  

 

  



Oversigt over de mest brugte forkortelser og deres funktioner. 

 

WSO: World Service Office. 
Første NA- møde begyndte juli 1953 
WSO begyndt først 1972 i L.A. 

USA 

RSK: Regions Service Komite. 
Består af : ordstyrer, kasser Sekretær, 
underudvalg. Her Mødes alle 
OSR/OSS I Danmark. 

Danmark 

OSK: Område Service Komite. 
Består af : ordstyrer, kasser, Sekretær, 
OSR/OSS, underudvalg. Her mødes 
alle GSR/GSS Fra Område 
Nordjylland. 

Nordjylland 

OSR: Område Service Repræsentant. 
Personen repræsenter Nordjylland 
Område i RSK 

Nordjylland 

OSS: Område Service Supplant. Nordjylland 

GSR: Gruppe Service Repræsentant. 
Personen bliver valgt af og 
repræsenter Na-gruppen i OSK 

NA-grupper 

GSS: Gruppe Service Supplant. NA-grupper 

 

OSK møder afholdes 1.mandag kl.18.30 på cafe væxt, Poul Paghs Gade 

6A. AALBORG  

Følgende måneder.  JAN-MARTS-MAJ-AUGUST-SEPTEMBER og 

NOVEMBER 

Udover de nævnte service grupper her, findes der andre udvalg og 

komiteer der arbejder for at fremme budskabet. Fælles for alle disse 

personer er et ønske om større sammenhold i NA Danmark. 



 
Denne mappe indeholder materiale til GSR/GSS 



 

 

● 1.Nordjylland`s Mødeliste 

 

● 2.GSR Rapport 

 

● 3.Bestillingsliste, nøgle ringe & litteratur 

 

● 4.Retningslinjer OSK 

 

● 5.NA´s 12 koncepter 

 

● 6.NA´s 12 traditioner 

 

● 7.Group diskussions notes 

 

● 8.At bygge stærke hjemmegrupper 

 

● 9.Den lille bog om gruppen 

 

● 10.H.I. tilmelding 

 

●  
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