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Har alla samma
rattigheter?

ag kan lika gidrna medge det. Jag
tyckte vl egentligen att rubrik-
temat pd rets Minskliga Rittighets-
dagar var felstélld. Eller i alla fall
onodig. Att stdlla frigan om alla manniskor
har ménskliga riattigheter dr egentligen lika
overflodigt som att frdga om vatten dr vatt...

Sjédlvklart har alla mdnniskor ménskliga
rdttigheter - att svara ndgot annat vore att
underkdnna hela det regelverk som méin-
niskor i generationer har kimpat sig fram
till. S& egentligen skulle man kunna avsluta
hela diskussionen dér. JA alla médnniskor har
maénskliga rattigheter — och de har samma
mdinskliga rittigheter.

Atminstone i teorin. P4 pappret.

I praktiken ser det annorlunda ut. Och det
dr vil darfor temat dr s mycket mer dn det
forst ger sken av. Inte bara leder det tanken
till frdgan om vad manskliga rittigheter dr
och i sé fall vilka som avses. Internationella
eller nationella rattigheter? Nedtecknade
eller givna till oss ddrfor att vi &r médnniskor?
Faststéllda genom internationell hdvd och
sedvana eller bara om den stat vi lever i har
valt att »ge« oss dem?

En rimlig utgdngspunkt dr att utgd frin att
det som avses dr de fundamentala rdttigheter
som 4r fastlagda i den allmédnna forklaringen
och som anses vara folkraittsligt bindande. Men
skulle man dd kunna séga att vi far fler réttig-
heter nar fler instrument som ska skydda rét-
tigheterna, utarbetas och antas? Oftast inte.

De flesta nya konventioner har utveck-
lats frdn den allménna férklaringen om de
maénskliga rattigheterna som ett sétt att
komma till rdtta med var oférméga att se alla
maénniskors lika virde. Trots att diskrimine-
ringsférbudet &r lika universellt som méan-
niskovirdet, existerar och frodas medveten
eller strukturell diskriminering. Den kan
vara baserad pd hudfirg, religion, kon, social
tillhorighet, alder, funktionsnedsattningar,
geografisk bakgrund, sexuell ldggning ... lis-
tan kan goras 1dng och tycks bara bli ldngre.
Diskrimineringskonventionerna ar darfor
inte s mycket nya rdttigheter som ett sorg-
ligt bevis pd hur den negativa sirbehandling-

en ser ut och utdévas - och hur den i praktiken
bor motarbetas.

Kan man da sdga att mdnniskor som bor i
ettland som har ratificerat alla separata kon-
ventioner har fler rdttigheter &n de som bor
istater som dr mindre benégna att ingd den
sortens avtal? Egentligen inte - men ddremot
har de ofta ett starkare skydd.

I PRAKTIKEN FINNS det mycket annat som
péverkar hur vi kan och tillats utéva vara rat-
tigheter. For dven om rittigheterna finns dar
har inte alla férutsdttningar att vare sig lira
sig vilka rittigheterna dr eller rent fysiskt
mdjlighet att utéva dem. En invdnare i ett
land som antagit alla rdttighetskonventio-
ner borde ha stérre méjlighet att utéva sina
riattigheter. En invdnare i ett rikt land har
dessutom betydligt battre forutsittningar att
béde ldra kdnna och utdva sina rédttigheter i
motsats till ndgon i ett fattigt land. Faktum
dr att virlden har accepterat att nivin pd
mdnga essentiella rdttigheter ar olika fran
land till land. Att ha samma rittigheter bety-
der inte att nivdn pd utévandet 4r detsamma,
ens inom ett land om det handlar om ekono-
miska, sociala och kulturella rittigheter.

Visst, i allt hogre grad antas beslut pa inter-
nationell nivd dir man faststéller miniminiva-
er for alla rattigheter, &ven de ekonomiska och
sociala, som ska gélla 6verallt och for alla. Men
innehdllet i begreppet rimlig levnadsstandard
i Sverige dr inte detsamma som i Haiti. Dére-
mot ska motesfriheten vara det - liksom frihet
fran tortyr och rétten till korrekta ridttegangar.
Aven om vi alla vet att skillnader finns, exis-
terar egentligen ingen prutman pd det med-
borgerliga och politiska omradet, dessvirre dr
tadlamodet betydligt storre nédr det handlar om
ekonomiska och sociala rttigheter.

Sd ja, visst mdste man utgd fran att alla
ménniskor har samma varde och réttigheter,
allt annat vore att acceptera den dtskillnad
som existerar. Men om man frdgar om vi har
samma réttigheter i realiteten, tja, da blir
svaret naturligtvis ett annat.

ANNA WIGENMARK,
ordférande i Féreningen Ordfront

Anna Wigenmark.

»Om man frdgar om
vi har samma rattig-
heter i realiteten, tja,
da blir svaret natur-

ligtvis ett annat.«
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Vad ar Manskliga
Rattigheisdagarna?

MANSKLIGA RATTIGHETSDAGARNA ir folkrorelsernas forum
for manskliga rdttigheter och en motesplats for praktiker,
politiker, studenter, tjdnstemén, aktivister, forskare och fore-
tag. Tva dagar varje ar hdlls denna konferens for att bidra till
att utveckla idéerna om och tillimpningen av manskliga rét-
tigheter i Sverige och internationellt.

Under MR-dagarna arrangeras ett stort antal seminarier,
workshops, debatter, kulturevenemang och mycket annat.
Under tolv ars tid har vi varit en av landets fraimsta arenor
for samtal, debatt och kompetensutveckling med fokus pd
mainskliga rittigheter.

Manskliga
Rattighetsdagarna
syftar fill:

+ att bredda och férdjupa det offentliga samtalet

= att lyfta de manskliga rattigheterna hégre upp pa den
politiska dagordningen

* att utveckla samarbetet mellan frivilligorganisationer
och de myndigheter som har ett sarskilt ansvar for
mdinskliga réattigheter

* att erbjuda kunskap och metoder for praktisk tillimp-
ning av de manskliga rattigheterna

* att lyfta fram utmaningar inom MR-omrédet

* att mojliggoéra skapandet av nétverk
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HUVUDTALARE

UPPDRAG
JAMLIKHET

Richard Wilkinsons bok The Spirit Level, eller Jamlikhetsanden pa svenska, fick
stor uppmadrksamhet nar den kom ut i Storbritannien 2009. Nu reser han runt i
Europa och forklarar varfor ett jamlikt samhdalle ar battre an ett ojamiliki.

AV EVA-LOTTA HULTEN

Richard Wilkinson
invigningstalar pa
arets MR-dagar.

SYNNY VIIVIN
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HUVUDTALARE

jdmlika ldnder har
hogre spadbarnsdodlig-
het, ldgre studieresul-
tat, kortare livsldngd,
hogre mord- och valds-
frekvens och mer mobbning bland barn
dn vad jamlika linder har. De mentala
ohilsotalen dr fem gdnger hogre i de
mest ojdmlika samhallena och alla grup-
per i samhéllet har simre hilsa 4n mot-
svarande grupper i mer jimlika ldnder.

Detta &r bara ett urval av alla de siff-
ror och samband som de bdda brittiska
hélsoforskarna Richard Wilkinson och
Kate Pickett sammanstéllde i boken
Jamlikhetsanden (Karneval forlag, 2010)
och de kan enkelt sammanfattasien
enda mening: jaimlikhet &r bra for ett
samhadlle, ojamlikhet ddligt. Mdnskliga
rattigheter som rétten till bista mojliga
hélsa och till social trygghet tillfreds-
stélls béttre i mer jimlika linder. En
politik som forebygger sjukdomar och
psykisk ohdlsa ser helt enkelt ut att in-
begripa jimlikhet.

RICHARD WILKINSON ér brittisk pro-
fessor emeritus i social epidemiologi.
Han har skrivit populdrvetenskapliga
boécker om social ojdmlikhet tidigare
men aldrig med sddant genomslag som
Jamlikhetsandens. I boken jamfors rika
linder (métt i BNP) med varandra och
det mesta tyder pd att sd gott som alla
ménniskor blir stressade av att leva i ett
konkurrensinriktat samhélle med stor
social ojamlikhet. Alla tjdnar pa utjadm-
ning, dven de privilegierade. De som ar
rika och vélutbildade i ett hyfsat jamlikt
land lever ett lingre och mer tillfreds-
stillande liv &n sina likar i ett mer ojam-
likt. I en passage i boken gors en jamfo-
relse mellan England och Sverige och
forfattarna konstaterar att en svensk
arbetare i arbetsfor dlder 16per mindre
risk att do dn en engelsk direktor.

Jamlikhetsanden vickte stor uppmark-
samhet nidr den kom ut i Storbritannien
2009 och 6ver telefon berdttar Richard
Wilkinson att det lett till en stérre med-
vetenhet kring dessa frdgor, bade bland
politiker och allménhet.

- Progressiva krafter har ingjutits ett
storre sjdlvfortroende och det har kom-

mit ett flertal forskningsstudier som
bekréftar vdra resultat. Vira tankar bor-
jar bli mainstream.

SAMTIDIGT AR bokens budskap, jimlik-
het, fortfarande kénsligt i vissa kretsar.
Christopher Snowdon, verksam vid
hogertankesmedjan Democracy insti-
tute i Storbritannien, forsokte med

sin bok Jdmlikhetsbluffen, utkommen
2010, visa att Wilkinson och Pickett
hade forvrangt statistiken. I Sverige var
tankesmedjan Timbro snabba med att
ge ut Snowdons bok. Frdn Sverige kom
samma ar ocksd en av de andra bocker
som forsoker desavouera Jimlikhetsan-
dens innehdll: The Spirit illusion. A critical
analysis of how the Spirit Level compares
countries. Den gavs ut av organisationen
Skattebetalarna och éversattes till eng-
elska av brittiska systerorganisationen
Taxpayers Alliance.

Att kritiken varit sa stark just frdn
svenskt héll har férvanat Richard
Wilkinson:

- Kanske beror det pd att det just nu
finns starka spdnningar kring de hir
frdgorna i Sverige.

Jamlikhetsanden erbjuder statistik och
forskning om hur en variabel, ojamlik-
het, pdverkar ett samhille. Att det ocksd
dr mycket annat som inverkar pa hur
enskilda individer mdr betyder inte,
som kritikerna forsékte gora gillande,
att ojamlikhet ddrmed bevisats vara oin-
tressant som forklaringsmodell. I sina
svar till kritikerna konstaterade Wilkin-
son och Pickett att alla deras data tidiga-
re publicerats i vetenskapligt granskade
och godkinda artiklar och att debatten
hidanefter borde foras i sddana fora for
att undvika kritik som endast ar poli-
tiskt motiverad. Men Richard Wilkinson
dr samtidigt en professor som sjdlv va-
gar vara politisk. Flera gdnger dterkom-
mer i boken resonemang om att frihet
och jamlikhet gdr hand i hand: utan
jdmlikhet ingen verklig frihet.

Richard Wilkinson far resa runt i
Europa och tala pd mdnga konferenser.
Han bjuds in av politiska partier, folk-
rorelser och organisationer som OECD.
Men nu planerar han att dra ner pa
resandet. En ny bok ska borja skrivas,

En svensk arbetare i
arbetsfér alder I6per
mindre risk att do an
en engelsk direkior.

om psykologiska effekter av ojdmlikhet.
Den kommer férhoppningsvis ut om
tva ar. Samtidigt fortsétter arbetet for
ett mer utjamnat samhiélle genom stif-
telsen The equality trust, som startades
i den forsta bokens kélvatten. Just nu
arbetar de med utbildningsmaterial for
skolorna och férbereder en dokumen-
tarfilm. Filmen ska finansieras genom
crowd funding och de som &r nyfikna
eller vill bidra kan ldsa mer pd http://
thespiritleveldocumentary.com.

- Tanken &r att géra en ojdmlikhetens
motsvarighet till Al Gores klimatfilm
En obekvdm sanning, berdttar Richard
Wilkinson.

EVA-LOTTA HULTEN d&r frilansjournalist och
forfattare.

Méndag 9.30-10.30, Kongresshallen

FLER | FANGELSE
| OJAMLIKA LANDER

Ju mer jamlikt ett land ar desto storre ar
den sociala rérligheten. Av de Iédnder Wilkin-
son och Pickett tittat pé &r den hogst i de
nordiska Ianderna och lagst i USA.

1 ett j@mlikt land litar man mer pé sina
medmanniskor. | Sverige svarar 66 procent
att de flesta mé@nniskor &r pdlitliga. I Portu-
gal dr den siffran bara tio procent.

Spadbarnsdédligheten &r dubbelt s& hég
i ojamlika USA som i jamlika Japan.

Mdanniskor i mer jamlika Iander lever i ge-
nomsnitt tre till fyra &r I&ngre &n i ojamlika.
Ojamlika Iander dr mer straffinriktade vilket
leder till att I&ngt fler sitter i fangelse dar
dn i mer jamlika Iander, trots motsvarande
kriminalitet.
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EN SANN AKTIVIST

Ruth Manorama har i &ratal kampat for daliternas, de sé kall-
lade kastlosas rattigheter, i Indien. Hon kan konsten att kom-
binera aktivism och diplomati, men ger aldrig avkall pé akti-
vismen i moétet med ledande politiker, sager Hans Magnusson
frén Dalit Solidarity Network Sweden.

uth Manorama har sedan
1970-talet arbetat for margina-
liserade gruppers sociala, eko-
nomiska, kulturella, politiska
och medborgerliga réttigheter.

- Hon har en klar helhetssyn pa
ménskliga rdttigheter. Under aren har
hon blivit en av Indiens ledande mén-
niskoréttsaktivister. Som dalitkvinna
har hon fran tidiga dr arbetat for att
bryta det tving som begrinsar kvinnor
iett patriarkaliskt samhdélle och som
dn mer galler for dalitkvinnor pd grund
av férhallandet mellan kast, klass och
genus, siger Hans Magnusson.

Det finns omkring 200 miljoner mannis-
kor som tillhér daliterna i Indien i dag.De
har i drhundraden utsatts fér diskrimine-
ring. Ser du nagra tecken pé férandring?

- Situationen for méanskliga rittighe-
ter i Indien lyder under sarskilda villkor
dé ritten till dessa inte styrs av FN:s
konventioner utan av médnniskors posi-
tion inom ett strikt hierarkiskt kastsys-
tem. Det stiller stora krav pd ménniskor
som utmanar detta system. Ruth Mano-
rama dr en av de dalitaktivister som har
en sdrskild betydelse genom att vara

QAVMY GOOHITIAIT LHOIRI

aktiv pa alla nivder: lokalt, nationellt
och internationellt. Hon har férmdgan
att kombinera aktivism och diplomati,
men ger inte avkall pd aktivismen i mé6-
tet med ledande politiker.

- Sedan mer 4n tio ar har daliterna
med stdd av solidaritetsorganisationer i
Europa sokt stéd frdn EN, EU och natio-
nella regeringar for att pdverka Indiens
regering att genomfora sina demokra-
tiska ambitioner. Detta st6d har visat
sig mest resultera i vaga uttalanden. De
fordndringar till det bdttre som dger
rum bygger helt pa civilsamhillets
och dalitorganisationernas arbete. Det
gdller till exempel landrattigheter, att
driva frdgor om 6vergrepp och diskri-
minering i domstol, ofértréttliga och
modiga demonstrationer for att till
exempel avskaffa »manual scavengingg,
manuell tdmning av latriner - ndgot
som utfors av daliter, och kanske mest
vardefullt pd 1dng sikt: att skapa ett
medvetande hos madnniskor om orsaker-
na till fértryck och underordning. Det
dr har Ruth Manorama har haft och har
sin stora betydelse hemma i Indien.

Hur ér hon som person?

- Hon har gléd, stor kunskap och
erfarenhet. Hennes aktivism préglas av
kraft och mod att tala till makthavare,
hon har en fdrméga att samla mén-
niskor, att lyssna och medla for att
16sa konflikter. Hennes sdtt att mota
maénniskor ar kirleksfullt, hon &r karis-
matisk, men kan ockséa bli arg nir det
ar befogat. Hon brukar fd de flesta att
lyssna.

Méndag 11.00-12.30,G3
Méndag 13.30-14.30,G3

QIVMY AOOHITIAIT LHORI

Ruth Manorama.

FICK ALTERNATIVA
NOBELPRISET 2006

Ruth Manorama var en av initiativiagarna
till the National Federation of Dalit Women
1995, som hon sedan dess dr ordférande
for och som utbildar dalitkvinnor i méinga
delstater.En annan av hennes organisatio-
ner, Women's Voice, arbetar fér invénarna i
slumomréden i Bangalore, med sédant som
halsa, boende, alkoholfria zoner och utbild-
ning. Internationellt har Ruth Manorama i
olika sammanhang talat fér kvinnors och
dalitkvinnors sak.Ar 2006 belénades hon
med priset Right Livelihood Award for sitt
arbete.
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CECILIA MALMSTROM:

"Végen

av framlings-

fientlighet oroar mig”

Vilka utmaningar ser Sveriges EU-kommissionar Cecilia Malmstrom nar
det gadller médnskliga rattigheter i krisens Europa? Vad rér sig framét?
Vad rér sig bakét? P& mejl fran Bryssel svarar hon:

- VAGEN AV POPULISTISKA och frim-
lingsfientliga partier som efter val har
fatt platser i parlament och folkvalda
forsamlingar vixer och sprider sig.

Det oroar mig. Deras agenda handlar
mycket om att peka ut flyktingar och in-
vandrare som syndabockar i krisen. Det
paverkar bland annat méjligheterna
att forhandla om réttigheter for asylsé-
kande och arbetet med en gemensam
flyktingpolitik. Tuffare granskontroll
har blivit en allt mer prioriterad fraga.
Det dr uppenbart att de populistiska

Cecilia Malmstrom, EU-kommissionar.

N3INOISSINWON-N3

partierna ofta paverkar den allmdnna
opinionen och dven de etablerade poli-
tiska partierna att bli mer intoleranta.

- En annan grupp som ocksd drabbats
hart dr romer som har det vdldigt svart
i Europa. Vi fir mycket rapporter om
okad diskriminering och vild. Aven ho-
mosexuella och transpersoner drabbas i
stor utstriackning av diskriminering, in-
tolerans och véld. Vi har dock sett en del
framsteg vad géller pridearrangemang i
EU:s nyare medlemsstater.

- Pd lagstiftningssidan kan vi se
framsteg — Europeiska asylbyrdn (EASO)
har bérjat jobba och det har fattats
EU-beslut om romernas integration.

En rad domar frdn EU-domstolen har
bidragit till framsteg bland annat pa
asylomradet. Det rdcker naturligtvis
inte. Det dr nu det behdovs dvertygade
forsvarare av manskliga rattigheter och
vara fundamentala fri- och rittigheter
mot populistiska tendenser och extre-
mister. Det dr nu det visar sig vilka som
genuint tror pd och férsvarar manskliga
rattigheter i Europa och den europeiska
integrationen.

EU kommer att f& ett gemensamt asyl-
system i ar.Vad kommer det att innebéra
for migranters rattigheter?

- Idag varierar mottagandet av
skyddssékande kraftigt mellan EU:s
medlemsstater. Tio medlemsstater
tar emot mer dn 9o procent av de 27
medlemsldndernas asylsékande. Hur
hog chansen &r att fi stanna beror pd
vilket EU-land man har kommit till,
liksom vilka rittigheter man har som
asylsdkande till exempel vad géller till-

gang till utbildning och vérd. Det finns
flyktinglager i Europa dir méanniskor
tvingas leva under ytterst dliga férhal-
landen.

- Ett gemensamt asylsystem ska for-
béttra situationen for de asylsdkande.
Dels kommer det att finnas krav pa viss
standard pA till exempel bostdder och
ratt till vard for asylsokande, dels kom-
mer systemet bli mer rdattssikert nar
processen och bedémningarna blir mer
lika. Forhoppningen ir att férhandling-
arna om detta ska vara avslutade till
sommaren.

I Sverige uppmarksammar vi att det ér
500 ar sedan de forsta romerna kom hit.
Men bade i Sverige och Europa ar romer-
na en grupp som fortfarande inte féar sina
rattigheter tillgodosedda. Hur ser du p&
mojligheten att starka deras rattigheter?

- Romerna utsétts fér omfattande
diskriminering och vald och har hégre
arbetsléshet och ohélsotal 4n genom-
snittseuropén. Det ser dystert ut och
vi méste gora allt vi kan for att vinda
detta. EU har antagit en plan for in-
tegration f6r romer som lagger fast
att varje land madste anta en nationell
strategi for integrering av romer. Det
kommer ocksd att finnas nationella
kontaktpunkter som ska dvervaka att
planerna genomfors i varje land. EU-
kommissionen kommer regelbundet att
granska hur tillgdngen till utbildning,
sysselsdttning, hilso- och sjukvard samt
bostadssituationen ser ut.

Méndag 15.00-16.00, Kongresshallen
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ARRANGC")RER

TVA DAGAR MED
RATTIGHETER

Bakom Madnskliga Réattighetsdagarna, MR-dagarna, star tio organisa-
tioner. Vilka ar de? Och varfér ér MR sa viktigt fér dem? Mét arrang-
orerna bakom Nordens storsta konferens om manskliga rattigheter.

1.Varfoér ar ni med och
arrangerar MR-dagarna?
2.Vad ar den viktigaste
MR-frdgan just nu?

3.Vad har arrangemanget
for betydelse?

Anetie Dalqvist, chef
DemokratiAkademin:
1.F6r oss dr demokrati och
mdnskliga rattigheter samman-
tvinnat. | begreppet mdnskliga
rittigheter ingdr demokrati — men
det ar dnnu inte sjalvklart att
mdnskliga rattigheter ar en del
i demokratibegreppet. Det vill vi
éndra pé.

2.Tva rattighetsomrdden stdr
fram som kan avgdéra Europas
framtid: ekonomiska réttigheter
som rdtten till arbete och vdlfard
ndr massarbetslésheten har blivit
normaltillsténdet och accepterad
av politikerna, samt minoriteters
rdtt aft inte diskrimineras — det
kan gélla romer, papperslésa, flyk-
tingar, sexuella minoriteter, mus-
limer — ndr framlingsfientligheten
vixer.

3.MR-dagarna har spelat en
viktig roll fér att lyfta fram ménsk-
liga réttigheter som centralt inom
politik och opinionsbildning. MR-
dagarna dr ideella organisatio-
ners stérsta samverkansarrange-
mang om MR. Och MR-dagarna
kommer att f& allt stérre betydel-
se, eftersom mdanskliga rattigheter
och civilsamhdllet kommer att bli
allt viktigare.

Anna Wigenmark,
ordférande Féreningen
Ordfront:
1.Mdnskliga rattigheter dr en
bdrande del av vér idé. Négot som
ocksd mdrks i Ordfront magasin.
Vivar med och startade MR-
dagarna och dr projektets huvud-
man.Att delta i ett arrangemang
som tydligt vill féra upp mdnskliga
rittigheter pd den politiska dag-
ordningen och bidra il att mén-
niskor fdr stdrre kunskap om sina
rattigheter dr sjéivklart for oss.
2.Det @r néstan omajligt aft
svara pd. For den vars réttigheter
krdinks @r just den krdnkningen
den viktigaste frégan. Ser man pé
de allvarliga évergrepp som sker i
l&dnder som Syrien, ddr den egna
befolkningen mérdas, forteras och
forsvinner, dr frégan om et tidigt
varningssystem, sdkerhetsrddets
roll och skyldigheten att skydda vik-
tiga frégor. Men strukturellt r det
ocksé ett problem att de regionala
och internationella organ som &r
satta aft Gvervaka hur ldnder lever
upp till sina &taganden, blir allt
mer belastade och tilldelas allt
mindre resurser. Det betyder visser-
ligen aft fler lander tillGter interna-
tionella individuella klagomél, men
innebdr ocksd att de potentiella
krdnkningarna &r fler och att det tar
allt léngre tid att f& upprattelse. |
relation till det dr det ocksé proble-
matiskt att s8 mdnga ldnder dndd
till sist struntar i kritiken, till och
med om det blir en féllande dom.
3. Framférallt fror jag aft det
&r en viktig métesplats fér dem

som {r infresserade, arbetar med
eller har makten att pdverka hur
Sverige respekterar eller arbetar
med mdnskliga rattigheter. Att alla
tillsammans kan métas och ta del
av varandras erfarenheter pd ett
satt som dr jémstallt.

Hanna Gerdes,
folkrattsjurist pa Fonden
for manskliga rattigheter:
1. MR-dagarna &r en unik arena
som sdtter fokus pd ménga av
de stora utmaningar vi stér infor
i framtiden géllande manskliga
rdttigheter och demokrati. Vi ser
det som en viktig samlingsplats
for aktorer fran civilsamhélle,
akademin, ndringslivet och poli-
tiken som férenar det lokala och
det globala.

2.For oss blir det allt tydligare
att Sverige maste borja stida pd
sin egen bakgdrd eller som en
av FN:s specialrapportérer sa:
»Sweden does not practice what it
preaches. Ett tydligt exempel pé
detta dr tillgéinglighetsfrégan som
verkar dras i I&ngbénk av reger-
ingen.Vi ser dessutom en politisk
nedprioritering av ekonomiska,
sociala och kulturella réttigheter
vilket fér oss &r anmdrkningsvart
for et land som stiger sig vilja gé i
brdschen for att respektera, skydda
och frdmja mdnskliga réttigheter.
Nar Sverige inte vill underteckna
tilldggsprotokollet fill konventionen
om ekonomiska, sociala och kul-
turella réittigheter s@ innebdr det
aft man férekar svenska medbor-

gare klagordtt i det infernationella
systemet gdllande deras rdtt fill
utbildning, hélsa och bostad. Det
@runder all kritik.

Petter Jakobsson,
utbildning och
mobilisering, Diakonia:
1. MR-frdgor dr en avgérande del
av vért arbete tillsammans med
partners Gverallt ddr vi arbetar.
Det dr ocks@ grunden for en héll-
bar utveckling.

2.Rdtten att organisera sig. Det
civila samhdllet blir pd ménga
stdllen kringskuret, ibland med
hénvisning till »kriget moft ter-
rorismenc.

3.MR-dagarna dr dels en
tydlig manifestation av intres-
set for dessa frdigor och en unik
kunskapsférmedling och folkbild-
ningsinsats.

Linda Hiltmann, Raoul
Wallenberg Institutet:
1.Vart uppdrag dr att frdmija
universell respekt for manskliga
rattigheter och humanitdr ratt
genom forskning, akademisk ut-
bildning och stéd i form av annan
utbildning. Vi riktar oss fill olika
typer av aktorer, sésom myndig-
hefer, nationella MR-institutioner
och akademiska institutioner,
s@vdl i Sverige som utomlands.
Institutet har varit med och ar-
rangerat MR-dagarna sedan star-
ten och det dr med stolthet och
glddje som vi, tillsammans med
de andra organisationerna byggt
det stérsta eventet i Norden for att
nd ut med information, kunskap
och aktuella frégor om manskliga
r@ttigheter och humanitdrrétt,

2. Att 6ka kunskapen om de
manskliga rattigheterna hos sévdl
statliga som lokala akidrer och f6-
retag som for vanliga ménniskor,
inte minst fér dem vars réttigheter
&r i farozonen att krdnkas, med
madlsdttningen att sdkerstdlla im-
plementeringen av rdttigheterna.
| Sverige vill géirna myndigheter
och féretag arbeta fér manskliga
rttigheter, men tyvarr dr kunska-
pen inte alltid tillrdcklig och det
l6ggs for lite resurser p& omrédet.

3. Arbetet for de ménskliga
rittigheterna sker pd ménga olika
nivéer i samhdllet. Under tvé da-
gar varje dr samlar MR-dagarna
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ARRANGORER

alla dessa aktérer och skapar

ett klart fokus pd just manskliga
réittigheter och centrala frégor
och samarbeten for att nd mdlet:
alla manskliga rattigheter fér alla
mdnniskor.

Susanne Wigorts
Yngvesson,
utbildningsledare

och lektor, Teologiska
hégskolan Stockholm:
1.Teologiska hégskolan dr en av
initiativtagarna till att starta MR-
dagarna. For oss &r det viktigt att
mdnskliga rattigheter lyfts in i eft
akademiskt sammanhang sévdl
som i eft politiskt. Det handlar om
att ldra sig bade de folkréttsliga
och filosofiska grunderna for att
motivera och kritiskt granska vad
mdnskliga rdttigheter handlar
om.Att vi dr med i detta arrange-
mang tillsammans med ideella
organisationer, myndigheter och
internationella aktivister ger oss
och véra studenter ocks@ mycket
vérdefullt frdn MR-vdrlden.

2.En frga som har blivit
s@rskilt viktig i Sverige just nu &r
religionsfriheten. | debatter om
religionsfrihet s@ har ocksé andra
vdirden kommit att diskuteras
s@isom yttrandefrihet, mngfald
och toleransens grénser. Globalt
@r den viktigaste frdgan formodli-
gen migration och de rattigheter
som kopplas till denna komplexa
utmaning, sésom lika vdrde och
tillgéingen till de mest grundléig-
gande rdttigheferna.

3. P& MR-dagarna fér vi mota
andra som arbefar med samma
frégor som vi, fast oftast ur andra
perspektiv. Véra studenter fér moj-
lighet att knyta kontakter och Idra
sig mer om de mdnga frégor som
ryms inom arrangemanget varje
&r. Inte minst uppskattas de inter-
nationella gdster som bjuds in. Det
@r en viktig markering i samhdllet i
stort att manskliga rattigheter allt-
mer blir eft efablerat begrepp dven
hos en allmdnhet som inte sjdlva
aktivt arbetar inom MR-féltet.

Ingela Holmeriz, nationell
chef, Svenska Réda Korset:
1. MR-dagarna handlar om att
synliggdra vér tids utsafthet. Detta
oavsett om det rér en mdnniska
som @r pé fiykt, som dr frihets-
berévad eller som utnyttjas. De
ménskliga rattigheterna mé vara
universellt accepterade men
likafullt méste vi vara beredda aft
férsvara dem varje dag.

2.Ndgra av de frégor som Réda
Korset arbetar aktivi med &r rdtten
att dterférenas med sin familj. En
annan frga som dr viktig ur flera
aspekter dr tortyr. Det handlar
om kriminalisering av fortyr, aft
vi awisar ill [dnder dar risk for
tortyr finns och att ménniskor som
lider av svdra trauman inte har
tillgéng fill rehabilitering och vérd.
En annan viktig fréga for oss dr
mdnskliga rattigheter for pappers-
I6sa och irreguljdra migranter: det
gdller skolgdng, sjukvdrd, rétten
till en identitet samt skydd och en
rattssdiker prévning.

3.5om Nordens stérsta forum
for manskliga rattigheter har det
stor betydelse som en arena dér
experter, praktiker, beslutsfattare
och studenter mots och utbyter
kunskap och erfarenheter. Det dr
ocksd ett tillfélle att synliggdra
négra av var tids humanitéra
utmaningar samt pdverka den
politiska agendan.

Marie Lennerhed, nationell
verksamhetsutvecklare,
Sensus studieférbund:

1. Det finns ett stort behov av aft
mdnniskor far métas och prata
om sadant som kan vara konse-
kvenser av ett globaliserat sam-
hdlle. Det kan handla om réttvis
handel eller miljéféréndringar,
muslimsk fredskultur eller en kurs

om mdnskliga rdttigheter. MR-
dagarna dr en fantastisk plattform
for moten, samtal, debatter och
pdverkansarbete. Som studie-
forbund har vi en viktig roll dé
vi erbjuder metoder och verktyg
for att arbeta med MR-frégor, till
exempel genom féreldsningar,
studiecirklar och utbildningar.

2.Ett av de seminarier som vi
ger under MR-dagarna handlar
om hur organisationer kan nd ut
med sitt budskap till bdde politiker
och opinionsbildare, men ocksd
hur vi kan G fler aft intressera sig
for och arbeta med ménskliga rét-
tigheter. Att erbjuda redskap och
enkla metoder for att né ut och
arbeta med fréigorna ser vi som
vér viktigaste utmaning.

3.Med ett gediget program
tror jag att vi sprider kunskap, fér
fler aft bli engagerade och kan
utmana och lyfta ménskliga rét-
tighetsfrégor hdgre upp pé den
politiska dagordningen.

Mikael Baaz, Institutionen
for globala studier,
Goteborgs universitet:
1.Efter manga drs delaktighet
i seminarier och debatter pd
MR-dagarna fick Géteborgs Uni-
versitet, Institutionen fér globala
studier, frigan om att ingd som
en del i arrangdrsorganisatio-
nen. D& MR-dagarna ér Nordens
stdrsta forum fér manskliga
rittighetsfrgor och den enskilt
viktigaste MR-hdndelsen i Sverige
blev vi naturligtvis béde glada och
stolta och tackade séledes ja till
erbjudandet.

2.For oss ligger implemente-
ringen av mdnskliga réttigheter,
med speciell fokus pd margina-
liserade grupper som barn, ur-
sprungsfolk, flyktingar, kvinnor och
fattiga, hégt pd agendan. Ménsk-
liga rattigheter ska omsdttas i
praktiken men en mdnniskordits-
baserad politik ér inte helt enkel.
Darfér behdvs mer kunskap om
genomfdrandet av en réttighets-
baserad utveckling. Mer vetande
om végen frdn de internationella
konventioner och juridiska ram-
verk som finns idag, till handlings-
planer och den faktiska péverkan
i mdnniskors vardag. Den kunska-
pen vill vi bidra fill att 6ka.

3.Att delta i MR-dagarna har

stor betydelse for oss. Dér fér vi
mdjlighet att ndtverka och skapa
nya kontakter inom vért dmnesfdlt
och vi kan samfidigt synliggéra
vér egen forskning och arbete.
Konferensen ger oss dessutom
mojlighet att synas gentemot
potentiella studenter.

Sofia Nordenmark,
handldaggare for
mdinskliga rattigheter,
Svenska kyrkan:
1. Svenska kyrkan bygger sitt arbe-
te frén utgangspunkten att varje
mdnniska dr dlskad och fodd lika
infér Gud, med samma oinskrank-
bara vdrde och rétt. Darfor Gr det
viktigt for oss aft finnas med pé
MR-dagarna for att delta i diskus-
sioner och samtal om hur alla kan
f& &tnjuta sina manskliga rét-
tigheter. MR-dagarna dr en viktig
och stimulerande métesplats som
hjdlper oss att utmana oss sjéiva
och att uppmana till gemensam
handling for att 6ka respekten for
mdnskliga rattigheter i Sverige
ochivdrlden.

2.Det gér inte att vdlja ut en
enskild rdttighet, det fdr bli den
grundléggande principen om
icke-diskriminering, som tyvdrr
alltid &r relevant, men definitivt i
Sverige och Europa ddr vi kan se
att det for manga politiker inte ens
ar sjdivklart att alla ska f8 sin rdtt
till hdlsa erkénd.

3.Det dr en unik mojlighet att
traffas och prata om vad ménsk-
liga rattigheter innebdr. Nér vi
bjuder in internationella gdster
tycker de aft det dr en otrolig moj-
lighet med s& ménga och olika
deltagare som samlas under tvd
dagar for att bara prata mdnskliga
rttigheter.
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diskriminerings
ombudsmannen

DO ar har!

Manskliga rattigheter for
alla? Det &r pa lokal niva
det hander.

Valkommen till DO:s
monter och seminarier
om det lokala arbetet
mot diskriminering!

www.do.se/mr2012

www.rwi.lu.se

RAOUL

Raoul Wallenberg
rattigheter och humanitéar ratt. Férankrade i forskning och samarbete
stodjer vi institutionsutveckling och ger utbildning bade i Sverige
och utomlands. Institutet har kontor i Lund med féltnérvaro i Beijing,
Nairobi, Jakarta, Istanbul och Amman.

Forskning.
Samarbete.

Utbildning.

Institutet arbetar for att framja manskliga

WALLENBERG
INSTITUTE

OF HUMAN RIGHTS AND HUMANITARIAN LAW

LUND | BEIJING | NAIROBI | JAKARTA | ISTANBUL | AMMAN

Svenska kyrkans internationella arbete

Svenska kyrkans internationella verksamhet 38 lander samt till bland annat ca 8 000 interna-
omsétter arligen totalt ca 400 miljoner kronor. tionella ombud i stift och férsamlingar. En viktig
Ungefar halften finansieras med egna insamlade ~ del av paverkansarbetet ar att publicera skrifter,
medel, resten med bidrag fran bland annat Sida sjalva eller tillsammans med andra organisationer.
och EU. Verksamheten relaterar till drygt 100 Svenska kyrkans internationella arbete ar en del
partnerorganisationer och mer an 300 projekt i av ACT-alliansen, ett globalt samarbete mellan

kyrkor och organisationer for katastrofinsatser,
utvecklings- och paverkansarbete. ACT &r en
forkortning av Action by Churches Together och
bestar av drygt 130 organisationer som arbetar i
130 lander runt om i varlden.
www.svenskakyrkan.se/internationelltarbete

CLAPPING WITH BOTH HANDS

— ACT GENDER BEST PRACTICES
ACT Alliance 2011

15 fallstuder om hur utvecklings-
samarbete kan framja jamstalldhet.

PRIVATE PROFIT FOR PUBLIC
GOOD? CAN INVESTING IN
PRIVATE COMPANIES DELIVER

FOR THE POOR?

Eurodad 2012.

Granskning av hur offentlig finan-
siering av privata investeringar i
syd lever upp till utvecklingsmalen.

actalliance

DET PRIVATA NARINGSLIVET SOM
FORMEDLARE AV SVENSKT BISTAND
Nils Resare. Svenska kyrkan och
Diakonia 2011.

Kartlaggning av de svenska
satsningarna pa samverkan mellan
bistandet och néringslivet.

PENGAR | HANDEN — EN ANTOLOGI
OM SOCIALA TRYGGHETSSYSTEM
SOM METOD ATT BEKAMPA
FATTIGDOM OCH HUNGER

Svenska kyrkan 2011.

En rapport om hur kontanta stod
som barnbidrag och folkpensioner
minskar fattigdom och hunger
effektivt. | dag ar detta en mycket
liten del av bistandet.

A LOST REVOLUTION? EMPOWERED
BUT TRAPPED IN POVERTY.

WOMEN IN THE GARMENT INDUSTRY
IN BANGLADESH WANT MORE.
SwedWatch, Svenska kyrkan m.fl.
20712.

Unik studie om livsvillkoren for de
textilarbetande kvinnorna i
Bangladesh som syr véra klader.

SHRINKING POLITICAL SPACE OF
CIVIL SOCIETY ACTION

Act Alliance 2011.

Utifran fallstudier fran 10 lander
beskriver rapporten hur handlings-
utrymmet for det civila samhéllet
begrénsas.

Svenska kyrkan ==

INTERNATIONELLT ARBETE
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MR pa schemat

Hur arbetar man rattighetsbaserat i skolan? Under MR-dagar-
na erbjuds Iarare och skolpersonal vidareutbildning.

Under Ménskliga Rattighetsdagarna 2012 finns flera seminarier och workshops som riktar sig
specifikt fill Idrare, pedagoger och andra som jobbar inom skolan. Hér kan man f& veta mer om
hur man jobbar réttighetsbaserat, hur man kan undervisa utifrén barnkonventionen och nya
metoder for 6kad elevdemokrati och delaktighet.

UR PROGRAMMET:

* Bdst i klassen?

* Uppfylls rétten till utbildning i Sverige?

« Hur kan skolorna arbeta utifrn de mdnskliga
rattigheterna?

+ Barnkonventionen i prakfisk tillémpning

« Ensamkommande flyktingbarns réttigheter

« Ungas inflytande — i praktiken

* Barnets rattigheter — sé gor du!

HALVA PRISET
FOR LARARE!

For att fler Iarare ska

fa mojlighet att ga pa MR-
dagarna sdanker vi i
ar biljettpriset med
over 50 procent!

»VARJE ELEVS ROST
AR VARD ATT HORAS«

Skolan ska Iagga storre tonvikt

vid undervisning i demokrati och
manskliga rattigheter, enligt de nya
Iaroplanerna. Det krdver en medve-
ten undervisning byggd pé& demo-
kratiska principer, sager Metta Fjelk-
ner, forbundsordférande for Lararnas
Riksforbund.

- Det finns ett outtémligt behov av god
kompetensutveckling. Utbildning som grundas
i skollagens skrivningar om vetenskap och
beprévad erfarenhet.

Hur viktigt r det for Iirare med fortbild-
ning och ny inspiration for att kunna gora
ett bra jobb?

- Yiterst vdsentligt. Vem skulle gd fill en
|&kare som inte haft méjlighet att I&sa in sig
pd det senaste? Arbetet handlar inte enbart
om tid och grundad kompetens, det handlar
ocksé om kraft och inspiration. Jag vill ocksé
understryka vikten av att eleverna utbildas av
behdriga lérare i Gmnena, samtidigt som alla
|Grare har behov av fortbildning.

De nya Idroplanerna sldr fast att skolorna
ska arbeta mer med demokrati och ménsk-
liga réttigheter. Hur pdverkar det undervis-
ningen?

— Demokratiuppdraget dr inte nytt, inte
heller betoning av mdnskliga rdttigheter. Detta
viktiga omrdde har utbildade Igrare alltid lagt
sig vinn om i sin undervisning.

Malet &r att »varje elev kan gora och ut-
trycka medvetna etiska stillningstaganden
grundade pé kunskaper om manskliga rit-
tigheter och grundiiiggande demokratiska
viirderingar samt personliga erfarenheterc.
Vad innebdr det hir for IGrarna?

- Det innebdr att Idrarna mdste genomfora
en strukturerad undervisning dar alla réster fér
mdjlighet att komma fram. Varje elevs rdst ér
vdrd att horas, detta krdver dock en medveten
undervisning byggd pé demokratiska grund-
principer. Detta i sin tur kréver l&rare som
bottnar i god kompetens inom séval dmnes-
omréde som didaktik och yrkesetik.

Finns det ett behov av fortbildning bland
Iirare niir det géller manskliga réttigheter
och hur man undervisar i det?

NITTVM NOSTHO H138VvsI3

Metta Fjelkner, forbundsordférande Larar-
nas Riksférbund.

»Larare behover
fortbildning«

Manskliga rattigheter ar en stor
del av vér skolas profil, séiger An-
neli Wildfang, rektor p& Ingrid Se-
gerstedts gymnasium i Géteborg,
som i flera ar har skickat Iarare fill
MR-dagarna.

- Vihar tidigare skickat och kommer no-
turligtvis i &r skicka dnnu fler Iarare il MR-
dagarna, eftersom de dger rum i vér stad.
Orsaken dr att manskliga réttigheter dr en
stor del av skolans profil. Ménga av véra
lérare behandlar idag mdnskliga réttigheter
i sina kurser. De flesta av dem har gétt fort-
bildning i FN-kunskap och har ett speciellt
intresse for dessa frégor. Larare behdver
alltid fortbildning for att f& ny inspiration. Vi
fror att MR-dagarna blir en utmérkt majlig-
het att {8 fordjupade kunskaper.

Vad hoppas du och dina kollegor att fé
ut av konferensen?

- Lararna hoppas fé fortbilda sig inom
MR och knyta intressanta kontakter som de
kan ha anvéindning av i undervisningen.

Hur kan ni anvéinda er av MR-dagarna i
undervisningen?

- Ldrarna jobbar redan mycket med
denna typ av frigor och har bland annat
eft tema om ménskliga réttigheter. De fror
ocks@ att det kan bli intressant for skolans
EU- och FN-rollspel.

De nya Idroplanerna sldr fast att
skolorna ska ligga storre tonvikt vid
undervisning i demokrati och minskliga
rittigheter. Pd vilket sitt paverkar de nya
riktlinjerna ert arbete med mdnskliga
rittigheter i skolan?

- Ldrarna har gjort om samhéliskun-
skapskursen i &rskurs 1 ddr de gor ett helt
nytt moment om mdnskliga réttigheter. Dar
far eleverna gora ett antal virderingsévning-
ar och det hela utmynnar i att eleverna fér
fordjupa sig i och ta reda pé hur en specifik
ménsklig rattighet foljs i eft land.

For de skolklasser som vill fordjupa
sig i miinskliga rittigheter under andra
tider pd dret — har du ndgra tips pa hur
de kan jobba?

- Dels finns det valdigt mycket bra év-
ningar fardiga som bland annat Amnesty
och regeringen tagit fram. Man kan géra
grupparbeten dar eleverna fér underséka
hur mdénskliga rdttigheter foljs i olika an-
der.Vi har ocksd ldrt eleverna mycket om
mdnskliga rattigheter i samband med att vi
spelar EU- och FN-rollspelet.
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MR | GOTEBORG

SA GORVI MR
| GOTEBORG

| &r ar Géteborg vard for MR-dagarna. En passande vdrd, eftersom arbetet med
manskliga rattigheter ar val forankrat bland stadens politiker och tjansteman. Har delar
de med sig av sina erfarenheter och tips p& hur man kan arbeta rattighetsbaserat.
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Annika Ottosson, enhetschef p&
Enheten f6r rattighetsfragor,
Vastra Goétalandsregionen.

»Rattigheter star
hogt pd agendanc

Varfor ville ni ha MR-dagarna
till Goteborg, Annika Ottosson,
enhetschef pa Enheten for rt-
tighetsfrégor inom Vistra Gota-
landsregionen?

— Detta dr ett samarbete
mellan Goteborgs stad, Vastra
Gotalandsregionen med flera
parter i Vdstsverige. Frégorna om
rGttigheter stér hogt pd agendan
hos alla parter.

Vad ser du fram emot mest
under konferensen?

— Att 6 fylla pd kunskap och fé
inspiration for det fortsatta arbetet.

Vilka utmaningar ser du for
regionen i framtiden nir det
gdller manskliga rittigheter?

— Att minska gapet mellan
styrdokument och det praktiska
arbetet i vardagen.

Vilken utbildning behdvs for
att anstdllda ska kunna arbeta
rittighetsbaserat?

- En grundldggande utbildning
kring vad det innebdr att Sverige
har ratificerat konventionerna
samt pdtagliga kopplingar fill
medarbetarnas vardag och de
dilemman som uppstar ndr rét-
tigheter kolliderar.

Mangfaldsfragor och jam-
stilldhet har blivit etablerade
perspektiv att arbeta med for
mdnga. Kan MR-perspektivet
bli ytterligare ett »mdste«? Hur
beméter ni det?

- Viférsoker dels att tala om ett
rdttighetsbaserat arbete som en
ram for alla réttighetsomréden,
dels diskutera kring mefodutveck-
ling utifrn erfarenheter gjorda pd
de olika réttighetsomrédena.

Har du ndgra tips pé hur
andra organisationer kan arbeta
riittighetsbaserat? Var ska man
borja?

— En viktig fréga @r sprékbruket.
Se dver styrdokument och viktiga
texter ur ett réttighetsperspektiv.

En annan fréga ér kompetensut-
veckling av medarbetarna kring
réittighetsfriigor. En tredje fréiga dr
aft arbeta fram former for samréd
med civilsamhdllets aktérer och
invanardialog samt att val ta hand
om resultatet.

H6j kunskapsnivén!

| Goteborg har alla tio stadsde-
lar en egen utvecklingsledare
for mdinskliga rdttigheter.Vad
betyder det, Anna Jacobson
och Andréa Selvén i gruppen
for mdnskliga rdttigheter och
nationella minoriteter pd stats-
ledningskontoret i Goteborg?

- Goteborgs stadsdelar dr

jémférbara med medelstora till
stora kommuner och det behodvs
dérfér en samlande kraft och
hdg kompetens som man nu
fatt i form av dessa utvecklings-
ledare. Den nya organisationen
trédde i kraft 2011, men redan
nu kan man se att manskliga
rattigheter har blivit en fréga pd
agendan i stérre omfattning dn
tidigare.

Nir det gdller nationella
minoriteters rittigheter till sina
minoritetssprak blev Goteborg
forvaltningsomrdde for finska
nyligen.Vad innebiir det?

— Goteborgs finsksprékiga
minoritet kan frén 1 februari
2011 f& kommunal service pd
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finska. Bland annat ska dldrevdrd
och barnomsorg erbjudas helt
eller delvis pé finska spréket. Det
ska vara méjligt for finsksprakiga
g6teborgare aft komma fill en
reception och f& information pd
sitt eget sprak. Det hdr betyder
inte att alla inom kommunen,
alltid, kommer att ha finsksprékig
bemanning, men ndgon dag, eller
ett visst anfal timmar i veckan ska
mdjlighefen finnas.

Mdngfaldsfrdgor och jam-
stilldhet har blivit etablerade
perspektiv att arbeta med. Kan
MR-perspektivet bli ytterligare
eft »maste«?

- Inom ramen fér ménskliga
rittigheter ryms mycket, sGsom
jamstdlldhet och andra jamlik-
hetsperspekfiv. Vi ser att mansk-
liga réttigheter utgér grunden och
ramen for hela det kommunala
uppdraget - att leverera grund-
Idéggande kommunal service dr att
forverkliga manskliga rattigheter
och det ska goras for alla gote-
borgare.

Varfor ligger Goteborg s i
framkant ndr det gdller arbetet
med mdnskliga réttigheter?

- Det dr sd klart manga lyckliga
kombinationer och att det finns
en stark politisk vilja, som syns
bland annat i kommunfullmdkfi-
ges budget, ddr man beslutat att
madnskliga rattigheter ska vara
grunden fér stadens arbete. Den
politiska viljan har ocksd ofta varit
blockdverskridande och kunnat
fdngas upp av férvaltningar och
bolag bland annat med stéd av
strategiskt utsedda tjénsteper-
soner.Aven om Géteborgs stad
lyfts fram som gott exempel bland
svenska kommuner har vi dnnu
bara pdborjat resan mot en stad
for allal

Har ni ndgra tips till andra
kommuner, var ska man bérja?

- Man médste synliggdra struk-
turer, process och resultat. Det
innebdr att man méste integrera
rittighetsperspektiv i alla styr-
dokument, arbetssdtt och sedan
f6lja upp och fundera pé vad man
vill och kan uppné. Ett réittighets-
baserat arbetssdtt utgdr frén prin-
ciper som jamlikhet, delaktighet,
transparens i beslutsfattande och
majlighet till ansvarsutkrévande.
Vdagen kan ibland bli ldngre, men

resultatet blir mer héllbart. Ett
forsta viktigt steg &r aft hoja
kunskapsnivén hos bade gotebor-
garna och stadens medarbetare.

Talieh Ashjari, enhetschef pa
Enheten f6r social hallbarhet,
Lansstyrelsen i Vastra Goétaland.

Bli konkret!

Hur arbetar ni med minskliga
rittigheter inom Ldnsstyrelsen i
Vistra Gotaland, Talieh Ashjari,
enhetschef Enheten for social
hallbarhet?

- Vi har arbetat strukturerat
med att fdra in ett réttighetsba-
serat arbetssdtt i Lansstyrelsens
verksamhet sedan 2007. Poli-
cydokument och handlingsplaner
rdcker inte. Vi vill géra ménskliga
rattigheter till en del av varje
medarbetares jobbvardag, efter-
som det &r ddr allt borjar. Genom
arbetet bidrar vi till ett socialt
héllbart samhélle. Manskliga
rdttigheter ska vara en naturlig del
av ordinarie verksamhet. Det ska
inte betraktas som et »tilldgg« till
de vanliga arbetsuppgifterna utan
finnas med fréin planering och
genomfdrande till uppféljning och
resurstilldelning. Medarbetarna
ska ha kunskap och verktyg som
hjélper dem att se hur ménskliga
rattigheter knyter an fill det egna
arbetsomrddet. Arbetet bestdr av
tre steg: Grundutbildning, identi-
fiering av rgttighetsaspekter inom
véra olika uppdrag, och ddrmed
ta sista steget att integrera MR-
perspektivet i Lansstyrelsens
ordinarie arbete.

Har du ndgot exempel pé hur
man kan integrera rittighets-
perspektivet i verksamheten?

— Utéver mer kénda insatser
som barnkonsekvensanalyser
och jamstdlldhetsintegrering
kan jag ndmna vrt arbete med
boendefrégor. Med hénvisning
till artikel 11 i konventionen om
ekonomiska, sociala och kulturel-

JIANVIOO SNINOVIN

la rdttigheter och Ldnsstyrelsens
eget uppdrag inom boendefrégor
arbetar vi fér att kommunerna tar
héansyn till manskliga réttigheter

i sin boendeplanering. Yiterligare
ett exempel &r att all text som
produceras ska vara skriven i
klarsprak. Bland annat har vi bil-
dat en sprakgrupp som férmedlar
skrivguider, klarsprdkstester och
goda exempel.

Har du ndgra tips pé hur
andra kan arbeta riittighetsba-
serat?

— Bli konkret, visioner dr bra
men konkreta &tgérder dr béttre.
Jobba i steg, allt kan inte g6ras pd
en gang. Undvik sdrbarhet, en per-
son ska inte vara ensam bdrare av
frgorna. Ledningens betydelse,
arbetet fungerar om ledningen
har forstdelse for frégorna och
stodjer arbetet.

Thomas Martinsson,
kommunalrad (Mp).

“Det galler att

se langsiktigt”

Hur arbetar ni med minskliga
riittigheter i Goteborg, Thomas
Martinsson, kommunalrad
(Miljopartiet), med ansvar for
kultur, integration, jamstilld-
het, funktionshinder, hbtq och
mdnskliga rdttigheter?

= Vihar lyftin raftighetsper-
spekfivet i skriven form i stadens
viktigaste styrdokument — kom-
munfullmdktiges budget och dess
strategiska inriktningar. Det har
varit viktigt att fréin politiskt hdll
lyfta rGttighetsperspektivet som
en grund i all verksamhet som
kommunen bedriver.

Varfor ville ni ha MR-dagarna
till Goteborg?

- MR-dagarna innebdr att
mycket av Sveriges samlade kom-
pefens pd omradet mots pd en
plats och vi tror att Géteborg som
stad och G6teborgs verksamheter
kan fé ytterligare skjuts i arbetet

genom att vara vdrdstad. Férhopp-
ningsvis kan vi ocksd p& detta

saft f& en dialog kring en del av
vért eget arbete och pd det séittet
vidareutveckla det.

Vilken utbildning behdvs for
att anstéllda ska kunna arbeta
rittighetshaserat?

- En blandning av utbildningar
eftersom véra nérmare 50 000
anstallda har olika forkunskaper.
Vi behover fakta-utbildningar
kring vilka réttigheter som finns,
processutbildningar som innehél-
ler analys utifr@n kartlggningar
frn egna verksamheter och
gruppévningar med varderingsov-
ningar och liknande for att se sig
sjdlv och sina kollegor utifrdn hur
invénare bemots, inkluderas och
eventuellt exkluderas i verksam-
heferna och i samhdllet i stort.

Har du ndgra tips pé hur
andra kommuner kan arbeta?
Var ska de borja?

— Som politiker &r det av vikt
att vi pekar ut ATT vi vill arbeta
rdttighetsbaserat och ger upp-
drag till vdra verksamheter att de
ska ldgga fokus Gt det hdllet. En
styrka dr om ndgon eller négra
sdrskilda experter pé MR-omrédet
kan finnas inom kommunens
forvaltningsledning. Titta géirna pd
hur andra kommuner gjort och Idr
av dem och undvik deras misstag.
Att ing@ i néitverk genom Sveriges
kommuner och landsting &r var-
defullt. Det gdller att se Iangsiktigt
och hélla fast i frégan, for den blir
aldrig »klare,

TIPS PA SJALVSTUDIER
FOR ANSTALLDA

e Filmen Vilj rétt (www.mrfil-
men.se) som @r uppbyggd kring
elva olika scener som utspelar
sig i stadens verksamheter.
Varje scen innehdller dilem-
man som leder till diskussioner
kring diskrimineringsgrunderna.
e Bladderboken Normblocket,
en guide till kommunens alla
verksamheter om hur man age-
rar normkritiskt.

Bada verktygen dr framtagna
pd uppdrag av Goteborg stad.
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Fran varvsindustri fill turism

Ménga stader forséker
locka till sig evenemang
och stora kongresser. Hur
klarar sig Géteborg i den
internationella konkur-
rensen? Lennart Johans-
son, ansvarig for att varva
kongresser for Géteborg
& Co som marknadsfor
Goteborg som destination,
svarar:

— | Europa dr vi en av de stora
akt6rerna. | Norden @r vi storst
ndr det gdller evenemang — béde
inom musik och idrott. En del
kallar oss till och med Musikhu-
vudstaden.

Vilka Gr de storsta konkur-
renterna?

— Det dr i forsta hand andra
europeiska huvudstdder — samti-
digt som vi ser en kraftig offensiv i
bade i Ost- och Sydeuropa.

ANNONS

Vad ir det som gor Goteborg
attraktivi?

- Vart narhetskoncept. Vi har
arenor, hotell och restauranger
av varldsklass mitt i stan. Och
Goteborg upplevs som lite exotiskt
eftersom vi fortfaran-
de dr relativt okdnda.
Vér en géng strate-
giske kung placerade
Goteborg i hjdrtat av
Skandinavien. Det har
vi fortfarande glddje
av snart 400 Gr efter
att Gustaf Il Adolf
bestdmde att har ska
staden ligga.

Har ni ndgra forebilder?

- Det finns ménga duktiga
som vi ocksd samarbetar med:
Képenhamn och Amsterdam il
exempel. Vi spelar dessutom
en aktiv och framtrddande roll i

Lennart Johansson.

organisationen European Cities
Marketing som samlar 140 euro-
peiska stdder.

Ar det inte svért att f& be-
sokare, evenemang och stora
kongresser till norra halvklotet?

— Det dr en utmo-
ning, for vi maste alltid
bérja bergtta att vi
finns. Nar man vdl in-
sett det forstér man att
vi har en stark forsk-
ning pé universiteten,
Nordens stérsta kon-
gress- och massan-
|6ggning och arenor
mitt i stan. Dessutom
kombinerar vi storstadspuls med
en lattillgnglig skargdrd. Gote-
borg har genomgdtt en fordnd-
ring - frén en av varldens stérsta
varvsindustristdder fill en stad dér
turismen har utvecklats kraftfullt.

Hur gor ni for att utveckla
destinationen?

- Vianvdnder stadens olika
mdjligheter som naturliga arenor.
Vi arrangerar stadsfestivalen
Kulturkalaset mitt i sommaren och
Julstaden i december och har ett
ndra samarbete med musikfesten
Way Out West. Vi tar emot kryss-
ningsfartyg alla ménader utom
januari och februari. Vi satsar pd
Goteborg som shoppingstad och
jobbar med att skapa nya upple-
velser. MTV-galan som samlade
50 000 ménniskor p& paradgatan
en vacker forsommarkvéll Gr
eft sddant exempel. Konserter
arrangeras numera inte bara i
Scandinavium och pé Ullevi utan
ocks i flera av véra parker och
undergroundkulturen frodas kring
Linnéstaden.
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Manskliga
mattigheter

Las manskliga rattigheter vid
Teologiska hogskolan Stockholm

Kunskap och utbyte av erfarenheter ar en férutsattning
for att varna om maénskliga rattigheter (MR). THS erbjuder
bada. Har knyter du kontakter med andra som vill arbeta
med dessa fragor. Hos oss kan du ocksa vilja att lasa religi-
onsvetenskap som en del av kandidatexamen i MR.

Kandidatprogram

Masterprogram teologiska
Fristdende kurser hf)gs]%;lan
Natkurser stockholm

Uppdragsutbildning

Teologiska hogskolan Stockholm e Akeshovsvigen 29 ¢ 168 39 Bromma
Tel 08-564 357 00 ® mr@ths.se ® www.ths.se

Alla har ratt till
information, men
ar information
tillganglig for alla?
Kom till vart seminarium
Information fér alla?

och lar dig mer om ratten
till information!

(90.Tisdag 14.30-15.30 R2)
Valkommen!
Centrum for lattlast och Handisam

CENTRUM *

FOR LATTLAST

LATTLAST-TJANSTEN HANDISAM
Har du frdgor om tillgénglig information, kontakta oss:
lattlast@lattlast.se info@handisam.se

VISSTE DU ATT?

« Kanske var tionde av Sveriges invanare tillhér
ndgon av vdra nationella minoriteter samer
(aven urfolk), sverigefinnar, tornedalingar, romer
och judar.

+ Franden 1 januari 2010 har vi en lag om natio-
nella minoriteter och minoritetssprak som anger
minoriteternas rattigheter.

+ Lagen fastslar ratten till inflytande i samhallet
och stod for de historiska minoritetskulturerna
och till minoritetsspraken i dess olika varieteter.

- Lagen omfattar alla myndigheter och galler i
hela landet.

« 56 kommuner och 12 landsting och regioner in-
garidagslageti sa kallade forvaltningsomraden
for samiska, finska och meankieli.

« Inom férvaltningsomradena finns ett utokat
ansvar att erbjuda service pa samiska, finska och
meankieli.

- Aven andra kommuner kan anséka om att f3
inga i ett forvaltningsomrade. Ansékan om frivil-
lig anslutning ska ha kommit in till Regerings-
kansliet senast den 1 april.

Nationella minoriteter i Sverige
Synliga eller osynliga?

Det finns gott om missuppfattningar om vart lands nationella
minoriteter. En av de vanligaste ar att man kallar dem for in-
vandrare. Men samer, sverigefinnar, tornedalingar, romer och
judar har alltid funnits i Sverige och ar en del av den svenska
historien. Minoritetspolitiken handlar om deras ratt att upp-
ratthalla och bevara sina egna kulturer och sprak.

Fran den 1 januari 2010 har vi en lag som anger de nationella
minoriteternas rattigheter. Lansstyrelsen i Stockholms Ian och
Sametinget har ett gemensamt nationellt uppdrag att folja
upp lagen och samordna de minoritetspolitiska malen.

Kom forbi var monter sa berattar vi mer.

Hemsid? ' @ -~
www.minoritet.se & A =
Kontakt i% el

minoritet.stockholm@lansstyrelsen.se LANSSTYRELSEN Shmesie,

Saemiedigkie

kansli@sametinget.se ISTOCKHOLMS LAN  sametinget
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Ar det ratt att skaffa sig ett barn - »Made in India«?

AR INDIEN PA VAG att bli en bebisfabrik
for barnldsa vasterldndska par? Indien
tilliter kommersiell handel med surro-
gatmodraskap, vilket ar olagligt i Nor-
den. For en fjardedel av priset i véist kan
ett barnlédngtande par ldta plantera in
ett befruktat dgg i en indisk livmoder.
Nio mdnader senare hdmtar de ett barn,
som genetiskt 4r deras eget, men som
har burits fram till fédseln av en for
dem okédnd, indisk kvinna. Ett barnlést
par har fatt ett efterldngtat barn, surro-
gatmamman &tskilliga indiska drsléner.
Handeln med surrogatmédrarskap ar
en lukrativ bransch som vixer fort och
sprids till andra ldnder. Men ar det ritt
att skaffa sig ett barn — »Made in India«?
Notes from a Babyfarm ar en visuell och
interaktiv forestdllning om den blom-
mande indiska babyindustrin och de
mdnga etiska fragestdllningar som kan
uppstd kring detta. P scenen str den
indiska sociologen och skddespelaren
Amrita Pande. Med flerdrig research
fran en indisk fertilitetsklinik vill Am-

rita f3 en teaterpublik att forsta vister-
ldndska barnlgsa par savil som indiska
surrogatmaodrar.

Notes from a Babyfarm presenteras i
samarbete med den danska konstgrup-
pen Global Stories. Férestdllningen
framfors pa engelska och svenska.

Forestillningen genomfors i samar-
bete med Riksteatern och Vérldskul-
turmuseet och f6ljs av ett samtal med
bland andra férfattaren och journalis-
ten Kajsa Ekis Ekman.

MEDVERKANDE
Amrita Pande

Mia Ray

Sophie Louise Lauring

KONSTNARLIGT TEAM
Regi: Ditte Maria Bjerg
Scenogrdfi: Filippa Berglund

Tid: Tisdag 10.00 och 16.00
Plats: Varldskulturmuseet
(ett stenkast frédn Svenska Mdssan)

NAILVILSHI

P& MR-dagarna uppfors
pjasen om den blom-
mande indiska babyindu-
strin och de ménga etiska
fragestaliningar som kan
uppstéa kring detta.

MR-GALAN!

Sugen pa att mingla med andra konfe-
rensdeltagare och lyssna pa lite skdn
musik? Missa da inte 2012 ars MR-gala
som dger rum den 12 november klockan
19.30 pé restaurang Estrad.Platserna ar
begrdnsade sa se till att boka i tid!

Pris: 250 kronor inklusive vegetarisk
buffé.

LUNCH BEAT!

Lunch Beat dr en internationell dansrérelse
som innebdr att man dansar under sin
lunchrast en gang i manaden. Det &r gratis
och 6ppet for alla. Musiken som spelas ar
klubbmusik- mycket House och Mashups
och i DJ-bdset star DJ E-1000. Gladjen som
du kéinner nér du dansar tar du med dig
resten av dagen och den péaverkar din
kreativitet och problemlésarférméaga.Pa
Manskliga Rattighetsdagarna bjuder vi
upp till dans i Kongressfoajén under tisda-
gens lunch.
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Autist javisst!

En forestallning som tar publiken till en varld i standig

kamp med normaliteten.

JONAS TYCKER OM tvittmaskinens
regelbundna rytm. Han kan titta i tim-
mar. Men omvarldens buller och stress
skrdammer honom. Det 4r som om han
vore frdn en annan planet, dir det hir
livets starka lukter, héga ljud och so-
ciala koder blir obegripliga.

Gunilla Boéthius sitter pa sig de »au-
tistiska glasdgonen« och tar publiken
till en vérld i stdndig kamp med nor-
maliteten. En vérld fylld av smérta och
missforstdnd, men ocksd av klarsyn och
humor.

Pjédsen dr baserad pd verkliga upple-
velser och f6ljs av en diskussionsstund
mellan ensemblen och publiken. Syftet
dr att deltagarna ska fi en 6kad forsta-
else fér mdnniskor med funktionsned-
sdttning och deras livssituation.

Forestdllningen riktar sig till ungdo-
mar och vuxna med funktionsnedsétt-
ning, deras anhdriga, personal som
arbetar inom varden och skolvisendet.
Andra mélgrupper dr bland annat per-
sonliga assistenter, politiker, poliser,

Tid: Tisdag 09.00-10.00, G2 samt
14.30-15.30, G2

Maria Lindstrém, Petter Billengren
och Joakim Sikberg i pjdsen Autisf,
javisst!

forsamlingsarbetare, bibliotekarier och
handldggare pa gatu- och fastighetskon-
tor, forsdkringskassor och inom social-
tjdnsten.

MANUS
Gunilla Boéthius

REGI

Leif Nilsson

SKADESPELARE

Maria Lindstrom, Petter Billengren
och Joakim Sikberg

MUSIK

Bo Hiilphers

PRODUCENT
Ulrika Ragnar Borell

Ur Autist javisst!:

»Maja: Arbetslivet snurrar fortare och
fortare, mdnniskor slits ut, men de normala
brdkar inte. Att vara normal dr att finna sig
i allt. Det dr bara vi som sticker ut. Visar att
ndgot dr fel. Vi dr samhdllets nédsignaler.«

NAILVILSAIRI

Ensembleverket Voices av Hans Werner
Henze.

Att qe nbst

(o) [ oo [ z ) a
NAR DEN INTERNATIONELLT renomime-
rade New European Ensemble beso-
ker Sverige for andra gidngen stdr ett
av 1900-talets viktigaste och mest kra-
vande ensembleverk pé repertoaren,
Voices av Hans Werner Henze. Verket
ar skrivet for tva sdngsolister och 17
musiker som tillsammans spelar éver
70 instrument fran hela virlden.

Verket handlar om brott mot de
maénskliga rdttigheterna och New
European Ensemble har i samarbete
med Amnesty valt ut ett antal pris-
beldnta pressfoton frdn Amnestys
bildarkiv som projiceras under
forestdllningen. Verkets 22 sdnger
gestaltar alla brott mot de ménskliga
rattigheterna. Som namnet Voices
antyder handlar det om att ge de rost-
16sa i vdrlden en rost. Projektet driver
parollen att varje minniska har sin
egen rost och har rétt till att géra den
hord.

Verket framf6rs i samarbete med
Amnesty International, Raoul Wal-

lenberg 2012, Teskedsorden och Stif-
telsen Expo.

Méandag 13.30-14.30, Kongresshallen
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Forum for levande historia arbetar mot
nutida intolerans med utgangspunkt
i datida brott mot manskligheten.
For demokrati, tolerans
och manskliga rattigheter.
Vi vdander oss till larare och elever
i ak 9 och gymnasiet.

Per Anger-prisutdelning

Varje ar delar Forum f&r levande historia ut
Per Anger-priset till ndgon som gjort stora
humanistiska och demokratifrdamjande insatser.
f Priset instiftades av regeringen 2004 och delas

varje ar ut under MR-dagarna.

Prisceremoni 12 nov, 18.00, Kongresshallen

Dagens hjalte:
Guangcheng Chen

Vilka forsvarar réatten till réttigheter?
Vem véagar trotsa ondskan och g& mot
strommen med fara for sitt eget liv?
Det ar omgjligt att veta men i allménhet
ar det enskilda individer som tagit stora risker
| for ménskliga réttigheter.

Vdlkommen till ett seminarium om
civilkurage och hjdltemod 12 nov, 15.00, G3

Raoul Wallenberg-kalendern

Till minne av Raoul Wallenbergs 100-ars dag ger vi ut
en hjéltekalender till elever pa gymnasiet. Kalendern visar
!\ | } att for varje dag pa aret finns en modig individ som trotsar faror
och personlig sdkerhet f6r demokrati och manniskors lika vérde.

Besok oss i var monter sa berattar vi mer om kalendern
och vara andra material for skolan

FOR
LEVANDE

HISTORIA WORKSHOPAR

Stora Nygatan 10, Stockholm - 08-723 87 50 - www.levandehistoria.se



PER ANGER-PRISET

Ett pris

som

starker kampen

Per Anger-priset har gjort det svarare for odemokratiska regimer att trakassera och forfélja
pristagare som blivit uppmdarksammade i medier variden 6ver, enligt Marie Braunerhielm
Grefberg, projektledare och producent pa Forum for Levande historia.

VARJE AR DELAR FORUM for levande
historia ut Per Anger-priset till en per-
son som gjort stora humanistiska och
demokratifrimjande insatser. Priset 4r
uppkallat efter diplomaten Per Anger
som initierade det svenska arbetet att
rddda sd mdnga judar som méjligt un-
dan forfoljelse och avrdttningar under
andra varldskriget i det nazistockupe-
rade Ungern.

Vad har Per Anger-priset betytt for de
pristagare som har fatt det?

- Prissumman har betytt mycket ef-
tersom pristagarnas organisationer ofta
har smd medel att arbeta med. Pengar-
na har méjliggjort fortsatta insatser for
ménskliga rdttigheter. Dessutom har
skyddsvirdet stor betydelse for pristaga-
rens sdkerhet. Det har varit svirare for

de odemokratiska regimerna att i 16nn-
dom trakassera och forfolja pristagare
som blivit uppmérksammade i medier
virlden dver. Regimerna maste inse att
de har 6gonen pa sig.

Hur ser situationen ut fér férsvarare av
manskliga rattigheter i dag jamfért med
ndr priset instiftades 2004?

- Klimatet har absolut hardnat gene-
rellt och det tror jag alla organisationer
upplever tydligt i dag. Vara pristagare
har pd senare ar fingslats, trakasserats
och forfoljts i mycket stérre utstrack-
ning dn i bérjan av 2000-talet. For nér-
varande sitter tva pristagare fingslade,
Aliaksandr Bialitski och Narges Moham-
madi. Tidigare har tvd pristagare, Nar-
ges Mohammadi och Brahim Dahane,
inte kunnat delta i ceremonierna pa

Tidigare pristagare

2011 Narges Mohammadi, ménniskordttsak-
tivist i Iran, fick priset for »sin I8nga kamp for
mdnskliga rdttigheter i hemlandet«.

2010 Elena Urlaeva, medborgarr@ttsakfivist

i Uzbekistan, »fér sin fredliga och osjélviska
kamp fér manskliga réttigheter i sitt hemland.«
2009 Brahim Dahane, med-
borgarrdttsaktivist fréin Vést-
sahara, »fér att (...) uthdlligt
med fredliga medel och
personligt mod riskerat sitt
liv i kampen fér manskliga
rdttigheter.«

2008 Sebastian Bakare, ang-
likansk biskop i Zimbabwe,
»for att i ett pressat politiskt Iige med mod och
personliga uppoffringar ha givit rost &t kampen
mot fortryck och fér ytrande- och Gsikisfrihet« .
2007 Organizaciéon Femenina Popular, en
medborgarréttsorganisation som bildades
1972 i Colombia, »fér att i en hotfull miljo ofér-

Brahim
Dahane.

frutet trotsa vapenmakt och stdrka de roster
som riskerar aft tystas«.

2006 Aljaksandr Bialiatski, forfattare och med-
borgarréttsakfivist i Vitryssland, »fér sin oréidda
kamp fér den vanliga ménniskans rgtt«.

2005 Arsen Sakalov, fréin Ingusjetien i Ryss-
land, »for sitt sjdlvuppoffrande medmdnskliga
arbete med att identifiera, dokumentera och
rapportera évergrepp som sker i den pdgdende
konflikten i Tjetjenien.

2004 Gennaro Verolino, drkebiskop, »for sina
osjdlviska insatser, sin uppfinningsrikedom och
sift hjdltemod fér att rddda judar under den
tyska ockupationen av Ungern 1944 «

Missa inte 2012 ars prisceremoni!
Kongresshallen ki 18.00 ménda-
gen den 12 november.

grund av att de helt enkelt arresterats
och ddrmed végrats utresetillstdnd. Vi
har ocksa haft problem med att utbe-
tala prissumman pd grund av opdlitliga
banker, styrda av regimerna och att
pristagaren varit en »ickeperson« utan
ndgra som helst rdttigheter dir egna
bankkonton ingdri det férbjudna pri-
vata omradet.

Vad gor era pristagare i dag?

- De flesta arbetar envist pd med kam-
pen f6r ménskliga rittigheter med fara
for eget liv precis som de tidigare gjort
och antagligen alltid kommer att gora.
Forhoppningen dr att de kdnner sig
stdrkta av Per Anger-priset som visar att
deras kamp betyder mycket dven utan-
for det egna landets granser.

DEN MODIGE
BYRAKRATEN

Diplomaten PER ANGER (1913-2002) var
Raoul Wallenbergs medarbetare vid den
svenska legationen i Budapest under andra
varldskriget dd ménga judar raddades
med hjalp av svenska pass.

Han bérjade med att dela
ut svenska provisoriska pass,
handlingar utan formell
legitimitet, som fungerade
som en slags dokumentation
och kom att skydda ménga.
Arbetet fortsatte under allt
farligare omstdndigheter tills den ryska
armén ockuperade landet. Efter kriget var
Per Anger mycket engagerad i att finna
Raoul Wallenberg, évertygad som han var
att denne satt i rysk fGngenskap.

Per Anger-priset ar ett internationellt pris
som instiftades 2004 av Sveriges regering
och delas ut till en person som verkar i Per
Angers anda.Sedan 2007 delas priset ut
under en hogtidlig ceremoni under Mdansk-
liga Rattighetsdagarna.
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DAGENS HJALTE

En hjalte for varje dag

FORUM FOR LEVANDE HISTORIA kommer
under hosten 2012 att presentera en Grskalen-
der, en Raoul Wallenberg-kalender, riktad fill
elever pd gymnasiet. Kalendern har till syfte aft
varje dag under 2013 lyfta en historisk eller nu
levande person som har tagit eller tar stora ris-
ker fér manskliga réttigheter dver hela vérlden,
utan att anvéinda vald.

Mdlet dr att visa unga mdnniskor att fr varje
dag pa dret finns en modig individ som trotsar
faror och personlig stkerhet fér demokrati och
mdnniskors lika véirde.

Till kalendern medf6ljer en lararhandledning
som stdd fill undervisningen att arbeta med ko-
lendern pd olika sétt. Utgngspunkten dr Raoul
Wallenberg, hjdltetema, mod och handling.

SIUIA SYIWOHL

Raoul Wallenberg.

Zﬁ%m? Kalendern Dagens hjdlte dr érets present

ARETS pé& MR-dagarna och kommer att delas ut
PRESENT till alla talare.

Inspiration till dagens unga

Varfor lanserar ni just en Raoul Wallenberg-
kalender Johan Perwe, pressekreterare pé
Forum f6r levande historia? ar personer som utan véld har tagit eller tar

— Det &ér 100 &r sedan diplomaten och af- stora risker for ménskliga rattigheter éver hela
farsmannen Raoul Wallenberg foddes. Pé plats  vérlden. Bade levande och doda. Yiterligare ett
i Budapest rdddade han tiotusentals ungerska  kriterium &r att def ska finnas en naturlig kopp-
judar undan de nazistiska férintelseldigren ling till ett specifikt kalenderdatum.
under andra varldskrigets slutfas. Fickkalen-
dern tar sin utg@ngspunkt i Raoul Wallenberg.
Han &r en symbol fér alla de andra hjdltarna
och en inspiration till dagens unga. Vi anser
det vara en naturlig ingéng for att berdtta om
andra ménniskor som envist trotsar faror for
att vdrlden ska bli battre. Det finns fler positiva
forebilder dver hela vérlden. Raoul Wallenberg
var inte ensam.

Vilken @r mdlgruppen for kalendern?

- Gymnasielever och deras Idrare. Sam-
manlagt handlar det om cirka 130 000 elever
i fusen gymnasieskolor dver hela Sverige. En
l&rarhandledning med férslag pé olika arbets-
metoder for [@rare tas just nu fram.

Vad dr syftet med kalendern?

— Attvisa unga mdnniskor att det varje dag
finns négon modig mdnniska som trotsar faror
och sin egen personliga sékerhet, som arbetar
for manskliga rattigheter.

Hur gjordes urvalet av hjdltarna?
— Kriterierna for de hjdltar som tagits fram

MER | GOTEBORG

VAD AR DA EN
MANNISKA?

Den 11 november, dagen for 6ppnandet
av MR-dagarna pé Svenska Massan,
inbjuder Svenska kyrkan, Stadsmissionen
och Brdacke Diakoni till en temagudstjdnst
ddr forre arkebiskopen KG Hammar
predikar 6ver fragan »Vad &r da en man-
niska?« Den dger rum kl 11-13.30 i Dom-
kyrkan i G6teborg.

Det blir ett samtal om maénskliga rattig-
heter och ménniskosyn. Moderator Ma-
rika Palmdahl, prést Stadsmissionen.

NOSSAId3 SNOIVIN

K G Hammar.

FORELASNINGAR
PA INTERRELIGIOSA
CENTRET

Fragor om religion debatteras allt fliti-
gare i Sverige.D& och dé& hénder det i
debatten att manniskans ratt till religion
stalls mot andra rattigheter. Goteborgs
Interreligiésa Center anordnar tillsam-
mans med studieférbunden Bilda, Ibn
Rushd och Sensus en foéreldsningsserie
under hésten under temat »Religion och
manskliga rattigheter!?«

Tisdag 11 september (Interreligidsa
Centret).Tema: Bor religionen barnférbju-
das?

Onsdag 10 okiober (Bilda Studiefor-
bund).Tema: Religion och mdénskliga
rattigheter i Mellandstern.

Onsdag 14 november (lbn rushd Studie-
férbund).Tema: Olika infér lagen? Demo-
kratins forfall?

Onsdag 5 december (Sensus studiefor-
bund).Tema: Religionsfrihetens grénser.

Tid: Klockan 18-20.30, Interreligiosa
Centret, Kyrkogatan 25, Géteborg.

VARLDEN TILL
GOTEBORG

Global Week arrangeras p& Goéteborgs
universitet den 12-16 november.Det
kompletta programmet finns har: www.
globalweek.gu.se / www.facebook.com/
GlobalWeek
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TEMA 2012

PROGRAM 2012

VEM HAR RATT
TILL RATTIGHETER?

MANSKLIGA RATTIGHETER
dr universella och géller
alla ménniskor utan dtskill-
nad. Samtidigt ser méjlighe-
terna att fd sina rittigheter
tillgodosedda vildigt olika
ut for den enskilda ménnis-

kan - bade inom och mellan
stater. Har inte alla ratt till

manskliga ridttigheter nir det

kommer till kritan? Vem bér
ansvaret for detta?

2012 drs Manskliga Réttig-
hetsdagar dyker neri glappet

mellan de universella réttig-

heterna vi har pa pappret och

hur réttigheterna férverkli-
gas i praktiken. Det blir en
diskussion om ojdmlikhet i
resurser, makt och forutsétt-
ningar att fa sina rattigheter

tillgodosedda. Om réttvise-
och réttighetsfrdgor ur ett
béde globalt och lokalt pers-
pektiv. Och om individens
och civilsamhaillets mojlighet
att fordndra och gora skill-
nad.

Foljande teman och perspektiv tas upp:

i den kommunala vardagen,

MR-dilemman och
Rattighetskrockar G
Manskliga rdttigheter

dr universella men i
verkligheten ser det
annorlunda ut. Har vi

vara rattigheter for att vi

ar manniskor eller ar det
snarare medborgerliga
rattigheter? Varfér varderas
vissa rattigheter hégre

én andra? Och hur gér vi
ndr uppfyllandet av olika
rattigheter kommer i konflikt
med varandra?

Arabisk var - Europeisk

host

De senaste tva éren har
praglats av uppror, upplopp
och revolter - av valdigt
olika slag. Under snart tvé
&r har vi upplevt en arabisk
var dar demokratirérelser

har stortat diktatorer. Men
vad hander i Mellanéstern
och Nordafrika nu?

I Europa ser vi samtidigt
hur framlingsfientliga
rérelser véxer sig allt
starkare och hur hatbrotten
okar. Nedskarningar i den
ekonomiska krisens spér
gor det svarare att fé sina
rattigheter tillgodosedda.

Diskriminering 0

Har behandiar vi de olika
diskrimineringsgrunderna
och visar pé& hur man kan
jobba forebyggande for att
motverka diskriminering.

Frén ord till handling m
Hur implementerar man
manskliga rattigheter?

Hur far man till ett
rattighetsbaserat arbetssatt

i skolan eller i varden?
Dessa seminarier ger
dig metoder och goda
exempel!

Barn och unga O
Program som fokuserar p&
barn och ungas rattigheter.
Hur jobbar man utifran
barnkonventionen? Hur kan
unga f& mer inflytande?

Global utveckling 0
Dessa seminarier ger en
bild av hur situationen

for manskliga rattigheter
ser ut runt om i variden.
Vad ar sékerhet? Vad ar
utveckling? Hur mar det
svenska bisténdet, som i ar
firar 50 ar?

Sd& har laser du schemat!

P& ndsta uppslag borjar
schemat for Manskliga
Rattighetsdagarnas
program. P& éversta raden

i schemat ser du vilken sal
som seminarierna kommer
att hallas i. Férst star namnet
pa salen, sedan hur ménga
personer som den rymmer. |
varje ruta ser du seminariets

titel samt vilket nummer
det har for att du latt ska
kunna hitia det bland
programbeskrivningarna
pa sida 26-34.Vid varje
programbeskrivning kan du
genom bokstavsnycklarna
ovan se vilka teman som
programpunkien tar upp,
samt seminariets niva.

Sal, platser

09.30-10.30

10.30-11.00

11.00-12.30

Foretags ansvar och CSR i
néringslivet

Vilket ansvar har foretagen
att framja manskliga
rattigheter? Vi tar upp
nagra goda och daliga
exempel.

Musik, teater och film (3
Grundkurs
Kréiver vissa forkunskaper

Metod - genomfors i
workshopform

De seminarier som ar pé
engelska markeras med:

NN L
L~ | S

De seminarier som
teckentolkas markeras med:

Kongresshallen 1500 G1

Invigning, huvudtal

Paus

Arvissa réttigheter mer

rétt?

Paus Paus

Barnets réi
- s gor du

Why so quieton a
Swedish human
rights commission?
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MANDAG

Kongresshallen 1500 G1

Sal, platser

09.30-10.30

10.30-11.00

11.00-12.30

12.30-13.30

13.30-14.30

14.30-15.00

15.00-16.00

16.00-16.30

16.30-17.30

17.30-18.00

18.00-19.30

Invigning, huvudtal
L
ZS

1

Paus

Ar vissa réttigheter mer
ratt?

Lunch

Voices

Paus
Europeisk host
Paus

Mdn som hatar kvinnor

39)

Paus

Per Anger prisutdelning

51 NI
S

Samtal med pristagaren

52 NIz
S

Paus

Why so quietona
Swedish human
rights commission?

IS

Lunch

Ensamkommande
flyktingbarns
rattigheter

[16)

Paus

Business and human
rights

S L
Z S

28)

Paus

Tio steg mot rasism

40)

MR-gala, Restaurang Estrad 53

2 2 MR-DAGARNA 2012

Paus

Barnets rdttigheter
—s6 gor dul
Lunch

Férdel barn!

Paus

Vi deltar! 80 projekt
for unga

29)

Paus

Vi deltar! Foérdel Barn!
Slutet seminarium

4]

Paus

India’s hidden
apartheid - equa
by law; unequal
by caste

§§!I!Ei ‘E’
| N
Lunch

Sa forandrar vi
varlden

| L=
Z | 1S

18]

Paus

Dagens hjdlte:
Guangcheng

Chen
30)

Paus

Regeringens
arbete for MR

i Sverige
(42

Paus

Sharia och de
mdnskliga
rattigheterna

o

Lunch
Var dr brudarna?
Paus

Se mdnniskan!

Q

Paus

| réittan fid

43)

Paus

Motverka
vardagsrasismen
Lunch

Effective aid?

/
\

20)

Z IS

Paus

The
quiet
revolution

N L7
T

Paus

Ratten fill kultur

5]




PROGRAM 2012

Paus

Demokratins
svanesdng

Lunch

Demokratisk
dialog eller spel
for gallerierna?

2

Paus

Framtidens
stader

33)

Paus

Schyssta villkor
foralla?

45)

Paus

Wag the city —
s@ funkar det!

o

Lunch

Barnkonventionen
i praktisk
tilldimpning

22)

Paus

Att nd ut
med budskapet

34)

Paus

Aft hitta hem

46

R22+23 50

Paus

Hur kan skolorna
arbeta utifrén
de mdnskliga
rattigheterna?

[10)

Lunch

Krigets lagar —
s@ funkar det

23)

Paus

Bistdnd -
s funkar det

35)

Paus

CSR -
affdrsutveckling
mot ny
féretagskuliurw

R24+25 50

Paus

MR som
drivkraft
for innovation

1)

Lunch
Upphandling
for
j@mstalldhet
Paus
Polisens
valds-
anvdndning
Paus

Spelets regler

48]

Paus

Aft outa sig sjdlv
i vérden

Lunch

Mdnniska nog
for rattigheter?

25)

Paus

Att utbilda for
demokrati

37)

Paus

ICC

Paus

Paradigmskifte
eller business
as usual?

13)

Lunch

Dina sexuella
rattigheter

26)

Paus

Trumfkort
mangfald

Paus

Paus
Demokratins ABC
Lunch
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Sal, platser Kongresshallen 1500 G1

] L~
54 55 56 A Y 5

“& &I |z
60

&IIZ

16.00-17.00  Avslutning

Pjasen Notes from a Babyfarm

satts upp inne pa Varldskulturmuseet,
ett stenkast frdn Svenska Mdssan.
Tisdag 10.00 och 16.00
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PROGRAM 2012

72 R22+23 50 R24+25 50 R31 60 R26

Paus Paus Paus Paus Paus

66 67 % 0 68 69 70

)\ T\ 1/ ¢

| L~

90 91 92 93 94
Paus Paus Paus Paus Paus
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G = MR-dilemman och Rattighetskrockar G = Arabisk var - Europeisk host O = Diskriminering 0 = Fran ord till handling

MANDAG

1.9.30-10.30 ==
Kongresshallen

Invigning och huvudtal av
Richard Wilkinson vars bok
Jdmlikhetsanden forklarar varfor
ett jamlikt samhdlle dr béttre dn
ett ojamlikt.

Arrangdr: MR-dagarna

2.11.00-12.30
Kongresshallen Q

Ar vissa rittigheter mer riift?

| dagens Sverige blir det allt tydli-
gare att medborgerliga och poli-
tiska rattigheter ges en sdrstatus
i den politiska diskussionen kring
utrikespolitik och bistéind.Vad
innebdr det ndr véra universella,
6msesidiga och odelbara réttig-
heter vérderas olika i det politiska
klimatet?
Medverkande:Thomas Ham-
marberg f.d mdnniskordttskom-
missiondr for Europarddet, Jan
Nordlander f.d MR-ambassador
&t svenska regeringen, Jenny
Jansson Pearce, generalse-
kreterare Fonden fér manskliga
rattigheter.

Moderator: Hanna Gerdes, folk-
rttsjurist Fonden fér mdnskliga
rattigheter.

Arrangor: Fonden for mdnskliga
riittigheter

3.11.00-12.30 61 D

Why so quiet on a Swedish
human rights Commission?
When human rights are violated
the United Nations is often criti-
cized to lack vigor. In response to
the criticism UN experts lifts the
governments own responsibi-
lity for human rights issues, and
independent human rights com-
missions are set up worldwide fo
strengthen the respect for human
rights at national level. While
Sweden is encouraging other
countries to establish human
rights commissions the subject
is given a minimum of space at

home despite repeated internatio-

nal criticism.Who is pushing the
issue of an independent Swedish
Commission on Human Rights
today?

Panelists: Gianni Magazzeni,

Chief of Branch, Office of the High
Commissioner for Human Rights,
OHCHR, Peter Nobel, former DO,
Linda NordinThorslund, Secretary-
General, United Nations Associa-
tion of Sweden.

Organizer: United Nations
Association of Sweden (Svenska
FN-férbundet)

4.11.00-12.30 2 OO
Barnets rdttigheter — sG gor du!
Hur férverkligar man barnets
rttigheter i kommuner och lands-
ting? Hur gdr det till, rent prak-
tiskt? Sveriges Kommuner och
Landsting (SKL) berdttar om sitt
arbete inom den nationella stra-
tegin och Landstinget Sérmland
delar med sig av sina erfarenheter
med att omsdtta barnets ménsk-
liga rdttigheter i vardagsndra
strategier och arbetssdtt.
Medverkande: Elizabeth Eng-
lundh, socionom, fil.dr i pedago-
gik, projektledare, Sveriges Kom-
muner och Landsting,

Monica Gustafsson Wallin,
strateg for barnrgttsfrégor, Lands-
tinget S6rmland, Susann Ericsson,
folkhdlsoplanerare Landstinget
Sérmland, Ulla Hedman, Barn-
rttspilot Anestesikliniken, Lands-
tinget Sérmland.

Arrangor: Sveriges Kommuner
och Landsting (SKL)

5.11.00-12.30 63 OO
India’s hidden apartheid ==
In India social, cultural, political
human rights of 200 million Dalits
are violated by state officials and
in civil society. They are the Untou-
chables within the caste system
and the violations rest on cultural
and religious notions. Although
outlawed in the Indian constitu-
tion it continues due fo state
failure fo fulfil the implementation
of laws and widespread impunity
for perpetrators.The Dalit move-
ment struggles on all levels of
society for Dalits to be recognized
as equal citizens.

Panelists: Dr. Ruth Manorama,
National Federation of Dalit Wo-
men, Bangalore, and Prof. Gopal
Guru, Professor of social and

Vi reserverar oss for eventuella
dandringar i programmet.

political theory, Jawaharlal Nehru
University, Delhi.

Organizers: Dalit Solidaity Net-
work-Sweden (DSN-S), Friends
of Village Community Develop-
ment Society (VCDS), Svalorna
Indien Bangladesh

6.11.00-12.30 G4 Q)
Sharia och de minskliga
riittigheterna

De mdnskliga rdttigheterna dr
till for att skydda ménniskans

véirdighet, for att stdrka och befria.

Sharia, den muslimska lagen, &r
ocksG till for att skydda, befria och
stdrka. Men vilken dr relationen
mellan ménskliga réttigheter och
Sharia? Ar Sharia en patriarkal
och fértryckande tradition? Eller
upptréder de som férsvarar de
mdnskliga rdttigheterna som
kolonialister, pa de andra traditio-
nernas bekostnad?
Medverkande: Professor Mat-
tias Gardell och professor Elena
Namli, Teologiska institutionen,
Uppsala universitet.
Arrangor:Teologiska institutio-
nen, Uppsala universitet

7.11.00-12.30 J1 OO0

Motverka vardagsrasismen!
FN:s deklarationer handlar om
skydd mot arbetsloshet, ratten till

en [dmplig bostad och en fillfreds-

stdllande levnadsstandard. Men
hur ska dessa rdttigheter tillgodo-
ses? Vad krvs av arbetsfdrmed-
lingar, bostadsbolag, socialtjénst,
skola och andra lokala aktérer for
att minska diskrimineringen och
forverkliga lika rattigheter och
mojligheter for alla?
Medverkande: Filippa Swan-
stein, Malmd Mot Diskriminering,
Susanne Urban, Internationell
migration och etniska relationer
(IMER-férbundet), Lasse Fryk,
Centrum fér Urbana Studier/Ham-
markullen, Soraya Post, Enheten
for rattighetsfragor i Vastra Go-
talandsregionen. Samtalsledare:
Eva Nikell, projektledare for V-
gar till rattigheter pé Diskrimine-
ringsombudsmannen.
Arrangorer: Diskriminerings-
ombudsmannen, Malmd mot

Diskriminering/Sveriges anti-
diskrimineringsbyrder, IMER-
forbundet, Centrum for Urbana
Studier/Hammarkullen, Enheten
for rattighetsfrégor i Vdstra
Gotalandsregionen.

8.11.00-12.30 J2 OO0
Demokratins svaneséing

Runt om i vérlden kdmpar mdn-
niskor fér demokratiska réttigheter
och en annan framtid. Samtidigt
ser vi ett Sverige i vilket allt fier
antidemokratiska varderingar
letar sig in och hur allt farre véiljer
att organisera sig mot detta. Nu &r
det dags att sdga ifrén!
Medverkande: Felix Kénig, ord-
forande i Sveriges ungdomsorga-
nisationer, LSU.

Arrangor: Sveriges ungdoms-
organisationer (LSU)

9.11.00-12.30 R2 OOQ

Wag the city — s@ funkar det!
Spiritus Mundis metod Wag the
city har framgéngsrikt anvénts i
flera projekt i Sverige, Norden och
i Mellandstern, med syfte att ge
barn och unga vuxna verktyg och
kapacitet att sjdlva skapa fordnd-
ring, samtidigt som personer i
maktpositioner uppmarksammas
pd utsatta gruppers rdft fill lika
rdttigheter.Via en interaktiv work-
shop berdttar Spiritus Mundi om
hur projekten gér fill.
Medverkande: Ellen Gustafs-
son, Human Rights Coordinator,
utvéirderare, Henrik Melius,
grundare och vd, David Rafiund,
musikpedagog, Emma Hansson,
projektkoordinator. Samtliga fréin
Spiritus Mundi.

Arrangor: Spiritus Mundi

10.11.00-12.30 R22+23

Hur kan skolorna arbeta utifrén
de minskliga rittigheterna?
Den nya skollagen sdger att
skolan vilar p& de manskliga rat-
tigheterna och Idroplanen Lgr11
innehdller en vardegrund ddr de
mdnskliga rattigheterna ska om-
s@ttas fill mer praktisk anvéindning
for skolorna i deras verksamhet.
Det pdgar ocksé akfiviteter for att
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fora ut réttigheterna i skolorna.
Men récker arbetet som gors?
Behdvs det inte en mer genom-
gripande férdndring av skolans
organisation for att réttigheterna
ska vara garanterade, tillgdngliga,
kvalitetssdkrade och integrerade?
Och hur skulle ett sddant arbete
kunna se ut?
Medverkande:Christina Johnsson,
forskningschef Raoul Wallenberg
Institutet (RWI), Torbjérn Messing,
SKL och Delegation for jémstdlld-
het i skolan, representanter frén
Skolverket och Kompetensrédet
fOr utveckling i staten.

Arrangdr: Raoul Wallenberg
Institutet

11.11.00-12.30 R24+25

MR som drivkraft fér innovation
N&r man ska géra samhdillet

till en plats tillgéinglig for alla
grupper av manniskor sé stéter
man ibland pd utmaningar. Men
dessa kan leda fill nya [ésningar
och innovationer. Vi berdttar om
tillgéinglighetsdatabasen och
4A-modellen som satt att frémja
de manskliga réttigheterna for ett
samhdlle for alla.

Medverkande: Elisabeth Abiri,
strateg Enheten for rattighetsfrd-
gor, Vastra Gétalandsregionen
och senior advisor Emerga AB
samt Marianne Salén, samord-
nare funktionshinderfrdgor, En-
heten for rattighetsfrégor, Vastra
Goétalandsregionen.

Arrangdr: Enheten for rittighets-
frégor, Vdstra Gotalandsregionen

12.11.00-12.30 R31 OO
Att outa sig sjdlv i varden
Bemdtandet av hbt-personer
inom sjukvdrden dr ofta bra men
kan brista ndr heteronormen stdr
i véigen for att de manskliga rat-
tigheterna ska kunna respekteras.
Under seminariet presenteras
studien “Jag ska inte behdva outa
mig sjdlv varje géing jag har ett
samtal” samt ndgra exempel pé
hur Véstra Gotalandsregionen
arbetar med att forbdttra bemo-
tandet.

Medverkande: Anna Westerstdhl,

distriktsldkare, Primdrvarden Go-
teborg och forskare Sahlgrenska
Akademin, Lennie Hammarstedt
och Karin Fredholm, verksam-
hetsutvecklare Hivprevention i

Vastra Gotaland, Anna Hallgren
och Helena Sandin, barnmorskor
Barnmorskemottagningen Askim,
Kristin Eliasson, utvecklingsle-
dare Kunskapscentrum for jamlik
vérd, Maria Talja, samordnare
jimstdlldhet/hbt-frigor, Enheten
for rattighetsfragor.

Arrangor: Enheten for rittig-
hetsfragor, Vistra Gotalands-
regionen

13.11.00-12.30 R26

Paradigmskifte eller business
as usual?

Konventionen om rdttigheter for
personer med funktionsnedsdtt-
ning dr den senaste av de cen-
trala MR-konventionerna. Den ses
som ett paradigmskifte i synen pd
personer med funktionsnedsdtt-
ning, som av tradition varit medi-
cinskt praglad. Nu finns det stora
forvntningar att konventionen
ska ge enskilda utkrévbara rattig-
heter, men gér det att férverkliga?
Medverkande: Anna Bruce och
Anna Nilsson, doktorander Lunds
Universitet, Andreas Pettersson,
doktorand, Umed universitet. Mo-
derator: Lars Lindberg, Teologiska
hégskolan Stockholm.
Arrangor:Teologiska hogskolan,
Stockholm (THS)

14.11.00-12.30 R21

Demokratins ABC

Dagligen fattas en massa beslut
som ménga berdrs av — i skolan,
pé arbetet, i FN, i riksdagen, inom
familjen eller i foreningen. Nar bor
en beslutsprocess vara demokra-
tisk? Vad finns det fér alternativ fill
demokrati? Hur gér man? Demo-
kratins ABC ger vdgledning och
konkreta analysverktyg.
Medverkande: Eva Restrepo-
Ahrén, DemokratiAkademin.
Arrangor: DemokratiAkademin

15.13.30-14.30
Kongresshallen 0

Voices

Verket Voices av Hans Werner
Henze framférs av New European
Ensemble. Verket dr skrivet for
tv@ s@ngsolister och 17 musiker
som tillsammans spelar éver 70
instrument fréin hela varlden.
Verket handlar om brott mot de
mdnskliga rdttigheterna.

Arrangor: New European
Ensemble

16.13.30-14.30 61 OO0
Ensamkommande fiyktingbarns
riittigheter

Alla barn har rdtt fill boende,
skolgdng, frygghet, hélsa och en
aktiv fritid. Men hur garanterar vi
ensamkommande flyktingbarn

en bra start i livet? Hur fér vi fier
kommuner att ta emot barnen
och se dem som en tillgdng och
en resurs? Vad kan skolan géra
och hur kan ideella organisatio-
ner involveras? Lansstyrelserna
tecknar 6verenskommelser med
kommuner om aft ta emot barnen.
Vélkommen att ta del av vdra
erfarenheter!

Medverkande: Margaretha
Johnsson, infegrationssamord-
nare Lé&nsstyrelsen i Vastra Go-
talands I6n, Martina Holmgren,
utvecklingsstrateg fér ménskliga
rGttigheter Lansstyrelsen i Skdne
|6n, Vladimir Guala, utvecklings-
ledare for manskliga réttigheter
och ensamkommande barn Lans-
styrelsen i Stockholms Idin, Lejla
Mundzic, Emerga, utvirdering
och utbildning.

Arrangor: Sveriges ldnsstyrelser

17.13.30-14.30 G2 O
Férdel barn!

Arvsfonden har under tre ér delat
ut 145 miljoner kronor fill 60
projekt som ska éka delaktigheten
och inflytandet fér barn. Utvér-
deraren Kirsti Kuusela har foljt
satsningen och tillsammans med
ndgra av projekten delar hon med
sig av erfarenheterna fréin projek-
tens arbete med att ta fram nya
metoder, arbetssdtt och modeller
som stdrker barns rattigheter i
enlighet med Barnkonventionen.
Medverkande: Kirsti Kuusela,
Sociolog, Karlstads universitet
samt respresentanter for ett antal
projekt.

Arrangér: Arvsfonden

18.13.30-14.30 63 Q0
Sd fordndrar vi virlden! =f=
Civlisamhdllet har spelat och
spelar en oerhdrt vikitig roll i all
samhadllsféréindring och kamp fér
mdnskliga rattigheter. Men hur
fods ett engagemang? Hur hélls
det bast vid liv? Vad ger vérldens
MR-aktivister hopp och ork i var-

dagen? Vi har samlat négra av
varldens frdmsta aktivister for ett
personligt och politiskt samtal.
Medverkande: Ruth Manorama,
Brian Palmer m fi,

Arrangér: MR-dagarna och Svens-
ka kyrkan

19.13.30-14.30 64 QO
Var dr brudarna?

Varfor slépps kvinnor inte in il
fredsférhandlingsborden? Trots att
kvinnor dr centrala fredsbyggare
utesténgs de systematiskt. Kvinna
fill Kvinna presenterar en ny rap-
port om hindren fér att kvinnor ska
kunna delta i fredsprocesser pd
samma villkor som man.
Medverkande: Lena Ag, general-
sekreterare, Kvinna till Kvinna,
Johanna Mannergren Selimovic,
rapportférfattare, Kvinna till
Kvinna, Sophia Ivarsson, Gender
equality academy.

Arrangorer: Kvinna till Kvinna och
Nationella sekretariatet for genus-
forskning

20.13.30-14.30 J1 0
Effective aid? =f=

Today there is much debate about
aid being effective, but what
exactly is aid efficiency? And
what role does civil society have,
to maintain and monitor human
rights in the context of aid? The
experience of Diakonia’s partner
organizations in Zambia high-
lights the value of efficiency and
a strong civil society with regard
to channel aid money through
NGO:s.

Panelists: Fr Leonard Chiti, JCTR,
Zambia and Magnus Walan, Dia-
konia.

Organizer: Diakonia

21.13.30-14.30 32 00
Demokratisk dialog eller spel
for gallerierna?

Seriésa satsningar eller nya
dimridéer? Vi tittar pd konkreta
modeller for dialog mellan det
civila samhdllet och ansvariga
tjignstemdn och politiker utifrén
Goteborgs Stads satsning pé att
g6ra Goteborg till en mindre he-
teronormativ stad. Vilka lIdrdomar
kan vi dra?

Medverkande: Kerstin Jansson,
Diskrimineringsombudsmannen,
Thomas Martinsson, kommu-
nalréd med ansvar for manskliga
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rattigheter och HBTQ-fréigor i
Goteborg, Pia Emanuelsson,
Goteborgs Rattighetscenter mot
diskriminering, Nazem Tahvil-
zadeh, forskare vid Forvaltnings-
hégskolan/Géteborgs Universitet.
Samtalsledare; Anna-Carin
Jansson, Goteborgs stad.
Arrangdrer: Diskrimineringsom-
budsmannen, Géteborgs Riittig-
hetscenter mot diskriminering/
Sveriges antidiskriminerings-
byrGer och Goteborgs stad

22.13.30-14.30 R2 OO0

Barnkonventionen i praktisk
tillampning

FN:s konvention om barnets rdt-
tigheter anfogs 1989, men hur
kan den omsttas i praktiken, i var
vardag? Rattighetsfokus presen-
terar eft séitt att utgd frén grund-
principerna i barnkonventionen
samt ett antal praktiska scenarion
att diskutera och refiektera utifrén.
Genom “barnrdttshanden” fér del-
tagarna tips om hur man sténdigt
kan béra barnets rdttigheter med
sig i arbetet med och for barn.
Medverkande: Susann Swiird,
verksamhetschef Réttighetsfokus.
Arrangér: Rittighetsfokus

23.13.30-14.30 R22+23 ©
Krigets lagar — s@ funkar det
Den internationella humanitéra
rtten, krigets lagar, ska skydda
mdnniskor och minska ménskligt
lidande under krig. Kursen ger
grundldggande kunskap om vilka
regler som géller i vdpnad konflikt
och fillfélle till diskussion och
fréigor.

Medverkande: Adam Urbdn,
Svenska Réda Korset

Arrangdr: Svenska Réda Korset

24.13.30-14.30 R24+25

Upphandling for jamstdlldhet

| ett jmstallt samhdélle svarar all
offentligt finansierad verksam-
het mot bdde kvinnor och mans
villkor och behov. Kommuner och
landsting kdper varje @r varor och
tjéinster for flera hundra miljarder
kronor. | rollen som stora inkbpare
har de mojlighet att stéilla krav pd
leverantdrerna som frmjar jam-
stélldhet i samhdllet.

Arrangor: Sveriges Kommuner
och Landsting (SKL)

25.13.30-14.30 R31 Q
Mdnniska nog for rittigheter?

I kraft av vad dr vi réttighetsinne-
havare? Frégan kan tyckas ver-
flodig. Det &r manskliga rattighe-
ter; dé dr det val sGsom manniska
man har dem? Bortom retoriken
&r det en sanning med modifika-
tion.Om man férlorar sin politiska
eller nationella tillhérighet och ér
bara mdnniska, forlorar man dé
sin majlighet att géra ansprék pé
rittigheter? Med utgéngspunkt i
situationen fér papperslésa, stats-
|6sa och nationella minoriteter

- idag och historiskt — diskuteras
rdttighetsinnehavets grund.
Medverkande:Andrea Karlsson,
Linde Lindkvist, Emma Sund-
kvist och Karin Zackari, dokfo-
rander i ménskliga réttigheter.
Samtliga frén Lunds universitet.
Moderator: Lena Halldenius,
professor i mdnskliga réttigheter
och docent i praktisk filosofi vid
Lunds universitet.

Arrangor: Mdnskliga riittighets-
studier, Lunds universitet

26.13.30-14.30 R26 OO
Dina sexuella rittigheter

Alla invnare har rgtt ill basta
mdjliga sexuella och reproduktiva
hdlsa. Det finns en orovéckande
utveckling i Sverige med stigande
klamydiatal, oféréindrat héga
arborttal och brist pé tillgéing-
lighet. Ett sammanhdngande
nationellt arbete med ett tydligt
rattighetsperspektiv saknas. Hur
tar Vdstra Gotalandsregionen sitt
ansvar? Kom och ta del av vért
unika arbete med Vastra Géta-
landsregionens handlingsplan for
sexuell och reproduktiv hdlsa och
rdttigheter!

Medverkande: Karin Stenqvist,
Stefan Laack, Tommy Pherson,
Lennie Hammarstedt och Karin
Fredholm, Hivprevention i Vdstra
Gotaland.

Arrangor: Hivprevention i Vdstra
Gotaland, Viistra Gotalandsre-
gionen

27.15.00-16.00
Kongresshallen

Europeisk host

Hur mdr de ménskliga rttigheter-
na i krisens Europa? | eft Europa
ddr klyftorna mellan lénder och
inom nationsgrénserna blir allt

djupare tycks de manskliga rét-
tigheterna leva farligt. Vem har réitt
till rattigheter i Europa idag? Vilka
har det inte?

Medverkande: Birgitta Ohls-
son, Europaminister, Cecilia
Malmstém, Europakommissiondr,
Magnus Linton, journalist, Tho-
mas Hammarberg, Europarédets
f.d. kommissiondr for ménskliga
raftigheter.

Moderator: Jesper Bengtsson,
OmVérlden.

Arrangor: MR-dagarna

28.15.00-16.00 61 OO0
Business and human rights =§=
There is an important interna-
tional instrument dealing with
business and human rights nowa-
days: the UN Guiding Principles
adopted in 2011.What do these
Principles mean for Swedish
organisations in the public and
private sector? How do Swedish
companies take the Principles
into account when they operate
overseas? How does the Swedish
government work with the Prin-
ciples?

Panelists: Radu Mares, RWI, Chris-
terThordson and Lisa Svensson.
Organizer: Raoul Wallenberg
institute (RWI)

29.15.00-16.00 G2 O

Vi deltar! 80 projekt for unga
Arvsfonden har under tre ér delat
ut 156 miljoner kronor fill 80
projekt som ska skapa bdttre moj-
ligheter for unga att péverka sam-
hdllet och sin livssituation och f8
djupare kunskaper om demokrati
och mdnskliga rdttigheter. Utvar-
deraren Simon Lindgren har foljt
satsningen och tillsammans med
ndgra av projekten redovisar han
vad de unga kan &stadkomma nér
de ges mdjlighet att sjdlva ta sig
an frégestdliningar kring demo-
krati och mdnskliga réttigheter.
Medverkande: Docent Simon
Lindgren, ungdomsforskare vid
Umed universitet samt respresen-
tanter for eft antal projekt.
Arrangor:Arvsfonden

30.15.00-16.00 63 D
Dagens hjilte: Guangcheng
Chen

Vilka férsvarar rétten till rattighe-
ter? I allmdnhet dr det enskilda

individer som &r modiga och
végar g& mot strdmmen med fara
for sitt eget liv och fér att kunna
hjélpa andra. Tillsammans bildar
de en motvikt il en vérld av vald
och girighet. For vad vore vérlden
ufan Guangcheng Cheng eller
Tae-il Jeon eller moder Teresa? Ja,
absolut inte densamma.

Varje dag pé dret finns en per-
son som har tagit eller tar stora
risker for ménskliga réttigheter
véirlden 6ver.Vad dr kénnetecknet
for dessa hjdltar? Vilka faktorer
skapar deras mod och engage-
mang? Hur skulle vi klara oss
utan dem? Véalkommen till ett
seminarium som berdr frdgor om
civilkurage och hjdltemod.
Medverkande: Brian Palmer, soci-
alantropolog, Uppsala universitet
och Ola Larsmo, forfattare och
kulturskribent samt ordférande
Svenska PEN.

Arrangor: Forum for levande
historia

31.15.00-16.00 G4 Q)

Se minniskan!

Vad dr en mdnniska vérd? Varken
150 kronor eller 3 miljarder. Vikan
enas om att en manniskas virde
inte g8r att mdta i pengar. Men
vad betyder det i praktiken ndr vi
handldgger migrationsdrenden
eller upphandlar éldreomsorg?
Under seminariet behandlas fré-
gor om vilken mdnniskosyn som
ligger till grund for vért samhdlle.
Vi gér nedslag i det vi ser runt
omkring oss och grdver djupare
ideologiskt.

Medverkande: K G Hammar,
biskop emeritus, Lunds Univer-
sitet, Marika Palmdabhl, prdst,
Stadsmissionen, Sven-Eric
Liedman, idéhistoriker, Géteborgs
Universitet.

Moderator: Anna Osterberg, proist
Brdicke diakoni.

Arrangorer: Svenska kyrkan,
Goteborgs kyrkliga Stadsmis-
sion, Briicke Diakoni

32.15.00-16.00 J1 ()

The quiet revolution ==
Social security is a human right
in itself, but also effective for
realizing other rights, such as the
right to food, health and educa-
tion.A quiet revolution is going
on in the world where the social
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security system helps to reduce
poverty and inequality. Magdalena
Sepulveda, United Nations Special
Rapporteur on Extreme Poverty
and Human Rights has argued
that social protectionsystems are
an effective tool in the eradication
of extreme poverty.

Panelists; Representative from
Magdalena Sepulvedas office, one
of the Swedish Church partners

in the South who are working with
social security.

Organizer:The Church of Sweden
(Svenska Kyrkan)

33.15.00-16.00 J2 @O0

Framtidens stider
Manskligheten stér infér stora
utmaningar. Varlden urbaniseras
och globaliseras. 70-80 procent
av ménskligheten berdknas bo i
stdder 2040. Urbaniseringstakten
och den ojdmna utveckling som
ofta féljer i globaliseringens spdr
medfor risk for ékade sociala
spdnningar. Hur kan vi férhindra
att stdder blir slagfélt fér sociala
konflikter och i stdllet utvecklas till
nav for social hdllbarhet.
Medverkande: Hans Abrahams-
son docent i freds- och utveck-
lingsforskning Géteborgs Universi-
tet, Micael Nilsson fil.dr Boverket
och representanter fréin Mistra
Urban Future — centrum for héllbar
stadsutveckling?

Arrangor: Linsstyrelsen i Viistra
Gotalands Idn

34.15.00-16.00 R2 DO

Att nd ut med budskapet

Fér ménga som jobbar med barns
rittigheter, antidiskriminering, ill-
gdnglighet eller andra MR-frégor,
&r det avgérande att kunna nd ut
med sitt budskap till politiker och
opinionsbildare.Vad dr det som
gor att vi nar fram? Vad behdver vi
tnka pd?

Sensus och Fonden for Ménsk-
liga rattigheter erbjuder en work-
shop med inspiration, konkreta
metoder och verktyg kopplat fill
MR-frgor och hur man med smé
medel kan lyckas med sitt paver-
kansarbete.

Medverkande: Malin Tappert,
kommunikatdr Sensus Studiefor-
bund, Hanna Gerdes, mdnnisko-
rittsjurist MR-Fonden med bred
erfarenhet av pdverkansarbete.

Arrangorer: Sensus studiefor-
bund och Fonden for minskliga
riittigheter

35.15.00-16.00 R22+23

Bistand — sd funkar det

Bistdndsdebattens végor gér hoga,

men vad &r det egentligen debat-
térerna pratar om? Ett forsok att
beskriva ldget och argumenten i
bistdndsdebatten utifréin det civila
samhdllets synvinkel. Diakonia dr
en svensk bistéindsorganisation.
Medverkande: Magnus Walan,
Carl-Henrik Jacobsson Olaison,
bdda frén Diakonia.

Arrangérer: MR-dagarna och
Diakonia

36.15.00-16.00 R24+25 0
Polisens vdldsanvindning

| polisens uppdrag ingdr en skyl-
dighet att verka mot stérningar

av ordning och sdkerhet for alla
som befinner sig inom Sveriges
grénser. For att kunna utféra detta
uppdrag har polisen under vissa
omstdéndigheter raft att anvinda
véld. Men var gdr grnsen? Larare
vid polisutbildningen vid Umed
universitet diskuterar polisens
véldsanvandning ur ett MR-
perspektiv.

Medverkande: Conny Térnklev,
|érare och bitrédande studierekfor,
Jonas Hansson, polis och ém-
nesansvarig Idrare i »Konflikthan-
tering med kommunikation och
sjdlvskydd«, Ann-Kristin Wassel,
Roger Séderlund och Johan
Bdlhammar, poliser och ldrare i
»Konflikthantering med kommuni-
kation och sjdlvskydd« vid Polisut-
bildningen vid Umed universitet.
Arrangorer: Lirarlaget for Kon-
flikthantering med kommunika-
tion och sjdlvskydd samt Enhe-
ten for polisutbildning vid Umed
universitet.

37.15.00-16.00 R31 OO0
Att utbilda for demokrati

Hur kan eleverna f& en forstdelse
for demokratiska arbetssatt?

Hur kan de péverka samhdllet
och omvdrlden? Skolan har eft
uppdrag att fostra eleverna fill
goda medborgare i ett demo-
kratiskt samhdlle, men hur kan
skolorna gora for att fullfélja detta
ansvarsfulla uppdrag? »Respect

your rights« handlar om att frdimja
demokratiska processer vid tre
skolor i Stockholmsférorten Farsta.
Det bedrivs inom ramen fér Ord-
fronts DemokratiAkademin med
stod frén Ungdomsstyrelsen.
Medverkande: Charli Eriksson,
professor och forestdndare for
Nationellt centrum for frdmjande
av god hdlsa hos barn och ung-
dom (NCFF), Lars Arrhenius,
generalsekreterare for Friends och
fd Barn- och elevombudsman-
nen (BEO), Anna-Lena Lodenius,
projektledare fér »Respect your
rights«, DemokratiAkademin.
Moderator: Anette Dalqvist, De-
mokratiAkademin.

Arrangor: DemokratiAkademin

38.15.00-16.00 R26 OO
Trumfkort méngfald
Diskriminineringslagstiftningen
stéller nya krav pd offentliga
organisationer. Hur kan kom-
munen integrera och arbeta med
méngfald och antidiskriminering i
praktiken? Véxjé kommun arbetar
med méngfaldsintegrering och
hdllbar utveckling och har integre-
rat det i ordinarie verksamhet. Det
ar allt storre fokus pd mangfald
och héllbar utveckling i samhdllet
och vi tar mangfaldsintegrering p&
storsta allvar. Nar mdngfalden tas
fill vara dr den en konkurrensférdel
for varje kommun.

Medverkande: Suzana Mocevic,
méngfaldssamordnare Véxjo kom-
mun.

Arrangdr:Vixjo kommun

39.16.30-17.30
Kongresshallen G

Mdn som hatar kvinnor

Det [6per en rod tréd mellan
Anders Behring Breiviks forestall-
ningsvard, framvéixten av neofas-
cistiska partier i Europa och det
dkande anonyma ndthatet mot
feminister: Allt &r uttryck fér en
hatisk, hotfull och kanske hotad
maskulinitet. Hur hdnger rasism
och fascism samman med antife-
minism och misogyni? Vad beror
hatet pd? Hur kan det motverkas?
Medverkande: Gudrun Schy-
man, Feministiskt Initiativ, Maria
Sveland, forfattare och journalist,
Daniel Poohl, Expo.

Arrangor: MR-dagarna

40.16.30-17.30 61 OO0
Tio steg mot rasism

En Europeisk koalition av stdder
har, med stéd av UNESCO, tagit
fram ett tiopunktsprogram mot
rasism och diskriminering. Sve-
riges Kommuner och Landsting
driver det svenska ndtverket dar
¢éven Diskrimineringsombudsman-
nen medverkar. Hur fungerar det

i praktiken? Vad har kommunen
egentligen mojlighet att gora?
Information om tiopunktsprogram-
met och goda exempel frén négra
av de medverkande kommunerna.
Medverkande: Helena Rojas, Bot-
kyrka kommun och vice president i
det Europeiska ndtverket av stéder
mot rasism (ECCAR), Paul Lap-
palainen, utredare pé Diskrimine-
ringsombudsmannen och expert i
det Europeiska ndtverket av stéder
mot rasism (ECCAR), Bjérn Kul-
lander, Sveriges Kommuner och
Landsting och samordnare av det
svenska ndtverket av kommuner
mot rasism och diskriminering.
Arrangdrer: Diskriminerings-
ombudsmannen (DO), Sveriges
Kommuner och Landsting (SKL)

41.16.30-17.30 62 QO

Vi deltar! Fordel Barn!

Slutet seminarium

Detta @r ett seminarium for erfa-
renhetsutbyte mellan pdgdende
och avslutade projekt inom Arvs-
fondens safsningar Férdel barn!
och Vi deltar!

Medverkande: Projektledare
frén Fordel barn! och Vi deltar!-
projekten.

Arrangér: Arvsfonden

42.16.30-17.30 63 Q0
Regeringens arbete for MR

i Sverige

Vilka nycklar till framgéng har
identifierats och vilka utmaningar
finns kvar vad gdller arbetet for
mdnskliga rattigheter i Sverige?
Hur kan regeringen samverka med
kommuner, landsting, organisatio-
ner inom det civila samhdllet och
andra aktérer som bidrar med sitt
arbete och sina gémingar fill att
de ménskliga réttigheterna fram-
jas och skyddas i Sverige?
Medverkande: Erik Ullenhag, Inte-
grationsminister, m.fl.
Arrangorer:Arbetsmarknadsdepar-
tementet och MR-dagarna.

MR-DAGARNA 2012 2 9



0 = MR-dilemman och Rattighetskrockar G = Arabisk var - Europeisk host 0 = Diskriminering 0 = Fran ord till handling

43.16.30-17.30 64 OO0

| réittan tid

Nyheter om naturkatastrofer, krig
och svélt nr oss stindigt. Sverige
och svenska folket bidrar generést
for att mildra katastrofer i Iénder
som Pakistan, Haiti och Somalia
- en nodvandig och viktigt hjdlp.
Men en konflikt kan mildras om vi
agerar tidigt eller arbetar férebyg-
gande. Utsdde kan levereras inn-
an det blir svdlt, skolor kan byggas
jordbdvningssdkra innan marken
skdlver. Vi vet detta — éndd 18ggs
fokus pé att sldicka bréinder som
redan brutit ut. Hur kan vi arbeta
férebyggande for att férhindra
och mildra konsekvenserna av
katastrofer utifrdn ett réttighets-
perspektiv?

Medverkande: Representanter
frén Rddda barnen, Sida och
Utrikesdepartementet samt en
utrikesreporter.

Arrangor: Ridda Barnen

44.16.30-17.30 1 0
Rdtten till kultur

Sedan ltnge har kulturbistdnd va-
rit en naturlig del av den svenska
bistdndspolitiken. Men de senaste
d&ren har ngot hdnt, kulturbistdn-
det har kraftigt minskat. Varfér har
inte kulturen langre legitimitet
inom bistndet? Kulturen kan vara
en stark kraft for fordndring och
utgdra ett rum ddr viktiga sam-
hdllspolitiska frégor ar méjliga aft
diskutera.Ta del av erfarenheter
och strategier fréin erfarna aktdrer
med mdngérig erfarenhet av

att driva internationellt utveck-
lingssamarbete med kultur som
metod.

Arrangorer: Riksteatern och
Foreningen Ordfront

45.16.30-17.30 32 ©®
Schyssta villkor for alla?
Byggfacken har sedan 2007 drivit
en kampanj fér att f& fotbollens
vdrldsorganisation FIFA och det
Europeiska fotbollsférbundet UEFA
att stdlla krav pd de ldnder som &r
arrangdrer att man ska respektera
mdnskliga rattigheter dven for
dem som bygger arenorna och
arbetar under arrangemangen.
Det ska inte bara vara schyssta
villkor pd planen utan éven for
dem som gor sé att vi kan njuta av
Idrottsfesten.

Arrangorer: Byggnads, Svenska

Elektrikerforbundet (SEF), Md-
larna, Facket for skogs-, trii- och
grafisk bransch (GS Facket),
Building and Wood Workers”
International (BWI)

46.16.30-17.30 R2 @

Att hitta hem

Arligen fér ménga sokande avslag
pd sin asylansékan i Sverige. Efter
avslutad process forvantas de
Gtervéinda till hemlandet. Enligt
EU:s Gtervéindandedirektiv och
Migrationsverkets mélformule-
ringar ska det ske under véirdiga
och humana former. Svenska
Roda Korset har Idnge arbetat
med frivilligt &tervéindande, pé
senare tid sarskilt fill Irak, Kosovo
och Serbien. Vi presenterar vér
modell, praktiska exempel, dis-
kuterar effekter och resultat for
framtida rekommendationer.
Medverkande: Representanter
frn Svenska Réda Korset och
Migrationsverket.

Arrangor: Svenska R6da Korset

47.16.30-17.30 R22+23 G
CSR - afféirsutveckling mot ny
foretagskultur

Héllbarhet och socialt ansvar blir
allt viktigare i ndringslivet alltefter-
som kunder, anstdllda och aktied-
gare stdller hogre krav. Var passar
CSRin i verksamheten? Hur kan vi
som foretag bygga in CSR i vr af-
fdrsstrategi pé eft frovardigt saft?
Hur kan vi géra det I6nsamt?
Arrang6r: Mannheimer Swartling
Advokatbyra

48.16.30-17.30 R24+25 Q
Spelets regler

Hur gor vi for aft skapa schyssta
spelregler inom idrotten? Inom
mdnga organisationer bedrivs i
dag olika satsningar mot diskrimi-
nering och exkludering. FIA-pro-
jektet, som stdr for Foreningarnas
Interna Antidiskrimineringsarbete,
kom till fér att samla, utveckla
och sprida erfarenheterna och de
goda exemplen fréin detta arbete.
Under seminariet presenterar
FIA-projektet sin rapport om ar-
bete mot diskriminering och for
inkludering inom idrotten. Vi gér
igenom ett urval av de satsningar
som har genomforts och disku-
terar fallgropar och framgéngs-
fakforer.

Medverkande: Frida Karlson,

projekiledare, FIA-projektet m fl.
Arrangor: FIA-projektet

49.16.30-17.30 R31 0
Prevention, Protection

and Punishment

All states have a primary respon-
sibility to protect (RtoP) their po-
pulations from grave crimes
such as genocide, war crimes
and crimes against humanity but
also infernational obligations o
prevent and punish such crimes
under humanitarian and human
rights law.The international com-
munity has a subsidiary RtoP
when a state is manifestly failing
to protect. Does the role of the
ICC in the international peace
and security discourse contribute
to the prevention, protection and
punishment of grave crimes or
does it contribute to the tension
between ‘peace’and ‘justice’?
Panelists: Marie Tuma, Director
RWI, Mark Klamberg, LL.D. pu-
blic international law, Stockholm
University, Diana Amnéus, LL.D.
public international law, Associate
Researcher RWI.

Organizer: Raoul Wallenberg
Institute (RWI)

51.Méandag 18.00-18.45
Kongresshallen ==
Per Anger Prize Ceremony
Participants: The 2012 Per Ang-
er Prize laureat, Eskil Franck,
the Living History Forum, Erik
Ullenhag, Minister for Infegration
Organizers:The Living History
Forum and the Swedish Forum
for Human Rights (MR-dagar-
na)

52.Méandag 18.45-19.30
Kongresshallen E :/\:
Following Discussion with the
2012 Per Anger Prize laureat
Moderator: Brian Palmer.
Organizers: The Living History
Forum and the Swedish Forum
for Human Rights (MR-dagar-

na)

53.19.30 Restaurang
Estrad

MR-GALA

Middag med underhdlining. OBS!
Krdver separat biljett. Begrdnsat
antal- boka i fid!

Magnus Linton.

Anna-Klara Mehlich.
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54.9.00-10.00 OO
Kongresshallen

Raoul Wallenberg 100 dr -

en hyllning till hans liv och
géirning

Ett stdmningsfullt och personligt
portrétt av Raoul Wallenberg och
de ménniskor som hans gdrning
s djuplodat péverkat.
Medverkande: Peter Kader, dverle-
vande, Inger Carlstedt, forfattare,
Mikael Wernstedt, barnbarn samt
musik.

Arrangorer: Raoul Wallenberg
Institutet och MR-dagarna.

55.9.00-10.00 61 @

Hotat bistdnd?

Det svenska bistdndet har fun-
nits i 50 dr och bistandsviljan dr
hdg bland svenskarna, éndd har
det aldrig stormat s@ mycket om
bistdndet som det gor i dag. Vilken
typ av bistdnd ska Sverige satsa
pd i framtiden? Vad dr effektivt?
Och pd vilket satt kan bisténdet
frimja mdnskliga rattigheter?
Medverkande: Magnus Walan,
Diakonia, Representant frdn UD.
Arrangorer: MR-dagarna och
Diakonia

56.9.00-10.00 G2 @
Autist javisst!

Se beskrivning sidan 17.

GAR AVEN 14.30
57.9.00-10.00 63 O ==
Antiziganism in Europe

The Roma have been called the
most oppressed people in history.
Without doubt, the 10-12 million
Roma who live in Europe today
are deprived equal access fo
justice, education, housing, health
care and public services, are
forced to endure institutionalized
and societal prejudice and not
seldom violence. Still antiziga-
nism is seldom discussed. How
can we combat the human rights
abuse of Roma?

Panellists: Soraya Post, Inter-
national Roma Women Network,
Thomas Hammarberg, former
Council of Europe Commissioner
for Human Rights, Maria Leissner,
Secretary-General of the Com-

munity of Democracies, Christina
Johnsson, RWI.

Organizer: Swedish Forum for
Human Rights (MR-dagarna)

58.9.00-10.00 G4 ()
Rdcker FN:s nya mdl?

Vid sommarens FN-konferens i

Rio beslutades bland annat att eft
antal nya mélséttningar for héllbar
utveckling, sé kallade Sustainable
Development Goals, ska fas fram.
Samtidigt pégér en diskussion om

vad som ska fa vid ndr Millenniema-

len, de sd kallade Millenium Deve-
lopment Goals, Iper ut 2015. Hur
hdnger de olika processerna ihop?
Vilken funktion fyller denna typ

av mdlsattiningar for arbetet med
hdllbarhet, fattigdomsbekdmpning
och mdnskliga rattigheter?
Medverkande: Jesper Bengtsson,
OmVdriden m.fi.

Arrangédrer: MR-dagarna och
OmVirlden

59.10.30-12.00
Kongresshallen G

Bryter Sverige mot FN:s
konvention mot rasism?

| &r rapporterar regeringen till FN
om det nationella arbetet mot
rasism och frémlingsfientlighet.
Samtidigt Idmnar det svenska
MR-ndtverket in en egen rapport
om brister i efterlevnaden av
Sveriges konventionsdtaganden.
Férutom att f& hatbrott med frém-
lingsfientliga motiv leder till &tal
konstaterar bdde FN-kommittén
mot rasism och MR-n&tverket

att Sverige bor bli battre pd att
hantera diskriminering av romer,
muslimer och andra utsatta grup-
per. Hur ska detta arbete ske pé
bdsta satt?

Medverkande: Aleksander
Gabelic, ordférande Svenska
FN-férbundet, Jessica Ek, Stock-
holms hatbrottsjour, Soraya Post,
International Roma Women Net-
work och Yasri Khan, Muslimer
for fred. Moderator: Linda Nordin
Thorslund, generalsekreterare,
Svenska FN-forbundet.

Arrangor: Svenska FN-forbundet

Vi reserverar oss for eventuella
dandringar i programmet.

60.10.30-12.00 61 OO
Ursiikt, forhandling, eller
domstol?

Hur kan civilsamhdillet bli en akfiv
motor for att férverkliga de mansk-
liga réttigheterna? Hur kan intres-
seorganisationerna anvdnda sig av
den lagfdsta talerdtten? Vilka andra
verktyg finns for aft férsvara mannis-
kors infressen i vardagen? Hur kan
det lokala och nationella anfidiskri-
mineringsarbetet samordnas?
Medverkande:Agneta Broberg,
diskrimineringsombudsman, Vida
Paridad, Diskrimineringsbyrdn
Uppsala, Susanne Berg, Inde-
pendent Living Institute, Stellan
Girde, Internationella Juristkom-
missionen i Sverige och ApplyHu-
manRights.se. Samtalsledare:
Lina Gidlund, svensk socioeko-
nomisk EU-expert i anfidiskrimine-
ringsfréigor.

Arrangdrer: Diskriminerings-
ombudsmannen, Diskrimine-
ringshyrdn Uppsala/Sveriges
antidiskrimineringsbyrder,
Independent Living Institute och
Internationella Juristkommis-
sionen i Sverige.

61.10.30-12.00 62 ©
Frivilligt med samhdllsansvar?
| dagens globaliserade vdrld har
multinationella féretag enorm
makt att béde frémja och kréinka
mdnskliga rdttigheter. Kan vi kréva
att internationella féretag ska
respektera och skydda mdnskliga
réttigheter globalt eller réicker det
att félja lagstiftningen i det land
dér de verkar, dven om denna Gr
ofillréicklig? Vad finns det fér maj-
lighet aft hdlla foretag ansvariga
for kréinkningar och brott mot
manskliga réttigheter? Ar dagens
frivilliga &tagande ndr det géiller
Corporate Social Responsibility
(CSR), det vill sdga foretagens
samhdllsansvar, fortsatt rgtt vig
att gé eller behdvs det mer regel-
verk for foretag?

Medverkande: PGl Wrange, folk-
rgttsexpert samt representanter
frn néringslivet och politiken.
Moderator: Hanna Gerdes, folk-
r@ttsjurist Fonden fér manskliga
rdttigheter.

PROGRAM 2012

Arrangor: Fonden for mdnskliga
rittigheter

62.10.30-12.00 3 @

Ndr samhillet sitts pd prov
Hur pdverkas inflytandet och
delaktigheten i samhdllet mot
bakgrund av de sociopolitiska
fordndringar som globaliseringen
medf6r? Aft utveckla former for
att hantera ékande frustration
och inkludering av mdnniskor i
beslutsprocesser Gr noédvandigt
for att skapa en socialt hdllbar
framtid i ett samhdille som blir
alltmer komplext.

Medverkande: Hans Abrahams-
son, professor Institutionen

for globala studier, Géteborgs
Universitet och Bernard le Roux,
52020, Géteborgs Stad.
Arrangor: Goteborgs Stad

63.10.30-12.00 G4 ©
Human rights and its
controversies ==

Are human rights universal legal
rights, powerful fo shape the
behavior of politicians? What are
the implications of proceeding
with the philosophical view »faith
in human rights, in the worth of
the humans, in the equal rights
of women and menc fo this dis-
course? Focus will be on some

of the human rights that occupy
central position in the on-going
debate concerning universalism
and relativism.

Participants: Eyassu Gayim,
International jurist, School of
Global Studies, University of Goth-
enburg, Mikael Spéng, Political
scientist, Malmé University and
Henrik Andersson, Philosopher,
School of Global Studies, Univer-
sity of Gothenburg. Moderator:
Mikael Baaz, School of Business,
Economics and law, University of
Gothenburg.

Organizer: School of Global Stu-
dies, University of Gothenburg

64.10.30-12.00 J1 Q0
Religionsfrihet i skottgluggen
Sekulariseringen har i vaist fatt
en ny vandning dér religion
Gterigen réknas som en viktig
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faktor for individer och politik.
Men religionsfrihet uppfattas ofta
som kontroversiell b&de i Sverige
och globalt. En orsak fill det dr att
religiésa dvertygelser och sed-
véinjor handlar om identitef och
tillhdrighet. | detta seminarium
diskuterar vi utmaningar kring
religionsfrihet, varfdr den ofta blir
en provocerande rdttighet och
hur framtidens frégor om religion
kommer att formuleras.
Medverkande: Susanne Wigorts
Yngvesson, lektor i efik och
mdnskliga rattigheter, Teologiska
hégskolan Stockholm, Géran Gun-
ner, docent i missionsvetenskap
och forskare i mdnskliga rattighe-
ter, Svenska kyrkan och Teologiska
hégskolan Stockholm.
Arrangér:Teologiska hogskolan
Stockholm (THS)

65.10.30-12.00 J2 O

Diir varje ord riknas

| Vitryssland krévs inte bara uthdl-
lighet och kreativitet i kampen

for demokratiska reformer — @ven
risktagandet dr betydande. Obe-
kvima organisationer tvingas gé
»under jorden« och regimkritiker
doms till mdngériga fangelse-
straff pd politiska grunder. Hur
driver man en organisation under
sédana omsténdigheter och hur
ser verkligheten fr de politiska
fdngarna ut? Mét vitryska forfat-
tare och mdnniskorgttsférsvarare
i ett samtal om frihet och ofrihet
innanfér och utanfér fingelsemu-
rama.

Medverkande: Jon Fridholm,
informationshandldggare,
Ostgruppen, Barys Pjatrovit],
forfattare och vice ordférande i
det oberoende férfattarférbundet,
Lena Tonkatjova, chef Centrum
for réttslig omvandling (Vitryss-
land).

Arrangdrer: Ostgruppen for
demokrati och minskliga rit-
tigheter samt Litteraturresan
Belarus.

Sprék: Seminariet tolkas fill
svenska.

66.10.30-12.00 R2

En flykt dr ingen utflykt

»Bdttre én pd film« skrev en elev i
en utvérdering.Tillsammans med
sin klass hade han fétt leva sig in

i hur det skulle vara om Sverige
inte ldngre var eft lika sdkert land
attbo i och vad som hdnder nér
man tar beslutet att i all hast
|dmna sitt hem fér att séka asyl

i ett annat land. P& Flykt dr ett
rollspel som framfér allt vénder
sig till skolelever och dr framtaget
for att beréra, skapa diskussion
och vdcka tankar kring hur det
kan vara att tvingas lémna sitt
hemland.

Medverkande: Spelledare och
nationell konsulent, Réda Korsets
Ungdomsférbund.

Arrangor: Réda Korsets Ung-
domsférbund

67.10.30-12.00 R22+23

Aldre i en dldrande viirld
Sverige och vdrlden stdr infor en
»8ldreboom«. Seminariet ger en
orientering om dldres rattigheter i
ett globalt och svenskt perspektiv.
Varfor dr dldres rdttigheter ange-
ldgna? Vilka réttigheter ér sdrskilt
viktiga for éldre? Vem ansvarar for
att forverkliga dldres rattigheter?
Och vad bor makthavare och
civilsamhdlle gdéra? Inspirerande
exempel frén Vastra Gétaland-
regionen och pd hur &ldres rat-
tigheter kan hdvdas i andra delar
av vdrlden.

Medverkande: Dag Ehrenpreis,
Ola Johansson, Alfhild Petren,
Arbetsgruppen Pensiondrer utan
Granser (AGPUG), Thomas Ham-
marberg, Europarddets f.d. kom-
missiondr i MR, Agneta Eriksson,
Maria Berhé och JanTerneby,
Véstra Gotalandregionen.
Arrangdrer: Arbetsgruppen Pen-
siondrer utan Grinser (AGPUG)
och Vistra Gotalandsregionen

68.10.30-12.00 R24+25

Ndr tystnaden talar

Ratten till lika sjukvard och sam-
ma mdjligheter pé arbetsmark-
naden dr sjdlvklar for det flesta.
Men s ser det inte ut fér mdnga
personer som lever med en
psykisk sjukdom eller en psykisk
funktionsnedsattning. Sé vad kan
man géra &t det? Ta del av aktuell
forskning och erfarenheter fréin
hur ménniskor med egen erfaren-
het av psykisk sjukdom upplever
sin situation. Ett seminarium om

diskriminering av personer med
psykisk sjukdom och hur motstra-
tegier kan utformas.
Medverkande: Lars Hansson,
professor, CEPI, Rickard Bracken,
projektledare Hjamkoll, Kerstin
Jansson, utredare Diskrimine-
ringsombudsmannen, Gertrud
Magnusson, personlig ombud,
Nacka kommun, Projektledare
NSPH/Hjérnkol, Ambassadaér fréin
kampanjen Hjdrnkoll.
Arrangorer: Handisam, Dis-
krimineringsombudsmannen,
Nationell Samverkan for psy-
kisk ohtilsa (NSPH), Sensus,
Centrum for Evidenbaserade
psykosociala insatser (CEPI)
och Yrkesforenings for person-
liga ombud (YPOS).

69.10.30-12.00 R31 QO
Ratt till bostad — men

inte for alla

Rétten till bostad dr en grundldg-
gande mdnsklig réttighet som
erkdnts i s@vdl FN:s allménna
forklaring som i bindande interna-
tionella avtal. Andd har efterlevna-
den, forstaelsen och erkénnandet
av réttigheten mycket kvar att
onska. Hur ser kunskapen ut kring
rdften till bostad - nationellt, men
inte minst lokalt och regionalt ddr
bostadsfrégan for de enskilda ofta
vilar? Och hur hénger den fria
rérligheten i EU ihop med rét-
tigheternas universalitet? Har inte
EU-medborgare rétt till bostad,
har civilsamhdllet inte ens rdtt att
hjdlpa dem?

Medverkande:Anna Wigenmark,
ordférande Féreningen Ordfront
Arrangorer: Foreningen Ordfront

70.10.30-12.00 R26

Biist i klassen?

Rétten till utbildning innebdr
enligt FN:s barnkonvention att
skolan ska vara obligatorisk och
kostnadsfri, att den ska vara
barnvanlig, barnfokuserad och
individcentrerad. Varje barn ska

bemotas med sina unika forutsatt-

ningar for Idrande. Men hur dr det
i Sverige? Uppfyller lagar, policies
och verkligheten de krav som de
internationella ménskliga rattig-
heferna stdller?

Medverkande: Christina Johns-
son, forskningschef, Raoul Wal-

lenberg Institutet (RWI), Caroline
Dyrefors Grufman, BEO samt
representanter frén Barnombuds-
mannen, Skolverket och Lararnas
riksférbund.

Arrangor: Raoul Wallenberg
Institutet (RWI)

71.13.00-14.00
Kongresshallen

Ingen skyldighet att skydda
Syrien?

Motst&ndet mot Assads styre i
Syrien har pdgdtt i snart tvd drs tid
och har métts av ett urskillnings-
|6st och eskalerande vald mot
civilbefolkningen. Enligt FN har
regimens 6vergrepp nétt sddan
systematik och omfattning aft det
nu dr aft klassa som brott mot
mdnskligheten och inbdrdeskrig
har i princip utbrutit. Men till
skillnad mot situationen i Libyen
tnker ett oenigt Stkerhetsréd
inte ingripa militért i landet for att
stoppa det massiva valdet och
skydda befolkningen. Varfér tilldter
omvériden att Gvergreppen pd-
g8r? Gdller inte principen skyldig-
het att skydda i Syrien? Och vad
hdnder om USA ensamt agerar?
Arrangor: MR-dagarna och
Ordfront

72.13.00-14.00 G1

Vriikta frén ett liv

Varje Gr blir hundratusentals mdn-
niskor heml6sa pé grund av att
myndigheterna tvangsvrdkt dem
frén deras hem. | de fiesta fall
utfdrs vrdkningarna utan att de
drabbade konsulterats eller infor-
merats i tid. De fér sdllan ndgon
alternativ bostad eller annan
kompensation. Konsekvenserna
&r ofta katastrofala, i synnerhet
for de manniskor som redan lever
i fattigdom. Tvéngsvrdkningar
innebdr infe bara att mdnniskors
hem och dgodelar forstérs. Ofta
slds Gven deras sociala néitverk
sénder.

Med exempel frén Sierra Leone
och Europa diskuterar vi ett ytterst
aktuellt problem, men ger ocksd
verktyg fér hur du kan féréindral
Medverkande: Katarina Bergehed,
kampanjsamordnare Amnesty
International, Gunilla Odin,
Amnestyfonden.

Arrangor: Amnesty International
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73.13.00-14.00 62 OO0
Ungas inflytande - i praktiken

[ vilken utstrdckning har barn

och unga rdtt fill inflytande och
delaktighet i alla frégor som berér
dem? Vi diskuterar hur man gor
infiytande méjligt for de unga
mdnniskor som ar i storst behov
av det, men har minst mojlighet
till det. Seminariet lyfter politiska
intentioner, unga manniskors
egna erfarenheter och Rédda
barnens metodutveckling pé
omrédet.

Medverkande:Asa Wahlstrom,
projektledare Radda Barnen,
Joana Vitorio, projektledare Fo-
kus Hjdllbo, ungdomar som deltar
i Rddda barnens Fokus-projektet
samt representanter fréin riks-
dagspartiernas ungdomsférbund.
Arrangér: Ridda Barnen

74.13.00-14.00 G3 O
Women'’s rights after the

Arab spring =F=

Women have played an important
role in the Arab spring in North
Africa and the Middle East. But
what about women’s rights in
political participation after the
Arab spring?

Participants: Afrah Nasser, jour-
nalist and blogger from Yemen
and Frida Yohannes, Coordinator
of the Gender Equality in the
Network for Peace on the Horn of
Africa.

Organizers: Sensus and the Net-
work for Peace on the Horn of
Africa

75.13.00-14.00 4 @
Miljarder Gt fel hdll

Skatteflykt dr ett enormt problem
for fattiga I&énder. En bdftre in-
ternationell lagstiftning krévs

for att svaga stater ska fé del av
de resurser som utvinns i gruvor
och skogar men ofta beskattas i
industrildnder eller i skattepara-
dis.Under sommaren 2012 reste
Diakonias akfivister runt i Sverige
med budskapet »Anders Borg Bli
var Robin Hood!« for att paverka

Sverige att ta en aktiv del i arbetet.

Medverkande: Carl-Henrik
Jacobsson Olaison, Diakonia
samt medlemmar ur Diakonias
aktivistgrupper.

Arrangor: Diakonia

76.13.00-14.00 J1 OO0
Att aterforenas efter krig

| krig, konflikt och pé flykt fréin
forfoljelse splittras manga famil-
jer.Men de har rattigheter — aft
efferforska saknade anhdriga
och &terférenas ndr s& dr mojligt.
Efter att i flera &r ha forhindrats att
Gterforenas utlovades en 16sning
i en migrationspolitisk Gverens-
kommelse och en dom fréin Mig-
rationséverdomstolen i januari
2012. Har hoppet infriats for de
mdnga drabbade familjerna?
Medverkande: Representanter
frén Svenska Roda Korset och
andra organisationer.

Arrangor: Svenska Réda Korset

77.13.00-14.00 J2 ©

En forlorad revolution?
Swedwatchs senaste rapport om
textilarbetare i Bangladesh bygger
pd kvinnornas egna berdttelser.
De avslgjar att en lng rad mansk-
liga réttigheter kréinks till féljd av
I8ga I6ner och 1&nga arbetsdagar
i fabrikerna. Trots massiv dvertid
tjiénar kvinnorna inte tillréckligt for
att ha rdd med ndringsriktig mat,
mediciner, menstruationsskydd
eller en vérdig bostad. Se den
starka kortfilmen dér kvinnorna
sjdlva bergttar, och lyssna pd
féreldsningen om vad féretagen
egentligen har for ansvar.
Medverkande:Viveka Risherg,
kanslichef, Swedwatch.

Arrangor: Swedwatch

78.13.00-14.00 R2 ©)

Att ben@imna saker vid dess
réitta namn

Det finns en problematik i eft
forstarkt skydd for individuella
rdttigheter samtidigt som val-
fardssystemet raseras. | eft val-
fardssystem ligger ansvaret hos
samhdllet istéllet fér hos enskilda
individer. Men vad hander med
synen pd strukturella och institu-
tionella fortryck ndr fokus ligger
pd individens rdttigheter? Under
seminariet diskuterar vi vilka som
egentligen har rdtt aft ha réttighe-
ter,vem som representeras och
vad vi menar ndr vi pratar om »lika
virde« och »rgttvisac.
Medverkande: Eva Warberg,
Lena Bjurving och Sofia Lund-
kvist, utbildare inom KID-projektet

(Kompetensutveckling inom dis-
krimineringsfréigor).
Arrangorer: KID-gruppen, Kvin-
nofolkhogskolan.

79.13.00-14.00 R22+23

Vet faster Fiffi verkligen bést?
Barnkonventionen utgdr ifréin
principen om alla manniskors
lika vdrde och réttigheter och
utmanar oss med sin radikala
syn pé barn. Men vad betyder det
att méta barn som jambordiga
individer med egna rattigheter?
Vad fér det for konsekvenser i
véra verksamheter, och hur kan
man, med barnkonventionen
som grund, arbeta fér att uppnd
detta? Ett interaktivt seminarium
som utmanar oss sjélva och vra
vdrderingar.

Medverkande: Emma Fager-
strand och Katharina Persson.
Arrangor: Sensus studieforbund

80.13.00-14.00 R24+25
(0)jdmlika vilfardstjtnster?
Trots att alla medborgare oavsett
kon, dlder och etnisk bakgrund
ska ha likvardig tillgdng till val-
fardstjdinster och bemotas pd ett
likvérdigt séitt ndr inte valférds-
tjéinsterna inom skolan, omsorgen
och hélso- och sjukvdrden alla pd
ett likvardigt satt. Sveriges Kom-
muner och Landsting har darfor
under 2012 prioriterat denna
friga genom en rad olika insatser
och verksamhetsomréden. Vid
seminariet presenteras ndgra av
resultaten frn dessa insatser.
Arrangor: Sveriges Kommuner
och Landsting (SKL)

81.13.00-14.00 R31 OQ
Yitrandefrihetens gréinser pd
internet

Medverkande: Anna Skarhed,
justitiekansler (JK), Ola Sigvards-
son, Allménhetens pressombuds-
man (PO), Marcin de Kaminski,
doktorand i réttssociologi, Lunds
universitet och Johan Hallenborg,
kanslirdd pd UD

Moderator: Hans Dahigren,
ambassaddr for ménskliga
rdttigheter

Arrangérer: Utrikesdeparte-
mentet

82.13.00-14.00 R26 ()

Att skydda utan vapen

De flesta stater vill ha ett gott rykte
och &r dérfor kansliga for kritik
frn omvarlden. Det gér att an-
vinda sig av detta faktum for att
skydda civila och hjdlpa ménnis-
kordittsforsvarare. Fredsobservaté-
rer och féljeslagare dr omvdrldens
dgon pd platser dit medierna inte
sé ofta nar. Hor hur det gdr till

och f& exempel frn Colombia,
Guatemala, Mexiko, Véstsahara,
Palestina och Israel.
Medverkande: Sofia Emanuels-
son, Nationell koordinator for Eku-
meniska foljeslagarprogrammet i
Palestina och Israel, Sveriges krist-
na réd, Aron Lindblom, fre detta
fredsobservatdr och programse-
kreterare fér Fredstjdnstprogram-
met, Kristna Fredsrorelsen.
Arrangdrer: Sveriges kristna rad
och Kristna fredsrorelsen

83.14.30-15.30
Kongresshallen

Stnkt 16n i krisens EU

Rétten att organisera sig och att
forhandla kollektivt kranks just nu
i Europa med motiveringen att
krisen kréiver det. Men rattighe-
terna @r en del av de som EU ska
forsvara. Fackligt aktiva fréin tvd
av Europas krisldnder berdttar hur
de férhindras fréin att verka som
fackliga organisationer, hur deras
kollektivavtal ifrégasctts och hur
avtalade I6ner sdnks.
Medverkande: Helena Johanson,
internationell chef TCO samt tvd
fackligt aktiva frén krisldnder
Arrangér:TCO.

84.14.30-15.30 61 Q@

Att synliggora de osynliga

| dagens Sverige lever tusentals
manniskor som papperslésa. De
bor, arbetar och fdder barn hér,
men har trots det infe rdtt fill de
mest basala rattigheterna som till
exempel sjukvard eller skolgdng.
Vilka &r de papperslosa? Varfor fér
de inte tillgdng till sina ménskliga
rGttigheter? Vad dr det som gor aft
enskilda landsting har gétt fére de
nationella riktlinjerna och redan
ger vérd till papperslosa?
Medverkande: Charlotta Arwid-
son, projektledare Under Ytan,
Réda korset, Erika Sigvardsdot-
ter, forfattare till avhandlingen
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Presenting the absent. An account
of undocumentedness in Sweden,
Marie-Louise Forslund Musta-
niemi (KD) landstingsstyrelsen,
Landstinget Sérmland. Mode-
rator: Kari Molin, journalist och
forfattare till boken Berdttelser
frén det gémda Sverige.
Arrangor: Svenska Roda Korset

85.14.30-15.30 62 O
Autist javisst!

Se beskrivning sidan 17.
GAR AVEN 09.00

86.14.30-15.30 63 (D
Med romsk kraft!

Med en historia av forféljelse och
utanférskap har romer sjdlva tagit
fram verktyg for att féréindra sina
livsvillkor och skapa en ljusare
framtid. Newo Drom dr ett projekt
som utgdr fran ratten till arbete
och ger mojlighet for romer aft
utveckla sina idéer och visioner
ill fungerande féretag. Projektet
Rom san handlar om en Iéngsik-
tig attitydférdndring och kommer
bland annat aft resultera i en
stérre utstdlining och en barnbok.
Ett samtal om utmaningar och
mojligheter i Europa, Sverige och
Goteborg.

Medverkande: Bagir Kwiek,
Domino Kai, Sunita Memetovic.
Arrangorer: Sensus studiefor-
bund och Goteborgs stad

87.14.30-15.30 G4 )
Varfor valdtar soldater?

| Demokratiska Republiken Kongo
(DRK) har utbreft sexuellt véld
foljt krigets spdr. Men varfor
véldtar soldaterna? Och vad gor
massvaldtdkterna med ett krigs-
drabbat samhdlle? Forskare vid
Goteborgs universitet berdttar om
intervjuer med 6ver 200 soldater
inom DRK:s férsvarsmakt och
diskuterar véldtékt i krig ur genus-
perspekfiv.

Medverkande: Maria Stern,
professor i Freds- och utvecklings-
forskning, Maria Eriksson Baaz,
docent i Freds- och utvecklings-
forskning, Institutionen fér globala
studier, Géteborgs universitet,
Maria Bard, PMU och Matilda
Lidstrom Dougnac, UN Women
nationell kommitté Sverige.
Arrangdr: Nationella sekretaria-
tet for genusforskning

88.14.30-15.30 J1 ©

Ny kosmopolitisk ordning?
Enligt den allménna forklaringen
ska alla manniskor och samhdlls-
organ genom progressiva &tgdrder,
bdde nationellt och internationellt,
se till att mdnskliga rattigheter
erkdnns och tillimpas ver hela
vérlden. Vi diskuterar om skyldig-
heten att skydda, internationellt
utvecklingssamarbete och diskus-
sioner om exiraterritoriellt ansvar
@r uttryck for en framvéxande
kosmopolitiskt ordning ddr den
allmdnna férklaringens ambition
bdttre tillvaratas, eller om vi befin-
ner oss i en historisk parentes.
Medverkande: Peter Johans-
son, Institutionen for globala
studier, Géteborgs Universitet och
Mikael Baaz, Handelshogskolan,
Goteborgs Universitet. Moderator:
Joakim Berndtsson, Institutionen
for globala studier, Goteborgs
Universitet.

Arrangér: Institutionen for
globala studier, Goteborgs Uni-
versitet

89.14.30-15.30 J2 OO0
Power for young people ==
What opportunities exist for muni-
cipalities fo create conditions for
young citizens to become functio-
ning adults who can work within
the framework of a democratic
society? Meet representatives of
Lewisham, the municipality who
dared to invest in young people,
and listen to researcher Peter
Hékansson, who sorts out which
structural factors there are behind
Sweden’s sensationally high
youth unemployment.

Panelists: Representative from
Lewisham municipality, London,
Youth Mayor of Lewisham, Peter
Hékansson, economic historian at
Lund University.
Moderator:Anna-Lena Lodenius,
DemokratiAkademin and Foren-
ingen Ordfront.

Organizers: DemokratiAkademin
and Foreningen Ordfront

90.14.30-15.30 R2 OO
Information for alla

Sverige har ratificerat FN-konven-
tionen om rdttigheter for personer
med funktionsnedsdttning. Vi har
fattat beslut om att vért samhdlle
ska vara tillgangligt for alla. Till-

gdnglighet handlar ocksé om in-
formation. Om inte informationen
&rtillganglig for alla, kan inte alla
vara delakfiga. Denna workshop
tar upp arbetet med tillgdinglighet
utifrdn eft rittighetsperspektiv och
hur man gor information dtkom-
ligt och begripligt.
Medverkande: Ulla Bohman,
chef Lattlést-tfjdansten vid Centrum
for 1&tldst, Anna-Klara Mehlich,
kommunikatér pd myndigheten
Handisam.

Arrangdrer: Centrum for Idttldst
och Handisam

91.14.30-15.30 R22+23 0
Big business in Colombia ==
Colombia’s government makes

a bid fo attract transnational
companies to invest in natural
resources. Many indigenous pe-
oples’ and Afro-Colombian lands
are rich in resources such as oil,
gas, gold and other minerals. How
should fransnational companies
act to ensure that their activities
do noft lead fo or contribute fo
human rights violations or have

a negative impact on the armed
conflict going on in the country?
What responsibilities do states
have for human rights violations
beyond their borders?

Panelists: Patricia Tobon, Afro-
Colombian human rights lawyer
with expertise on how mining
affect Afro-colombian communi-
ties in the department of Chocé,
Colombia.

Organizer: Colombiagruppen,
Svenska kyrkan

92.14.30-15.30 R24+25 ()
The world’s deadliest country for
homosexuals? =f=

In Uganda the LGBT movement
fights for human rights. Since
2009 there is a bill that further
strengthens the laws that cri-
minalize homosexuality, and
goes as far as to suggest the
death penalty. We talk about the
creation of the bill, links to the
Christian right in USA, the LGBT
movement's struggle and what it
is like fo live as a LGBT person in
today’s Uganda.

Panelists:Vanja Braathen, project-
manager RFSL, Jimmy Waguma,
LGBT activist from Uganda.
Organizer: RFSL

93.14.30-15.30 R31 QO
Inga rdttigheter utan kunskap
Ratten fill utbildning dr en mansk-
lig rattighet p& pappret men infe

i verkligheten.Idag saknar 67
miljoner barn méjlighet att gé

i skolan. 800 miljoner vuxna dr
analfabeter. Utan grundl@ggande
kunskaper r det svart att hdvda
andra réttigheter. Sverige har en
unik kompetens ndr det gdller
vuxenutbildning och folkbildning,
att ge manniskor verktyg fér aft
kunna péverka sina gemen-
samma villkor. Det ér dags aft ta
tillvara denna kompetens i utveck-
lingssamarbetet!
Medverkande: Anne Marie
Brodén, riksdagsledamot Mo-
deraterna, Bodil Ceballos,
riksdagsledamot Miljépartiet,
Tomas Rydsmo, rektor Ljungskile
folkhdgskola, Mats Ehn, handldg-
gare Folkbildning — Learning for
Active Citizenship (FOLAC). Mode-
rator: Eduardo Gran Villanueva
Contreras, rektor Hirdsands
folkhtgskola.

Arrangor: Folkbildning - Lear-
ning for Active Citizenship
(FOLAC)

94.14.30-15.30 R26 OO0
Skolan och barnkonventionen
Under tvé ar har UNICEF samar-
betat med Onneredskolan och
Kannebdckskolan Tremastaren

i Géteborg for att ta fram en ny
modell fér hur en skola kan ge-
nomsyras av barnkonventionen.
Férlagan till modellen finns i Stor-
britannien och Kanada dér flera
tusen skolor arbetar framgdngs-
rikt med den sd kallade »Rights
respecting schools«-modellen.
Medverkande: Lisa Ericson,
UNICEF, Liv Lindahl, pedagogisk
handledare, Bjorn Johansson,
pedagog, Onneredsskolan,
Katarina Borjesson, pedagog,
Onneredsskolan, Sofia Swahn,
pedagog, Kannebdcksskolan,
Petra Runby, pedagog, Kanne-
backsskolan.

Arrangor: UNICEF Sverige

95.16.00-17.00
Kongresshallen
Avslutning
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Miniseminarierna Gger
rum pda tvé éppna scener i
utstallarhallen och kraver
ingen biljett.

MANDAG 12 NOVEMBER

10.30-11.00 Stora scenen
Ritten till inflytande globalt

FN har sedan 2:a vdrldskrigets
slut haft en avgdrande betydelse
for internationell fred och séiker-
het och for stirkandet av mansk-
liga réttigheter. Men organisatio-
nens struktur f8r allt svdrare att
klara av att méta de stora globala
utmaningar vi stér infor. Véra
politiska verktyg &r idag framfér
allt nationella och péd global

niva saknar vi méjlighet till reellt
demokratiskt inflyfande i besluts-
processerna. En demokratisering
av FN genom upprdttandet av ett
FN-parlament skulle kunna ge
organisationen den legitimitet
och styrka som vdrldens nationer
behdver.

Medverkande: Christer Winbidck,
riksdagsledamot (fp) och ledamot
i Riksdagens utrikesutskott, Petter
Olmunger, nationell samordnare
for UNPA-kampanjen.

Arrangdr: UNPA-kampanjen

10.30-11.00 Lilla scenen
Hur riitt arTwilight?
Rattighetsperspektivet dr relevant
infe bara for politiska frégor utan
dven for populdrkulturella feno-
men som engagerar stora grup-
per av mdanniskor. Vad kan man
fa syn p& om man anldgger ett
riittighetsperspektiv pd ungdoms-
litteratur och science fiction? En
genuskritisk analys av bok- och
filmserien Twilight och en studie
av férestdliningar om lag och rétt
i post-apokalyptiska framtids-
skildringar.

Medverkande: Selma Hed-

lund och Mikael Vester, studenter
i manskliga réttigheter, Lunds
universitet.

Arrangor: Lunds universitet

11.00-11.30 Stora scenen
Responsibility to Protect —
Women in Iran

The Edelstam Prize is in 2012 awar-

MINISEMINARIER

ded to Bahareh Hedayat for her out-

standing contributions and excep-
tional courage in her work against
violations of the Human Rights in
Iran.Amnesty has now listed her as
a prisoner of conscience.
Panelists: Caroline Edelstam,
Co-Founder and Vice President of
the Harald Edelstam Foundation,
Lise Bergh, Secrefary General at
Amnesty International in Sweden,
and Parvin Ardalan, journalist and
human rights” activist from Iran,
awarded the Palme Prize in 2007.
Organizer:The Harald Edelstam
Foundation

11.00-11.30 Lilla scenen
Alla @r vialkomna! Eller?

Det I8ter fint att erbjuda verksam-
het ddr »alla dr véilkomnag, men

hur 161t &r det? Mot fritidsverksam-

hefen i stadsdelen Majorna-Linné
som har vant ut och in pd arbets-
s@tt, verksamhetsplaner och
granskat sin fysiska milj6 utifr@n
ett normkritiskt ténkande.
Medverkande: Linda Johan-
nessen, omrddeschef Kultur och
Fritid, Majorna-Linné, Sandra
Moberg, utvecklingsledare mr,
mangfald och jamstalidhet, m.f.
Arrangor: Goteborgs stad

11.30-12.00 Stora scenen
HBT-certifierade asyl- och PUT-
boenden

Det dr angeldget att homo- bi-
och transpersoners rattigheter tas
fill vara under integrationsarbetet
ddir de latt kommer i skymundan.
Hur kan vi skapa ett inkluderande
klimat?

Medverkande: Birgitta Arlund
med kollegor.

Arrang6r: Attendo Individ och
Familj

11.30-12.00 Lilla scenen
Hiv och riittigheter

Bristande respekt for manskliga
rattigheter driver pé spridningen
av hiv. Bristen pd rattigheter gor
epidemin vdrre. Vi informerar om
mdnniskors rdtt till prevention,
behandling och vérd med exem-
pel frdn Sydafrika.
Medverkande: Gustav Agnemar
och Katarina Johansson, prakfi-
kanter, Afrikagrupperna.

Arrangoérer: Afrikagrupperna,
World Aids Day-nitverket

12.00-12.30 Stora scenen
Hur géra MR i skolan?
Ménskliga réttigheter ér och

ska inte vara ndgot diffust och
sv8rbegripligt som uttrycks i stora
fina ord utan négot konkret i var
vardag. MR-piloterna har i samrdd
med UNICEF, barnrdttsexperter
och skolpedagoger arbetat fram
eft metodmaterial for ett rgttig-
hetsbaserat arbete i grundskolan.
Medverkande: Jenny Eriksson,
MR-piloterna och Magdalena
Zeijlon, Institutionen fér globala
studier, Géteborgs universitet,
Arrangor: Institutionen for
globala studier, Goteborgs uni-
versitet

12.00-12.30 Lilla scenen
Tips till Goteborg

Hur kan Goteborg bli en mer infe-
grerad och sammanhéllen stad?
For eft 8r sedan bildade staden ett
fristdende rdd med stor kunskap
och erfarenhet av integration och
social hallbarhet. Under semina-
riet presenteras och diskuteras
ndgra av férslagen.
Medverkande: Lars Bdckstrom,
ordférande i Ridet for infegration
och samhdllsgemenskap.
Arrangor: Rddet for integration
och samhillsgemenskap.

12.30-13.30 Stora scenen
(obs 1 timme)

Makt och miinskliga réttigheter —
SpeakTruth to Power

Vilken makt har journalister, re-
portrar och filmare att féréndra?
Och till vilket pris?

Diskussion om valet att arbeta
med manskliga réttigheter, om
modet att utforska och féréindra,
var grdnserna gér och hur langt
man kan g&?

Tvé skddespelare fréin Gote-
borgs Stadsteater [dser texter ur
SpeakTruth To Power - Voices from
Beyond the Dark av Ariel Dorfman.
Texter som bygger p& intervjuer
med mdnniskordtisakfivister, som
ofta med livet som insats, med tor-
tyr och 1&nga fangelsestraff, vigat
ta stélining for en bdttre vérld.

Vi reserverar oss for eventuella
andringar i programmet.

PROGRAM 2012

Medverkande: Lotta Schiillerqvist,
ordférande fér Reportrar utan
gréinser och Erik Gandini, doku-
mentdrfilmare, skddespelare frén
Goteborgs Stadsteater.

Arrangor: SpeakTruth to Power
Sweden (Mod utan grdnser) och
Reportrar utan grinser

12.30-13.00 Lilla scenen
Alla har riitt till ett eget liv!

Att f& utbildning, kunna férsorja
sig och sjdlv bestémma éver

sin egen kropp &r sjdlvklara rgt-
tigheter i Sverige. Det borde det
ocksd vara for ménniskor som
lever i fattigdom — men sé Gr det
ofta inte. Under seminariet berdt-
tar Svalorna hur deras partners i
Latinamerika stéttar unga att f&
sina réttigheter tillgodosedda.
Medverkande: Utlandspraktikan-
ter frén Svalorna Latinamerika.
Arrangor: Svalorna Latiname-
rika

13.00-13.30 Lilla scenen
Positiv antirasism

Forfattaren Alex Bengtsson har
tillsammans med Daniel Poohl,
tidningen Expo, skrivit boken Po-
sifiv antirasism. Under seminariet
talar han om antirasistiska stra-
tegier i modern tid och hur man
fornyar en debatt som kort fast.
Medverkande:Alex Bengtsson,
tidningen Expo

Arrangor: Vinforeningen till Stif-
telsenTorgny Segerstedts Minne

13.30-14.00 Stora scenen
Vem har ritt till utbildning?
Utbildning @r en grundldggande
rittighet, men fortfarande saknar
6ver 90 procent av vérldens barn
med funktionsnedsdttning méjlig-
heten att gé i skola.
Medverkande:Thomas Hammar-
berg, Europarddets f.d. kommissio-
ndr fr manskliga réttigheter.
Arrangor: Shia — Svenska handi-
kapporganisationers internatio-
nella utvecklingssamarbete.

13.30-14.00 Lilla scenen
Trygghet tillsammans

Hur kan vi skapa en tryggare stad
tillsammans? Samtal med Polis-
myndigheten och Géteborgs Stad
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samt kortfilmen Jag dr infe ofrygg
ndnstans.

Arrangérer: Europeiska soci-
alfonden i Sveriges projekt
Storstadsintegration, Géteborgs
Stad, Stadsledningskontoret,
Stadsdelsforvaltningen Angered,
Samordningsforbundet Centrum
och Polismyndigheten

14.00-14.30 Stora scenen
Kvinnor och vald

Hur bemots valdsutsétta kvinnor
av hdlso- och sjukvérden? An-
stllda inom vdrden kan avlasta
pd olika sétt. En diskussion om
hdlso- och sjukvérdens ansvar.
Medverkande: Eva Wendt, bamn-
morska, Fil. Dr.

Arrangor:Vistra Gotalandsregio-
nens kompetenscentrum om vald
i niira relationer (VKV)

14.00-14.30 Lilla scenen
Polis i Ukraina

Human rights umbrella ¢r ett
samverkansprojekt mellan polis-
utbildningen vid Umeé universitet
och polisstudenter vid polisutbild-
ningen i Kharkiv, Ukraina. Syftet

@r att polisstudenterna ska fé en
6kad kunskap och forstéelse for
mdnskliga rattigheter och hur
dessa inverkar pé en enskild po-
lismans vardagsarbete.
Medverkande: Elisabeth Astrom,
studierektor och Ann-Kristin Wa-
sell, polisldrare.

Arrangor: Polisutbildningen, Umed
universitet.

14.30-15.00 Stora scenen
Varning for verkligheten

| denna forestdlining fér vi se hur
olika kr@nkningar av de mdnskliga
rattigheterna kan gestaltas. Dans-
gruppen React belyser varje mdn-
niskas rdtt till bland annat talan,
frihet och existens.

Medverkande: Lisa Nordbring och
Erika Nordbring, elever, och Marja
Wallmark, skolledare Ingrid Se-
gerstedts Gymnasium.

Arrangor: Ingrid Segerstedts Gym-
nasium

14.30-15.00 Lilla scenen
Véga ingrip!

Prova p@ att ingripa mot orgit-

visor! Workshop med Salaams
vAnner — kristna och muslimer
tillsammans for en battre varld.
Tillsammans héller de inspire-

rande workshops i skolor om
religionsdialog, civilkurage och
fred och har trdffat Gver 3 000
ungdomar.

Arrangor: Salaams viinner, eft
samarbete mellan Kristna Freds-
rérelsen och Svenska Muslimer
for Fred och Rattvisa med stéd av
Arvsfonden

15.00-15.30 Stora scenen
Equal by law — unequal by caste

I Indien diskrimineras 200 miljo-
ner daliter, »de oberdrbara, savdl
av staten som inom civilsamhél-
let. Befintliga lagar tillimpas

inte, forévare gdr fria. Vi visar hur
Dalitrérelsen i Indien och Soli-
daritetsrérelsen internationellt
sedan decennier samverkar for
att Daliterna ska tillerk&nnas sina
medborgerliga rattigheter.
Medverkande: Dr. Ruth Mano-
rama, National Federation of Dalit
Women, Bangalore, Professor
Gupal Guru, Jawaharlal Nehru
University, Delhi, Daniel Blixt,
Féreningen Friends of Village
Community Development Society
och Kristin Ivarsson, Svalorna
Indien-Bangladesh, Lund
Arrangdrer: Dalit Solidarity
Network-Sweden, Friends of Vil-
lage Community Development
Society (VCDS), Svalorna Indien-
Bangladesh, Lund.

Seminariet hélls delvis pd eng-
elska.

15.00-15.30 Lilla scenen
Kampen mot friimlingsfientlighet
och intolerans
Integrationsminister Erik Ullenhag
talar om vikten av att bekdmpa
framlingsfientlighet och liknande
former av intolerans.

15.30-16.00 Stora scenen
Maraton for Viistsahara

[ februari 2012 deltog sju av
Emmaus Bjérkds medlemmar i
Sahara Marathon. Tévlingen gér
mellan de véstsahariska flykting-
l&gren i Algeriet och anordnas for
att uppmdrksamma flyktingarnas
situation: 165 000 mdnniskor le-
ver fordrivna mitt ute i 6knen. Hur
lange ska flyktingskapet vara?
Medverkande: Sara Bjornson,
medlem i Emmaus Bjérké.
Arrangor: Emmaus Bjorka

15.30-16.00 Lilla scenen
Kvinnors miinskliga riittigheter
Gudrun Schyman, Feministiskt
Initiativ

16.00-16.30 Stora scenen
Glom daldern?

Hur ser det ut med dldersdiskrimi-
neringen pd arbetsmarknaden?
Och vilka metoder finns det for att
uppna lika rattigheter och mojlig-
heter oavsett dlder?
Medverkande: Olle Andersson
Brynja, analysansvarig, Tema
Likabehandling, Ellen Landberg,
projekiledare, Tema Likabehand-

ling, Eva Holmberg-Tedert, projeki-

ledare for Sigrid, Gévleborg
Arrangor:Tema Likabehandling

16.00-16.30 Lilla scenen
Ritten till ett boende

Ett fungerande boende dren
mdnsklig rattighet. Vad innebér
det i praktiken? Och hur kommer
det sig att det finns hemldsa
mdnniskor i Sverige? Varfor vriks
fortfarande barn?

Medverkande: Goran Carlsson
bostadsmarknadsdirektor, Tor-
bjorn Sahl, kulturgeograf och Yiva
Fredén Engvall utvecklare, Ldns-
styrelsen i Véstra Gétalands Ian
Arrangor: Lansstyrelsen i Vistra
Gotalands Idn

_1_6.30-1 7.00 Stora scenen
Oppet anférande av EU-kom-
missiondr Cecilia Malmstrom.

16.30-17.00 Lilla scenen
Hjdlte eller fiende i Amazonas?
Vid klimatmotet i Képenhamn véil-
komnades Bolivias president Evo
Morales som en miljéhjdlte av de
sociala rérelserna. Men vid klimat-
motet i Durban anklagades han
for att vara »Pachamamas ("Moder
Jords") fiende«. Orsaken finns att
finna i bolivianska Amazonas, ddr
regeringen planerat eft vdgbygge
genom en nationalpark som dr ett
erkdnt territorium fér ursprungsfolk.
Medverkande:Anders Burman,
bitrédande universitetslekfor vid
Humanekologiska avdelningen pé
Lunds universitet.

Arrangor: Jordens Viinner

17.00-17.30 Stora scenen
Viirderingarnas Europa

Birgitta Ohlsson, demokrati- och
EU-minister.

17.00-17.30 Lilla scenen
Skratt pd turné

Skadespelaren och regisséren
Pelle Hanceus har lett ménga
artister och clowner pé turnéer
till krisomr8den runtom i vérlden.
Med hjdlp av bilder och filmklipp
ger han publiken inblick i en
ofta glémd och gémd varld, dar
skrattet behdvs som eft saft aft
uppratthdlla ménsklighet i svéra
situationer.

Medverkande: Pelle Hanceus,
Clowner utan gréinser.

Arrangor: Clowner utan griinser

TISDAG 13 NOVEMBER

9.00-9.30 Lilla scenen
Respectful Maternity Care
Presentation of the world’s first
Charter for Respectful Maternity
Care.

Panelists: Barbara Davies, Foun-
der of WRA Sweden och Britt-
Marie Landgren, Chairman WRA
and Professor Emerita.
Organizer:WRA Sweden

9.30-10.00 Stora scenen
Land grabbing - fattigas mark

till salu

Land grabbing - stora internatio-
nella aktérer som Iégger under
sig mark i fattiga Iénder - &r ett
véixande problem. Jakten pd
mark for att producera mat,

foder och biobrdnsle har left fill
stora landkép i Afrika, Asien och
Latinamerika. Dessa storskaliga
markinvesteringar krdnker fattiga
bdénders rattigheter och hotar livs-
medelssékerheten. Vi presenterar
en ny studie om Land grabbing
med fall frén Colombia, Kambodija
och Mogambique.

Medverkande: Karin Gregow, Ken-
neth Hermele, Forum Syd.
Arrangor: Forum Syd

9.30-10.00 Lilla scenen
Kina - inget land man vill stéta
sig med.

Arrangor: Féreningen Ordfront

10.00-10.30 Stora scenen
Barn utsatta for ménniskohandel
i Sverige

Lénsstyrelsen i Stockholms Ién
har ett nationellt uppdrag att
arbeta mot mdnniskohandel

och prostitution. Under 2012 har
Ldnsstyrelsen kartlagt misstdnkta
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MINISEMINARIER

fall av ménniskohandel gdllande
barn i Sverige. Under seminariet
offentliggdrs for forsta géngen
den kunskap om barnen som
kommit fram i kartléggningen,
samt vilka insatser som vidtagits
for att hjdlpa, stddja, och skydda
barnen.

Medverkande: Ingrid Akerman och
Patrik Cederlof

Arrangor: Linsstyrelsen i Stock-
holm Iéin

10.00-10.30 Lilla scenen
Mamas Retro

Att bli sedd fér vad du kan och fér
vad du @r bra pd, istdllet for vad
du inte klarar av ér léngt ifrén en
sjdivklarhet i dagens samhdlle.
Det vill projektkollektivet forum
SKILL dndra pd.

Medverkande: LinneaThoor, pro-
jekideltagare och Beatrice Alger,
projektledare Mamas Retro.
Arrangor: forum SKILL

10.30-11.00 Stora scenen
Equal by law — unequal by caste
Se méndag kI 15.

10.30-11.00 Lilla scenen
Social hdllbarhet och mdnskliga
rittigheter

Social héllbarhet, manskliga
réittigheter, antidiskriminering,
jamstdlldhet, barns rdttigheter,
folkhdlsa, fillgéinglighet - per-
spektiven dr manga. Hur kan en
myndighet eller organisation
arbeta med alla dessa frégor och
perspektiv samtidigt?
Medverkande:Talieh Ashjari,
mdngfaldsdirektdr och Birgitta
Guevara, infegrationsutvecklare,
Lansstyrelsen Vastra Gotalands
lan.

Arrangor: Linsstyrelsen i Viistra
Gotalands Iin

11.00-11.30 Stora scenen
Rittigheternas skavsdr

Kan vi veta vad som dr en mansk-
lig réittighet? Ar réittigheter alltid
ett resultat av lokala, sociala pro-
cesser, eller finns det ndgot evigt
som kan avgora vilka ménskliga
rittigheter som dr okréinkbara?
Ett filosoferande seminarium utan
tvdrsdkra svar.

Medverkande: Klas Grinell, in-
tendent, idéhistoriker, forfattare,
Varldskulturmuseet
Arrangor:Virldskulturmuseet

11.00-11.30 Lilla scenen
Kultur for barn

Har alla barn i Géteborg samma
forutsétiningar att delta i det
konstndrliga och kulturella livet?
Medverkande:Annelie Eriksson,
projektledare Barnkulturdret Gote-
borg 2012.

Arrangorer: Barnkulturdret 2012
och Géteborgs Kulturférvaltning

11.30-12.00 Stora scenen
Religion + kommun = sant

Idag krévs nya végar for delaktig-
het och samhdllsengagemang
—kan en interreligios dialog vara
envdg i eft alltmer pluralistiskt
samhadlle?

Medverkande:Thomas Martinsson,
kommunalrdd Miljopartiet, Agneta
Wallenstam, pastor medlem i
Goteborgs Interreligidsa réd, Zana
Muhammad, verksamhetsledare
Inferreligiésa centret. Samtalsle-
dare: Marika Palmdahl, prést.
Arrangérer: Goteborgs stad och
Interreligiésa centret

11.30-12.00 Lilla scenen
Mat, en minsklig rdttighet
Rétten till mat och att kunna
forsdria sig sjdlv dr inskriven i
FN:s konvention om ekonomiska,
sociala och kulturella réttigheter.
Trots det lever ndra en miljard
mdnniskor varlden 6ver i kronisk
hunger.

Arrangor: FIAN Sverige

12.00-13.00 Stora scenen
(OBS! 1timme)

Religionsfrihet — allmdnnyttigt
eller allménfarligt?

Vad innebdr religions- och 6verty-
gelsefrihet? Ar den for alla eller ett
sdirintresse? Kan den begrénsas
och i sd fall ndr och hur?
Medverkande: Katherine Cash,
sakkunnig i religions- och Gverty-
gelsefrihet, Svenska missionsré-
det, och Eduardo Gran Villanueva-
Conteras, rektor Harndsands
folkhdgskola.

Arrangorer: Svenska missionsrd-
det, Harndsands folkh6gskola och
Sveriges Kristna Rad

12.00-12.30 Lilla scenen
Inspirerande motstdnd
Apartheid &r négot som fér tan-
karna till Sydafrika, och ordets
ursprung dr afrikaans med be-
tydelsen &tskillnad. Men brottet

apartheid dr ndgot som dven
andra stater én Sydafrika kan géra
sig skyldiga fill. Det palestinska
motsténdet inspireras av motst@n-
det i de sydafrikanska apartheid-
regimerna.

Medverkande: Dick Urban Vestbro,
KTH Action Group och Anna Wes-
ter, Palestinagrupperna i Sverige.
Arrangor: Palestinagrupperna i
Sverige (PSG)

13.00-13.30 Lilla scenen
En minniskorittspedagogik
Arrangér: Raoul Wallenberg In-
stitutet

13.30-14.00 Lilla scenen
Svenska investeringar kréiinker
ritten till mat

Konkurrensen om mark och natur-
resurser blir allt intensivare i vérl-
den och insatserna hogre, det ror
sig om allt ifrén gigantiska skogs-
planeteringsprojekt till aggressiv
och miljéférstérande gruvdrift.
Arrangor: FIAN Sverige

14.00-14.30 Siora scenen
Rattighetsbaserat forhallningssatt
Arrangor: Raoul Wallenberg In-
stitutet

14.00-14.30 Lilla scenen
Multikulturella London

Hur kan myndigheters bemdtande
6ka samhdllsgemenskapen?
Lyssna till exempel frén London,
en stad som har Iéing erfarenhet
av eft multikulturellt samhdélle.
Arrangorer: Europeiska soci-
alfonden i Sveriges projekt
Storstadsintegration, Goteborgs
Stad, Stadsledningskontoret, SDF
Angered, Samordningsforbundet
Centrum och Polismyndigheten

14.30-15.00 Stora scenen
Vi andas samma luft

Ett seminarium om jamstdlidhet
for oss som kallas for intellektuellt
funktionshindrade. Genom filmvis-
ning samtalar vi om hur livet kan
se ut fér oss och vad vi kan géra
for att férdindra det.
Medverkande:Ann Holmberg,
projektledare, styrelseledamot,
David Pipino, projektledare, sty-
relseledamot, Patricia Martinez
projekiledarecoach, Marita L
Kitschke projektledarecoach.
Arrangér: Féreningen Grunden
Goteborg, jamstdlldhetsprojektet
Vi andas Samma luft!

14.30-15.00 Lilla scenen
Goteborg och jiamstilldheten
Under ett érs tid har eft 70-tal
personer inom Géteborgs stad
utbildat sig fér att kunna hand-
leda jamstdlldhetsprocesser inom
kommunens verksamheter. Lyssna
pd Goteborgs stads spinnande
satsning.

Medverkande: Elsie Averlid, ut-
vecklingsledare, stadsdelsforvalt-
ningen Vastra Hisingen, Urszula
Hansson, utvecklingsledare, stads-
delsférvaltningen Angered.
Arrangor: Goteborgs stad

15.00-15.30 Stora scenen
Utmaning hdllbar skola

Ta del av hur gymnasieskolor,
idéburen sektor och andra organi-
sationer samverkar for en héllbar
utveckling.

Medverkande: Projekt Griinslost
med samarbetspartners, idéburen
sektor och skolor.

Arrangdrer: Projekt Grinslost,
Foretagarna i Goteborg

15.00-15.30 Lilla scenen
Stolthet & Férdom

Vad hdnder ndr en person bryter
mot flera normer samtidigt? Tar
din organisation hdnsyn till alla
diskrimineringsgrunder?
Medverkande: Erika Gustafsson
och Frida Sdrén, projekfledare
forum SKILL.

Arrangor: forum SKILL

15.30-16.00 Lilla scenen
Kop rittvist!

Gor det ndgon skillnad vilket kaffe
ni dricker p& arbetsplatsen?
Goteborgs stad ér en av drygt

1 000 Fairtrade Cities varlden
dver.Genom att stdlla etiska krite-
rier i upphandlingen bidrar staden
till en léngsiktig hdllbar utveckling
globalt.

Medverkande:Thomas Martins-
son, kommunalrdd (MP), kom-
munstyrelsen Géteborg, Helena
Markstedt, generalsekreterare,
Fairtrade Sverige.

Arrangor: Fairtrade City Goteborg
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Goteborg

— en stad alla

Goteborgs Stads deltagande i MR-dagarna ar en del av
uppdraget att starka de manskliga rattigheterna som
grund for stadens arbete.

Kom till stadens monter fér prata om manskliga rattig-
heter i Géteborg. Ta ocksa del av utstaliningen Arvet,
med andra och tredje generationens sverigefinnars
berattelser om att tillhéra en minoritet.

Under hela hésten genomférs kringarrangemang i
staden - hall utkik efter program pa stadens museer,
teatrar, bibliotek och kulturhus.

SEMINARIER

Demokratisk dialog eller spel for gallerierna?

(Med DO och GRC) Pia Emanuelsson, Nazem Tahvilzadeh,
Kerstin Jansson och Thomas Martinsson utgar fran
Goteborgs Stads arbete for att géra Goteborg till en
mindre heteronormativ stad.

Méandag 13.30-14.30, J2

Nar samhallet satts pa prov.

Hans Abrahamsson och Bernard le Roux om dialog,
halloarhet och komplexitet.

Tisdag 10.30-12.00, G3

Med romsk kraft!

(Med Sensus) Ett samtal mellan Bagir Kwiek, Domino Kai,
Sunita Memetovic om utmaningar och méjligheter i Europa,
Sverige och Goteborg.

Tisdag 14.30-15.30, G3

MINISEMINARIER
Alla &r valkomna! Eller??? Hbt—certifiering i Majorna—Linné
Méandag 11.00-11.30, Lilla scenen

Tips till Géteborg - Radet for integration och samhélls-
gemenskap
Méandag 12.00-12.30, Lilla scenen

Trygghet skapar vi tillsammans — Storstadsintegration
Mandag 13.30-14.00, Lilla scenen

Kultur for barn — en méansklig rattighet? — Barnkulturaret
Goteborg 2012
Tisdag 11.00-11.30, Lilla scenen

Religion + kommun = sant - Interreligidsa Centret
Tisdag 11.30-12.00, Stora scenen

Multikulturella London — Storstadsintegration
Tisdag 14.00-14.30, Lilla scenen

Géteborg och jamstalldheten — Processhandledar-
utbildning i Géteborgs Stad
Tisdag 14.30-15.00, Lilla scenen

Kop rattvist! Fairtrade City Goteborg
Tisdag 15.30-16.00, Lilla scenen

' ’ Goteborgs
Stad

Social
hallbarhet

. gp_.:ﬁ :1. “. :
\&\L‘\V\;\ \f} fry— p . R
Vi gér vardag av

manskliga rattigheter

Lansstyrelsen arbetar for ett socialt hallbart samhille.
Social hallbarhet handlar om att bygga och virna om
ett samhille dar grundlaggande méanskliga rattigheter
respekteras och inga grupper missgynnas av formella
eller informella strukturer.

MR - en del av var jobbvardag

Hos oss ska méanskliga rattigheter vara en del av varje
medarbetares jobbvardag. Vi ska skydda och framja
de minskliga rattigheterna i drendehantering, tillsyn,
information och bemétande.

Vi erbjuder vara medarbetare kunskap och verktyg som
hjdlper dem att se hur mianskliga réttigheter knyter an
till deras arbetsomréde. Bland annat har alla vara enhe-
ter gatt en grundutbildning i manskliga rittigheter. Vi
utvirderar, utvecklar och dokumenterar vért arbete fér
att alla ska kunna ta del av vara erfarenheter.

Vi bjuder pa kaffe och berittar mer

Besok var monter sa bjuder vi pa kaffe och berittar mer
om hur vi gor vardag av minskliga rattigheter. Passa
ocksé pé att tdvla om en korg rattvisemarkta godsaker.

Besok vara foredrag

« Framtidens stider, 12 november ki 15-16 (J2)

« Ensamkommande flyktingbarns rittigheter,
12 november kl 13.30-14.30 (G1)

o Ruditten till ett boende, 12 november kl 16.00-16.30
(Lilla scenen)

« Social héllbarhet och mdnskliga rittigheter,
13 november kl 10.30-11.00 (Lilla scenen)

Léis mer om vart MR-arbete pd
www.lansstyrelsen.se /vastragotaland
under ”Mcdnniska & Samhidille”.

LANSSTYRELSEN
VASTRA GOTALANDS LAN

B
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| Uppsala har Arvsfonden gett stod till ett
hus for svart sjuka barn och deras familjer.

H
1

Hjalp for miljoner

Med hjalp av pengar fran Arvsfonden utbildas unga somaliska kvinnor till demokrati-

coacher och utsatta barn kan upptdackas och fa ratt hjalp i tid. Men vad d&r egentligen
Arvsfonden och varifrdn kommer deras pengar? S& har svarar de:

ALLMANNA ARVSFONDEN finansierar
nyskapande och utvecklande projekt
for barn, ungdomar och personer med
funktionsnedséttning.

VarifrGn kommer era pengar?

- Pengarna kommer frdn personer
som inte har arvingar och som inte har
skrivit testamente. Dessa dédsbon av-
vecklas for Arvsfondens rakning och
pengarna tillférs fonden. Det handlar
om cirka 600 dédsbon per ar.

Vilken typ av projekt ger ni stod till?

- Allméinna arvsfonden finansierar
nyskapande och utvecklande projekt
for barn, ungdomar och personer med
funktionsnedsdttning. For att beviljas
medel ska mdlgruppen vara delaktig
och det ska finnas en plan for vad som
hénder med verksamheten efter pro-
jekttiden. Uppfylls dessa krav kan pro-
jekten handla om vad som helst.

Hur mycket pengar férdelar ni per ar?

- Arvsfonden fordelar cirka 500 miljo-
ner kronor per 4r.

Ni har tvé stora satsningar »Férdel
barn!« och »Vi deltar!«Vad &r det?

-»Vi deltarlc dr en demokrati- och
delaktighetssatsning som har haft fokus
pd ungdomsprojekt, »Férdel barn« har
haft som syfte att 6ka tillimpningen
av barnkonventionen i Sverige. Sats-
ningarna, som har pagdtt mellan 2009
och 2012, har syftat till att 6ka antalet
projekt inom respektive omrade. Sats-
ningarna utvirderas av forskare som
kommer att presentera sina resultat
under MR-dagarna. Arvsfonden kommer
att fortsétta ge stod till den hér typen av
projekt.

I er monter visar ni upp projekt som
har fatt stéd, bland annat ett fér att ut-
bilda unga somaliska kvinnor till demo-
kraticoacher.Varfér behévs det?

- Det 4r fi unga kvinnor i Sverige
med somalisk bakgrund som &r poli-
tiskt aktiva. Satsningen »Vi deltarl« har
handlat om att skapa mdjligheter for
unga att padverka samhillet och sin egen
livssituation. Detta projekt har jobbat
for att de unga kvinnorna ska fa battre
forutsdttningar att delta i samhaéllet pa
lika villkor. Bland annat har de knutit
kontakter med andra féreningar och
gjort studiebesdk i riksdagen och pa
olika myndigheter. Tjejerna som har
utbildats till demokraticoacher dr ocksa
mentorer t yngre tjejer.

Ni ger st6d till att utsatta barn upp-
tacks och far hjalp i tid. Hur gar det till?

- Det kan ske pd vildigt mdnga olika
innovativa sitt, tvd exempel kommer vi
att ha med pd MR-dagarna genom for-
eningen Barnkraft och stiftelsen Ronald
McDonald Barnfond.

Berdatta om projekiet »nAgera Mera!«

- Det syftar till att ge ungdomar med
funktionsnedsattning relevant kunskap
och stirkt sjdlvfortroende for att kunna
paverka samhallet och sin egen livssitu-
ation. Projektets deltagare dr en grupp
ungdomar i Jénkopings 1dn som alla
har olika funktionsnedsittningar. De
deltar i grupptréffar, utbildningar, fore-
ldsningar och méten med politiker och
utvecklar pa sd sdtt sin kinnedom om
demokratiska processer samt viktiga
lagar och férordningar och inte minst
FN-konventionen om réttigheter for

personer med funktionsnedsittning.
Alla ungdomarna har en egen mentor,
mentorerna ar politiskt aktiva pa olika
sdtt. Gruppen har anordnat Marschen
for tillgédnglighet i Jonkoping och Till-
gidnglighetstivlingar ddr bland andra
politiker fitt prova pa olika situationer
som personer med funktionshinder
stélls infér i sina dagliga liv.

1 Uppsala har ni gett stod till ett hus for
svart sjuka barn och deras familjer.Varfor
det?

- Ronald McDonald Hus i Uppsala
ar helt nyskapande pd orten, inget lik-
nande har tidigare funnits i Uppsala.
Huset erbjuder ett tryggt och hemlikt
boende for familjerna nar barnen drab-
bas av allvarlig och ibland livshotande
sjukdom - det fungerar som ett hem
hemifran. Miljén frimjar psykisk och
fysisk hélsa hos hela familjen.

Hur kan projekten leva vidare nér
pengarna fran Arvsfonden ar slut?

Ungefdr hélften av projekten lever vi-
dare. Projektens metoder och arbetssitt
integreras ofta i féreningens vanliga
verksamhet. Dessutom sprids metoder
och verktyg vidare till andra aktdrer
som anvéander sig av dessa i sina olika
verksamheter. Ibland gir en annan fi-
nansidr in och ibland tar en annan hu-
vudman, till exempel kommunen, éver
sjdlva verksamheten. Utéver detta lever
projektets erfarenheter vidare hos dem
som deltar i projekten.

Fotnot: I dr har Arvsfonden forlagt sin slut-
konferens med projekten »Fordel barnl« och »Vi
deltarl« pd MR-dagarna.
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UTSTALLARTORGET

UTSTALLARE 2012

P& Mdnskliga Rattighetsdagarnas utstallartorg kommer ett sjuttiotal frivilligorganisatio-
ner, myndigheter och féretag att visa upp sin verksamhet. Du hittar utstéllarna pa plan 1, i
H-hallen p& Svenska Mdssan. Har finns ocksé tva scener dar miniseminarierna kommer att
avlésa varandra, se programmet pa sidorna 36-38. Nytt for i ar ar ett filmrum ddr filmfesti-
valen Antirasistiska Filmdagar kommer att visa gratis film.

Allt p& utstdllartorget @r gratis. Du behover inte 16sa entrébiljett!

ABF Sydvastra Goétaland

Adult Learning and Empowerment Fund, ALEF

Amnesty International

Antidiskrimineringsbyrdn i Varmland

Arbetsmiljéforum

Arvsfonden

Attendo Individ och familj

Byggnads

Camino

Clowner utan granser

Dalit Solidarity Network Sweden, Friends of Village
Community Society

DemokratiAkademin

Den Globala skolan

Diakonia

Diskrimineringsbyrén Uppsala

Diskrimineringsombudsmannen

Emmaus Bjérka

FoodFirst Information & Action Network, FIAN-Sverige

FOLAC - Folkbildning - Learning for Active Citizenship

Folkhégskolor Utan Gréanser

Fonden for Manskliga Rattigheter

Forum fér Levande Historia

Fryshuset

Féreningen fér Mdnskliga Rattigheter och Demokrati i Iran

Féreningen Ordfront

Foreningen Skyddsvdrnet

Gryning vard AB

Goteborgs Kyrkliga Stadsmission

Géteborgs rattighetscenter

Goteborgs stad

Goteborgs universitet

Hivprevention i Vastra Gétaland

Individuell Manniskohjalp - Barn i véantan, BIV, och
Barn i start, BIS

Ingrid Segerstedis gymnasium

Internationella Kvinnoférbundet for Fred och Frihet (IKFF)

Interreligiosa Centret

Kvinna till kvinna

Kvinnofolkhégskolan

Landstinget S6rmland

Lika unika, Federationen ménskliga rattigheter for personer
med funktionsnedsdttning

Litteraturresan/Belarus

LO-TCO Bistdndsnamnd

Lunds universitet, Historiska institutionen, avdelningen for
manskliga rattigheter

Lansstyrelsen i Stockholms Ian och Nationellt Metodstédsteam
mot Prostitution och Manniskohandel, NMT

Lansstyrelsen i Stockholms 1dn och Sametinget

Lansstyrelsen Vastra Gotalands Ian

Malmd mot Diskriminering

Migrationsverket

Man for jamstdalldhet Goteborg

Palestinagrupperna i Sverige

Pingstmissionens Utvecklingssamarbete, PMU

Projektkollektivet forum SKILL

Raoul Wallenberg Institutet

Regeringskansliet - Utrikesdepartementet och
Arbetsmarknadsdepartementet

Regionalt Natverk for Barnkonventionen

Riksteatern

Radet for integration och samhdallsgemenskap

Radda Barnen

Rattighetsfokus

Salaams vanner

Sensus Studieférbund

Supporting Human Rights in China, SHRIC

Svalorna Latinamerika och Svalorna Indien Bangladesh

Swedwatich

Svenska Afghanistankommittén

Svenska Burmakommittén

Svenska kyrkan

Svenska Réda Korset

Sveriges Antidiskrimineringsbyréaer

Sveriges Kommuner och Landsting

Teologiska Hégskolan Stockholm

Trands resebyré

UNICEF Sverige

Uppsala universitet, Teologiska institutionen

Vastra Gétalandsregionen

Ostgruppen for demokrati och ménskliga réttigheter

Konferencier pa Stora scenen:

PELLE HANAZAUS

Pelle Hanceus fran Clowner utan grdnser ar konferencier
pa Stora scenen pa utstdllartorget dér olika debatter
och miniseminarier halls under bade méndag och tisdag
under MR-dagarna. Han &r skadespelare och regissor
och har tagit clowner och andra artister till krisomréden
runtom i varlden. Just nu regisserar han Clowner utan
gransers forestdlining Dromstdlle, som ska turnera for en-
samkommande flyktingbarn i Sverige, under hela 2013.

dbal
Twiltha!
Vacker ett seminarium
eller en forelésning tankar
som du vill dela med dig
av? Dela garna med dig
av dina synpunkter p& var

Twittervégg pa utstallar-
torget.
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UTSTKLLARTO {c])

7 TIPS FOR ETT LYCKAT
DELTAGANDE

Férbered dig! Manskliga

Rattighetsdagarna
bjuder p& 150
programpunkier och
lockar tusentals deltagare.
Varfor ar du har? Vilka
programpunkter vill just
du ta del av? Vem vill du
se till att traffa? Planera,
kryssa fér och boka méten
- men lamna utrymme for
spontanitet. Observera att
biljetter inte ger ndgon
garanterad plats pa
seminarier, ar det négot du
verkligen vill ga pé var ute
i god tid och ha garna ett
andrahandsalternativ.

Moten handlar om att

motas - se till att prata
med fler Gn dina kollegor.
Bra ftillfdllen att knyta nya
kontakter ges ndr du slér en
lov pa utstallartorget, deltar
i en workshop, géar pa NGO-
speed dating eller dansar
under tisdagens lunch beat.
Det vi bakom Manskliga
Rattighetsdagarna gor
ar att samla allt frédn
gymnasister till ministrar
under samma tak - men det
ar upp till er att se till att de
ddr unika samtalen blir av.

Blanda interaktiva
programpunkter med
kunskapsinhGmtning!
Tempovaxlingar
och variation i
inlérningsmetoder gor att

du orkar ta in mer.

Missa inte alla kulturella

inslag i @rets program.
Ibland dr det effektivaste
budskapet inte det med de
mest slipade argumenten
utan det som far dig att
kédnna och tanka nytt!

Berdtta for oss
arrangérer och de
andra deltagarna vad du
tycker och dela med dig
av dina intryck! Det finns
manga satt att géra det -
varfor inte twittra upp en
tanke, bild, eller filmklipp

pa var Twittervégg?

Hamta inspiration och

ha roligt! Manskliga
rattigheter ar tungt och
viktigt men for att orka
jobba for att starka allas
rattigheter maste vi ocksé
skratta och beréras och
ladda energi infor arets alla
andra dagar.

Vad hander sen?

Stanna upp och
reflektera éver vad du tar
med dig hem i form av ny
kunskap. nya metoder och
nya kontakter.Vem mer i din
organisation bor ta del av
detta? Hur omsatter du den
nya kunskapen?

TESTA DIN IDE

Har du en idé till ett nyskapande och utvecklande projekt?
Gors projektet med och for funktionsnedsatta, barn eller
unga? Beratta om det for Arvsfonden! Arvsfonden delar ut
cirka 500 miljoner kronor arligen till sédana projekt.| Arvs-
fondens monter kan du presentera din idé och fé tips och

réd kring en ansékan om projektbidrag.

OYOINOUN SYIANY

I Marika Griehsels film Walistréms resolution far vi fdlja Margot Wall-
stroms arbete som FN:s sdrskilda sdndebud mot sexuellt vald i krig
och konflikt.

FILM MOT RASISM

11-16 november pd sex
spelplatser i Goteborg. |
samband med visningarna
blir det férelcésningar av fil-
mare, journalister och fors-
kare.ARF ar 6ppet for alla,
men dagtid &r visningarna
forst och framst bokade fill
skolelever. Pa kvdalistid 6pp-
nar vi for alim@nheten. Allt
med fri entré! ARF fyller 10
&r 2012 och bjuder darfor
pa ett extra fullmatat pro-
gram som ligger p&d www.
arfarf.se frdn och med den
1 oktober, dar du ocksé
kan boka dig online.For
mer information kontakta
Karin Frennemo: arf@film-
centrum.se.

Under MR-dagarna visar
Antirasistiska Filmdagar
filmer p& temat méanskliga
rattigheter. Det sker under
mandagen den 12 novem-
ber frén ki 12.00 cirka till
16.00 i ett filmrum p& mass-
san (R21).Négra av de
filmer som visas ar: Geril-
lasonen av Zanyar Adami/
David Herdies, Wallstroms
resolution av Marika
Griehsel, Dublin av David
Aronowitsch, The boy Mir
av Phil Grabsky och Kiipa
Papa av Binyam Berhane.
Filmerna visas i samarbete
med Filmcentrum riks.
Antirasistiska Filmda-
garna, ARF, ar en filmfes-
tival pa temat manskliga
rattigheter som pagar den

Vol himoler wed kuBtinen?

Riksteatern har 1ang erfarenhet av att driva internationelit
utvecklingssamarbete med kultur som metod. Deras pro-
jekt beror bland annat Iran, Somalia, Ghana, Vastbanken,
Libanon och Kurdistan.Under MR-dagarna tar de ett samlat
grepp och bjuder in andra kulturbistGndsaktorer, under ett
och samma tak, for en gemensam upplevelseyta.Tréffa dem
pa utstdllartorget och ta del av deras tankar och strategier
kring kultur och internationell samverkan.
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LOKALER OCH TILLGANGLIGHET

Entré 8

[T
D

Plan 2 / First Floor

TILLGANGLIGHET

Har du fragor kring
tillganglighet infér

eller under Manskliga
Rattighetsdagarna?

Vi har forsékt att besvara
de vanligaste frdgorna, men
kontakta gérna oss om du
undrar né&got.

Finns horselslinga i alla
lokaler?

I samtliga seminarielokaler
finns hérselslingor - bade for
publik och pé scen.l vissa
lokaler krévs dock vissa
forberedelser, sa kontakta
garna oss och beratta vilka
seminarier du 6nskar delta
vid.

Ar programmet tillgéngligt
fér mig med behov av
teckentolkning eller
dovblindtolkning?

Vid anmdlan Iémnar du

som onskar teckentolkning
uppgifter om vilka seminarier
du onskar delta vid.Vi
forsdker att tillgodose alla
deltagares behov i sé stor
utstrdckning som méjligt och
kontaktar dig i god tid innan
konferensen om vi av négon
anledning inte kan tillgodose
just dina behov.

En del seminarier kommer
att teckentolkas utan ait du
behover anmadla ditt intresse
for det. Dessa seminarier

Manskliga Rattighetsdagarna 2012

NI

Karta dver lokalerna p& Svenska Méssan.

markeras i det tryckta
programmet och p& webben
med symbolen tvé hdnder.

Kommer jag som ar
rullstolsburen att kunna réra
mig obehindrat i lokalen?
Alla lokaler ar anpassade for
rullstolsburna.

Finns konferensmaterialet
tillgéngligt i andra format?
Vill du ta del av
konferensmaterial i annat
format sé& kontakta oss p&
info@mrdagarna.se

Finns det mat till mig som har
sarskilda kostbehov om jag
har anmadilt mig till MR-galan?
Vi serverar en vegetarisk
buffé dar alla ratter ar
uppmadrkta. Kontakta garna
oss om du &r allergisk sa
meddelar vi koket.

Lds mer om tillgdnglighet
pa Svenska Massan i
Tillganglighetsdatabasen:
www.svenskamassan.se/
for-besokare/anlaggningen/
tillganglighet/

For information in English
contact:
info@mrdagarna.se

BLI VOLONTAR!

Ett forum som Manskliga
Rattighetsdagarna skulle
aldrig gé att genomféra utan
hjalp av frivilligkrafter. 1 &r ar
Manskliga Réttighetsdagarna
i behov av upp emot 100
engagerade och duktiga
frivilligarbetare som kan
assistera oss arrangdrer med
allt ifrén att vara rumsvérd
till att hjalpa journalister

att komma i kontakt med
vara talare. Att arbeta under
Manskliga Rattighetsdagarna
ger dig en moéjlighet att
mota politiker, aktivister

och féreningsaktiva frén
hela varlden, att lyssna péa
seminarier som lyfter var tids
mest brdnnande fragor och,
inte minst, att vara en viktig
pusselbit i mojliggérandet

av ett oerhért viktigt
arrangemang.

Ar du sugen pa att jobba
ideellt under Nordens
stérsta forum fér ménskliga
rattigheter?

Kontakta volontarsam-
ordnare Malin Fryknds pa:
volontarer@mrdagarna.se fér
mer information.

Som volontdar énskar vi

att du ska kunna vara oss
behjdlplig under sammanlagt
cirka 16 timmar under
konferensen.
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SAMARBETSPARTNER 2012

»MR-DAGARNA EN
VIKTIG MOTESPLATS «

Diskrimineringsombudsmannen (DO) vill lyfta frdgan om vad som kan géras
lokalt for att stérka manniskors tiligang till sina rattigheter dér de bor och verkar,
sager DO Agneta Broberg nar MR-dagarnas tidning traffar henne i juni.

Varfér ar DO med p&a MR-dagarna?

- MR-dagarna dr ett viktigt forum for
att utbyta erfarenheter och vidareut-
veckla arbetet for ménskliga rattigheter.
DO har ett omfattande och svirt upp-
drag. Vi ska verka for att diskriminering
inte fdrekommer inom ndgot omrade
av samhillslivet. Om vi ska lyckas maste
vi samverka brett. Darfor har vi valt att
samarrangera alla vira seminarier pd
MR-dagarna i dr, sdger Agneta Broberg.
Vivill visa pd virdet av att bygga nit-
verk och gemensamt utveckla nya meto-
der for att motverka diskriminering och
framja likabehandling.

En frdga som DO har arbetat med
under de senaste dren &r att stirka den
lokala arenan fér att motverka diskrimi-
nering.

- Fér manga ménniskor ir det ett
allt for stort steg att hora av sig via brev
eller telefon till Stockholm. Andra hy-
ser misstro gentemot myndigheter pd
grund av tidigare negativa erfarenheter.
P4 MR-dagarna vill vi lyfta frigan om
vad som kan goras lokalt for att starka
ménniskors tillgdng till sina rattigheter
dér de bor och verkar. Vad kan kommu-
ner och regioner gora for att motverka
diskriminering? Hur kan dialog mellan
kommuner och lokala féreningar ut-
veckla arbetet for allas lika rédttigheter
och méjligheter? Hur kan antidiskrimi-
neringsbyrderna och andra organisa-
tioner ge stéd och rad till enskilda och
bidra till uppréttelse for personer som
rdkat ut f6r diskriminering? Hur kan
DO bidrai detta arbete?

I ett av era seminarier under MR-
dagarna, »Vagar till rattigheter, lyfter ni
fram taleratten som ett viktigt verktyg
for manniskor att férsvara sina intressen.
Men vad innebadr talerdtt och varfor ar
den s viktig?

- Talerdtt innebdr att kunna vara
ombud fdr en enskild person i dom-

stol. Fore 2009 var det bara DO och de
fackliga organisationerna som hade
talerdtt i diskrimineringsmadl. Idag har
alla intresseorganisationer talerétt en-
ligt diskrimineringslagen. Men minga
organisationer kdnner inte till att moj-
ligheten finns. Och det finns framfor
allt ekonomiska begrédnsningar for det
civila samhdllet att kunna anvénda sig
av talerdtten. Den utvidgade talerédtten
behover utvecklas om fler
individer som utsétts for
diskriminering ska kunna
fa upprittelse. Detta ar
framst en frdga for orga-
nisationerna i det civila
samhallet, men DO kan
vara med och diskutera
formerna och framfor allt
betona vikten av att fler
maénniskor far tillgang till
sina lagliga rittigheter.

Men &r det inte DO:s uppgift att ga till
domstol?

-Jo, sjdlvklart. DO kommer att kon-
centrera sina resurser pa storre avgdran-
den, och mer principiella fragor framé-
ver. Vi behover fa mer kunskap om hur
diskrimineringen tar sig uttryck genom
anmalningar och goda kontakter med
intresseorganisationerna. Ddremot
kommer vi aldrig att ha resurser att ut-
reda varje anmadlan som skickas till oss.

- Maénga fragor 16ses béttre pa det
lokala planet. I det férebyggande ar-
betet, for att komma tillrdtta med de
mekanismer och strukturer som skapar
diskrimineringen, giller det framst att
ageraivardagslivet — pd arbetsplatsen, i
skolan och i bostadsomrddet. Dar maste
kampen for lika rattigheter och méjlig-
heter sta.

Vilka @renden arbetar ni framst med?

- Vi férin flest anmélningar ndr det
gdller arbetslivet. En stor grupp ror gra-
vida kvinnor som far problem i arbetsli-

Agneta Broberg.

vet eller fordldralediga som missgynnas
i samband med sin fordldraledighet. Vi
har ocksé en hel del 4renden som rér
diskriminering av de nationella minori-
teterna, frimst romer. Dar dr diskrimi-
neringen ofta mycket tydlig, vilket gor
det ldtt att bevisa vad som har hént.

—Mdnga av vdra drenden giller flera
diskrimineringsgrunder, till exempel
kon och etnisk tillhérighet, eller kén
och alder.

- For tvd dr sedan fick viin
hundratals anméilningar om
bristande tillgdnglighet till
viktiga samhallsfunktioner
for personer med funktions-
nedsdttning. Bristande till-
ganglighet ticks i princip inte
av diskrimineringslagen, men
genom att anmidla ville funk-
tionshinderrérelsen trycka pa
och visa pé brister i lagskyd-
det. Sd kan vi ocksd arbeta - att pa olika
vis peka pd hur lagen maéste utvecklas
och stdrkas, avslutar DO Agneta Broberg.

DO BILDADES 2009

Diskrimineringsombudsmannen (DO) &r en
statlig myndighet som arbetar mot diskri-
minering och for allas lika rattigheter och
mojligheter.

DO bildades den 1 januari 2009 genom
att de fyra ddvarande ombudsmdnnen
slogs ihop (Jamstdalldhetsombudsmannen,
Ombudsmannen mot etnisk diskriminering,
Handikappombudsmannen och Ombuds-
mannen mot diskriminering p& grund av
sexuell Idggning).

De sju diskrimineringsgrunderna dr: kon,
kénsidentitet eller konsuttryck, etnisk tillh6-
righet, religion eller annan trosuppfatining,
funktionsnedsdttning, sexuell IGggning och
alder.

1 &r har DO forstarkt sin narvaro p& MR-
dagarna.
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INFORMATION

TID OCH PLATS

MR-dagarna genomférs den 12-13
november pd Svenska Mdssan i
Goteborg. Glom inte att skriva ut din
biljett som du fatt via e-post.
Ingéng: Entré 8, Mdssans gata 8, vid
Kongresshallen mot Scandinavium.
Registreringen 6ppnar méndag 12
november ki 8.00.

Program méndag 09.30-19.30.
MR-gala pé& Restaurang Estrad,
Svenska Mdassan, méndag 19.30-
22.30.

Program tisdag 09.00-17.00.

ANMALAN
Anmdl dig pd www.mrdagarna.se

Biljetter kan ocksé képas i entrén
pé Svenska Mdssan, ingang 8,
Mdassans gata 8.

Vi reserverar oss for att biljetterna
kan bli slutsalda. Observera att
biljetter inte ger ndgon garanterad
plats.Var ute i god tid och ha géarna
ett andrahandsalternativ.

Obs! Missa inte att anmala dig
till MR-galan méandag kvall den
12 november!

DELTAGARAVGIFTER

Tvé dagar:

Deltagare frdn myndigheter och
foretag: 2 150 kr

Privatpersoner, deltagare frén ideella
organisationer och larare: 950 kr
Studerande, pensiondrer och
arbetslésa: 290 kr

Skolklasser (bokas klassvis) per elev:
200 kr

En dag:

Deltagare frén myndigheter och
foretag: 1 550 kr

Privatpersoner, deltagare frén ideella
organisationer och larare: 750 kr
Studerande, pensiondrer och
arbetslésa: 190 kr

Skolklasser (bokas klassvis) per elev:

150 kr

FRI ENTRE

Miniseminarier, utstdllningar, filmrum:
Tva scener med debatter, samtal och
kultur. M6t ett 70-tal organisationer
som arbetar med mdanskliga
rattigheter i praktiken.Ta del av
aktuella projekt och lar dig mer om
hur du kan engagera dig!

BOENDE

Hotellpartner 2012 é&r Hotel Gothia
Towers som ligger p& massomradet,
alldeles i anslutning till aktiviteterna
under MR-dagarna.

Foér bokning kontakta:

+46 31 750 88 10.E-post:
hotelreservations@gothiatowers.com
eller se info pd& vér hemsida: www.
mrdagarna.se

TILLGANGLIGHET

Alla lokaler éar anpassade for
rulistolsburna. Hérselslinga finns i
samtliga lokaler.

Seminarier markerade med hénder
teckentolkas, meddela vid anmdlan
om du har behov av tolkning vid
andra seminarier. Kontakta gérna
projektledningen sé gor vi vart basta
for att tillgodose just dina behov:
info@mrdagarna.se

PRESS

Vill du rapportera frdn MR-dagarna?
Kontakta annika.hallman@
mrdagarna.se for ackreditering och
vidare information.

ARRANGORER

DemokratiAkademin, Diakonia,
Fonden for manskliga rattigheter,
Foreningen Ordfront, Géteborgs
universitet, Raoul Wallenberg Institutet,
Sensus studieférbund, Svenska kyrkan,
Svenska Réda korset och Teologiska
hoégskolan Stockholm.

| SAMARBETE MED

Arvsfonden,
Diskrimineringsombudsmannen,
Goteborgs stad, Léansstyrelsen
Vastra Gotalands Ian, Sveriges
kommuner och landsting och Vastra
Gotalandsregionen.

MED STOD AV
Folke Bernadotte Akademin, Sida och
Utrikesdepariementet.

For fullstandig och uppdaterad
information se www.mrdagarna.se
Reservation for férandringar.

ORGANISATION

Caroline Matsson, projektledare
Malin Sldtis, projektkoordinator
Annika Hallman, informatér och
redakioér programtidning

Anette Dalqvist, avdelningschef
Leif Ericsson, radgivare

Malin Fryknds, volontdrsamordnare
Form: Eva Jais

Omslagsbild: Helena Davidsson
Neppelberg

Tryck: Printall

Adress: MR-dagarna, Box 17506,
118 91 Stockholm
info@mrdagarna.se



