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people

50+

countries



Integrert med Worley siden 2013

1200 4100

PARTNERE,
FAST ANSATTE UNDERLEVERANDGRER
& INNLEIE




2023
OPPSUMMERT

~6 MRD NOK omsetning
1 200 ansatte

50+ nasjonaliteter

4 000 ansatte i prosjekt

10+ kunder

500+ godkjente leverendgrer




‘!‘,! ﬁ N_or’rhern
:’!‘ Akeer equinor m Lights

@ subsea7 Var enerrgi NEETUNE

STERK PROSJEKTPORTEFQLIE

Vi har en robust miks av kunder og
prosjekter. Dette gjgr at vi kan investere
i vare ansatte og deres ferdigheter.

Valhall -
PWP module

Kunnskap og erfaring er avgjgrende nar
vi beveger oss mot energiomstillingen.

ova module | Gjga
FEED, EPCiC, & MMO




Hva driver et godt samspill?

Kontrakter gir ulike incentiver
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v" Rammeavtaler
v’ Gir forutsigbarhet for begge parter

v’ Belgnner langsiktighet

v’ Alliansemodeller
AT T U0 AR v’ Relativt fa - hva er effekten for markedet
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NINRN 0NN DRERE ll “lx. v Sikre kapasitet eller best pris

v Fastpris
v Fare for risikoaversjon

“A constructive and open dialog between Company and
v’ Kan gjgre bedrifter mer effektive

Contractor gave efficient handling of any arising challenges
throughout the Nova project” ~
Torkel Fagnastgl, Project Manager Neptune Energy
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Markedet svinger - robust portefglje

Jobbe for @ unnga store «peaker» - forutsetter mye innleie
Tenke langsiktighet sammen med kundene
Opprettholde kapasitet - lgnnsomt i lengden

Bruke styrkene vare - kvalitet og tid har stor verdi

M3 klare 3 planlegge lenger enn nesen rekker

Kraftig oppjusterte anslag for
oljeinvesteringene neste ar

Oljeselskapene venter na a investere 232 milliarder kroner i 2024.

Leverandgrindustrien: — De
stgrste mulighetene ligger i
vedlikehold og modifikasjoner

Worley Rosenberg bygger siﬁ stgrste
modul pa 20 ar - kunden er

konkurrenten
Ocean?24 har snakket med bransjetopper om hvol

leverandorindustrien.




Hvordan sikre
usikkerheten?

Brownfield-prosjekter er sveert
komplekse og krevende

Hgy grad av usikkerhet

Mange stakeholdere -
ulike drivere

Riktige incentiver fra starten er
avgjgrende for et godt prosjekt

Bruk tid pa planlegging -
en god FEED er gull!
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Tenke nytt rundt

- baerekraft
- arbeidsprosess
- forretningsmodeller

for & opprettholde konkurranseevne

Baerekraftig utvikling - vi ma gripe mulighetene NA!
Riktige incentiver - optimal prosjektgjennomfgring
Norsk driftsmodell - tgr vi tenke nytt?

Treparts-samarbeidet — sikre og styrke kompetanse og
industri

Building on

our past.
Ready for
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