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Le vingt et un juin deux milie six, une association sans but lucratif, régie par la loi du 02 mai 2002, estf

! constituée entre les soussignés :
! . HOUMEY Noviti Spéro Raymondo, domicilié au 09 Rue

du Grand Cerf & Bruxelles 1000, né le 22 marsé

{ 1964 4 Lomé (Togo); ,
- MISSODEY Kodjo, domicili¢ au 26 Rue de la Ruche & Schaerbeek 1030, né le 30 juillet 1973 & Lomé
(Togo) ; E
- TOUMEY Enyonam, domiciliée au 166 Dreve de Nivelles & Woluwé Saint Pierre 1150, nee le 21 octobre!
1972 & L.omé (Togo}.
TITRE |. Dénomination, sidge, durée

Ardicle 1. L'association sans but lucratif est dénommeée :

Malson de I'Intégration et du Citoyen oy huis van integratie en van burger

Article 2. Son sidge est situé & Bruxeltes, 09 Rue du Grand Cerf & 1000 Bruxelles, dans arondissement;
judiclaire de Bruxslies. -

Ce siége peut 8tre transféré

lieu en Belgique.
Article 3. L'ASBL est créée pour une durée illimitée.

par décision de ['assemblée générale publide au Moniteur Belge en tout autre! -

TITRE il. But et Moyens

Aticle 4. L'ASBL dénommée Malson de I'ntégration et du Gitoyen a pour but :
- L'accompagnement des populations immigrées en Belgigue ;

i - La formation clvique des cltoyens ;

! - La sensibllisation et I'éducation permanente des immigres;

: . L'information des immigrés et des pouvoirs publics;

- L"&dition, la publication d’études et de recherches, la documenta

lintégration.

: Arlicle 5. L'ASBL a vocation & entreprendre toute action, &t activite aux fins de réaliser son but,

' L'ASBL peut charger toute personne physique ou morale de toute mission utile & fa réalisa
| thches.
L’ASBL n'assume pas les taches qui peuvent lul causer préjudice

: De mé&me, les membres s'abstiendront de tout acte ou action pouvant porter préjudice & FASBL.
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t TITRE lil. Membres :
. Aricle 6. Les membres |
¢ §1. L’assoclalion est composée
Toute personns physique ou morale qui souhaite devenir membre adres

au Conseil d'administration. ;
Toute personne morale scuhaitant devenir membre doit aveir un but similaire & celui de FASBL »

§ 2. Les membres effectifs sont au minimum trois. |

de membres effectifs, de membres adhérents, et de membres associés.
se une demande écrite & cet effet;

“Menhonner sur ia derfiére pagé diYoisi B° T Al regfo s Nom et qualité dii notalrs instrumentant ol de fa personne ou des peisonnas
ayant pouvoir de représenter fassociation ou la fondation & 'égard des liers

Au verso : Nom et signature
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Tout membre adghérent parrainé par 2 membres effectifs, et qui en fait la demande peut acqueéiir la qualité
de mambre effectif aprés 3 ans d'adhésion.

§ 3. Le membre adhérent est toute persenne physique qui adhére & FASBL

Le membre adhérent n'a pas de drait de vote

§ 4. Le Conseil admet comme membre associé tout représentant de 'autorité bubligue, élu régional ou local,
ou une association sans but lucratif

Le membre associé n'a pas droit de vote, mais peut participer aux défibérations du consed dadmnistration
avec voix consultative,

§5. La perle de la qualité de membre intervient par démission écnte, par exclusion décidée par 'assemblée
générale ou par déces.

Est réputé démissionnaire, tout membre adhérent ou associé qui ne donne pas sulte, dans les 30 jours, a
une mise en demeure en régularisation de cotisations échues non payées.

Le membre effectif qui souhaite démissionner adresse une lettre recommandae au Consell gui le convogue
pour l'entandre,

Le Conseil d’administration soumet toute procédure d'exclusion & Passemhbiée générale.

Le membre démissionnaire ou exclu ne peut prétendre & aucun droit sur le fonds social, ni @ un
remboursement de cotisations,

Dans tous les cas, 'acquisition ou la perte de la qualité de membre a lleu conformément a Uarticle 20 de la
lod du 02 mai 2002

TITRE IV, Le Conseil d' Administratian

Article 7. L'ASBL est administrée par un Censeil d'administration compasé de tous les membres effectifs.

§1. Les membres du Conseil, également appelés, administrateurs, ont les pouvoirs les plus étendus pour
I'administration et la gestion de I'association et ce, dans |e cadre des articles 17, 18, 19 et 21 de Ja loi du 02 mai
2002.

§2. Le Conseil peut désigner, pour son ban fonctionnement, des membres suppléants, parmi les membres
qui répondent aux conditions de Paricle 6, §2 alinéa 2.

Le membre suppléant a les mémes compétences, et le méme droit de vote que le membre qu'il remplace,

Un membre adhérent peut étre admis 4 la réunion du conseil d'administration aprés décision prise 4 la
majonté simpie par e Consell d'administration, si fa matidre débattue nécessite la présence de ce membre en
raison de ses aptiludes et compétences

Article B, Mandat et pouveirs du Conseil

§ 1. Le Conseil d'administration désigne en son sein, au moins un Président, un Secrétaire, et un Trésoner

Le Canseill a un mandat de trois {3) ans renouvelable

Les membres du Conseil sont foujours révocables.

Les membres du Conseil peuvent étre révoqués en cas de faute grave ou pour manquement aux présents
statuts,

Sous réserve des dispositions de l'alinéa 6 du §1 du présent article concernant le Président, les membres
du consell d'administration sont investis de leurs fonctions pour un terme de trois ans, de telle sorte
gu'annuellement, le conseil procéde au renouvellement du tiers de ses membres

Sous réserve des dispositions de I'alinéa 6 du §1 concerant le préasident, les fonclons d'administrateur
prennant fin par décés, démission, incapacité civile, expiration de son mandat ou sur décision du conseil.

§ 2. La personne habilité a représenter 'association vis-4-vis des tiers est le Président.

Il est invest des pouvoirs les plus étendus pour accomplir tous actes d'admenistration ou de disposition qui
intéressent IASBL

Les aclions judiciaires, tant en demandeur gu'en défendeur, sont suivies au nomn de YASBL par son consall
d’administration, sur diligence du président ou d'un membre de la direction a ce délégué par le conseil,

La fonchon de Président prend fin par décés, démission, Incapacité civile, sur décision du Conseil
d'adminstration.

Le President assume avec le ou les membres de la Direction la gestion journalidre de 'ASBL.

§ 3.Le conseil d'administration représente 'ASBL,

Le Consell peut déléguer la gestion journaliére de FASBL, avec usage de la signature 4 un administrateur
choisi parmi ses membres, dont il fixe éventuellement la rémunération, et & qu'il ne délégue que les pouvoirs
dont | détermine Yobjet et Pétendue.

Le Consail nomme soit lui méme, soit par mandataire, tous les agents, employés et les membres du personnel
de 'ASBL et las destitue. Il détermine leurs occupation et traitement

Le mandat d'administrateur est exercé a titre gratuit. En cas de rémunération, toutes les charges incombent
aFASBL.

Les administrateurs ne peuvent éire poursuivis en cas de manquement de 'ASBL

§ 4. Le consell d'administration se réunit au moins une fois par timestre,

It est convoqué, par le président, dans les termes des atticles 13 ol 14 de la loi du 02 mai 2002

Le conseil d'administration ne peut valablement délibérer que si la majorité des membres effectifs est
prasente ou représentée. Lorsque le quorum requis n'est pas atteint, la défibération sera ajournée jusgqu'a une
prochaine réunion,

Le conseil délibere dans le cadre de l'article 12 de la loi du 02 mai 2002 relative aux ASBL
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§ 5 Les membres effectifs disposent du droit de vote
l"assemblée générale prend ses décisions selon les termes des articles 15 et 16 de la loi du 02 mai 2002

Article 8, Signatures

Tous les actes qui engagent FASBL, autres que ceux de la gestion journahére, doivent porter, soit la
signature du Président ou de deux (2) membres effectifs qu n‘auront pas a justifier vis-a-vis des tiers d'une
déliberation préalable du conseil d’administration, soit Ja signature d’'une personne A cet effet déléguée par une
délibération spéciale du conseil d’'administration.

La correspondance courante et les actes de gestion journaligre portent la signature de la ou des personnes
désignées a cette fin par le conseil d'administration,

La personne chargée de la gestion journalere et le Trésoner général ont un pouvor de sighature auprés
des organismes financiers.

TITRE V. L'Assemblée générale

Article 10 : L'assemblée générale, organe souverain, est composée des membres effectifs, associés et
adhérents,

Les membres effectifs ont dreit de vote, et les membres associés et adhérents ont une voix consultative.

Un membre effectif ne peut se fare représenter que par un mandataire membre effectif Chaque
mandataire, membre effectif, ne peut &ire titulaire que d’une procuration

§1. L'assemblée est convoqué une (1) fais par an.

Elle peut &tre convoquée par 1/5 des membres

Toute proposition signée d'1/5 des membres doit &tre portée & 'ordre du jour

Chaque membre dispose d'une voix

L'assemblée est présidée par le président du Consell d’administration ou, en cas d'empéchement du
Président, par le plus 4gé de ses membres

§2 L'assemblée est compétente pour délibérer sur

-La modification des statuts ;

-La nomination et fa révocation des administrateurs ;

-L'apprebation du budget et des comptes ;

-La nomination et révocation des commissaires ansi que la fixation de leur rémunération lorsqu'elle est
prévue ;

- La création de sactions de 'ASBL;

-L'exclusion des membres ;

-La décharge & octroyer aux administrateurs et aux commissarres |

-L_a dissolution de 'ASBL.

§3 L'assemblée générale, conformément aux articles 15 et 16 de la loi du 02 mai 2002, prend ses déaisions
a la majorité des voix des membres présents ou représentés.

En cas de modification des statuts, l'assemblée doit réunir au moins les deux ters (2/3) des membres
présents ou représentés, et les modifications dovent étre adoptées a la majonté des deux tiers (2/3) des voix
des membres présents ou représentés,

Lorsque 1a modification des statuts porte sur te but de 'ASBL, elle ne peut &tre adoptée qu'a la majorité des
quatre cinquidmes (4/5) des voix des membres présents ou représentés

Si les deux tiers des membres ne sont pas présents ou représentés 3 ia premidre réunion, il est convogueé
une seconde réunion qui délibére valablement, quel que soit fe nombre des membres présents ou représentés.

Cette deuxiéme réunion se tient au moins quinze jours aprés ta premiére réunion

Toute modification des statuts doit &tre mentionnée dans la convocation a I'assemblée générale

§4 . Les decisions de Fassemblée sont consignées dans un procés verbal signé du Président et d'un
administrateur

Les décisions sont tenues & la disposition des membres au sigge social ou Ils peuvent en prendre
connaissance, et en demander des exiraits signés

Toute autre personne ayant un intérét légitime a en prendre connaissance en fait la demande écnie au
Conseil d'administration

Toute modification des statuts doit étre déposée au Greffe du Tribunal du Commerce de I'arrondissement
judiciaire de I'ASBL.

Article 11. Les sections sont créées sur décision de 'assemblée générale

Ces sections peuvent avoir la personnalité juridique conformément & la foi du 02 mai 2002, & condition
d'avoir la méme déncmination, les mémes buts, et d'avoir la présente ASBL comme membre de son Conseil
d'administration,
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Moniteur | .
belge . Article 12 Le conseil d'adminisration dresse, chaque année, son budget ainsi que les comples de I exermce

o TV écoulé, ;
; {} 1 La cofisation annuelle des membres effectifs ne peut &tre supéneure a 1 000 € sans pour autant étre
i tinférieure & 250 €, ;

i La cotisation annuelle des membres associés et adhérents ne peut étre inférieurs & 150 € '
! ,' Le Consell d'administration dresse tous les ans un rapport au Rei sur Vactivité, et la situation financigre de |
b lASBL Les comptes et le budget sont joints & ce rapport

! ; '; TITRE VIl Relation avec les pouvoirs publics

. Aricle 13. Les relations avec les pouvorrs publics sont régides par conventions

TITRE VIll. Modification des statuts

Article 14 Les statuts de 'ASBL peuvent étre modifiés & la majorité des deux-tiers (2/3) des membres

présents ou représentés du Conseil. Cefte majorité est poriée & guatre-cinquigme (4/5) en cas de modification *
; de l'objet de 'association .

TITRE IX. Dissolution

; Article 15, La dissolution est régie par les articles 28, 29 et 31de la lot du 02 mai 2002 et a lieu sur décision
i ! du Conseil d'administration. En ce cas, les arficles 32 3 36 de Ia toi précitée sont d’application

,' En cas de dissolution, actif net, meubles et immeubles, sera rents & une ou plusieurs msmutxons
poursuwant un but analogue au but poursuivi par fASBL,

TITRE X. Dispositions diverses
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Article 18, Le consell d'adminsirahon compléte les présents statuts par un réglement d'ordre intérieur
Dans tous les cas, la loi du 02 mai 2002, relative aux asscciations sans but lucratif, est d’application pour les
cas nan préyus ci-avant,

. Article 17, L'assemblée générale constitutive a désigné comme administrateurs : '

i Président, Mr HOUMEY Nowiti Spéro Raymondo, domicilié au 09 rue du Grand Cetf, boite 14 a 1{)00
i Bruvelles

| Secrétaire général, Mr MISSODEY Kedjo, domicilié au 26 rue de la Ruche & 1030 Schaerbeek ,

o Trésoridre, Mme TOUMEY Enyonam, domiclliée au 166 Dréve de Nivelles & 1150 Woluwe-Saint-Piarre,

L'assemblée procéde & la désignation de Mr MISSODEY Kodjo comme Coordinateur & qui est délégué Ie
pouvow de gestion journaligre de 'ASBL,
. i\ sera assisté par un Secrétaire permanent.

. Mme ROERO Gisela, domiciliée au 07 rue Van Obberghem a Evere 1140, née le 19/06/1948 & Turin (Itahe)
est désignée vérificatrice aux comptes de 'ASBL

Adoptés & Bruxelles, le 21 Juin 2006
Les Fondateurs
Mr HOUMEY Noviti Spéro Raymondo

Mr MISSODEY Kodjo
Mme TOUMEY Enyonam
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