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Stadgar
För Mäklarexamen i Karlstad (nedan kallat Mexika)
1 kap. Inledande bestämmelser
1 § Mäklarexamen i Karlstad är en ideell studentföreningen för samtliga som läser
Fastighetsekonomi vid Karlstads universitet. Vi verkar för medlemmarnas intresse i ett roligt föreningsliv och en kvalitativ studietid
Syftet uppfylls genom att bedriva utbildningsbevakning samt anordna föreläsningar, seminarier och studiebesök, aktiviteter som skapar kontakt med arbetslivet, introduktion för nya studenter och sociala evenemang för föreningens medlemmar.
2 § Föreningen vilar på demokratisk grund samt är partipolitiskt, religiöst och fackligtobunden. I föreningens verksamhet ska jämställdhet och icke-diskriminering eftersträvas.
3 § Årsmötet är föreningens högsta organ, därefter kommer styrelsen. All beslutandemaktsom föreningsstämman inte har valt att ta i anspråk tillfaller styrelsen.
4 § Styrelsen har sitt säte i Karlstad.
2 kap. Medlemmar
1 § I föreningen finns ordinarie medlemmar. Endast fysiska personer kan erhålla medlemskapi föreningen.
Styrelsen äger rätt att neka en ansökan om medlemskap i föreningen av en person om denne under studietiden har uppträtt på sådant sätt som avses gällande uteslutning i 2 kap. 7 §
2 § Styrelsen ska föra ett medlemsregister med de uppgifter som behövs för att föreningenska kunna fullgöra sina skyldigheter gentemot medlemmarna.
3 § Ordinarie medlem är antagen till fastighetsekonomprogrammet vid Karlstads universitetsom erlagt av föreningsstämman fastställd medlemsavgift.
Medlemskap löper som längst till den dag då sista studieperioden för sjätte terminen på
fastighetsekonomprogrammet avslutas.
3 a § Från 3 § andra meningen undantas medlemmar som kompletterar kurser inom ramen förprogrammet, till exempel med anledning av studieuppehåll, sjukskrivning eller av annan anledning. I dessa fall åligger det medlemmen att meddela styrelsen om önskemål att förlänga medlemskapet.
För undantag som avses i första stycket löper medlemskap till den dag då medlemmens sista studieperiod avslutas.
4 § Medlem ska följa dessa stadgar samt övriga av föreningsstämman och styrelsen beslutaderiktlinjer samt policys.
Medlemsavgift
5 § Medlemsavgiften antas av årsmötet och ska gälla för vardera läsår.
Utträde
6 § Ordinarie medlem som önskar utträda ur föreningen ska skriftligen anmäla detta tillstyrelsen.
Uteslutning och avstängning
7 § Medlem kan uteslutas om denne under studietiden:
1. bryter mot dessa stadgar eller likabehandlingspolicyn,
2. skadar föreningens syfte eller dess medlemmar,
3. på annat sätt missköter sig grovt vid aktiviteter anordnade av föreningen eller universitetsanknutna aktiviteter,
4. handlar på ett sätt som kan befaras allvarligt skada föreningens anseende, eller
5. i övrigt uppträder på ett synnerligen stötande sätt.
Beslut om uteslutning fattas av styrelsen med tre fjärdedelars majoritet av dess samtliga ledamöter.
Denna bestämmelse ska tillämpas restriktivt och uteslutning ska motiveras skriftligen.
Med universitetsanknutna aktiviteter i första stycket avses exempelvis universitetets, kårens eller andra föreningars aktiviteter där medlemmar i flera föreningar normalt deltar.
8 § Medlem kan stängas av från hela eller delar av föreningens verksamhet om denne understudietiden:
1. bryter mot dessa stadgar eller likabehandlingspolicyn,
2. skadar föreningens syfte eller dess medlemmar,
3. på annat sätt missköter sig vid aktiviteter anordnade av föreningen eller universitetsanknutna aktiviteter,
4. handlar på ett sätt som kan befaras skada föreningens anseende, eller
5. i övrigt uppträder på ett stötande sätt.
Universitetsanknutna aktiviteter definieras i 2 kap. 7 § fjärde stycket. Beslut om avstängning fattas av styrelsen med tre fjärdedelars majoritet av dess samtliga ledamöter.
Beslut enligt första stycket gäller antingen för en begränsad tid eller, vid allvarligare överträdelser, tills vidare i väntan på att frågan om uteslutning kan prövas, dock längst två månader från dagen för styrelsens beslut.
3 kap. Årsmöte
1 § Medlemmarnas rätt att fatta beslut om föreningens angelägenheter utövas vid årsmötet,vilken är föreningens högsta beslutande organ. Årsmötet kan vara ordinarie årsmöte eller extra inkallat årsmöte. Årsmötet ska hållas i Karlstad.
2 § Ordinarie medlem har närvarorätt, yttranderätt och rösträtt vid årsmötet. Rösträtten utövasgenom personlig närvaro vid årsmötet.
Den som nominerats till ordförande vid årsmötet har närvarorätt på det årsmöte som avser behandla nomineringen.
Kallelse
3 § Årsmötet sammanträder på kallelse av styrelsen. Kallelse ska vara skriftlig och anslås påföreningens anslagstavla och webbplats. Den ska innehålla uppgift om dag, tid och plats för årsmötet samt förslag till föredragningslista.
Kallelse till årsmötet ska anslås senast 14 dagar före årsmötet. Kallelse till extra årsmöte ska anslås senast sju dagar före årsmötet.
Årsmötet
4 § Årsmötet ska hållas årligen senast den xxxxxx
5 §
Vid årsstämma ska behandlas
1. årsmötets öppnande,
2. val av ordförande att leda årsmötets förhandlingar,
3. val av sekreterare att för årsmötet protokoll,
4. val av två justerare, tillika rösträknare,
5. fastställande av föredragningslistan,
6. fastställande av röstlängd,
7. frågan om årsmötets stadgeenliga utlysande,
8. förslag från styrelsen (propositioner),
9. inkomna förslag från medlemmar (motioner),
10. fastställande av medlemsavgift,
11. framläggande av styrelsens verksamhets- och ekonomiska berättelse,
12. framläggande av revisionsberättelse,
13. fastställande av resultat- och balansräkning,
14. frågan om ansvarsfrihet för den avgående styrelsen,
15. val av ordförande,
16. val av vice ordförande,
17. val av ekonomiansvarig,
18. val av sekreterare,
19. val av evenemangsansvarig,
20. val av näringslivsansvarig,
21. val av utbildningsansvarig,
22. val av medieansvarig,
23. val av sexmästare,
24. val av vice sexmästare,
25. val av ytterligare en styrelseledamot,
26. val av revisor jämte ersättare,
27. övriga frågor, samt
28. stämmans avslutande.
Extra föreningsstämma
6 § Extra föreningsstämma ska hållas när så beslutas av styrelsen.
7 § När det skriftligen begärs av minst 15 medlemmar ska styrelsen så snart som möjligtutfärda kallelse till extra föreningsstämma. Den som begär att stämman sammankallas ska ange vilket eller vilka ärenden som ska behandlas vid stämman.
8 § Extra föreningsstämma får endast fatta beslut i ärende som angetts i kallelsen tillstämman.
Väckande av förslag
9 § Ordinarie medlem får väcka ärende vid årsstämman genom skriftlig motion som lämnastill styrelsen senast sju dagar före stämman. Styrelsen ska skriftligen yttra sig över motionen.
Personval
10 § Vid föreningsstämman förekommande val bereds av den avgående styrelsen.
12 § På grundval av inkomna nomineringar, eventuella intervjuer med kandidaterna och deövriga upplysningar styrelsen finner nödvändiga att inhämta, ska styrelsen lämna förslag till föreningsstämman på ny styrelse och revisor.
Beslut och protokoll
13 § Beslut vid årsmötet fattas med enkel majoritet, om inget annat anges i dessa stadgar.
14 § Föreligger skilda förslag till beslut som inte kan sammanjämkas, fattar årsmötet beslutgenom votering.
Styrelsens förslag utgör huvudproposition. Föreligger fler än ett förslag utöver styrelsens, tar stämman i en förberedande omröstning ställning till vilket förslag som i huvudvoteringen ska utgöra motförslag till styrelsens (kontrapropositionsvotering).
Votering sker öppet utom vid personval, då votering ska ske med slutna valsedlar.
15 § Vid lika röstetal har stämmoordföranden utslagsröst. Vid personval ska dock lottenavgöra.
16 § Beslut får inte fattas under punkten övriga frågor på föredragningslistan.
17 § Vid föreningsstämma ska protokoll föras. I protokollet antecknas samtliga förslag och debeslut stämman fattat. Protokollet undertecknas av den som varit protokollförare och justeras av stämmans ordförande och ytterligare två personer som stämman utser.
18 § Röstberättigad har rätt att få avvikande mening antecknad till protokollet (reservation). Reservation ska anmälas till stämmoordföranden före stämmans avlutande.
Klander av beslut vid föreningsstämma
19 § Ordinarie medlem som anser att beslut vid föreningsstämma strider mot svensk lag ellerdessa stadgar får skriftligen hos styrelsen föra klandertalan mot beslutet inom sju dagar från stämmans avslutande. Detsamma gäller om medlem anser att beslutet tillkommit på ett sätt som strider mot stadgarna eller om det annars är oförenligt med god föreningssed.
20 § Styrelsen ska avgöra ett ärende om klandertalan inom fjorton dagar. Finner styrelsen atttalan är välgrundad, ska stämmans beslut upphävas. Om det behövs ska styrelsen samtidigt kalla medlemmarna till extra föreningsstämma för förnyat beslut i ärendet.
4 kap. Styrelsen
1 § Styrelsen ansvarar för föreningens organisation och förvaltningen av dess tillgångar.
Styrelsen ska bevaka föreningens rätt och se till att ingångna avtal fullföljs, bereda ärenden inför beslut på årsmötet, verkställa årsmötets beslut handha föreningens korrespondens och arkiv samt i övrigt sköta angelägenheter i enlighet med dessa stadgar och övriga beslutade riktlinjer.
2 § Styrelsen väljs av årsmötet och ansvarar inför denna. Dock får styrelsen i de fall som sägsi 4 § andra stycket utse vissa styrelseledamöter.
3 § Styrelsen utgörs av högst elva ledamöter. Dessa är ordförande, vice ordförande,ekonomiansvarig, sekreterare, evenemangsansvarig, näringslivsansvarig, utbildningsansvarig, sexmästare, vice sexmästare, medieansvarig samt ytterligare en ledamot om så beslutas av stämman.
4 § Styrelsen ska alltid bestå av åtminstone ordförande och ekonomiansvarig. Blir något avdessa uppdrag vakant, ska styrelsen så snart som möjligt kalla till extra årsmöte där val av ny ledamot förrättas, om inte årsmöte ska hållas inom 30 dagar. Om uppdraget inte tillsätts på extraårsmöte ska styrelsen upprepa proceduren tills dess att uppdraget är tillsatt eller att årsmöte ska hållas inom 30 dagar.
Blir något annat uppdrag i styrelsen än vad som sägs i första stycket vakant, får styrelsen välja en ny ledamot till uppdraget eller kalla till extra årsmöte där valet förrättas.
5 § Styrelsens mandatperiod utgörs av ett verksamhetsår. Har val av styrelseledamöterförrättats vid extra årsmöte eller av styrelsen, sträcker sig mandatperioden för dessa ledamöter till slutet av pågående verksamhetsår.
Med verksamhetsår avses perioden xxxx til xxxx
6 § Varje ordinarie medlem i föreningen är valbar till styrelsen.
7 § Styrelsen sammanträder på kallelse av ordförande, eller vid förhinder för denne, viceordförande. Styrelsen ska sammanträda minst två gånger per termin. Om hälften av styrelsens ledamöter begär det, ska ordförande eller vice ordförande kalla styrelsen till sammanträde.
8 § Styrelsen är beslutsför då minst hälften av ledamöterna är närvarande. Ledamot somdeltar i sammanträdet på distans anses som närvarande. Beslut fattas med enkel majoritet av de närvarande, om inget annat anges i dessa stadgar. Vid lika röstetal har ordförande utslagsröst. I ärende som gäller personval ska dock lotten avgöra.
9 § Vid styrelsens sammanträden ska protokoll föras. I protokollet antecknas samtliga förslagoch de beslut styrelsen fattat. Protokollet undertecknas av den som varit protokollförare och justeras av ordföranden och ytterligare en ledamot som styrelsen utser.
Ledamot har rätt att få avvikande mening antecknad till protokollet (reservation). Reservation ska anmälas före sammanträdets avlutande.
10 § Styrelseledamot som vill avgå från uppdraget i förtid ska skriftligen anmäla detta tillstyrelsen.
11 § Beslutanderätten i ärenden som inte är av principiell betydelse får, i den utsträckningstyrelsen bestämmer, delegeras till en styrelseledamot eller till ett utskott.
12 § Om det framstår som sannolikt att styrelseledamot har begått en handling, som om denskulle visa sig vara sann ger anledning att ifrågasätta årsmötet förtroende för personen, så kan denne stängas av tillfälligt under utredningstiden för den aktuella händelsen.
5 kap. Utskott
1 § Styrelsen inrättar de utskott som behövs för föreningens verksamhet samt utser ochentledigar ledamöter i dessa. Ett utskott består av en av styrelsens ledamöter som sammankallande samt det ytterligare antal ledamöter styrelsen bestämmer. Varje ordinarie medlem i föreningen är valbar till ledamot i utskotten.
2 § Ett utskott ska av styrelsen ges ett avgränsat ansvarsområde. Om det behövs får styrelsenbesluta om särskilda direktiv för utskottens verksamhet.
3 § Om det framstår som sannolikt att ledamot i utskott har begått en handling, som om denskulle visa sig vara sann ger anledning att ifrågasätta styrelsens förtroende för personen, så kan denne stängas av tillfälligt under utredningstiden för den aktuella handlingen.
6 kap. Ekonomi
1 § Föreningens räkenskapsår omfattar kalenderåret.
2 § Styrelsen ska årligen upprätta en budget för det kommande räkenskapsåret.
3 § Styrelsen utser två firmatecknare som var och en för sig tecknar föreningens firma.
4 § Styrelsen ska efter räkenskapsårets utgång upprätta årsbokslut med resultat- ochbalansräkningar samt förslag till resultatdisposition, som läggs fram på årsstämman för fastställande.
7 kap. Revision
1 § Revision förrättas av revisor som granskar styrelsens förvaltning, årsbokslut ochbokföringen för det gångna räkenskapsåret.
2 § Revisor jämte ersättare väljs av föreningsstämman för en mandatperiod som sträcker sigtill nästa årsstämma.
3 § Revisorn ska till årsstämman avge en skriftlig och undertecknad revisionsberättelse. Irevisionsberättelsen ska revisorn uttala sig om årsbokslutet ger en rättvisande bild av föreningens resultat och ställning. Om revisorn finner att styrelsen vidtagit en åtgärd eller gjort sig skyldig till försummelse som kan föranleda ersättningsskyldighet gentemot föreningen, ska detta anmärkas i revisionsberättelsen.
8 kap. Inspark
1 § Med inspark avses den verksamhet föreningen anordnar för att välkomna nya studentertill fastighetsekonomprogrammet.
2 § Insparkskommittén sköter på styrelsens uppdrag genomförandet av insparken. Kommitténutgörs av sexmästare samt generaler och kaptener som utses av tidigare års kommitté.
Bestämmelserna i 5 kap. tillämpas också på kommittén.
3 § Varje ordinarie medlem i föreningen är valbar till general och kapten.
4 § Insparkskommittén ansvarar inför styrelsen.
9 kap. Ändring och tolkning av stadgarna
1 § Beslut om ändring av dessa stadgar fattas av årsmöte med två tredjedelars majoritet av denärvarande röstberättigade.
2 § Vid tvist om tolkning av stadgarna ska frågan hänskjutas till styrelsen.
10 kap. Föreningens upplösning
1 § För upplösning av föreningen fordras likalydande beslut vid två årsmöten, med minst åttaveckors mellanrum.
2 § Vid föreningens upplösning ska eventuellt kapitalöverskott tillfalla lämpligt välgörandeeller allmännyttigt ändamål, varvid föreningens syfte enligt 1 kap. 1 § ska beaktas.

Värdegrund
För Mäklarexamen i Karlstad (nedan kallat Mexika)
Mäklarexamen i Karlstads (Mexika) värdegrund bygger på öppenhet, kvalitet och gemenskap.  Mexika ska aktivt i sin verksamhet verka för att alla medlemmar känner sig inkluderade och en del  av gemenskapen. Mexika ska visa öppenhet för alla medlemmar och arbeta på ett välkomnande och  enkelt sätt så att alla medlemmar får möjlighet att påverka och delta. Verksamheten ska även  hålla god kvalitet och tillvarata alla medlemmars intressen.
Det är upp till var och en av medlemmarna samt annan deltagande att följa värdegrunden. Styrelsen har ansvar för att vidta åtgärder enligt rådande styrdokument om någon medlem bryter  mot värdegrunden.
För medlemskap i Mexika krävs att man erlagt medlemsavgift vars storlek bestäms av årsstämman.  Vid ingående av medlemskap i Mexika åtar sig personen vissa skyldigheter att uppfylla vår  värdegrund och rådande styrdokument.

Medlemspolicy
För Mäklarexamen i Karlstad (nedan kallat Mexika)
Detta styrdokument innehåller Mäklarexamens i Karlstads medlemspolicy. Medlemmar i Mexika har en skyldighet att följa denna medlemspolicy.
Medlemspolicy
1 § Denna medlemspolicy är bindande för samtliga medlemmar i Mexika. 2 § Varje medlem i Mexika åtar sig att följa värdegrunden, stadgarna och övriga styrdokument som  behandlar medlemmarnas rättigheter och skyldigheter.
3 § Den som är klädd i Mexikas färger eller som på annat sätt representerar föreningenförväntas  agera efter Mexikas stadgar och andra styrdokument antagna av föreningen. Under introduktionsverksamhetens (nollningen) evenemang får  föreningens overall endast bäras av de medlemmar som slutit fadderkontrakt.
4 § Mexikas samlar i samband med tecknande av medlemskap in personuppgifter i enlighetmed  föreningens personuppgiftspolicy. Varje medlem ska årligen bekräfta sitt medlemskap genom att betala den medlemsavgift årsmötet antagit.
5 § Mexika får publicera bilder på medlemmar från evenemang på sina kanaler efter lämnatsamtycke från medlemmen. Godkänner medlem inte detta behöver denne skicka sitt namn och information till, media.mexika@gmail.com.
6 § Medlemmarna bör rapportera till styrelsen om händelser som bryter mot Mexikas antagnastyrdokument.
7 § Medlem som inte följer vad som stadgas i detta styrdokument kan varnas eller stängas avenligt 2:7–8 föreningens stadgar.
Ansvarsfördelning vid brott mot medlemspolicyn
Styrelsen
Styrelsen ska tillse att en medlemspolicy samt handlingsplan finns tillgänglig. Det åligger även  styrelsen att förmedla denna till alla medlemmar. Om medlem inte följer detta styrdokument  bör det rapporteras till styrelsen och det åligger styrelsen att göra en uppföljning. Uppföljning  ska ske skyndsamt. Vid uppföljning ska Mäklarexamen i Karlstads värdegrund beaktas.
Hantering och arbetsordning av enskilda ärenden
Bryter medlem mot medlemspolicyn ska styrelsen göra en uppföljning. Vid behov för att fullgöra åtgärd kontaktas medlemmen av styrelsen.
Nedan följer en arbetsordning för hur enskilda ärenden ska hanteras av Mexika:
1. Fallet kommer till någon inom föreningens kännedom.
2. Styrelsen behandlar ärendet. Om någon har en nära relation till anmälaren eller den anmälde får denne inte delta i handläggningen. Styrelsen har förbehåll vid vissa fall där en anmäld inte finns att inte utföra punkt 3–4.
3. Styrelsen bjuder in anmälaren till möte med två lämpliga styrelserepresentanter utsedda av styrelsen för att ta reda på vad som skett. För det fall anmälaren inte vill delta på mötet ska ärendet handläggas vidare ändå.
4. Styrelsen bjuder därefter in den anmälde till möte med samma innehåll som i punkt 3. Syftet är att ta reda på den anmäldes förhållning till anklagelserna.
5. Styrelsen överlägger därefter internt och beslutar om eventuella repressalier i enlighet med stadgarna.
6. Styrelsen meddelar anmälaren och den anmälde om beslutet och verkställande av eventuella repressalie.
7. Styrelsen följer upp för att kunna utföra ett förebyggande arbete så att liknande saker inte sker i framtiden.

Likabehandlingspolicy
För Mäklarexamen i Karlstad (nedan kallat Mexika)
Mexikas verksamhet ska visa respekt för alla människors lika värde. All form av diskriminering, trakasserier eller kränkande behandling är inte accepterat inom föreningens verksamhet, oavsett i vilken form diskrimineringen yttrar sig. Detta styrdokument innehåller Mexikas likabehandlingspolicy, ansvarsfördelning vid förekomst av diskriminering, trakasserier eller kränkande behandling samt hantering och arbetsordning av enskilda ärenden.
Likabehandlingspolicy
1 § Denna likabehandlingspolicy är bindande för samtliga medlemmar i Mexika samt annandeltagare på Mexikas evenemang.
2 § Alla inom Mexikas verksamhet, såväl medlemmar som annan deltagande, ska bemötavarandra med respekt och visa hänsyn till alla människors lika värde.
3 § Ingen medlem eller annan deltagande ska utsätta annan för någon form av våld, hot ellerandra former av förolämpning, trakasserier, ofredande eller sexualbrott.
4 § Ingen medlem eller annan deltagande ska utsätta annan för någon form av kränkning ellerför känslor av obehag.
5 § Ingen medlem eller annan deltagande ska utsätta annan för någon form av diskriminering.6 § Alla medlemmar samt annan deltagande ska respektera andras personliga integritet.
7 § Medlem eller annan deltagande som inte följer ovanstående förhållningsregler kan varnaseller stängas av enligt 2:9–10 föreningens stadgar.
8 § Medlemmarna eller annan deltagande bör rapportera till styrelsen om händelser sombryter mot Mexikas policys.
9 § Utöver detta ska den allmänna lagstiftningen och reglering på berört område följas.
Ansvarsfördelning vid förekomst av diskriminering, trakasserier eller kränkande behandling
Styrelsen
Styrelsen ska tillse att en likabehandlingspolicy samt handlingsplan finns tillgänglig. Det åligger även styrelsen att förmedla denna till alla inom föreningens verksamhet. Om eventuella fall av orättvis behandling rapporteras till styrelsen åligger det denna att göra en uppföljning. Uppföljning ska ske skyndsamt. Vid uppföljning ska Mäklarexman i Karlstads värdegrund beaktas.
Annan deltagande
Samtliga som engagerar sig i Mexika har ett ansvar för att alla människor behandlas lika. Alla inom föreningens verksamhet ska följa likabehandlingspolicyn samt handlingsplanen efterföljs. Mäklarexamen i Karlstads värdegrund ska beaktas.
Hantering och arbetsordning av enskilda ärenden
Den student som upplever sig vara eller ha blivit utsatt för någon form av trakasserier, diskriminering eller kränkande särbehandling kan alltid kontakta Mexikass ordförande, vice ordförande, styrelse eller via Mexika klaga. För verksamhet som sker inom handelshögskolans verksamhetsområde ska uppföljning och anmälan ske i enlighet med den uppförandekod som finns stadgad inom handelshögskolan och omfattar såväl lärare som studenter.
Om det förekommer enskilda fall av trakasserier såväl inom Mexikas verksamhet som vid handelshögskolan är det viktigt att åtgärder vidtas. Såväl föreningen som handelshögskolan bär ansvaret att utreda ärendet. Möjligheter för anmälan gäller även utomstående personer som upplever sig utsatt för diskriminering, trakasserier eller kränkande behandling av en medlem i föreningen eller annan deltagande inom dess verksamhet.
Nedan följer en arbetsordning för hur enskilda ärenden ska hanteras av Mexika:
1. Fallet kommer till någon inom föreningens kännedom.
2. Styrelsen behandlar ärendet. Om någon har en nära relation till anmälaren eller den anmälde får denne inte delta i handläggningen. Styrelsen har förbehåll vid vissa fall där en anmäld inte finns att inte utföra punkt 3–4.
3. Styrelsen bjuder in anmälaren till möte med två lämpliga styrelserepresentanter utsedda av styrelsen för att ta reda på vad som skett. För det fall anmälaren inte vill delta på mötet ska ärendet handläggas vidare ändå.
4. Styrelsen bjuder därefter in den anmälde till möte med samma innehåll som i punkt 3.
Syftet är att ta reda på den anmäldes förhållning till anklagelserna.
5. Styrelsen överlägger därefter internt och beslutar om eventuella repressalier i enlighet med stadgarna.
6. Styrelsen meddelar anmälaren och den anmälde om beslutet och verkställande av eventuella repressalie.
7. Styrelsen följer upp för att kunna utföra ett förebyggande arbete så att liknande saker inte sker i framtiden.

Alkohol- och narkotikapolicy
För Mäklarexamen i Karlstad (nedan kallat Mexika)
Mexika tar avstånd från allt nyttjande av illegala narkotikapreparat och har således nolltolerans mot brukande av dessa preparat vid deltagande av sammankomster Mexika associeras med.
1 § När studenten uppnått laglig ålder att förtära alkohol har Mexika inte några synpunkter avanvändandet annat än om studenten brukar det på ett sätt som reflekterar föreningen dåligt, innebär en risk för egen och/eller andras hälsa.
2 § Studenten själv har ansvaret att förtära alkohol i den mängd som individen själv anserlämplig, därmed ges en stor frihet förknippad med ansvar som Mexika beaktar som en självklarhet att studenten följer.
3 § Mexikas mål är att alkoholkonsumtionen aldrig ska vara det centrala i en aktivitet och attdryckeslekar endast får arrangeras av medlemmar om det på ett tydligt sätt framgår att val av dryck är valfritt.
4 § Föreningens medlemmar och annan deltagande ska inte under några omständigheter hetsaannan till att dricka alkoholhaltiga drycker.
5 § Mexika ska sträva efter att alltid kunna erbjuda alkoholfria alternativ vid arrangemangallmänt förknippade med alkohol.
6 § Utöver detta ska den allmänna lagstiftningen och reglering på berört område följas.
7 § Medlemmar i Mexika är ansikte utåt för föreningen och det är därför mycket viktigt attpersonens uppförande återspeglar dessa förutsättningar.
8 § Vid förbiseenden från denna policy ges styrelsen rätt att bedöma situationen och ta tillåtgärder i proportion till omständigheterna.
Hantering och arbetsordning av enskilda ärenden
Om medlem känner sig pressad av annan medlem eller annan deltagande att inte följa Mexikas alkohol- eller narkotikapolicy kan denne alltid kontakta fadder, Mexikas ordförande, vice ordförande, styrelse eller via Mexika klaga.
Om det förekommer enskilda fall såväl inom Mexikas verksamhet som vid handelshögskolan är det viktigt att åtgärder vidtas. Såväl föreningen som handelshögskolan bär ansvaret att utreda ärendet. Möjligheter för anmälan gäller även utomstående personer som upplever sig utsatt för brott mot Mexikas alkohol- och narkotikapolicy av en medlem i föreningen eller annan deltagande inom dess verksamhet.
Nedan följer en arbetsordning för hur enskilda ärenden ska hanteras av Mexika:
1. Fallet kommer till någon inom föreningens kännedom.
2. Styrelsen behandlar ärendet. Om någon har en nära relation till anmälaren eller den anmälde får denne inte delta i handläggningen. Styrelsen har förbehåll vid vissa fall där en anmäld inte finns att inte utföra punkt 3–4.
3. Styrelsen bjuder in anmälaren till möte med två lämpliga styrelserepresentanter utsedda av styrelsen för att ta reda på vad som skett. För det fall anmälaren inte vill delta på mötet ska ärendet handläggas vidare ändå.
4. Styrelsen bjuder därefter in den anmälde till möte med samma innehåll som i punkt 3. Syftet är att ta reda på den anmäldes förhållning till anklagelserna.
5. Styrelsen överlägger därefter internt och beslutar om eventuella repressalier i enlighet med stadgarna.
6. Styrelsen meddelar anmälaren och den anmälde om beslutet och verkställande av eventuella repressalie.
7. Styrelsen följer upp för att kunna utföra ett förebyggande arbete så att liknande saker inte sker i framtiden.
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