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Hvilke dele af vores pædagogiske læringsmiljø har vi særligt 
haft fokus på over de sidste 2 år?

Her kan I opliste, hvad I har haft særligt fokus på som en del af arbejdet med læreplanen, fx 
elementer fra det pædagogiske grundlag, læreplanstemaerne eller de 12 pædagogiske mål. 
Vær opmærksom på at beskrive, hvorfor det netop er disse dele af læringsmiljøet I har valgt 
at have særligt fokus på, for både børn og voksne.

Hvordan har vi organiseret vores evalueringskultur?

Her kan I kort beskrive jeres arbejde med at etablere en systematisk evalueringskultur. I kan 
fx beskrive, hvordan, hvor ofte og i hvilke fora I drøfter, reflekterer over og evaluerer jeres 
pædagogiske praksis. I kan også beskrive, om I arbejder med særlige metoder eller tilgange.

Arbejdet med den  
pædagogiske læreplan
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Hvordan har vi inddraget dagtilbudsbestyrelsen i arbejdet med 
den pædagogiske læreplan?

Her skriver I kort, hvordan I har inddraget dagtilbudsbestyrelsen og eventuelt forældrerådet, 
fx om I har drøftet, hvad I har sat fokus på i løbende evalueringer, resultaterne og hvilke tiltag 
det har givet anledning til, eller hvordan dagtilbudsbestyrelsen aktivt har været inddraget i 
ændringer eller justeringer af den daglige praksis.
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Hvilken data har vi indsamlet i arbejdet med den gennemførte 
evaluering? 
Her beskriver I kort den dokumentation af det pædagogiske læringsmiljø, I har indsamlet i 
forbindelse med evalueringen. Pædagogisk dokumentation kan bestå af en vifte af forskellige 
data, som beskriver børnenes trivsel, læring, udvikling og dannelse, fx praksisfortællinger, 
fotos, observationer, videooptagelser, vurderinger, relationsskemaer, børneinterviews, teg-
ninger. Beskriv hvorfor det netop var denne form for pædagogisk dokumentation I valgte til 
denne evaluering.

Evaluering og dokumentation  
af elementer i det pædagogiske 

læringsmiljø

Udvælg to evalueringer, som I har gennemført i de seneste to år, og saml op på erfaringerne 
ved at svare på nedenstående seks spørgsmål for begge evalueringer. Vælg gerne evalueringer, 
som betød, at I efterfølgende ændrede jeres pædagogiske praksis. Husk at forholde jer til 
sammenhængen mellem læringsmiljøet og børnenes udbytte.

Evaluering 1

Hvad var formålet med den evaluering, vi gennemførte? 
Her skriver I kort, hvilket område i jeres pædagogisk læringsmiljø I satte fokus på i evaluerin-
gen og hvorfor. Hvad var det I var nysgerrige på eller der udfordrede jer?
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Hvad lærte vi om sammenhængen mellem vores pædagogiske lærings-
miljø og børnenes trivsel, læring, udvikling og dannelse? 
Her skriver I kort resultaterne af jeres analyse og refleksion, fx hvordan den indsamlede data 
gjorde jer klogere på det, I var blevet nysgerrige på. Hvad var jeres vurdering af det pædago-
giske læringsmiljøs betydning for børnegruppens trivsel, læring, udvikling og dannelse?

Hvilke ændringer og/eller justeringer af praksis gav evalueringen 
anledning til?  
Her skriver I kort, hvordan I handlede på baggrund af jeres nye indsigter om jeres pædago-
giske læringsmiljø. I kan bl.a. skrive, hvorvidt evalueringen gav anledning til at justere jeres 
pædagogiske praksis, og om den gav anledning til at afprøve konkrete tiltag og justere jeres 
skriftlige læreplan. Er justeringerne stadig en del af jeres praksis i dag?  

Hvordan har vi brugt vores indsigter i udvalgte evalueringer i 
andre sammenhænge?

Hvordan har eller vil vi på baggrund af denne evaluering ændre 
og/eller justere vores skriftlige pædagogiske læreplan?
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Hvad var formålet med den evaluering, vi gennemførte? 
Her skriver I kort, hvilket område i jeres pædagogisk læringsmiljø I satte fokus på i evaluerin-
gen og hvorfor. Hvad var det I var nysgerrige på eller der udfordrede jer?

Hvilken data har vi indsamlet i arbejdet med den gennemførte evaluering? 
Her beskriver I kort den dokumentation af det pædagogiske læringsmiljø, I har indsamlet i 
forbindelse med evalueringen. Pædagogisk dokumentation kan bestå af en vifte af forskellige 
data, som beskriver børnenes trivsel, læring, udvikling og dannelse, fx praksisfortællinger, 
fotos, observationer, videooptagelser, vurderinger, relationsskemaer, børneinterviews, teg-
ninger. Beskriv hvorfor det netop var denne form for pædagogisk dokumentation I valgte til 
denne evaluering.

Evaluering 2

Hvad lærte vi om sammenhængen mellem vores pædagogiske  
læringsmiljø og børnenes trivsel, læring, udvikling og dannelse? 
Her skriver I kort resultaterne af jeres analyse og refleksion, fx hvordan den indsamlede data 
gjorde jer klogere på det, I var blevet nysgerrige på? Hvad var jeres vurdering af det pædago-
giske læringsmiljøs betydning for børnegruppens trivsel, læring, udvikling og dannelse.
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Hvilke ændringer og/eller justeringer af praksis gav evalueringen 
anledning til? 
Her skriver I kort, hvordan I handlede på baggrund af jeres nye indsigter om jeres pædago-
giske læringsmiljø. I kan bl.a. skrive, hvorvidt evalueringen gav anledning til at justere jeres 
pædagogiske praksis, og om den gav anledning til at afprøve konkrete tiltag og justere jeres 
skriftlige læreplan. Er justeringerne stadig en del af jeres praksis i dag? 

Hvordan har vi brugt vores indsigter i udvalgte evalueringer i 
andre sammenhænge?

Hvordan har eller vil vi på baggrund af denne evaluering ændre 
og/eller justere vores skriftlige pædagogiske læreplan?
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Med udgangspunkt i den aktuelle børnegruppe, hvilke områder af vores 
pædagogiske læringsmiljø vil vi fremadrettet sætte mere fokus på? 
Her kan I kort skrive, hvad I vil sætte fokus på i jeres pædagogiske læringsmiljø fremadrettet 
og hvorfor. Har I fået øje på, om der er dele af jeres pædagogiske læringsmiljø, som kræver en 
justering ud fra den aktuelle børnegruppes behov? I kan også skrive, om der er områder, I har 
haft fokus på, men har behov for at genbesøge.

Hvordan vil vi justere organiseringen af vores evalueringskultur?
Her kan I kort beskrive, om I oplever, at organiseringen af jeres evalueringskultur har under-
støttet meningsfulde drøftelser, refleksioner, analyser og vurderinger af jeres pædagogiske 
praksis i hverdagen? Eller om jeres erfaringer giver anledning til at justere organiseringen af 
jeres evalueringskultur, fx om der er brug for at afprøve andre måder at mødes og måder at 
reflektere sammen, justere hyppigheden af møder eller fastholde god evalueringspraksis.

Næste skridt
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Om skabelonen

Denne skabelon henvender sig til jer, som er ledere og medar-
bejdere i dagtilbud. 

Formålet med skabelonen er at understøtte jeres skriftlige 
evaluering af arbejdet med den pædagogiske læreplan. Den 
skal gennemføres mindst hvert andet år (lige år). 

Den lovgivningsmæssige ramme for udarbejdelse og evalue-
ring af den lokale pædagogiske læreplan er dagtilbudsloven 
med tilhørende bekendtgørelse, der er udfoldet i Børne- og 
Undervisningsministeriets publikation Den styrkede pædagogi-
ske læreplan, Rammer og indhold, 2018. 

Vær opmærksom på: 

•  Den primære målgruppe for den skriftlige evaluering er jer 
selv og forældrene i jeres dagtilbud 

•  Formålet med evalueringen er at sikre den lokale kvalitetsud-
vikling, hvor vi løbende justerer vores praksis med udgangs-
punkt i den aktuelle børnegruppe og deres behov.

•  Fokus i evalueringen er på sammenhængen mellem det 
pædagogiske læringsmiljø og børnenes udbytte, dvs. hvor-
vidt og hvordan det pædagogiske læringsmiljø understøtter 
trivsel, læring, udvikling og dannelse for alle børn. I kan med 
fordel anvende Vejledning til den 12 pædagogiske mål til 
dette.

•  Evalueringen skal offentliggøres på dagtilbuddets hjemme-
side.

Denne skabelon indeholder alle de lovmæssige krav til evalu-
eringen. 

Brug af skabelonen

Når I udfylder skabelonen, skal 
I klikke på skrivefeltet. I kan 
fremhæve tekster og indsætte 
billeder. 

I kan slette denne side ved at 
markere teksten og billedet og 
trykke delete. 

Den styrkede pædagogiske læreplan, 
Rammer og indhold
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https://emu.dk/dagtilbud/en-paedagogisk-laereplan/den-styrkede-paedagogiske-laereplan-rammer-og-indhold
https://emu.dk/dagtilbud/en-paedagogisk-laereplan/den-styrkede-paedagogiske-laereplan-rammer-og-indhold
BørnehavenMarkblomst
Udstregning

BørnehavenMarkblomst
Udstregning

BørnehavenMarkblomst
Udstregning


	Årstal: 2023
	Dagtilbuddets navn: Rudolf Steiner børnehaven Markblomsten 
	Afdeling: 
	Del 1 - 1: Vi har i Markblomsten haft særlig fokus på flere elementer af den pædagogiske læreplan og arbejdet med udvikling og optimering af læringsmiljøer.Vi har især haft stort fokus på arbejdet med relationer både børn imellem og børn og voksne imellem. Fokus har både være på det enkelte barn i gruppen og det enkelte barns udvikling og trivsel. Vi er gået ind og har arbejdet med de enkelte aldersgrupper, deres pædagogiske behov, kvaliteter, udvikling og læring. Hvad skal vi særligt være opmærksomme på og ud fra det arbejdet med forskellige læringsmiljøer, som sangleg, spisesituationen, ældstebørnsgruppe-aktiviteter, mellembørnsgruppe-aktiviteter, garderoben samt toiletbesøg. Vi har arbejdet med børns selvhjulenhed og medbestemmelse. Vi arbejder med, hvordan vores uge og dage er struktureret i forhold til vokseninitierede aktiviteter og fri leg. Hvad ønsker vi at tilbyde børnene og hvad er målet med det vi tilbyder. Vi er gået i gang med at opdatere vores læreplan, så den er lavet af nuværende ansatte. Vi har udarbejdet et nyt pædagogisk grundlag, som matcher vores tid og medarbejdergruppen. Vi har gjort arbejdet med årstidsfesterne mere struktureret, så vores forberedelse og evaluering er mere tydelig. Vi har indrettet stuen og hele børnehaven, så den er mere indbydende til leg og kreativ udfoldelse. Skabt rum i rummene. Vi har gjort haven mere fremkommelig. Der er tænkt på legens udfoldelser. Køkkenhaven er gjort tilgængelig og børnevenlig. Bålstedet er fornyet og taget i brug. Vi har fået masser af stubbe, der indbyder til motorik,at bygge, snitning. De har mere mulighed for selv at skabe sig små oaser. Opdeling af ansvarsområder blandt voksne både ude og inde, så der er mulighed for, at man kan forberede sig og udfolde sig pædagogisk. Det giver rum til fordybelse.  Vi arbejder med månedens sans, hvor vi fx har særligt fokus på lugtesansen og lugter til krydderurter, blomster, mad i køkkenet mm. 
	Del 1 - 2: Hver eneste onsdag mødes vi til personalemøde, hvor vi hver gang evaluere på det, som rører sig i børnegruppen lige nu og vi evaluerer på et udvalgt læringsmiljø. De ugentlige personalemøder giver mulighed for at arbejde med det, som det pædagogiske personale observerer og vurderer i løbet af ugen og som har betydning for børnenes samvær, læring og udvikling lige nu.Vi har arbejdet med udviklingen af vores forældresamtaleskemaer og samtaler generelt, så udbyttet af disse understøtter vores arbejde med det enkelte barn. Vi arbejder med evaluering af ælstebørnsgruppen. Hvad er formålet med gruppen, hvad ønsker vi at opnå med de timer vi samler dem. Vi har opkvalificeret evaluering af vores årstidsfester, med inspiration fra andre Steiner institutioner. Vi afholder to gange om året en pædagogisk dag. I 2023 var temaet de forskellige aldersgrupper. I 2022 var temaet vores børnesyn. De anden pædagogiske dage bruges til at snakke om vores struktur for dagene, ugen og året. Med de pædagogiske dage kommer vi i dybden med emner og når frem til handleplaner for emner og områder som kræver vores fokus. 
	Del 1 - 3: Vi har i bestyrelsen drøftet, hvilke pædagogiske fokusområder vi arbejder med ud fra de forskellige læreplanstemaer. Den tidligere bestyrelse har gennemgået læreplanen og godkendt den. Forældregruppen bliver hver uge oplyst om, hvad vi pædagogisk arbejder med i den pågældende uge. Bestyrelsen deltager ved tilsynsmøder, hvor vi evaluerer på læringsmiljøer.Hele forældregruppen er to gange om året med til arbejdsdag, hvor der bl.a. arbejdes med de fysiske læringsmiljøer både ude og inde.   
	Del 2 - evaluering 1 - 3: Vi lærte, at børns behov og formåen er meget forskellige og det skal vi tage hensyn til i planlægningen af samlingen, så alles trivsel, læring, udvikling og dannelse bliver tilgodeset og understøtte. Vi har lært at mindre grupper giver bedre mulighed for aktiv deltagelse og gør det mere overskueligt for børnene. Data viste os, at den samling vi havde, ikke fungerede og forandring var nødvendig, for at skabe bedre trivsel, læring og dannelse. Samlingen rammesætter dagen og skaber retningen for børnenes samvær og samspil med hinanden. Det er her vi skaber fællesskabsfølelsen og øver os i at give plads til hinanden. 
	Del 2 - evaluering 1 - 4: Vi aldersopdelte vores samling. De ældste har nu samling udenfor, hvor de synger, høre en alderssvareden historie og snakker om alderssvarende temaer. De yngste er indenfor, hvor der er fokus på sang og sangleg, små fortællinger, børnenes egne perspektiver gennem det de selv ønsker at dele med gruppen. Vi evaluerer fortsat på, hvad der virker, og hvordan vi kan justerer samlingen, så det passer til gruppen og de får mest muligt ud af det. 
	Del 2 - evaluering 1 - 5: Vi laver også i andre sammenhænge opdelte aktiviteter, hvor de kan skabe en følelse af samhørighed med jævnaldrene og få øje på hinandens ressourcer.Ved at tage udgangspunkt i det enkelte barns udvikling, kan vi se, hvor det kan understøttes af andre børn og hvor det får brugt sine ressourcer i børnefællesskabet.  
	Del 2 - evaluering 1 - 6: Planen er at forny vores læreplan, hvor arbejdet med samlingen vil indgå som en del af flere læreplanstemaer fx. alsidig personlig udvikling og sociale udvikling. 
	Del 2 - evaluering 2 - 1: Vi har valgt at lave en evaluering af vores ældstebørnsgruppen-aktivitet, hvor de mødes med to pædagoger hver mandag formiddag. Formålet var at skabe en plan for året, der tilgodeser børnenes udvikling og dannelse.Vi ønskede at skabe læringsmål for gruppen, ifht. hvad vi mener de skal opnå inden de starter i skole. Her har vi sparret med børnehaveklasseleder i de klasser vi sender børnene til. 
	Del 2 - evaluering 2 - 3: Vi lærte at målsætningen skal tilpasses, hvad de kan og deres koncentrationsevne. De skal føle sig udfordret, men stadig kunne overskue det. De skal føle succes. Der skal være en rød tråd i året og en progression, hvor vi fanger børnene, og vi skal have en gennemgående struktur, der skaber genkendelighed og de kan hvile i, så deres energi bruges på udvikling og læring. Det vi præsenterer for børnene, skal altid have fokus på deres trivsel, læring, udvikling og dannelse.Vi ønsker at skabe et læringsmiljø, der er med til at forme børnene som robuste individer, der er klar på at møde en ny verden i form af skolen. 
	Del 2 - evaluering 2 - 2: Vi har brugt observation, praksisfortællinger og vi har lavet vurdering ud fra praksis, hvor vi har set på, hvad der lykkes for dem, hvor er deres ressourcer og hvor skal de øve sig. Hvordan skaber vi succes, glæde og udvikling hos dem. Vi har sparret med børnehaveklasseledere i de klasser børnene skal til efter de er færdige her. 
	Del 2 - evaluering 2 - 4: Vi forenklede nogle af de kreative projekter for at de kunne nås på den afsatte tid. Vi planlægger ud fra de børn som er en del af gruppen. Vi har stort fokus på deres enkelte niveau og at aktiviteten skal være overskueligt for dem. Vi har tilføjet en fordybelses/tegne-stund i begyndelse af dagen med ældstebørnsgruppen, som virker rigtig godt for deres koncentration, fordybelse, fantasi og kreative udfoldelse. Et større fokus på evaluering, målsætning og forberedelse.  
	Del 2 - evaluering 2 - 6: Læreplanen er ved at blive fornyet. Vi vil gennem læreplanen vise, hvordan vi arbejder med ældstebørnene indenfor de forskellige læreplanstemaer. 
	Del 2 - evaluering 2 - 5: At skrue ned for ambitionerne for gruppen. Der skal først og fremmest være glæde. Vi har lavet en mellembørngruppe, for at starte arbejdet med ældstebørnsgruppen tidligere, så de har en fællesskabsfølelse og forstår rammen. 
	Del 3 - 1: Vi vil gerne nytænke legemulighederne i udeområderne, gerne med udgangspunkt i de forskellige årstider.Vi vil fortsat arbejde med vores garderobesituationer, så det er et dejligt sted for alle at være, med fokus på udvikling, selvstændighed og læring. Både ældstebørnsgruppe-aktiviteten og vores samling vil fortsat blive udviklet på ud fra den børnegruppe vi har. Vi vil fortsætte med at højne børnenes medinddragelse og deres perspektiv. Vise dem glæden ved at hjælpe til. Vi vil gå mere ind i arbejdet med deres modstand og hvordan vi bedst muligt håndterer det i hverdagen. Vi vil fortsat arbejde med vores relationsdannelse og tilknytning til børnene som det grundlæggende for vores pædagogik.Der skal være fokus på havearbejde som et læringsmiljø.  
	Del 3 - 2: Vi mener, at det at vi mødes en gang om ugen til et personalemøde højner kvaliteten af vores pædagogiske praksis. Det gør det muligt for os, at vende det som er aktuelt i børnegruppen og med de enkelte børn her og nu. Samtidig har vi et ønske om at kvalificere snakken på vores personalemøder, så vi sikrer, at det vi arbejde med bliver drøftet fagligt og fagligheden breder sig ud i praksis. Dette vil vi arbejde videre med. 
	Del 2 - evaluering 1 - 2: Vi har brugt pædagogiske observationer, vurderinger og praksisfortællinger. Dernæst har vi vi brugt børnebetragtninger og handleplaner på enkelte børn, der udfordrer samlingen. Vi har dernæst brugt børnesamtaler, hvor vi har snakket med børnene om deres oplevelser og ønsker for samlingen.  
	Del 2 - evaluering 1 - 1: Vi valgte at sætte fokus på vores morgensamling (sangleg). Dette gjorde vi, fordi vi vurderede, at udbyttet for børnene ikke var optimalt. At have alle børnene samlet, fungerede ikke. Vi valgte at dele dem op i alder, da det ville give større mening for deres udbytte, det valgte indhold og for børnefælleskaberne. På den måde kunne vi planlægge samlingen ud fra det niveau, der matchede deres alder. 


