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Forslag pa slopad beskattning
av maltidsformaner

1. Bakgrund

Subventionerad lunch - eller obeskattat maltidsstod till yrkes-
verksamma - var fram till 1991 ett ekonomiskt initiativ for att
forbattra mojligheterna for Sveriges forvarvsarbetande att ata
en halsosam maltid under sin arbetsdag. Stodet innebar att
staten, arbetsgivarna och den anstéllde delade pa kostnaden for
lunchen. En indirekt effekt av stodet var att restaurangsektorn
fick battre ekonomiska forutsattningar. Det eftersom subven-
tionen skulle anvandas till att kopa maltider pa restaurang.

Covid-19, den hoga inflationen, stigande rantor och lagkonjunk-
turen har drabbat de svenska hushallen hart. De har hallit till-
baka sina konsumtionsdkningar och konsumtionsnivan idag ar i
stort densamma som 2018. Sedan januari 2022 har hushallen
dessutom minskat sina utgifter for livsmedel och drycker med
fyra procent.

Den negativa ekonomiska utvecklingen har medfért cirka 500
konkurser inom restaurangsektorn under 2023 enbart fram till
och med augusti. Konkursutsattheten i branschen under 2023
ar den hogsta av alla branscher och &r nastan lika hog som under
pandemiaret 2020.

| dag omfattas cirka 200 000 svenskar av formansbeskattat
maltidsstod, varav cirka 160 000 anvander stédet dagligen.
En slopad skatt pa maltidsstod ar ett riktat stod till yrkesverk-
samma hushall och till restaurangsektorn. Atgarden starker
hushallens ekonomi, minskar sjukfranvaro och férbattrar pro-
duktiviteten. Detta samtidigt som restaurangsektorn starks
strukturellt och ges battre férutsattningar att klara lagkon-
junkturer.

Genom att i dagslaget undanta maltidsstod fran formansbeskatt-
ning innebér en efterfragestimulans fér restaurangbranschen
som minskar sektorns utsatthet under lagkonjunkturen. Det pa
liknande satt som det franska maltidsstédet anvandes for att
rivstarta den franska restaurangbranschen efter pandemin.

»

Covid-19,den

hoga inflationen,
stigande rantor och
|lagkonjunkturen
har drabbat de
svenska hushallen
hart.
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2. Forslag pa slopad beskattning
av maltidsférmaner

Mot ovanstaende bakgrund féreslas att fran och
med 1 juli 2024 att slopa formansbeskattningen av
maltidsformaner. Detta féreslas i praktiken genom-
foras genom att inféra ett sa kallat maltidsstod till

yrkesverksamma med féljande utformning: ,,
e Arbetsgivaren bestimmer om personalen ska
erbjudas maltidsstod. Forsl aget ar utformat
o Hur maltidsstodet far anviandas bestammer sa det hamnar under
arbetsgivaren utifran praxis och lagstiftning. samma rege lverk
e Allai personalen ska erbjudas samma villkor. som de befintl iga
o Maltidsstodet kan som mest uppga till skattefria personal-

Skatteverkets schablon for kostférmanen for

fri lunch eller middag. Schablonen dr 110 kronor vardsférmanerna och

under inkomstaret 2023. fé’)ljer i stora drag hur
e Personalen fir som mest nyttja tva ganger friskvardsbid raget
maltidsstédet per kalenderdag. Detta eftersom ar utformat”

vissa arbetstagare arbetar pass som stracker sig
over tva maltider. For att dessa ska uppmuntras
att ata hdlsosamt under hela arbetsdagen sétts
gransen for det maximala utnyttjandet till tva
ganger Skatteverkets schablon fér kostférmanen.
Det motsvarar 220 kronor per dag.

e Maltidsstodet kan som mest ges for
21 dagar per manad.

e Stédet kan inte bytas mot kontanter.
e Hilften av maltidsstédet betalas av mottagaren.
e Hilften av maltidsstédet betalas av arbetsgivaren.

o Stodet fran arbetsgivaren ar en avdragsgill
kostnad och en skattefri forman fér mottagaren.
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Skalen till forslaget
Forslaget ar utformat sd det hamnar under samma regelverk
som de befintliga skattefria personalvardsférmanerna och
foljer i stora drag hur friskvardsbidraget ar utformat. Det gor
forslaget enkelt att implementera och kan félja redan existerande
praxis inom omradet.

Det ar viktigt att arbetsgivaren ges tillrackligt utrymme att av-
gora hur stort stodet ska vara och hur det kan anvandas. Detta
for att maltidsstodet ska kunna nyttjas inom samtliga sektorer
i samhallet. Arbetstider och arbetspass varierar mellan arbets-
givare. Personalens forutsattningar for att anvanda stodet
skiljer sig darfor at. Maltidsstodet maste kunna anpassas till
personal som t.ex. arbetar skift, forlangda pass eller beordrad
overtid. Exempel ar personal inom sjukvard eller blaljus-
verksamhet dar det kravs storre flexibilitet i mojligheterna att
nyttja formanen. For dessa grupper dr det manga ganger viktigt
att de kan dta dven pa helgdagar, tva ganger per dag eller handla
fardiglagad mat i livsmedelsbutiker.

Stodet skulle kunna formuleras utan egenfinansiering och med
ett lagre formansbelopp - det vill sdga utan att mottagaren
betalar hilften. Med en sadan utformning finns majligheten
att personalen anvander stédet vissa arbetsdagar och hoppar
over maltider andra dagar. For att skapa drivkrafter att utnyttja
maltidsstodet varje arbetsdag stélls ett krav pa att halften av
lunchen betalas av personalen.

For att maltidsstodet ska uppmuntra arbetsgivare och arbets-
tagare attdeltasubventionerasdelaravstodet avdet offentliga.
Det sker genom att maltidsstodet ges som en skattefri
personalvardsforman. For arbetsgivarna innebar detta att
deras kostnad for maltidsstodet ar avdragsgill och inte belastas
med arbetsgivaravgifter. For personalen innebar detta att
formanen inte belastas med inkomstskatt. Det dr pa samma
satt som friskvardsbidraget.

)

For att skapa driv-
krafter att utnyttja
maltidsstodet varje
arbetsdag stalls ett
krav pa att halften av
lunchen betalas av
personalen.”
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3. Konsekvenser av forslaget

Omfattningen av forslagets konsekvenser beror pd hur manga
arbetsgivare som erbjuder maltidsstéd och hur manga i perso-
nalen som viéljer att ta emot stodet. Uppskattningsvis kan som
mest cirka 4,3 miljoner svenskar omfattas av stodet. Erfaren-
heterna fran andra lander med maltidsstdd varierar. | Finland
omfattas cirka 14 procent av de anstéllda av den finska mot-
svarigheten till maltidsstod. | Belgien omfattas halften av de
anstallda. Den héga penetrationen i Belgien beror bland annat
pa att den lagsta gransen for egenfinansieringen ar relativt |ag -

knappt 14 procent. Det kan jamféras med 75 procent i Finland. ,,

| dagslaget anvander cirka 160 000 svenskar det férmans-
beskattade maltidsstodet dagligen. Det gar inte att férutsiga Uppskattningsvis
exakt hur stor andel av de anstéllda i Sverige som kan komma kan som mest

att ta del av maltidsstodet. Darfér redovisas konsekvenserna . ore
for tre anvandarandelar 10, 20 respektive 30 procent. 30 procent cirka 4’3 mi IJoner
av de anstallda motsvarar cirka 1,3 miljoner personer. svenskar omfattas
av stodet.”

3.1 DIREKTA OFFENTLIGFINANSIELLA EFFEKTER
Dedirekta offentligfinansiella effekterna av forslaget uppkommer
som intdktsbortfall for den offentliga sektorn. Skélet ar att
delar av nuvarande skattebaser undantas beskattning eftersom
personalvardsféormanen ar undantagen skattskyldighet.

Intdktsbortfallet blir 6 156 kronor per mottagare

Genom att undanta maltidsférmanger fran férmansbeskattning
blir det offentliga intaktsbortfallet per anstalld blir 24 kronor
per maltid, 513 kronor per manad och 6 156 kronor per ar.

Om 1,3 miljoner svenskar tar del av maltidsstodet blir intakts-
bortfallet for den offentliga sektorn totalt 7,9 miljarder kronor
per ar, se tabell 1. | stora drag minskar det offentligas intakter
med 2,6 miljarder kronor for varje tio procentenheter av de
anstallda som omfattas av maltidsstodet.

Tabell 1: Offentligfinansiell effekt av maltidsstod vid olika anviandarandelar

(Procent, antal personer och miljarder kronor)

Anvandarandel (procent) Antal mottagare (antal personer) Intaktsbortfall (mdr. kr)
10 430000 2,6
20 860 000 53
30 1290000 7,9
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OCH ARBETSGIVARE
Ett maltidsstod pa 110 kronor och 50 procents sjadlvfinansiering
innebar att arbetsgivaren stéttar personalen med halften - eller Arbetsgiva rens

55 kronor per maltid. bruttokostnad for
maltidsstodet ar

3.2 DIREKTA EKONOMISKA EFFEKTER FOR ANSTALLDA ,’

Maltidsstodet till den anstéllde uppgar till 13 860 kronor per ar
Utbetalas stodet 21 dagar per manad motsvarar blir den skatte- 55 kronor per
fria formanen 1 155 kronor per manad eller 13 860 kronor per maltid.”

ar. Det kan jamforas med friskvardsbidraget som maximalt kan
uppga till 5 000 kronor per ar.

Kostnaden for arbetsgivaren blir 7 700 kronor per ar
Arbetsgivarens bruttokostnad for maltidsstodet &r 55 kronor
per maltid. Denna kostnad ar avdragsgill vilket gor att fore-
taget betalar mindre i bade bolagsskatt och utdelningsskatt.
Kostnaden netto - med avdrag for lagre skattekostnader - blir
31 kronor per maltid. Mellanskillnaden, 55 kronor minus 31
kronor = 24 kronor, motsvarar det offentligas subvention.

Rent konkret innebéar detta att foretaget betalar 55 kronor i
maltidsstod till personalen och far for detta 24 kronor lagre
skattekostnader.

Fordelningen av kostnaden for maltidsstodet redovisas i tabell
2. Dar framgar att arbetstagaren r huvudfinansiar for sin mal-
tid, medan arbetsgivaren betalar 28 procent och det offentliga
betalar 22 procent. Véljer arbetstagaren att kopa en maltid som
kostar mer an 110 kronor star arbetstagaren fér hela den extra
kostnaden.

Tabell 2: Férdelning av kostnaden for maltidsstodet per arbetstagare

(Procent och kronor)

Kostnadsbarare Andel (procent) Per maltid (kr) Per manad (kr) Per ar (kr)
Arbetstagaren 50 55 1155 13860
Arbetsgivaren 28 31 642 7704
Subvention 22 24 513 6156
Summa 100 110 2310 27720
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3.3 INDIREKTA SAMHALLSEKONOMISKA EFFEKTER VIA
DEN SVENSKA FOLKHALSAN

Malet med att undanta maltidsformaner fran beskattning ar fler
som ater battre. Det vill saga fler yrkesverksamma som tar paus
for att 4ta en maltid under arbetsdagen samtidigt som de som
redan ater uppmuntras till att &ta mer och hialsosammare. Med
ndédvandiga nadringsdmnen stirks immunfdrsvaret, bibehalls
en halsosam vikt, forbattras koncentrationen samtidigt som ben
och muskler starks. Naringsrik mat till rimliga priser ar sdledes en
forutsattning for en produktiv arbetsdag och ett halsosamt liv.

)

Ett langre liv med
fler friska ar har

stor betydelse for
valfarden i samhallet
och battre folkhalsa
har flera ekonomiska
effekter som gar

att vardera’”

Ett [angre liv med fler friska ar har stor betydelse for valfarden i
samhéllet och battre folkhélsa har flera ekonomiska effekter
som gar att vardera. Forbattrade maltidsvanor leder till lagre
stress hogre motstand mot trotthet, battre halsa och battre
naringsbalans. Samtliga dessa ar kopplade till férbattrade arbets-
resultat 6kad arbetsmotivation och darmed till hégre produk-
tivitet och till ett friskare liv. Vardet av ett friskare liv ar svart,
och inte alltid magjligt att vardera i ekonomiska termer. Sadana
berdkningar kan latt bli spekulativa. | detta avsnitt varderas
darfor inte dessa faktorer. Fokus har ar hur maltidsstodet kan
bidra till en hdgre produktivitet och vilka ekonomiska varden
som skapas genom att en battre hilsa leder till I13gre sjukfranvaro.

Potentiella effekter pa sjukfranvaro och produktionsvirde

En dags sjukfranvaro innebéar en dags utebliven produktion fér
samhallet. Produktionsforlusten drabbar arbetsgivaren fullt ut
de forsta 14 sjukdagarna. Darefter betalar det offentliga sjuk-
penning. Efter 14 dagar drabbas arbetsgivaren fortsatt negativt
eftersom sjukskrivningen ofta behover ersattas av annan

personal med lagre produktivitet.

Tabell 3: Indikativa produktionsvinster av mindre sjukfranvaro

(Procent, antal personer, miljoner dagar och miljarder kronor)

Anvandarandel Antal mottagare Antal farre sjukvardsdagar Produktionsvarde
(procent) (antal personer) (milj. dagar) (mdr. kr)
10 430000 0,5 2,8
20 860 000 14 7,3
30 1290000 2,3 11,8

NOT: Antalet farre sjukvardsdagar ar beraknat utifran att cirka 160 000 personer redan omfattas av maltidsstéd och anvander detta

dagligen. Dessa dras av fran antalet mottagare eftersom de redan kan antas ha lagre antal sjukdagar.

KALLA: Egna berakningar.
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Det gar att vardera den ekonomiska forlusten av sjukfranvaro pa
manga satt. Ett satt ar att utga fran produktionsvirdet av den
uteblivna produktionen. Det genomsnittliga vardet for en dags
forvarvsarbete var cirka 5 200 kronor under 2022.

Enligt HUI (2019) har anstéallda som far subventionerad lunch
av arbetsgivaren drygt tva farre sjukvardsdagar jamfort med
anstallda utan subventionerad lunch. Ett indikativt rakneexempel
gerdaattett maltidsstdod som nar 1,3 miljoner yrkesarbetande
leder till 2,3 miljoner farre sjukdagar. Det motsvarar 11,8 miljarder
kronor i produktionsvarde om varje dag med sjukfranvaro ar vard
5 200 kronor, se tabell 3. Ett produktionsvérde pa 11,8 miljarder
motsvarar ett tillskott till BNP med drygt 0,2 procent.

Potentiella offentligfinansiella effekter av lagre sjukfranvaro
Farre sjukdagar har flera offentligfinansiella effekter. Den forsta
genom lagre totala kostnader for sjukpenning. Omfattningen av
denna effekt ar svar att uppskatta eftersom det ar oklart hur ett
maltidsstod paverkar sjukskrivningar langre an 14 dagar. En
andra genom lagre kostnader for sjukvarden att behandla sjuka.
Aven denna effekt ar svar att virdera. Den tredje genom att farre
sjukdagar leder till fler arbetade timmar i den svenska ekonomin.
Hur fler arbetade timmar exakt paverkar de offentliga finanserna
beror pa hur det hogre produktionsvardet fordelas i ekonomin.
Farre sjukdagar kan férvantas ge bade hogre vinster till foretagen
och hogre l6ner for arbetstagarna. Dessutom tillkommer intakter
fran moms nar utdelade medel och I6ner konsumeras.

Ett indikativt rakneexempel ger att ett maltidsstod som leder till
2,3 miljoner farre sjukdagar medfor 6,6 miljarder i extra skatte-
intakter, se tabell 4.

Tabell 4: Indikativ 6kning i skatteintakter fran mindre sjukfranvaro

(Procent, antal personer, miljoner dagar och miljarder kronor)

»

Farre sjukdagar kan
forvantas ge bade

hogre vinster till

foretagen och hogre

loner for arbets-
tagarna.”

Anvandarandel Antal mottagare Antal farre sjukvardsdagar Extra
(procent) (antal personer) (milj. dagar) skatteintakter
10 430000 0,5 1,6
20 860 000 14 4,1
30 1290000 2,3 6,6

NOT: Antalet farre sjukvardsdagar ar beraknat utifran att cirka 160 000 personer redan omfattas av maltidsstod och anvander detta

dagligen. Dessa dras av fran antalet mottagare eftersom de redan kan antas ha lagre antal sjukdagar.

KALLA: Egna berakningar.
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3.4 DIREKTA OCH DYNAMISKA EFFEKTER

PA RESTAURANGSEKTORN

Den svenska restaurangmarknaden fére och efter pandemin
Den svenska restaurang- och hotellbranschen har drabbats
oproportionerligt hart av pandemin och den senaste tidens
hégainflation. Enbart under 2020 minskade antalet anstalldai
branschen med tio procent, vilket kan jamforas med en tillbaka-
gang med en procent for samtliga branscher, se figur 1.

Jamfort med alla andra branscher har konkurserna i branschen
okat betydligt mer. Och under 2023 ar konkurserna nasta lika
manga som under pandemitoppen 2020, se figur 2.

Cirka 3 000 personer forlorade sin anstallning i restaurang- och
hotellbranschen pa grund konkurser under 2020, se figur 3.
Antalet foll tillbaka under 2021, men har under 2023 okat
kraftig igen nar antalet konkurser aterigen okat.

Av samtliga anstéllda i Sverige som forlorat sitt arbete pa grund
av konkurser stod restaurang och hotellbranschen for cirka tio
procent innan pandemin. Denna andel har nu okat till cirka 12
procent, se figur 4.

Maltidsstodet som stimulansatgard och automatisk
stabilisator i Frankrike

Det franska maltidsstédet knyter cirka 7 miljarder euro avde
franska hushallens konsumtion till den franska restaurangsektorn.

Stodet utgor knappt 13 procent av sektorns totala omsattning,
men bidrar indirekt med en storre omséattning. Det eftersom
anstallda som har ett maltidsstod |dgger extra pengar pa sina
maltider utéver sjalva stodet och vad de skulle gjort utan stod.

Stodet fungerar dessutom som en automatisk stabilisator av
branschen som helhet. Det pa grund av att restaurangsektorn
kan rdakna med stodet som en saker intdkter 6ver tid. Stodets
stabiliserande effekt exemplifieras av hur det anvandes under
och efter pandemin.

»

Jamfort med alla
andra branscher
har konkurserna
i branschen 6kat
betydligt mer.”
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Utvecklingen i restaurang- och hotellbranschen
2015-2023

Figur 1: Antal anstéllda
Index 100 = 2015

Figur 2: Antal konkurser*
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Figur 3: Anstéllda drabbade av konkurser* Figur 4: Anstillda drabbade av konkurser
Antal anstdllda i restaurang- och Andel av alla anstdillda drabbade av konkurser
hotellbranschen som arbetar i restaurang- och hotellbranschen
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NOT: * Antalet konkurser och antalet anstéallda drabbage av konkurser for 2023 har kalenderjusterats for
jamforbarhet eftersom data endast finns fram till och med augusti.
KALLA: SCB 2023b, SCB 2023c och SCB 2023d.
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)

Antalet anstallda
inom restaurang- och
hotellbranschen mot-
svarar tre procent av
samtliga anstallda

i Sverige.”

| Frankrike innebar pandemin betydligt hardare nedstangningar
av samhallet an i Sverige och den franska restaurangbranschen
drabbades hart. Det franska maltidsstodet omfattar cirka 4,4
miljoner arbetstagare. Dessa arbetstagare kunde delvis fort-
satt utnyttja stodet under nedstangningarna, vilket upprattholl
efterfragan inom restaurangsektorn. Det exceptionella laget
innebar dock att cirka 1,5 miljarder euro, eller 20 procent av
det arliga maltidsstodet, inte anviandes av arbetstagarna och i
stallet sparades.

| takt med att det franska samhallet 6ppnades upp fungerade
maltidsstodet, och det sparade maltidsstodet, som en auto-
matisk stimulans for att rivstarta restaurangsektorn. For att
de sparade medlen skulle kunna anviandas innan utgadngsdatum
andrade den franska staten temporart reglerna for stodet. Den
dagliga gransen for maltidsstodet férdubblades, utgdngsdatumen
forlangdes och stédet kunde dven anvandas pa séndagar och
roda dagar - men enbart pa restauranger. Konsekvensen blev
att de maltider pa restauranger som betalades med maltids-
stod 6kade i varde fran i snitt 14 till 21 euro.

Ett svenskt maltidsstod skapar en stabilare
restaurangmarknad

Antalet anstallda inom restaurang- och hotellbranschen mot-
svarar tre procent av samtliga anstallda i Sverige. Det ska stallas
i relation till att branschen genererar cirka atta procent av alla
konkurser i landet. Av alla anstallda som drabbas av konkurser
under ett enskilt ar ar elva procent anstallda inom restaurang-
och hotellbranschen. Branschen ar saledes mer kénslig och
drabbas hardare dn andra branscher i tider av ekonomisk oro
och lagkonjunktur. Sektorns héga konkurrensutsatthet medfér
aven en hogre utsatthet for de anstallda. Detta gor branschen
till en av de mer osdkra att investera, arbeta i och s6ka arbete i.

Restaurang- och hotellbranschen fungerar dessutom som en
inkorsport till arbetsmarknaden fér unga och utrikes fodda.
Néastan hélften av de anstéallda ar yngre an 30 ar och andelen
utrikes fédda som arbetar i sektorn ar dubbelt sa stor som i
ovriga sektorer. Inom restaurangsektorn ar 40 procent av de
anstallda ar utrikes fodda, vilket kan jamféras med 20 procent
i ovriga sektorer. De flesta restauranger dr dessutom smaforetag,
och drygt 80 procent av Sveriges restauranger har farre an
tio anstallda. Lagkonjunkturer och ekonomisk oro drabbar
darfor smafdretagare, unga och utrikes fédda hardare.
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Maltidsstodet skapar extra intdkter till restaurangsektorn
genom att fler yrkesarbetande ater och dessutom &ter mer.
Det tunga ekonomiska argumentet dr dock att ett svenskt
maltidsstod - pa samma satt som det franska - kan fungera
som en ekonomisk stabilisator av den starkt volatila svenska
restaurangsektorn. Ett hogre maltidsstdd leder till en stabilare
restaurangmarknad som béattre kan den std emot negativa
konjunktursvangningar.

En ekonomiskt mer stabil restaurangmarknad skapar béattre
forutsattningar for langsiktiga investeringar och anstéallnings-
trygghet. Det géller i synnerhet fér smaféretagare, unga och
utrikesfodda.Samtidigt begransas mojligheternafordengraa
och svarta delarna av restaurangmarknaderna att vaxa och
investeringsforutsattningarna pa lang sikt forbattras.

En stabilare och mindre volatil restaurangmarknad minskar
dessutom sektorns bidrag till konkurser, nedldggningar och
antalet arbetsl6sa. Med detta foljer farre negativa effekter
pa de offentliga finanserna under perioder av ekonomisk oro
och lagkonjunktur.

Tabell 5: Indikativ 6kning av sysselsattningen i restaurangsektorn

(Procent, antal personer, miljarder kronor och antal sysselsatta)

»

Med ett maltidsstod
skapas majligheter
att 6ka omsattningen,
och darmed aven
strukturellt 6ka
sysselsattningen,
inom restaurang-
sektorn.”

Anvandarandel | Antal mottagare | Tillskott till restaurang - Tillkommande Antal tillkommande
(procent) (antal personer) sektorn (mdr. kr.) | |6nesumma (mdr. kr.) | sysselsatta (personer)
10 430000 8,4 1,5 2500
20 860000 20,3 3,6 6000
30 1290000 32,3 5,7 9500

NOT: Den tillkommande lonesumman beraknas utifran att endast 50 procent av tillskottet leder till 6kad omsattning, att 50 procent
gar till Iopande kostnader (sdsom insatsvaror) och en Ioneandelen av vardeskapandet &r 70 procent. Antalet sysselsatta berdknas

darefter utifran att den genomsnittlig manadslénen i hela restaurangsektorn ar 25 000 kronor.

KALLA: Egna berakningar.
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Potentiella dynamiska effekter pa sysselsattningen

inom restaurangsektorn

Med ett maltidsstdd skapas mojligheter att 6ka omsattningen,
och darmed &ven strukturellt 6ka sysselsattningen, inom
restaurangsektorn. Ett maltidsstdod som omfattar cirka 1,3
miljoner mottagare innebar att cirka 32 miljarder kronor
oronmarks for arbetsrelaterade maltider, se tabell 5. Av
dessa medel kan cirka 50 procent uppskattas leda till en
omséattningsdkning pa restauranger, eftersom manga av
mottagarna redan kan forutsattas ata ute.

Av den kvarvarande summan anvands stora delar for kop av
insatsvaror. Inkdp av livsmedel och andra utgifter innebar en
forstarkning av den svenska livsmedelskedjan, med indirekta
och dynamiska effekter for hela den svenska livsmedels-
marknaden. Hur stora de positiva ekonomiska effekterna ar,
ar svart att uppskatta. Det gar att rdkna med att uppskattnings-
vis halften av stodet kommer fa positiva effekter pa andra
sektorer an restaurangmarknaden, varav livsmedelsmarknaden
ar en strategiskt viktig marknad for att skapa ett mer robust
samhille.

Resterande medel gar till att ersatta de varden som restaurang-
personalen och dgare skapar. Uppskattningsvis kan maltids-
stodet, med 1,3 miljoner anvandare, leda till en tillkommande
[6nesumma pa cirka 5,7 miljarder kronor. Det motsvarar
indikativt 9 500 permanent sysselsatta i restaurangsektorn.

»

Inkép av livsmedel och
andra utgifter innebar
en forstarkning av den
svenska livsmedels-
kedjan, med indirekta
och dynamiska
effekter for hela den
svenska livsmedels-
marknaden

SLOPAD BESKATTNING AV MALTIDSFORMANER 14



Referenser

Ekberg, K., Bernfort, L.,
Karlsson, N., Linderoth, C.,

& Persson, J. (2017).
Arbetsgivares kostnader,
atgarder och anpassningar for
sjuknarvarande och sjukfran-
varande medarbetare -
samband med atergang i arbete
och produktion. Linképing:
HELIX Competence Centre -
Linkdpings universitet.

Konjunkturinstitutet. (2023).
Prognosdatabasen - Produk-
tion, arbetade timmar och
produktivitet. Himtat fran
Konjunkturinstitutet: https://
prognos.konj.se/PxWeb/px-
web/sv/SenastePrognosen/
SenastePrognosen_ f18_
produktionarbetadetimmar
ochproduktivitet/F1807.px/

Ministére de I'Economie, des
Finances et de la Relance.
(2021). Vilan d’activité 2020.
Paris: DGCCREF.

SCB. (2023a). Hushallens kon-
sumtionsindikator, 2015=100.
Manad 2000M01 - 2023M07.

SCB. (2023b). Anstallda
16-64 ar iriket efter yrke
(4-siffrig SSYK 2012), fodelse-
region och kon. Ny tidsserie.
Ar2019 - 2021.

SCB. (2023c). Anstéllda
drabbade av konkurser efter
region, naringsgren SNI 2007
och foretagsform. Manad
2009M01 - 2023M08.

SCB. (2023d). Konkurser efter
region, naringsgren SNI 2007,
storleksklass och foretagsform.
Manad 2009M01 - 2023M08.

SCB. (2023e). Antal arbets-
stallen och foretag fordelat pa
storleksklass.

Skatteverket. (2023a). Perso-
nalvardsforman, motion

och friskvard. Hamtat fran
Skatteverket: https://
skatteverket.se/privat/skatter/
arbeteochinkomst/formaner/
personalvardmotionoch-
friskvard.4.7459477810df5-
bccdd4800014540.html

Skatteverket. (2023b). Kostfor-
man. Hamtat fran Skatteverket:
https://skatteverket.se/foretag/
arbetsgivare/lonochersattning/
formaner/kostforman.4.3016-
b5d91791bf546791816.html

UC. (2023). Konkursstatistik.
Hamtat fran UC: https://
www.uc.se/konkursstatistik/
branschstatistik/

Wanjek, C. (2005). Food at
work - workplace solutions
for malnutrition, obesity and
chronic diseases. Genéve:
International Labour Office.

SLOPAD BESKATTNING AV MALTIDSFORMANER 15



Forfattare:
Ek. dr. David Sundén, Lakeville
pa uppdrag av Edenred

December 2023



