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Mgder i rehabiliteringsteamet
Kaere Charlotte Pedersen, Jane Pihlmann, Jette Sand og Per Knutzon
Tak for jeres henvendelse.

Jeg vil indledningsvis oplyse om formalet med rehabiliteringsteamet. Det er — med
udgangspunkt i den enkelte borgers samlede situation — at sikre, at der sker den
ngdvendige tvaerfaglige koordinering i komplekse sager, og at den enkelte borger
far en helhedsorienteret indsats med relevante tvaerfaglige tilbud, sa den enkelte
borger sa vidt muligt opnar fodfaeste pa arbejdsmarkedet. Det fremgar af Aftale om
en reform af fartidspension og fleksjob fra 2012.

Derfor er det som udgangspunkt en forudseetning for tilkendelse af fartidspension,
at borgerens sag har vaeret behandlet i rehabiliteringsteamet.

Kommunen kan dog treffe afgerelse om, at sagen overgar til behandling efter reg-
lerne om fartidspension, uden at sagen har veret forelagt rehabiliteringsteamet, nar
det er helt abenbart, at borgerens arbejdsevne ikke kan forbedres. Sundhedskoordi-
natoren skal udtale sig i de sager, som undtages fra behandling i rehabiliterings-
teamet, medmindre sagen angar en terminalt syg person.

Muligheden for at undtage visse sager fra behandling i rehabiliteringsteamet er fri-
villig for kommunerne, og kommunen kan saledes valge at forelaegge sagen for re-
habiliteringsteamet, hvis kommunen gnsker det, uanset om kommunen vurderer, at
sagen er helt abenbar.

Jeg kan desuden oplyse, at Ankestyrelsen den 26. marts 2019 har offentliggjort en
praksisundersggelse af kommunernes afgarelser i sager om fartidspension uden fo-
releeggelse for rehabiliteringsteamet. Praksisundersggelsen viser, at nasten alle
kommuner anvender muligheden for at afggre sager om fartidspension uden fore-
leeggelse for rehabiliteringsteamet. Ankestyrelsen er enig i kommunens afggrelse i
96 af de 100 konkrete sager, som de har gennemgaet.

Rehabiliteringsteamet skal se bredt pa borgerens behov for hjalp, og der er derfor
ikke noget i vejen for, at teamet ogsa tager stilling til behovet for hjemmehjzlp el-
ler andre former for hjaelp. Det kan ogsa veere relevant i forhold til personer, der
skal i fleksjob eller ressourceforlgb.
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Det er naturligvis vigtigt, at kommunerne forholder sig til, om der er et konkret be-
hov for at afvente foreleeggelse for rehabiliteringsteamet, nar der er tale om aben-
bare sager. Hvis der pa ingen made er tvivl om, at der skal tilkendes fartidspension,
hvor kommunen alene overvejer, om personen, som fgrtidspensionist, skal bevilges
yderligere former for hjelp, er der naturligvis ingen grund til at afvente den tveer-
faglige behandling i rehabiliteringsteamet. Det er kommunen, der skal foretage
denne vurdering, nar de tager stilling til, om sagen skal undtages fra foreleeggelsen
for rehabiliteringsteamet.

Jeg kan desuden oplyse, at forligskredsen pt. har drgftelser om evalueringen af re-

formen af fartidspension og fleksjob, og at der i den forbindelse ogsa ses pa rehabi-
literingsteamet.
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