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Text om miljé ar gulmarkerad
ARBETSORDNING FOR LIONS DISTRIKT 101-O

Utover vad som framgar av stadgar och arbetsordning for Lions Clubs International och
Multipeldistrikt 101 Sverige skall for distrikt 101-O gilla foljande:

Arbetsordning antagen av distriktsmdte 2020-04-25.
§1 Distriktets omfattning

Distrikt 101-O omfattar klubbar, - i foreckommande fall inklusive LEO Club - som dr medlemmar
1 The International Association of Lions Clubs (Lions Clubs International, LCI). Klubbarna &r i
huvudsak verksamma inom Uppsala, Stockholms, Gotlands, Sédermanlands och Ostergdtlands
lan 1 Sverige.

Distriktet ska vara indelat 1 zoner.
§2 Distriktsradets sammansattning

- I Distriktsradet (DR) ingar distriktsguverndren (DG), forsta vice distriktsguvernoren (1VDG)
och andra vice distriktsguverndren (2VDG), omedelbart foregdende distriktsguverndren (IPDG),
distriktskassor (DK), 1 forekommande fall distriktssekreterare (DS), zonordforandena (ZO),
koordinatorerna for Globala Ledarskaps Teamet (GLT), Globala Medlems Teamet (GMT),
Globala Service Teamet (GST), LCIF koordinator, ordférande i ungdomskommittén (YEC),
PR/Info ansvarig (PRC) samt distriktets koordinator 1 miljéfragor, Miljokoordinator (MK).

- Distriktsguvernoren far besluta om att Gvriga som har ansvar for distriktstackande verksamhet
ska inga 1 distriktsradet.

- Medlem i DR fér samtidigt inneha mer &n en post i radet.

- I forekommande fall kallas &ven projektledare/ansvarig for sirskilt projekt med rdstritt endast
1 de fragor som ror projektet.

- Varje lionmedlem 1 distriktet har rétt att ndrvara vid distriktradets sammantréaden.

- DG far, i enlighet med den Internationella och Multipeldistrikt 101 Sveriges stadga, utse och
entlediga de ledamoéter som enligt stadgan inte véljs av distrikts- eller riksmatet.

- Distriktsradets medlemmar utses for en period av ett (1) &r om inte annat foreskrivs i den
Internationella eller Multipeldistrikt 101 Sveriges stadga eller denna arbetsordning.

- DG samt forste 1 VDG och 2VDG viljs av distriktsmotet pa forslag av distriktsvalndmnden
(DVN).

- Distriktets revisorer och ersittare véljs av DM efter forslag av DVN.
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- Distriktets GMT, GLT och GST tillsétts av DG pa ett forordnandet for ett (1) ar med majlighet
till omval. Om det 4r lampligt kan en vice tillsdttas for samtliga funktioner. Tillsdttning ska goras
sa att samtliga inte ldmnar uppdraget samtidigt.

- LCIF-koordinator utses pa ett forordnande av tre (3) ar av LCIF efter reckommendation fran
distriktet.

- Ovriga distriktsfunktionirer utses av DG.

- For samtliga funktionérer bor ldngsiktighet i kombination med utbildning gélla.

§3 Distriktsradets arbetsuppgifter

- DR:s ordforande dr DG. Ersittare for distriktsguverndren dr 1VDG eller om hen inte &r
nédrvarande 2VDG.

- DR ska handldgga drenden som hénskjuts till rddet och utgora stdd till distriktets klubbar.

- DR fér inom ramen for av DM beslutad budget utse kommittéer och projektgrupper for
sarskilda aktiviteter/projekt.

- DR ska fore DM handldgga och godkédnna forslag till administrativ budget for nistkommande
verksamhetsdr. Budgetforslaget ska presenteras pd DM for beslut.

- Forslaget till budget ska vara balanserat.

- DR ska pd DM redovisa sina forslag till beslut och konsekvenserna av forslagen.

- DR ansvarar for att distriktets verksamhet hélls inom den av DM beslutade budgeten. Budget
ska ses som en rambudget.

- DR ska, om det finns anledning att anta att den beslutade budgeten kan komma att dverskridas,
omedelbart informera distriktets klubbar om anledningen. Distriktets klubbar kan d& framf6ra
onskemal om &tgérder.

- DR fér ldgga forslag till DM.

- DR ska yttra sig over fran klubbarna i distriktet inkomna motioner till distriktsmote. Saval
bifall som avslagsyttrande frdn DR ska motiveras. DR har dven mgjlighet att yttra sig over
klubbars motioner till riksméte.

- DR ska yttra sig over de frin det egna distriktet gjorda nomineringarna till befattningar inom
multipeldistriktet. DR fir nominera kandidat om det inte nominerats ndgon kandidat fran
klubbarna 1 distriktet.

- DR beslutar om firmatecknare och fullmaktshavare avseende distriktets konton

§4 Distriktsradets sammantriaden
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- DR ska, pé kallelse av DG, sammantrdda minst 4 ganger per verksamhetsér. Dessa mdten ska
var planlagda vid verksamhetsarets borjan.

- Rédet dr beslutsmédssigt om minst hilften av radets medlemmar 4r nérvarande.

- DR:s ordinarie ledaméter ar; DG, 1VDG, 2VDG, IPDG, DK, GMT, GLT, GST, PRC, DS, MK
samt ZO och LCIF-koordinator. Ovriga funktionirer adjungeras vid behov eller nir deltagande
ar nodvindigt for att fullgdra uppdraget. Om ordinarie medlem har forhinder ska erséttare delta
dér sddan finns.

- Samtliga distriktsfunktionérer skall senast 10 dagar fore distriktsradsmote sdnda in skriftlig
rapport om hindelser for perioden som géatt sedan foregaende mote eller nér respektive
verksamhetsplan presenteras.

- Kallelse till DR:s méoten ska ske senast fjorton (14) dagar fore métet.

- Arendelista och 6vriga méteshandlingar ska delges ledaméter och medlemmar minst fem (5)
dagar fore motet.

- Kallelse publiceras péa distriktets hemsida och skickas via multimail till radets medlemmar
samt till alla presidenter och sekreterare i klubbarna 1 distriktet.

- Varje lionmedlem inom distriktet har rétt att ndrvara och har yttranderitt men inte rostritt.

- Protokoll fran DR:s sammantrdden ska senast fjorton (14) dagar efter sammantrédet publiceras
pa distriktets hemsida med information via multimail till distriktets medlemmar. Det
internationella kontoret och multipeldistriktets kontor erhéller efter sérskild begéran dessa

protokoll.

§5 Distriktsradets arbetsutskott (AU)

- DR:s arbetsutskott bestar av DG, 1VDG, 2VDG, IPDG och DK samt i foreckommande fall DS.
- Ordforande i DR:s arbetsutskott dr DG
- Arbetsutskottet ska bereda drenden och utarbeta forslag till beslut infor distriktsradets

sammantriaden.
§ 6 Distriktets funktioner, kommittéer och arbetsgrupper

I distriktet ska finnas:

- GAT-team
- Kommittén for ungdomsverksamhet

- Lions Quest- ansvarig
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- Kommittén for PR och informationsverksamhet
- LCIF-koordinator
- Miljokoordinator i distriktet, MK

Distriktets GAT.

Globala Arbets Teamet (GAT) har en samordnande och koordinerande roll vad géller distriktets
koordinatorer for medlemskap, ledarskap och service. GAT-teamets uppgift &r att samverka med
och stddja koordinatorerna si att distriktet och dess klubbar utvecklas bade vad géller
medlemskap och ledarskap samt att projekt och aktiviteter som ar beslutade av LCI, MD och
distrikt samordnas. ZO utgor en resurs for teamet.

I distriktets GAT team ingér DG, som &r teamets ordférande, 1 VDG samt distriktets
koordinatorer for GLT, GMT och GST.

Globala Ledarskaps Teamet (GLT).

- Distriktets GLT koordinator ansvarar for att sdkerstilla att distriktet genom information,
utbildning, handledning och annat stdd nér sina mél for ledarutveckling.

Globala Medlems Teamet (GMT).

- Distriktets GMT koordinator ansvarar for att sidkerstélla att distriktet genom information,
handledning och annat stod nar sina méal for medlemsutveckling och medlemsvérd. Hen ansvarar
ocksa for att genomfora kampanjer for rekrytering av nya medlemmar och att utveckla LEO

verksamheten inom distriktet.

Globala Service Teamet (GST).

- Distriktets GST ansvarar for att beslutade aktiviteter och projekt genomfors och koordineras
och sammanhéller rapportering for detta inom distriktet. Soka nya idéer till och vara mottagare
av olika forslag till serviceaktiviteter.

- Uppmuntra klubbarna att genomfora betydelsefulla serviceprojekt inom LCI:s
programomraden.

- GST utreder forutsittningarna for att genomfora inkomna forslag tillsammans med
forslagsstéllaren, rekommenderar val av aktiviteter och projekt samt sékerstéller att projekt och
aktiviteter har en sédker finansiering.

- Vad giller projekt och aktiviteter ska distriktets GST samverka med MD:s GST och MD:s

projektansvarige.

Kommittén f6r ungdomsverksambhet.
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- Kommittén ska besta av minst en distriktsansvarig, Ordférande Youth Exchange Chairperson
(YEC) och om s& bedéms en vice Youth Exchange Chairperson (VYEC). I kommittén ingar
dven distriktets Lions Quest- ansvarige. Vid behov kan kommittén utokas. Kommittén ansvarar
for distriktets ungdomsverksambhet.

- Kommittén fér utse sérskild projektledare 1 de olika verksamheterna som ligger inom

kommitténs ansvarsomrade.

Lions Quest - Tillsammans.

- I distriktet ska finnas en ansvarig for distriktets Lions Quest verksamhet med
samordningsansvar for arbetet mot droger.

Kommittén f6r PR och Informationsverksamhet

- Kommittén ansvarar for distriktets PR- och informations-verksamhet savil internt som externt.
- Ansvarig och ordforande ar distriktets PRC (Public Relation Chairperson).

- Lampligt att denna kommitté samverkar med funktionen, IT — medlemsregister —

webbansvarig. Milj6 och héllbar utveckling

For att kunna folja LCI:s riktlinjer for Lions som en organisation med Miljé som ett av sina
fokusomrdden ska dven detta hanteras inom distriktet.

Uppdraget ligger pd MK, Miljokoordinator i distriktet.

- Stodja distriktet, zoner och klubbar vid genomforandet av projekt och aktiviteter sé att vi kan

minska negativ miljopaverkan och 6ka positiv miljopaverkan.
- Bidra till att medlemmar far kunskap om miljé och hallbar utveckling.
- Aktivt delta 1 Lions Sveriges miljoarbete och hantering av vara miljopris.

- MK kan vid behov skapa en arbetsgrupp som stdd for arbetet.



