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LEV KABENHAVNS KOMMUNEKREDS

Det er nu blevet forar. Forarsblomsterne
pibler frem i jordbunden, og farver graes-
daekket gult, blat og hvidt. Man finder
sin overgangsjakke frem, tvivler om pa-
raplyen skal med i dag, bliver lidt laengere
pa baenken. Man er i gang med at om-
saette sine vintervaner til forarsrutiner.
Da vores tidligere formand skrev sidste
leder til medlemsbladet, var jorden hvid,
glat og grusset. Man gik de stier, der var
i sneen og gav plads til gangbesvarede.
Vi hjalp hinanden lidt oftere og sd i fjern-
synet, nar trafikken karte langsomt eller
skraldevognen ikke kunne komme frem.

| Lev Kgbenhavn holdt vi vores gene-
ralforsamling d. 26. februar i ar. Udover
bestyrelsen var der fem medlemmer til
stede. Der var dog ogsa nogle afbud pga
sygdom.

Vi fulgte vores dagsorden Steen Stavn-
gaards beretning er med i dette num-
mer af Lev og, det samme er et indlaeg
fra Annette-Marie Jensen som rejste
et problem om "Ledsagelse eller mangel
pa samme"

Pd denne aften var der tre bestyrel-
sesmedlemmer, Steen Stavngaard, Gert
Thomsen og Hanne Berner, der valgte
at stoppe i Levs bestyrelse. Det er tre
personer, som har gjort et keempe stykke
arbejde i Lev Kgbenhavn og for Steens
side ogsd i Lands Lev. Vi vil gerne takke
dem mange gange for deres stor indsats.
Det star der mere om i dette blad, hvor
Steen som det sidste har valgt at skrive
indlaegget "farvel og tak" til Hanne og

Gert. Samtidig har vi modtaget et indleg
fra Annette-Marie Frimann Jensen og
Danielle Proschold, som takker Steen for
hans mangeadrige virke i Lev.

Vi i bestyrelsen vil gerne takke bade
Steen, Gert og Hanne for deres kvalifi-
cerede og vedholdende indsats for Levs
sag i Kgbenhavns Kommune, og for vores
samarbejde i de forlgbne ar.

Der var desveerre ingen, der gnskede
at stille op til nyvalg til bestyrelsen. Det
betyder, at bestyrelsen nu bestar af: Gitte
S. Larsen, Per Jonason, Charlotte Pepke,
Inge Rose Larsen og Eva Gjge.

Lev Kgbenhavn har igennem drene haft
forskellige bestyrelsesposter rundt om-
kring i Kgbenhavn. Det er ikke muligt for
0S nu, at besatte alle pladserne p.t. Vi
har valgt at priotere de vigtigste herun-
der Handicapradet og vores 2 arlige mgder
med Jan Quist, centerchef for Laengere-
varende Boformer i Kgbenhavn. Desuden
har vi valgt at fortsaette uden formand
0g kare videre med kollektiv ledelse. Det
kan blive en udfordring, som vi imgdeser
med stort engagement.

| Lev Kgbenhavn vil vi forsat arbejde
med vores overordnede indsatsomrader:
pargrende politik, fastholdelse og rekrut-
tering af personale, og sikring af kvalitet
i hverdagslivet.

Sa selvom vi har sagt farvel til gode
medlemmer og en formand i bestyrelsen,
img@deser vi et spaendende 2026.

Bestyrelsen i Lev Kgbenhavn.
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Beretningen 2024-2026

Jeg vil pa vegne af bestyrelsen i denne
beretning forteelle lidt om arbejdet i Lev
Kgbenhavn siden sidste generalforsamling
den 29. februar 2024.

Vi fik ikke valgt en ny formand den gang,
men blev pa et efterfglgende bestyrelses-
mgde blev bestyrelsen enige om, at vi ville
fortsaette med en slags kollektiv ledelse
hvor jeg godt nok formelt stod som for-
mand. Formandens opgaver blev delt ud pd
bestyrelsen, og det har egentlig fungeret
ganske godt.

Jeg vil dele min beretning op i punkter,
som forteeller om bestyrelsens opgaver i
perioden.

1) Da jeg lavede beretningen for ca. 2 ar si-
den havde Borgerrepreesentationen vedtaget
voldsomme besparelser pa vores omrade.
Men det er slet ikke tilfaeldet denne
gang. Da budgettet jo blev forelagt og
vedtaget i et valgdr, holdt BR lav profil og
vores omrade blev langt hen af vejen skdnet
for de traditionelle nedskeeringer. Men der
var stadig ikke tale om tilfgrsel af midler
til handicapomradet, sd et forsgg pa en
egentlig genopretning af tidligere forsgm-
melser blev der desveaerre slet ikke tale om!
Sa der er stadig en stor opgave for en
kommende bestyrelse pa dette felt.

2) Bostederne i Kgbenhavn er stadig under
et stort pres. Det lykkedes, i en vis for-
stand, at "redde" bostedet Lynghuset pa
den made, at det genopstod med et nyt
navn i lidt reduceret udgave (feerre bebo-
ere); men dog sdadan, at rigtig mange bor-
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gere kunne blive boende i deres lejlighed
pa den samme adresse.

Men der er generelt, pd mange bosteder
i Kgbenhavn, stadig for fa ansatte til at
bostederne kan give et vaerdigt liv til de
beboere, der bor der.

Der er stadig ikke megen aktivitet ud
af huset. Meget fa steder bliver beboerne
tilbudt ferier. Noget som for 15 ar siden
var en hel naturlig del af livet pa et bosted.

3) | efterdret 2025 har Handicapaktivisterne
(HAV) taget kostforholdene op ved at sende
breve ud til pargrende for at fa fundet ud
af, hvordan f.eks. refusion af kost foregar
de enkelte steder. Min erfaring siger mig
desvaerre, at der er enorm forskel pa de
enkelte bosteders handtering af denne
sag. Da vi for en del ar siden lavede noget
tilsvarende, fandt vi eksempler pa at til-
godehavende pa op til 10.000 kroner ofte
blev forsinket i op til et ar. Helt urimelige
vilkar for et menneske pa fgrtidspension!

4) Kgbenhavns Kommune har i en del ar
haft en pargrende vejleder, Hanne Skov
Henriksen, og hun har et par gange om
aret vaeret inviteret til at deltage i vores
bestyrelsesmgde for at forteelle om sit ar-
bejde. P4 et mgde i efterdret 2025 deltog
Hanne sammen med en endnu ny vejleder
Tine Thiesgaard Ovesen pa vores mgde for
at holde os orienteret om deres funktion.
| det blad, der udkommer i marts 2026 vil
man kunne lase lidt mere om Tines arbejde.

Fortseettes side 11
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5) Vi har stadig holdt mgder med center-
chefen Jan Quist et par gange om aret, hvor
vi laver dagsordenen og far diskuteret ak-
tuelle problemer pa omradet.

Specielt den nye struktur med en formel
"nedlaeggelse” af Borgercenter Handicap
0g hvordan det er blevet erstattet af en
indgang, som skal behandle ALLE sager og
sende det videre ud i et finmasket system.
Vi har endnu ikke helt overblik over, om det
virker pd en bedre made eller...

Hanne Berner har vaeret en gennemga-
ende person pd m@derne med Jan; men 0gsd
undertegnede, Per Jonasson, Gert Thomsen
0g Eva Gjge har deltaget i disse magder.

6) Af andre typer mgder kan na@vnes mgder
med Handicapaktivisterne et par gange om
aret. Begge grupper arbejder for den samme
malgruppe, sa det er vigtigt at stgtte hin-
anden sa resultaterne bliver sd optimale
som overhovedet muligt. Pa disse mgder
har Hanne Berner veeret vores repraesen-
tant, og nar hun nu forlader bestyrelsen
vil en anden repreesentant overtage den
vigtige funktion.

7) Sa vil jeg sige lidt om det landspolitiske
arbejde i Lev.

| 2024 sad jeg stadig i Levs gkonomiud-
valg, hvor vi prgver at fa styr pa den mere
langsigtede gkonomiske situation i forenin-
gen. Vi har i mange ar levet hgjt pa de ejen-
domme, som foreningen anskaffede sig for
rigtig mange ar siden; men nu bliver flere
af disse ejendomme for darlige og bliver
Igbende solgt. Sa derfor skal man finde andre
gode indtaegtskilder for at kompensere for
ejendommene. Dette arbejde foregdr stadig,
men jeg tradte ud af udvalget i november
2024. Egentlig var det ogsa meningen, at
jeg ville udtraede af HB, hvor jeg har veeret
med siden ar 2000, men da ingen fra Ho-
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vedstadsregionen stillede op, sagde jeg ja
til en periode mere. Jeg sagde dog, at det
ikke var helt sikkert at jeg ville sidde hele
perioden ud (til november 2028).

Her i januar 2026 fik Lev i gvrigt en ny
naestformand, da den fungerende naestfor-
mand Gunnar Hansen fra Nordsjzelland ikke
kunne fa naestformandsposten til at fungere
med sit daglige arbejde. Tiden slog simpelt-
hen ikke til. Sa han frasagde sig posten den
31. december 2025.

Ny naestformand blev Line Natascha Lar-
sen fra Downs Syndrom Foreningen. Hun
blev valgt med overvaldende flertal pa et
HB m@de sidst i januar 2026.

8) Vi har ogsa deltaget i Danske Handicap-
organisationers (DH) arbejde i Kgbenhavn,
idet jeg har siddet som naestformand i et
triumvirat der har veeret den daglige ledelse
af DH. Pa det kommende arsmgde i marts
2026 bliver jeg ngdt til at udtraede af den
bestyrelse, da jeg ikke laengere er bosid-
dende i Kgbenhavn, hvilket er et KRAV (jeg
bor nu pa Frederiksberg).

9) Og sa lidt om nogle af de henvendelser
vi har faet i Igbet af perioden

A) Kgbenhavns Kommune laver hver 2. ma-
ned en introduktion for alle nyansatte pa
socialomradet, og bad mig om at fortalle
om pargrende og pargrende samarbejde.
Jeg kunne ikke patage mig opgaven, men
da min kone Bente Holm havde lavet noget
tilsvarende for Handicapradet, sagde hun
ja til at deltage Det blev meget vellykket,
og hun er nu engageret for resten af aret.

Fortseettes side 13
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B) Jeg blev ogsa kontaktet af en gruppe
peedagogstuderende, der spurgte om de
kunne komme i praktik i vores bestyrelse!
Jeg matte paent forklare dem, at det naeppe
var en god idé og sendte dem videre til et
bosted og et dagtilbud!

C) Vi blev 0gsa i bestyrelsen kontaktet af
en festarrangar, der ville arrangere en fest
for vores malgruppe. Vi inviterede ham til et
bestyrelsesmgde og diskuterede hans idé,
men har efterfglgende intet hgrt fra ham?

D) Der er 0gsa en del foraldre, der kontak-
ter mig for at hgre om jeg kender et godt
bosted og/eller et godt dagtilbud.

10) Vi har i over 35 ar ejet en ejendom pa
Amagerbrogade 212B pa Amager.

For en 7 ar siden sagde Kgbenhavns
Kommune deres engagement i butikken i
stueetagen op, 0g vi fik med meget besveer
fundet en ny lejer som indtil sidste sommer
drev cafe i butikken. Da han sagde op, var
vi meget i tvivl om vi skulle prgve at leje ud
igen eller fors@ge at sa&lge hele ejendom-
men. Kort fgr generalforsamlingen, her i
februar, fik vi en potentiel lejer pa banen,
0g nu er det op til den nyvalgte bestyrelse
at beslutte om det igen skal vaere et lejemal
eller et salg.

11) Sa vil jeg slutte denne beretning med at
sige lidt om poster i rad, navn og udvalg.

# | handicapradet er vi repraesenteret af
Per Jonasson. Vi er sa heldige at Per gerne
vil tage en periode mere, altsa 2026-2029.
Per blev genvalgt i november 2025 af DH.
Per vil selv ggre rede for arbejdet i han-
dicapradet.
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# | ldraetsskolens bestyrelse har Gert
Thomsen siddet.

# | centerradet har vi haft Eva Gjge sid-
dende indtil radet blev nedlagt i forbindelse
med omstruktureringen af Borgercenter
Handicap.

# Gitte Svarre Larsen sidder i bestyrelsen
for et dagtilbud drevet af Asta Fonden.

# Per Jonasson sidder i bestyrelsen for
LAVUK.

# Charlotte Pepke sidder i bestyrelsen for
Ungdomsskolen UiU.

# Birgit Andersen sidder i bestyrelsen pd
Laerkevej.

# 0g selv sidder jeg som formand for SUKA
(aftenskole for bl.a. vores malgruppe).
Ligesom jeg stadig sidder i Levs Hoved-
bestyrelse.

Det var sa sidste gang, jeg lavede en arsbe-
retning. Jeg kom ind i bestyrelsen i 1899, og
har siddet som formand lidt over halvdelen
af tiden.

Jeg har i den periode heldigvis vaeret sd
heldig at mgde mange engagerede menne-
sker, der alle har braendt for sagen at hjelpe
mennesker med et udviklingshandicap til et
sa godt liv som muligt. Tak for det.

Frederiksberg den 24. februar 2026
Steen Stavngaard

Steen Stavngaard
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Kaempestor tak til Steen
Stavngaard for indsatsen

Pa vegne af Handicapaktivisterne Annette-Marie
Frimann Jensen og Danielle Prgschold.

En stor skikkelse i LEV Kgbenhavns bestyrelse,
formand Steen Stavngaard er udtradt af be-
styrelsen.

Det er naermest en Nestor, der nu er stop-
pet med at veere aktiv i bestyrelsen. Steen har
igennem de seneste 27 ar, heraf mindst 15 ar i
egenskab som formand, keempet for at forbedre
vilkarene for kommunens borgere med handicap
med specielt fokus pa mennesker med udvik-
lingshamning.

Steen har utraetteligt holdt politikerne i
grerne igennem alle arene. Isar via lederne i
LEV-Bladet Kgbenhavn, hvor han ofte har brugt
spaltepladsen til at pdpege at de beslutninger
som var vedtaget, eller taet pa at blive vedtaget
pa Kgbenhavns Radhus, ville fa vidtraekkende
negative konsekvenser for LEVs malgruppe.

Steen har desuden siddet i Handicapradet i
2 perioder, og siddet bade i LEVs Hovedbesty-
relse og forretningsudvalg i mange ar, beklaedt

utallige udvalg i LEV, der har handlet om bdde
uddannelse, boligpolitik og mange andre emner.
Derudover han Steen siddet i bestyrelsen i UiU,
Venner af Captum, SUKA, og DH blot for at navne
nogle af de mange poster.

Mange af os, der i dag beskaftiger os med
handicappolitik og pargrendepolitik, er blevet
inspireret til denne interesse via Steen. | mange
ar jokede Steen og Danielle om, at hun var hans
aflgser. Hver gang hun kom ind i et udvalg, en
bestyrelse eller andet indenfor handicappolitik,
sd havdeSteen haft posten fgr hende, og hun
var ikke den eneste der havde denne oplevelse.

Vi er derfor mange, der har meget at takke
Steen for, bade for hans utraettelige kamp, og
som inspirator der har givet mange andre lyst
til at arbejde med omradet.

Sa herfra skal lyde en keempestor tak for den
mangeadrige indsat med at keempe for ordentlige
forhold for handicappede mennesker i Kgben-
havn og resten af landet.

Goddag og farvel

Af Steen Stavngaard.

Gert Thomsen kom ind i bestyrelsen ved valget
i 2020 og valgte ikke at genopstille denne gang.
Gert havde stor erfaring med vores malgruppe
ved i mange ar at vaere leder af Kgbenhavns
stgrste dagtilbud beliggende pa Amager.

Sd det var en glade, da du stillede op og blev
valgt i 2020. Dit store kendskab til malgruppen
kunne du bruge i vores arbejde i bestyrelsen.
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Da du stoppede som tilbudsleder var du en
del ar konsulent for Kgbenhavns Kommune og
var bl.a. aktiv pa pdrgrende politikken, og var
medvirkende arsag til oprettelsen af Handicap
Aktivisterne i Kgbenhavn. Du var egentlig opsat
pa at opstille til Handicapradet, men din bopael i
Tarnby gjorde at dette ikke var muligt. Men der
skal selvfglgelig lyde en stor tak for din indsats
i bestyrelsen.

Fortseettes side 17
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Hanne Berner kom ind i bestyrelsen ved val-
get i 2022 og valgte ikke at genopstille denne
gang. Hanne havde i en del dr vaeret super aktiv
i Handicap Aktivisterne, men 0gsa pa mange
andre omrader havde du erfaring for arbejdet
i en bestyrelse, som havde til formal at give
mennesker med et udviklingshandicap et sa
godt liv som overhovedet muligt. Denne viden
kunne vi sagtens bruge i vores bestyrelse i Lev.
Din inspiration i vores arbejde i bestyrelsen
betgd, at vi bl.a. indledte et frugtbart sam-

arbejde med kommunens pargrendevejleder.
Dette samarbejde betgd, at hun deltog et par
gange om aret i (en del) af vores mgder. 0gsa
pa mgderne med en af cheferne i Borgercenter
Handicap, Jan Quist, var du et fantastisk aktiv
bdde med dagsordener fgr mgdet, og med at
holde Borgercenteret fast pa vigtigheden af et
godt pargrende samarbejde.

Men der skal selvfglgelig ogsa lyde en stor tak
for din indsats i bestyrelsen.

Nar omsorg bliver til et dilemma

Af Therese Hgybye Hansen, neuropaedagog.

Jeg skriver dette som en mor, der star i et
dilemma, jeg aldrig havde forestillet mig.

Min datter, Sophie, er 29 ar og fgdt med en
kromosomfejl. Udviklingsmaessigt svarer
hun til et barn pa 3-5 ar. Hun er nysgerrig,
samler pa ting, piller i alt hvad hun kan
komme i naerheden af, og hun har brug
for at de voksne omkring hende passer pa
hende — praacis som sma bgrn har.

Sophie bor pa 1. sal i en lille lejlighed pa et
botilbud. For at skabe tryghed og forebygge
ulykker har jeg gennem arene sikret hen-
des hjem: vinduessikring, strgmmen taget
fra komfuret og en 13s pa toilettet, efter
hun begyndte at lege der om natten. Det
var ngdvendigt, fordi hun ikke forstar fare,
ikke kan vurdere konsekvenser og ikke kan
handle pa information.

Men nu er kommunens personale blevet
uddannet i reglerne om magtanvendelse,
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0g jeg har faet besked pa, at alt skal fgres
tilbage til “original™ stand. Som om min
datter var en hvilken som helst voksen,
der kan tage vare pa sig selv.

Ifglge lovgivningen betragtes forebyggende
sikkerhedsforanstaltninger som magtan-
vendelse, ndr man er over 18 ar. Fgrst nar
man har “bevist”, at andre tiltag ikke virker
— 0@ det er dokumenteret — ma man sikre
noget sa basalt som et vindue eller et kom-
fur. Indtil da skal man acceptere risikoen.
Jeg f@ler mig tvunget til at svigte min egen
datter. Det strider imod alt, hvad omsorg
burde veere.

Pa den anden side af denne type borgere,
som Sophie, star fagpersoner som jeg. Jeg
hedder Therese Hgybye Hansen og er ud-
dannet neuropaedagog. Jeg har en master i
neuropsykologi og organisationspsykologi.
Jeg har igennem de sidste 10 ar udeluk-
kende arbejdet pa bosteder, hvor dét at

Fortseettes side 19
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kunne vaere sikker pa at ens borger er i
sikkerhed, nar vi er ngdt til at lade dem
vaere uden opsyn i den rum tid hvor vores
tilstedevaerelse kraeves et andet sted pa
matriklen, slet ikke er tilstede. Det saetter
et ungdigt pres pa de mennesker, som skal
udfgre det gode padagogiske arbejde. For
man kan ikke vaere to steder pa en gang. Vi
har desveerre ikke biologisk udviklet gjne i
nakken, og gre der kan tages af og laegges
hos den man er ngdt til at forlade. Trods
den faglige vurdering om at det kan veere
uhensigtsmaessigt og farligt, sa la@nge man
ved at der ikke er de ngdvendige sikker-
hedsforanstaltninger i deres hjem, som man
ved at borgeren har brug for for at vaere
sikker i eget hjem, grundet en reduceret
kognitiv evne tilsvarende et barn.

Ndr vi sa alligevel traeffer beslutninger ba-
seret pa faglige vurderinger om eks. at tage
strgmmen fra et komfur eller kogeplader,
alene med det formal at forebygge alvorlige
ulykker, sa gar vi det vel vidende at det er
ulovligt. Det er aldrig rart at arbejde med
en viden om at noget du g@r hver dag er

Ledsagelse

ulovligt, og det er heller ikke rart den dag
det uanmeldte tilsyn kommer forbi, og ens
leder render febrilsk rundt for at slutte
ting til som hver dag er slukket, blot for
at indikere denne dag, at alt er som det
skal veere.

Dette skaber hver dag ogsa et fagligt di-
lemma, der fortjener stor opmaerksomhed.

Derfor har vi lavet et borgerforslag, der
skal sikre at forebyggende sikkerhedsfor-
anstaltninger kan indga som en naturlig del
af omsorgspligten for voksne med betydelig
0g varigt nedsat psykisk funktionsevne.
Ikke som magtanvendelse, men som helt
almindelig beskyttelse af mennesker, der
ikke kan beskytte sig selv.

Vi ved, at mange af jer i Lev stdr i lignende
Situationer — med voksne bgrn, der stadig
har behov som sma. Vi skylder dem, at sy-
stemet ogsa ser det.

Kaere politiker — hjalp os med at fa lov til
at beskytte vores bgrn.

- eller mangel pa samme

Annette-Marie Frimann Jensen (mor til 42-
arig udviklingshammet datter).

Mangel pa ledsagelse til de allersvageste
borgere i Kgbenhavns Kommune er et stort
problem. De mennesker der ikke kan fa
ledsagelse, kommer stort set ikke ud af
deres hjem pa botilbuddet, udover et evt.
dagtilbud 3-4 dage om ugen, ca. 5 timer
om dagen. Der er ikke personale til ledsa-
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gelse, fordi normeringerne ikke muliggar
noget som helst ekstra. Hvis der endelig
er en individuel ledsagelse, kan det vaere i
forbindelse med lzege- eller tandlzegebe-
s@g. Der er altsa mennesker, der stort set
ikke bliver tilbudt nogen form for udflugter,
aftenarrangementer, cafebesgg og andre
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normale dagligdags aktiviteter, fordi de
har brug for en ledsager.

Ved at s@gge gennem vores datters sags-
behandler, lykkedes det os at fa individuel
ledsagelse til hende 2 gange om dret til
besgg i hendes barndomshjem og to gange
om dret til et cafearrangement (weekend) i
det dagtilbud, som hun bruger til hverdag.
Det er absurd lidt ledsagelse!

Jeg vil derfor opfordre sa mange pargrende
som muligt til at sgge om individuel ledsa-
gelse med socialpaedagogisk statte (Servi-
celovens § 85) til konkrete arrangementer til
jeres "bgrn”, der ikke kan fa /har faet tildelt
ledsagelse efter Servicelovens § 97.

Brug evt. nogle af falgende argumenter:

+ Skriv hvilken diagnose og hvilket handi-
cap dit "barn™ har. Fx epilepsi, cerebral
parese, angst for mennesker, de ikke er
bekendt med osv. Lidelser der er ensbety-
dende med, at der er behov for socialpae-
dagogisk stgtte, nar der er arrangementer
uden for bostedet.

- Skriv at din pdrgrende ikke kan bruge
offentlige transportmidler.

+ Skriv at mennesker uden funktionsned-
seettelser naturligt altid vil have lyst til
at besgge bade cafeer, familie og venner.

- Skriv hvilket aldersniveau dit barn ligger
pa. Skriv at dit barn let kan miste kon-
centrationen og ikke selvstandigt kan
vedligeholde kontakten til sit netvaerk.

- Skriv at dit "barn" absolut trives bedst
med 1:1 kontakt, hvis der skal forega
noget "ud af huset"”.

+ Skriv nogle konkrete gnsker ned: bed om

LEV KABENHAVNS KOMMUNEKREDS

hjeelp til at besgge familien, bed om hjzelp
til at komme i biografen/teatret, pa cafe
nogle gange om maneden.

- Skriv at du nok skal sgrge for, at de da-

toer der vil veere aktuelle meddeles i god
tid. Du er klar over, at individuel ledsa-
gelse skal kunne planlaegges i vagtplanen.

- Skriv at du ved, at kommunen efter ser-

viceloven skal tilbyde den ngdvendige
socialpadagogiske st@tte til aktiviteter,
sa borgere med betydelig nedsat funk-
tionsevne (...) sd vidt muligt er i stand

til at leve og udfolde sig pa lige fod med
andre. Se og henvis til Ankestyrelsens

principafggrelse nummer 29-17.

- Begrund yderligere med, at der 0gs3d i

konventioner og menneskerettigheder
star, at mennesker med handicap skal
have og leve en tilvaerelse, der er sd naer
det normale som muligt.

- Klag over et evt. afslag. Det er kraavende,

men maske giver det resultat.

- Setilyset af ovenstdende er det en vir-

kelig god nyhed, at mange pdrgrende,
medarbejdere og borgere er lykkedes med
at fa kgrsel til Voksenklubben Lavuk, som
jo ellers var sparet veek. Desveerre kan
man forstd, at det nu kun er én gang om
ugen at man kan komme til et fritidstil-
bud om aftenen. 0g sd skal man vaere
taknemmelig for det. Jeg er sikker pa3,
at alle keemper videre for at fa et tilbud
om flere ugentlige kgrsler igennem pa
lengere sigt. Derfor synes jeg 0gsa, at Vi
der er pargrende til de allersvageste skal
kaempe for, at vores "bgrn" kan komme
pa en udflugt i hvert fald et par gange
om aret......
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