FEDERATION CONGOLAISE DE FOOTBALL ASSOCIATION

Fondée en 1919. Membre de la FIFA, de la CAF et de LUNIFFAC

COMITE DE NORMALISATION

APPEL A CANDIDATURE

En vue d’insuffler une nouvelle dynamique dans 1’encadrement technique des
sélections nationales masculines et féminines (Séniors féminins, Chan, U-23, U-
20, U-17, U-15, le Comité de Normalisation de la FECOFA lance un appel d’offre
pour tous les entraineurs désireux de postuler aux postes ci-apres ; et répondant
aux criteres y afférents ci-annexées. Il s’agit des postes suivants:

~ Sélectionneur Principal ;
Assistant ;
Préparateur physique ;
Préparateur des gardiens.

N.B.:

Les candidats n’ont droit qu’a solliciter un seul poste.

Les candidatures seront soumises par courriel 4 I’adresse suivante :
secretariat@fecofa.cd jusqu’au plus tard le 31 Juillet 2024

L’absence d’un des documents annule la candidature

Les candidats retenus seront soumis a un entretien d’embauche avec la
commission technique et développement de la Fédération.

POUR LE CONOR/ FECOFA

Innocent BUWAZADI
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Fondée en 1919. Membre de la FIFA, de la CAF et de LUNIFFAC

COMITE DE NORMALISATION

...............................................................................

LES CRITERES D’ELIGIBILITE

- Pour les Sélectionneurs principaux des Léopards Séniors féminins,
CHAN, U-23:

e Se soumettre aux textes réglementaires de la FECOFA et collaborer
étroitement avec la Direction Technique Nationale ;

e Présenter une lettre de demande manuscrite ;

e Avoir des compétences en management et leadership ;

e Avoir une expérience d’au moins 5 ans comme titulaire dans une
équipe de premiére division soutenu par des résultats ;

e FEtre 4gé de moins de 60 ans ;

o FEtre de nationalité congolaise ;

e Résider au Congo ;

e FEtre détenteur de la Licence Pro, ou A « CAF » ;

e FEtre d’une bonne moralité ;

o Etre détenteur d’un dipléme d’études secondaire au minimum ;

e Présenter un certificat d’aptitudes physique récent, datant d’au
moins 3 mois ;

e Présenter un projet de jeu ;

e Maitriser le frangais écrit et parlé, et communiquer est un atout.

- Pour les Entraineurs Assistants :
e Se soumettre aux textes réglementaires de la FECOFA et collaborer
étroitement avec la Direction Technique Nationale ;
e Présenter une lettre de demande manuscrite ;
e Avoir des compétences en management et leadership ;
e Avoir une expérience d’au moins 3 ans en premiére division ;
e Etre 4gé de moins de 60 ans ;
e FEtre de nationalité congolaise ;
e Résider au Congo ;
e Etre détenteur de la Licence A « CAF » ou B « CAF » ;
e Etre d’une bonne moralité ; '
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e FEtre détenteur d’un dipléme d’études secondaire au minimum ;

e Présenter un certificat d’aptitudes physique récént, datant d’au
moins 3 mois ;

e Présenter un projet de jeu ;

e Maitriser le frangais écrit et parlé, et communiquer est un atout.

- Pour les Préparateurs physiques :

e FEtre détenteur d’un diplome en éducation physique, ou une licence
de préparateurs physique, ou encore ; \

o FEtre détenteur de la Licence B « CAF » ou C « CAF » :

e Avoir une expérience en club de football en qualité de préparateur
physique ;

e FEtre 4gé de 25 a 50ans.

- Pour les Préparateurs des gardiens :

o FEtre détenteur d’un dipléme de préparateur de gardiens de buts ou
d’un diplome d’entraineur reconnu par la FECOFA ;

e Avoir une expérience en club de football en qualité de préparateur
des gardiens ;

e FEtre 4gé de 25 a 50ans.

- Pour les Entraineurs Principaux des sélections masculines et féminines
U-20, U-17, U-15:

e Se soumettre aux textes réglementaires de la FECOFA et collaborer
étroitement avec la Direction Technique Nationale ;

e Se soumettre aux exigences de FIFA Guardians ;

o FEtre membre de I’ Amicale des Entraineurs ;

e Présenter une lettre de demande manuscrite ;

e Avoir des compétences en management et leadership ;

e Avoir une expérience d’au moins 3 ans comme titulaire en équipe
de premicére ou deuxieme division soutenu par des résultats ;
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Etre 4gé de moins de 45ans ;

Etre de nationalité congolaise ;

Résider au Congo ;

Etre détenteur de la Licence A « CAF » ou B « CAF » s

Etre d’une bonne moralité ;

Etre détenteur d’un diplome d’études secondaire au minimum ;
Présenter un certificat d’aptitudes physique récent, datant d’au
moins 3 mois ;

Maitriser le frangais écrit et parlé.

- Pour les Entraineurs Assistants des sélections masculines et féminines
U-20,U-17,U-15:

Se soumettre aux textes reglementaires de la FECOFA et collaborer
étroitement avec la Direction Technique Nationale ;

Se soumettre aux exigences de FIFA Guardians ;

Etre membre de I’ Amicale des Entraineurs ;

Présenter une lettre de demande manuscrite ;

Avoir des compétences en management et leadership ;

Avoir une expérience d’au moins 3 ans comme titulaire en équipe
de premicre ou deuxieéme division soutenu par des résultats ;

Etre 4gé de moins de 45ans ;

Etre de nationalité congolaise ;

Résider au Congo ;

Etre détenteur de la Licence B « CAF » ou C « CAF » ou d’une
Licence A Fédérale ;

Etre d’une bonne moralité ;

Etre détenteur d’un diplome d’études secondaire au minimum ;
Présenter un certificat d’aptitudes physique récent, datant d’au
moins 3 mois ;

Maitriser le francais écrit et parlé.
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DOSSIERS A TRANSMETTRE

- Une lettre de motivation manuscrite ;

- Un curriculum Vitae ;

- Un projet de jeu ;

- Une copie des pieces scolaires et académiques ;

- Une copie de diplome ou d’une licence d’entraineur ;

- Un certificat d’aptitudes physique'datant d’au moins 3 mois ;
- Une copie de la carte d’identité ou passeport ;

- Deux photos passeport.

POUR LE CONOR/ FECOFA..
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