Ur Diskrimineringslagen (2008:567)

15 § En utbildningsanordnare som avses i 14 § ska vidta
atgarder for att forebygga och forhindra att ndgot barn eller
nagon elev eller student som deltar i eller soker till
verksamheten utsatts for trakasserier som har samband med
kdn, etnisk tillhérighet, religion eller annan

trosuppfattning, funktionsnedsattning eller sexuell laggning
eller for sexuella trakasserier. Lag (2014:958).

Likabehandlingsplan

16 § En utbildningsanordnare som avses i 14 § ska varje ar
uppratta en plan med en dversikt éver de atgarder som behédvs
for att dels framja lika rattigheter och madjligheter for de

barn, elever eller studenter som deltar i eller séker till
verksamheten, oavsett koén, etnisk tillhdrighet, religion

eller annan trosuppfattning, funktionsnedsattning eller

sexuell ldggning, dels forebygga och férhindra trakasserier
som avses i 15 §. Planen ska inneh3dlla en redogérelse for

vilka av dessa atgérder som utbildningsanordnaren avser att
pabdrja eller genomféra under det kommande aret.

En redovisning av hur de planerade atgarderna enligt forsta
stycket har genomforts ska tas in i efterféljande ars plan. Lag
(2014:958).



