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Var vision.

Att vi arbetar tillsammans i systerskap for en varld, fri fran méns vald och fortryck.

Att vara jourkvinnor och jourtjejjer ska kdnna sig delaktig och uppskattad for sitt arbete o
engagemang att hjdlpa stodsokande kvinnor, flickor och barn.

Att fortsdtta utveckla verksamheten for att na ut till kvinnor, flickor och barn som dr i behov
av stod

bade lokalt och nationellt.

VERKSAMHETSPLAN 2025
MAL

e Att stodja kvinnor och barn som utsétts for vald i ndra relation

e Att verka for opinionsbildning i feministisk anda

e Att sprida kunskap om vald

e Att samverka med olika aktorer i samhallet

e Att arbeta forebyggande

e Att utbilda vara jourkvinnor och jourtjejjer kontinuerligt samt nya inom bada
jourerna

e Att arbeta for att medlemsantalet okar

e Att na ut till fler stédsdkande kvinnor, flickor och sdrskilt sdrbara grupper

e Att fortsdtta utveckla tjejjouren

o Att fortsdtta utveckla styrelsearbetet till en drivande styrelse med stark ekonomi

HUR NAR VI MALEN

e Genom vdr jourtelefon, chatt och stddsamtal stddjer vi valdsutsatta kvinnor, flickor
och barn

e Genom praktiskt arbete, som att flytta en stddutsatt kvinna, stodja vid polisforhor, i
motet med socialtjansten, stodja vid rattegang, migrationsverket och andra instanser

e Genom att foreldsa for olika aktorer, arbetsplatser, politiker politiska partier,
féreningar, kommunala verksamheter och andra myndigheter som kommer i
kontakt med valdsutsatta kvinnor, flickor och barn.

e Genom att synas i olika sociala medier, som evenemang, sprida flyers och visitkort
genom vara sociala medier, instagram och Facebook, uppdatera hemsidan
regelbundet

e Genom att delta i Regionens samverkansmoten och andra organisationer som
Lansforeningen Kvinno — Tjejjourer i Dalarna, andra kvinnojourer o tjejjourer i
lanet, nationellt

e Genom att driva projektet i samarbete med socialtjansten och framst med enheten
vald i ndra relation, regionen och polisen, vill vi skapa trygghet for gravida kvinnor i
kommunen

e Genom att erbjuda vara jourkvinnor och jourtjejjer kontinuerlig fortbildning och
handledning samt ta del Lansforeningens utbud av foreldsningar och
inspirationsdagar

e Genom att bjuda in vara medlemmar till medlemsmoten, kvinnofika, foreldasningar
och beritta om vart arbete

e Genom att pa basta sitt anvianda oss av bidraget fran omsorgsforvaltningens
samarbetsavtal IOP, avtalet stricker sig till 2027. Ovriga vi sdker och har avtal med
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ar Boliden AB kyrkans Aspfond, Lansforsdkring Dalarna, Roks Aurorafond, samt
andra tillgidngliga fonder som vi som jour kan soka

e Genom att styrelsen har regelbundna styrelsemdten och planeringsdagar kan
verksamheten fortsitta att utvecklas.

e Genom att styrelsen regelbundet har jourmdten och informerar vara jourkvinnor
och jourtjejjer skapar vi delaktighet och systerskap
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