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Forord

Detta ar Dalarnas regionala strategi for att forebygga och bekdmpa méns
vald mot kvinnor. Strategin har arbetats fram av Lénsstyrelsen 1 Dalarnas
lan 1 ndra samverkan med Polisomrade Dalarna, Aklagarkammaren 1 Falun,
Region Dalarna och ldnets kommuner och striacker sig 6ver perioden 2022—
2028. Den regionala strategin dr en gemensam plattform for att koppla
samman den nationella strategins malséattningar med lanets behov for att
forebygga och bekdmpa méns vald mot kvinnor.

Ratten att leva fri, utan vald och fortryck ar en fraga om jamstalldhet,
demokrati och grundliggande ménskliga rattigheter. Mans vald mot kvinnor
ar ett allvarligt och omfattande samhéllsproblem som orsakar stort fysiskt
och psykiskt lidande fér dem som drabbas. Det adr den yttersta konsekvensen
av den maktobalans som rader mellan kvinnor och mén. Forestallningar om
kon, makt och sexualitet har en grundlaggande betydelse for alla former av
mans vald mot kvinnor, inklusive hedersrelaterat vald och fortryck och
prostitution och ménniskohandel. Valdet innebar stora samhallskostnader
som beror de allra flesta, exempelvis myndigheter och organisationer liksom
privata aktorer.

Férhoppningen ar att den regionala strategin ska leda till malmedvetet och
langsiktigt arbete och att strategin kan ge stod till 1anets aktorer att satta
upp mal och prioriteringar utifran egna uppdrag och ansvar.
Utgangspunkten for det gemensamma strategiarbetet 4r att ingen enskild
aktor kan svara upp mot de utmaningar som valdet innebéar. Det 4r en
gemensam angeldgenhet for hela lanet.

Var vision ar att alla invanare 1 Dalarnas l4n ska ha samma réatt och
mojligheter till ett liv fritt fran vald. Vi vialkomnar lédnets 6vriga
myndigheter, civilsamhéallsorganisationer och naringsliv att utifran lokala
och regionala forutsattningar och behov vara med i det gemensamma arbetet
for att forebygga och bekdmpa méns vald mot kvinnor med stéd av den
regionala strategin.

Falun den 29 mars 2022

Camilla Fagerberg Littorin

Tf. landshévding 1 Dalarnas l4n
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Inledning

Denna regionala strategi utgar ifran visionen Ett Dalarna fritt fran vdld och
ar ett resultat av en bred samverkan med lanets aktorer. Den har arbetats
fram av Lansstyrelsen 1 Dalarnas 14an och representanter fér Region Dalarna,
Polisomrade Dalarna, Aklagarkammaren 1 Falun och lanets kommuner for
att aterspegla aktorernas olika utgangsldgen for uppdraget att bekdmpa
mans vald mot kvinnor. Med méns vald mot kvinnor avses alla former av
fysiskt och psykiskt, inklusive sexuellt vald och hot mot kvinnor och mén,
flickor och pojkar, vald i ndra relationer, hedersrelaterat vald samt fortryck
och prostitution och ménniskohandel. Tillsammans har vi enats om visionen
for lanet.

Strategin syftar till att samordna olika verksamheters uppdrag for att
tillsammans skapa en plattform for ldnets gemensamma arbete att férebygga
och bekdmpa méns vald mot kvinnor.

Den regionala strategin pekar ut fyra mal som tydliggor vad som behéver
uppnaés 1 lanet for att valdet ska forebyggas, att det ska minska och slutligen
upphora. Strategin striacker sig 6ver perioden 2022—2028.

I genomforandet av strategin dr barnperspektivet, jamstéalldhets- och
jamlikhetsperspektivet sjalvklara och ska genomsyra arbetet med att
uppfylla strategins mal.

Begreppet Mans vald mot kvinnor

Begreppet Mins vald mot kvinnor syftar till att synliggéra valdet som
jamstélldhetsfraga, ddr méans 6verrepresentation bland valdsutévare ses som
ett resultat av den ojiamna fordelningen av makt mellan konen. Ratten till
den egna kroppen &r en avgorande forutsiattning for att kunna ha makt och
inflytande 6ver sitt liv. Mans vald mot kvinnor ar identifierat som ett
allvarligt brott mot kvinnors och barns méanskliga réattigheter, bade
internationellt och 1 Sverige.

Mains vald mot kvinnor omfattar de valdstyper som kvinnor och barn ar
sarskilt utsatta for och som minskar deras handlings- och livsutrymme. Det
kan handla om:

e Vald som sker i néra relationer.

¢ Barn som bevittnar vald i nara relationer.

e Hedersrelaterat vald och fortryck med skiftande uttryck som
barndktenskap, tvangsédktenskap och konsstympning av kvinnor och
flickor.

e Prostitution och ménniskohandel

e Sexuellt vald oberoende av relation.

I strategin beaktas att bade vuxna och barn oberoende av kon, kénsidentitet
och sexuell ldggning kan utsittas for eller utéva valdet. Vald kan uttryckas
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pa olika sétt sa som fysiskt, psykiskt, sexuellt, materiellt, ekonomiskt, latent
och digitalt vald?.

Strategins malgrupper

Malgruppen inom méns vald mot kvinnor innefattar kvinnor och mén, flickor
och pojkar samt hbtqi-individer2:

e  Utsatta for sexualiserat vald, oberoende av relation till férovaren.

e  Utsatta for vald i nédra relation.

e Utsatta for hedersrelaterat vald och fortryck, inklusive barnéaktenskap,
tvangsiktenskap och kénsstympning av kvinnor och flickor.

e  Utsatta for prostitution och méanniskohandel.

e  Som riskerar att utsatta eller har utsatt narstaende for vald.

e  Som riskerar att bega eller har begatt sexualbrott.

Den regionala strategin omfattar dven vissa grupper av kvinnor som riskerar
en sarskild utsatthet. De grupperna &r dldre kvinnor, kvinnor med
funktionsnedsattning, kvinnor med utlidndsk bakgrund, kvinnor med
missbruks- och beroendeproblem samt kvinnor som utsétts for
hedersrelaterat vald och fortryck.3

Fran nationell till regional strategi

Det 6vergripande malet for jamstalldhetspolitiken &r att kvinnor och mén ska
ha samma makt att forma samhaéllet och sina egna liv. Utifran detta har
regeringen utformat sex jamstélldhetspolitiska delmal:

Delmal 1 - Jamn fordelning av makt och inflytande. Kvinnor och mén ska ha
samma ratt och mojlighet att vara aktiva samhéallsmedborgare, samma ratt
och mojlighet att forma villkoren for beslutsfattande 1 samhéllets alla
sektorer.

Delmal 2 - Ekonomisk jamstéilldhet. Kvinnor och mén ska ha samma
mojligheter och villkor 1 fraga om betalt arbete som ger ekonomisk
sjalvstandighet livet ut.

Delmal 3 - Jamstélld utbildning. Kvinnor och mén, flickor och pojkar ska ha
samma mdjligheter och villkor nar det géller utbildning, studieval och
personlig utveckling.

' En nationell strategi for att forebygga och bekdampa méns vald mot kvinnor, Utdrag
(kap 5) ur Skr. 2016/17:10

2 Hbtqi paraplybegrepp, Socialstyrelsen.se

3 Sarskild utsatthet, Socialstyrelsens handbok om socialtjanstens och halso - och
sjukvardens arbete med vald i nara relationer.
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Delmal 4 - Jamn fordelning av det obetalda hem- och omsorgsarbetet.
Kvinnor och mén ska ta samma ansvar for hemarbetet och ha mgjligheter att
ge och fa omsorg pa lika villkor.

Delmal 5 - Jamstéalld hilsa. Kvinnor och mén, flickor och pojkar ska ha

samma forutsattningar for en god hilsa samt erbjudas vard och omsorg pa
lika villkor.

Delmal 6 - Méns vald mot kvinnor ska upphéra. Kvinnor och méan, flickor och
pojkar ska ha samma rétt och mojlighet till kroppslig integritet.

Den regionala strategin utgar ifran det sjatte delmalet och darfor kommer det
att presenteras ytterligare hér. For att na det sjatte jamstéalldhetspolitiska
delmalet tog regeringen fram en nationell strategi som boérjade géilla 2017.
Den stracker sig tio ar framéat och syftar till att 6ka effektiviteten, kvaliteten
och langsiktigheten i arbetet for att mans vald mot kvinnor ska upphoéra. Den
nationella strategin har utvecklat fyra mal:

1. Ett utokat och verkningsfullt férebyggande arbete mot vald.

2. Forbattrad upptackt av vald och starkare stod och skydd for
valdsutsatta kvinnor och barn.

3. Effektivare brottsbekdmpning.

4. Foérbattrad kunskap och metodutveckling.

I den nationella strategin lyfts sarskilt tva faktorer fram — vikten av
forebyggande insatser och méns delaktighet och ansvar i1 arbetet mot vald>.

Den nationella strategin grundar sig pa en rad internationella och nationella
styrdokument. Exempel pa dessa ér Istanbulkonventionen som ar det forsta
juridiskt bindande avtalet om vald mot kvinnor i Europa. Konventionens
syfte ar att skydda kvinnor och flickor mot alla former av vald och att
forebygga, lagfora och avskaffa vald mot kvinnor, samt vald i hemmet®. FN:s
barnkonvention innehéaller bestammelser om ménskliga rattigheter for barn
som ocksa blev svensk lag 20207. Det folkhalsopolitiska ramverket som bestar
av ett overgripande, nationellt folkhélsopolitiskt méal och atta malomradens
ar ocksa ett viktigt styrdokument tillsammans med Agenda 2030, som

4 Mal for jamstalldhet - Regeringen.se

5> En nationell strategi for att forebygga och bekdmpa méans vald mot kvinnor, Utdrag
(kap 5) ur Skr. 2016/17:10

¢ https://www.jamstalldhetsmyndigheten.se/mans-vald-mot-
kvinnor/istanbulkonventionen

7 Lag (2018:1197) om Forenta nationernas konvention om barnets rattigheter

& https://www.folkhalsomyndigheten.se/en-god-och-jamlik-halsa-pa-alla-nivaer/tema-
folkhalsa-lokalt-och-regionalt-stod/vad-styr-folkhalsopolitiken/nationella-mal-och-
malomraden/
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innehaller 17 globala mal for hallbar utveckling®. Fyra av dessa mal har
kopplingar till arbetet mot méns vald mot kvinnor.

De mal 1 den regionala strategin har utformats utifran den nationella
strategins malsattningar. Tre av de regionala malen f6ljer de nationella
malsittningarna varav ett har utvecklats for att omfatta malgruppen
valdsutovare.

Hur strategin tagits fram

Strategiarbetet har utforts av en sektorsévergripande arbetsgrupp bestaende
av ansvariga med kompetens inom jamstilldhet, mins vald mot kvinnor,
socialtjanst, rattsvasen och hélso- och sjukvard. De deltagande aktorerna i
arbetsgruppen valdes ut utifran deras roller som bidragit till ett
helhetsperspektiv inom det komplexa omradet som strategin omfattar.
Representanter fran samverkande myndigheter, kommuner samt
civilsamhallet har haft en betydande roll i framtagandet av strategin genom
att de fatt mojlighet att lamna synpunkter och forslag och ar samtliga viktiga
aktorer 1 det regionala arbetet!0. Detta har varit en viktig del for att forankra
arbetet hos aktorerna och verksamheterna.

Regionala mal for det strategiska och operativa
arbetet

Den regionala strategins malsattningar pekar ut riktningen for lanets
strategiska och operativa arbete under den tid som strategin ska gélla. De
bedéms nodvandiga for att uppna visionen Ett Dalarna fritt fran vald. Till
varje mal ges exempel for att na méalen och for att ytterligare konkretisera
och ge ett stod for olika aktorers arbete med att bryta ned malen i aktiviteter
1 sina verksamheter.

Dalarnas regionala strategi bestar av fyra mal:
Mal 1. Ett utokat och verkningsfullt valdsférebyggande arbete.

Mal 2. Forbattrad tidig upptéickt av vald och stédinsatser till valdsutsatta och
behandling till valdsutévare.

Mal 3. Effektivare brottsbekdmpning.

Mal 4. Forbattrad kunskap och metodutveckling.

° https://www.regeringen.se/regeringens-politik/globala-malen-och-agenda-2030/17-
globala-mal-for-hallbar-utveckling/
10 Se Bilaga : Aktorernas uppdrag och roller
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Mal 1. Ett utokat och verkningsfullt forebyggande arbete

Strategins forsta malsattning handlar om att forhindra att vald
overhuvudtaget uppstar och fokuserar pa att individer som utévar vald ska
upphora med det och férdndra sitt beteende. Detta forutsitter en kad
samverkan mellan berorda aktorer vilket kan bidra till att forebygga valdet
och pa sikt minska aterfall 1 brott.

Exempel for att na malen:

e Stirka kunskap om universella valdsforebyggande metoder och
arbetssitt.

e  Stiarka kunskap om valdsférebyggande metoder som inkluderar genus
och maskulinitets- och hedersnormer.

e Oka samverkan med civilsamhillet och néringslivet kring det
valdsforebyggande arbetet.

e Oka kunskap om &terfallsforebyggande insatser.

Mal 2. Forbattrad tidig upptackt av vald och stodinsatser till valdsutsatta
och behandling till valdsutévare

Strategins andra malsittning handlar om att forbéattra mojligheterna att
uppticka valdsutsatthet och forstirka skyddet och stodet for de som utsatts
for vald. Stodinsatser avser d4ven vard- och behandlingsinsatser.
Malsattningen handlar 4ven om att upptéacka valdsutévare for att erbjuda
behandlingsinsatser.

Exempel for att na malen:

¢  Rutiner och kunskap for att upptiacka och skydda valdsutsatta barn och
vuxna.

e  Stirka kunskap kring barn och vuxna som befinner sig i, eller riskerar
att befinna sig i prostitution och ménniskohandel (PoM).

e  Utveckla och erbjuda stod och insatser fér vuxna och barn som utsitts
for hedersrelaterat vald och fortryck.

e  Utveckla och erbjuda stod och insatser utifran de sarbara malgruppernas
behov.

e  Rutiner och kunskap for att tidigt uppticka valdsutovare.

o  Utveckla insatser och erbjuda behandling till valdsutévare.

Mal 3. Effektivare brottsbekampning

Strategins tredje malsiattning handlar om effektivare brottsbekdmpning som
ror méans vald mot kvinnor med fokus pa forbéattringar i rattsviasendets
arbete mot brott. En ndrmare samverkan mellan olika myndigheter och
aktorer skapar battre forutsattningar, bland annat fér medverkan och
uppklarning av brott 1 forundersékningar samt ratt form av stod till
brottsoffer.
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Exempel for att na malen:

e  Utveckla samarbetsrutiner mellan polisen, skolan, varden och
kommuner gillande vald 1 unga relationer, sexuell exploatering med
fokus pa jamstéalldhet.

e Oka kunskapen om hur man upptécker och férebygger hot och
krankningar pa nétet.

e Framja medvetenheten hos allmanheten 1 lanet gédllande vald 1 nédra
relationer for att forhindra och férebygga brott.

e  Utveckla rutiner for att erbjuda stod till valdsutovare, bland annat 1
samband med brottsutredningar, for att forhindra aterfall 1 valdsbrott.

Mal 4. Forbattrad kunskap och metodutveckling

Strategins fjirde malséattning handlar om behov av forbattrad kunskap och
metodutveckling. Det avser kunskap om méns vald mot kvinnor hos
allminheten samt berorda yrkesgrupper och beslutsfattare pa alla
samhéllsnivaer. Det géiller 4ven utvecklingen av fler verksamma metoder och
arbetssétt for att motverka valdet genom forskning, utvardering och
uppfoljning.

Exempel for att na malen:

e Oka kunskap och anvindning av evidensbaserade metoder.

e  Utifran kartlaggningar och behovsanalyser 1 lanet erbjuda riktade
insatser for att effektivisera arbetsséatt utifran verksamheternas
forutsdttningar.

e Forbattra kunskap och metodutveckling genom att stirka sambandet
mellan praktik och forskning.

e Verka for att befintliga metoder och kunskaper implementeras i
ordinarie verksamhet.

Hur de regionala malen ska uppnas

Samverkan &r en forutsiattning for att den regionala strategins malsittningar
ska uppnaés. Detta géller pa bade regional och lokal niva. Linsstyrelsen i
Dalarnas lan har flera uppdrag som ar kopplade till arbetet med méns vald
mot kvinnor och som handlar om att férebygga sociala samhéllsutmaningar.
Detta bade inom sakomraden som exempelvis fordldraskapsstod,
brottsforebyggande, ANDTS (alkohol, narkotika, doping, tobak och spel om
pengar) och integration och inom tvarperspektiv som méanskliga rattigheter,
barnritts-, funktionsritts- och jimstalldhetsintegrerande arbete. Uppdragen
samordnas internt inom enheten Agenda for 2030 och syftar till att stédja och
bidra till ett systematiskt utvecklingsarbete ur ett helhetsperspektiv for att
na den sociala dimensionen for Agenda 2030 1 Dalarna.
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Region Dalarna/RSS Dalarna (regional samverkans- och stédstruktur) verkar
pa lansniva for att bland annat stédja kunskapsutveckling och samverkan
inom socialtjanst och naraliggande héilso- och sjukvard. Under 2022 inleder
Region Dalarna/RSS Dalarna arbetet med att ta fram en regional
samverkansoverenskommelse inom kvinnofrid. Problematiken vid
valdsutsatthet ar ofta komplex och insatser beh6ver samordnas for att moéta
individens hela livssituation. Syftet med en regional
samverkanséverenskommelse dr att starka samverkan, tydliggéra
ansvarsfordelningen mellan olika viktiga aktérer, tillgodose individens behov
av vard, omsorg och stod utifran ett helhetsperspektiv samt att framja att
basta tillgangliga evidens- och erfarenhetsbaserad kunskap tillampas 1 métet
med den enskilda individen.

Samverkanséverenskommelsen kommer att na delar i tre av strategins fyra
malsdttningar genom att uppna béttre samverkan, samordnade stodinsatser
och framja evidensbaserad praktik. Den regionala
samverkansoverenskommelsens fokus ar att bidra till stod- och
skyddsinsatser for stodsokande individer vilket ytterst ar socialtjanstens
uppdrag men det behover samordnas med fler aktorer.

For att fa en hallbar struktur for det organisatoriska arbetet med méans vald
mot kvinnor etablerades Lansgruppen Méns vald mot kvinnor ar 2010.
Lansgruppen ir brett sammansatt och bestar av representanter for
kommunerna, statliga myndigheter och organisationer samt den frivilliga
sektorn. Den befintliga samverkan 1 Lansgruppen Méns vald mot kvinnor
forstarks under 2022 med en styrgrupp i syfte att prioritera och effektivisera
Iinsatser 1 arbetet for att forebygga och bekdmpa méns vald mot kvinnor i
Dalarna. Styrgruppen bestar av chefer fran kommunernas socialtjianst,
Polisomrade Dalarna, Lansstyrelsen Dalarna, Aklagarkammaren 1 Falun och
Region Dalarna/RSS Dalarna. Styrgruppen ansvarar for att leda arbetet
inom méns vald mot kvinnor fér Lansgruppen och arbetsgrupperna och att
fora fragor till beslutsfattande forum.

Arbetsgrupper kan bildas ur organisationsstrukturen fér att arbeta med
specifika fragor under en begrinsad tid. Representanter till arbetsgrupperna
kan tillsattas fran Lansgruppen samt andra lampliga representanter. Lokala
samverkansgrupper ses ocksa som viktiga aktorer for att de regionala malen
uppfylls.

Hur strategin ska foljas upp

Strategin utgér en gemensam plattform for ett samlat agerande pa regional
och lokal niva. Utgangspunkten ir att varje enskild aktor utifran egna
forutsattningar och ansvarsomraden tar fram och féljer upp egna
styrdokument for att konkretisera de regionala malsiattningarna i sin egen
verksamhet.
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Lansstyrelsens roll dr att stodja och bidra till genomférandet av den
regionala strategin genom att framja inférandet av effektiva metoder,
arbetssitt och kunskapsstdd i regionala och lokala verksamheter.
Lansstyrelsen ansvarar dven for uppféljning av den regionala strategin
genom att anvanda nationellt rekommenderade indikatorer for att sedan
sammanstélla resultat av lanets insatser 1 en arlig rapport. Léanets insatser
mats bland annat genom kommunernas lokala lagesbilder.

Under strategiperioden kommer 6versyn av strategin att goras for att se 6ver
behov av en uppdatering av strategin i relation till bland annat nya uppdrag,
utokad samverkan och nya lagstiftningar. Uppdatering av strategin kommer
att genomftras av en utsedd arbetsgrupp och om arbetsgruppen bedémer att
det finns ett behov av en storre revidering av strategin kan fler aktorer
behdva involveras 1 arbetet.
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Bilaga: Aktorernas uppdrag och roller

Ett langsiktigt och hallbart arbete mot méns vald mot kvinnor forutséatter en
samverkan mellan berérda myndigheter och civilsamhéllets organisationer.
Ansvarsbeskrivningarna for varje myndighet utgar fran respektive ansvar
och skyldighet enligt uppdrag, giallande lagar, foreskrifter och regelverk.

Lansstyrelsen i Dalarnas lan

Léansstyrelserna har fran och med 2018 ett sérskilt regeringsuppdrag att
stodja genomforande och uppfoljning av regeringens nationella strategi for
att forebygga och bekdmpa méns vald mot kvinnor 2017-2026!!. Fran och
med 2021 har lansstyrelserna tilldelats permanenta medel for uppdraget och
regeringen har beslutat om en férordning (2021:995) som innehaller
bestdmmelser om lansstyrelsernas regionala arbete mot méns vald mot
kvinnor. Enligt forordningen ska det vid varje lansstyrelse finnas en
samordningsfunktion for fragor om méns vald mot kvinnor, vald i nara
relationer, sexuellt vald, hedersrelaterat vald och fortryck samt prostitution
och ménniskohandel.

Lansstyrelserna ska genom samordningsfunktionen stédja och bidra till:

e Framtagandet och genomférandet av regionala sektorsévergripande
strategier och handlingsplaner.

o Inférandet av effektiva metoder, arbetssitt och kunskapsstéd 1 regionala
verksamheter.

e  Samarbetet pa lokal, regional och nationell niva, och

e utbildning och kompetensutveckling i lanet.

Lansstyrelserna ska i sitt arbete samverka med kommuner och regioner samt
andra berérda myndigheter och aktorer. Arbetet ska vara kunskapsbaserat
och samordnat med den verksamhet som bedrivs vid myndigheter pa
nationell niva. Lénsstyrelserna ska arligen lamna en redovisning till
Jamstalldhetsmyndigheten och Regeringskansliet av det arbete som
samordningsfunktionen har utfort inom respektive lan. I rapporten ska
lansstyrelserna sarskilt redovisa en bedéomning av vilka resultat och effekter
som har uppnatts, en analys av utvecklingen av arbetet 1 linet samt
regionala och lokala behov av stod pa omradet!2.

Regionala samverkans- och stodstrukturer - RSS Dalarna

Dalarnas regionala samverkans- och stédstruktur, RSS Dalarna, verkar pa
lansniva for kunskapsstyrning, kunskapsutveckling och samverkan mellan

" Utifran regeringsbeslut ”“Regionalt uppdrag att forebygga och bekampa mans vald
mot kvinnor” (52017/07420/JAM) (delvis)

12 Férordning (2021:995) om Lansstyrelsernas regionala arbete mot méans vald mot
kvinnor
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lanets femton kommuner samt mellan kommunerna och regionen. RSS
Dalarna drivs genom avdelningen for Héalsa och valfiard pa Region Dalarna.
RSS Dalarna stodjer darfor bade lanets kommuner och regionen i arbetet
med att utveckla socialtjdnsten och néraliggande héilso- och sjukvard.

Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) har ett kongressuppdrag sedan 2013
att stodja medlemmarna 1 utvecklingen av kvinnofridsarbetet. SKR har
genomfort kvinnofridssatsningar sedan 2018. Syftet ar att stodja kommuner
och regioner att utveckla arbetet mot hedersrelaterat vald och fortryck, mans
vald mot kvinnor och vald 1 ndra relationer. Det handlar om att béattre
forebygga och tidigt upptacka vald, stodja valdsutsatta och deras barn, samt
ge insatser till valdsutovare att fordndra sitt beteende. Satsningen riktar sig
till: socialtjanst, hilso- och sjukvard, skola och férskola och arbetsgivare i
kommuner och regioner.

Under 2021-2023 deltar RSS Dalarna 1 SKR:s RSS Kvinnofrid, som en del av
satsningen, som syftar till att stodja kommuner och regionen i1 arbetet mot
mans vald mot kvinnor, hedersrelaterat vald och fortryck samt vald 1 nira
relationer. Satsningen riktar sig bade till féorebyggande arbete och till att
forbattra stodinsatser bade for valdsutsatta och deras barn samt till
valdsutovare. Malen for RSS Kvinnofrid under perioden 2021-2023 &r att:

o  Utveckla kunskap och kapacitet giallande att férhindra och férebygga
hedersrelaterat vald och fortryck.

e  Arbeta for att integrera kvinnofridsomradet 1 RSS ordinarie struktur.

e  Stodja kunskaps- och verksamhetsutveckling inom kvinnofridsomradet,
med ett tydligt barnperspektiv, i kommuner och regioner.

e  Stddja och utveckla arbetet med systematisk uppfoljning av
kvinnofridsarbetets kvalitet och resultat.

Polisomrade Dalarna (Polismyndigheten)

Polisens uppgift dr att minska brottslighet och 6ka méinniskors trygghet!s.
Genom brottsforebyggande arbete ska farre brott begas och polisen ska verka
for att fler brott klaras upp. I polisens arbetsuppgifter ingar bland annat att:

e Leda och utféra brottsutredningar dar det ingar att genomfora
kvalitativa forstahandsatgéarder som brottsplatsundersokning, sikra
bevisning, genomfora forhor med misstéankt, malsdgande och andra
vittnen samt dokumentera skador. Barnférhor ska genomforas av
séarskilda barnutredare.

e  Utfora hot- och riskbedomningar med stéd av standardiserade
bedéomningsinstrument.

e Skydda hotade personer och bista med olika skyddsatgéarder med stod av
sarskilda brottsoffersamordnare (BOPS).

13 SFS 1984.387. Polislag.
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e Informera om rattsprocessens gang och initiera malsidgandebitrade,

e Anmala till socialtjinsten enligt 14 kap 1 § socialtjanstlagen vid
misstanke om barn som utsatts for eller bevittnar vald.

e Informera den valdsutsatta om vilken hjalp till skydd och st6d som finns
att tillga och samverka med andra myndigheter och organisationer.

Aklagarkammaren i Falun (Aklagarmyndigheten)

Tillsammans med Polisomraden Dalarna utreder aklagaren brott. Aklagaren
lamnar direktiv till polisen om vilka atgarder som ska utforas och varderar
de bevis som finns. Samarbetet med polis, domstol och kriminalvard &r nara.
I aklagarens arbetsuppgifter ingar bland annat att:

e Leda féorundersokningar.
e Fatta beslut om atal ska vickas eller inte.
e  Foretriada staten vid brottmalsprocessen i domstol.

Om aklagaren ar forundersokningsledare ingar bland annat att:

e Begira att domstolen forordnar offentlig forsvarare, malsdgandebitriade
och sérskild féretradare for barn.

e Ansoka om tidsbegrinsat uppehallstillstand till malsdgande med
hemvist 1 annat land for att mojliggora medverkan 1 en brottsutredning.

Region Dalarnas halso- och sjukvard och tandvard

I samverkan med ldnets kommuner ska Region Dalarna verka for att
Dalarna ar en region som priglas av socialt vilbefinnande och god hélsa,
speciellt for barnen dar jamstalldhet och mangfald ses som drivkraft for
utveckling och tillvaxt.

Halso- och sjukvarden och tandvarden har ansvar for att valdsutsatta far ett
adekvat och professionellt medicinskt och psykosocialt omhéndertagande.
Det innebar att hilso- och sjukvardspersonal och tandvardpersonal skall:

Fraga om vald.

Ha ett gott bemoétande.

Dokumentera noggrant och vid behov utfarda rattsintyg.
Behandla medicinska skador.

Ge psykosocialt stod.

Samverka med andra myndigheter.

Gora orosanmélan vid misstanke om att barn far illa.

Lanets kommuner

Kommunen har uppdraget att forebygga vald och att stodja och upptiacka
valdsutovande eller valdsutsatthet. Uppdraget innebéir ocksa att uppticka
och identifiera barn som kan vara utsatta for vald och eller bevittnat vald.
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Kommunernas socialtjanst har det yttersta ansvaret for att brottsoffer far det
stod och den hjéalp denne behover samt att verka for att den som utsétter
eller har utsatt en nirstaende for vald eller andra 6vergrepp ska dndra sitt
beteende. Myndigheter och andra verksamheter som kommer 1 kontakt med
barn har skyldighet att enligt 14 kap 1 § SoLL anmé&la misstanke om
missforhallanden géllande barn.

Enligt socialtjanstlagens 5 kap 11 §!* som ror brottsoffer, den sa kallade
brottsofferparagrafen, ska kommunernas socialndmnder:

e  Verka for att den som utsatts for brott och dennes nirstdende far stod
och hjalp.

e  Sarskilt beakta att kvinnor som ar eller har varit utsatta for vald eller
andra 6vergrepp av narstaende kan vara i behov av stod och hjalp for att
forandra sin situation.

e Ansvara for att ett barn som utsatts for brott och barnets narstaende far
det stod och den hjalp som de behover?s.

e  Sarskilt beakta att ett barn som bevittnat vald eller andra 6vergrepp av
eller mot narstaende ar offer for brott och ansvara for att barnet far det
stod och den hjalp som barnet behéver.

Samt 5 kap 11 a géallande valdsutovare:
e  Verka for att den som utséatter eller har utsatt en narstaende for vald
eller andra 6vergrepp ska andra sitt beteende.

Socialndmndens ansvar fortydligas 1 Socialstyrelsens foreskrifter och
allminna rad om vald 1 néra relation.

Arbetsformedlingen ( kontor i Dalarnas lan)

Arbetsférmedlingen arbetar pa regeringens uppdrag tillsammans med
Migrationsverket, Forsdkringskassan, Socialstyrelsen och
Jamstalldhetsmyndigheten for att forebygga och uppticka vald. Syftet med
samverkan &r att bidra till 6kad samsyn, gemensamt larande och
kommunikation med personer som myndigheterna méter i sina
verksamheter. Arbetsférmedlingen har i uppdrag att uppméirksamma och
hantera vald i ndra relation, hedersrelaterat vald och fortryck samt sexuellt
vald och har dirmed utarbetat ett handlaggarstéd som innefattar
fragestallningar for att identifiera valdsutsatta, utévare av vald, samt om
barn varit ndrvarande nar vald utovats. Fragestallningarna stalls till
arbetssékande vid personliga méten och dokumenteras i skyddad akt. I
héndelse av att det framkommer uppgifter att det forekommit vald skall
arbetsformedlaren formedla kontakt med kommunen for vidare insatser och
folja upp stodet for den valdsutsatta.

4 SFS 2001:453. Socialtjdnstlag.
15 SFS 2012:276. Lag om dndring i socialtjédnstlagen (2001:543).
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Arbetsformedlingens anstillda har 1 uppdrag att genomga NCK:s (Nationellt
centrum for kvinnofrid) webbutbildning om vald.

Barnahus Dalarna

Verksamheten &r en tviarprofessionell samverkan mellan Aklagarkammaren 1
Falun, Polismyndigheten Dalarna, socialtjdnsten 1 Dalarnas samtliga
kommuner, Barn- och ungdomsmedicin och Barn- och ungdomspsykiatrin
Region Dalarna. Borldnge kommun dr huvudman for verksamheten som
regleras av ett samverkansavtal. Verksamheten startade 2007 och
malgruppen ar barn och ungdomar upp till 18 ar som utsatts fér valdsbrott 1
néra relationer eller sexualbrott oavsett relation.

Malen ar att bland annat att:

e Erbjuda alla barn ett anpassat omhandertagande utifran barnets behov
dér alla parter samverkar i en gemensam lokal. Vid dessa samrad bokas
tid for barnférhor.

¢ Bedriva skyndsamma utredningar med hénsyn till barnets béista samt
lagstadgade tidsfrister.

e I processen ska barnets basta vara 1 fokus. Barnet informeras om
atgéarder som beror hen utifran alder och mognad och ges mojligheter att
utrycka sig.

Till Barnahus i Dalarna kommer den personal som behéver ta del av barnets
berattelse sa att barnet inte behéver upprepa sig 1 forhor och intervjuer.

Hogskolan Dalarna

Hogskolan Dalarna kan med sin forskning och kunskap erbjuda
kompetensutvecklingsinsatser som ar evidensbaserade. Hogskolan Dalarna
erbjuder kursen "Perspektiv pa vald” pa grundniva inom
socionomprogrammet for att skapa forstaelse av valdets former och
konsekvenser tillsammans med fardigheter och formagor att identifiera och
problematisera teoretiska perspektiv. Det ska i sin tur leda till att den
studerande far insikt och kunskap om kvinnors och barns utsatthet 1 néira
relationer med vald.

Kvinno- och tjejjourer i Dalarna

Kvinno- och tjejjourer tar emot tjejer och kvinnor med och utan barn och
stottar dem 1 att féordndra sin situation genom att erbjuda dem samtalsstod
och 1 forlangningen eventuellt skyddat boende. Kvinno- och tjejjourer arbetar
daven forebyggande i form av att sprida kunskap om vald. Kvinno- och
tjejjourer samlar erfarenhetsbaserad kunskap om valdsutsatthet utifran
utsatta kvinnors och tjejers perspektiv och sprider kunskap genom bland
annat utbildningar och férelasningar. Kvinno- och tjejjourer hjalper aven till
med riktade insamlingar vid hogtider och behov samt bistar med stod 1
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kontakten med myndigheter. Idéburna kvinno- och tjejjourer i Dalarnas 14n
finns bland annat i Avesta, Borlange, Hedemora, Malung/Séalen, Falun,
Ludvika och Vansbro.

Radda Barnen Dalarna

Ré4dda Barnen Dalarna arbetar fér alla barns sjalvklara ratt att 6verleva,
utvecklas och viaxa upp i trygghet. Genom att sprida kunskap och olika
projekt samt aktiviteter framjas arbetet for att stoppa vald och 6vergrepp mot
barn. Rddda Barnen Dalarna har i samverkan bedrivit projektet Karleken ar
fri pa skolor runtom 1 lanet. Projektet handlar om barns och ungas
rattigheter kopplat till karlek, sexualitet och kropp. Rddda Barnen Dalarna
arbetar med att ta fram en metod for skolor att informera barn om vald och
utsatthet och att bli starkta 1 att samtala med barn om vald. Metoden bygger
pa fyra steg som genomfors 1 skolan, déar steg 1-2 handlar om
kompetensutveckling for skolpersonal, inklusive stirkt beredskap for barn
som ar utsatta for vald genom samverkan med socialtjanst. Steg 3 omfattar
ett informationsupplédgg till elever och i steg 4 infoérs rutinméssiga fragor om
valdsutsatthet 1 elevhédlsosamtalen.

Brottsofferjourer i Dalarna

Brottsofferjourer (BOJ) ar ideella organisationer som arbetar for alla
brottsoffers rattigheter. Brottsofferjourer erbjuder stod utifran brottsoffrets
behov genom bland annat samtal om den upplevda hindelsen, information
om polisanmélan och rattsprocessen och hjalp vid skadestandskrav.
Brottsofferjourer kan dven hjalpa till att formedla kontakter till andra
myndigheter, organisationer eller forsikringsbolag i fragor om brottet. I
Dalarna finns Brottsofferjouren Norra Dalarna ( Mora, Orsa, Alvdalen,
Malung-Silen och Vansbro), Brottsofferjouren Mellersta Dalarna ( Borlange,
Gagnef, Sater, Falun, Ludvika och Smedjebacken) Brottsofferjouren Leksand-
Réattvik och Brottsofferjouren Avesta- Hedemora.
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