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Kooperationspartner Vorwort

Dr. Stefan Loibl
Geschäftsführer der IHK Akademie 
München und  Oberbayern

Liebe Leserinnen und Leser,

der digitale Wandel stellt uns im berufl ichen Alltag immer wieder 
vor neue Herausforderungen. Es ist nicht leicht, mit den aktuellen Entwicklungen 
Schritt zu halten. Um wirtschaftlich erfolgreich zu sein und zu bleiben, sind kon-
tinuierliche Qualifi zierung und beständige Kompetenzentwicklung durch Weiter-
bildung notwendig. Allerdings liegt Weiterbildung nicht allein in der persönlichen 
Verantwortung der Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer: Weiterbildung kann nur 
dann nachhaltig erfolgreich sein, wenn alle relevanten Akteurinnen und Akteure aus 
Wirtschaft, Politik und Gesellschaft zusammenarbeiten. 

Lebenslanges Lernen auf fachlich höchstem Niveau sowie mit topaktuellem The-
menbezug darf keine Frage der Entfernung zur nächsten Großstadt sein. „Bildung 
als Standortfaktor“ ist das Leitbild, auf das wir alle hinarbeiten, um attraktive An-
gebote für regionale Anforderungen zu schaffen. Gerade deshalb ist die „Lange 
Nacht“ eine so wichtige Veranstaltung für die Bildungsregion Rosenheim. Sie ist 
eine Plattform, auf der sich regionales Angebot und Nachfrage treffen und sich 
Anbieter/-innen und Fachkräfte vernetzen können. Sie trägt dadurch zur Zukunfts-
fähigkeit der Region bei.

Nachdem die IHK Akademie schon lange als zuverlässiger und kompetenter 
Partner in der Bildungsregion Rosenheim aktiv ist, freut es uns, dass wir die dritte 
Lange Nacht der Weiterbildung als hauptverantwortliche Organisatoren planen 
durften. Wir möchten uns an dieser Stelle herzlich bei den Sponsor/-innen, 
 Kooperationspartner/-innen und Aussteller/-innen sowie bei den Speakerinnen 
Kati Wilhelm und Kristina Fremuth für die Unterstützung und die Zusammenarbeit 
bedanken! 

Wir freuen uns auf Sie bei der Langen Nacht der Weiterbildung!

Ihr 

Dr. Stefan Loibl



Otto Lederer
Landrat des Landkreises Rosenheim

Liebe Leserinnen und Leser, 

Bildung ist ein allgegenwärtiges Thema und das wird es hof-
fentlich auch bleiben. Schließlich ist eine gelingende Bildung ein 

entscheidender Baustein im Leben eines jeden Menschen. 

Noch nie stand so viel Wissen zur Verfügung. Wer interessiert ist, kann jeden Tag 
dazulernen und seinen Horizont erweitern. Die Möglichkeiten, sich zu bilden oder wei-
terzubilden, sind gegeben. Und trotzdem müssen wir daran arbeiten, unser Bildungs-
system weiter zu optimieren, angefangen bei niederschwelligen Angeboten bis hin zu 
Begabtenförderung und Spitzenforschung, denn die zukünftigen Herausforderungen 
sind groß.

Unser gesellschaftlicher Wohlstand und Fortschritt werden zukünftig in immer stärke-
rem Maße von unserem Wissen und unserer Innovationskraft beeinfl usst. Beschäfti-
gung und wirtschaftliches Wachstum hängen unmittelbar mit Bildung zusammen. Von 
daher muss Bildung ein allgegenwärtiges Thema sein und bleiben, für jeden Einzelnen, 
aber auch für unsere Gesellschaft.

Die dritte Lange Nacht der Weiterbildung kann für Sie der Einstieg in das nächste 
Bildungsziel werden. Daher lade ich Sie ein, machen Sie mit und seien Sie offen für 
Neues. Vielleicht ist auch für Sie etwas Interessantes oder Überraschendes dabei. 

Abschließend möchte ich mich bei allen bedanken, die sich trotz der nicht kalkulier-
baren Corona-Entwicklung schon vor Monaten an die Vorbereitung der dritten Langen 
Nacht der Weiterbildung gewagt haben. Vielen herzlichen Dank dafür. 

Ich wünsche uns allen eine inspirierende Veranstaltung.

Ihr 

Otto Lederer

Ihr 

Andreas März 
Oberbürgermeister der Stadt Rosenheim

Sehr geehrte Besucherinnen und Besucher,

rund 1,2 Millionen Erwerbstätige nahmen 2019 – im Jahr vor 
der Corona-Pandemie - an Maßnahmen zur berufl ichen Weiter-

bildung teil. Bedenkt man, dass es in Bayern insgesamt 7,65 Mio. Erwerbstätige 
gibt wird der Stellenwert deutlich, den berufsbegleitendes lebenslanges Lernen 
inzwischen einnimmt. Wenn sich die Rahmenbedingungen auf den nationalen und 
internationalen Märkten immer schneller und immer durchgreifender verändern – 
sei es durch Pandemien, durch eigentlich nicht mehr für möglich gehaltene Kriege 
oder durch daraus resultierende wirtschaftliche Sanktionen -, werden auf Dauer 
auch auf dem Arbeitsmarkt diejenigen die besten Chancen haben, die sich durch 
stetige Weiterbildung einem solchen Wandel anpassen.

Ihre Potenziale heben, Ihre Kompetenzen stärken und sie in Einklang mit den 
wirtschaftlichen Herausforderungen bringen – dafür schafft die „Lange Nacht der 
Weiterbildung“ die notwendigen Voraussetzungen. Nutzen Sie die Gelegenheit, 
in komprimierter Form wichtige Weiterbildungsanbieter und wirtschaftlich starke 
Arbeitgeber der gesamten Region Rosenheim kennenzulernen und in persönli-
chen Gesprächen Ihr ganz individuelles Anforderungsprofi l für Ihre Karriereplanung 
herauszuarbeiten.

Als Schirmherr der „Langen Nacht der Weiterbildung“ freue ich mich, dass dieses 
hochinteressante Format heuer endlich wieder in Präsenz stattfi nden kann und da-
mit bereits zum dritten Mal einen wichtigen Orientierungspunkt für Ihre berufl ichen 
Karrieren bietet.

Ich danke den Veranstaltern für ihr Engagement. Den Besucherinnen und Be-
suchern wünsche ich wegweisende Gespräche, die wichtige Impulse für ihre zu-
künftige berufl iche Entwicklung setzen.

Ihr 

Andreas März

Grußworte der Schirmherren



Programm

„Entscheidungen treffen – Ziele erreichen“ 
Vortrag von Kati Wilhelm

Kati Wilhelm ist die erfolgreichste Biathletin bei den 
Olympischen Spielen und eine Meisterin der Ent-
scheidungsfindung. Im Biathlon gewinnt man nur 
durch die perfekte Mischung rationaler und intuitiver 

Entscheidungen – von der Auswahl der Skier über die 
Renneinteilung bis hin zum letzten Schuss! 

Kati Wilhelms Vorträge lehren, dass man Entscheidungskompetenz 
trainieren kann wie einen Muskel – und das auch muss. Denn nur im täglichen „Learning 
by Doing“ entwickelt sich das Selbstvertrauen, das wir für mutige Entscheidungen 
benötigen! Entlang persönlicher Erlebnisse und spannender Wettkämpfe vermittelt 
Kati Wilhelm, wie Entscheidungen das Leben beeinflussen. Sie macht Mut, Entschei-
dungen selbst zu treffen und nicht zu warten, bis andere (oder die Umstände) das 
übernehmen. Ihre Devise lautet: Werde selbst aktiv! Entscheidungen und ihre Chancen 
neu zu begreifen, das gelingt am besten aus der Praxis heraus. Entscheidungen zu 
treffen erfordert Mut, der belohnt wird. Kati Wilhelm erläutert, was sich zwischen Kopf 
und Bauch so abspielt und dass Entscheidungsfreude immer öfter aufkommt.

VORTRÄGE

„Weiterbildung an der Schwelle zu einem 
neuen Zeitalter“

Vortrag von Kristina Fremuth

In einzigartiger, dynamisch-unterhaltsamer Vor-
tragsweise räumt Kristina Fremuth mit den kontra-
produktiven Gewohnheiten ihrer Zuhörer/-innen 

auf. Sie ist Gründerin der Fremuth Consulting 
Institute GmbH, einer international ausgerichteten, 

spezialisierten Beratungsboutique. 

Künstliche Intelligenz verändert die Unternehmens- und die Bildungswelt. Daher 
bereitet  Kristina Fremuth ihre Kund/-innen seit 2008 in Kursen und Weiterbildun-
gen auf die Themen strategische Entscheidungen, Unternehmensführung der 
Zukunft, Verhandlungen interkulturelle Kompetenz und Digitalisierung vor. Sie ist 
zudem als mehrsprachige Top-Speakerin, Dozentin und Autorin bekannt. 

Unsere Aussteller/-innen stehen Ihnen den ganzen Abend über für Beratungs-
gespräche zur Verfügung. Außerdem finden zwei inspirierende Vorträge von Kati 
Wilhelm und Kristina Fremuth statt. Nutzen Sie den Abend zum Netzwerken und 
planen Sie Ihren nächsten Karriereschritt!

17:00 Einlass 21:00 Ende

19:30 Vortrag Kati Wilhelm18:00 Grußworte Schirmherren

18:15 Vortrag Kristina Fremuth



Die Aussteller

bfz – Berufliche Fortbildungszentren der
Bayerischen Wirtschaft gGmbH

Sie suchen eine berufliche Perspektive, müssen sich aus gesundheitlichen Gründen neu 
orientieren oder möchten sich weiterqualifizieren? Wir helfen Ihnen dabei! Die Beruf-
lichen Fortbildungszentren der Bayerischen Wirtschaft (bfz) gGmbH bieten Ihnen viel-
fältige Qualifizierungen – praxisnah und bedarfsgerecht. Sie profitieren zusätzlich von 
einer Vielzahl an begleitenden, unterstützenden und vermittelnden Leistungen. Durch 
flächendeckende Präsenz an 20 Standorten mit 150 Außenstellen in ganz Bayern bilden 
wir ein starkes Netzwerk.

Bei uns lernen Sie von der Praxis für die Praxis – im Präsenzunterricht, im Blended 
Learning oder im Online-Format. Wir verfügen über Kompetenzzentren für Metall, 
Elektro und Holz und über eigene Lehrküchen. Außerdem sind wir überbetriebliche 
Ausbildungsstätte im industriellen Metall verarbeitenden Bereich.

Akademie Handel

Ihre Expertin für Aus- und Weiterbildung im Handel – seit über 60 Jahren ist die 
Akademie Handel auf die praxistaugliche und passgenaue Qualifizierung von Mitarbei-
ter:innen und Unternehmen im Handel und im handelsnahen Dienstleistungsbereich 
spezialisiert. Im Fokus stehen dabei Weiterbildungs-Studiengänge und Seminare aus 
den Bereichen Management und Unternehmensführung, Marketing, Vertrieb, Verkauf 
sowie der Persönlichkeits- und Personalentwicklung. Sie sind so konzipiert, dass sie pa-
rallel zu einer betrieblichen Tätigkeit absolviert werden können und verfolgen ein Ziel: 
Handlungskompetenz, die spürbar wird – als Karriere und als Unternehmenserfolg.

Wir eröffnen Perspektiven.

Berufliche Fortbildungszentren der Bayerischen Wirtschaft (bfz) gGmbH Alpenvorland
Gießereistraße 43 • 83022 Rosenheim

Tel.: 08031 2073-0 • E-Mail: qualifizierung-alpenvorland@bfz.de • www.bfz.de/alpenvorland

Erfolgreich zum Berufsabschluss

Förderfähig mit Bildungsgutschein über
Arbeitsagentur und Jobcenter.
Nutzen Sie Ihre Chance zur beruflichen Neuorientierung!

Besuchen Sie uns am Stand! Wir freuen uns auf Sie!

Auch für Beschäftigte.

www.akademie-handel.de

Geprüfte/-r 
Handelsfachwirt/-in
Werden Sie Führungskraft im Handel!
Abendstudium in Rosenheim 
Start: 20.09.2022

Finanzielle Förderung durch Aufstiegs-
BAföG und Meisterbonus möglich.

Nächste Online-Infoabende:
Dienstag, 19.07.2022 um 19:00 Uhr
Dienstag, 30.08.2022 um 19:00 Uhr



Agentur für Arbeit Rosenheim 

Die Bundesagentur für Arbeit (BA) ist mit knapp 100.000 Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeitern die größte Sozialbehörde in Deutschland. Ansprechpartner vor Ort ist die 
Agentur für Arbeit Rosenheim mit der Hauptagentur in Rosenheim sowie Geschäfts-
stellen in Holzkirchen, Bad Tölz und Wolfratshausen.

Von Jung bis Alt. Vom Helfer- über den Fachkräfte- bis hin zum Meister-, Techniker- 
und Akademikerbereich. Von Arbeitssuchenden bis zu Beschäftigten: Bei uns finden 
Sie immer die richtige Beratung für Ihre berufliche Zukunft. Darüber hinaus sind wir 
kompetenter Ansprechpartner für Unternehmen bei der Besetzung von Arbeits- und 
Ausbildungsstellen sowie bei der Beratung zu Weiterbildungsmöglichkeiten von Be-
schäftigten im Unternehmen. Auch Menschen mit Behinderung und Rehabilitand*in-
nen erhalten fachkundige Beratung und Förderung.

Melden Sie sich bei uns.
Wir beraten und unterstützen Sie gerne!

Berlitz

Weiterbildung für die Arbeitswelt von morgen

Ihr Berlitz Team Rosenheim unterstützt Sie bei Ihrer Weiterbildung in den Bereichen 
Fremdsprachen, interkulturelle Trainings und Business Seminare. Dabei können Sie aus 
verschiedenen Trainingsformaten wie E-Learning, Live Online Trainings und einem 
breiten Kursangebot direkt vor Ort wählen. „Die verschiedenen Kursoptionen sollen 
den Teilnehmern dabei helfen, die Weiterbildung zu finden, die am besten in ihren 
Alltag passt.“, so Laura Haimerl, Center Direktorin, Berlitz Rosenheim. Wenn Sie Ihre 
fremdsprachlichen Kenntnisse verbessern möchten, fachspezifische Seminare, inter-
kulturelle Trainings oder geförderte Qualifizierungsmaßnahmen suchen, kommen Sie 
mit uns gerne ins Gespräch.

Wir sind für Sie da: 
Berlitz Rosenheim, rosenheim@berlitz.de
Tel. 08031 232670, www.berlitz.de/rosenheim

Agentur für Arbeit Rosenheim - www.arbeitsagentur.de/rosenheim 

Stellensuche, Aus- und Weiterbildung, 

Umorientierung, Wiedereinstieg im Beruf... 

Ihr*e Ansprechpartner*in stehen Ihnen gerne für Fragen zur Verfügung! 

08031 / 202-222 (Hotline Berufsberatung) 

0800 4 5555 00 (Servicenummer Arbeitnehmer*innen) 

0800 4 5555 20 (Servicenummer Arbeitgeber*innen) 

08031 / 202-271 (Team Rehabilitation / berufliche Teilhabe) 

Informationen zu Weiterbildungsmöglichkeiten: 

www.arbeitsagentur.de/karriere-und-weiterbildung

Agentur für Arbeit Rosenheim - www.arbeitsagentur.de/rosenheim 

Stellensuche, Aus- und Weiterbildung, 

Umorientierung, Wiedereinstieg im Beruf... 

Ihr*e Ansprechpartner*in stehen Ihnen gerne für Fragen zur Verfügung! 

08031 / 202-222 (Hotline Berufsberatung) 

0800 4 5555 00 (Servicenummer Arbeitnehmer*innen) 

0800 4 5555 20 (Servicenummer Arbeitgeber*innen) 

08031 / 202-271 (Team Rehabilitation / berufliche Teilhabe) 

Informationen zu Weiterbildungsmöglichkeiten: 

www.arbeitsagentur.de/karriere-und-weiterbildung



COMCAVE

COMCAVE ist ein staatlich anerkannter und mehrfach ausgezeichneter Bildungsträger, 
der sich bereits seit 20 Jahren der Erwachsenenbildung widmet. Durch hochwertige 
Weiterbildungen, Umschulungen und berufsbegleitende Seminare unterstützen wir 
Menschen bei ihrem berufl ichen Werdegang. 

Mithilfe von E-Learning können unsere Teilnehmenden sich sowohl in einem der mehr 
als 90 Bildungszentren als auch online von zu Hause weiterbilden. Kooperationen mit 
namhaften Partnern wie SAP oder Microsoft geben ihnen die Möglichkeit, im Rahmen 
einer Qualifi zierung international anerkannte Zusatzzertifi kate zu erlangen.

Seit 2019 arbeiten wir mit der Amadeus FiRe AG zusammen: Mit einem der deutsch-
landweit führenden Personaldienstleister haben unsere Teilnehmenden beste Aussich-
ten auf einen neuen Job.

Business Akademie Chiemgau

Die Business Akademie Chiemgau bietet Coachings, Trainings und HR-Projekte an und 
begleitet Unternehmen auf ihrem Weg zu selbstorganisierter Arbeitskultur.

Für Einzelpersonen und Teams schaffen wir Möglichkeiten, ihre Potenziale zu entfalten 
und ihr Bewusstsein zu erweitern, um die Arbeitswelt besser zu gestalten und Unter-
nehmen erfolgreicher zu machen.

Wir schaffen für Menschen, Teams und Organisationen Möglichkeiten, sich 
weiterzuentwickeln und ihre Potentiale zu entfalten.

Wir bieten Coachings, Trainings und Beratungsprojekte an, speziell auf die 
anstehenden Entwicklungsprozesse Ihrer Firma und die Bedürfnisse Ihrer 

Mitarbeiter abgestimmt. 
Rufen Sie uns an! 

Wir stehen Ihnen für ein kostenloses Erstgespräch gerne zur Verfügung. 

BUSINESS AKADEMIE CHIEMGAU
Jahnstr. 12   |   83022 Rosenheim   |   info@akademie-chiemgau.de

08031 – 79 688 54



Handwerkskammer für München und Oberbayern 

Das Bildungszentrum Rosenheim der Handwerkskammer für München und Oberbayern 
bietet bereits seit 1981 die überbetriebliche Lehrlingsunterweisung in verschiedenen 
Handwerksberufen an. Es besteht außerdem die Möglichkeit, vor Ort den Meister-
vorbereitungskurs im Zimmerer- oder Schreinerhandwerk abzulegen, welcher in 
Kooperation mit der staatlichen Fachschule Rosenheim durchgeführt wird. So erhalten 
die Teilnehmenden sowohl den Techniker- als auch den Meistertitel. Darüber hinaus 
bietet das Bildungszentrum für alle Gewerke den wirtschaftlichen und rechtlichen Teil 
III sowie den berufs- und arbeitspädagogischen Teil IV (AdA) der Meisterprüfung an. 
Eine Vielzahl an Fortbildungen, welche auf kleine- und mittelständische Unternehmen 
zugeschnitten sind, ist ebenso Bestandteil des Angebotes.

Telefon 08031 2187-0 | Fax 08031 33913
bildungszentrum-rosenheim@hwk-muenchen.de
www.hwk-muenchen-bildung.de/rosenheim

Bildungszentrum Rosenheim

Weiterbildung
für Ihren Erfolg

Informieren 

Sie sich jetzt!
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IHK Akademie Rosenheim

Ihr Partner für berufliche Weiterbildung in der Region

Als einer der führenden Weiterbildungsanbieter in Oberbayern und der Region ver-
binden wir jahrelange Erfahrung mit einem Bewusstsein für Zukunftstrends. Fach- und 
Führungskräfte können ein umfassendes Weiterbildungsangebot nutzen, das praxisnah 
und thematisch am Puls der Zeit gestaltet ist. 

Die richtige Weiterbildung für jeden Bedarf

Das Angebot der IHK Akademie Rosenheim hat es in sich. Egal, ob berufsbegleitend, 
Vollzeit, online mit Zertifikat oder Prüfung: Wir bieten zahlreiche Lehrgänge im kauf-
männischen und technischen Bereich an, die auf einen Weiterbildungsabschluss mit 
IHK-Prüfung vorbereiten. Außerdem haben Fachkräfte sowie Quer- und Wieder-
einsteigende die Möglichkeit, ihr Know-how in Zertifikatslehrgängen aufzufrischen 
oder gezielt zu erweitern. Das Programm runden vielseitige Seminare, u. a. aus den 
Bereichen Ausbildung, Digitalisierung, Datenschutz, Soft Skills sowie Zoll und Außen-
wirtschaft ab.

Weiterkommen mit 
Weiterbildung!

Prüfungslehrgänge

Seminare & Zertifikatslehrgänge

Westerham Management Trainings

BESSER.WEITER.BILDUNG.

Alle Infos auf:  
www.ihk-akademie-muenchen.de/rosenheim

Weitere Anbieter und Angebote: www.wis.ihk.de



Landkreis Rosenheim

Größter kommunaler Arbeitgeber in der Region mit guten 
Einstellungs- und Entwicklungschancen

Der Landkreis Rosenheim bietet eine breite Palette an Ausbildungsberufen sowie 
dualen Studiengängen an. Daneben können sich auch gut ausgebildete Quereinstei-
gerInnen bewerben und zeitnah einen einjährigen Fachlehrgang besuchen, der einer 
Ausbildung gleichsteht. Dieser umfasst alle relevanten Rechts- und Verwaltungsthe-
men und qualifiziert nach Abschlussprüfung zur „Verwaltungsfachkraft“ (m/w/d). 

Dies zeichnet den Landkreis außerdem noch aus:
- einen sicheren Arbeitsplatz
- flexibles Gleitzeitmodell
- gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf
- umfangreiches Fort- und Weiterbildungsangebot im Haus und extern

Der Landkreis Rosenheim – ein Arbeitgeber mit Perspektive!

Lehrinstitut Rosenheim

Das Lehrinstitut Rosenheim – ihr Partner für berufliche Weiterbildung und Wegbereiter 
für ihre Karriere. Tradition, verbunden mit neuen Ideen, Seriosität und Qualität sind 
nur einige der Werte, die das Lehrinstitut Rosenheim prägen und auszeichnen. Mehr 
Wissen. Mehr Erfolg – unser Slogan für Ihren Erfolg.

Dafür stehen wir:
– zertifizierte Weiterbildung in Vollzeit
– professioneller Unterricht mit neuester Medien- und Visualisierungstechnik
– erfahrene Dozenten von Hochschulen, aus Wirtschaft und Industrie
– Kompetenzen erlangen: persönlich, fachlich, methodisch, sozial
– Wohnen und Lernen unter einem Dach – optimale Bedingungen für Ihren Weg

Lehrinstitut Rosenheim e.V.
www.lehrinstitut-rosenheim.de

ZERTIFIZIERTEBILDUNGS-KOMPETENZ

MACHEN SIE DEN 
NÄCHSTEN SCHRITT
Technische/r Betriebswirt/in (IHK) 

Industriemeister/in(IHK)

• Elektrotechnik 
• Kunststoff- und 
   Kautschuktechnik

• Holzbearbeitung
• Holzverarbeitung
• Logistikmeister/in

Fragen bitte an: ausbildung@lra-rosenheim.de 
oder telefonisch unter: 08031 392-1131

Für unsere aktuell offenen Stellen 

sind Sie vielleicht genau richtig!
www.landkreis-rosenheim.de/karriere

Außerdem bieten wir ab Herbst 2023 diverse Ausbildungs- und Studiengänge:

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Ausbildung zum / zur: 

• Verwaltungswirt / Verwaltungswirtin (m/w/d)
• Verwaltungsfachangestellten in der 
 Kommunalverwaltung (m/w/d)

Duales Studium zum / zur: 

• Dipl. Verwaltungswirt / 
 Verwaltungswirtin (m/w/d)
• Dipl. Verwaltungsinformatiker / 
 Verwaltungsinformatikerin (m/w/d)
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Praxiskonzepte mit Weitblick

Mit Fachkompetenz und Bauchgefühl sorgt Praxiskonzepte mit Weitblick und damit 
das Haus der Gesundheit mit seinen Standorten in Ruhpolding, Siegsdorf, Inzell und 
Neukirchen für die medizinische Versorgung der Menschen im ländlichen Raum.

Hier fi nden sich Hausarztpraxen, Chirurgie, Orthopädie, Gynäkologie, Dermatologie, 
Kinderärzte und Kardiologen Tür an Tür. Wir bieten erstklassige Aus- und Weiter-
bildungsmöglichkeiten für unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, um sich berufl ich 
weiterzuentwickeln. Quereinsteigende in den Bereich der medizinischen Berufe sind 
uns willkommen, denn wir qualifi zieren sie in unserer Firmenakademie selbst. 

Das Haus der Gesundheit ist mehr. Es ist ein Haus der Begegnung. Ein Ort mit Men-
schen für Menschen. Ein Ort für deine Gesundheit und dein Wohlbefi nden.

www.praxiskonzepte-mit-weitblick.de

Lust auf eine Ausbildung 
in herrlicher Natur?

Unser Team sucht Verstärkung durch 
Auszubildene zur/zum

Medizinischen Fachangestellten 
(w/m/d)

mitten in den Bergen, an den Standorten 
unserer Haus- und Facharztpraxen in 
Ruhpolding, Siegsdorf, Inzell und Neukirchen.

Wir bieten einen spannenden Ausbildungsplatz 
und Weiterbildungsmöglichkeiten in unserer 
eigenen Akademie.

Bewerbe Dich jetzt!
Quereinsteiger sind uns ebenso willkommen. 

www.praxiskonzepte-mit-weitblick.de

MVZ Praxiskonzepte mit Weitblick GmbH
Rathausplatz 5, 83324 Ruhpolding
Telefon: 08663 2992
E-Mail: geschaeftsleitung@praxiskonzepte-mit-weitblick.de

RoMed Kliniken

Die RoMed Kliniken gibt es seit 2009. Sie sind das öffentliche Gesundheitsnetz-
werk in der Region Rosenheim. Insgesamt versorgt der kommunale Klinikverbund 
rund 400.000 Menschen mit seinen Standorten in Bad Aibling, Prien am Chiemsee, 
Rosenheim und Wasserburg am Inn sowie mit einem Netzwerk an medizinischen Ver-
sorgungszentren (MVZ). 

Mit rund 4.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ist der RoMed Klinikverbund einer 
der größten Arbeitgeber mit mehreren Ausbildungsstätten in Stadt und Landkreis 
Rosenheim. Die RoMed Kliniken schneiden mit Spitzenplatzierungen als wertvoller 
Arbeitgeber der Region ab. Übrigens, die mehrfach erfolgten Staatspreisauszeich-
nungen von Absolventinnen und Absolventen bürgen für eine qualitativ hochwertige 
Ausbildung der klinikeigenen Berufsfachschulen in Rosenheim und Wasserburg. 

Ein Hauptanliegen der RoMed Kliniken ist, den Menschen der Region das zukommen 
zu lassen, was sie sich verdient haben: die beste Gesundheitsversorgung Deutsch-
lands.

Mehr als nur Kollegen

Gemeinsam immer für Sie da – 

am besten RoMed!

Seien Sie dabei – für die Menschen in unserer Region! 
Von der Pflege und dem ärztlichen Dienst bis hin zum medizinisch-technischen Bereich 
oder im pädagogischen Umfeld an unseren Berufsfachschulen sowie unserer Kinder-
krippe…

Wir bieten Ihnen Sicherheit, eine langfristige Perspektive mit Entwicklungschancen und gute 
Arbeitsbedingungen in einem Umfeld in dem Sie für andere da sind – die Menschen hier bei uns! 

Finden Sie bei uns einen Arbeitsplatz, der Ihnen Spaß bereitet, der Sie ausfüllt und Sinn macht –
arbeiten Sie „dahoam“ und lassen Sie uns miteinander die medizinisch am besten versorgte 
Region Deutschlands werden.

Interessiert? Erfahren Sie mehr unter 
www.romed-arbeitgeber.de

RoMed Kliniken
Pettenkoferstraße 10
83022 Rosenheim



Technische Hochschule Rosenheim –
Academy for Professionals

Die Academy for Professionals der Technischen Hochschule Rosenheim verfügt über 
ein breites Angebot an berufl icher Weiterbildung auf Hochschulniveau: 
berufsbegleitende Studiengänge, Zertifi katsprogramme und Seminare sowie maßge-
schneiderte Inhouse-Lösungen für Unternehmen und Institutionen. 
Was die Programme der Academy for Professionals auszeichnet:

- ein hoher Praxisbezug
- die aktuellsten Trends aus Forschung und Lehre
- eine fl exible Studienorganisation
- eine familiäre Atmosphäre

Durch das langjährig bewährte Blended-Learning-Konzept, das die Hochschule kon-
tinuierlich weiterentwickelt, werden die Anwesenheitszeiten möglichst gering gehalten, 
sodass eine Weiterbildung gut mit Beruf und Familie zu vereinbaren ist.

WESTERHAM – DIE AKADEMIE
Die mehrfach ausgezeichnete  IHK 
Akademie Westerham bietet Ihnen 
perfekte Bedingungen für  Ihre Semi-
nare, Konferenzen, Workshops und 
Teamtrainings.

• 25 Seminarräume
• Saal mit 235 m2

• 96 Hotelzimmer
• Teamplattform und Niederseilgarten
• Restaurant mit Panoramaterrasse
• Schwimmbad, Sauna und Fitness
• 35 km vor den Toren Münchens

www.ihk-akdemie-muenchen.de/westerham

Außergewöhnlich. Ausgezeichnet. Nachhaltig.
Weiterbildung erleben!

AUSGEZEICHNET TAGEN



VWA München

Die VWA bildet Berufstätige in Betriebswirtschaft und Digitalisierung weiter und ebnet 
so ganz nebenbei gleichzeitig den Weg zum Bachelor- oder Master-Abschluss an einer 
Hochschule. Sie adressiert insbesondere auch Persönlichkeiten, die nicht den direkten 
Weg zur akademischen Ausbildung einschlagen wollten oder konnten. Entweder weil 
sie die formalen Voraussetzungen noch nicht erfüllen oder trotz Zugangsberechtigung 
kein Vollzeitstudium ergreifen wollen oder an weiteren Zulassungshürden von Hoch-
schulen scheitern oder diese umgehen wollen.

Die VWA hat integrierte Bildungslösungen mit Hochschulpartnern entwickelt, die ehr-
geizigen Persönlichkeiten trotzdem zu ihrem akademischen Bildungsziel und damit 
Berufsziel verhelfen. Die VWA ist in der deutschen Bildungslandschaft ein bedeutender 
Player bei der Durchsetzung der vermeintlichen Durchlässigkeit zwischen Bildungs-
systemen und hat in der Vergangenheit schon weit über 10.000 Talente in den heuer 
100 Jahren ihres Bestehens zur Fach- oder Führungskraft in der Wirtschaft und der 
öffentlichen Verwaltung begleitet.

WEKO

WEKO sucht neue Helden – bewerben Sie sich und starten Sie durch – auch 
Quereinsteiger/-innen sind bei uns jederzeit willkommen.

Das traditionsreiche Einrichtungshaus WEKO besteht seit über 70 Jahren. Im Familien-
unternehmen mit Standorten in Pfarrkirchen, Rosenheim, Linden und Eching bei Mün-
chen sind derzeit rund 1.300 Mitarbeiter/-innen beschäftigt. Zur  Unternehmensgruppe 
gehören zwei Einrichtungshäuser, zwei Sonderpostenmärkte (MeinMaxx und  Schleuder-
Maxx), zwei Küchenfachmärkte und drei verschiedene Onlineshops für den Möbelein-
kauf.

Werden auch Sie Teil unserer Mannschaft, zum Beispiel in den Bereichen Verkauf, 
 Lagerlogistik oder Gastronomie. Nähere Informationen zu offenen Stellen und den 
vielen Vorteilen gibt es auf: www.weko.com/jobs.

Oder beginnt Ihr Berufsleben erst? Zu unseren Ausbildungsberufen in Rosenheim 
 zählen Kauffrau/-mann im Einzelhandel, Fachkraft für Lagerlogistik sowie Gestalter/-in 
für visuelles Marketing. Wenn das für Sie spannend klingt, dann informieren Sie sich 
unter: www.weko.com/ausbildung.

www.weko.com
WEKO Wohnen Rosenheim GmbH & Co. KG
Am Gittersbach 1, Gewerbegebiet Süd,
83026 Rosenheim, Telefon: +49 (0)8031 900-0

• Familiengeführtes
Traditionsunternehmen

• Über 1300 Mitarbeiter
• Zukun�sorientiert und 

auf Expansionskurs
• Seit über 70 Jahren erfolgreich

Ihr Top-Arbeitgeber 
in der Region:

• leistungsorientiertes Einkommen
• Urlaubs-/Weihnachtsgeld
• Fahrtkostenzuschuss
• betriebliche Altersvorsorge
• Essenszulage in unserem 

Restaurant (Rabatt)
• Schulungen/Fortbildungen
• attraktiver Mitarbeiterrabatt
• Firmenkreditkarte

Viele Vorteile!

W� ��� ����t 
         �� S�!



Caspari Consulting – Academy for Industry

Die Academy for Industry ist eine Marke der Caspari 
Consulting und bietet insbesondere technischen Trainern 
und Ausbildern eine hochwertige Qualifi zierung in Didaktik, 
Digitalisierung und Industrie 4.0-Themen an. Mit unseren 
Train-the-Trainer-Kursen, die ausschließlich Live-Online 
sattfi nden, lernen Sie, wie Sie Technologie didaktisch sinn-
voll erklären und beispielsweise das Learning on Demand im 
Außendienst unterstützen können. 

Unser Messeangebot: 
Live-Online-Kurs:  Der digitale Ausbilder
Live-Online-Kurs:  Grundlagen für den digitalen Berufsalltag

www.caspari-consulting.com 
E-Mail: info@caspari-consulting.com

ORANGEWERK

Deine Experten für Business, Perspektivenentwicklung 
und Selbstvermarktung in Rosenheim – ORANGEWERK 
ist ein Zusammenschluss von Machern, Visionären 
und Entscheidern! Mit unserer Vision möchten wir alle 
Mutigen, Freidenker und Kreativen unterstützen und 
bestärken, ihren Ideen und persönlichen Zielen zu folgen 
und sie zu verwirklichen. Wir sind ein deutschlandweit 
agierendes und zertifi ziertes Unternehmen mit Sitz in 
Rosenheim und bieten Einzelcoachings und Trainings 
für Neustarter, Bewerber, Gründer und Unternehmer in 
verschiedenen Formaten (online, vor Ort oder hybrid) an. 

Osteopathieschule am Chiemsee

Unser Ziel ist es, Sie umfassend auf dem Gebiet der 
osteopathischen Medizin auszubilden. Wir orientieren 
uns hierbei an den neuesten wissenschaftlichen Er-
kenntnissen, den Benchmarks der WHO, aber auch an 
den traditionellen Vorgehensweisen der Osteopathie. 
Besonderer Wert liegt hierbei auf praktischem Arbeiten, 
um Sie zu befähigen, selbstständig in den Tätigkeits-
bereichen der Osteopathie zu arbeiten. Zusätzlich bieten 
wir mit unserem qualifi zierten Dozententeam Einblicke in 
fachübergreifende Themengebiete wie die Osteopathie 
in der Pädiatrie, der Sportmedizin und den Ernährungs-
wissenschaften.

CHIRON Heilpraktikerschule

Lernen ist ein Privileg! Wir bilden in folgenden verantwor-
tungsvollen Berufen aus: Heilpraktiker/-in, Heilpraktiker/-
in für Psychotherapie, Gesundheitscoach und Psycho-
logische/-r Berater/-in. Daneben bieten wir ein großes 
Portfolio an offenen Fachfortbildungen, Workshops und 
Vorträgen im Bereich der Gesundheitsbildung an.

Seit mehr als 20 Jahren lassen wir alle unser Wissen und 
Know-how in unsere Arbeit einfl ießen. Wir legen großen 
Wert auf hohe Qualität in unseren Aus- und Weiter-
bildungen und verstehen uns als kompetenten und auf-
merksamen Partner auf Ihrem individuellen Weg - denn 
Ihr Erfolg ist unser Ziel.

www.chiron-heilpraktikerschule.de



Kontakt
Haben Sie Fragen zur Langen Nacht der Weiterbildung? 
Wir stehen Ihnen gerne zur Verfügung:

E-Mail
frank.haemmerlein@ihk-akademie-muenchen.de

Telefon
+49 861 90953-202

Anfahrt
mit dem PKW:
Ballhaus Rosenheim
Weinstraße 12
83022 Rosenheim

Parkmöglichkeit
Loretowiese
Kapuzinerweg 3
83022 Rosenheim

Sponsoren

Hauptsponsor

Premiumsponsoren

SICHERN SIE SICH JETZT IHR
KOSTENLOSES TICKET: 

www.langenachtderweiterbildung.de

https://www.eventbrite.de/e/lange-nacht-der-weiterbildung-in-rosenheim-tickets-209720167667


Mehr Überholspur.
Weniger Sackgasse.
Was willst du mehr?
Die Ausbildung bei der
Sparkasse Rosenheim-Bad Aibling.
 
Hier kannst du mit Vollgas
durchstarten, statt auf der Stelle zu
treten!
 

Finde deinen Ausbildungsplatz auf
ausbildung-rosenheim.de




