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GruppHadder  
Krav 

●​ Visar förståelse för vad gruppHadderrollen innebär 
●​ Närvarar alla dagar då det är aktuellt 
●​ Initiativtagande 
●​ Inkluderande och välkomnande 
●​ Pålitlig 
●​ Kan balansera tiden mellan uppdragsgrupp och pHaddergrupp 
●​ Taggad på uppdrag 
●​ Taggad på nollning  

Meriterande 

●​ Lösningsorienterad 
●​ Vill visa upp studentlivet på ett representativt sätt 
●​ Självständig  



pHadderledare 
Krav 

●​ Visar förståelse för vad pHadderledarrollen innebär 
●​ Ansvarstagande 
●​ Närvarar alla dagar då det är aktuellt 
●​ Villig att lägga ner mer tid än sina medpHaddrar 
●​ Initiativtagande 
●​ Inkluderande och välkomnande 
●​ Pålitlig 
●​ Lösningsorienterad 
●​ Självständig 
●​ Taggad på nollning  

Meriterande 

●​ Tidigare ledarroll 
●​ Erfarenhet av tidigare nollning  



GrUppdragsledare 
Krav 

●​ Visar förståelse för vad grUppdragsledarrollen innebär  
●​ Ansvarstagande  
●​ Närvarar alla dagar då det är aktuellt  
●​ Initiativtagande  
●​ Inkluderande och välkomnande  
●​ Pålitlig  
●​ Lösningsorienterad  
●​ Självständig  
●​ Taggad på nollning  
●​ Taggad på uppdrag  

Meriterande  

●​ Tidigare ledarroll 
 



PluggpHadder  
Krav 

●​ Visar förståelse för vad pluggpHadderrollen innebär 
●​ Närvarar alla dagar då det är aktuellt 
●​ Initiativtagande 
●​ Inkluderande och välkomnande 
●​ Pålitlig 
●​ Intresserad av skolan och att lära ut 
●​ Taggad på nollning  

Meriterande 

●​ Lösningsorienterad 
●​ Vill visa upp studentlivet på ett representativt sätt 
●​ Självständig 
●​ Nyligen läst introkurserna eller har en vilja att under sommaren friska upp minnet 
●​ Tidigare erfarenhet inom pedagogik 

 



pHusknolla  
Krav 

●​ Visar förståelse för vad pHusknollerollen innebär 
●​ Närvarar alla dagar då det är aktuellt 
●​ Initiativtagande  
●​ Inkluderande och välkomnande  
●​ Inkännande  
●​ Pålitlig  
●​ Stresstålig  
●​ Självständig  
●​ Har en plan för att hantera eget socialt mående  
●​ Hög social flexibilitet  
●​ Kan balansera tiden mellan uppdragsgrupp och pHaddergrupp  
●​ Taggad på nollning  

Meriterande  

●​ Lösningsorienterad 
●​ Vill bjuda på sig själv  

 



K-pHaktor  
Krav 

●​ Visar förståelse för vad K-pHaktorrollen innebär 
●​ Ansvarstagande 
●​ Glädjespridande 
●​ Initiativtagande  
●​ Inkluderande och välkomnande  
●​ Pålitlig  
●​ Bra på att arbeta i grupp  
●​ Stresstålig  
●​ Lösningsorienterad  
●​ Kommunikativ  
●​ Jättetaggad på nollning  

Meriterande  

●​ Tidigare ledarroll 
●​ Erfarenhet av att hålla i event 
●​ Kan eller vill lära sig många nolledanser 

 



International Mentor  
Requirements 

●​ Understands the role of an International Mentor 
●​ Comfortable speaking English (be able to make yourself understood) 
●​ Positive to prioritising the international introduction over the Swedish introduction  
●​ Attendance during the introduction 
●​ Takes initiative  
●​ Including and welcoming  
●​ Positive to learn more about other cultures and cultural differences  
●​ Trustworthy  
●​ Able to balance the time between Mission group and Mentor group  
●​ Excited about the introduction  

Gives merit 

●​ Solution oriented  
●​ Self reliant  
●​ Has been an international student themselves  
●​ Has experience of being a Master student  
●​ Speaks an additional language to Swedish and English 

 



International Mentor Leader  
Requirements 

●​ Understands the role of an International Mentor Leader 
●​ Comfortable speaking English (be able to make yourself understood) 
●​ Positive to prioritising the international introduction over the Swedish introduction  
●​ Attendance during the introduction  
●​ Takes initiative  
●​ Including and welcoming  
●​ Wanting to learn more about other cultures and cultural differences  
●​ Trustworthy  
●​ Solution oriented  
●​ Self reliant 
●​ Excited about the introduction  

Gives merit 

●​ Earlier experience in a leader role  
●​ Has been an international student themselves  
●​ Has experience of being a Master student  
●​ Speaks an additional language to Swedish and English 

 



ExtrapHadder  
Krav 

●​ Visar förståelse för vad extrapHadderrollen innebär 
●​ Har en tidskrävande post på K-Sektionen 
●​ Vill förmedla en bra bild av Sektionen och sitt utskott  
●​ Kan balansera tiden mellan utskott och pHaddergrupp 
●​ Initiativtagande 
●​ Inkluderande och välkomnande  
●​ Pålitlig  
●​ Taggad på nollning  

Meriterande  

●​ Lösningsorienterad  
●​ Självständig 

 



UppdragspHadder  
Krav 

●​ Visar förståelse för vad UppdragspHadderrollen innebär 
●​ Närvarar alla dagar då det är aktuellt 
●​ Initiativtagande  
●​ Inkluderande och välkomnande 
●​ Pålitlig 
●​ Lösningsorienterad 
●​ Taggad på nollning 
●​ Taggad på uppdraget  

Meriterande 

●​ Självständig 
●​ Vill visa upp studentlivet på ett representativt sätt 
●​ Meriterande för UppdragsHaddrar för respektive uppdrag: 

○​ Nollebandet: Musikintresse 
○​ Nollesittningen: Sexet/puben/andra erfarenheter, A- och B-cert 
○​ Nollepuben: Sexet/puben/andra erfarenheter, A- och B-cert 
○​ Cheer: Taggad, danserfarenhet 

 



Uppdragsledare  
Krav 

●​ Visar förståelse för vad Uppdragsledarrollen innebär 
●​ Närvarar alla dagar då det är aktuellt 
●​ Initiativtagande 
●​ Inkluderande och välkomnande 
●​ Pålitlig 
●​ Självständig 
●​ Lösningsorienterad 
●​ Driven 
●​ Taggad på nollning 
●​ Taggad på uppdraget  

Meriterande 

●​ Vill visa upp studentlivet på ett representativt sätt 
●​ Meriterande för UppdragsHaddrar för respektive uppdrag: 

○​ Nollebandet: Musikintresse 
○​ Nollesittningen: Sexet/puben/andra erfarenheter, A- och B-cert 
○​ Nollepuben: Sexet/puben/andra erfarenheter, A- och B-cert 
○​ Cheer: Taggad, danserfarenhet 
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