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DAO:t (hajautetut autonomiset organisaatiot) ja niiden kayttod
Aki Ylinen

JOHDANTO:

Tervetuloa oppimaan DAOQ:ista eli hajautetuista autonomisista
organisaatioistal DAO:t ovat uudenlainen tapa organisoida
yhteisty6td hajautetusti ja ilman keskitettyd valtaa. Tdma
mahdollistaa useita etuja verrattuna perinteisiin
organisaatioihin, kuten tehokkaamman péitoksenteon ja
avoimen osallistumisen.

Tassé oppikirjassa kdymme 14pi DAO:iden perusteet, niiden
kayttomahdollisuudet sekd niiden hyddyt ja haasteet.
Kaésittelemme myds DAO:n jdsenten rooleja ja vastuita,
kayttoliittymén suunnittelua ja testausta, ddnestysprosessia,
turvallisuutta seké yhteison vaikutusmahdollisuuksia DAO:n
toimintaan.

Tamain oppikirjan tarkoituksena on antaa perustietoa DAO:ista
sekd kannustaa lukijaa pohtimaan niiden mahdollisuuksia
oman organisaationsa toiminnassa. DAO:t ovat vield
suhteellisen uusi teknologia, mutta niiden suosio ja
kiyttomahdollisuudet ovat kasvussa. Toivomme, ettd timéa



oppikirja auttaa lukijaa ymmairtdmaan DAO:iden
toimintaperiaatteita ja hyddyntdméaan niitd omassa tyossdan.

1. DAO:n perustoiminta ja ominaisuudet
— Hajauttaminen ja autonomisuus

DAO, lyhyt sana sanoen, tarkoittaa hajautettua autonomista
organisaatiota. Se on jirjestelmd, joka kdyttdd hajautettua
teknologiaa ja ohjelmoitavaa dlykkyyttd hoitamaan
litketoimintaprosesseja ja padttimaan paatoksistd ilman
keskitettyd valvontaa.

Hajautus tarkoittaa sité, ettd DAO:n toiminta perustuu
hajautettuun teknologiaan, kuten lohkoketjuun, joka tarjoaa
turvallisuuden ja lapindkyvyyden. Autonomisuus puolestaan
viittaa siihen, ettd DAO:n péaiatoksentekoprosessit ovat
automatisoituja ja ettei niihin tarvita keskitettyd valvontaa tai
vilittdjaa.

DAO toimii ddnestysperiaatteella, jossa jokaisella jasenelld on
yksi ddni paatoksenteossa. Jasenet voivat osallistua
ddnestyksiin ja ehdottaa uusia paétoksia tai muutoksia
olemassa oleviin piitoksiin. Adnestysprosessit tapahtuvat
lohkoketjussa, joten kaikki paédtokset ovat julkisia ja
lapindkyvii.

DAO:n jasenet voivat myos osallistua organisaation
toimintaan antamalla &4nestyksen lisédksi my0s rahallisen
panoksensa. Tdmai antaa heille mahdollisuuden osallistua ja
vaikuttaa DAO:n paitoksentekoon, sekd saada osansa DAO:n
tuotoista.

DAO:n autonomisuus ja hajautus ovat sen keskeiset
ominaisuudet, jotka tekevit siitd erilaisen kuin perinteiset
organisaatiot. Sen avulla jdsenet voivat hoitaa



litketoimintaprosesseja ilman keskitettyd valvontaa, miké lisda
turvallisuutta ja ldpindkyvyyttd. Hajautus puolestaan
mahdollistaa DAO:n toiminnan missi tahansa maailmassa,
ilman ettd organisaation tarvitsee noudattaa yhden maan tai
yhden porssin sdéntoji ja lakeja.

— Adnestysprosessi

DAO, lyhyt sana sanoen, tarkoittaa hajautettua autonomista
organisaatiota. Aénestysprosessi on yksi DAO:n tirkeimmisti
toiminnoista, silld se mahdollistaa jasenten osallistumisen
paédtoksentekoon ja antaa heille mahdollisuuden vaikuttaa
organisaation toimintaan.

DAO:n dédnestysprosessi tapahtuu yleensa lohkoketjussa, joka
on hajautettu tietokanta, joka tallentaa tietoja eri tietokoneille
ympiri maailmaa. Adinestysprosessi kiyttii usein dlykkaiti
sopimuksia, jotka ovat lohkoketjun ohjelmia, jotka toteuttavat
tietyt ehdot automaattisesti.

DAO:n dénestysprosessi on yleensd avoin kaikille jdsenille,
jotta kaikki voivat osallistua paatoksentekoon. Jasenet voivat
esittiid ehdotuksia, joista sitten Aénestetdin. Ainestys voi olla
joko yksinkertainen enemmistodénestys, jossa paatoksen
tekemiseksi tarvitaan yli puolet ddnistd, tai se voi olla
painotettu dénestys, jossa jasenet voivat kayttdd danidnsi
painotettuna oman panoksensa suuruuden mukaan.

DAO:n dénestysprosessi on yleensa ldpindkyva, silla
ddnestystulokset tallennetaan lohkoketjuun, jolloin ne ovat
julkisia ja kaikkien ndhtivissd. Tama lisd4 organisaation
avoimuutta ja luottamusta sen toimintaan.

Jasenet voivat my0s seurata ddnestysten etenemistd ja
tarkistaa, ovatko heidén ddnensa rekisterdityneet oikein. Tdma



lisdd demokraattisuutta ja luotettavuutta ddnestysprosessissa.

DAO:n dédnestysprosessi voi olla hyvin nopea ja tehokas, silld
se kayttdd lohkoketjua ja adlykkéitd sopimuksia, joiden avulla
padtokset voidaan tehdd automaattisesti ja ilman keskitettya
valvontaa.

Kaiken kaikkiaan DAO:n dénestysprosessi on tirked toiminto,
joka mahdollistaa jdsenten osallistumisen paédtdksentekoon ja
lisdd organisaation avoimuutta ja luottamusta.
Lohkoketjuteknologian ja dlykkdiden sopimusten kayttd
mahdollistaa d4nestysprosessin nopean ja tehokkaan
toteutuksen.

— Paatoksenteko

Hajautettu autonomia organisaatio, DAO, on organisaatio, joka
toimii hajautetusti lohkoketjussa. DAO:n péaétoksenteko
tapahtuu usein dlykkdiden sopimusten avulla, joita kdytetdén
toteuttamaan tietyt ehdot automaattisesti. Tima tekee
padtoksenteosta nopeaa ja tehokasta.

DAO:n paitoksenteko perustuu usein ddnestysprosessiin, jossa
jasenet voivat esittdd ehdotuksia, joista ddnestetdin.
Adnestysprosessi voi olla joko yksinkertainen
enemmistoddnestys tai painotettu ddnestys, jossa jdsenet voivat
kayttdd d4nidnsd painotettuna oman panoksensa suuruuden
mukaan.

DAO:n paitoksenteko voi myos olla delegoitu, jossa jasenet
voivat valtuuttaa toisen jdsenen tekemiin pddtoksen
puolestaan. Tdima mahdollistaa tehokkaamman paitoksenteon
ja auttaa estimddn paitdoksenteon pullonkauloja.

DAO:n paitoksenteko voi olla my0s joustavaa ja mukautuvaa.



Jos esimerkiksi jdsenet haluavat tehdd muutoksia organisaation
sdant6ihin tai rakenteeseen, ne voivat tehda niin danestamalla
ehdotuksesta. Alykkiit sopimukset voivat auttaa toteuttamaan
namd muutokset nopeasti ja tehokkaasti.

DAO:n paitoksenteko voi myos olla lapindkyvii ja avointa.
Adinestystulokset tallennetaan lohkoketjuun, joten ne ovat
julkisia ja kaikkien ndhtivissd. Tama lisd4 organisaation
avoimuutta ja luottamusta sen toimintaan.

Kaiken kaikkiaan DAO:n paétoksenteko on tirked toiminto,
joka mahdollistaa jdsenten osallistumisen padtoksentekoon ja
tekee organisaation toiminnasta lépindkyvaa ja luotettavaa.
Alykkiiden sopimusten kiyttd mahdollistaa nopean ja
tehokkaan paitoksenteon ja DAO:n joustava rakenne
mahdollistaa mukautuvan péaatdksenteon organisaation
muuttuvissa tarpeissa.

— Varainhallinta

Hajautettu autonomia organisaatio, DAQO, on organisaatio, joka
toimii hajautetusti lohkoketjussa. DAO:n varainhallinta on
keskeinen osa sen toimintaa. Varainhallinnan avulla DAO voi
hallita organisaation kdyttdon osoitettuja varoja ja kéyttad niitd
yhteison hyvéksi.

DAO:n varainhallinta tapahtuu usein dlykkéiden sopimusten
avulla, jotka méarittelevét, miten varat jaetaan jisenten
kesken. Alykkiit sopimukset voivat myds hallita varojen
kdyttdd ja varmistaa, ettd varat kiytetdan vain yhteison
hyviksi.

DAO:n varainhallinta voi olla joko avointa tai rajoitettua.
Avoin varainhallinta mahdollistaa kaikkien jédsenten ndhda,
miten varoja kéytetdén ja mihin ne menevit. Rajoitettu



varainhallinta voi olla tarpeen, jos DAO haluaa pitéé joitakin
asioita salassa.

DAO:n varainhallinnassa voidaan kayttdd myos delegointia,
jossa jdsenet voivat valtuuttaa toisen jdsenen hallinnoimaan
varoja puolestaan. Tdmai voi auttaa tehokkaassa
varainhallinnassa ja estdd paitoksenteko-ongelmia.

DAO:n varainhallinta voi myds olla automaattista. Esimerkiksi
jos DAO haluaa kayttia tietyn prosenttiosuuden varoista
tiettyyn tarkoitukseen, dlykkaét sopimukset voivat ohjelmoida
tdmén automaattisesti.

Kaiken kaikkiaan DAO:n varainhallinta on tirked toiminto,
joka mahdollistaa varojen hallinnan ja kdyton yhteisén
hyviksi. Alykkdiden sopimusten kiyttd mahdollistaa
tehokkaan ja automatisoidun varainhallinnan, joka voi auttaa
DAO:a saavuttamaan tavoitteensa nopeasti ja tehokkaasti.

— Tokenit ja niiden kéytt6 DAO:ssa

Tokenit ovat digitaalisia omaisuuserid, jotka toimivat
lohkoketjussa ja joita kdytetdin usein DAO:n jidsenyyden ja
paatoksenteon oikeuksien hallintaan. DAQO:ssa tokenit voivat
olla keskeisid monissa eri toiminnoissa, kuten ddnestyksissa,
varainhankinnassa ja paatoksenteossa.

DAO:n jisenet voivat ostaa tokenit ja kdyttad niitd
ddnestyksissi. Adnestyksissi jokaisella jisenelld on tietty
maird 44nid, jotka perustuvat niiden omistamiin tokeneihin.
Mitd enemmén tokenit DAO:n jdsenelld on, sitd suurempi
vaikutusvalta heilld on paiatoksenteossa.

Tokenit voivat myos olla tirkeitd varainhankinnassa. DAO voi
myyda tokeneita jisenille ja ulkopuolisille sijoittajille, jolloin



DAO voi kerdtd varoja projekteihin tai toimintansa
yllapitdmiseen. Tokenit voivat myds toimia arvopapereina,
joita voi ostaa, myyda ja kéyttdd sijoituksissa.

DAO:n tokenit voivat myo0s olla tiarkeitd hallitessaan DAO:n
omaisuutta. Tokenien avulla DAO voi hallita omaisuuttaan,
kuten kayttidd varoja tai dénestid tirkeistd paatoksista.
Tokenien avulla DAO voi myos jakaa osinkoja jésenilleen tai
tarjota muita etuja, joita voidaan jakaa DAO:n toiminnan
yhteydessa.

Kaiken kaikkiaan tokenit ovat erittéin tiarkeitd DAO:n
toiminnassa, koska ne mahdollistavat jasenille pddsyn DAO:n
palveluihin, antavat jdsenille d4nestysoikeuden ja
mahdollistavat DAO:n péaatoksenteon. Tokenien kayttd
mahdollistaa DAO:n jdsenten osallistumisen ja vaikutusvallan
organisaation toimintaan, miké on keskeistd DAO:n
hajautetussa autonomiassa.

Oppilastehtdvi: Etsi esimerkkeja DAOQO:ista ja vertaa niiden
toimintaa DAO:n perustoimintaan.

2. DAO:n kdyttomahdollisuudet
— Yhteisot ja jarjestot

DAO:t ovat erittdin kdyttokelpoisia yhteisdjen ja jarjestdjen
hallinnassa. Ndissd organisaatioissa on usein monia jésenié,
jotka voivat olla hajallaan eri puolilla maailmaa. Tdma tekee
perinteisen hierarkkisen hallinnon toteuttamisesta haasteellista,
ja siksi DAO:t ovat erinomainen vaihtoehto.



DAO:n hajautettu padtoksentekoprosessi tarjoaa yhteisoille ja
jarjestoille mahdollisuuden toteuttaa demokraattisempaa
paitoksentekoa. Jasenet voivat d4nestéa erilaisista
ehdotuksista, jolloin padtokset perustuvat enemmiston
mielipiteeseen. Tadmai antaa kaikille jdsenille yhtildisen
mahdollisuuden vaikuttaa organisaation suuntaan.

Lisdksi DAO:n hajautettu varainhallinta tarjoaa yhteisoille ja
jarjestdille mahdollisuuden kerité varoja ja kdyttda niitd
avoimesti ja ldpindkyvésti. Jisenet voivat osallistua
varainkeruuprosessiin ja ddnestdd varojen kaytosta eri
tarkoituksiin. Tadma lisdd organisaation avoimuutta ja
vastuullisuutta, mik on tirkedd yhteisoille ja jérjestoille, jotka
haluavat rakentaa luottamusta jdsentensé keskuudessa.

Lisdksi DAO:n kéyttoonotto voi vihentdd hallinnollisia
kustannuksia ja parantaa organisaation tehokkuutta. DAO:n
avulla organisaatiot voivat toimia ilman keskitettyé hallintoa ja
perinteisid byrokraattisia prosesseja. Tdma vahentdd tarvetta
henkilokunnalle, miké voi johtaa kustannussaistoihin.

Kaiken kaikkiaan DAO:t ovat erittidin hyodyllisid yhteisjen ja
jarjestdjen hallinnassa. Niiden avulla voidaan toteuttaa
demokraattisempaa péaédtoksentekoa, hajautettua varainhallintaa
ja parantaa organisaation tehokkuutta. DAO:t voivat auttaa
yhteisoji ja jarjestdjd rakentamaan luottamusta ja avoimuutta
jasentensd keskuudessa ja edistdd niiden kestidvad kasvua ja
kehitysta.

— Liiketoiminta ja sijoitukset

DAO:t ovat nousseet suosituksi vaihtoehdoksi liiketoiminnan
ja sijoitusten hallinnassa. Niiden hajautettu ja autonomisen



toimintamalli tarjoaa useita etuja perinteisiin
hallintorakenteisiin verrattuna.

Liiketoiminnan osalta DAO:t voivat auttaa yrityksid tekemién
paitoksid nopeammin ja tehokkaammin. Hajautettu
paitoksentekoprosessi mahdollistaa nopeamman
paitoksenteon ja varainhallinnan, jolloin yritykset voivat
reagoida nopeasti markkinamuutoksiin ja saavuttaa
kilpailuetua. Lisdksi DAO:lla on potentiaalia vihentidd
byrokratiaa ja hallinnollisia kustannuksia, miké voi auttaa
yrityksid parantamaan tehokkuuttaan.

Sijoitusten osalta DAOQ:t tarjoavat sijoittajille mahdollisuuden
sijoittaa hajautetusti ja autonomisesti. DAO:n kautta sijoittajat
voivat ddnestid erilaisista sijoitusmahdollisuuksista ja paattaa
yhdessi sijoitettavista varoista. Tdma tarjoaa sijoittajille
enemmaén valtaa ja paétintdvaltaa heidén sijoituksissaan.

Lisdksi DAO:t tarjoavat mahdollisuuden luoda uusia
litketoimintamalleja ja sijoitusmahdollisuuksia. Esimerkiksi
DAO:n avulla voidaan luoda hajautettu rahoitusmalli, jossa
yksilot voivat sijoittaa suoraan yrityksiin tai projekteihin ilman
vilittdjan tarvetta. TAma tarjoaa yrityksille ja sijoittajille uusia
tapoja tehda litketoimintaa ja sijoittaa varojaan.

Kaiken kaikkiaan DAO:t ovat erittdin hyodyllisid
litketoiminnan ja sijoitusten hallinnassa. Niiden avulla
yritykset voivat parantaa tehokkuuttaan ja reagoida nopeasti
markkinamuutoksiin, kun taas sijoittajat voivat sijoittaa
hajautetusti ja autonomisesti. DAO:t tarjoavat myds
mahdollisuuden luoda uusia litketoimintamalleja ja
sijoitusmahdollisuuksia.

— Taiteen ja kulttuurin tukeminen



DAO:t ovat nousseet yhdeksi lupaavimmaksi vaihtoehdoksi
taiteen ja kulttuurin tukemiseen. Hajautettu ja autonomisen
toimintamalli tarjoaa mahdollisuuksia taiteilijoille,
kulttuurilaitoksille ja yleisdlle.

Yksi merkittivéd etu DAO:n kéytossa taiteen ja kulttuurin
tukemisessa on sen avoimuus ja ldpindkyvyys. Taide- ja
kulttuuriprojektien tukeminen DAO:n kautta mahdollistaa
avoimen ja ldpindkyvén varainhankinnan, jossa sijoittajat
voivat seurata rahavirtoja ja varmistaa, etti heidén varojaan
kéytetddn tarkoituksenmukaisesti.

Lisdksi DAO:n hajautettu ja autonomisen toimintamalli tarjoaa
uusia mahdollisuuksia taiteilijoille ja kulttuurilaitoksille.
DAO:n avulla he voivat kerété varoja hajautetusti ja
autonomisesti, miki voi auttaa heitd valttimaan perinteisten
rahoituslaitosten byrokratiaa ja esteitd. Lisdksi DAO:n avulla
taiteilijat ja kulttuurilaitokset voivat itse paittad rahoituksen
kaytostd, jolloin he voivat toteuttaa projektejaan omien
nédkemystensd mukaan.

Yleison kannalta DAO:t tarjoavat mahdollisuuden osallistua
taiteen ja kulttuurin tukemiseen suoraan ja helposti. Yleiso voi
sijoittaa DAO:hun ja ddnestdi sen kautta tukemistaan
projekteista. Tdma tarjoaa yleisolle mahdollisuuden vaikuttaa
taiteen ja kulttuurin kehitykseen ja tukea haluamiaan
projekteja.

Kaiken kaikkiaan DAO:t tarjoavat paljon mahdollisuuksia
taiteen ja kulttuurin tukemiseen. Sen avulla voidaan vélttaa
perinteisten rahoituslaitosten byrokratiaa ja esteitd, sekd
mahdollistaa avoin ja lapindkyva varainhankinta. DAO:n
hajautettu ja autonominen toimintamalli tarjoaa my0s uusia
mahdollisuuksia taiteilijoille ja kulttuurilaitoksille toteuttaa
projektejaan omien ndkemystensd mukaan. Yleison kannalta



DAO tarjoaa mahdollisuuden osallistua taiteen ja kulttuurin
tukemiseen suoraan ja helposti.

— Hajautettujen sovellusten rahoitus

Hajautetut sovellukset (Decentralized Applications, DApps)
ovat ohjelmistoja, jotka toimivat hajautetun verkon pailla,
kuten lohkoketjussa. Tallaiset sovellukset toimivat usein
kryptovaluutan avulla, mikd mahdollistaa nopean ja turvallisen
transaktioiden suorittamisen ilman vélikésia.

DAO:t tarjoavat hajautetuille sovelluksille uuden
rahoitusmuodon. Usein hajautetut sovellukset kehitetdadn
vapaaehtoisvoimin, mika voi hidastaa kehitystyota ja rajoittaa
projektin laajuutta. DAO:n avulla yhteiso voi kerétd varoja,
jotka mahdollistavat kehitystyon nopeamman edistimisen.

Lisdksi DAO:t voivat auttaa varmistamaan, ettd kehitys pysyy
yhteison tavoitteiden mukaisena. Kayttdmalla DAO:ta
hajautettu sovellusprojekti voi saada rahoitusta yhteisoltd, joka
jakaa projektin visiot ja tavoitteet.

DAO:n kéyttdminen hajautettujen sovellusten rahoituksessa
voi my0s auttaa estimdidn padomasijoittajien viliintulon.
Péadomasijoittajat haluavat usein suuria voittoja lyhyessa
ajassa, mikd voi johtaa projektiin, joka ei ole yhteison
tavoitteiden mukainen. DAO:n avulla yhteis voi hallita
kehitystd ja pitdd sen tavoitteet linjassa yhteison arvojen
kanssa.

Hajautettujen sovellusten rahoittamisessa DAO:n avulla on
kuitenkin my0s haasteita. Koska hajautetut sovellukset ovat
usein avoimen ldhdekoodin projekteja, kaikki projektiin
osallistujat eivét valttimaétta ole kiinnostuneita tai valmiita



rahoittamaan kehitystyotd. Tadma voi johtaa
rahoituskampanjoiden epdonnistumiseen ja projektin
etenemisen hidastumiseen.

Toinen haaste liittyy DAO:n toimintaan. DAO:n jésenten on
paitettdva, kuinka varoja kiytetdédn ja miten projektia
johdetaan. Tdma voi johtaa erimielisyyksiin ja hajanaisuuteen,
miké voi hidastaa projektin edistymista.

Kaiken kaikkiaan DAO:n kdyttdminen hajautettujen
sovellusten rahoituksessa tarjoaa mielenkiintoisia
mahdollisuuksia. DAO:n avulla yhteiso voi rahoittaa projektin,
joka linjaa yhteisOn arvojen kanssa ja estdd pddomasijoittajien
viliintulon.

DAO:t voivat olla hyodyllisid hajautettujen sovellusten
rahoittamisessa, koska ne voivat toimia avoimesti ja
lapindkyvisti, miké tekee rahoituksesta reilua ja tasapuolista.
DAO:t voivat kéyttdéd ddnestyksid ja muita
paitoksentekomekanismeja paittadkseen, mitkd DAppit saavat
rahoitusta ja kuinka paljon.

Lisdksi DAO:t voivat tarjota tukipalveluja, kuten
markkinointia, liikketoiminnan kehittdmisté ja verkostoitumista
hajautettujen sovellusten kehittdjille. Tima voi auttaa
DAppien kehittdjid saamaan enemmén ndkyvyyttd ja
houkuttelemaan enemmén kéyttéjid, mika voi edistdd DAppien
menestysta.

DAO:t voivat myds auttaa ratkaisemaan hajautettujen
sovellusten rahoitukseen liittyvid ongelmia, kuten varojen
hallintaa ja kdyton valvontaa. Koska DAO:t toimivat
dlykkéilla sopimuksilla ja lohkoketjuteknologialla, niiden
kaytto rahoituksen hallintaan voi olla turvallisempaa ja
luotettavampaa kuin perinteisten rahoitusjérjestelmien kaytto.

Kaiken kaikkiaan DAO:t voivat olla hyddyllisid hajautettujen
sovellusten rahoittamisessa ja tukemisessa, mika voi edistda



lohkoketjuteknologian kehittymisté ja hajautettujen
sovellusten laajempaa kayttoa.

— Kansainviliset ja rajat ylittdvét yhteistyoprojektit

Hajautetut autonomiset jérjestot (DAQO) ovat erinomainen tapa
toteuttaa kansainvélisid ja rajat ylittdvid yhteistyoprojekteja,
silld ne mahdollistavat eri osapuolten yhteistyon ilman
keskitettyd hallintoa ja mahdollistavat dénestyksen ja
paatoksenteon kaikkien osallistujien kesken.

DAO:n avulla voidaan luoda kansainviélisié
yhteistyoprojekteja esimerkiksi eri maiden yrittdjien tai
taiteilijoiden vélille. Tallaiset yhteistyOprojektit voivat liittya
esimerkiksi kansainvéliseen kauppaan, logistiikkaan,
rahoitukseen, taiteeseen ja kulttuuriin tai muihin aloihin. DAO
voi auttaa hajauttamaan paitoksentekoa ja luomaan
lapindkyvin ja avoimen yhteistydympariston, jossa kaikki
osapuolet voivat tehdi paitoksid yhdessa.

Kansainvilisissd yhteistyoprojekteissa DAO voi auttaa
ratkaisemaan erilaisia haasteita, kuten kulttuurien vélisid eroja
tai erilaisia lainsdddannollisii ja verotuksellisia kysymyksia.
Adnestys- ja paitoksentekoprosessit voivat auttaa
varmistamaan, ettd kaikki osapuolet voivat ilmaista
mielipiteensd ja ettd padtokset tehddén demokraattisesti
kaikkien ddnten perusteella.

Lisdksi DAO voi helpottaa kansainvilisten rahoitusprojektien
toteuttamista. Esimerkiksi joukkorahoituksessa DAO voi
toimia vilikétend, joka auttaa kerddméén varoja hajautetusti eri
maiden sijoittajilta. DAO voi my0s auttaa varmistamaan, ettd
varojen kiyttdd valvotaan ja ettd paitoksenteko tapahtuu



demokraattisesti kaikkien dénien perusteella.

Kaiken kaikkiaan DAO voi toimia erinomaisena vélineend
kansainvilisissd yhteistyoprojekteissa, koska se mahdollistaa
hajautetun paitdksenteon ja ldpindkyvin yhteistydympériston
kaikkien osapuolten vililli. DAO voi auttaa ratkaisemaan
erilaisia haasteita ja edistdd kansainvélistd yhteistyota eri
aloilla.

Oppilastehtdvé: Suunnittele oma DAO- kdyttomahdollisuus ja
selitd sen toiminta.

3. DAO:n turvallisuus

— Hajautetun jarjestelmén haavoittuvuudet

DAO (Decentralized Autonomous Organization) on hajautettu
jérjestelmad, joka kéyttidd lohkoketjuteknologiaa ja dlykkaita
sopimuksia toteuttaakseen automatisoituja paatoksia ilman
keskitettyd valvontaa. Tdmai tekee DAO:sta mielenkiintoisen ja
lupaavan teknologian, joka tarjoaa mahdollisuuden monille
innovatiivisille sovelluksille. Kuten kaikki jarjestelmét, myos
DAO:lla on kuitenkin omat haavoittuvuutensa, jotka voivat
aiheuttaa merkittivid riskejd sen kayttéjille. Tassé selvityksessa
kasitelladn DAO:n turvallisuuteen liittyvid haavoittuvuuksia ja
keinoja niiden vélttdmiseksi.

Yksi merkittdvé haavoittuvuus on dlykkdiden sopimusten
haavoittuvuudet. Alykkiit sopimukset ovat DAO:n toiminnan
ytimessd, ja ne toteuttavat automatisoituja paatoksia
lohkoketjussa. Tama tekee dlykkaistd sopimuksista erityisen
alttiita hyokkayksille, koska niiden koodi on julkista ja
muuttumaton. Yksinkertaisesti sanottuna, jos dlykés sopimus



sisdltdd haavoittuvuuden, sitd ei voi endd muuttaa, mika voi
johtaa haitallisiin seurauksiin. Alykkiiden sopimusten
turvallisuus on kriittinen DAO:n turvallisuuden kannalta, ja
sen vuoksi niiden tarkka ja huolellinen suunnittelu on tirkeaa.

Toinen merkittédva haavoittuvuus on DAO:n jiseniin
kohdistuvat hyokkéykset. DAO:n jdsenet ovat keskeisessé
asemassa sen toiminnan kannalta, ja heidén tilinsad ovat usein
yhteydessd DAO:n toimintaan. Tdma tekee jésenisti
houkuttelevan kohteen hyokkaéjille, jotka voivat pyrkia
varastamaan jdsenten varoja tai manipuloimaan DAO:n
paitoksentekoa. Tamén riskin minimoimiseksi DAO:n
jasenten tulisi kdyttdd vahvoja salasanoja, kayttda
kaksivaiheista tunnistusta ja valttdé kirjautumista julkisiin
verkkoihin.

Kolmas haavoittuvuus liittyy lohkoketjuteknologiaan, joka
DAO:n toiminnassa on keskeisessd asemassa. Vaikka
lohkoketju on turvallinen ja hajautettu, se ei ole tiysin
haavoittumaton. Lohkoketjussa olevat tietokannat ovat
julkisia, ja lohkoketjun kaivostydléiset, jotka varmistavat sen
toiminnan, voivat joutua hyvéksikaytetyiksii tai
manipuloiduksi. Tdma voi johtaa siihen, ettd DAQO:n jdsenten
varat tai padtokset ovat vaarassa. Lohkoketjun turvallisuuden
takaamiseksi DAO:n tulisi kdyttdd vain luotettavia ja
turvallisia lohkoketjuja seké varmistaa, ettd sen lohkoketjussa
olevat tiedot ovat turvassa.

Neljds haavoittuvuus on DAO:n hallinnan puute. Koska DAO
toimii hajautetusti ilman keskitettyd valvontaa, sen
paatoksenteko on altis manipuloinnille ja vaarinkaytoksille.
Tadma voi johtaa siithen, ettd DAO:n jésenten varat tai
padtokset ovat vaarassa. DAO:n hallinnan turvaamiseksi sen
tulisi kayttda luotettavia ja ammattitaitoisia jasenid, joilla on
tarvittava asiantuntemus ja osaaminen. Lisdksi DAO:n tulisi
asettaa selkeit sddnnot ja rajoitukset jisenten toiminnalle sekd



seurata niité tarkasti.

Viides haavoittuvuus liittyy DAO:n kayttoliittyméaén. DAO:n
kayttoliittymé on tirked osa sen toimintaa, koska se
mahdollistaa jdsenten toiminnan ja paitoksenteon.
Kayttoliittymén haavoittuvuudet voivat johtaa siihen, etté
jasenten varat tai paitokset ovat vaarassa. DAO:n
kayttoliittymén tulisi olla turvallinen ja helppokiyttoinen, ja
sen tulisi olla suunniteltu siten, etté se ei altista kdyttdjia
riskeille.

DAO:n turvallisuus on kriittinen sen menestykselle ja sen
kayttdjien turvallisuudelle. DAO:n turvallisuuden takaamiseksi
sen tulisi kdyttdd luotettavia ja turvallisia teknologioita, kuten
alykkéitd sopimuksia ja lohkoketjua, sekéd varmistaa, etti sen
jasenet ovat tietoisia riskeistd ja kdyttdvit asianmukaisia
turvallisuustoimenpiteitd. Lisdksi DAO:n tulisi seurata
jatkuvasti turvallisuustilannetta ja péivittaa
turvallisuuskédytantdja tarvittaessa.

— Turvallisuusprotokollat

DAO eli hajautettu autonominen organisaatio on digitaalinen
organisaatio, joka toimii lohkoketjuteknologian avulla. Se on
hajautettu, silld sen paatoksentekoon osallistuvat jédsenet ovat
hajallaan ympéri maailmaa, ja autonominen, silld sen padtokset
tehddin dlykkdiden sopimusten avulla ilman keskitettya
valvontaa. DAQO:n turvallisuus on kriittinen sen menestykselle
ja sen kéyttdjien turvallisuudelle.

Turvallisuusprotokollat ovat DAO:n turvallisuuden kannalta
tarkeitd, silld ne auttavat DAO:a torjumaan mahdollisia
hyokkéyksia ja estiméén haitallisia toimia.



Turvallisuusprotokollat ovat sddntdjd ja kdytintojd, joita DAO
noudattaa turvallisuuden varmistamiseksi. Niitd voidaan
kayttad estimiin haitallisia toimia, varmistamaan jasenten
turvallisuus ja suojaamaan DAO:n varoja.

Yksi tarked turvallisuusprotokolla on DAO:n jasenten
tunnistaminen ja vahvistaminen. Jokaisen DAQO:n jdsenen
tunnistaminen ja vahvistaminen on tarkedd varmistamaan, etti
vain luotettavat ja turvalliset jdsenet voivat osallistua
paitoksentekoon ja varojen kayttoon. Tdma voidaan tehda
esimerkiksi vahvistamalla jasenten henkil6llisyys,
tarkistamalla heidén taustansa tai kdyttimalla muita
tunnistamisjérjestelmia.

Toinen tdrked turvallisuusprotokolla on DAO:n dlykkéiden
sopimusten tarkastaminen ja auditointi. Alykké#t sopimukset
ovat DAO:n paitoksenteon perusta, ja ne mahdollistavat
DAO:n jisenten toiminnan ja varojen kdyton. Téstd syystd on
tarkedd varmistaa, ettd dlykkait sopimukset ovat turvallisia ja
toimivat tarkoitetulla tavalla. Témi voidaan tehdé auditoimalla
dlykkaat sopimukset ja tarkastamalla niiden koodi ja toiminta
ennen niiden kayttéonottoa.

Kolmas térked turvallisuusprotokolla on DAO:n varojen
hallinnan valvonta. DAO:n varojen hallinta on tirkedi varojen
turvallisuuden ja jasenten taloudellisen turvallisuuden
varmistamiseksi. DAO:n tulisi kdyttdd monivaiheista
vahvistusprosessia varojen kéyttoon ja siirtoon, jotta voidaan
varmistaa, ettd varojen kaytto ja siirto tapahtuvat vain
oikeutettujen jisenten toimesta.

Neljés tirked turvallisuusprotokolla on DAO:n kyky reagoida
nopeasti mahdollisiin turvallisuushaasteisiin ja hyokkayksiin.
Tama edellyttdd DAO:Ita valmiutta havaita poikkeavat
toiminnot tai mahdolliset turvallisuusuhkat nopeasti, jotta ne
voidaan torjua ennen kuin ne aiheuttavat vahinkoa. DAO:n
tulisi my0s olla valmis péivittdmién turvallisuusprotokolliaan



ja -jarjestelyjéddn, jotta ne vastaavat uusimpia
turvallisuustrendejd ja -haasteita.

Lopuksi, DAO:n avoimuus ja ldpindkyvyys ovat tirkeiti
turvallisuusprotokollia. Avoimuus ja ldpindkyvyys
mahdollistavat DAO:n jidsenten ja muiden kéyttdjien tarkistaa
ja seurata DAO:n toimintaa, varojen kiyttod ja
paitoksentekoa. Tama lisdé luottamusta DAO:ta kohtaan ja
auttaa havaitsemaan mahdolliset turvallisuushaasteet tai
haitalliset toiminnat.

Kaikkien ndiden turvallisuusprotokollien tavoitteena on
varmistaa DAQO:n toiminnan turvallisuus, luotettavuus ja
eheys. DAO:n turvallisuus on keskeinen tekijd sen
menestykselle ja sen kdyttdjien turvallisuudelle. DAO:n
turvallisuusprotokollien avulla DAO voi minimoida riskejé ja
varmistaa, ettd se toimii luotettavasti ja turvallisesti.

— DAO:n hyokkéysten estdminen

Hajautettujen autonomisten organisaatioiden (DAO)
turvallisuus on erittdin tarkedd, silld hyokkdykset voivat
aiheuttaa merkittdvid vahinkoja sen toiminnalle. Tarked osa
DAO:n turvallisuutta on hyokkéysten estiminen, joka
tarkoittaa toimia, joilla pyritddn vélttdméaén mahdollisia
hyokkéayksid ennen kuin ne tapahtuvat.

Yksi tarkeimmistd keinoista estdd hyokkéyksid on DAO:n
turvallisuusprotokollien kehittiminen. DAO:n jésenten tulisi
kehittda turvallisuusprotokollia, jotka voivat havaita
mahdolliset hyokkéykset ja estdd ne ennen kuin ne aiheuttavat
vahinkoa. Tama voi sisiltdd useita turvallisuustoimia, kuten
monitasoisen hyviksynnin jarjestelmain, kayttdjavahvistuksen,



kaksivaiheisen todennuksen ja muut vastaavat toimenpiteet.
DAO:n turvallisuusprotokollien tulee olla jatkuvasti ajan
tasalla, silld hyokkadjat 16ytavét jatkuvasti uusia tapoja
hyokatd DAO:ta vastaan.

Toinen tarked keino hyokkéysten estdmiseksi on DAO:n
valvonta. DAO:n jdsenten tulisi valvoa sen toimintaa
jatkuvasti ja tarkkailla sen toimintaa mahdollisten
poikkeamien varalta. Timé edellyttdd myos DAO:n jésenten
kouluttamista hyokkéysten tunnistamisessa ja raportoinnissa.
DAO:n jisenten tulee tuntea DAO:n toiminnan perusteet, jotta
he voivat havaita poikkeamia ja hilyttd4d muut jasenet
mahdollisista uhista.

Lisdksi DAO:n turvallisuutta voidaan parantaa pitiméalla
tietoturva ja tietosuoja ensisijaisina. DAO:n tulisi kédyttda
vahvoja salauksia ja tietoturvatekniikoita suojatakseen tarkeité
tietoja ja varoja. DAO:n jisenten tulisi my0s noudattaa hyvid
tietoturvakdytintdja, kuten salasanojen muuttamista
sdaannollisesti ja kiyttdjdtunnuksien suojaamista.

Yhteenvetona voidaan todeta, ettd DAO:n hyokkéysten
estdminen on kriittinen tekiji sen turvallisuudessa. Tdma
edellyttad jatkuvaa kehitysté ja parantamista DAO:n
turvallisuusprotokollissa, valvonnassa ja tietoturvassa. DAO:n
jasenten tulee olla tietoisia riskeistd ja osallistua aktiivisesti
sen turvallisuuden varmistamiseseksi. Lopuksi, DAO:n
jasenten tulisi myds varmistaa, ettd heilld on tarvittavat
resurssit ja osaaminen turvallisuuden yllapitimiseksi. Tdma
voi siséltdd henkiloston koulutuksen ja ulkoisten
asiantuntijoiden kdyttdmisen tarvittaessa.

Kaiken kaikkiaan, DAO:n hyokkdysten estiminen on
haasteellinen, mutta tirked tehtdva sen turvallisuuden
varmistamiseksi. Tarkeintd on, ettd DAO:n jésenet ovat
tietoisia riskeistd ja sitoutuneet toimimaan yhdessa sen
turvallisuuden varmistamiseksi. Kun DAO:n turvallisuus on



prioriteetti, se voi toimia luotettavana ja turvallisena
hajautettuna organisaationa.

— Varojen suojaaminen

DAOQO:n turvallisuus on kriittinen tekijd sen menestyksen
kannalta. Yksi tirkeimmisti turvallisuusndkokohdista on
varojen suojaaminen. DAQ:ssa varat voivat olla joko
digitaalisia omaisuuserid, kuten kryptovaluuttoja tai perinteisié
valuuttoja. Varojen suojaaminen tarkoittaa varojen suojaamista
luvattomalta kaytoltd, varkauksilta, hakkeroinnilta ja muilta
turvallisuusriskeilta.

DAO:n jdsenten on varmistettava, ettd DAO:n varat ovat
turvallisesti varastoitu. Tdma voi sisdltdd kayttdjatunnuksen ja
salasanan kayton kayttooikeuden hallinnassa, kaksivaiheisen
todennuksen kiyttdonoton ja monitasoisen valvontaprosessin
varojen siirroissa. Jdsenet voivat myds harkita
kylmasailytysratkaisuja varojen suojaamiseksi ulkopuolisilta
hyokkéajiltd. Kylmasailytysratkaisut tarkoittavat varojen
sdilyttdmista offline-tilassa, miké vihentii niiden altistumista
verkossa esiintyville riskeille.

Lisdksi DAO:n jasenten tulisi kdyttdd vain turvallisia ja
luotettavia alustoja varojen siirtoon ja varastointiin. N&ita
alustoja tulisi tarkastella huolellisesti ja varmistaa, ettd ne ovat
hyvédmaineisia ja turvallisia.

DAO:n jdsenten tulisi myds seurata varojensa kayttod
sdannollisesti. TAma voi sisdltda tarkistamisen, ettd kaikki
varat ovat edelleen saatavilla, ettd niitd kdytetdén vain
hyvéksyttéviin tarkoituksiin ja ettd niitd ei kdytetd luvattomaan
kéayttoon.



Lopuksi, DAO:n jdsenten tulisi olla varovaisia sosiaalisessa
mediassa ja valttdd paljastamasta henkil6kohtaisia tietoja,
kuten kéyttdjatunnuksia ja salasanoja. Hyokkadjat voivat
kayttdd néita tietoja paastikseen kdsiksi DAO:n varoihin.

Kaiken kaikkiaan, DAO:n varojen suojaaminen on tarked
turvallisuusnidkokohta. DAO:n jdsenten tulisi olla tietoisia
riskeistd ja ryhtyéd asianmukaisiin toimenpiteisiin varojen
suojaamiseksi. Kun varat ovat turvallisesti varastoitu ja
suojattu, DAO voi toimia tehokkaasti ja luotettavasti.

— DAO-yhteison vastuu turvallisuudesta

Hajautetut autonomiset organisaatiot (DAQ) ovat yhteisollisia
jarjestelmid, joissa jdsenet osallistuvat pddtoksentekoon ja
vaikuttavat DAO:n toimintaan. Yksi tdrkeimmistd osatekijoista
DAO:n menestyksen kannalta on sen turvallisuus. Vaikka
DAO:n turvallisuusprotokollat ja varojen suojaaminen ovat
tarkeitd tekijoitd, on my0s tirkedd, ettd DAO-yhteisd ymmartia
ja jakaa vastuun turvallisuudesta.

DAO-yhteison jasenilld on tirkeé rooli turvallisuuden
ylldpitdmisessd ja kehittdimisessd. Yhteison jdsenten tulisi olla
tietoisia turvallisuusriskeisti ja ryhtyd asianmukaisiin
toimenpiteisiin turvallisuuden parantamiseksi. Tdma voi
siséltid turvallisuuskoulutusta, riskinarviointeja,
turvallisuusprotokollien péivittdmisti ja varojen suojaamista.

Yhteison jasenten tulisi myds ilmoittaa turvallisuusriskeista ja
raportoida havaitsemistaan turvallisuusongelmista. Tdméa voi
auttaa yhteisod tunnistamaan mahdolliset haavoittuvuudet ja
korjaamaan ne nopeasti ennen kuin ne johtavat vakaviin
turvallisuusongelmiin. Liséksi yhteison jésenten tulisi olla
valmiita reagoimaan nopeasti mahdollisiin



turvallisuusriskeihin ja tarvittaessa tehdd hétitoimenpiteita.

DAO-yhteison jasenten tulisi my0s arvioida toistensa
toimintaa turvallisuuden nédkokulmasta. Tdma voi tarkoittaa
jdsenten seuraamista, varojen siirtojen tarkistamista ja
epdilyttavien toimintojen raportoimista. Téll4 tavalla yhteiso
voi havaita mahdolliset turvallisuusongelmat ja estdd vahingot
ennen kuin ne tapahtuvat.

Lopuksi, DAO-yhteison jdsenten tulisi yhdessé kehittdd ja
ylldpitdd turvallisuusprotokollia, jotka ovat kdytossd DAQO:ssa.
Protokollien tulee olla selkeitd, yksinkertaisia ja kaikkien
jasenten ymmarrettivissi. Niiden tulee myos olla joustavia,
jotta ne voidaan helposti pdivittdd uusien turvallisuusuhkien
havaitsemisen jilkeen.

Kaiken kaikkiaan DAO-yhteison vastuu turvallisuudesta on
kriittinen tekijd DAO:n menestyksen kannalta. Yhteison
jasenten tulisi ymmartia turvallisuusriskejd, raportoida
mahdollisista ongelmista ja osallistua turvallisuuden
parantamiseen. Yhteison jdsenten on my0s oltava valmiita
toimimaan nopeasti mahdollisissa turvallisuustilanteissa ja
kehittdmiin jatkuvasti uusia tapoja parantaa turvallisuutta.

Lisdksi DAO-yhteison jasenten tulisi huolehtia yhteison
avoimuudesta ja ldpindkyvyydesti. Jdsenet voivat jakaa tietoa
DAO:n toiminnasta ja turvallisuudesta, joka voi auttaa muita
jasenid ymmartdmain, miten DAO toimii ja mitd riskejd siithen
liittyy. Avoin ja ldpindkyvd kommunikaatio voi my0s auttaa
yhteis0d vahvistamaan turvallisuuttaan.

Lopuksi, DAO-yhteison jasenten tulisi tehdé yhteistyota
DAO:n kehittédjien ja turvallisuusasiantuntijoiden kanssa
varmistaakseen, ettd DAO on turvallinen. Kehittdjien ja
asiantuntijoiden tulisi auttaa yhteisdd tunnistamaan riskejd ja
kehittimaan ratkaisuja turvallisuusuhkiin. Heidén
ammattitaitonsa ja kokemuksensa voivat olla ratkaisevan



tarkeitd DAQO:n turvallisuuden kannalta.

Yhteenvetona voidaan todeta, ettd DAO-yhteison vastuu
turvallisuudesta on tarked tekiji DAO:n menestyksen kannalta.
Yhteison jdsenten tulisi olla tietoisia turvallisuusriskeistd,
raportoida mahdollisista ongelmista ja kehittdd jatkuvasti uusia
tapoja parantaa turvallisuutta. Kehittéjien ja
turvallisuusasiantuntijoiden kanssa tehtiva yhteistyd voi myos
auttaa varmistamaan, ettd DAO on turvallinen ja menestyva
yhteiso.

Oppilastehtdva: Etsi esimerkkejda DAO:n
turvallisuusongelmista ja selitd, miten ne olisi voitu valttia.

4. DAO:n hallinnointi ja johtaminen
— DAO:n hallituksen rooli

DAO eli hajautettu autonominen organisaatio on uudenlainen
organisaatiomalli, joka perustuu lohkoketjuteknologiaan ja
hajautettuun péaatoksentekoon. DAO:ssa pédétokset tehdddn
ddnestykselld ja toteutus tapahtuu automaattisesti koodin avulla
ilman keskitettyd hallintoa. Tdma tekee DAO:sta erittdin
joustavan ja tehokkaan organisaatiomallin, joka sopii
erinomaisesti hajautettuihin projekteihin ja yhteistyohon.

DAO:n hallituksen rooli on tirked, silld se vastaa DAO:n
johtamisesta ja paitoksenteosta. Hallituksen tehtdvani on
varmistaa, ettd DAO toimii tarkoituksenmukaisesti ja ettd sen
tavoitteet toteutuvat. Hallituksen kokoonpano ja toimintamalli
vaihtelee DAO:n mukaan, mutta yleensd se koostuu DAO:n
jésenistd, jotka on valittu danestyksell.

DAO:n hallituksen tehtdviin kuuluu muun muassa DAO:n



strategian suunnittelu ja sen tavoitteiden asettaminen.
Hallituksen tulee my0s varmistaa, ettd DAO:n jésenet
noudattavat DAO:n sdént6ji ja ettd DAO:n toiminta on
lapindkyvéa. Lisdksi hallitus vastaa DAO:n varojen hallinnasta
ja varojen kiyton valvonnasta.

Hallituksen tulee my0s varmistaa, ettd DAO:n paitoksenteko
on oikeudenmukaista ja ettd kaikki DAO:n jdsenet saavat
ddnensd kuuluviin. Tadma edellyttdd avointa kommunikointia ja
keskustelua DAO:n jésenten kanssa, jotta kaikki nikemykset
ja mielipiteet tulevat huomioitua péaatoksenteossa.

DAO:n hallitus voi my0s delegoida péaiatoksentekovaltaa
DAO:n jésenille tai alihallituksille, jos se katsoo sen
tarpeelliseksi. Tdma voi helpottaa padtoksentekoa ja vihentda
hallituksen taakkaa.

Lopuksi, DAO:n hallituksen rooli on tirked DAO:n toiminnan
kannalta, silld se vastaa DAO:n johtamisesta ja
paitoksenteosta. Hallituksen tulee varmistaa, ettd DAO toimii
tarkoituksenmukaisesti ja ettd sen tavoitteet toteutuvat. Lisdksi
hallituksen tulee varmistaa, ettd DAO:n paitoksenteko on
oikeudenmukaista ja ettd kaikki DAO:n jdsenet saavat ddnensa
kuuluviin.

— Johtajien ja jdsenten vastuu

Hajautetun autonomisen organisaation (DAO) hallinnoinnissa
ja johtamisessa lohkoketjut tarjoavat merkittavén avun.
Lohkoketjut mahdollistavat DAO:n toiminnan ldpindkyvyyden
ja turvallisuuden, miké on erittdin tirkedd DAO:n
hallinnoinnissa ja johtamisessa.

Lohkoketju mahdollistaa DAO:n jdsenten ddnestdmisen ja
padtoksenteon turvallisesti ja avoimesti. Adnestystulokset



tallennetaan lohkoketjuun, mika takaa sen, ettd
ddnestystulokset ovat lapindkyvid ja jiljitettavissd. Tama
varmistaa, ettd DAQO:n paitokset tehdddn avoimesti ja
rehellisesti. Lohkoketju mahdollistaa myds DAO:n jdsenten
ddnestyksen valvomisen reaaliajassa, mikd mahdollistaa
reagoimisen mahdollisiin huijausyrityksiin.

Lohkoketju mahdollistaa myds DAO:n varojen turvallisen
hallinnoinnin. DAO:n varojen liikuttelu tallennetaan
lohkoketjuun, miké takaa sen, etti varojen kdyttd on avointa ja
lapindkyvad. Tdma estdd mahdollisia varojen véddrinkdytoksid
ja huijausyrityksia.

Lohkoketju mahdollistaa myds DAQO:n jdsenten identiteetin
varmistamisen. Jokainen DAO:n jisenelld on ainutlaatuinen
digitaalinen allekirjoitus, joka tallennetaan lohkoketjuun.
Tama takaa sen, ettd DAO:n jdsenten identiteetti on
varmennettu ja ettd vain oikeat jdsenet voivat ddnestdi ja
osallistua DAO:n toimintaan.

Johtajien ja jdsenten vastuu DAOQO:ssa on erittdin tirkeda
lohkoketjujen avulla. Lohkoketju mahdollistaa sen, ettd
DAO:n johtajien ja jdsenten vastuu on jdljitettdvissi ja
lapindkyva. TAma varmistaa sen, ettd DAQO:n jisenet ja johtajat
noudattavat DAO:n sdéint6jd ja etiikkaa. Liséksi lohkoketju
mahdollistaa sen, ettd DAO:n johtajien paétokset ovat
jéljitettivissd ja avoimia, mikd vdhentdd mahdollisuuksia
vadrinkaytoksiin.

Lopuksi, lohkoketjut ovat erittdin tiarkeitda DAO:n
hallinnoinnissa ja johtamisessa. Lohkoketjut mahdollistavat
DAO:n toiminnan ldpinidkyvyyden ja turvallisuuden.
Lohkoketju mahdollistaa DAO:n jésenten ddnestdmisen ja
paitoksenteon turvallisesti ja avoimesti. Lisdksi lohkoketju
mahdollistaa sen, ettd DAO:n varojen kdyttd on avointa ja
lapindkyvii, jasenten identiteetin varmennuksen ja johtajien ja
jasenten vastuun jiljittdmisen. TAma kaikki auttaa



varmistamaan DAQ:n tehokkaan toiminnan ja vihentéa riskeji
vadrinkaytoksille ja huijauksille.

On kuitenkin tdrkedd huomata, etti lohkoketjut eivét ole
tédydellisid ja niissd on myos riskejd. Esimerkiksi
lohkoketjuissa voi esiintyd ddnestyksen manipulointia tai
tietojen vadristelyd, jos DAO:n jdsenien identiteetti on
vaarantunut. Siksi on tirkedd kayttda turvallisia ja luotettavia
lohkoketjuja ja kayttdd asianmukaisia tietoturvatoimenpiteita.

Lisdksi on tarkedd huomata, ettd DAO:ssa kaikki jasenet ovat
vastuussa DAO:n toiminnasta, ei vain johtajat. Jokaisen
jasenen on noudatettava DAO:n sdént6ji ja etiikkaa ja
osallistuttava avoimesti ja rehellisesti DAO:n toimintaan.
Jasenet voivat myds raportoida mahdollisista vadrinkaytoksista
ja epdilyttdvistd toiminnasta DAO:n hallitukselle tai
asianmukaisille viranomaisille.

Kaiken kaikkiaan lohkoketjut tarjoavat erittiin tiarkedn
tyokalun DAO:n hallinnoinnissa ja johtamisessa. Lohkoketju
mahdollistaa DAO:n toiminnan ldpindkyvyyden ja
turvallisuuden, jdsenten identiteetin varmennuksen, varojen
turvallisen hallinnoinnin ja johtajien ja jdsenten vastuun
jaljittdmisen. On kuitenkin tarkedd kayttaa turvallisia ja
luotettavia lohkoketjuja ja varmistaa, ettd kaikki DAO:n
jasenet osallistuvat rehellisesti ja noudattavat DAO:n sddntdja
ja etiikkaa.

— Yhteisty6 ja kommunikaatio DAO:ssa

Yhteistyo ja kommunikaatio ovat térkeitd tekijoitd
onnistuneessa DAO:n hallinnoinnissa ja johtamisessa.
DAOQ:ssa on useita jdsenid, jotka edustavat erilaisia



nidkemyksid, tavoitteita ja intressejd. On tirkedd, ettd nama
jasenet voivat kommunikoida avoimesti ja tehokkaasti
keskendén, jotta he voivat tehdd yhdessd péddtoksid ja johtaa
DAO:ta kohti sen tavoitteita.

Yhteistyon ja kommunikaation edistimiseksi DAO:ssa on
tarkedd luoda selkedt ja avoimet kanavat jésenten viliselle
viestinndlle. Useimmissa DAQO:ssa on keskustelufoorumeita,
sdhkopostilistoja tai muita viestintdkanavia, joissa jasenet
voivat kommunikoida keskendan. Ndma kanavat tulisi olla
helposti saatavilla kaikille jdsenille, ja niiden tulisi olla
turvallisia ja suojattuja ulkopuolisilta héirikoilta.

Lisdksi DAO:n johtajien tulisi kannustaa avointa ja rehellistd
keskustelua jasenten vélilla ja kannustaa eri ndkemysten ja
ajatusten jakamista. TAma auttaa edistdmiin yhteistyota ja
parantamaan DAQ:n paitdksentekokykyad. Johtajien tulisi
my0s kuunnella ja ottaa huomioon jisenten mielipiteitd ja
ehdotuksia, jotta kaikki jisenet tuntevat osallistuvansa ja
vaikuttavansa DAO:n toimintaan.

Lisdksi DAO:ssa voi olla kdytossd ddnestysjirjestelma, joka
antaa jdsenille mahdollisuuden dénestééa ja vaikuttaa DAO:n
paatoksiin. Adnestysjirjestelmin tulisi olla selke ja helppo
kayttad, ja se tulisi suojata huijauksilta ja manipulaatiolta.
Jéasenilla tulisi olla mahdollisuus tehd4 ehdotuksia ja ddnestai
paitoksistd, jotka vaikuttavat DAO:n toimintaan.

Kaiken kaikkiaan yhteisty6 ja kommunikaatio ovat
avainasemassa DAO:n hallinnoinnissa ja johtamisessa. Selkeét
ja avoimet viestintdkanavat, johtajien avoimuus ja jisenten
mielipiteiden huomioon ottaminen auttavat edistimaan
yhteistyotd ja parantamaan DAOQO:n paitoksentekokykyéd. On
tarkedd, ettd kaikki DAO:n jdsenet voivat tuntea osallistuvansa
ja vaikuttavansa DAO:n toimintaan, jotta DAO voi
menestyksekkédsti saavuttaa tavoitteensa.



— DAO:n kasvattaminen ja kehitys

DAO:n kasvattaminen ja kehitys ovat tirkeité tekijoitd sen
menestyksen ja kestdvyyden kannalta. DAO:n hallinnoinnin ja
johtamisen tulee olla joustavaa ja mukautuvaa, jotta DAO voi
kasvaa ja kehittya sen tavoitteiden ja tarpeiden mukaisesti.

DAO:n kasvattaminen voi tapahtua monella eri tavalla.
Esimerkiksi DAO voi houkutella uusia jdsenié ja kasvattaa
siten jasenkuntaansa. Tama voi tapahtua esimerkiksi
markkinoinnin, yhteistydkumppanuuksien tai muiden keinojen
avulla.

Toinen tapa kasvattaa DAO:ta on laajentaa sen toiminta-
aluetta tai tavoitteita. DAO voi esimerkiksi laajentaa
toimintaansa uusille markkinoille tai aloille tai lisétd uusia
tavoitteita ja projekteja, joita se pyrkii toteuttamaan.

DAO:n kehittdminen on myos tarkedd sen menestyksen
kannalta. Kehittdminen voi tapahtua esimerkiksi teknologian,
toimintatapojen tai prosessien kehittdmisen kautta. DAO:n
johtajien tulee olla avoimia uusille ideoille ja teknologioille,
jotka voivat auttaa DAO:ta kehittymédn ja kasvamaan.

DAO:n kasvattaminen ja kehittiminen edellyttavit myos
DAO:n hallinnon ja johtamisen jatkuvaa parantamista. DAO:n
johtajien tulee arvioida sdédnndllisesti DAO:n toimintaa ja
paivittdd sen strategiaa ja toimintasuunnitelmia tarpeen
mukaan. Johtajien tulee my0s varmistaa, ettdi DAO:n jdsenet
ovat tietoisia sen tavoitteista ja strategiasta, jotta kaikki voivat
tehdd yhdessa toitd sen saavuttamiseksi.

Lisdksi DAO:n johtajien tulee seurata alan trendeji ja
kehitysti, jotta he voivat sopeuttaa DAO:n strategiaa ja
toimintaa muuttuviin olosuhteisiin. DAO:n johtajien tulee



my0s olla valmiita kohtaamaan haasteita ja riskejd, jotka
liittyvit sen kasvuun ja kehitykseen, ja ottaa kayttoon
tarvittavat toimenpiteet riskien minimoimiseksi.

Kaiken kaikkiaan DAO:n kasvattaminen ja kehittiminen
edellyttavit jatkuvaa arviointia, suunnittelua ja toimintaa sen
tavoitteiden saavuttamiseksi. DAO:n hallinnon ja johtamisen
tulee olla joustavaa ja mukautuvaa, jotta DAO voi menesty4 ja
kasvaa pitkélla aikavalill4.

— DAO:n sdénnét ja normit

DAO:n sdinnot ja normit ovat keskeinen osa sen hallinnointia
ja johtamista. Ne ovat kirjoitettuja tai epdvirallisia ohjeita,
jotka madrittdvit DAO:n toiminnan periaatteet, roolit ja vastuut
sekd sen jdsenten oikeudet ja velvollisuudet.

Sdiannot ja normit auttavat DAO:ta toimimaan tehokkaasti ja
oikeudenmukaisesti. Niiden avulla DAO voi hallita riskeji ja
varmistaa, ettd sen jdsenet ymmartivit sen tavoitteet ja
noudattavat sen periaatteita. Saanndt ja normit myos
helpottavat DAO:n johtajien tydtd, silld ne maérittavét, miten
DAO toimii ja mitd odotetaan sen jdsenilta.

DAO:n s@anndt ja normit voivat vaihdella eri DAO:jen vililla.
Jotkut DAO:t saattavat olla hyvin tiukkoja ja sdéddeltyjd, kun
taas toiset voivat olla hyvin joustavia ja avoimia. Sdantdjen ja
normien tdrkein tavoite on kuitenkin varmistaa DAO:n tehokas
toiminta ja sen jasenten hyvinvointi.

Yleisesti ottaen DAO:n sddnnot ja normit voivat maarittda
seuraavia asioita:

» Jasenten jdsenyyden ehdot ja hakuprosessi
» Jisenten oikeudet ja velvollisuudet



* DAO:n padmairét ja tavoitteet

* DAO:n organisaatiorakenne ja johtamisjirjestelma
 Asnestysohjeet ja paitoksenteko

* DAO:n varojen hallinta ja kayttod

* DAO:n sddnndsten muuttamismenettelyt

* Rikkomusten seuraamukset ja kurinpitotoimenpiteet

Sdintojen ja normien noudattaminen on tirkedd kaikille
DAO:n jdsenille. Niiden avulla DAO:n jdsenet voivat toimia
yhtendisesti ja ymmartdi, mitd odotetaan heiltd. Sdannot ja
normit myos auttavat ehkdisemédn erimielisyyksié ja kiistoja
DAO:n sisélla.

DAO:n sédintdjen ja normien tulee olla joustavia ja
mukautuvia. Niité tulee paivittdd sddnndllisesti vastaamaan
DAO:n kasvua ja kehitystd sekd muuttuvia olosuhteita. DAO:n
jasenten tulee my0s osallistua aktiivisesti sddntdjen ja normien
kehittdmiseen ja paivittimiseen.

Kaiken kaikkiaan DAO:n sddnndt ja normit ovat tirkeitd sen
tehokkaalle toiminnalle ja sen jdsenten hyvinvoinnille. Ne
tulee laatia huolellisesti ja niitd tulee paivittsdannollisesti
vastaamaan DAQO:n tarpeita ja kehitystd. DAO:n johtajilla on
keskeinen rooli sédéntdjen ja normien luomisessa ja niiden
noudattamisen valvonnassa. Johtajien tulee myds varmistaa,
ettd DAO:n jasenet ymmaértdvit sidnnot ja normit ja ettd heiti
kannustetaan noudattamaan niita.

DAO:n jasenten tulee my0s olla tietoisia sddnndisti ja
normeista, silld niiden noudattamatta jéttdminen voi johtaa
rikkomuksiin ja kurinpitotoimenpiteisiin. Jisenten tulee
kunnioittaa toisiaan ja toimia yhteistydssd DAO:n tavoitteiden
saavuttamiseksi.

Lohkoketjuteknologia tarjoaa ainutlaatuisen mahdollisuuden
DAO:n sddntdjen ja normien toteuttamiselle. Sadnnot ja normit



voidaan kirjoittaa lohkoketjussa olevaan édlykkaddseen
sopimukseen (smart contract), joka suorittaa automaattisesti
sdantdjen ja normien mukaisia toimia. Esimerkiksi
ddnestysohjeet ja paitoksenteko voidaan toteuttaa
lohkoketjussa, mikd mahdollistaa DAO:n jasenten tehokkaan
osallistumisen ja dénestyksen turvallisuuden ja
lapindkyvyyden.

Lohkoketjuteknologia mahdollistaa myds DAO:n sdantdjen ja
normien julkisen tarkistamisen ja vahvistamisen. Jokainen
DAO:n jésen voi tarkistaa, ettd DAO toimii sdéntdjen ja
normien mukaisesti lohkoketjussa olevan dlykkdan
sopimuksen avulla.

Yhteenvetona voidaan todeta, etti DAO:n sddnnét ja normit
ovat keskeinen osa sen hallinnointia ja johtamista. Ne auttavat
varmistamaan DAO:n tehokkaan toiminnan ja sen jésenten
hyvinvoinnin. S44nn6t ja normit tulee laatia huolellisesti ja
niitd tulee péivittdd sdédnnollisesti vastaamaan DAO:n tarpeita
ja kehitystd. Lohkoketjuteknologia tarjoaa ainutlaatuisen
mahdollisuuden DAO:n sdéintdjen ja normien toteuttamiselle,
miké mahdollistaa tehokkaan ja ldpindkyvén toiminnan.

Oppilastehtdva: Suunnittele DAO:n hallituksen roolit ja
vastuut.

5. DAO:n tulevaisuus

— DAO:n kasvu ja kehitys



DAO:n tulevaisuus ndyttda erittdin lupaavalta. DAO:t ovat
kasvaneet nopeasti viime vuosina ja niiden suosio kasvaa
edelleen. Témé johtuu péddasiassa siitd, ettd DAO:t tarjoavat
hajautetun ja avoimen tavan organisoitua, joka mahdollistaa
yksildiden ja yhteis6jen osallistumisen globaaliin yhteistydhon.

DAO:n kasvu ja kehitys jatkuvat teknologian kehityksen
myo6td. Lohkoketjuteknologia tarjoaa DAO:lle ainutlaatuisen
tavan luoda turvallinen ja ldpindkyva hallintojirjestelma, joka
perustuu sdéntdihin ja normeihin, jotka on kirjoitettu
dlykkddseen sopimukseen.

DAO:t tulevat todennikoisesti kasvamaan monilla eri aloilla,
kuten rahoituksessa, ddnestamisessa ja jopa
sisdllontuotannossa. Lohkoketjuteknologian ansiosta DAO:t
voivat toimia globaalisti ja ylittd4 maantieteelliset rajat.

DAO:n tulevaisuus riippuu kuitenkin sen jésenten
sitoutumisesta ja yhteistyostd. Jdsenten tulee olla valmiita
tekeméddn yhteistyotd ja osallistumaan dénestyksiin ja
paatoksentekoon. Jasenten tulee myds olla valmiita
noudattamaan DAOQO:n sdint6jé ja normeja, jotta DAO voi
toimia tehokkaasti ja turvallisesti.

Lisdksi DAO:t joutuvat késittelemaén monia haasteita
tulevaisuudessa, kuten turvallisuuteen liittyvét riskit, joiden
avulla hyokkéajét voivat yrittdd hyotyd DAO:n jasenten
varoista. DAO:t tarvitsevat my0s toimivat hallintojirjestelmait,
joilla varmistetaan paitoksenteon tehokkuus ja ldpindkyvyys.

Yhteenvetona voidaan todeta, ettd DAO:n tulevaisuus néyttaa
lupaavalta, kun otetaan huomioon sen nopea kasvu ja kehitys
viime vuosina. Lohkoketjuteknologia tarjoaa DAO:lle
ainutlaatuisen mahdollisuuden luoda turvallinen ja lapindkyva
hallintojdrjestelmi. DAO:n menestyminen tulevaisuudessa
riippuu sen jdsenten sitoutumisesta ja yhteistyostd seka
kyvystd kisitelld tulevia haasteita ja riskeja.



— DAO:n merkitys yhteiskunnalle

Dezentralisoitu autonominen organisaatio (DAQO) on uusi tapa
organisoida yritystoimintaa ja yhteisty6td ilman perinteisid
hierarkioita ja johtamismalleja. DAO:n merkitys yhteiskunnalle
on vield suhteellisen pieni, mutta sen potentiaali on valtava.

Yksi merkittdva tapa, jolla DAO:t voivat vaikuttaa
yhteiskuntaan, on lisidmaélld avoimuutta ja ldpindkyvyytta
litketoiminnassa. Koska DAO:lla ei ole perinteisti hierarkiaa,
paitoksenteko on avoimempaa ja jasenten ddni kuuluu
paremmin. Tdma voi auttaa vihentdmdan korruptiota ja
lisidméén vastuullisuutta yritystoiminnassa.

Toinen tapa, jolla DAO:t voivat vaikuttaa yhteiskuntaan, on
helpottamalla yhteistyotd hajautetussa verkossa. DAO:t voivat
yhdistéé eri maissa olevia ihmisid ja yrityksid yhteisen
tavoitteen saavuttamiseksi. Tdma voi auttaa edistimaidn
kansainvilistd yhteisty0td ja avaamaan uusia
litketoimintamahdollisuuksia.

Lisdksi DAO:t voivat auttaa lisddmiin demokratiaa ja
osallistumista yhteiskunnassa. DAO:t tarjoavat
mahdollisuuden jdsenille d44nestéa ja vaikuttaa
paatoksentekoon, mika voi edistdd kansalaisten osallistumista
yhteiskunnallisiin paatoksiin.

DAO:t voivat my0s auttaa lisidmaén taloudellista
inklusiivisuutta. Perinteisesti yritystoimintaan on liittynyt
korkeat kustannukset, ja vain rikkailla on ollut varaa perustaa
yrityksid. DAO:t voivat kuitenkin tarjota jdsenilleen
mahdollisuuden osallistua yritystoimintaan pienilld panoksilla
ja edistdd siten taloudellista tasa-arvoa.

Kaiken kaikkiaan DAO:t ovat vasta alkaneet muuttaa tapaa,



jolla yritystoimintaa tehddin. Niiden potentiaali lisdta
avoimuutta, helpottaa yhteistyotd, lisitd demokratiaa ja
osallistumista seka edistdd taloudellista inklusiivisuutta tekee
niistd erittdin merkittdvid yhteiskunnalle tulevaisuudessa.

— DAO:n vaikutus talouteen ja rahoitukseen

DAO:t ovat nousemassa merkittaviksi toimijoiksi taloudessa ja
rahoituksessa, silld ne tarjoavat uusia tapoja jarjestia
litketoimintaa ja rahoitusta. DAO:t mahdollistavat hajautetun
padtoksenteon ja omistajuuden, mika voi tuoda mukanaan
monia etuja.

Ensinnékin, DAO:t voivat parantaa taloudellista tehokkuutta ja
lapindkyvyyttd. Koska DAO:t toimivat hajautetusti ja
avoimesti, ne voivat tarjota ldpindkyvdmmaén tavan hoitaa
litketoimintaa ja rahoitusta. TAméa voi auttaa vihentimaan
korruptiota ja petoksia seki lisddméén sijoittajien luottamusta.

Toiseksi, DAO:t voivat tarjota uusia tapoja kerété rahoitusta.
Perinteisesti rahoitusta on keritty pankkilainoilla tai
osakeannilla, mutta DAO:t mahdollistavat hajautetun
rahoituksen kerddmisen esimerkiksi kryptovaluutan avulla.
Tama voi tarjota uusia mahdollisuuksia niille, jotka eivét
valttimatté ole perinteisten rahoitusmarkkinoiden piirissa.

Kolmanneksi, DAO:t voivat tarjota uusia tapoja jakaa
omistajuutta ja pddomaa. Perinteisesti omistajuus on ollut
keskittynyt muutamille suurille toimijoille, mutta DAO:t
voivat tarjota hajautetumman tavan jakaa omistajuutta ja
pddomaa. Tdma voi auttaa edistimiin taloudellista tasa-arvoa
ja lisddmadn mahdollisuuksia pienemmille toimijoille.

DAO:t voivat kuitenkin myds tuoda mukanaan riskeja ja
haasteita. Koska DAO:t toimivat hajautetusti, pddtdksenteko



voi olla hitaampaa ja vaikeampaa kuin perinteisissa
organisaatioissa. Lisdksi DAO:t voivat olla alttiimpia
turvallisuusriskeille ja hyokkayksille.

Kaiken kaikkiaan DAO:t ovat nouseva trendi taloudessa ja
rahoituksessa. Niiden potentiaali tarjota uusia tapoja hoitaa
litketoimintaa ja rahoitusta on huomattava. Kuitenkin, niiden
kehittdminen ja kdyttdonotto vaativat vield paljon tutkimusta
ja kehitystd, jotta voidaan varmistaa niiden turvallisuus ja
tehokkuus.

— DAO:n vaikutus teknologiaan

DAO:t (hajautetut autonomiset jdrjestdt) ovat uusi ja
innovatiivinen tapa hallita ja johtaa organisaatioita, joka
perustuu lohkoketjuteknologiaan ja dlykkaisiin sopimuksiin.
DAO:n tulevaisuus ndyttdd lupaavalta, kun otetaan huomioon
sen potentiaali vaikuttaa moniin eri teknologia-aloihin.

Yksi suuri mahdollisuus DAO:ille on sen kyky vaikuttaa
hajautettujen sovellusten (dApps) kehittdmiseen. DAO:1la on
mahdollisuus auttaa kehittijid luomaan uusia dApp:eja, jotka
toimivat DAO:n hallitsemana ja johtamana. Tdma
mahdollistaa uusien sovellusten nopean kehityksen ja
kayttdonoton, kun taas DAO:n jdsenet voivat ansaita rahaa
omalla panoksellaan.

Lisdksi DAO:t voivat vaikuttaa merkittavésti
lohkoketjuteknologian kehitykseen. DAO:t voivat kayttda
lohkoketjuteknologiaa oman organisaationsa hallinnoimiseen
ja samalla luoda uusia innovaatioita lohkoketjuteknologian
kehittamiseksi. DAO:illa on potentiaalia muuttaa tapaa, jolla
yritykset hallinnoivat omaa liiketoimintaansa ja
vuorovaikutuksessa asiakkaidensa kanssa, ja samalla luoda



uusia tapoja hyddyntid lohkoketjuteknologiaa.

Lisdksi DAO:t voivat auttaa kehittdimain uusia kiyttdtapoja
lohkoketjuteknologialle, kuten esimerkiksi dlykkait kaupungit
(smart cities), hajautetut energiaverkot ja hajautetut
rahoitusjirjestelmét (DeFi). DAO:t voivat my0s auttaa
kehittdmadn uusia turvallisuusratkaisuja
lohkoketjuteknologialle, joka voi edistdi
lohkoketjuteknologian kdyttdonottoa ja laajempaa
hyvéksyntaa.

Yhteenvetona voidaan todeta, ettd DAO:illa on valtava
potentiaali vaikuttaa teknologia-aloihin monin eri tavoin. Sen
kyky hallinnoida organisaatioita hajautetusti ja automaattisesti
voi auttaa nopeuttamaan uusien teknologioiden kehittamista ja
kayttoonottoa, mikéd puolestaan voi vaikuttaa mydnteisesti
talouteen ja yhteiskuntaan.

— DAO:n vaikutus tyéeldmian ja tyoskentelytapoihin

DAO:n tulevaisuus ndyttdd vaikuttavan merkittdvésti myos
tyoeldmaiin ja tydskentelytapoihin. DAO:t mahdollistavat
hajautetun organisoitumisen ja paitoksenteon ilman keskitettya
johtoa, miki voi vaikuttaa perinteisiin hierarkkisiin
organisaatioihin ja niiden toimintatapoihin.

DAO:n avulla ihmiset voivat osallistua organisaation
toimintaan ja paitoksentekoon riippumatta siitd, missd péin
maailmaa he ovat ja mihin aikaan he tyoskentelevit. Tdma
avaa mahdollisuuksia tyoskennelld joustavammin ja valita
itselleen sopivammat tyoajat.

Lisdksi DAO:t mahdollistavat uusien liiketoimintamallien ja
yhteistydmuotojen syntymisen. DAO:n kautta voi syntya
yhteistyOverkostoja eri alojen asiantuntijoiden valilla, joilla on



yhteinen tavoite tai projekti. Tdmé voi mahdollistaa
tehokkaamman ja nopeamman innovaation seki yhteistyon eri
organisaatioiden vélilla.

Toisaalta DAO:n vaikutus voi myos olla negatiivinen
tyontekijoiden ndkokulmasta, silld se voi johtaa tydpaikkojen
vihentymiseen perinteisissd organisaatioissa, joissa
paitoksenteko on hierarkkista. Lisdksi DAO:n kautta
toimivien organisaatioiden rakenteessa voi olla haasteita,
kuten yhteistyon ja padtoksenteon hitaus tai vastuunjakoon
liittyvét ongelmat.

On kuitenkin tirkedd huomata, ettd DAQO:n vaikutus
tyOeldmaiin ja tyoskentelytapoihin riippuu siitd, kuinka
nopeasti DAO:t tulevat laajasti kiyttoon eri toimialoilla ja
kuinka nopeasti perinteiset organisaatiot reagoivat
muutokseen. On myos mahdollista, ettd perinteiset
organisaatiot ottavat vaikutteita DAO:n toimintatavoista ja
integroivat niitd omiin toimintatapoihinsa.

Oppilastehtdvi: Tutki DAO:n vaikutuksia yhteiskuntaan ja
talouteen ja selitd, miten se voi muuttaa ndité aloja
tulevaisuudessa.

6. DAO:n tokenit

— ERC-20 standardi

DAO eli hajautettu autonominen organisaatio on hajautettu
verkko, joka pyrkii toimimaan ilman keskitettyd valvontaa.
DAO:ssa paitoksenteko tapahtuu dinestykselld ja sen jdsenet
voivat olla kuka tahansa, jolla on DAO:n tokenit. DAO:n



tokenit ovat siis virtuaalisia valuuttoja, jotka edustavat DAO:n
jasenyytta.

ERC-20 on Ethereum-verkon standardi, joka méérittelee,
miten tokenit toimivat Ethereum-lohkoketjussa. ERC-20-
standardin mukaiset tokenit ovat yhteensopivia kaikkien
Ethereum-lompakoiden ja -porssien kanssa, mika tekee niista
helposti vaihdettavia ja kiytettavia.

DAO:n tokenit ovat usein ERC-20-standardin mukaisia, mika
mahdollistaa niiden helpon kiyton Ethereum-ekosysteemissa.
DAO:n tokenit voidaan myos liittdd d4nestysjirjestelmédn,
joka kayttaa ddnestyksissd DAO:n tokenien méédrad. Tami
mahdollistaa DAO:n jdsenten demokraattisen padtdksenteon,
jossa ddni painaa enemmain, mitd enemman DAQO:n tokenit
omistaa.

DAO:n tokenit ovat my0s arvokkaita, silld niiden avulla DAO
voi rahoittaa toimintaansa tai jakaa voittoja jésenilleen. Jasenet
voivat myds myydé tokeninsa porssissi, jos niiden arvo
nousee. Tama tekee DAO:n tokenit potentiaalisesti
arvokkaiksi sijoituskohteiksi.

ERC-20-standardi mahdollistaa myds tokenien ohjelmallisen
toiminnallisuuden, kuten esimerkiksi automaattiset maksut ja
ddnestysominaisuudet. Timé tekee DAO:n toiminnan
automatisoinnista helpompaa ja vihentdd manuaalisen tyon
tarvetta.

Yhteenvetona voidaan todeta, ettd DAO:n tokenit ovat
virtuaalisia valuuttoja, jotka edustavat DAO:n jasenyytta.
Usein ne ovat ERC-20-standardin mukaisia, mikd mahdollistaa
niiden helpon kdyton Ethereum-ekosysteemissd. DAO:n
tokenit ovat arvokkaita, silld niiden avulla DAO voi rahoittaa
toimintaansa ja jakaa voittoja jisenilleen. ERC-20-standardi
mahdollistaa my0s tokenien ohjelmallisen toiminnallisuuden,
miké tekee DAO:n toiminnan automatisoinnista helpompaa ja



viahentdd manuaalisen tyOn tarvetta.

— Tokenien jakautuminen

Hajautetussa autonomisessa organisaatiossa (DAQ) jasenet
omistavat DAO:n tokenit, jotka edustavat heidin jdsenyyttdan
ja danioikeuttaan DAQ:ssa. Tokenien jakautuminen eli
tokenien omistus on tirked osa DAO:n toimintaa, silli se
madrittelee jdsenten ddnimadrat ja vaikutusvallan DAO:ssa.

DAO:n tokenit voivat jakautua monella eri tavalla. Usein
DAO:n alussa tokenit jaetaan tietyn joukon kesken, jotka ovat
alkuperdisid DAO:n perustajajdsenii. TAma joukko voi
myohemmin myyd4 tai jakaa tokeninsa muiden DAO:n
jasenten kesken.

Tokenien jakautuminen voi myos tapahtua ICO:n (Initial Coin
Offering) kautta, jossa DAO:n tokenit myydaén julkisesti
kaikille halukkaille. ICO:n avulla DAO voi keriti rahoitusta
toiminnalleen ja laajentua uusille markkinoille.

Tokenien jakautuminen voi myds olla dynaaminen prosessi,
joka muuttuu ajan myota. Esimerkiksi DAO voi jakaa uusia
tokeneita, kun se laajenee tai saa lisdé jasenid. Tdmai voi johtaa
tokenien arvon dilutoitumiseen, jos uusia tokeneita jactaan
litkaa, miké vahentdd alkuperdisten jdsenten omistuksen arvoa.

On my®os tirkedd huomata, ettd DAO:n tokenien jakautuminen
voi vaikuttaa ddnestyksien tuloksiin. Jos yksi henkild omistaa
suuren osan DAO:n tokenien kokonaismaarastéd, hanelld on
suurempi vaikutusvalta DAO:n pédatoksissi ja ddnestyksissa.
Tama voi johtaa siihen, ettd yksi henkild tai ryhmé pystyy
hallitsemaan DAO:n paitoksentekoa.

Yhteenvetona voidaan todeta, ettd DAO:n tokenien



jakautuminen on tirked osa DAO:n toimintaa, silld se
maédrittelee jdsenten ddniméaérit ja vaikutusvallan DAO:ssa.
Tokenien jakautuminen voi tapahtua monella eri tavalla,
esimerkiksi DAO:n alussa tai ICO:n kautta. Tokenien
jakautuminen voi myds olla dynaaminen prosessi, joka
muuttuu ajan myotd. On tarkedd huomioida, ettd tokenien
jakautuminen voi vaikuttaa dinestyksien tuloksiin ja johtaa
yhden henkilon tai ryhmén hallitsemaan DAO:n
paitoksentekoa.

— Tokenien kaytté DAO:ssa

Hajautetun autonomisen organisaation (DAO) tokenit ovat
tirked osa sen toimintaa. Tokenit edustavat jdsenten
ddnioikeutta ja omistusoikeutta DAQO:ssa, ja niitd kdytetdén
monin eri tavoin DAO:n toiminnassa.

Ensinnékin, DAO:n jisenet voivat kiyttda tokeniaan
didnestimiseen DAO:n piitoksissi. Adnestysprosessi voi olla
erilainen eri DAQO:ssa, mutta yleisesti ottaen jdsenet voivat
kayttdd tokeniaan ddnestyksissi, jotka voivat koskea
esimerkiksi DAO:n hallituksen jdsenten valintaa tai tiettyjen
sdantdjen muuttamista.

Toiseksi, DAO:n tokenit voivat olla DAO:n sisdisen talouden
perusta. Jos DAO:ssa on esimerkiksi tarjolla palveluita tai
tuotteita, jdsenet voivat kdyttdad tokeniaan maksuvélineena.
Tama auttaa varmistamaan, ettd DAQO:n sisdinen talous pysyy
vakaana ja ettd jdsenet voivat hyddyntdd DAO:n tarjoamia
palveluita tai tuotteita helposti.

Kolmanneksi, DAO:n tokenit voivat olla myds palkkioita tai
kannustimia jasenille, jotka osallistuvat aktiivisesti DAO:n
toimintaan. DAO voi esimerkiksi palkita jdsenid, jotka



osallistuvat keskusteluihin tai auttavat DAO:n kehittdmisessa.
Tama kannustaa jasenid osallistumaan aktiivisesti DAO:n
toimintaan ja auttaa DAO:ta kasvamaan.

Lisdksi DAO:n tokenit voivat olla arvopaperi, joka tarjoaa
sijoitusmahdollisuuden DAO:ssa. Jos DAO:n toiminta on
kannattavaa, sen tokenit voivat kasvattaa arvoaan, ja DAO:n
jasenet voivat hyotya tésti sijoituksena. Tdma voi houkutella
uusia jasenid DAO:lle ja auttaa DAO:ta kasvamaan.

Yhteenvetona voidaan todeta, ettd DAO:n tokenit ovat tirked
osa sen toimintaa. Tokenit edustavat jdsenten dénioikeutta ja
omistusoikeutta DAQ:ssa, ja niitd kdytetddn monin eri tavoin,
kuten ddnestdmiseen, maksuvélineend, palkkioina tai
kannustimina jdsenille, ja sijoitusmahdollisuutena. Tokenien
kayttd auttaa varmistamaan DAO:n sisdisen talouden
vakauden ja auttaa DAO:ta kasvamaan.

— Tokenien arvo ja vaihto

Hajautetun autonomisen organisaation (DAO) tokenit ovat
digitaalisia varoja, joilla on oma arvonsa. Tokenien arvo
madrdytyy markkinoiden kysynnén ja tarjonnan perusteella, ja
se voi vaihdella huomattavasti eri aikoina.

DAO:n tokenien vaihto tapahtuu yleensa kryptovaluuttojen
kauppapaikoilla, kuten Binance tai Coinbase. Nama
kauppapaikat tarjoavat kéyttdjille mahdollisuuden ostaa ja
myydd DAO:n tokenia muiden kryptovaluuttojen, kuten
Bitcoinin tai Ethereumin, avulla.

DAO:n tokenien arvo voi muuttua monista syistd. Esimerkiksi
DAO:n suosion kasvu, uusien kdyttotapojen kehittdminen tai
DAO:n tuottamien palveluiden tai tuotteiden laatu voivat
kaikki vaikuttaa tokenin arvoon. Témin lisdksi markkinoiden



yleinen tilanne ja muiden kryptovaluuttojen arvon vaihtelut
voivat myos vaikuttaa DAO:n tokenin arvoon.

DAO:n tokenien arvonmuutokset voivat olla hyodyllisid
sijoittajille, jotka haluavat hyotyd DAO:n kasvusta. Jos DAO:n
toiminta on kannattavaa ja sen suosio kasvaa, sen tokenin arvo
voi my0s nousta. Tam4 tarjoaa sijoittajille mahdollisuuden
ansaita voittoa myymaélld tokeniaan, kun sen arvo on kasvanut.

DAO:n tokenien vaihto on usein helppoa ja nopeaa
kryptovaluuttojen kauppapaikkojen kautta. Kéyttdjat voivat
ostaa tai myydd DAO:n tokenia muilla kryptovaluutoilla, ja
kaupat tapahtuvat nopeasti ja tehokkaasti. Kéyttdjien on
kuitenkin tdrked muistaa, ettd kryptovaluuttojen
kaupankdyntiin liittyy riski, ja heiddn tulisi aina tehdd oma
huolellinen tutkimus ennen kauppojen tekemista.

Yhteenvetona voidaan todeta, etti DAO:n tokenien arvo
méidrdytyy markkinoiden kysynnén ja tarjonnan perusteella, ja
se voi vaihdella huomattavasti eri aikoina. DAO:n tokenit
vaihdetaan yleensd kryptovaluuttojen kauppapaikoilla, ja
niiden arvonmuutokset voivat tarjota sijoittajille
mahdollisuuden ansaita voittoa. Kryptovaluuttojen
kaupankdyntiin liittyy kuitenkin aina riski, ja kayttdjien tulisi
aina tehdd oma huolellinen tutkimus ennen kauppojen
tekemista.

— Tokenien kdyttoémahdollisuudet DAO:n ulkopuolella

DAO:n tokenit ovat digitaalisia varoja, jotka ovat alun perin
tarkoitettu kaytettiviksi kyseisessd DAO:ssa. Kuitenkin on
olemassa myos kdyttomahdollisuuksia DAO:n ulkopuolella,
joita kdyttdjat voivat hyodyntaa.

Yksi yleinen tapa kdyttdd DAO:n tokenia on sen kéyttdiminen



maksuvilineend erilaisissa palveluissa. Esimerkiksi jos DAO
tarjoaa jonkin tietyn palvelun, voi kdyttdja maksaa palvelusta
DAO:n tokenilla. Tdma edistdd DAO:n tokenin kéytto4 ja lisdd
sen hyviksyttivyyttd maksuvilineena.

Toinen kéyttomahdollisuus on DAO:n tokenin kéyttd
osallistumisessa erilaisissa projekteissa tai sijoituksissa. DAO
voi tehdé yhteistyotd muiden projektien tai yritysten kanssa, ja
kayttdd DAO:n tokenia maksuvélineend néissa
yhteistyoprojekteissa. Tami mahdollistaa DAO:n tokenin
kdyton laajemmin erilaisissa sijoituksissa tai projektien
rahoituksessa.

Liséksi DAO:n tokenien omistaminen voi avata
mahdollisuuksia saada piddsy DAO:n yksinoikeudellisiin
tuotteisiin tai palveluihin, tai osallistua DAO:n
paitoksentekoon. Jos DAO paittdd myyda tiettyjé tuotteita
vain DAO:n tokenin omistajille, tai antaa ddanioikeuden DAO:n
paitoksenteossa vain DAQO:n tokenin omistajille, voi tdima
houkutella lisdéd ihmisid ostamaan DAO:n tokenia ja kasvattaa
sen kdyttomahdollisuuksia.

Lopuksi on tirked huomata, ettdi DAO:n tokenien
kayttomahdollisuudet DAO:n ulkopuolella voivat vaihdella
suuresti eri DAO:jen vililld. Joillakin DAQ:illa voi olla hyvin
rajalliset kiyttomahdollisuudet, kun taas toisilla voi olla
laajemmat kdyttomahdollisuudet. Kéyttdjien tulisi tehdd oma
tutkimus ennen DAO:n tokenin ostamista, jotta he voivat
ymmartid sen kiyttomahdollisuudet ja mahdolliset riskit.

Yhteenvetona voidaan todeta, ettd DAO:n tokenien
kayttomahdollisuudet DAO:n ulkopuolella voivat olla erittiin
monipuoliset. Tokenia voidaan kdyttdd maksuvélineend
erilaisissa palveluissa, osallistumisessa projekteihin tai
sijoituksiin, saada paisy yksinoikeudellisiin tuotteisiin tai
palveluihin ja osallistua DAO:n pédédtoksentekoon. Kayttdjien
on tirked tehdd oma tutkimus ennen DAO:n tokenin ostamista,



jotta he voivat ymmartdd sen kdyttomahdollisuudet ja
mahdolliset riskit. Vaikka DAO:n tokenin
kayttomahdollisuudet DAO:n ulkopuolella voivatkin olla
houkuttelevia, on tirkedd muistaa, ettd DAO:n tokenit ovat
edelleen erittéin riskialtis sijoitus, ja niiden arvo voi vaihdella
suuresti markkinoiden mukaan.

Lisdksi DAO:n tokenien kdyttomahdollisuudet voivat olla
my0s riippuvaisia tiettyjen lakien ja sddddsten
noudattamisesta. Esimerkiksi joillakin alueilla DAO:n tokenin
kayttomahdollisuudet voivat olla rajoitettuja tai jopa laittomia.
Kayttdjien tulisi varmistaa, ettd he ovat tietoisia kaikista
DAO:n tokenin kdyttdmahdollisuuksiin liittyvisté lakien ja
saddosten noudattamisesta ennen kuin he kéyttavit DAO:n
tokenia DAO:n ulkopuolella.

Kaiken kaikkiaan DAO:n tokenien kdyttdmahdollisuudet
DAO:n ulkopuolella voivat olla erittdin monipuoliset ja
houkuttelevat. Tokenia voidaan kéyttdsd maksuvilineend,
osallistumisessa projekteihin tai sijoituksiin, saada paisy
yksinoikeudellisiin tuotteisiin tai palveluihin ja osallistua
DAO:n paitoksentekoon. Kuitenkin on tirkedd muistaa, ettd
DAO:n tokenit ovat edelleen erittiin riskialtis sijoitus, ja
kayttdjien tulisi aina tehdd oma tutkimus ennen DAO:n
tokenin ostamista ja varmistaa, ettd he ovat tietoisia kaikista
DAO:n tokenin kdyttoémahdollisuuksiin liittyvisti riskeista ja
mahdollisuuksista.

Oppilastehtdvi: Etsi esimerkkejd DAO:ista, joissa tokenit ovat
olleet merkittidvassé roolissa.



7. DAO:n dénestysprosessi
— Adnestyksen kilynnistiminen

DAO:n dédnestysprosessi on keskeinen osa dekentralisoitua
autonomista organisaatiota (DAQ), jossa yhteison jdsenet
voivat ddnestdd erilaisista asioista ja padtoksista.
Adnestysprosessin kilynnistiminen on tirkei osa titi prosessia,
silld se mahdollistaa yhteison jdsenten osallistumisen
paatoksentekoon ja varmistaa, ettd ddnestys on
oikeudenmukainen ja demokraattinen.

DAO:n dédnestyksen kdynnistdminen voidaan tehdd monin eri
tavoin, ja se riippuu paljolti DAO:n toimintaperiaatteista ja
ddnestysjdrjestelmén teknisestd toteutuksesta. Joissakin
tapauksissa dénestys voidaan kdynnistdd automaattisesti, kun
tiettyyn ehtoon tayttyy, kuten tietyn maarian tokenien
omistaminen tai tietyt aikaperusteet.

Toisissa tapauksissa ddnestys voidaan kdynnistdd
manuaalisesti, ja se vaatii yhteison jdseniltd aktiivista
osallistumista. Téssé tapauksessa DAO:n hallinto voi
kdynnistdd ddnestyksen, mutta se voidaan myos kdynnistia
yhteison jdsenten aloitteesta. Tama voidaan tehdé useilla eri
tavoilla, kuten verkkosivustojen kautta, sosiaalisen median
kautta tai DAO:n sisdisten viestintdkanavien kautta.

Kun ddnestys on kdynnistetty, DAO:n jdsenet voivat ddnestii
tirkeisti padtoksisti ja asioista. Adnestykseen osallistuvat
jasenet voivat kiyttia tokeneitaan ddnestysprosessissa, ja
heidin ddnensd painoarvo riippuu siitd, kuinka paljon heilld on
tokenia DAOQO:ssa. Tdma tarkoittaa, ettd jdsenet, joilla on
enemman tokeneita, voivat vaikuttaa enemmaéan
ddnestystulokseen.

On tirkedd muistaa, ettd DAO:n ddnestysprosessi on



suunniteltu varmistamaan, ettid paatokset tehddan
demokraattisesti ja oikeudenmukaisesti, ja ettd jokaisella
jasenelld on tasavertainen mahdollisuus osallistua
paitoksentekoon. Adnestyksen kdynnistdminen on tirked askel
tdssd prosessissa, ja sen tulee olla avoin kaikille DAO:n
jasenille.

—  Adnestysajan mérittely

DAO:n dénestysprosessissa ddnestysajan madrittely on térked
osa prosessia, silld se varmistaa, ettd ddnestysprosessi on
oikeudenmukainen ja kaikki DAO:n jdsenet saavat
tasavertaisen mahdollisuuden osallistua dénestykseen.
Adnestyksen ajan mérittely voi vaihdella eri DAO:n vililli,
mutta tirkeintd on, ettd se on riittdvan pitka, jotta kaikki jasenet
voivat osallistua ddnestykseen ja ilmaista mielipiteensa.

Yksi tapa maérittdd ddnestyksen aika on antaa yhteison
jasenten itse ehdottaa aikaa, joka on heiddn mielestddn riittava.
Tadma voi tapahtua esimerkiksi DAO:n keskustelukanavilla tai
foorumeilla, joissa jasenet voivat keskustella ja paattaa
yhdessé ddnestyksen ajasta. Tdma varmistaa, ettd jasenet ovat
tietoisia ddnestyksestd ja voivat varata riittdvasti aikaa
osallistumiseen.

Toinen tapa méaérittad ddnestyksen aika on kayttdd ennalta
maédritettyd aikaa, joka on mééritelty DAO:n hallituksen tai
ddnestysjarjestelmén avulla. TAma voi olla tietty miara paiviad
tai tunteja, joiden aikana jésenet voivat osallistua
ddnestykseen. Tdma tapahtuu yleensa silloin, kun d4nestyksen
aikataulu on tirkeéa pitdi tiukasti hallinnassa, kuten kun on
kyse kriittisistd padtoksisti, jotka vaativat nopeaa
paitoksentekoa.



Lisdksi on tdrkedd varmistaa, ettd ddnestyksen aika on
ilmoitettu selkedésti ja ettd kaikki jasenet ovat tietoisia
ddnestyksen ajankohdasta ja kestosta. Tima voidaan tehda
ilmoittamalla ddnestyksen aika DAO:n verkkosivuilla,
sosiaalisen median kanavilla tai DAO:n sisdisilld
viestintdkanavilla. TAima varmistaa, ettd kaikki jésenet ovat
tietoisia ddnestyksestd ja voivat osallistua sithen, kun se on
heille sopivaa.

Kaiken kaikkiaan d4nestyksen ajan méadrittely on tirked osa
DAO:n dédnestysprosessia. Sen tulee olla riittdvan pitka, jotta
kaikki jasenet voivat osallistua d44nestykseen ja ilmaista
mielipiteensd, ja sen tulee olla selkedsti ilmoitettu, jotta kaikki
jésenet ovat tietoisia siitd. TAmi varmistaa, ettdi DAO:n
paitokset tehddan oikeudenmukaisesti ja demokraattisesti ja
ettd kaikki jasenet voivat vaikuttaa yhteison paitoksentekoon.
Lisédksi on tarked, ettd ddnestyksen aikataulua seurataan
tarkasti ja ettd ddnestyksen paittymisen jilkeen lasketaan d4net
oikein ja paitokset tehdddn yhteison enemmiston mukaan.

On myo0s tirkedd huomioida, ettd joissain tapauksissa DAO:n
ddnestysaika voi olla rajattu vain tiettyihin DAO:n jéseniin,
esimerkiksi vain tietyn tokenin omistajille. Tdmé voi tapahtua
silloin, kun péétds koskee vain tiettyd osaa DAO:n toiminnasta
tai kun paitos tehdiédn vain tiettyjen jasenten edustamiseksi.
Talloin on tarkedd varmistaa, ettd ddnestysajasta ja sen
rajauksista tiedotetaan selkeésti ja etti kaikki jasenet ovat
tietoisia niisté.

Lopuksi, DAO:n dénestysprosessin on oltava lapindkyvai ja
demokraattinen, jotta yhteison jésenet voivat luottaa
paitoksentekoon ja sen tuloksiin. Tama tarkoittaa sité, ettd
kaikki jdsenet voivat ndhdé danestystulokset ja niiden
perusteella tehdyn paitoksen. TAma edistdd yhteison jasenten
luottamusta DAO:n toimintaan ja tehtyihin paétoksiin.

Kaiken kaikkiaan d4nestyksen ajan méadrittely on tirked osa



DAO:n péaatoksentekoprosessia. Sen tulee olla selkedsti
ilmoitettu ja riittdvan pitkd, jotta kaikki jasenet voivat
osallistua dénestykseen ja ilmaista mielipiteensd. Liséksi on
tdrkedd varmistaa, ettd didnestysprosessi on ldpindkyva ja
demokraattinen, jotta yhteison jdsenet voivat luottaa
paitoksentekoon ja sen tuloksiin.

— Adnestysprosessin siinnot

DAO:n dédnestysprosessin sddnndt ovat tirked osa yhteison
paatoksentekoprosessia. Ne varmistavat, ettd ddnestykset
sujuvat oikeudenmukaisesti, lapindkyvasti ja ettd kaikki jasenet
voivat osallistua ddnestykseen tasavertaisesti. Tdssa
selvityksessd tarkastellaan DAO:n dénestysprosessin sddntdja
ja niiden merkitysta.

Ensinnékin, DAO:n ddnestysprosessin sddnnot tulee maaritella
selkedsti. Tama tarkoittaa sité, ettd kaikki jésenet tietdvit,
miten dénestysprosessi toimii ja mitkd ovat sen saannot.
Sadntdjen tulee sisdltdd esimerkiksi ddnestyksen ajankohta,
ddnestyksen kesto, ddnestyslomakkeen sisilto ja
ddnestysmenetelma.

Toiseksi, ddnestysprosessin sddnndissi tulee madritelld, miten
ddnestyslomakkeen sisdltd mairitelldén. Tama tarkoittaa sité,
ettd ddnestyslomakkeen sisdllon tulee olla selked ja
ymmarrettidva kaikille jasenille. Tam4 sisdltdd esimerkiksi
kysymyksen tai ehdotuksen, johon jésenet voivat vastata joko
myOntévisti tai kielteisesti.

Kolmanneksi, sddannoissa tulee méaritelld, miten ddnten
laskenta suoritetaan. Tama tarkoittaa sitd, ettd



ddnestysprosessin tulee olla reilu ja lapindkyvé kaikille
jasenille. Adnten laskeminen tulee suorittaa avoimesti ja
tarkasti, jotta kaikki jdsenet voivat luottaa dénestystuloksiin.

Liséksi on tirkedd huomioida, ettdi DAO:n dénestysprosessin
saanndissi tulee ottaa huomioon kaikki jasenet, mukaan lukien
heidin d4nioikeutensa. Tadma tarkoittaa sitd, ettd
ddnestysprosessin sddnnot eivit saa syrjid joitakin jasenid,
esimerkiksi tietyn tokenin omistajia.

Muita dénestysprosessin sdéntdji voivat olla esimerkiksi
ddnioikeuden rajoittaminen tiettyyn aikaan tai tapahtumaan,
ddnestyslomakkeiden vahvistaminen ja tarkastaminen, seki
mahdollisuus tehdd ehdotuksia ennen dénestysta.

On tarkeda, ettd kaikki ddnestysprosessin sddnnot ovat selkeiti
ja ymmirrettdvid kaikille DAO:n jdsenille. Tdmi auttaa
varmistamaan, ettd ddnestykset ovat reiluja ja avoimia, ja ettd
kaikki jésenet voivat osallistua tasavertaisesti.

Lopuksi, DAO:n dénestysprosessin sddnndt voidaan kirjata
DAO:n sddntoihin tai perustamiskirjoihin. Tdma auttaa
varmistamaan, ettd sddnnot ovat pysyvid ja ettd kaikki DAO:n
jdsenet voivat tutustua niihin tarvittaessa.

— Adnestystuloksen laskeminen

Adinestystuloksen laskeminen on tirked osa DAO:n
ddnestysprosessia. Kun ddnestysaika on paittynyt, DAO:n
adnestysjarjestelmai laskee ddnet automaattisesti ja ilmoittaa
lopullisen tuloksen.

Yleisimmin kdytossd oleva menetelma dénestystuloksen



laskemiseen on enemmistoperiaate, jossa paitoksen
tekemiseksi tarvitaan tietty madrd 44nid. TAma voi olla
esimerkiksi yksinkertainen enemmist0, jossa paitoksen
tekemiseksi tarvitaan yli puolet annetuista dénisté, tai kahden
kolmasosan enemmistd, jossa paatoksen tekemiseksi tarvitaan
vahintdin kaksi kolmasosaa annetuista ddnista.

Joissakin tapauksissa DAO voi kdyttdd myds muita
menetelmid ddnestystuloksen laskemiseen. Esimerkiksi DAO
voi kiyttda painotettua ddnestysjirjestelmii, jossa joillakin
jasenilld on enemmén dénioikeutta kuin toisilla. Tdma voi
perustua esimerkiksi jisenten osuuteen DAQO:n padomasta tai
aktiivisuudesta DAO:n toiminnassa.

On tarkeda, ettd ddnestystuloksen laskemisessa kéytettava
menetelma on selked ja ymmarrettava kaikille DAO:n
jasenille. Tami auttaa varmistamaan, etti dénestykset ovat
reiluja ja avoimia, ja ettd kaikki jdsenet voivat osallistua
tasavertaisesti.

Lopuksi, DAO:n ddnestystuloksen laskeminen ja
paitoksenteko voidaan kirjata DAO:n sééntoihin tai
perustamiskirjoihin. Timé auttaa varmistamaan, etti prosessi
on pysyvé ja ettd kaikki DAO:n jisenet voivat tutustua siithen
tarvittaessa.

— Adnestyksen seuranta ja raportointi

Adinestyksen seuranta ja raportointi ovat tirkeit4 osia DAO:n
ddnestysprosessia. Seurannan ja raportoinnin avulla DAO:n
jdsenet voivat seurata dénestyksen etenemisti ja varmistaa, etti
kaikki dénet lasketaan oikein ja paitoksenteko on avointa ja
reilua.

Yksi tapa seurata ddnestyksen etenemistd on kdyttdia DAO:n



ddnestysjarjestelmad. Tama jarjestelma voi ndyttdd kaikille
DAO:n jasenille, kuinka monta d4ntd on annettu ja kuinka
paljon aikaa dénestykselle on jéljelld. Liséksi se voi ndyttdd
kunkin jdsenen antamat dénet, jotta kaikki voivat varmistaa,
ettd ddnet on laskettu oikein.

Raportointi on tarkeda ddnestyksen jilkeen, jotta kaikki
DAO:n jasenet voivat ndhdé lopullisen tuloksen ja miten
padtos tehtiin. Tadma voi siséltdd yhteenvedon annetuista
ddnistd, danestystuloksen, kiytetyn menetelmin ja mahdolliset
poikkeukselliset tapahtumat ddnestyksen aikana. DAO:n
hallitus voi my0s antaa selityksen siitd, miksi padtos tehtiin ja
miten se vaikuttaa DAO:n tulevaan toimintaan.

Adnestyksen seuranta ja raportointi ovat tirkeitd osia DAO:n
ddnestysprosessia, silld ne auttavat varmistamaan, etti
paitoksenteko on avointa ja reilua. Ne my0s auttavat jasenid
ymmartiméin, miten dénestysprosessi toimii ja miten
paétokset vaikuttavat DAO:n toimintaan. Lopuksi, DAO:n
hallitus voi kéyttdd seuranta- ja raportointitietoja kehittddkseen
ja parantaakseen DAO:n ddnestysprosessia tulevaisuudessa.

Oppilastehtdvi: Suunnittele oma ddnestysprosessi DAO:ssa ja
selitd sen toiminta.

8. DAO:n kéyttoliittyma
— DAO:n kayttoliittymén suunnittelu
DAOQO:n kayttoliittymén suunnittelu on tiarked osa DAO:n

toiminnan suunnittelua. DAO:n kéyttdliittymén tulisi olla
helppokiyttdinen, intuitiivinen ja selked, jotta sen kayttdjat



voivat helposti navigoida sen lépi ja osallistua DAO:n
toimintaan.

Kayttoliittymén suunnittelussa on tarkedd huomioida
kayttdjien tarpeet ja tavoitteet. Tima tarkoittaa, ettd
kayttoliittymén tulisi olla suunniteltu siten, ettd se tarjoaa
kayttijille selkedn kuvan siitd, mitd DAO tekee, miksi se tekee
sen, ja kuinka kayttdjat voivat osallistua siithen.

Kayttoliittyméan suunnittelussa on tarkedd huomioida myos
kayttdjien kokemus. Kéayttoliittyma tulisi suunnitella siten, ettd
se on kéyttdjdystivillinen ja helppokdyttdinen. Kiyttdjien
tulisi pystyd navigoimaan kéyttoliittymén 14pi helposti ja
nopeasti, 10ytdméén tarvitsemansa tiedot helposti ja tekeméén
paitoksid vaivattomasti.

Suunnitteluprosessissa tulisi myds ottaa huomioon
kayttoliittymén visuaalinen ilme. Visuaalinen ilme tulisi olla
houkutteleva ja ammattimainen, jotta kiyttd;jét saavat
positiivisen vaikutelman DAO:sta.

Kayttoliittyman suunnittelussa tulisi myds huomioida
mobiilikdyttdjat. Yha useammat ihmiset kayttévit
mobiililaitteita, joten kédyttoliittymén tulisi olla responsiivinen
ja toimia hyvin eri kokoisilla naytdilla.

Lopuksi kayttoliittyma tulisi testata perusteellisesti ennen sen
julkaisemista. Testauksen avulla voidaan varmistaa, etti
kayttoliittyma toimii oikein ja ettd se vastaa kdyttdjien tarpeita
ja odotuksia.

Kaiken kaikkiaan DAO:n kéyttoliittyméan suunnittelu on tarked
osa DAO:n toiminnan suunnittelua. Kun kéyttoliittyméa on
suunniteltu huolellisesti ja testattu perusteellisesti, se voi
tarjota kayttéjilleen hyvén kayttokokemuksen ja rohkaista
heitd osallistumaan DAO:n toimintaan.



— Kaéyttoliittymén toiminnallisuudet
DAO:n kéyttoliittyma on tirked osa DAO:n kéyttokokemusta.
Kayttoliittymén toiminnallisuudet riippuvat DAO:n
tarkoituksesta ja tavoitteista, mutta yleisesti ottaen DAO:n
kayttoliittymén tulee tarjota seuraavat toiminnallisuudet:

1. Jasenhallinta: DAQO:n jdsenten hallinta on tarkedd, jotta
voidaan varmistaa oikeiden henkildiden padasy DAO:n
toimintaan ja paatoksentekoon. Kéyttoliittymén tulee
tarjota jdsenien lisddmistd, poistamista ja hallintaa.

2. Adnestysprosessi: Kayttoliittymén tulisi tarjota
ddnestysprosessin kdynnistdmistd ja dénestysajan
méadrittdmistd. Jasenten tulee myos pystyd ddnestimiin
kayttoliittymén kautta ja seuraamaan dénestyksen
tuloksia.

3. Rahaliikenne: DAO:n toiminta liittyy usein
rahaliikenteeseen, joten kayttoliittymén tulee
mahdollistaa rahansiirrot DAO:n sisilld ja
ulkopuolella.

4. Propositiot: Propositiot ovat DAO:n
paitoksentekoasiakirjoja. Kayttoliittymén tulee
mahdollistaa propostioiden lisédminen, kommentointi
ja niiden seuraaminen.

5. Lohkoketjun tietojen seuranta: DAO:n toiminta
perustuu lohkoketjuun, joten kayttoliittymén tulee
mahdollistaa lohkoketjun tietojen seuranta.

6. Kéyttdjin hallinta: Kayttoliittyméan tulee mahdollistaa
kayttdjan henkilollisyyden varmistaminen ja
turvallisuusominaisuuksien kéytto, kuten
kaksivaiheinen tunnistautuminen.

7. Raportointi: Kéyttoliittyméan tulee tarjota



raportointiominaisuuksia, jotta DAO:n toiminnan
seuranta ja analysointi on mahdollista.

8. Muokattavuus: DAO:n toiminta voi muuttua ja kehittya
ajan myotd. Kéyttoliittymén tulee olla joustava ja
muokattavissa vastaamaan DAQO:n tarpeita.

DAO:n kéyttoliittymédn suunnittelussa on tdrkedi ottaa
huomioon kéyttdjien tarpeet ja tavoitteet. Kayttoliittyman tulee
olla selked ja helppokéyttdinen, jotta kédyttdjdt voivat keskittya
DAO:n toimintaan eiké teknisiin haasteisiin. Lisdksi
kayttoliittymén tulee olla turvallinen, jotta DAO:n toiminta ja
varat ovat suojattuja.

—  Kéyttoliittymén kiyttokokemus

Hyva kayttoliittymén kadyttokokemus koostuu monista
tekijoistd, kuten selkeydestd, helppokéyttdisyydestd ja
kayttdjén tarpeiden huomioimisesta. DAO:n kdyttoliittymén
suunnittelussa on tarkedéd ottaa huomioon kayttijan tarpeet ja
tavoitteet, jotta kdyttoliittyma on helppokéyttdinen ja tehokas.

Kayttoliittymén kayttokokemukseen vaikuttavat monet tekijét,
kuten visuaalinen ulkoasu, navigointi, kdyttoliittymén
johdonmukaisuus, ohjeiden selkeys ja kéyttoliittymén
reagointikyky. Visuaalisen ulkoasun tulee olla selked ja
houkutteleva, jotta kéyttdjd viihtyy kayttoliittyméan parissa.
Navigoinnin tulee olla helppoa ja intuitiivista, jotta kayttdja
16ytad helposti tarvitsemansa toiminnot. Kayttoliittymén
johdonmukaisuus puolestaan tarkoittaa, etti eri osat ja
toiminnot kayttoliittyméssd ovat yhdenmukaisia ja toimivat
samalla tavalla.

Ohjeiden selkeys on myos tirkedd, jotta kdyttdjd ymmartaa



kayttoliittymén toiminnot ja ominaisuudet. Ohjeiden tulee olla
selkedsti esitettyja ja helposti 10ydettivissd. Kayttoliittymén
reagointikyky puolestaan tarkoittaa siti, ettd kayttoliittyma
reagoi nopeasti kdyttdjan toimintoihin ja tarjoaa vilittdémén
palautteen.

Lisdksi DAO:n kayttoliittymén tulee olla turvallinen ja
luotettava. Kéyttdjan tulee pystyé luottamaan siihen, etti
hénen varojaan ja tietojaan kisitellddn turvallisesti ja ettd
kayttoliittyméssa ei ole turvallisuusriskeja.

Kokonaisuudessaan DAO:n kayttoliittymén
kayttokokemuksen tulee olla helppo ja intuitiivinen, jotta
kéyttdja voi keskittyd olennaiseen, eli DAO:n kiyttdmiseen ja
paitoksentekoon. On tarkedd, etti kayttoliittymi on
suunniteltu kdyttdjdn tarpeet huomioiden ja ettd kdyttoliittyma
on testattu perusteellisesti ennen julkaisua, jotta mahdolliset
ongelmat ja kayttoliittyméan puutteet voidaan korjata ennen
kayttéonottoa.

— Kaéyttoliittyman testaus ja kehitys

DAOQO:n kayttoliittyma on kriittinen osa DAO:n toimintaa,
koska se on pédasiallinen tapa, jolla DAO:n jdsenet voivat
osallistua ja vaikuttaa paatoksentekoon. Siksi kayttoliittymén
testaus ja kehitys ovat erittdin tirkeitd varmistettaessa, etti
kayttoliittyma toimii tarkoitetulla tavalla ja tarjoaa hyvén
kayttokokemuksen.

Kayttoliittymin testaus alkaa yleensd suunnitteluvaiheessa,
jolloin kéyttoliittymasuunnittelija luo prototyyppejé ja testaa
niitd pienelld ryhmalld kdyttdjid. Tadma auttaa tunnistamaan
mahdollisia kayttoliittyman ongelmakohtia ja parantamaan sen
kayttdjaystavallisyytta.



Kun suunnittelu on valmis, kayttoliittymén kehittdjat voivat
aloittaa ohjelmiston kehittdmisen ja testaamisen.
Testausvaiheessa kéyttoliittymén toiminnallisuutta testataan
kattavasti kdyttden automatisoituja testejd ja manuaalisia
testejd, jotta voidaan varmistaa, ettd kédyttoliittyma toimii
oikein ja ettd kédyttdjat voivat tehdd paatoksid helposti ja
nopeasti.

Kun kayttoliittyma on testattu ja kehitetty, se on valmis
julkaistavaksi. Kayttoliittymén kéyttokokemus on edelleen
tirked tekijd, ja sen kehittdmistd jatketaan usein julkaisun
jélkeenkin. Kayttoliittymén kéyttod seurataan jatkuvasti, ja
palautetta kerédtddn kayttijilta, jotta voidaan tunnistaa
mahdollisia ongelmia ja kehittdd kdyttokokemusta edelleen.

Kayttoliittymin kehitys ja testaus ovat jatkuvia prosesseja, ja
niitd on tehtdva sddnnollisesti varmistaakseen, ettid
kayttoliittyma toimii tarkoitetulla tavalla ja ettd se tarjoaa
hyvin kayttokokemuksen kéyttdjille. Jos kayttoliittymassi
esiintyy ongelmia tai kayttdjilti tulee palautetta
parannusehdotuksista, ne on korjattava mahdollisimman pian,
jotta kayttdjit voivat jatkaa paitoksentekoa helposti ja
luottavaisesti.

— Kaéyttoliittymén turvallisuus

DAO:n kayttoliittymén turvallisuus on erittdin tirked asia,
koska kaikki DAO:n toiminnallisuudet ja kdyttédjien varat ovat
sidoksissa sithen. Tdssi selvityksessi tarkastellaan, miten
DAO:n kéyttoliittyméan turvallisuus voidaan varmistaa.

Yksi tirkeimmisti turvallisuusndkdkohdista on kdyttoliittymén
suojauksen taso. On tiarkedd, ettd kayttdjien henkilokohtaiset
tiedot, salasanat ja varat ovat suojattuja. Timé voidaan



saavuttaa kiyttamalla salattuja yhteyksid (HTTPS) ja
kéyttdjdkohtaisia salasanoja. Myos kaksivaiheinen
tunnistautuminen voi lisdtd kayttdjén turvallisuutta.

Kayttoliittymén turvallisuus voidaan my0s varmistaa
ohjelmistokehityksen periaatteilla, kuten
turvallisuustestauksella ja koodin tarkistuksella. Kehittdjien
tulisi kdyttda tunnettujen ohjelmistokehityksen standardien
mukaisia menetelmii, jotka perustuvat turvallisuus- ja
tietoturvaperiaatteisiin.

Lisdksi DAO:n kéyttoliittymassa tulisi olla rajoituksia
kayttdjien toiminnalle. Esimerkiksi kéyttdjét voivat olla
rajoitettuja tiettyihin toimintoihin, jos he eivit tayta tiettyja
vaatimuksia, kuten minimiomaisuusvaatimuksia.

Lopuksi, kdyttdjien on oltava tietoisia riskeistd, jotka liittyvét
DAO:n kéyttoon ja kayttoliittyman kayttoon. DAO:n
kayttoliittymén tulisi siséltdd selkedt ohjeet, joissa késitelldén
riskit ja annetaan neuvoja turvalliseen kayttoon.

Yhteenvetona voidaan todeta, ettd DAO:n kayttoliittymén
turvallisuus on erittdin tarked asia, joka edellyttidd huolellista
suunnittelua ja testausta. Kayttoliittymén turvallisuuden
varmistamiseksi tulisi kiyttda salattuja yhteyksia,
kéyttdjakohtaisia salasanoja, kaksivaiheista tunnistautumista,
ohjelmistokehityksen periaatteita ja kdyttdjien toiminnan
rajoituksia. Lisdksi kayttdjit tulisi valistaa riskeistd ja antaa
neuvoja turvalliseen kéyttoon.

Oppilastehtdvé: Suunnittele DAO:n kdyttoliittyma ja selitd sen
toiminnallisuudet.

9. DAO:n jasenten roolit



— Jésenten vastuu ja velvollisuudet

DAO (hajautettu autonominen organisaatio) on organisaatio,
jossa jdsenet voivat osallistua paatdksentekoon ja hallinnoida
organisaatiota dlykkdin sopimuksen avulla. Jokaisella DAO-
jasenelld on tiettyjd vastuita ja velvollisuuksia, joiden on oltava
selvasti médriteltyjd ja ymmarrettyjd. Téssé artikkelissa
kasitelladn DAO-jdsenten rooleja vastuun ja velvollisuuksien
nikokulmasta.

DAO-jdsenten vastuut ja velvollisuudet:

1. Noudattaa sdintdja ja padtoksid: DAO-jdsenten on
noudatettava kaikkia organisaation sdidntdjd ja
paitoksid. Jasenten on varmistettava, etti he
ymmairtivat kaikki organisaation sdannoét ja
toimintaperiaatteet, jotta he voivat noudattaa niitad
asianmukaisesti.

2. Osallistua ddnestyksiin: DAO-jdsenten on osallistuttava
kaikkiin tarvittaviin d8nestyksiin ja dénestettdva
parhaan kykynsd mukaan. Tdmai on tirkeéi, jotta
organisaation paitoksentekoprosessi voi toimia
tehokkaasti.

3. Tarjota panoksiaan: DAO-jdsenten on tarjottava
osaamistaan ja resurssejaan organisaation hyvaksi.
Jasenten panokset voivat vaihdella riippuen heidin
taidoistaan ja kyvyistddn, mutta jokainen jisen voi
tehdd oman osansa organisaation menestykselle.

4. Kunnioittaa muita jasenid: DAO-jdsenten on
kunnioitettava toisiaan ja yhteistyd on vélttimatonta
organisaation menestykselle. Jdsenten on valtettdva
henkilokohtaisia hyokkayksié tai muuta sopimatonta
kéytosta.



5. Yllapitid organisaation turvallisuutta: DAO-jdsenten
on autettava ylldpitiméén organisaation turvallisuutta.
Tama sisdltdd esimerkiksi varojen turvaamisen ja
tietoturvan varmistamisen.

6. Ilmoittaa epdselvisti asioista: Jos DAO-jisenelld on
epaselvyyksid organisaation toiminnasta tai
paitoksistd, hanen on ilmoitettava asiasta hallitukselle
tai muulle vastuuhenkildlle. Tdéma auttaa
varmistamaan, ettd organisaation paitoksenteko on
avointa ja reilua.

Jasenten vastuu ja velvollisuudet DAO:ssa voivat vaihdella sen
mukaan, millaisen roolin he ovat ottaneet DAO:ssa ja millaiset
saannot DAO:1la on jasenten toiminnalle. Kuitenkin yleisesti
ottaen DAO:n jdsenten odotetaan noudattavan tiettyja
perusperiaatteita.

Ensinnékin jdsenten odotetaan toimivan DAQO:n etujen
mukaisesti ja tekeméén paitoksid, jotka edistdvit DAO:n
tavoitteita ja arvoja. Tdma voi tarkoittaa esimerkiksi
ddnestdmista tiettyjen ehdotusten puolesta tai vastaan tai
osallistumista DAO:n toimintaan muulla tavoin.

Toiseksi jasenten odotetaan noudattavan DAO:n sdéntdjd ja
protokollia. Tama voi tarkoittaa esimerkiksi dénestdmisté
tietyn aikarajan puitteissa tai osallistumista tiettyihin DAO:n
toimintoihin vain tietyn mdardn DAO-tokeneita vastaan.

Lisdksi jasenten odotetaan noudattavan DAO:n eettisid ja
moraalisia periaatteita. Tima voi tarkoittaa esimerkiksi
vélttdmalla eturistiriitoja tai vélttdmalld kdyttdmastd DAO:n
resursseja henkilokohtaisiin tarkoituksiin.

Jasenilld voi myos olla erityisid vastuita tai rooleja DAO:ssa.
Esimerkiksi DAO:n hallitusjdsenet voivat olla vastuussa



DAO:n strategiasta ja padtoksenteosta, kun taas tekniset
asiantuntijat voivat olla vastuussa DAO:n teknisesti
kehityksesta.

On my0s tdrkedd huomata, ettd DAO:n jasenyys voi olla hyvin
erilainen kuin perinteisten yhteisojen jasenyys. Koska DAO on
hajautettu organisaatio, johon jisenet voivat liittyd ja erota
milloin tahansa, jisenyyden kesto ja tasot voivat vaihdella.
Jasenet voivat myds olla anonyymejd, mikd voi vaikuttaa
heidén vastuuseensa ja velvollisuuksiinsa.

DAO:n jasenten vastuu ja velvollisuudet ovat tirkeiti DAO:n
menestyksen kannalta, ja DAO:n hallinnoinnissa on
huolehdittava siitd, ettd kaikki jdsenet ymmartavét heiddn
roolinsa ja vastuunsa.

— Jidsenten roolien jakautuminen

DAO:n jasenten roolit ja vastuut jakautuvat yleensd sen
mukaan, kuinka paljon kukin jédsen omistaa DAO:n tokenia.
Usein DAO:ssa on kuitenkin myds muita rooleja, kuten
paattdjid, kehittdjia ja yllapitdjia.

DAO:n jdsenet voivat olla passiivisia tai aktiivisia toimijoita.
Passiiviset jasenet omistavat DAQO:n tokenia, mutta eivit
osallistu paatoksentekoon tai toiminnan kehittimiseen.
Aktiiviset jasenet puolestaan ovat aktiivisesti mukana DAO:n
toiminnassa ja vaikuttavat sen kehitykseen. Aktiivisten
jasenten tehtdvét ja vastuut voivat vaihdella DAO:n
tavoitteiden ja toimintatapojen mukaan.

Paattdjat ovat yleensa aktiivisia jasenid, jotka péattavat DAO:n
toiminnasta ja suunnasta. Padttdjét voivat esimerkiksi dénestda
uusista investoinneista, DAO:n kdyttovaroista tai uusista
kehityshankkeista. Heiddn paatoksensa perustuvat yleensa



DAO:n dédnestyksissé tehtyihin padtoksiin ja DAO:n
tavoitteisiin.

Kehittdjat ovat jésenid, jotka tydskentelevit DAO:n teknisen
puolen parissa. He voivat kehittdd uusia ominaisuuksia,
ratkaista ongelmia tai paivittdd DAO:n ohjelmistoa.
Kehittdjien tehtdvéni on varmistaa, ettd DAO toimii
moitteettomasti teknisesti.

Yllapitdjat huolehtivat DAO:n péivittdisesti toiminnasta ja
kdytdnnon asioista, kuten yhteydenpidosta jésenten kanssa ja
tiedon jakamisesta. He voivat myds vastata DAO:n
rahoituksesta ja taloushallinnosta. Yllapitédjien tehtdvana on
varmistaa, ettd DAO toimii sujuvasti ja ettd sen jisenet
pysyvit ajan tasalla.

Kaikkien DAO:n jdsenten velvollisuus on noudattaa DAO:n
sdantdjé ja tavoitteita. Heidédn tulee myos toimia DAO:n edun
mukaisesti ja pyrkid edistimiin sen tavoitteita. DAO:n jdsenet
voivat my0s olla vastuussa DAO:n toiminnasta, jos he ovat
rikkoneet sdént6ja tai aiheuttaneet vahinkoa DAO:lle.

— Jdsenten palkitseminen

DAO:n jdsenet ovat tirked osa hajautettua organisaatiota, ja
heidén palkitsemisestaan on tdrkedd huolehtia. Jisenten
palkitsemisella tarkoitetaan yleensa sitd, ettd he saavat DAO:n
tokeneita tai muita etuuksia, kun he osallistuvat DAO:n
toimintaan ja auttavat sen tavoitteiden saavuttamisessa. Tama
kannustaa jésenid osallistumaan aktiivisesti DAO:n toimintaan
ja auttamaan sen menestymisessa.

Jasenten palkitsemisessa kdytetddn yleensd kahta eri mallia:
suorituspohjaista palkitsemista ja kohde- tai tavoitepohjaista
palkitsemista. Suorituspohjaisessa palkitsemisessa DAO:n



jasenet saavat palkkioita sen perusteella, kuinka aktiivisesti he
osallistuvat DAO:n toimintaan. Tdmai voi siséltdd esimerkiksi
ddnestamistd padtoksistd, ehdotusten tekemistd, palvelujen tai
resurssien tarjoamista DAOQO:lle tai osallistumista DAO:n
yhteison kehittdmiseen. Jasenet saavat palkkioita DAO:n
tokeneina tai muina etuuksina, jotka perustuvat heidin
suoritukseensa.

Kohde- tai tavoitepohjaisessa palkitsemisessa jdsenet saavat
palkkioita sen perusteella, kuinka hyvin he saavuttavat DAO:n
tavoitteet. TAma voi sisdltdd esimerkiksi tietyn projektin
valmistumisen tai DAO:n jasenmééridn kasvattamisen. Jasenet
voivat saada palkkioita DAO:n tokeneina tai muina etuuksina,
jotka perustuvat tavoitteiden saavuttamiseen.

DAO:n jasenten palkitsemisessa on tarkedd huomioida myds
DAO:n talous. DAO:n tokenien arvo ja maird voivat vaikuttaa
suoraan jasenten palkkioihin. Jos DAO:n taloudellinen tilanne
heikkenee, jasenten palkkioiden mairé voi pienentya.
Palkitsemisjérjestelmin on oltava tasapainossa DAO:n
talouden kanssa, jotta jdsenid voidaan palkita pitk&lla
aikavalilla.

Lisdksi DAO:n jasenten palkitsemiseen liittyy usein myos
riski. DAO:n tokenien arvo voi vaihdella merkittaviasti, mika
vaikuttaa suoraan jésenten palkkioihin. Jasenten on oltava
tietoisia tdsta riskistd ja ymmarrettdva, ettd DAO:n tokenit
ovat spekulatiivisia sijoituksia. DAO:n hallinnon on
varmistettava, ettd jasenet ymmartévat timén.

— Jdsenten rekrytointi ja erottaminen

DAO:ssa jiasenten rekrytointi ja erottaminen ovat tiarkeita
prosesseja, joilla varmistetaan, ettd DAO:ssa toimivat henkilot



ovat pitevid ja sitoutuneita DAO:n tavoitteisiin ja arvoihin.
Tamai auttaa myos estdméadn huijauksia ja eparehellistd
toimintaa.

Jasenten rekrytointi DAO:hun voi tapahtua monella eri tavalla.
Usein DAO:ssa on prosessi, jossa jiseneksi haluavat henkilot
voivat hakea DAO:n jdsenyyttd ja hakemukset kasitelldén
yhteison tai DAO:n hallituksen toimesta. Hakemukseen tulee
yleensa liittdd tietoja hakijan taustasta ja kokemuksesta, sekd
siitd, milld tavoin hakija voi tuoda lisdarvoa DAO:hun. Lisdksi
DAO:ssa voidaan kayttdd kutsujirjestelmad, jossa nykyiset
jasenet voivat kutsua uusia jisenid mukaan DAQO:n toimintaan.

Jasenten erottaminen DAOQ:sta voi tapahtua esimerkiksi, jos
jasen ei noudata DAO:n sédntdjé tai arvoja, tai jos hinen
toimintansa aiheuttaa haittaa DAO:lle tai sen jasenille.
Jasenten erottamiseen liittyy yleensi prosessi, joka
mahdollistaa jdsenelle kuulemisen ennen lopullisen paitdksen
tekemistd. TAma auttaa varmistamaan, ettd jdsenen
erottaminen on perusteltua ja oikeudenmukaista.

Jasenten rekrytoinnin ja erottamisen prosessit ovat tarkeité
DAO:n toiminnan kannalta, ja niiden tulisi olla avoimia ja
lapindkyvid. Tdma auttaa varmistamaan, ettdi DAO:hun
liittyvit henkil6t ovat sitoutuneita DAQO:n tavoitteisiin ja ettd
DAO toimii mahdollisimman tehokkaasti ja luotettavasti.

— Jasenten koulutus ja kehittdminen

DAO:n jasenten koulutus ja kehittiminen ovat tarkeitd
tekijoitd, jotka vaikuttavat DAO:n toiminnan tehokkuuteen ja
menestykseen. Vaikka DAO:n jdsenten valitseminen perustuu
yleensd heidén aiempaan kokemukseensa ja
asiantuntemukseensa, on tirkedd varmistaa, ettd heilld on



tarvittavat taidot ja resurssit tehtdvien hoitamiseen ja DAO:n
tavoitteiden saavuttamiseen.

Jasenten koulutus voi siséltdd esimerkiksi DAO:n toiminnan ja
paatoksentekoprosessin perusteiden koulutusta sekd DAO:n
teknisten ja taloudellisten jéarjestelmien kdyttokoulutusta.
Tama varmistaa, ettd kaikki jdsenet ymmaértévit, miten DAO
toimii ja miten heidin pdatoksensé vaikuttavat DAO:n
toimintaan.

Jasenten kehittdminen voi siséltdd myds mahdollisuuden
osallistua erilaisiin koulutusohjelmiin, konferensseihin ja
seminaareihin, jotka liittyvdt DAO:n toimintaan ja sen
kayttdmiin teknologioihin. Timé auttaa jésenid pysyméén ajan
tasalla uusimmista kehityksistd ja parantamaan omaa
asiantuntemustaan.

Lisdksi DAO voi tarjota jdsenilleen mentorointia ja
mahdollisuuksia osallistua DAO:n sisdisiin projekteihin ja
tyoryhmiin. Tdma auttaa jasenid kehittiméén taitojaan ja
lisddmaiin osallistumistaan DAQO:n toimintaan. Samalla se
auttaa DAO:ta hyodyntdmain jasentensd monipuolisia taitoja
ja kykyja.

On tarkedd huomata, ettd jdsenten koulutus ja kehittiminen
ovat jatkuvia prosesseja, eivitkd ne rajoitu vain DAO:n
perustamisvaiheeseen. Jdsenten tietojen ja taitojen
ylldpitdminen ja kehittdminen ovat avainasemassa DAO:n
menestyksen kannalta. Siksi DAO:n on investoitava jatkuvasti
jasenten koulutukseen ja kehittdmiseen.

Lopuksi, DAO:n on tirkeéé tarjota avoin ja kannustava
ympdristd, jossa jdsenet voivat kasvaa ja kehittyd yhdessa.
Kun jasenet tuntevat olonsa arvostetuiksi ja osallisiksi DAO:n
toimintaan, he ovat todennidkoisemmin sitoutuneita DAO:n
tavoitteisiin ja auttavat DAO:ta menestyméén pitkalla
aikavililla.



Oppilastehtdva: Suunnittele DAO:n jdsenten roolit ja vastuut.
10. DAO:n merkitys yhteisoille
— Yhteison vaikutus DAO:n toimintaan

DAO (Decentralized Autonomous Organization) on
organisaatio, joka toimii hajautetusti ja itsendisesti ilman
keskitettyd hallintoa. Yhteison vaikutus DAO:n toimintaan on
merkittiva, silli DAO:n jasenet muodostavat sen
paatoksentekijiryhmén. Yhteiso voi olla esimerkiksi tiimi,
osakkeenomistajat, kédyttdjét tai kannattajat, ja heilld on
mahdollisuus vaikuttaa DAO:n toimintaan monin tavoin.

Yhteison vaikutus DAO:n toimintaan alkaa jo sen
perustamisvaiheessa, silld yhteiso voi olla DAO:n perustaja tai
olla mukana sen perustamisprosessissa. Yhteisd voi myos
osallistua DAO:n tokenien jakamiseen ja niiden kdyttoon, mika
vaikuttaa DAO:n varallisuuteen ja padtoksentekokykyyn.

Yhteison vaikutus DAO:n toimintaan ilmenee erityisesti
ddnestysprosessissa, jossa DAQO:n jdsenet padttavit tirkeista
asioista, kuten esimerkiksi investoinneista, tulevista
suunnitelmista, jasenten palkkioista ja niin edelleen. Yhteiso
voi ddnestdd ehdotuksista, jotka vaikuttavat DAO:n toimintaan
ja sen tavoitteiden saavuttamiseen. Yhteisd voi my0s ehdottaa
uusia aloitteita ja kehitysideoita DAO:lle, mika vaikuttaa sen
toimintaan pitkélla aikavélilla.

Yhteison vaikutus DAO:n toimintaan voi olla myos kielteista,
jos yhteiso ei osaa kiyttdd DAO:n toimintoja oikein tai jos
yhteis60n kuuluu jdsenid, jotka eivit toimi DAO:n tavoitteiden
mukaisesti. Tdma voi heikentdd DAO:n kykya tehdi paatoksia,



vaarantaa sen turvallisuutta ja johtaa jopa taloudellisiin
tappioihin.

Yhteis6n vaikutus DAO:n toimintaan korostaa sité, ettdi DAO
ei toimi vain teknologiana, vaan se on myo0s sosiaalinen
organisaatio, joka tarvitsee yhteison tukea ja osallistumista
menestydkseen. Yhteison tuki on ratkaisevan tirkedd DAO:n
kehitykselle ja sen tavoitteiden saavuttamiselle, ja siksi DAO:n
jasenten on tirkedd pitdd yhteiso tyytyvéisend ja sitoutuneena.
Yhteison vaikutus DAO:n toimintaan on siis
molemminpuolinen, ja menestyvd DAO tarvitsee aktiivisen ja
sitoutuneen yhteison tuekseen.

— Yhteison osallistuminen ja vaikutusmahdollisuudet

DAO:n merkitys yhteisoille liittyy olennaisesti yhteison
osallistumiseen ja vaikutusmahdollisuuksiin DAO:n
toimintaan. Yhteison osallistuminen on DAO:n menestyksen ja
pitkdikdisyyden kannalta keskeisti, silldi DAO on suunniteltu
toimimaan yhteisdpohjaisesti. Tdma tarkoittaa sitd, ettd DAO:n
jasenten tehtdvédnd on osallistua aktiivisesti DAO:n
paatoksentekoprosessiin.

Yhteison jasenten vaikutusmahdollisuudet DAO:n toimintaan
voivat vaihdella riippuen DAO:n rakenteesta ja
ddnestysprosessista. Usein DAO:n jésenilld on ddnioikeus ja
mahdollisuus ehdottaa uusia aloitteita tai danestdd olemassa
olevista aloitteista. DAO:n paitoksenteko voi tapahtua
esimerkiksi enemmistddénestyksen perusteella, jolloin paitos
hyvéksytdédn, mikali yli puolet d4nistéd tukee padtdsehdotusta.
Toinen yleinen ddnestysmenetelmé on konsensushakemus,
jossa paitods hyviksytddn vain, mikéli se saa riittdvan laajan
tuen DAO:n jdsenilta.



Yhteison jésenten osallistuminen ja vaikutusmahdollisuudet
DAO:n toimintaan voivat vaikuttaa myos DAO:n hallintoon ja
paitoksentekoon. Esimerkiksi jos DAO:n jdsenet ovat
tyytyméttomié hallituksen toimintaan, he voivat kayttda
ddnioikeuttaan erottamalla hallituksen tai valitsemalla uuden
hallituksen. Lisédksi yhteison jdsenten osallistuminen ja
vaikutusmahdollisuudet voivat auttaa DAO:ta saavuttamaan
yhteison tavoitteet ja luomaan kestdvimmaén yhteistyon DAO:n
ja yhteison valilla.

Yhteison osallistuminen ja vaikutusmahdollisuudet voivat
myos lisdtd DAO:n legitimiteettid ja kannatusta yhteison
sisdlld. Jos yhteiso kokee, ettd sen déni kuullaan ja sen
osallistuminen on merkityksellistdi DAO:n toiminnan kannalta,
se todenndkdisesti tukee DAO:ta ja sen pdidtoksentekoa. Tdma
voi johtaa DAO:n kasvuun ja menestykseen.

Yhteison osallistuminen ja vaikutusmahdollisuudet DAO:n
toimintaan ovat erittdin tirkeitd. Hyvin suunnitellussa
DAOQ:ssa yhteison jisenillda on mahdollisuus osallistua
paitoksentekoon ja vaikuttaa DAO:n toimintaan. Tama luo
yhteison jisenille tunteen siitd, ettd heilld on todellinen
vaikutus DAO:n toimintaan ja ettd he ovat osa sen menestysta.

Yhteison osallistumista ja vaikutusmahdollisuuksia voidaan
lisdtd monin eri tavoin. DAO:n kéyttoliittymén tulee olla
helppokiyttdinen ja tarjota selkeét tiedot DAO:n toiminnasta ja
padtoksenteosta. Yhteison jdsenten tulee pystyé helposti
16ytdmaéén tietoa DAO:n toiminnasta ja tarvittavat tiedot
ddnestysten ja paatoksenteon osalta.

Lisdksi DAO:n tulee jirjestdd sddnnollisesti avoimia
keskustelutilaisuuksia ja kuunnella yhteison jasenten
palautetta. Tima luo avoimen ilmapiirin ja auttaa yhteison
jdsenid tuntemaan, etti heiddn mielipiteilldén on merkitysta.

DAO:n tulee my®ds tarjota kannustimia yhteison jisenille, jotka



osallistuvat aktiivisesti DAO:n toimintaan. Tdmai voi olla
esimerkiksi palkkioita DAO:n hallituksen jaseneni
toimimisesta tai dénestysten osallistumisesta.

Yhteison osallistumista ja vaikutusmahdollisuuksia voidaan
my0s lisétéd integroimalla DAO:n toiminta yhteison muuhun
toimintaan. Esimerkiksi DAO voi jdrjestdd yhteisotapahtumia
tai kampanjoita, jotka liittyvit DAO:n tavoitteisiin ja antavat
yhteison jasenille mahdollisuuden osallistua DAO:n
toimintaan.

Kaiken kaikkiaan yhteison osallistuminen ja
vaikutusmahdollisuudet ovat erittdin tirkeitd DAO:n
menestykselle ja sen toiminnan legitimiteetille. DAO:n tulee
tehdi kaikkensa varmistaakseen, ettd yhteison jisenilld on
mahdollisuus osallistua pddtoksentekoon ja ettd heiddn
mielipiteensd ja panoksensa ovat tarkeitdi DAO:n toiminnan
kannalta.

— DAO:n merkitys yhteison kehitykselle

DAO voi tarjota yhteiséille monia etuja ja merkittavan
vaikutuksen yhteison kehitykselle. DAO voi auttaa yhteisod
saavuttamaan yhteisié tavoitteita, edistdé jasenten
osallistumista ja demokratiaa seké tarjota avoimuutta ja
lapindkyvyyttd padtoksentekoon.

Yksi tarkeimmistd merkityksisti, joita DAO voi tarjota
yhteisolle, on se, ettd se voi auttaa yhteisdd saavuttamaan
yhteisid tavoitteita. Yhteison jésenet voivat liittyd yhteen
DAO:n kautta, jotta he voivat tydskennelld yhdessé tietyn
tavoitteen saavuttamiseksi. DAO voi tarjota rakenteen ja
prosessit, joiden avulla jasenet voivat tehda yhteistyoté ja



tehdd paitoksid yhdessa.

Toinen tirked merkitys, jonka DAO voi tarjota yhteisolle, on
jasenten osallistumisen edistdminen ja demokratian
lisddminen. DAO tarjoaa jésenilleen mahdollisuuden osallistua
paitoksentekoon ja vaikuttaa yhteison suuntaan. DAO:n
jasenet voivat ehdottaa ja ddnestdd erilaisista asioista, jotka
voivat vaikuttaa yhteison tulevaisuuteen. Tama luo tilaisuuden,
jossa jokaisella jasenelld on yhtédldinen mahdollisuus vaikuttaa
yhteison kehitykseen.

Kolmas merkittéva etu, jonka DAO voi tarjota yhteisolle, on
avoimuus ja lapindkyvyys paatoksentekoon. DAO:n paitokset
ja ddnestystulokset tallennetaan lohkoketjuun, miké tarjoaa
jokaiselle jasenelle mahdollisuuden tarkastella
paatoksentekoprosessia ja dénestystuloksia. Tama lisaa
paitoksenteon avoimuutta ja lapindkyvyyttd seki lisdd jisenten
luottamusta yhteison hallintoon.

Yhteenvetona voidaan todeta, ettd DAO voi tarjota
merkittdvin vaikutuksen yhteison kehitykselle. Se voi auttaa
jdsenid saavuttamaan yhteisii tavoitteita, edistdd jasenten
osallistumista ja demokratiaa seka tarjota avoimuutta ja
lapindkyvyyttd padtoksentekoon. DAO voi tarjota yhteisdlle
merkittdvéin tavan tehdd yhteistyoté ja vaikuttaa yhteison
tulevaisuuteen.

— Yhteison hyodyt DAO:sta

DAAO, eli hajautettu autonominen organisaatio, voi tarjota
monia hy6tyjd yhteisdlle, johon se kuuluu. Yhteison hyodyt
DAO:sta voivat vaihdella sen mukaan, millaisia tavoitteita ja
tarpeita yhteisolld on. Téssd selvityksessd késitelldéin DAO:n
merkitystd yhteison kehitykselle.



DAO voi tarjota yhteisdlle mahdollisuuden osallistua
paitoksentekoon ja vaikuttaa yhteison tulevaisuuteen. DAO:n
avulla yhteiso voi dénestéé erilaisista asioista, kuten
talousarviosta, tulevista hankkeista tai jopa henkiloston
rekrytoinnista. Tdmai antaa yhteis6lle mahdollisuuden olla
mukana yhteison kehityksessa ja tuntea osallisuutta sen
paitoksentekoon.

DAO voi my®os tarjota yhteisolle uusia mahdollisuuksia
rahoituksen hankkimiseen ja hallinnoimiseen. DAO voi toimia
virtuaalisena sijoitusrahastona, johon yhteison jdsenet voivat
investoida, ja jonka varoja kéytetddn yhteison hankkeisiin.
Tamai voi auttaa yhteisod saavuttamaan tavoitteitaan
nopeammin ja tehokkaammin.

Lisdksi DAO voi edistidd yhteison jasenten vélistd yhteistyotd
ja verkostoitumista. DAQO:n jdsenet voivat olla eri puolilta
maailmaa ja eri taustoista, mika voi johtaa uusien ideoiden ja
nékokulmien syntymiseen. Yhteistyd DAO:n puitteissa voi
my0s johtaa uusien projektien syntymiseen ja yhteison
laajentumiseen.

DAO:n avulla yhteis6 voi myds luoda ldpindkyvdmmaén ja
demokraattisemman paatoksenteko- ja hallintorakenteen. DAO
toimii avoimesti ja lapindkyvésti, miké auttaa vilttdmaan
epéluottamusta ja epdselvyyksid paatoksenteossa. Lisdksi
DAO voi tarjota yhteisélle mahdollisuuden vaikuttaa suoraan
organisaation pdatoksentekoon, mika voi lisdtd luottamusta ja
sitoutumista yhteison jésenten keskuudessa.

Kaiken kaikkiaan DAO voi tarjota yhteisolle monia hyotyja,
kuten uusia mahdollisuuksia rahoituksen hankkimiseen ja
hallinnoimiseen, ldpindkyvimman ja demokraattisemman
paitoksenteko- ja hallintorakenteen, yhteistyon ja
verkostoitumisen mahdollisuuksia sekd
osallistumismahdollisuuksia yhteison kehitykseen.



—  Yhteison vastuu DAQO:n kehittdmisesta

DAO (hajautettu autonominen organisaatio) voi tuoda monia
etuja yhteisolle, kuten demokraattisen paatoksenteon,
avoimuuden ja ldpindkyvyyden. Yhteison vastuulla on
varmistaa, ettd DAO kehittyy ja toimii parhaalla mahdollisella
tavalla.

Yhteiso voi vaikuttaa DAO:n kehittimiseen monella tavalla.
Ensinnékin, yhteison jasenten tulisi aktiivisesti osallistua
DAO:n pédtoksentekoon ja dénestdd ehdotuksista, jotka
vaikuttavat yhteison etuihin. Tadmé edellyttdd yhteison jasenten
aktiivisuutta ja tietoisuutta DAO:n toiminnasta ja tavoitteista.

Toiseksi, yhteison jasenten tulisi olla avoimia ehdotuksille,
joilla DAO:ta voidaan kehittdd. Yhteison jdsenten tulisi esittda
omia ehdotuksiaan ja ideoitaan DAO:n kehittdmiseksi, kuten
uusien toimintojen ja ominaisuuksien lisddmiseksi,
kayttoliittymén parantamiseksi tai uusien
yhteistyOkumppanuuksien solmimiseksi.

Kolmanneksi, yhteison jésenten tulisi huolehtia DAO:n
maineesta ja brandistd. DAO:n on tirkeéd sdilyttdd hyva maine
ja luottamus, jotta se voi houkutella uusia jisenii ja
yhteistyOkumppaneita. Yhteison jasenten tulisi raportoida
mahdollisista ongelmista ja puutteista DAO:n toiminnassa ja
auttaa korjaamaan ne.

Lopuksi, yhteison jasenten tulisi olla valmiita ottamaan
vastuuta DAO:n hallinnoinnista ja kehittdmisestd. DAO on
autonomisen organisaation muoto, joka vaatii aktiivista
osallistumista ja omistajuutta. Yhteison jisenten tulisi olla
valmiita ottamaan vastuuta DAO:n toiminnasta, jotta se voi
kehittyd ja menestya.



Yhteison vastuu DAO:n kehittimisestd on tirked, jotta DAO
voi toimia tehokkaasti ja hyodyttdd yhteisod mahdollisimman
hyvin. Aktiivinen osallistuminen ja vastuunotto ovat
avaintekijoitd DAO:n menestyksen kannalta.

Oppilastehtdvé: Tutki DAO:n merkitystd yhteisolle ja selitd sen
vaikutukset.

LOPPUSANAT:

Tama oppikirja antoi kattavan kuvan hajautetuista
autonomisista organisaatioista (DAQO) ja niiden kiytosta.
Kaydyt aiheet kasittelivit muun muassa DAO:n
toimintaperiaatteita, kiyttoliittymén suunnittelua, jisenten
rooleja ja yhteison merkitystd DAO:n kehittdmisessa. Kirjan
tarkoituksena oli antaa lukijalle perustiedot DAO:sta ja sen
kéytosté erilaisissa yhteisoissa.

DAO:sta on tullut yha tiarkedmpi késite erilaisissa yhteisdissd,
kuten kryptovaluuttayhteisoissd, harrastusyhteisoissa ja jopa
yrityksissd. Sen avulla voidaan luoda demokraattisempi ja
avoimempi tapa toimia, jossa kaikilla jasenilld on
mahdollisuus vaikuttaa yhteisén pdédtoksiin. Tdma kirja
toivottavasti auttaa lukijaa ymmartimaan DAO:n
mahdollisuudet ja haasteet.

Arvio tutkinto-osaamisesta:

Tamaén kirjan jélkeen sen sisdistdneelld oppilaalla on hyva
perustuntemus DAO:sta ja sen kdytdsti erilaisissa yhteisoissa.
Hin tuntee DAO:n toimintaperiaatteet, jdsenten roolit ja
yhteison merkityksen DAO:n kehittdmisessd. Hanelld on myds



kisitys DAO:n kéyttoliittymén suunnittelusta, testauksesta,
kehittdmisesti ja turvallisuudesta.

Oppilaalla on valmiudet osallistua DAO:n kehittdmiseen ja
ymmartidd sen mahdollisuudet ja haasteet. Hin osaa arvioida,
onko DAO sopiva ratkaisu tiettyyn yhteisdon ja osaa
suunnitella sen kayton ja kdyttoliittymén yhteison tarpeiden
mukaisesti.

Tadmén kirjan jélkeen oppilaalla on siis vahva perustuntemus
DAQO:sta ja sen kaytostd, joka antaa hianelle valmiudet
osallistua DAO:n kehittdmiseen ja arvioida sen kiyton
hyodyllisyytti erilaisissa yhteisoissa.

TAKAKANNEN ESITTELY:

Haluatko tietdd, miten hajautetut autonomiset organisaatiot
(DAO:t) toimivat ja millaisia mahdollisuuksia ne tarjoavat?
Téssd kirjassa saat kattavan ja selkedn oppaan DAO-
maailmaan ja sen sovelluksiin.

Kirja késittelee DAO:n perusperiaatteita, kuten hajautettua
paitoksentekoa, automaatiota ja danestystekniikoita. Lisdksi se
antaa kaytannon esimerkkejd DAO:n kiytosta, kuten
rahoituksen ja hallinnon jirjestdmisessa sekd projektien
hallinnassa.

Kirjan kirjoittaja Aki Ylinen on DAO-asiantuntija, jolla on
laaja kokemus hajautetuista jérjestelmisti ja kryptovaluutoista.
Kirja sopii niin aloittelijoille kuin edistyneemmillekin
lukijoille, jotka haluavat oppia lisdd DAQ:sta ja sen kdytosta.
Tama kirja antaa sinulle tarvittavat tiedot DAO:sta ja sen

kéytostd, jotta voit hydodyntdd sen mahdollisuuksia omassa
tyOssdsi tai projektissasi.






