Patient- (1

u u Patientsdkerhet Behérighet och loggning

I n te r I tet For att ta del av information Att ta del av patientjournaler via
om patienter maste du vara Region J6nkdpings journal-
behdrig. Som medarbetare system av skal som inte har med
eller student far du bara ta jobbet att gora ar inte tillatet,

O C h del av journaler och annan oavsett vilken relation du har till
dokumenterad information patienten. Det raknas som data-
om du sjalv ar med och intrang och kan leda till boter

vardar den patient det galler. eller fangelse i upp till tva ar. Av
Se retess sakerhetsskal och for patienter-
nas trygghet loggas all aktivitet

I journalsystemet och ar mojlig

att spara.

Samtycke till student- Medlyssning - telefonradgivning l
medverkan i varden Att patienten ger sitt samtycke kravs
For att en student ska fa vara ocksa vid medlyssning. Det vill sdga nar
med vid ett patientmdte kravs en student i utbildningssyfte lyssnar pa
att patienten ger sitt samtycke. ett samtal mellan patient och ordinarie
Om patienten sager nej, ska det vardpersonal. Fraga alltid patienten om .
respekteras. det &r ok att studenten lyssnar redan nar Tank pa att ...

samtalet borjar. ... inte prata om sadant som ror

patienter i offentliga miljoer.

Tank pa att ...
... Inte lamna information om
patienter synliga for andra.

G Sociala medier
Att inte sprida sekretess-

belagd information eller

Sekretess och tystnadsplikt Fotografering och filmning i bilder géller i alla samman-
Bade medarbetare och studenter Region JOnkdpings lans lokaler hang, inte minst i sociala
omfattas av sekretess och tystnads- Av respekt for patienters, studenters, medier. Ibland kan det vara
plikt. Det innebar att uppgifter om besdkares och medarbetares integri- svart att dra en tydlig grans
en patient inte far spridas till andra tet ar det inte tillatet att fotografera mellan det som &r privat och
an de som deltar i varden av just och filma i Region JOonkbdpings lans det som ror arbetsplatsen.
den patienten. Det ar viktigt att lokaler utan tillstand fran Ar du tveksam om vad du
veta att tystnadsplikten galler verksamhetsansvarig. kan publicera, ar det ofta
hela livet. Att bryta mot sekretess bast att Iata bli.

och tystnadsplikt ar straffbart.

Tank pa att ...
... forstdra utskrivna dokument
med sekretessbelagd information.

Mer information hittar du pd vart intranat i LoK § Region

"Introduktion i informationssakerhet och juridik” (U Jonkopmgs Ela




