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Du är:  kvinna  man 
 
Anställning: allmäntjänstgöring (AT)        specialiseringstjänst-göring (ST)       
 

annan (specificera)  ____________________________________ 
 
Specialitet: ____________________________________________________ 
 
Tid i nuvarande anställning:   månader ___          år ____ 
 
Ta ställning till följande påståenden genom att sätta ett kryss i den ruta som du anser bäst motsvarar din 
uppfattning om förhållandena under den anställning du har just nu.  
 
Var god kryssa i lämplig ruta      

     Instämmer     Instämme r                        Instämmer    Instämmer 
     inte  alls         till liten del     Neutral       till stor del        helt  
 

1. Jag har ett anställningskontrakt som informerar om mina arbetstider.          
 
2. Min kliniska handledare ger klart uttryck för sina förväntningar.          
 
3. Jag har fått tid för utbildning avsatt i min anställning.           
 
4. Jag har gått igenom ett användbart introduktionsprogram.          
 
5. Jag har lagom stort ansvar i min nuvarande anställning.          
 
6. Jag får alltid god klinisk handledning.          
 
7. Det förekommer etnisk diskriminering på min arbetsplats.          
 
8. Jag måste utföra uppgifter som inte hör hemma i min anställning.          
 
9. Det finns en PM-samling för yngre läkare på min avdelning.          
 
10. Mina kliniska handledare har goda kommunikationsfärdigheter.          
 
11. Jag blir sökt på personsökaren/mobiltelefonen av fel anledning.          
 
12. Jag har möjlighet att delta i utbildningsaktiviteter.          
 
13. Det förekommer diskriminering på min arbetsplats.          
 
14. Det finns tydliga riktlinjer för det kliniska arbetet på avdelningen.           
 
15. Mina kliniska handledare är entusiastiska.          
 
16. Jag har gott samarbete med andra läkare på samma utbildningsnivå.          
 
17. Mina arbetstider stämmer överens med anställningsavtalet och 
arbetsmiljölagen. 

         
         

 
18. Jag har möjlighet att uppnå kontinuitet i min patientbehandling.          
 
19. Jag har bra tillgång till karriärvägledning.          
          

PHEEM  
Postgraduate Hospital Educational Environment Measure 

- ett frågeformulär för utvärdering av läkares uppfattning om 
utbildningsklimatet i sjukhusmiljön 

 
Roff S, McAleer S, Skinner A.; 2005. Svensk översättning:  Pia Strand och Gunnar Hjert 2010 
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Var god vänd !    

20. Detta sjukhus har lämpliga lokaler för yngre läkare, även under 
jourtjänstgöring.  

         

 
21. Jag har tillgång till ett utbildningsprogram som passar för mina behov.          
 
22. Jag får regelbunden feedback från äldre kolleger.          
 
23. Mina kliniska handledare har god organisationsförmåga.          
 
24. Jag känner mig trygg i sjukhusmiljön.          
 
25. Det råder en icke-klandrande kultur på min arbetsplats.          
 
26. Det finns tillräckliga möjligheter att köpa/tillaga mat och dryck  
när jag har jour. 

         
         

 
27. Jag har tillräckligt med kliniska lärandetillfällen för mina behov.          
 
28. Mina kliniska handledare har goda undervisningsfärdigheter.          
 
29. Jag känner att jag arbetar som medlem av ett team.          
 
30. Jag har möjlighet att förvärva de praktiska färdigheter som är 

nödvändiga på min utbildningsnivå. 
         
         

 
31. Mina kliniska handledare är tillgängliga.          
 
32. Min arbetsbörda är lagom stor.          
 
33. Äldre kolleger tillvaratar effektivt de tillfällen för mitt lärande som bjuds.          
 
34. Den utbildning som ingår i min tjänst/denna anställning gör att jag känner 

mig väl rustad för nästa anställningsnivå. 
         
         

 
35. Mina kliniska handledare har goda färdigheter som mentorer.          
 
36. Jag har stor glädje av mitt nuvarande jobb.          
 
37. Mina kliniska handledare stimulerar mig till att vara självständig i mitt 
lärande. 

         

 
38. Det finns goda möjligheter för rådgivning till de yngre läkare som inte 

genomför sin kliniska utbildning på ett tillfredsställande sätt. 
         
         

 
39. Mina kliniska handledare ger mig användbar feedback.          

         
 
40. Mina kliniska handledare bidrar till en atmosfär av ömsesidig respekt.          
 
    

 
 
 
 
 

    Instämmer     Instämmer                          Instämmer    Instämmer 
     inte alls         till liten del       Neutral      till stor del         helt  

 

     Instämmer      Instämmer        Neutral    Instämmer       Instämmer     
       inte alls       till liten del                         till stor del          helt 

 


