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Atstorningar

Atstorningar ar ett samlingsnamn pa ett antal psykiska sjukdomar som visar
sig igenom skadligt beteendemonster vad géller atande.

1. Inledning

Arbetsgivaren har genom arbetsmiljolagen ansvaret for arbetsmiljon. Det
innebér att arbetsgivaren ska hindra att anstéllda utsatts for ohalsa och
olycksfall. Atstorningar i form av Anorexia Nervosa eller Bulimi Nervosa ar
inte bara en privat angeldgenhet, forr eller senare kommer det att paverka
arbetet. Den anstéllde okar risker for tillbud och olyckor som kan drabba
bade den enskilde och arbetskamrater.

Syftet med denna atstérningspolicy och handlingsplan &r att skapa en saker
och trygg arbetsplats. Det gors genom att forebygga atstérningar i god tid
och vid behov kunna ge den hjalp och ratt rehabilitering som behdévs for den
drabbade.

2. Huvudpolicy

Varje manniska har ratt att bestamma over sitt eget liv. Vi har dock ett
medmanskligt ansvar for varandra. Att passivt se pa nar en medmanniska
och arbetskamrat misskoter sig ar inte att ta ansvar. Att gra ingenting ar det
sdémsta som man kan gora. Att 1agga sig och hjélpa &r ett bra séatt att bry sig
om.

3. Sekretess

Vi stravar efter en 6ppenhet i fragor gallande atstérningar pa brandforsvaret
men det ar den ber6rde som beslutar om denne vill vara anonym eller inte.

Foretagshalsovarden och vuxenpsykvarden har tystnadsplikt.

Samtliga dokument rérande 6verenskommelse och rehabiliteringsatgarder
och liknande forvaras inlast enligt sekretesslagen.

Postadress Organisationsnr Telefon Telefax E-post
Raddningstjansten Ostra Gotaland 222000-2758 010-480 40 00 011-1517 79 info@rtog.se
Albrektsvéagen 150

602 39 Norrkdping



2(3)

. —. RADDNINGSTJANSTEN

'}/,m“h\%fﬂ OSTRA GOTALAND

4. Atgarder vid tecken pa atstorningar
Konkreta

Om man misstanker eller vet att en av sina arbetskamrater lider av
atstorningar ar det viktigt att vaga konfrontera personen ifraga.

Man ska vara medveten om att atstorningar ar en typ av missbruk och det &r
en ““fornekande sjukdom”™ sa din arbetskamrat kommer inte att erkanna att
den lider av nagon form av atstrningar.

Ta hjalp externt

Sitt ned med den drabbade och prata igenom hur man ska ga vidare med
detta tillsammans pa basta satt. Hjalp gar att fa genom vuxenpsykvarden
011-22 20 00.

5. Kannetecken vid atstérningar
5.1 Psykiska problem vid Anorexia Nervosa
e Viktfobi
e Stord kroppsuppfattning
e Mat och bantningsfixering
e Koncentrationssvarigheter
e Depression
e SOmnsvarigheter
e Tvangssymptom

e Humdorsvangningar

5.2 Fysiska problem vid Anorexia Nervosa
e Undervikt

e Svag puls

e Dalig blodcirkulation

e Sdnkt dmnesomséattning

e Muskelsvaghet
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e Benskorhet
e Menstruationsbortfall for kvinnor, lagre spermaproduktion for man
e Sénkt kroppstemperatur

e Lanugohar (6kad kroppsheharing)

5.2 Psykiska problem vid Bullemia Nervosa
e Koncentrationssvarigheter

e Depression

e Trotthet

e FOrsdmrat minne

e Humd@rsvangningar

5.3 Fysiska problem vid Bullemia Nervosa
e Fréatskador pa tander

e Muskelsvaghet

e Svullnad

e Mag- och tarmproblem

e Utténjd magsack



