
UDVIKLINGSKOORDINATOR TIL KANALBYENS IF 
 

Brænder du for foreningsidræt og udvikling, og 
kan du rekruttere medlemmer samt motivere 

trænere og frivillige? Så er det måske dig, vi 
leder efter! 

 

Om Os: Kanalbyens Idrætsforening (KIF) er en 
flerstrenget forening, der tilbyder et bredt udvalg af 
idrætsaktiviteter primært rettet mod børn og unge, 
men også enkelte aktiviteter for voksne. Vores 
aktiviteter foregår hovedsageligt på og omkring Skolen 
i Sydhavnen på Teglholmen, med planer om snarlig 
udvidelse til Sluseholmen skole. 

 

Stillingen: Vi søger en engageret og kompetent udviklingskoordinator, som har erfaring med 
idræt og udvikling samt har evnen til at rekruttere medlemmer samt at motivere trænere og 
frivillige. Vi er inde i en positiv udvikling med stigende medlemstal og en ny samarbejdsaftale 
med DGI Storkøbenhavn om "aktive fællesskaber i nye bydele" for perioden 2024-2027.  

Til at sikre succes med dette projekt søger vi en udviklingskoordinator til at samarbejde med 
bestyrelsen om at drive, organisere og udvikle bæredygtige lokalt forankrede fællesskaber.  

Som udviklingskoordinator vil du være foreningens ansigt udadtil og samlingspunkt for 
trænere og frivillige. Du vil være i tæt dialog med bestyrelsen, som sætter retningen for 
foreningens udvikling. Derudover træder du ind i et faglig netværk med sparring fra DGI og 
andre foreninger i lokalområdet.  

 

Arbejdsopgaver inkluderer: 

• Rekruttering og fastholdelse af medlemmer. 
• Ledelse, rekruttering og fastholdelse af frivillige, herunder trænersparring for at sikre 

succes både sportsligt og socialt. 
• Udvikling og implementering af nye hold, aktiviteter og events for børn, unge og 

voksne. 
• Samarbejde med relevante interessenter, herunder lokale skoler, KKFO’er, 

konsulenter fra Københavns Kommune og DGI. 
• Øge foreningens synlighed lokalt. 



• Etablering og udvikling af foreningsbase. 
• Foreningsdrift, herunder ansøgning om facilitetstider og tilskud samt sikring af 

udstyr. 
• Planlægning og afvikling af sæsonprogrammer og arrangementer. 
• Kommunikation og markedsføring af foreningens aktiviteter på sociale medier. 
• Fundraising målrettet idræts- og fritidsområdet. 
• Deltage i bestyrelsesmøder. 

 

Ansøgerprofil: 

Vi prioriterer ikke specifikke uddannelsesmæssige kvalifikationer, men vi lægger vægt på din 
praktiske erfaring fra foreningslivet, som f.eks. bestyrelsesmedlem eller træner, hvor du har 
været involveret i at drive og udvikle idrætsaktiviteter. Det er ligeledes en fordel, hvis du har 
erfaring med projektledelse. 

 
 Det vigtigste er, at du: 

• Har forståelse og interesse for det frivillige foreningsliv og idrætsområdet. 
• Arbejder selvstændigt og tager ansvar for dine opgaver. 
• Er udadvendt og kan opbygge samarbejdsrelationer med eksterne partnere. 
• Har erfaring med ledelse og motivation af frivillige. 
• Trives med administrative opgaver og kan arbejde i et højt tempo. 
• Er fleksibel med hensyn til arbejdstider, herunder aften- og weekendarbejde. 
• Trives med selvledelse og selvstændigt arbejde, da din nærmeste kollega vil være en 

idrætsforeningens bestyrelse. 

Vi tilbyder: En stilling med stort ansvar, ejerskab og indflydelse på foreningens udvikling.  

Stillingen er på 30-37 timer om ugen, med fleksible arbejdstider.   

Opstart hurtigst muligt og senest 1. juni. Løn efter kvalifikationer. 

Ansøgning: Send din ansøgning og CV til info@kanalbyensif.dk med emnefeltet "Ansøgning 
+ Dit navn". 

Ansøgningsfrist: 19. april 2024.  

Samtale: Vi holder løbende samtaler, men senest 25. april 2025. 

Kontakt: Eventuelle spørgsmål kan rettes til foreningen på telefon 61 47 04 30 eller 
foreningens mail info@kanalbyensif.dk.  

Vi ser frem til at høre fra dig. 
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