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§1

Allmanna bestadmmelser

§ 1.1 Namn och sate

Féreningens namn &r Kalmar Pride, och dess sate ar i Kalmar.

§ 1.2 Syfte

Foreningens syfte dr att verka for ett samhdlle praglat av mdngfald genom &ppenhet
och respekt for ménniskors olikheter. Alla ska ha lika rattigheter, skyldigheter, varde och
majligheter att leva och verka.

§1.3 Andamdl

Féreningens dndamal dr att organisera en Prideparad i Kalmar, samt sddant som hyllar
Pride.

§14 Verksamhet

Foreningen ska, informera, bedriva social verksamhet och stddjande verksamhet, i den
mdan féreningen har majligheter och resurser till, for:

Homosexuella

Lesbiska

Bisexuella

Asexuella

Transpersoner

Intersexpersoner

Overlag personer med queera uttryck och identiteter.

Foreningen skall ocksd lyfta hur Pride har sett ut genom tiderna och varfér det finns och
behdvs.

§ 1.5 Organisationsform

Féreningen ar feministisk, antifunkofobisk och antirasistisk, samt partipolitiskt-,
fackligt- och religiést obunden.
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§ 1.6 Beslutande organ

Foéreningens beslutande organ ér medlemsmote och styrelsen.

§ 1.7  Firmateckning och fullmakt

Firma ftecknas av ordférande och kassor, pd ett sddant sdtt som styrelsen beslutat.

Styrelsen eller firmatecknare har ratt att meddela begrdnsade fullmakter, exempelvis
for bank- och postdrenden.

§ 1.8 Verksamhets- och rdkenskapsdr

Foreningens rakenskapsdr foljer kalenderdret.

Verksamhetsdret varar mellan tvd (2) pd varandra féljande drsmoten.
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§ 2 Medlemskap

§ 2.1 Tecknande

Ratt att feckna medlemskap ftillfaller fysisk person som erkdnner foreningens syfte och
andamadl.

§ 2.2 Medlemsavgift

Medlemsavgiften faststdlls av drsmotet.

§ 2.3 Uttrade

Begdran om uftrade ur féreningen skall ske skriftligen fill styrelsen som behandlar detfta
vid ndstkommande styrelsesammantrade.

Aterbetalning av erlagd medlemsavgift sker ej.

§ 2.4  Uteslutning

Medlem fér inte uteslutas av annan anledning dn att personen har férsummat att
betala avgifter beslutade av féreningen, motarbetat féreningens syfte, dndamdl eller
verksamhet, brutit mot féreningens stadgar eller uppenbarligen skadat féreningens
infressen. Om misstanke uppdagas angdende detta skall detta utredas av styrelsen.
Under pdgdende utredning utesluts akfuell medlem ftillfalligt. Om misstankarna
bekraftas skall uteslutningen bli permanent. Om utredningen visar aft misstankarna ar
utan grund skall den tillfélliga uteslutningen upphévas.

Uteslutning kan ske pd beslut av styrelsen eller pd medlemsmoéte.

Aterbetalning av erlagd medlemsavgift sker ej.
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§ 3 Medlemsmote

§ 3.1 Allmant om medlemsmote

Medlemsmd&ten utgor foreningens hdgst beslutande organ.

Foéreningen har tre (3) ordinarie medlemsmoten:

e VArmote
e Valmote
o Arsmote

Utéver ordinarie medlemsmdten kan féreningen kalla till extrainsatt medlemsmoéte vid
behov.

P& medlemsmaoten far endast de i kallelsen upptagna drendena tas till avgdrande.

Medlemsmo&ten skall hdllas fysiskt i Kalmar. Undantag kan ske vid extrainsatta
medlemsmoten pd begdran av minimum 3 medlemmar, métet kan dé hdllas digitalt.

§ 3.2 Kallelse

Styrelsen har ratt att sammankalla till medlemsmote, och dr skyldig att gdra det om en
(1) av revisorerna eller minst en fjdrdedel (1/4) av medlemmarna begdr det.

Ndar styrelsen mottagit en begdran om medlemsmote skall den inom en (1) vecka kalla
till sédant méte att hdllas inom en (1) mdnad frdn det att begdran mottagits.

Kallelse till medlemsmoéte ska ske minst tre (3) veckor fére moétet pd foreningens
hemsida och sociala medier.

Vid kallelsen skall den tid och plats dér motet skall hdllas framgd.

Dagordning och mdteshandlingar ska goéras tillgéngliga for medlemmarna senast en (1)
vecka fore motet.

§ 3.3 Motespresidium

Medlemsmd&ten ska ledas av ett av motet valt motespresidium.

Motespresidiets uppgift dr att motet drivs pd ett gott och stadgeenligt sétt.

§ 331 Motespresidiets uppsattning

Motespresidiet skall bestd av:
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e 1 Motesordforande
e 1 Motessekreterare
e 2 Justeringspersoner tillika rostraknare

Posterna motesordférande samt justeringsperson tillika rostrdknare kan ej fyllas
av en (1) fértroendevald i féreningen.

§ 3.4 Motionsforande

Forslag till drende att behandlas pé& medlemsmdte (motion) skall inldmnas skriftligen
och vara styrelsen fillhanda senast sexton (16) dagar fére motesdagen. Motion skall
I[Gdmnas till styrelsen via mail.

Ratt att l@dmna in motion tillkommer medlemmarna. Revisorer dger rdften att Idmna in
motion i frdgan om ansvarsfrihet.

Motion skall foreldggas medlemsmotet med styrelsens yttrande.

§ 3.5 Yttrande-, narvarande- och forslagsratt

Yttrande-, ndrvarande och forslagsratt vid medlemsmote tillkommer medlemmar,
styrelsen och revisorerna.

Yttrande- och ndrvaranderdtt tillkommer annan ndrvarande efter majoritetsbeslut av
motet (adjungeringar).

§ 3.6 Rostratt och beslutforhet

Medlemsmdtet ar beslutsmdssigt dé en stadgeenlig kallelse till métet har utgatt, dock
mdste minst tre (3) rostberdttigade medlemmar ndrvara under hela motet.

Rostratt tillkommer medlemmar.

Styrelsen dger infe rostratt vid medlemsmote.

§ 3.7 Beslut och omrostning

Beslut fattas i férsta hand genom acklamation eller om s& begdrs genom votering.

Med undantag for fallen i § 7.3, § 9.1 och § 9.2 avgdrs omrdstning i alla frdgor med enkel
majoritet.

Val avgdrs genom relativ majoritet vilket innebdr att den som erhdller hégst antal roster
vdljs oberoende av hur dessa rster forhdller sig till det totala antalet avgivna roster.
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Omrostning sker dppet med undantag fér personval i enlighet med 3.7.1.

Vid omrdstning som ej avser val gdller vid lika rostetal att en ny omrdstning ska ske. Om
dven denna ger lika rostetal &terremitteras frégan.

Vid val skall i hédndelse av lika rdstetal en ny omréstning ske. Om dven denna ger lika
rostetal skall kandidaterna stdllas infor debatt.

All réstning forutsdtter ndrvaro p& motet och far ej ske via ombud eller fullmakf.

§371  Personval
Samtliga personval skall ske genom sluten votering.

Nominering till styrelseposter och revisorer skall ske till valberedningen senast
en (1) vecka innan val.

Nominering till fértroendepost utan kandidat kan dven genomfdras under
pdgdende mote.

§ 3.8 Dagordning

P& medlemsmaoten ska minst foljande frdgor behandlas:

Motets dppnande

Val av motesordférande

Val av motessekreterare

Val av justeringspersoner ftillika réstraknare
Faststdllande av rostlangd
Adjungering

Frdga om motets stadgeenliga kallelse
Lagesrapport frdn styrelsen
Propositioner

Motioner

Ovriga fragor

Motets stGngande
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539 [AESMGIelvarmote

§310  Almént om vérmdte
Varmétet skall enbart hallas en (1) géng om éret, och deffa under perioden 1
april il 31 mai

§3.11  Dagordning

§3.12 Valmote

§3121 Allmént om valmote

Valmotet skall enbart hdllas en (1) géng om dret, och detta efter Prideparaden
men senast den 31 oktober.

§3122 Dagordning

Utdver fragorna i § Bl 818 skall valmatet minst behandia:

e Val av styrelse
e Val av valberedning
e Val av revisorer

5313 VGHOISIArsmote

9
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§ 4 Fortroendevalda

§4.1 Allmant om fortroendevalda

Fortroendevalda poster innefattar:

e Ledamot i styrelsen
e Ledamot i valberedningen
e Revisorer

Det dr e tilldtet att inneha mer @n en (1) fortroendevald post i féreningen.
Mandatperioden for fortroendevalda poster féljer verksamhetsdret.

Fortroendevald mdste vara myndig.

§ 4.2 Uttrade

Om en fortroendevald énskar avgd sin post under pdgdende mandatperiod mdste
denna ldmna en skriftlig avgdngsforklaring till styrelsen.

Den avgdende skall genomféra ldmplig &verlédmning av pdgdende arbete Hill
ndstkommande innehavare av posten.

§4.21  Styrelse och valberedning

Om den avgdende innehaft en post inom styrelse eller valberedning skall denna
aven fordela sina innehavda uppgifter pd resterande ledamaoter, sd att arbetet
kan fortgad.

§ 4.3 Misstroendefdrklaring

Frdgan om misstroendeforklaring av foértroendevald skall dppnas om  skriftligt krav
tillkommit styrelsen av minst en av féljande alternativ:

e Tio (10) medlemmar
e En (1) revisor
e Tva tredjedelar (2/3) av styrelsen

I vilka fall styrelsen snarast skall kalla till medlemsmaote fér att hantera drendet.

Ar medlemsméte redan inkallat och tid finns att justera méteshandlingarna skall
drendet istdllet tas upp pd detta medlemsmote.

11
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Frdgan om misstroendeforklaring mdéste vinna bifall pd medlemsméte med minst tvd
tredjedelars (2/3) majoritet. Om sd& sker entledigas den fortroendevalda frdn sitt

uppdrag.

Beslut om misstroendefdrklaring skall i protokollet ses som omedelbart justerat.

12
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§5

§6

Styrelsen

§ 5.1 Styrelsens uppdrag

Styrelsen ansvarar fér foreningens angeldgenheter och skall verka fér féreningens
utveckling samt tillvarata medlemmarnas intressen.

Det dligger styrelsen sdrskilt att:

Planera, leda och férdela arbetet inom féreningen.

Verkstdlla beslut som fattats av medlemsmote.

Ansvara for och férvalta féreningens medel.

Forbereda medlemsmaoten.

Hdlla valberedning och revisorer uppdaterade om det de behdver veta for att
utféra sina uppdrag.

§ 5.2 Valbarhet

Medlem som ej @r anstalld av féreningen ar valbar till styrelsen.

§ 5.3 Sammansdttning

Styrelsens samtliga ledamoter utses av valmotet eller genom fylinadsval vid 6vriga
medlemsmoten.

Styrelsen skall minst bestd av nedanstdende ordinarie poster:

e Ordférande
e Kassor
e Sekreterare

Utbver dessa skall styrelsen bestd av ett av varmotet faststdllda antal extra ledaméter.
Styrelsen far ej dverstiga 13 ledamaoter.

Samtliga ledamdter ager yttrande-, forslags- och rostratt vid styrelsesammantraden.

Overl&tande av beslutsdrende

Styrelsen far oOverldta sin beslutanderatt i visst drende fill enskild styrelseledamot,
verkstdllande utskott, kommitté eller annat organ som har tillsats for sarskild uppgift.

13
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Den som fattar beslut med stéd av bemyndigande enligt féregéende stycke skall
regelbundet underrdtta styrelsen hdrom. Dessa beslut skall faststdllas pd
ndstkommande styrelsesammantrdade.

§ 6.1 Sammantraden

Styrelsen sammantrdder pd kallelse av ordférande, eller om majoriteten av styrelsen sd
begdar.

Tid for ndsta sammantrdde ska vara en stdende punkt pd styrelsens dagordning. Mote
som inte beslutats gemensamt boér utlysas minst sju dagar i forvag.

Om ordférande finner det erforderligt kan brddskande drenden avgdras genom skriftlig
omrostning, telefonsammantrdde eller motsvarande. SGdant beslut skall faststdllas vid
det ndrmast ddrefter foljande styrelsesammantradet.

Styrelsen ska ha minst fyra (4) sammantraden varje verksamhetsar.

§6.1.1 Beslut och Beslutforhet

Styrelsen dar beslutsfor ndr samtliga ledamoéter kallats och minst halften ar
ndrvarande.

Beslut fattas med enkel majoritet. Ordférande har i férekommande fall
utslagsrost.

§6.1.2  Sekretess

Styrelsen kan besluta att vissa drenden blir sekretessbelagda. Métespunkten ar
dd inte Oppen for andra Aan ledamoter, ersdttare och sdrskilt inbjudna
féredragande.

§6.1.3 Dagordning
P& styrelsesammantrdden ska minst féljande frdgor behandlas:

Motets Oppnande

Faststdllande av rostlangd

Val av métesordfdrande

Val av mdtessekreterare

Val av justeringspersoner tillika rostréknare
Adjungering

14
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Lagesrapport frén styrelsens ledamoter
Propositioner

Motioner

Ovriga fragor

Ndstkommande mote

Motets stingande

15
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§ 7 Valberedning

§ 7.1  Valberedningens uppdrag

Valberedningen har fill uppgift att behandla inkomna ansdkningar till styrelseposter
infor val i foreningen, samt skapa en uppfattning om de sdkande. Valberedningen skall
utifrdn de inkomna ansdkningarna vdlja att rekommendera en kandidat eller vakans fill
respektive post.

Valberedningen skall presentera de nominerade for varje post, samt valberedningens
rekommendation pd medlemsmadte med val.

§ 7.2 Valberedningens kandidering

Det dr ] filldtet for ledamot i valberedningen att kandidera till annan fértroendevald
post i Kalmar Pride under sin mandatperiod i valberedningen. Onskar ledamot i
valberedningen kandidera till post som revisor eller styrelseledamot i Kalmar Pride sd
mdste denna avsdga sig sitt uppdrag i valberedningen.

§ 7.3 Sammansattning

Valberedningens samtliga ledamé&ter utses av - valmaotet eller genom fyllnadsval
vid medlemsmote.

Maximala antalet ledamoter i valberedningen ar fem (5) personer varav en (1) ar
sammankallande. Det minimala antalet ledaméter i valberedningen ar tvd (2) personer.

16
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§ 8 Revision

§8.1 Allmant om revision

Revisorer utses av HISHIOIE valmotet eller genom fylinadsval vid medlemsmodte.

Foreningen skall ha minst tvd (2) revisorer. Anlitas auktoriserad revisor krdvs endast en

M.

Revisorerna har ndrvaro-, yttrande- och forslagsratt vid sammantréde i féreningens
samtliga organ samt réft att ta del av féreningens protokoll och évriga handlingar.

Bokslutet ska ha kommit till revisorerna senast fyra (4) veckor innan drsmotet.

B&da revisorerna har rdtt att var for sig begdra extra medlemsmaote enligt § 3.2.

§ 8.2 Revisorernas uppdrag

Revisorerna ska fortlépande under verksamhetsdret granska styrelsens och eventuella
arbetsgruppers arbete och forvaltning.

Revisorerna skall infér darsméte upprdtta revisionsberdttelse over det gdngna
verksamhetsd@ret. Revisionsberdttelsen ska innehdlla forslag fill &rsmotet om
féreningens avgdende styrelse ska beviljas ansvarsfrihet.

Revisorerna skall Gven finnas tillgdngliga till styrelsen i de fall de behdver experthjdlp.

§ 8.3 Medlemsrevision

Medlem i féreningen dger ratt aft ta del av och granska métesanteckningar samt
justerade motesprotokoll tidigast 22 dagar efter motet.

Handlingarna dr tillgdngliga vid férfrdgan och skall vara medlemmen tillgdnglig inom
en (1) vecka frdn begdran foérutsatt att protokoll dr justerat och anteckningar
renskrivna.
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§ 9 Stadgetolkning och andring av stadgarna

§ 9.1 Stadgetolkning

Uppstdr tvekan om tolkning av dessa stadgar s& hdnskjuts frdgan till foljande
medlemsmote. I brddskande fall s& dger styrelsen tolkningsféretrdde fram ftill ndsta
medlemsmodte, i dessa fall gdller tolkning som vinner bifall av styrelsen med enkel
majoritet. En s@dan tolkning skall géras i samrdd med revisor.

Tolkningsfrdgan vinner bifall p&d medlemsmdtet genom enkel majoritet. Varefter
styrelsen har i uppdrag att till nGsta medlemsmote skriva forslag fill stadgedndring i
enlighet med den gjorda tolkningen.

§ 9.2 Stadgedndring

For dndring av dessa stadgar, férutom 9.2 sé krdvs det ett majoritetsbeslut med minst
tv@ tredjedelars (2/3) majoritet pd tvd (2) efter varandra féljande medlemsméten. 9.2
kan endast &ndras om samtliga rostberdttigade motesdeltagare ar dverens ddrom.
Eventuella stadgedndringar skall gdras tillgéngliga senast i samband med
dagordningens offentliggdrande i enlighet med § 3.2.
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§ 10 Uppldsning av foreningen

For uppldsning av féreningen krdvs beslut av tvé (2) pd varandra féljande drsmdten och
med minst tvé tredjedelar (2/3) av antalet avgivna réster samt en majoritet av

styrelsens ledamoter.

Vid det mote dd foéreningens upplosning sker skall féreningens tillgéngar tillfalla ett
allmdnnyttigt Gndamal som métet beslutar om.
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