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§ 1 Syfte

Jonkopings Lans Nykterhetsférbund (harefter kallat JLN), med organisationsnummer 826000-
1766, ar ett alkohol- och narkotikapolitiskt samarbetsorgan fér organisationer inom
Jonkopings 1an, som verkar for helnykterhet och i enlighet med Sveriges Landsrad for
Alkohol- och Narkotikafragor (harefter kallat SLAN) starka en restriktiv och solidarisk
alkoholpolitik, verka for nykterhet och ett narkotikafritt samhalle, samt skapa opinion for en
val utbyggd alkohol- och narkomanvard.

JLN ar partipolitiskt och religiost obundet.

§ 2 Uppgifter
JLN:s uppagifter ar att:

e bedriva opinionsbildning inom alkohol- och narkotikaomradet och samordning i
fragor som roér ovannamnda omraden till allmanheten och myndigheter och den
ideella sektorn

e samordna aktiviteter inom verksamhetsomradet,

e vara en kunskapsresurs fér medlemsorganisationerna skapa motesplatser och
natverk.

e Uppratthalla kontakten med SLAN, och nationella och regionala samarbetsorgan,
samt Region Jonkdpings lan.

§ 3 Medlemskap

Medlemskap kan erhdllas av regional och lokal organisation, som verkar inom Jénkdpings lan
och som staller sig bakom § 1 och 2 i JLN:s stadgar. Organisationer med kommersiella
intressen kan inte beviljas medlemskap. JLN:s styrelse beslutar, om medlemskap, efter
ansokan. Organisationer som 6nskar uttrada ur JLN ska skriftligen anmala detta till JLN:s
styrelse. Utan att anmalan om uttrade foreligger far JLN utesluta en organisation om den,
trots paminnelse — underlater att folja JLN:s stadgar, eller om organisationen uppenbarligen
skadar JLN eller motarbetar dess intressen och syfte. Beslut om uteslutning fattas av JLN:s
styrelse. Fragan om uteslutning far inte avgoras forran organisationen har fatt tillfalle att yttra
sig inom viss, av styrelsen angiven tid. | beslut om uteslutning ska skalen harfor redovisas.



§ 4 Arsmotet

JLN:s hogsta beslutande organ ar arsmotet bestaende av ombud valda av JLN:s
medlemsorganisationer. Varje medlemsorganisation har ratt att utse tva ombud jamte
ersattare. Medlemsorganisationerna svarar for kostnaderna for sina ombuds deltagande vid
arsmotet.

Medlemsorganisationerna och enskild medlem i dessa har ratt att vacka motion till arsmétet,
vilken ska vara styrelsen tillhanda senast atta veckor fore arsmotet.

Ledamot i styrelsen och valda ombud fran medlemsorganisationerna har ratt att delta med
yttrande- och forslagsratt. Varje enskild medlem i medlemsorganisationerna har yttranderatt.
Motionsstallare har yttranderatt i egen motion.

Beslut fattas med enkel majoritet. Om votering begars ska den ske 6ppet utom i drenden
som avser personval. Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrést utom vid personval, dar
avgorandet ska ske genom lottning.

Lanskonsulenten ar foredragande pa arsmotet.

Arsmétet ska dga rum fére utgdngen av maj manad. Extra &rsmote kan héllas da styrelsen
finner det ndédvandigt eller om minst en tredjedel av medlemsorganisationerna hos styrelsen
skriftligt sa begar.

Kallelse utfardas av styrelsen senast tio veckor fore arsmotet.Kompletta arsméteshandlingar
ska vara ombuden tillhanda senast tva veckor fore arsmotet.

Pa arsmotet ska foljande arenden behandlas:

1. Arsmétet dppnas

2. Val av arsmotesfunktionarer (ordférande, vice ordférande, sekreterare, tva justerare
och tva rostraknare)

3. Upprop av ombud och upprattande av rostlangd éver narvarande ombud

4. Faststallande av dagordning

5. Beslut om motets stadgeenliga utlysande

6. Beslut om styrelsens verksamhetsberattelse

7. Beslut om styrelsens arsredovisning

8. Beslut med anledning av revisorernas berattelse

9. Faststallande av resultat- och balansrakning

10. Beslut angaende ansvarsfrihet.

11. Behandling av motioner

12. Behandling av forslag fran styrelsen

13. Faststallande av verksamhetsplan

14. Faststallande av medlemsavgift for nastkommande verksamhetsar

15. Beslut om budget for det I6pande verksamhetsaret jamte beslut om preliminar
budget for ndstkommande ar.

16. Beslut om antalet ledamdter (minst 7 inklusive ordférande) och ersattare i styrelsen

17. Val av ordférande



18. Val av 6vriga ledamoter i styrelsen

19. Val av ersattare i styrelsen

20. Val av firmatecknare

21. Val av tva revisorer, samt en godkand eller auktoriserad revisor och en ersattare
22. Val av valberedning

23. Beslut om tid for nésta arsmote

24. Ovriga fragor

25. Arsmétet avslutas

§ 5 Styrelse
e JLN:s verksamhet leds av en styrelse med minst sju ledamoéter, inklusive ordférande.
e Ordforande valjs for ett ar.
e Ledamdterna valjs for tva ar varav halva antalet arligen.
o Ersattare valjs for ett ar.
e Styrelsen ar beslutsfér nar minst halva antalet ledamaoter ar narvarande.
o Styrelsen konstituerar sig sjalv, ordféranden undantagen.
e Styrelsen utser de utskott och kommittéer den anser nédvandiga.

o Styrelsen anstaller och entledigar personal samt leder personalens verksamhet.

§ 6 Rakenskaper

Verksamhets- och rdakenskapsar ar kalender.

§ 7 Stadgar

Stadgedndring eller tillagg till dessa stadgar beslutas av arsmotet med minst tva tredjedels
majoritet eller, vid tva pa varandra féljande arsméten med enkel majoritet, med minst tre
manaders mellanrum.

Forslag om stadgeandring ska vara styrelsen tillhanda senast tre manader fore arsmotet.

§ 8 Uppl6sning

Beslut om upplosning fattas, med minst tva tredjedels majoritet vid tva pa varandra foljande
arsmoten, med minst tre manaders mellanrum.

| handelse av uppldsning ska JLN:s tillgangar, sedan skulder och férbindelser reglerats,
reserveras for nystart av lansévergripande organisationer eller féras dver till andra
lanstadckande nykterhetsorganisationer, vilka arbetar i JLN:s anda.



