
 
 

Convocatoria para la selección de un(a) 
Profesional en Fundraising 

 

El Instituto Colombo-Alemán para la Paz – CAPAZ se permite invitar a las personas interesadas a 
enviar su postulación como candidatas y candidatos para la provisión del siguiente cargo: 

Descripción del cargo: 

Cargo Profesional en Fundraising  
Lugar Colombia 
Duración 1 de febrero de 2024 – 31 de enero de 2025 
Tipo de contrato  Laboral a término fijo de un año 
Salario 8.000.000 mensuales  

 

Requisitos: 

• Título  universitario con altas calificaciones en Relaciones Internacionales, Ciencias Sociales, 
Derecho, Estudios Culturales, Economía, Administración o afines. Se valoran énfasis, 
profundizaciones o títulos de posgrado en ámbitos de estudios de paz y conflicto. 

• Excelente dominio de los idiomas español e inglés (lengua materna o nivel C1/C2 para 
cualquiera de ellos). 

• Al menos cinco años de experiencia laboral en fundraising, especialmente grant-raising con 
énfasis en investigación y cooperación académica, ONGs, cooperación internacional etc. Es 
deseable que la/el candidata/o haya tenido experiencia laboral con una organización 
internacional y/o académica. 

• Experiencia en la gestión e implementación de proyectos con fondos externos 
• Muy buenos conocimientos del ámbito de financiamiento académico y ONGs al nivel 

internacional y colombiano 
• Excelentes conocimientos sobre el funcionamiento de entidades extrajeras sin ánimo de 

lucro en Colombia. 
• Excelentes comunicación escrita y oral 
• Excelente redacción, ortografía y edición de aplicaciones. 
• Habilidad en la redacción de notas conceptuales en español e inglés y en la elaboración de 

planes financieros, planes de trabajo, logframes, cronogramas de implementación etc. 
• Excelentes competencias sociales e interculturales, confidencialidad, integridad, 

puntualidad, curiosidad intelectual, iniciativa propia, habilidad para trabajar 
autónomamente. 

• Habilidades de articulación interinstitucional e interacción con personalidades de alto nivel. 



 
Responsabilidades: 

• Diseñar una estrategia de consecución de fondos externos planificada y articulada con los 
proyectos que implementa el Instituto CAPAZ. 

• Identificar oportunidades de financiamiento del Instituto Colombo – Alemán para la Paz – 
CAPAZ a corto, mediano y largo plazo. 

• Liderar procesos de solicitud de subvenciones, incluyendo el diseño notas conceptuales en 
español e inglés, e planes financieros, planes de trabajos, logframes, cronogramas de 
implementación trabajo, etc. 

• Apoyo al seguimiento de proyectos con fondos externos del Instituto CAPAZ. 
• Apoyo en el relacionamiento del Instituto CAPAZ con instituciones académicas colombianas 

y extranjeras. 
• Diseñar e implementar un plan de capacitación básica para el fortalecimiento de las 

habilidades en consecución de recursos externos del equipo del Instituto CAPAZ, 
investigadores de la red del CAPAZ e instituciones académicas. 
 

Documentación Solicitada:   

• Hoja de Vida - Curriculum Vitae. La hoja de vida debe resumir la experiencia académica y 
profesional del/de la candidato/a en forma cronológica. 

• Carta de motivación en idioma inglés. La carta de motivación debe explicar, en máximo dos 
páginas, las motivaciones para la postulación y hacer referencia a la experiencia laboral 
del/de la candidato/a. 

• Una nota conceptual de máximo dos páginas en la cual el/la candidata presente a un 
cooperante un proyecto para consecución de recursos basado en las necesidades y perfil  
del Instituto CAPAZ. En la nota conceptual se debe especificar a qué tipo de cooperante está 
dirigida y explicar por qué se escogió ese cooperante. 

• Dos (2) cartas de recomendación. Las cartas de recomendación, cada una de máximo dos 
páginas, pueden ser emitidas por anteriores empleadores o por personas en capacidad de 
dar referencias académicas del/de la aspirante. Deben explicar la calificación especial e 
idoneidad del/de la postulante para el cargo ofrecido, así como el desempeño del/de la 
aspirante en el cargo que haya ejercido. También debe explicarse claramente la relación 
que tiene la persona que recomienda con el/la postulante. Las cartas deben indicar la 
posición actual y los datos de contacto de la persona que recomienda. 

• Copias de certificados de estudios, de trabajo y de idiomas. Todos los puntos mencionados 
en la hoja de vida deben ser apoyados por certificaciones, incluyendo diplomas de estudios 
de educación superior, cartas sobre experiencia laboral y certificados de idiomas. 1  

 
1 No es necesario entregar los documentos legalizados, apostillados ni traducidos en el momento de la 
postulación. No obstante, el Instituto CAPAZ podrá exigir las respectivas legalizaciones, apostillas y 
traducciones a la persona seleccionada.  



 
 

Nota: los documentos solicitados deben enviarse en un (1) solo archivo en formato digital (.pdf) al 
correo electrónico: convocatorias@instituto-capaz.org con el asunto: Postulación Profesional en 
Fundraising, a más tardar el 10 de enero de 2024 a las 23:59. 

Las postulaciones que no reúnan los soportes para certificar las habilidades y competencias 
requeridas no serán tenidas en cuenta. Por favor absténgase de enviar información incompleta. 

Inquietudes sobre la convocatoria podrán ser resueltas solo a través del correo electrónico 
institucional: convocatorias@instituto-capaz.org. Por favor absténgase de escribir para estos fines 
a otra cuenta de correo institucional del Instituto CAPAZ. 
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