CAPAZ

Instituto Colombo-Aleman para la Paz

Ausschreibung

Eine Stelle als wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in
im deutsch-kolumbianischen Friedensinstitut (Instituto CAPAZ)

Das Instituto CAPAZ wird aus Mitteln des Auswartigen Amtes und des Deutschen
Akademischen Austauschdienstes (DAAD) finanziert und widmet sich der akademischen
Begleitung des Friedens- und Postkonfliktprozesses in Kolumbien (www.instituto-
capaz.org). Im Zentrum der Aktivitaten des CAPAZ stehen empirische Forschungen sowie
Projekte mit konkretem Anwendungsbezug und einem Fokus auf Wissenstransfer und
Vermittlung in die Gesellschaft.

Die ausgeschriebene Stelle ist im Rahmen der ersten Finanzierungsphase des Instituto
CAPAZ zur Konsolidierung und Weiterentwicklung des wissenschaftlichen Profils des
Instituts zum néachstmaoglichen Zeitpunkt zu besetzen. Die Stelle ist zunéchst bis September
2019 befristet. Dienstort ist Bogota, Kolumbien. Unter Voraussetzung der Verfligbarkeit der
notwendigen Mittel ist die Stelle fir zukinftige Projektphasen verlangerbar.

Bewerbungsfrist: 30. Mai 2018 (23:00 Uhr, kolumbianische Zeit)

Im Folgenden findet sich die individuelle Stellenausschreibung.

1. Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in
Teilzeit (100%), 40h/Woche

Das Aufgabengebiet umfasst:

e Wissenschaftliche Mitarbeit am CAPAZ-Institut in Bogot4;

e Mitarbeit in den Bereichen Forschung, Drittmitteleinwerbung und beim
institutionellen Aufbau;

e Ubernahme von Aufgaben im Wissenschaftsmanagement und der
Veranstaltungsorganisation;

e Durchfuihrung von Vortragen, Weiterbildungen und Lehrveranstaltungen;

e Die Moglichkeit zur Weiterqualifizierung im Rahmen einer Doktorarbeit im
Themenbereich des Instituto CAPAZ wird gegeben.



Einstellungsvoraussetzung:

Mit Uberdurchschnittlichem Erfolg abgeschlossenes Hochschulsstudium (Master,
Diplom, Magister) in den Sozialwissenschaften (Politikwissenschaften, Soziologie,
Anthropologie, Regionalwissenschaften oder vergleichbares);

Ausgezeichnete Spanischkenntnisse in Wort und Schrift;

Bereitschaft zu eigenstandiger Forschung in Kolumbien;

gute Englisch- und/oder Deutschkenntnisse (mind. B1);

Bereitschaft zur Promotion im CAPAZ-Kontext.

Erwlnschte Kenntnisse sind:

Erfahrung in den Arbeits- und Forschungsschwerpunkten des Instituto CAPAZ:
Transitional Justice, Vergangenheitspolitik, Peace Building, soziale Ungleichheiten
und/oder sozial-6kologische Konflikte;

Erfahrungen mit eigenstandiger Durchfihrung von sozialwissenschaftlicher
Forschung in Lateinamerika, vorzugsweise Kolumbien;

gute Kenntnisse qualitativer Forschungsmethoden;

Soziale und interkulturelle Kompetenzen;

Kommunikations- und Teamfahigkeit.

Weitere Informationen:

Dienstort ist das Instituto CAPAZ in Bogot4, Kolumbien;

Das Jahresnettogehalt betragt ca. 93.000.000 COP (kolumbianische Pesos)
abzuglich individueller Steuerpflicht in Kolumbien (,Retencion en la Fuente®);
Die Stelle unterliegt der kolumbianischen Arbeitsgesetzgebung.

Bewerbungsunterlagen:

* Tabellarischer Lebenslauf;

* Motivationsschreiben (maximal 2 Seiten);

» Exposé fiir ein Promotionsprojekt (maximal 4-seitige Forschungsskizze);
» Kopien von Abschluss-, Arbeits- und Sprachzeugnissen.

Alle Unterlagen kénnen auf Spanisch, Deutsch oder Englisch eingereicht werden.

Bitte richten Sie lhre Bewerbung mit den oben genannten Unterlagen bis zum 30.05.2018
(23:00 Uhr, kolumbianische Zeit) in einem pdf-Dokument an folgende E-Mail-Adresse:
convocatorias@instituto-capaz.orq Bewerbungen die nach dieser Frist eintreffen,

kénnen nicht bericksichtigt werden.
Bitte geben Sie im Betreff der Bewerbung Postulacién Colaborador Cientifico
CAPAZ_100% an. Fur weitere Informationen siehe auch: www.instituto-capaz.org
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