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Fokusområder

Personlinghedsanalyser Intelligent MUS

Karriereveje / talentudvikling Medarbejdertilfredshed



Personlighedsanalyse 
- hvad skal vi bruge det til?



Karriereveje & 
faglig udvikling

Intelligent MUS

Talentudvikling

Fastholdelse
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Medarbejdertilfredshedsundersøgelser

Tilfældige spørgsmål hver 
måned

Kommentarer til din leder

Anomym respons

Data på kryds og tværs af 
lokation, teams, alder mv.

Vi er kun så gode, som vores 
medarbejdere siger vi er



Danmarks Bedste IT-Arbejdsplads
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