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Side 2

AGF SIDEN 2014

Ny vision: 

AGF skal være blandt Skandinaviens 
bedste fodboldklubber

• Stærkere fundament år for år
• Etablering i top 6
• Betydelige transferindtægter
• Kommerciel vækst – rekordhøj 

sponsoromsætning
• Byens opbakning
• Topmoderne træningsfaciliteter
• Nyt stadion på vej

Næste fokusområde:
• Talentudviklingen skal løftes helt op 

blandt de bedste i Skandinavien



Side 3

KONKURRENCESITUATIONEN

• Øget kamp om de største talenter.

• Klubberne henter spillerne i en tidligere alder 
– og skriver flere ungdomskontrakter.

• Spillerne er mere mobile – flytter gerne for de 
bedste talentmiljøer (akademier).

• Spillerne har stort fokus på den individuelle 
udvikling (specialtræning, data, innovative 
træningsformer etc.).

• Topmoderne faciliteter spiller en afgørende 
rolle for spillerne (akademi-boliger, 
styrketræning, baner m.m.).
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VORES INDSATSOMRÅDER

• Fagligt og menneskeligt dygtige 
trænere og ledere (aldersspecifikt)

• Topmoderne rammer

• Sportslige udfordringer (matchning og 
individuelt fokus)

• Økonomi

• Tålmodighed

• Vej ind til førsteholdet (mod til at give 
unge spillere chancen)

• Sammenhæng mellem 
fodbold/skole/fritid
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AGF TALENTUDVIKLING ANNO 2021

• DBU’s licensrangering: Nr. 6 i DK

• Velfungerende klubsamarbejde med 50 
samarbejdsklubber

• 1000 spillere i hver årgang = 1/12 af en samlet 
årgang på landsbasis

• Lovende årgange fra U15 og ned 

• Hvid tråd i hold- og spillerudvikling fra U10-
U19 

• 15 fuldtidsansatte (2014 = 4)

PÅ VEJ

• Akademi-boliger på Fredensvang – står klar i 
2023


