Sognemedhjalper/kirke- og kulturmedarbejder

En stilling som deltidsbeskaftiget sognemedhjzlper / kirke- og kulturmedarbejder ved Hasle
Kirke og Ruts Kirke i Hasle-Rutsker Pastorat p4 Bornholm er ledig

Stillingen er pa 9 timer pr. uge. (Kan eventuelt kombineres med kirkesangerstillingen pd 12 timer
pr. uge (se stillingsopslag)

Lidt om det kirkelige liv i vores sogne.

Hasle og Rutsker Sogne har felles menighedsrdd og én sogneprast. Der er fast ansat organist og to
til tre gravere ved kirkegardene, samt en deltidsansat kirkesanger. Der er almindeligvis gudstjeneste
1 begge kirker om sgndagen kl. 9 og 10.30.

Der er hvert ar et konfirmandhold pa 10-20 konfirmander og der tilbydes hvert &r om efteraret
minikonfirmandundervisning til skolens 3 klasse. Der holdes labende forskellige sogneaftener,
lovsangsarrangementer og koncerter med mere 1 kirkerne. Vi har ogsa et kirkekor med ca. 20
medlemmer, der gver ugentligt. Foruden det kirkelige arbejde direkte under menighedsradet, er der
ogsé en del frivilligt kirkeligt arbejde i pastoratet, bl.a. en stor FDF-kreds, juniorklubben Hytten, en
fredagscafé for @ldre og en arbejdsgruppe for diakoni, kaldet NaesteCare. Der er to missionshuse
med regelmaessige moder.

Arbejdsopgaverne i stillingen:

Cirka halvdelen af tiden enskes brugt pé kirkens arbejde blandt bern og cirka halvdelen pa
diakonalt arbejde blandt voksne. Planlaegningen af hvilke opgaver, der skal prioriteres og hvor og
hvorndr det er muligt og hensigtsmassigt at udfere dem, sker i samarbejde med sogneprasten.

Faste opgaver indenfor kirkens arbejde med bern:

- At sta for den drlige minikonfirmandundervisning. Herunder kontakt til den lokale
Svartingedal Skole og invitation til undervisningen. Dernast en dobbelt-lektion om ugen pé
en fast ugedag fra medio august til lige for jul og eventuelt en udflugt eller overnatningstur
med minikonfirmanderne.

- At udbringe diabshilsner. Sognemedhjalperen har aret igennem ansvaret for udbringningen
af kirkens débshilsner til 1., 2. og 3. ars ddbsbern.

- Beorn og gudstjenester. Sognemedhjelperen forventes ca. 8 gange om aret at medvirke ved
gudstjenester sarligt for bern eller ved almindelige gudstjenester med indslag for bern.

Arbejdsopgaver indenfor arbejdet med bern.

Safremt der er/opstar behov for det og der er tid til det indenfor arbejdstids-rammen kan
sognemedhjalperen bruge arbejdstid pd inspiration og igangsattelse af frivillige 1 kirkeligt arbejde
for barn eller f.eks. atholdelse af babysalmesang.

Faste opgaver inden for kirkens diakoni:

- I'samarbejde med den frivillige diakoni-arbejdsgruppe, NasteCare at organisere frivillige i
diakonale opgaver s& som besggstjeneste og evt. andre diakonale opgaver. I det omfang
arbejdstiden tillader det ogsa selv udfere besogstjeneste eller andre diakonale opgaver.

- Atinspirere og opmuntre kirkens medlemmer til at engagere sig 1 diakoni og
omsorgsarbejde.

Eventuelle arbejdsopgaver i arbejdet med diakoni
- Nye idéer og forslag til diakonalt arbejde 1 Hasle-Rutsker sogne.

Arbejstid og tilrettelaeggelse:





http://www.folkekirkenspersonale.dk/
https://www.retsinformation.dk/Forms/R0710.aspx?id=210905
https://www.retsinformation.dk/Forms/R0710.aspx?id=210905
mailto:jjra@km.dk

