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1 kap Allmdnna bestimmelser

1§ Andamal

Foreningen har som dndamal att bedriva idrottslig verksamhet i enlighet med ”Svenska
Danssportforbundets verksamhetsidé, vision och vardegrund”, se bilaga, med sarskild inriktning att:

Genom dans for halsa forbattras levnads kvalité for manniskor av alla alder med sarskild behov.
Foreningen ska bedriva féljande idrotter
Olika typer av dans anpassad till deras behov och formaga.

Foreningen ska motverka all form av diskriminering samt aktivt verka fér en dopingfri idrott.

2 § Foreningens namn m.m.
Foreningens fullstandiga namn ar Halmstad Danshalsa Forening.

Foreningens organisationsnummer ar 802542-2786

Foreningen har sin hemort/sate i Halmstad kommun.

3 § Sammansattning, tillhorighet m.m.
Foreningen bestar av de fysiska personer som har upptagits i foreningen som medlemmar.

Foreningen dr medlem i Svenska Danssportforbundet (DSF) och &r darigenom aven ansluten till
Sveriges Riksidrottsforbund (RF).

Genom medlemskap i DSF blir foreningen dven medlem i distriktet RF-SISU Halland samt i DSF-
distriktet Halland Danssportférbund.

Foreningen ar skyldig att folja namnda organisationers stadgar, tavlingsregler och beslut fattade av
dessa idrottsorgan.

Pa begédran av RF, DSF eller vederbérande RF-SISU-distrikt eller danssportdistrikt ar foreningen
skyldig att stalla foreningens handlingar till férfogande samt lamna av dessa organ begarda uppgifter.

4 § Beslutande organ
Foreningens beslutande organ ar arsmotet, extra arsméte och styrelsen.

5 § Verksamhets- och rikenskapsar
Foreningens verksamhetsar och rakenskapsar omfattar tiden fr.o.m. den 1 januari t.o.m.
den 31 december.

6 § Firmateckning
Foreningens firma tecknas av styrelsen gemensamt.



Styrelsen har ratt att delegera firmateckningsratten till tva styrelseledamoter gemensamt eller till en
eller flera sarskilt utsedda personer.

Den som genom delegation fatt fullmakt att féretrada foreningen ska aterrapportera till styrelsen.

7 § Stadgeandring

For andring av dessa stadgar kravs beslut av arsméte med minst 2/3 av antalet avgivna roster.

Forslag till andring av stadgarna far skriftligen avges av saval medlem som styrelsen.

8 § Tvist/skiljeklausul

Talan i tvist dar parterna ar enskild medlem, funktionar, férening, IdrottsAB, specialidrotts-
distriktsférbund, RF-SISU distrikt, specialférbund eller RF far inte vackas vid allman domstol. Sadan
tvist ska, utom i fall da annan sarskild ordning ar foreskriven i RF:s stadgar eller vederbérande speci-
alférbunds stadgar, avgoras enligt faststallt reglemente for Idrottens skiljenamnd.

9 § Upplosning av foreningen
For uppl6sning av foreningen kréavs beslut av arsmote med minst 2/3 av antalet avgivna réster.

| beslut om upplésning av foreningen ska anges dels att foreningens tillgangar ska anvandas till ett
bestamt idrottsfraimjande andamal, dels var den upplésta foreningens handlingar m.m. ska arkiveras
t.ex. i folkrorelsearkiv eller motsvarande.

Beslutet, tillsammans med kopior av styrelsens och arsmotets protokoll i arendet, samt revisions-
berattelse jamte balans- och resultatrdkningar, ska omedelbart skickas till DSF.

2 kap Foreningens medlemmar

1§ Medlemskap

Alla personer som vill stodja féreningens andamal har ratt att beviljas medlemskap. Ansdokan om
medlemskap far avslas endast om det kan antas att sokanden kommer att motarbeta foreningens
dndamal, dansens vardegrund eller pa annat satt skada féreningens intressen.

Medlemskap beviljas av styrelsen eller av den som styrelsen delegerat beslutanderatten till.
Medlemskapet galler tills vidare.

Beslut att avsla medlemsanstkan ska fattas av styrelsen eller av den som styrelsen delegerat
beslutanderatten till. Innan sadant beslut fattas ska personen i fraga ges tillfalle att inom viss tid,
minst 14 dagar, yttra sig 6ver de omstandigheter som &r anledningen till att medlemskap ifragasatts.

| beslutet att avsla medlemsansdkan ska skdlen redovisas samt anges vad den medlemssdkande ska
iaktta for att 6verklaga beslutet. Beslutet ska inom tre dagar fran dagen for beslutet skriftligen
skickas till den som fatt avslag pa medlemsansdkan.

Beslut att avsla medlemsansokan far verklagas av den berérde inom tre veckor till DSF.

2 § Medlems skyldigheter och rattigheter
Medlem

¢ ska folja foreningens stadgar och beslut som fattats av féreningsorgan samt féljai 1l kap 3 §
namnda organisationers stadgar, tavlingsregler och beslut,
¢ ska betala de avgifter som beslutats av féreningen,



¢ godkdnner genom sitt medlemskap att foreningen far behandla personuppgifter i syfte att
bedriva andamalsenlig verksamhet i enlighet med vid var tid géllande foreningsstadgar och i
enlighet med eventuella 6vriga villkor for behandling av personuppgifter som beslutats av
foreningen,

¢ har ratt att delta i sammankomster som anordnas fér medlemmarna,

¢ har ratt till information om féreningens angeldagenheter i den utstrackning som féljer av
6kap 28§,

¢ harinte ratt att ta del av féreningens behallning eller egendom vid upplésning av féreningen.

3 § Medlems deltagande i tivlingsverksamhet och uppvisningar

Medlem har ratt att delta i féreningens idrottsliga verksamhet under de former som ar vedertagna
inom idrotten och pa samma villkor som géller fér 6vriga medlemmar. Foreningen har darvid ratt att
uppstalla sarskilda villkor for utévande av vissa uppdrag.

Vid deltagande i tavling representerar medlem sin forening for det gren omrade denne har
tavlingslicens.

Foreningen bestammer férutsattningarna for medlems deltagande i tavling eller uppvisning. For
deltagande i tavling eller uppvisning utanfor Sverige kravs DSF:s godkdnnande.

Ar arrangéren av tavlingen eller uppvisningen inte ansluten till DSF, far medlemmen delta endast om
DSF godkant tavlingen eller uppvisningen.

4 § Uttride

Medlem, som 6nskar uttrada ur forening, ska skriftligen anmala detta. Har medlem vid sadant
uttrade inte betalat foreskrivna avgifter till féreningen, bestammer féreningsstyrelsen om de ska
betalas eller inte.

Om medlem inte betalat medlemsavgift under ett kalenderar far féreningen besluta om
medlemskapets upphdrande.

Om inte annat beslutas upph6r medlemskapet enligt forsta eller andra stycket nar medlemmen
avfors fran medlemsforteckningen.

5 § Uteslutning m.m.

Medlem far, utan iakttagande av 4 § andra stycket, uteslutas om medlemmen, trots paminnelser, har
forsummat att betala av foreningen beslutade avgifter. Medlem far ocksa uteslutas om medlemmen
motarbetat foreningens verksamhet eller &ndamal, brutit mot féreningens stadgar, dansens
vardegrund eller pa annat satt skadat foreningens intressen.

Uteslutning galler tills vidare. Beslut om uteslutning far dock begransas till att omfatta viss tid. Sadan
tidsbegransad uteslutning far som mest omfatta sex manader fran beslutsdagen.

Om tillrdckliga skal for uteslutning inte foreligger far féreningen i stillet meddela medlemmen
varning.

Beslut om uteslutning eller varning far inte fattas utan att medlemmen inom viss av
foreningsstyrelsen angiven tid, minst 14 dagar, fatt tillfalle att yttra sig 6ver de omstandigheter som
foranlett att medlemskapet ifragasatts.

| beslut om uteslutning eller varning ska skdlen redovisas samt anges vad medlemmen ska iaktta for
overklagande av beslutet. Beslutet ska inom tre dagar fran dagen for beslutet skickas till
medlemmen.



6 § Overklagande
Beslut om att vagra medlemskap, medlemskapets upphdrande eller varning far 6éverklagas till DSF
enligt reglerna i 15 kap. RF:s stadgar.

7 § Medlemskapets upphérande
Beslut om upphorande av enskilds medlemskap géller inte forran klagotiden utgatt, eller da beslut
overklagats, drendet blivit slutligt avgjort.

3 kap Arsmote
1 § Tidpunkt och kallelse

Arsmotet, som ar foreningens hogsta beslutande organ, halls fére utgadngen av mars manad pa tid
och plats som styrelsen bestammer.

Kallelse till arsmotet ska av styrelsen senast sex veckor fére motet och forslag till foredragningslista
senast tre veckor fore motet tillhandahallas medlemmarna pa satt som styrelsen bestamt. Vidare ska
kallelse och forslag till foredragningslista publiceras pa foreningens hemsida och anslas i klubblokal
eller pa annan lamplig plats. Har forslag vackts om stadgeandring, nedldggning eller ssmmanslagning
av féreningen med annan forening eller annan fraga av vasentlig betydelse for foreningen eller dess
medlemmar ska det anges i kallelsen.

Verksamhetsberattelse, arsredovisning/arsbokslut, revisorernas berattelser, verksamhetsplan med
budget samt styrelsens forslag och inkomna motioner med styrelsens yttrande ska finnas tillgdngliga
for medlemmarna senast en vecka fore arsmotet. | kallelsen ska anges var dessa handlingar finns
tillgangliga.

2 § Forslag till darenden att behandlas av arsmétet
Saval medlem som styrelsen far avge forslag att behandlas av arsmotet.

Forslag fran medlem (motion) ska vara styrelsen tillhanda senast fyra veckor fére arsmotet. Styrelsen
ska till arsmotet avge skriftligt yttrande 6ver motionerna.

3 § Sammansattning och beslutforhet

Arsmote bestar av narvarande rostberattigade medlemmar. Vid forfall far medlemmen foretradas av
ombud som ska vara annan rostberattigad medlem. Ombud far enbart foretrada en annan medlem.
Ombud ska vid arsméte uppvisa fullmakt fran den medlem hen féretrader. Medlem har alltid ratt att
senast vid arsmotets borjan aterkalla sin fullmakt.

Vardnadshavare har ratt att foretrdda sina omyndiga barn.

Motet ar beslutsmassigt med de rostberattigade medlemmar och ombud som ar narvarande pa
motet.

4 § Rostritt samt yttrande- och forslagsratt pa arsmotet
For att vara rostberattigad pa arsmote kravs:

e att medlemmen under motesaret fyller 1agst 15 ar;

e att medlemskap for ny medlem har beviljats minst fyra veckor fore arsmotet; och

e att medlemsavgifter for ny medlem har betalats senast fyra veckor fére arsmotet och for
foregaende ars medlem senast 3 dagar fore arsmotet.



Medlem som inte har rostratt har yttrande- och forslagsratt pa motet.

5§ Arenden vid drsmétet

Vid arsmotet ska foljande behandlas och protokollféras:

1.

10.

11.

12.

Faststdllande av réstlangd for motet.

Val av ordférande och sekreterare for motet.

Val av tva protokolljusterare och tva rostraknare.

Fraga om motet har utlysts pa ratt satt.

Faststdllande av foredragningslista.

Styrelsens verksamhetsberattelse med arsredovisning/arsbokslut for det senaste verksamhets-
/rékenskapsaret.

Revisorernas berattelse over styrelsens forvaltning under det senaste verksamhets-
/rékenskapsaret.

Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen for den tid revisionen avser.

Faststdllande av medlemsavgifter for nastkommande verksamhetsar.

Faststdllande av verksamhetsplan samt behandling av ekonomisk plan for kommande
verksamhets-/rikenskapsar.

Behandling av styrelsens forslag och i ratt tid inkomna motioner.

Val av

a) foreningens ordférande for en tid av ett ar;

b) halva antalet 6vriga ledamoter i styrelsen for en tid av tva ar;

c) ensuppleant i styrelsen for en tid av ett ar;



d) 2 revisorer jamte en suppleant for en tid av ett ar. | detta val far inte styrelsens ledamoter
delta;

e) 3 ledamoter i valberedningen for en tid av ett ar, av vilka en ska utses till ordférande samt

f) ombud till moten dar foreningen har ratt att vara representerad genom ombud.

13. Eventuella 6vriga fragor som anmalts under punkt 5. Beslut i fraga av stérre ekonomisk eller
annan avgorande betydelse for foreningen eller medlemmarna far inte fattas om den inte varit
med i kallelsen till motet.

6 § Valbarhet

Valbar till styrelsen och valberedningen ar réstberattigad medlem av féreningen. Arbetstagare inom
foreningen far dock inte véljas till ledamot eller suppleant i styrelsen, valberedningen eller till revisor
eller revisorssuppleant i féreningen.

7 § Extra arsmote
Styrelsen kan kalla medlemmarna till extra arsmote.

Styrelsen ar skyldig att kalla till extra arsmote nar en revisor eller minst en tiondel av féreningens
rostberattigade medlemmar begéar det. Sadan framstallning ska avfattas skriftligen och innehalla
skalen for begaran.

Nér styrelsen mottagit en begdran om extra arsmote ska den inom 14 dagar utlysa sadant mote att
hallas inom tva manader fran erhallen begaran. Kallelse med férslag till foredragningslista for extra
arsmote ska senast sju dagar fore motet tillstdllas medlemmarna pa sétt styrelsen bestamt. Vidare
ska kallelse och forslag till féredragningslista publiceras pa foreningens hemsida och anslas i
klubblokal eller pa annan lamplig plats.

Underlater styrelsen att utlysa eller kalla till extra arsmote far de som gjort framstéllningen vidta
atgéarder enligt foregdende stycke.

Vid extra arsmote far endast den eller de fragor som angetts i forslaget till foredragningslista
behandlas.

8 § Beslut och omréstning
Beslut fattas med bifallsrop (acklamation) eller om sa begars efter omrostning (votering).

Med undantag for de i 1 kap. 7 § forsta stycket och 1 kap. 9 § namnda fallen avgérs vid omrostning
alla fragor genom enkel majoritet. Enkel majoritet kan vara antingen absolut eller relativ.

Val avgors genom relativ majoritet. Med relativ majoritet menas att den (de) som erhallit hogsta
antalet roster &r vald (valda) oberoende av hur dessa roster forhaller sig till antalet avgivna roster.

For beslut i andra fragor an val kravs absolut majoritet, vilket innebar mer an halften av antalet
avgivna roster.

Omrostning sker 6ppet. Om rostberattigad medlem begar det ska dock val ske slutet.

Vid omrostning som inte avser val galler vid lika rostetal det forslag som bitrads av ordféranden vid
motet, om ordféranden ar rostberattigad. Ar métesordféranden inte réstberattigad avgér lotten. Vid
val ska i handelse av lika rostetal lotten avgora.

9 § Ikrafttradande

Beslut fattade av arsmote galler fran arsmotets avslutande om inte annat sags.



4 kap Valberedning

1 § Sammansattning
Valberedningen ska besta av ordférande och 2 6vriga ledaméter valda av arsmotet. Valberedningen
ska besta av kvinnor och man, och olika aldersgrupper ska finnas representerade.

Valberedningen ska bland sina ledamoter utse en vice ordférande. Valberedningen ska sammantrada
nar ordféranden eller minst halva antalet ledamoter sa bestammer.

2 § Aligganden
Valberedningen ska bereda valen infér kommande arsmote, och ska i detta arbete fortlopande under
verksamhetsaret folja styrelsens och revisorernas arbete.

Valberedningen ska senast tva manader fore arsmotet tillfraga dem vilkas mandattid utgar vid
motets slut, om de vill kandidera fér ndsta mandattid. Darefter ska valberedningen informera
medlemmarna om eventuella avsadgelser. Valberedningen ska upplysa medlemmarna om att de har
ratt att inkomma med forslag pa kandidater.

Senast tre veckor fore arsmotet ska valberedningen meddela rostberattigade medlemmar sitt
forslag, samt meddela namnen pa de personer som i 6vrigt har foreslagits infor valberedningen.

Innan kandidatnominering pabdrjas pa arsmotet ska valberedningen meddela sitt forslag betraffande
det val nomineringen avser.

De som ingar i valberedningen far inte obehérigen roja vad de i denna egenskap fatt kinnedom om.

5 kap Revision

1 § Revisorer och revision
Foreningens rakenskaper och forvaltning ska arligen granskas av de av arsmotet utsedda revisorerna.

Revisorerna ska vara oberoende av dem som de har att granska.

Revisorerna har ratt att fortlopande ta del av foreningens rakenskaper, arsmotes- och
styrelseprotokoll och 6vriga handlingar.

Foreningens rakenskaper for det senaste verksamhets- och riakenskapsaret ska vara revisorerna
tillhanda senast en manad fore arsmétet.

Revisorerna ska granska styrelsens férvaltning och rakenskaper for det senaste verksamhets- och
rakenskapsaret samt till styrelsen 6verlamna revisionsberattelse senast 14 dagar fore arsmotet.

6 kap Styrelsen

1 § Sammansittning
Styrelsen ska besta av ordférande samt minst 4 6vriga ledamaéter. Styrelsen ska besta av kvinnor och
man.

Styrelsen ska inom sig utse vice ordférande och de 6vriga befattningshavare som behdvs.

Vid férhinder for ledamot ersatts ledamoten av suppleant. Om ledamot avgar i fortid ersatter
suppleanten ledamoten for tiden t.o.m. nastféljande arsmote.

Styrelsen far utse adjungerad ledamot. Sadan ledamot har yttrande- och forslagsratt men inte
rostratt. Adjungerad ledamot far utses till befattning inom styrelsen.



2 § Styrelsens aligganden
Nar arsmote inte dr samlat ar styrelsen féreningens beslutande organ och ansvarar for foreningens
angelagenheter.

Styrelsen ska — inom ramen for RF:s, vederborande SF:s och férevarande stadgar — svara for
foreningens verksamhet samt tillvarata medlemmarnas intressen.

Det aligger styrelsen sarskilt att

¢ se till att foreningen féljer gallande forfattningar och andra bindande regler,

o verkstilla av arsmotet fattade beslut,

e planera, leda och fordela arbetet inom foreningen och for detta utarbeta arbetsordning samt
instruktioner for underliggande féreningsorgan,

e ansvara for och forvalta foreningens medel,

o fortlépande informera medlemmarna om féreningens angeldagenheter i den utstrackning detta
inte kan skada féreningens intressen,

o tillstdlla revisorerna rakenskaper m.m. enligt 5 kap. 1 § och

e forbereda arsmote.

Ordféranden ska leda styrelsens arbete och bevaka att styrelsen fullgdr sina uppgifter enligt
foreningens stadgar och 6vriga for foreningen bindande regler och beslut. Har ordféranden forhinder
ska vice ordforanden trdda in i ordférandens stalle.

Styrelsen ska besluta om fordelning av arbetsuppgifterna i ovrigt genom en sarskild upprattad
arbetsordning.

3 § Kallelse, beslutférhet och omréstning

Styrelsen ska sammantrada pa kallelse av ordféranden. Ordféranden ar skyldig att kalla till
sammantrade da minst tva ledaméter har begart det. Underlater ordféranden att utfarda kallelse far
de som gjort framstallningen kalla till sammantrade.

Styrelsen ar beslutsmassig nar samtliga ledamoter kallats och da minst halva antalet ledamoter ar
narvarande. For alla beslut kravs att minst halften av styrelsens samtliga ledamoter ar ense om
beslutet. Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrost. Rostning far inte ske genom ombud.

Ordféranden far besluta att drende ska avgoras genom skriftlig omrostning (beslut per capsulam)
eller vid telefonsammantrade eller med hjalp av annan teknisk utrustning.

Vid sammantrade eller beslutsfattande enligt féregaende stycke ska protokoll upprattas. Protokoll
ska undertecknas av métesordféranden och utsedd protokollsekreterare. Avvikande mening ska
antecknas i protokollet.

4 § Overlitelse av beslutanderitten
Styrelsen far 6verlata sin beslutanderatt i enskilda drenden eller i vissa grupper av arenden till
kommitté eller annat organ eller till enskild medlem, anstalld eller annan utsedd person.

Den som fattat beslut med stod av bemyndigande enligt foregaende stycke ska fortlépande
underratta styrelsen harom.



7 kap Ovriga féreningsorgan

1 § Kommittéer, arbetsgrupper och andra underliggande foreningsorgan
Foreningen ska for sin idrottsliga verksamhet ha foljande sektioner/kommittéer: avvaktar arsmotet.

Foreningen ska for sin administrativa verksamhet ha foljande fasta kommittéer: avvaktar arsmotet.

Styrelsen far harutéver vid behov inratta tillfalliga kommittéer och arbets- och projektgrupper.

2 § Instruktioner
Foreningens styrelse ska, i sarskild instruktion eller pa annat lampligt satt, faststalla de befogenheter
och skyldigheter som de underliggande organen har.

3 § Budget och verksamhetsplan

Sektion/kommitté for respektive idrottsverksamhet samt 6vriga fasta kommittéer ska uppratta
forslag till budget och verksamhetsplan for sektionen/kommittén att gilla under nastféljande
verksamhetsar. Budget och planen inges till styrelsen fér godkdnnande pa tid som den bestammer.
Styrelsen gor de dndringar i budgeten och planen som beddms vara nédvandiga med hansyn till
foreningens skyldigheter i olika hanseenden, féreningens ekonomiska stallning eller den vantade
utvecklingen av den idrottsliga verksamheten.

4 § Aterrapportering
Den som fatt bemyndigande av styrelsen enligt 6 kap. 4 § ska fortldpande underrétta styrelsen
genom aterrapportering i den ordning som styrelsen faststallt i instruktion.



Bilaga

Svenska Danssportférbundets verksamhetsidé, vision och vardegrund*

Faststdlld FM 2010, Rev FM 2014, Rev FM 2015, Rev FM 2016, Rev FM 2022

Dansen Vill

Vardegrund, vision och riktlinjer for svensk danssport.

Dansen Vill beskriver den idémadssiga basen for verksamheten inom Svenska Danssportforbundet,
DSF. Med ”“Dansen Vill” som grund kan féreningar, distrikt och centrala funktioner utforma sina egna
mal och handlingsprogram. | slutet av dokumentet aterfinns ett dvergripande perspektiv vad
ansatsen for DSF grundas pa.

Inledning

Detta dokument ska vara en hjalp for féreningar, distrikt, centrala funktioner inom DSF och enskilda
utdvare att forsta verksamhetsidé och framtida inriktning. Det utgar ifrdn de ansatser som beslutats
inom Riksidrottsforbundet och vidare utvecklats samt faststallts av DSF forbundsmote. Det finns dven
ett antal relaterade dokument eller doktriner som utgor bade referens och viktiga kompletteringar
till det har dokumentet:

e DSF:s stadgar

e Idrotten vill, vilket &r idrottsrérelsens idéprogram
e DSF:s utvecklingsmodell

e Den arligen uppdaterade verksamhetsplanen

Alla har en méjlighet att vara med och paverka DSF:s inriktning, det ar en grund for den ideella
verksamheten och féreningslivet. Men for att ge en kort 6vergripande beskrivning av var DSF
befinner sig fér ndrvarande foljer har en kort resumé och tillbakablick. Svenska Danssportforbundet
(DSF) bildades 25 februari 1968 pa Birkagarden i Stockholm och ar sedan 1977 medlem i
Riksidrottsforbundet (RF). DSF ar vidare medlem i World Dance Sport Federation (WDSF), World
Rock’n’Roll Confederation (WRRC), World Swing Dance Council (WSDC), World Artistic Dance
Federation (WADF) och ar ansluten till Sveriges Olympiska Kommitté (SOK). Dessa medlemskap har
ingatts for att dansen ska utvecklas i samklang med omvarlden och ge mojlighet till att utévas som
idrott.

Vara nuvarande dansgrenar
Sedan starten har flera dansgrenar adderats till DSF. For narvarande ar det féljande danser som DSF
organiserar:

e Latinamerikanska danser (Cha-Cha-Cha, Samba, Rumba, Paso Doble, Jive)

e Standard danser (Modern vals, Quickstep, Tango, Wienervals, Slow Foxtrot)
e Tiodans (Latin och Standard ovan bildar tillsammans Tiodans)

e Boogie Woogie, Bugg, Dubbelbugg, Lindy hop och Rock'n’Roll

e Disco Dance, Acro Disco, British Freestyle, Slowdance, Performing Arts

e Hiphop, Locking, Popping, House, Hiphop Battle

e Linedance

e West Coast Swing

e Breaking



Men utvecklingen inom dansen 6ppnar upp for ytterligare grenar som kan integreras i DSF i en eller
annan omfattning.

DSF Vision

Svenska Danssportférbundet ska arbeta efter de gemensamma normer och riktlinjer som finns inom
den svenska idrottsorganisation organiserad inom Riksidrottsforbundet. En viktig bas utifran det kan
for dansens del sammanfattas i féljande beskrivning:

Danssport dr fysisk aktivitet som vi utfér for att kunna ha roligt, ma bra och prestera. Danssport
bestar av trdning och lek, tdvling och uppvisning. Vi organiserar vdr idrott i sjélvstdndiga féreningar
som tillsammans utg6r en fri och frivillig folkrérelse férenad i Svenska Danssportférbundet med
tillhérighet i Riksidrottsférbundet.

Nar det géller folkrorelseperspektivet och den ideella foreningsbasen aterfinns ett tillagg lite langre
fram i dokumentet.

Vi delar in var idrott efter alder och ambitionsniva.

e | ungdomsidrotten och vuxenidrotten skiljer vi pa breddidrott och elitinriktad idrott.

e | den elitinriktade idrotten &r prestationsforbattring och goda tavlingsresultat vagledande.

e | breddidrotten ar halsa, trivsel och valbefinnande normgivande, daven om prestation och
tavlingsresultat tjdnar som sporre.

Vi ar en samlad danssportsrorelse som verkar for samma vision och vardegrund, den genomsyrar alla
foreningar, distrikt, centrala funktioner, saval bredd som elit. Vi vdarnar om den svenska
idrottsrorelsens tradition dar elit- och breddverksamhet sker i ndra samverkan som ger inspiration
och utveckling. Var stravan i vardagen ar darfor att vi ska uppna ett tillstand i allt vi gér som utgar
ifran féljande intention eller vision.

e DANS —rorelse hela livet

Genom den visionen skall DSF utforma verksamhetsidé, strategier, arbetssatt, vardegrund samt dven
en stodjande organisation. Men for de som arbetar inom och med dans i Sverige ska de dven kunna
bli sporrade att utveckla lite ytterligare varje dag! Det ar i visionen vi hamtar energi och finner nya
[6sningar.

Verksamhetsidé
Genom Svenska Danssportsforbundets verksamhetsidé har vi beskrivit var uppgift som har vuxit fram
genom var numera langa historia inom Riksidrottsférbundet.

Svenska Danssportférbundet har till uppgift att frimja dansen och danssporten i Sverige i
overensstimmelse med idrottens mal och inriktning. Vi bedriver var dansidrott i féreningar for att ha
roligt, ma bra och utveckla mdnniskor under hela livet.



| takt med att samhallet utvecklas och nya mer samtida I6sningar och strukturer 6ppnas upp, finns
det dven utrymme for samverkan med verksamheter som inte primart drivs i féreningsform.

Dansens dragningskraft ar betydande. Den lockar manga deltagare till sociala dansarrangemang av
vitt skilda slag, till dansklubbar och dansskolor 6ver landet. Dans engagerar alla aldrar fran barn till
seniorer - dans ar med i hela livet och skapar meningsfull sysselsattning fér manga. Detta stora
intresse gor att dansen dven far ett stort kommersiellt varde.

DSF sOker aktivt samarbeten for att fa dansen i Sverige att vaxa. Ett samarbete med andra aktorer
med gemensamma intressen ger mojlighet till bade utveckling av dansen som aktivitet och den
samarbetande parten. Den senare ges via samarbetet inblick i vara metoder for att utveckla
prestation och kvalitet. Inriktningen for DSF &r att alltid vara uppdaterad om vad som sker i
Danssverige, vart vi kan motas och samverka, men dven vad vi kan ge till 6vriga Danssverige som inte
har den danskultur som vi har.

DSF ar oppet for att ha ett aktivt arbete for att na ut fran Danssporten till den 6vriga dansvarlden och
det gor vi med kunskap, samverkan och forstaelse fér varandras plattformar.

For de delar som avser paverkan och beslut inom DSF sa krdavs medlemskap som forening.

Vardegrund

DSF vill framgangsrikt organisera all dans, ha tusentals medlemmar i starka féreningar dar alla finner
mening och gladje. Utveckling, gemenskap och gott ledarskap ar en sjalvklarhet. For att uppna
visionen och verksamhetsidén har ett antal varderingar faststallts som pa olika vis skall styra eller
vagleda beteende for de som ar engagerade inom DSF. Det &r viktigt att komma ihdg om vi skall
lyckas. Foljande deviser ar vagledande for beteendet men ansvaret ligger hos var och en;

e Engagemang - Danssporten ger gemenskap, glédje och engagemang. Vi lér oss tidigt att
umgds och respektera varandra 6ver kulturella, etniska, kéns- och generationsgrdnser.
Ledarna dr de positiva férebilderna. Féreningsgemenskap ska vara tillginglig foér alla. Men
som en del i den ideella idrottsrérelsen bygger framgdang pa engagemang frdn dem som
deltar. Vi utvecklar dérfér var verksamhet for att fa engagemang i alla led — bland dansare,
foérdldrar, funktiondrer, ledare och andra medlemmar.

o Oppenhet - Danssporten ska préglas av 6ppenhet och likabehandling vilken ér en grund fér
all ideell och demokratisk féreningsverksamhet,

e Ansvarstagande - med de olika roller och fértroenden som vi tar pa oss inom férbundet i
accepterade roller féljer dven ett ansvar att driva uppdrag och tilldelade uppgifter i madl.

o Tillit och respekt - fér att vi skall kunna utveckla dansen i Sverige i enlighet med DSFs vision
och organisation maste det finnas tillit till de som dr utvalda att leda olika delar av
verksamheten. Vidare mdste det inom ramen f6ér den demokratiska processen visas respekt
for fattade beslut och riktlinjer. Det dr utifrén detta engagemang hdmtas.

* |drottsrérelsens verksamhetsidé, vision och vardegrund &r antagen i reviderad version av 2009 ars RF-stimma, och ar en
del av idéprogrammet Idrotten vill. DSF har tagit den som grund fér Dansen Vill som bl.a. innehaller texten i denna
bilaga.



(1 kap 1 8* RF:s stadgar
Idrottsrorelsens verksamhetside, vision och vardegrund

Idrott ska bedrivas i enlighet med den av RF-stdmman beslutade verksamhetsidén, visionen och
vardegrunden.

Hela Idrotten vill finns tillganglig pa www.rf.se.)


http://www.rf.se/
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