Mer sjalslig
och personlig
utveckling i
arbetslivet

En genvag till lycklig lonsamhet

Paketerbjudanden pa forelasningar och workshops
till konferenser och kick-offer

ow' NG GE E En lyckorirelse fér visionirer, banbrytare och utmanare
som vill vara med och designa nuet och framtiden med hjértat.


https://www.growingtogether.se/

Hej!

De senaste aren har manga fler blivit nyfikna pa att utvecklas sjalsligt och person-
ligt. Sa nu ar det dags att lyfta upp det pa agendan vid konferenser och kick-offer,
tycker vi.

Forestall dig en arbetsplats dar manniskor har hittat gladjen inom sig och dessutom ser
enkelheten i hur tankar, kanslor medvetande och livskraft funkar. De &r tryggare, hittar
egna losningar pa problem, tar battre beslut, forstar sig sjalv och andra battre vilket
leder till att de samarbetar battre. De ser ocksa klarare pa saker och forstar hur de kan
anvanda sin kreativitet pa ett nytt satt. Och nar var och en tar ansvar for sin egen gladje
blir alla relationer magiska.

Nar du anda ar igang och fantiserar kan du forestalla dig vad detta gor for lonsamheten.
Ja, da fattar du vilken fantastisk win-win det ar med personlig och sjalslig utveckling.

S4, vad skulle handa om du vid er nasta konferens skulle valja nagot mitt emellan
full-fart-aktiviteter och SPA-avkoppling som komplement till ert eget konferens-
innehall? Eller helt enkelt vilja sjilslig och personlig utveckling som det huvud-
sakliga innehallet?

Tank om det skulle leda till att du och dina kollegor aker hem med djupa insikter som
paverkar arbetslivet och privatlivet i resten av era liv pa ett mycket positivt satt? Ja, sa
kan det bli.

Ta en titt pa vara paketerbjudanden pa de féljande sidorna. Om du inte skulle hitta nagot
som nagot som passar bland vara erbjudanden, sa kan vi sy ihop en specialare till er.

Men forst kommer tva sidor som forklarar varfor

det dr sa viktigt med personlig och sjilslig utveckling.

Ha det bast sa lange!

Fanny Engstrom, fanny@growingtogether.se
Lisa Sjostrom, lisa@growingtogether.se

L3s om oss HAR.

P.S. Nar du erbjuder medarbetarna sjalslig
och personlig utveckling blir du attraktiv som arbetsgivare!

GROUINGTOGETHER, Iz vsniron abryiaro o wimanare
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Lite bakgrund innan vi borjar

Inga metoder eller tekniker

Det finns manga andra inspiratorer som pratar om hur du ska gora for att fa ett battre liv.
De vill visa vilka metoder eller tekniker du ska anvanda, men de har faktiskt missat nagot.

Du ska namligen inte GORA nagot. Du ska FORSTA.

Genom att forsta hur vi manniskor funkar loser sig allt annat som ett pussel som lag-
ger sig av sig sjalvt.

Kort beskrivet handlar det om att titta bakom kulisserna pa livet. Vi presenterar livs-
kunskap som vi alla borde ha fatt i skolan, pa ett jordnara, lattsamt och behagligt
satt. Det blir ingen kunskapskorvstoppning, utan istallet reflektioner 6ver hur

livet funkar i lata workshops baserade pa var utbildning "Mysteriet med den forsvunna

lyckan”.

Personlig utveckling behovs
for att na FN:s globala mal S

En lyckligare varld bérjar inom var och en av oss. Det vet vi alla.

Inner Development Goals &r en icke-vinstdrivande organisation. De har tagit fram en lis-
ta pa 23 transformerande kompetenser och egenskaper som ar sarskilt avgorande for de
som jobbar for att uppna FN:s 17 globala mal for hallbar utveckling.

Med alla vara workshops och forelasningar, oavsett inriktning, bidrar vi till att du och din
arbetsgrupp kan bocka av alla 23 punkterna pa listan. Vi har ocksa en workshopserie som
fokuserar helt och hallet pa de 23 punkterna - plus 3 som vi har lagt till.

Vi d@r overtygade om att den mest effektiva och hallbara l6sningen pa alla problem
ar att lara manniskor hitta tillbaka till sin medfodda inre sinnesro och visdom.

GROWINGTOGE THER, =ovcorirase for vistonsear, bankeytiare och tmanare e
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Varfor det funkar att titta bakom kulisserna

Nar du far fokusera pa att forsta sjalva funktionerna 'ténka’ och ’kanna’, istéllet for att
titta pa innehallet i tankarna och kanslorna, fattar du hur varlden funkar.

Forstaelse skapar mirakel i ditt liv. Och i varlden.
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Workshops och forelasningar

Den naturliga ledaren - heldag

Ga fran snack till verkstad i arbetet med FN:s globala mal

Nosa pa hur livet funkar bakom kulisserna - heldag eller halvdag

Varlden med nya glasogon - forelasning eller workshop

Bullshit rules och hur du o-skapar dem - halvdag (em eller kvall)

Lagereld for reflektion (em eller kvall)

Priser

Info om vara 1-ariga utbildningar

GROWINGTOGETHER . e oo sacmcon moa issat.
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Den naturliga ledaren

Workshop for modiga ledare/chefer

Heldag 11-19.
Workshopledare: Lisa Sjostrom och/eller Fanny Engstrom

Max antal: 15 personer

For att kunna leda andra pa ett helt nytt satt maste du ligga steget fore. Eller
egentligen steget bakom, alltsa veta hur allt funkar bakom kulisserna, bortom
ledarskapsmodellerna. Den naturliga ledaren ar den som vet hur det manskliga
tankandet, kdnnandet, medvetandet och livskraften fungerar och forstar hur
enkelt livet egentligen ar. For att gora det behover du utforska dig sjalv pa djupet
och komma i kontakt med din sjal.

Det ar viktigt att du som ledare ser ljuset i dig sjalv. Da kan du se mer ljus i dina medar-
betare an de kan se i sig sjalva.

| den har workshopen far du inte lara dig nagra metoder eller modeller. Vi kommer istal-
let att visa sanningen bakom alla metoder. Det kommer att ge dig egna insikter som i
sin tur ger bestaende forandringar, till skillnad fran inlard kunskap.

Genom att forsta nagra grundlaggande saker om livet som det sallan pratas om kan du
bli en autentisk, trygg och naturlig ledare och kan lattare halla en positiv vision:

Allt &r energi « Energi vibrerar i olika frekvenser e Vi skapar var varld inifran och ut e
Vi har tva olika ténkanden e Alla kénslor &r okej  Kérnan i dig ar alltid frisk och lycklig e
Hitta orsaken istéllet for att hantera symptom e Vi ar alla ett ¢ En varld, en l6sning.

Du kan ldsa om dem HAR (det &r Growing togethers grundpelare).

Nar du jobbar med flow i din verksamhet kan du forvanta dig mer kreativitet, tryggare
medarbetare, smidigare samarbeten, klarare tankande, battre beslut, snabbare ldsningar
pa problem och starkare varumarke. Bara for att namna nagra saker.

| workshopen kommer du att fa veta mer om dig sjaly, vilken enorm positiv potential det
finns i dig och i dina medarbetare. Innehallet &r ett utdrag ur ett 1-arigt ledarutveck-
lingsprogram som heter "Mysteriet med den férsvunna lyckan”. (Det finns ocksa som
VIP-coaching, sjalvstudier och gruppstudier i vardagsmirakel. )

Efter workshopen fortsatter kommunikationen i Growing Together Community om du vill.
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Ga fran snack till verkstad i
arbetet med FN:s globala mal

Workshopserie 6 halvdagar kl 13-17.
Workshopledare: Lisa Sjostrom och/eller Fanny Engstrom

Max antal: 15 personer

Om din arbetsplats tillhor den stora skara organisationer som sager Vi vet vad
som ar viktigt, vi vet vad vi vill, vi vet vad vi behdver gora, men vi gor det inte”, da
ar den har workshopserien (6 ggr) for er.

Det finns mycket information om hur man arbetar aktivt med FN:s globala mal och bidrar
till hallbar utveckling i varlden. Men oftast fokuserar informationen pa nagot som ska
goras, istallet for pa vilken kompetens och vilka egenskaper man behdéver for att gora
det man ska gora. Att forandra den yttre varlden utan att forandra manniskors inre varld
fungerar inte.

Det insag organisationen Inner Development Goals och tog fram 5 block med de egen-
skaper och inre formagor som behovs for att hantera var allt mer komplexa miljé och alla
dess utmaningar. Vi har lagt till ett 6:e block om kanslor (nr 3). Blocken ar:

1. Att vara och relatera till sig sjalv

2. Att tanka och relatera till sina tankar (kliva bakom tankandet)
3. Att kanna och relatera till sina egna och andras kanslor

4. Att relatera till andra (bry sig om andra och varlden)

5. Att samarbeta och andra sociala fardigheter

6. Att agera och driva forandring

Sammanlagt handlar det om 26 kompetenser och egenskaper som vi faktiskt alla har
innerst inne. Vi ska allts3, istéllet for att lara oss nya metoder och tekniker, o-skapa
inlarda monster och hitta tillbaka till dem vi egentligen ar.

Vill du ldsa mer om bakgrunden till vart arbete med Inner Development Goals, klicka
HAR for var PDF G4 fran snack till verkstad med FN:s globala mal”.

Efter workshopen fortsatter kommunikationen i Growing Together Community om du vill. Du &r ocksa val-
kommen att fortsatta utvecklas i var 1-ariga utbildning "Mysteriet med den forsvunna lyckan”. Den finns
for ledare, VIP, sjalvstudier och gruppstudier i vardagsmirakel.

G R o w ' N GTO G 5 T”E En lyckordrelse for visiondrer, banbrytare och utmanare
som vill vara med och designa nuet och framtiden med hjértat.
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Nosa pa hur livet funkar
bakom kulisserna

Heldag 11-19. Halvdag kl 13-17. WoRksHO®
Workshopledare: Lisa Sjostrom och/eller Fanny Engstrom

Max antal: 30 personer

Alla vill vara lyckliga. Men ibland kanske du tittar pa varlden och ser att folk mar
samre och samre trots att vi har fler psykiatriker, psykologer, beteendevetare,
terapeuter och metoder och tekniker @n nagonsin. Kanske du tanker: "det maste
ju vara nagot grundlaggande fel, det kan ju verkligen inte vara meningen att livet
ska vara en kamp, eller?” Du har ratt, livet kan vara skonare an sa.

Den har workshopen passar er som vill vara med och l6sa mysteriet med den férsvunna
lyckan i varlden. Deltagarna kommer att fa stor gladje av innehallet bade i privatlivet och
i arbetslivet. Workshopen kommer att dka forstaelsen for hur vi manniskor egentligen
fungerar och hur vi kan ma battre och samarbeta battre.

UR INNEHALLET: For att l6sa mysteriet med den férsvunna lyckan behdver du vara be-
redd att ifragasatta sdnt som vi manniskor normalt tar for givet. Vi kommer tillsammans
att besoka 1-2 fiktiva platser dar manga manniskor brukar tappa bort lyckan. Pa halvda-
gen valjer ni en plats (ett amne). Pa heldagen kan ni vélja att ga djupare i ett @mne eller
valja tva amnen.

Platserna ar: Mirakelrummet, Vantrummet, Huvudkontoret, Optikern, Statistikbyran, Sko-
lan, Tivolit, Elcentralen, Teatern, Banken, Verkstaden och Folkparken.

Du kan ldsa mer om platserna HAR.

Efter workshopen fortsatter kommunikationen i Growing Together Community om du vill. Du &r ocksa val-
kommen att fortsatta utvecklas i var 1-ariga utbildning "Mysteriet med den férsvunna lyckan”. Den finns
for ledare, VIP, sjdlvstudier och gruppstudier i vardagsmirakel.
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Varlden med nya glasogon

Manga 'aha’ och ’haha’ for dig som
vill forsta dig sjalv och andra battre

Du kan valja mellan:

Forelasning Workshop
1 timme Halvdag kl 13-17. Kvall kl 17-21.

Forelasare: Lisa Sjostrom Workshopledare: Lisa Sjostrom
Max antal: Obegransat Max antal: 15 personer.

En workshop eller forelasning med manga 'aha’ och ’haha’ for dig som vill forsta
dig sjilv och andra battre. Du kommer t.ex. att forsta varfor vissa manniskor ger
dig energi och andra dranerar dig och hur ldtt det ar att ha ett bra samarbetskli-
mat pa arbetsplatsen.

| "Varlden med nya glaségon” utforskar vi det manskliga medvetandet och vad det har
med vart satt att se pa livet att gora. Och hur det paverkar vart maende, vara relationer,
tankar och kanslor nar medvetandetillstanden dagligen skiftar.

Eftersom vi egentligen aldrig upplever var omgivning utan bara vara tankar om var om-
givning, gar det inte att komma Gverens om ett gemensamt satt att se pa varlden. Tank
sa manga konflikter som skapas helt i onddan nar det enda som istéllet behdvs ar en
insikt om hur det manskliga medvetandet fungerar. Insikten skulle skapa ett helt nytt
utgangslage och forutsattningar for hdlsosamma dverenskommelser.

Lés mer HAR i var PDF "Varfor forstaelsen av medvetandenivaer skapar mirakel i ditt liv”.

Innehallet &r ett utdrag ur en 1-arig utbildning i lugnt tempo du kan l&sa om HAR. "Varl-
den med nya glasogon” ar en variant av det avsnitt vi kallar Optikern i utbildningen.

Efter workshopen fortsatter kommunikationen i Growing Together Community om du vill. Du &r ocksa val-
kommen att fortsatta utvecklas i var 1-ariga utbildning "Mysteriet med den forsvunna lyckan”. Den finns
for ledare, VIP, sjalvstudier och gruppstudier i vardagsmirakel.
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Bullshit rules
och hur du o-skapar dem

Halvdag kl 13-17. Kvall kl 17-21.

Workshopledare: Lisa Sjostrom och/eller Fanny Engstrom

WoRrksHO®

Max antal: 15 personer.

'Bullshit rules’ ar 6vertygelser som inte gagnar dig men som du @nda anpassar ditt
liv efter. | workshopen pratar vi om skillnaden pa en ’bullshit rule’ och en sanning.
Och vad det har for betydelse i bade ditt arbetsliv och i ditt privatliv. Vad har du
for ’bullshit rules’ som du tror ar sanna? Vagar du utmana dig sjlv for att fa ett
friare liv?

Nagra vanliga bullshit rules:

Man maste kampa for att lyckas

Det ar fa forunnat att vara lycklig

Man kan inte fa allt man vill

Marknaden ar begransad

Det ar svart att fa jobb/kunder

Statistik kan forutspa framtiden

Nar man blir gammal far man alderskrampor

Genom att undersoka vanliga bullshit rules och att spionera pa dig sjalv kan du upptacka
var du omedvetet satter upp onddiga begransningar for dig sjalv.

Workshopen gar ut pa du ska hitta DINA sanningar och slappa fram magin i ditt liv. Nar du
lever efter dina sanningar, flodar livet oavsett vad andra tycker och tanker. Valkommen
pa en workshop som kan hjalpa dig med det! Livet ar faktiskt sa magiskt och fullt av
mirakel att vara rationella ténkanden nastan far kortslutning.

Efter workshopen fortsatter kommunikationen i Growing Together Community om du vill. Du ar ocksa
valkommen att fortsatta utvecklas i var 1-ariga utbildning ”"Mysteriet med den férsvunna lyckan”. Den
finns for ledare, VIP, sjalvstudier och gruppstudier i vardagsmirakel. Kanske ger workshopen mersmak att
fortsatta med samma grupp dar.

GRow' N 6 l OGE T” E En lyokordrelas (Br visiondrer, banbrytars och utmanare
som vill vara med och designa nuet och framtiden med hjartat.
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Lagereld for reflektion

2 timmar 16-18 eller 19-21.
Workshopledare: Lisa Sjostrom och/eller Fanny Engstrom WoRrk sHO®

Max antal: 15 personer.

Valkommen pa en reflektionseftermiddag/kvall! Det blir ett par timmars
workshop med reflektioner dver livet. Om det finns mojlighet att samlas runt en
riktig eld gor vi det, annars vid en plats som bjuder in till samma stamning som vid
en lagereld - inomhus eller utomhus. Vi finns pa plats med ett gang fragor som du
far fundera over sjalv och tillsammans med de andra.

Det finns tva syften med lagereldarna:

- Att léra kanna varandra utan fasader. Vem ar manniskan bakom yrket? Dyk rakt in i
gemensamma reflektionsfragor.

- Att 6ppna upp for att lyssna inat i dig sjalv. Du har en enorm visdom i dig. For de flesta
manniskor tappas den bort av ett rationellt tdnkande.

Exempel pa fragor som kan starta reflektionerna:

Varifran far du dina kanslor?

Lever du utifran sanningar eller overtygelser?

Nar du betraktar dina tankar, vilken del av dig ar det som betraktar?
Vem &r du nar du inte jobbar?

Vad hander i dig néar du reflekterar?

Efter workshopen fortsatter kommunikationen i Growing Together Community om du vill. Du &r ocksa val-
kommen att fortsatta utvecklas i var 1-ariga utbildning ”"Mysteriet med den forsvunna lyckan”. Den finns
for ledare, VIP, sjdlvstudier och gruppstudier i vardagsmirakel. Kanske ger lagerelden mersmak att fortsatta
med samma grupp dar.

GROWINGTOGETHER i i nast on e moa
som vill vara med och designa nuet och framtiden med hjartat.
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Priser

Vara priser varierar beroende pa typ av uppdrag,
antalet deltagare och hur skraddarsytt det ska vara,
sa vi lamnar offert infor varje uppdrag.

Det har ar vara riktpriser réknade pa upp till 15 deltagare utan att skraddaren far var
med:

Forelasning 1-1,5 timme: 15 000 kr

Halvdag 4 timmar: 20 000 kr

Heldag: 35 000 kr

Lagereld: 10 000 kr

VIP, pris per timme och coach: 1500 kr. Minst 2 timmar.

Moms tillkommer.

Kostnader for vara resor och eventuell 6vernattning utanfér Stockholmsomradet
tillkommer.

Vi ser fram mot att hora av dig!

Fanny Engstrom, fanny@growingtogether.se
Lisa Sjostrom, lisa@growingtogether.se

GROVINGTOGETHER, mirsmsssesrsnsrrsavryare v
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Vara 1-ariga utbildningar

Mysteriet med den forsvunna lyckan ar en utbildning for fler
mirakel i vardagen och i varlden. Utbildningen pagar under

1 ar i lugnt tempo, 2-12 timmars kurstid per manad beroende
pa vilken variant du viljer, plus mycket tid for reflektioner. Du
kommer att fa mycket stor gladje av innehallet pa alla omradenii livet.

Grunden i alla varianter &r densamma. Den storsta skillnaden ar hur mycket tid du far
med oss utbildningsledare. Den for ledare/chefer skiljer ocksa i innehall. JAmfor alla
varianter HAR.

En utbildning for modiga ledare och chefer

Effektivisera verksamheten med den livskunskap vi alla borde ha fatt i skolan, samtidigt
som du forandrar varlden. Passar dig som vill utvecklas och lara tillsammans med en
grupp andra ledare och oss. Det har ar for dig som vill utveckla ditt sjalvledarskap for att
sen hjalpa andra att vaxa.

Gruppstudier i vardagsmirakel

Utveckla dig sjalv med den livskunskap vi alla borde ha fatt i skolan, samtidigt som du
forandrar varlden. Passar dig som vill inga i en community med andra och utvecklas och
lara tillsammans med dem och oss. Passar ocksa dig som vill sprida kunskapen vidare till
andra.

Sjalvstudier i vardagsmirakel

Forenkla ditt liv. Utveckla dig sjalv med den livskunskap vi alla borde ha fatt i skolan.
Passar dig som vill utvecklas och lara pa egen hand och i egen takt.

VIP-coaching och teaching

En alldeles unik typ av coaching, namligen ’'coaching & teaching’. Med den kan du ut-
veckla dig sjalv med den livskunskap vi alla borde ha fatt i skolan samtidigt som du far
coaching som utgar fran din egen situation. Passar dig som vill utvecklas och lara till-
sammans med oss som coacher.
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