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VOORWOORD

van de voorzitter

Beste lezer,
2013 was een vruchtbaar jaar voor 't Groeihuis. U zal dit merken als u door dit jaarverslag gaat.

2013 was vruchtbaar voor de vele mensen die hier op cursus kwamen. Ze gingen ongetwijfeld meer
gevormd en dus meer "in vorm" naar huis. Heel wat mensen bleven overnachten en vonden hier de
rust die ze zochten. 't Groeihuis wil een thuis zijn voor wie er kort of soms iets langer verblijft. En we

slagen daar in, zo te lezen in ons gastenboek.

2013 was ook vruchtbaar voor de vrijwilligers van 't Groeihuis. We engageerden ons weer vollen bak
om samen deze thuis te maken. Ons engagement is gebouwd op zorgzaamheid. Zorg voor alles wat
van dit huis een thuis kan maken : alle materialen, de planten, de dieren en de mensen die hier thuis
willen komen. We zorgen er goed voor, als goede huisvaders en huismoeders. We zorgen samen voor
de nodige stabiliteit: het huis staat er, is proper, mooi en warm. We ontvangen de mensen graag

goed, hier.

En zo groeit 't Groeihuis zelf ook voort. We stoten soms op de grenzen van ons engagement, maar
zetten door en laten soms ook los. We leren elk jaar weer om goed in de haalbare realiteit blijven
staan. We ergeren ons soms aan de routine en blijven toch ook steeds weer onszelf heruitvinden. We
richten ons altijd meer op de buitenwereld. We hebben een bijzondere band met PRH, maar ook an-

dere vormingsorganisaties maken meer en meer gebruik van het aanbod in 't Groeihuis.

U vindt in dit jaarverslag het leven zoals het was in 't Groeihuis, vorig jaar. Maar daardoor deels ook

meteen hoe het zal zijn in de toekomst.

JAARVERSLAG 't Groeihuis 2013 Pagina 1



DE WERKGROEP ONTHAAL

Bij het begin van 2013 kwamen we samen
met de werkgroep onthaal en stonden stil
bij... twee gele zakjes met stenen...

We maakten twee bewegingen naar binnen:
eerst trachtten we te benoemen wat er in ons
al sterk is, waarop we in ons kunnen steunen
bij ons werk voor het onhaal...

We formuleerden het in één woord wat een
mooie “steen-collage”opleverde:

Dit zijn capaciteiten, waarden, die we in ons-
zelf bij het onthaal ervaren als stevig:

e Eigenwaarde-levensvreugde

e Ruimte om kennis te maken

e Kracht

e Creativiteit om mensen te verbinden
e Gulheid

e Gewoonte

e Verbondenheid

Maar we voelen ook de behoefte om te kun-
nen steunen op eigenschappen die in ons nog
meer tot leven kunnen komen.
Wat verlangt in ons sterker en steviger te
worden?

e overgave

e creativiteit

o tijd

e open

e nieuwe mensen inspireren, uitnodigen

voor het onthaal
e optimisme
e verbondenheid met de natuur

We vroegen ons ook af of we mensen in onze
omgeving zien die in aanmerking komen om
mee onthaal op te nemen in 't Groeihuis.

Het is iets dat de laatste bijeekomsten leeft in
onze werkgroep: er mogen nieuwe leden bij-
komen.
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We kozen uit een allegaartje spulletjes uit die
iets over ons engagement uitdrukten, en we
kozen ook een beiteltje, omdat we tegelijk
voelen dat we nog kunnen bijschaven.

Zo kunnen we schitteren als wie we zijn, in

ons engagement voor 't Groeihuis.

En in een zonovergoten herfst, kwamen we

samen voor de najaarskalender.

Het is wonderlijk hoe vlot het telkens gaat, en

tegelijk voelen we nood aan uitbreiding, zodat
we wat meer marge hebben als er onverwacht

extra onthaal nodig is of iemand ziek valt.

Dit jaar hebben we geen zomeruitstap georga-
niseerd. Daar blijkt wel goesting voor, velen

hebben dat uitje gemist. Daarom kijken we nu

al uit naar ons geplande reisje naar Diest, vol-
gend jaar!
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OPENDEUR MET KERSTMARKT

Tijdens het opendeurweekend staat er op het
gelijkvloers niets meer, behalve de kasten, nog
op zijn vertrouwde plaats. Een volksverhui-
zing, maar dan materieel. En volk is er daarbij
echt wel nodig, want het is een gigantisch
werk! Ook om daarna alles weer op zijn juiste
plek terug te zetten.

De werkgroep ‘open deur met kerstmarkt’ is
de stuwende en sturende kracht achter dit
groots evenement. Maar zonder de vele hel-
pende handen doorheen het jaar, tijdens de
week ervoor, gedurende het weekend en de
maandag erna, is de open deur met kerst-
markt echt niet mogelijk. Tot dit besef zijn we
als werkgroep gekomen bij onze terugblik op
de open deur met kerstmarkt van 7 en 8 de-
cember. Opdat het weekend onze krachten
niet te boven zou aan, zijn we op zoek naar

nog meer efficiént en energiezuiniger werken.

We zijn het er immers roerend over eens: de
open deur met kerstmarkt moet blijven door-

gaan! Het brengt zoveel mensen samen die elk
jaar opnieuw genieten van ons aanbod, van de
deugddoende ontmoetingen bij een natje en

een droogje.

En we kunnen het zelf niet laten: onze creati-
viteit en onze liefde voor 't Groeihuis zijn niet
tegen te houden. Elk jaar opnieuw is er wel
iets nieuws te bespeuren: een ruimere schik-
king van de kerstmarkt, 2 schoolborden waar
het ruime aanbod taart en cake opgeschreven

staat, warme appeltaart met ijs, ...

Dit jaar groeiden er zelfs paddenstoelen in 't
Groeihuis, vooral op de eerste verdieping.
Nee, niet door het vocht! De rustgevende ten-
toonstelling boven biedt een mooi tegenge-
wicht voor de drukte beneden. Op deze ma-
nier komt de eigenheid van 't Groeihuis mooi
aan bod: de actie is beneden te vinden en de

rust boven.

Door trouw te zijn aan onze mogelijkheden en
grenzen zullen we als werkgroep kunnen blij-
ven aangeven wat haalbaar is en wat we daar
aan hulp bij nodig hebben. We gaan zeker
alert zijn voor de signalen die mensen ons
geven om hun steentje bij te dragen aan de

open deur met kerstmarkt.

Door de mooie opbrengst dit jaar zullen de
muren van de boogzaal binnenkort opgelucht

kunnen ademhalen.
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POETSPLOEG

We kunnen nu spreken van ‘poetsploeg’, ja.
Voorzichtig, maar met overtuiging. Gaby staat
hier op maandag niet meer alleen aan de deur.
Zij stapt van de bus in de Bijlokstraat,
ingetogen zoals altijd, maar met een glimlach
op de lippen, richting Sint-Jozefsdreef. Als
alles goed loopt stopt er dan op de parking een
auto die uit Betekom komt. Ingrid stapt uit,

blij weerzien, en zonder dralen aan het werk.

Want: ‘zonder properheid geen kwaliteit’
is hun leuze. Zonder properheid geen kwaliteit
van vormingsmogelijkheden in 't Groeihuis.
Zonder kwaliteit geen aangenaam verblijf in
de ‘Vruchtbare Aarde’. En de mensen die hier
komen blijven het zeggen: wat een mooie
werkplaats, wat een prachtige omgeving, wat
een rust en vrede en tevredenheid die hier
worden opgewekt. En vooral: hoe proper dat
het hier is! Hoe uitnodigend om hier even of
een tijd lang te verpozen.

En ’s middags zitten ze dan samen te
keuvelen, over koetjes en kalfjes te praten, een
boterham te smullen, ze laten de vloeren
drogen, kijken nog even na of alles terug op
zijn plaats staat. Ze werken soms nog even
door na de middag, en dan is het weer goed

geweest, want

OVIRDAAD SOMAADT

l
i

‘Overdaad schaadt’ en er moet nog wat
energie en goesting overblijven voor een
volgende keer. Nog een briefje voor Ilse klaar
leggen om te zeggen wat er allemaal onder
handen genomen is, en de kuisploeg verdwijnt
niet zonder sporen na te laten: het huis blinkt,
de vloeren juichen, de stoelen hebben mogen
meepraten, de tafels zijn weer een tijdje
gerust, de pluisjes onder de bedden hadden
zich onvoldoende verstopt, de spiegels zijn
weer paraat om te weerkaatsen wat ze te zien

krijgen...

Met heel veel dank aan twee dappere vrouwen
die - meestal ongezien - mee zorg dragen voor

de kwaliteit van 't Groeihuis.
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DE TUIN

Een jaarverslag maken over de tuin, is terug-
blikken over 4 seizoenen...

Elk seizoen gebeurt er wel iets in de tuin.
Spontaan ‘groeit’ daar iets, ook zonder onze
tussenkomst. Maar als goede tuinkabouters
helpen we ook graag een handje en kunnen we

het toch niet laten om er in zekere mate onze
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stempel op te dr

Maar als ik naar de tuin kijk, dan merk ik toch
dat we als tuinkabouters van ‘t Groeihuis een
manier van werken hebben die de natuur zelf
vaak aan het woord laat.

Eigenlijk proberen we samen te werken met
de tuin, er mee te onderhandelen, zodat we

tot een win-win-situatie komen.

Bij nieuwe aanplantingen bijvoorbeeld, laten
we de tuin zelf aan het woord door rekening te
houden met wat er van nature graag op deze
bodem groeit. Zo krijgen we planten die sterk
staan op zichzelf, zonder dat we de bodem
kunstmatig moeten aanpassen aan hun noden
(door bv. kunstmest te gebruiken) of zonder
dat we de planten behandelen tegen ziektes.
Wat niet wegneemt dat er af en toe eentje is

die het moeilijk krijgt...

Zo hebben we vorig voorjaar afscheid geno-
men van één van de twee treurolmen die het
terrasje van schaduw voorzien. Volgens een
boomdeskundige die we er hebben bijgehaald,
was hij besmet met de iepenziekte, een ziekte
die in onze omgeving tot een epidemie is uit-
gegroeid en waar tot nu toe nog geen remedie
tegen gevonden is. We hebben de olm na deze

diagnose omgezaagd en gepromoveerd tot

brandhout. Zo kan hij ons warmte geven op
koude dagen, in plaats van koelte op de warme
dagen. Zijn kameraad, die er gezond en wel
bijstaat, krijgt nu gezelschap van een jonge,
nog sprieterige, goudenregen. We hopen dat
die er graag staat en op termijn de taak van de
olm kan overnemen.

Hij zal ook voor kleur zorgen in een hoekje
van de tuin waar wat kleur mocht bijkomen.
Met zijn bloemen zal de goudenregen ook
antwoord kunnen geven op een andere vraag
van de natuur; zorg dragen voor de bijen die
het de laatste jaren erg lastig krijgen. En ook
door pesticiden en andere chemische bestrij-
dingsmiddelen en meststoffen zoveel mogelijk

te vermijden, doen we goed aan de bijen.

We streven er ook naar om verspreid over het
jaar voor een variatie aan kleur te zorgen in de
tuin, en dat is ook wat bijen erg appreciéren; 3
seizoenen lang eten in buffetvorm!

Wat geven ze ons ervoor terug?
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3

|
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Er zijn weer wat bessenstruiken en frambo-
zenstruiken bijgekomen in het fruithoekje. En
de vruchten die er dit jaar al waren, hebben
hun dienst gedaan voor de kerstmarkt.

Ondertussen dromen we verder over de aanleg
van een kruidenhoek of -spiraal, waarvan de
kruiden ook zouden kunnen gebruikt worden
voor de kerstmarkt.

Dat brengt ons bij de prangende vraag wat het
verschil is tussen kruid en onkruid...

We zijn tot nu toe al tot de volgende definitie

gekomen:
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“Een ‘onkruid’ is een kruid dat op een plaats
wortel heeft geschoten waar mensen iets an-
ders geplant/gepland hadden.”

We zijn heel tolerant rond wat er spontaan
mag groeien in de tuin, maar soms moeten we
streng zijn. Er zijn periodes waarin het ‘on-
kruid’ te weelderig groeit. Dus zoeken we nog
verder naar een ecologische manier om het
onkruid tussen de kasseien wat te ontmoedi-
gen. En zoeken we bij nieuwe aanplantingen
naar planten die weinig onderhoud vragen en
die het onkruid dat in hun buurt groeit liefst
zelf wat de baas kunnen. De bosaardbeitjes en
de vrouwenmantel slagen hier bijvoorbeeld
heel goed in!

Naast de bomen, de planten en de bloemen is
er het voorbije jaar ook aandacht gegaan naar
andere elementen van de tuin. Een paar oude
beeldjes en decoratieve elementen werden
terug rechtop gezet, of op een plaats gezet
waar ze beter tot hun recht konden komen. Er
zijn ook een paar stukken bijgekomen.

Ze hebben niet alleen een decoratieve waarde,
maar hebben ook een persoonlijke betekenis
voor de mensen die ze daar plaatsten.

Het is een beweging die ik zelf graag zie ge-
beuren en waar ik graag aan meewerk.

Wat er van komt, zal dan misschien te lezen

zijn in het volgende jaarverslag...
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ICT IN 't GROEIHUIS

Al enkele jaren engageer ik mij als ICT-er in ‘t
Groeihuis. Momenteel beheer ik de website en
heb ik de opbouw van het draadloos internet
verzorgd. In dit verslag vind je hier meer in-
formatie over.

Het begon allemaal met de vraag van ‘t Groei-
huis om het beheer van de website op mij te
nemen. Met veel enthousiasme heb ik ja’ ge-
zegd op dit engagement. Mijn werk bestond
erin de website te onderhouden en eventuele
aanpassingen, die door ‘t Groeihuis gevraagd
werden, uit te voeren.

Op een bepaald moment was de tijd gekomen
om de website volledig te herwerken: de in-
houd te vernieuwen en de layout bij te sturen.
Ik heb dit samen met Marian gedaan: zij heeft
de teksten herschreven en de pagina’s op-
nieuw ingedeeld. Ik heb de technische herwer-
king gedaan en de aanpassingen aan de layout
doorgevoerd. Dit resulteerde in een vernieuw-
de website, die inhoudelijk weer mee was, en
die, zowel inhoudelijk als qua vorm, trouw
bleef aan waar ‘t Groeihuis voor staat.

Momenteel vraagt het beheer van de website
niet veel werk: onder andere elk jaar het jaar-
verslag en de nieuwsbrief updaten. De PRH-
vorming die in ‘t Groeihuis doorgaat (en te

bekijken is op de website) wordt automatisch
up-to-date gebracht.

Mijn tweede ICT-engagement heeft betrek-
king op het draadloos internet. De vraag leef-
de om de bezoekers in ‘t Groeihuis toegang te
geven tot het internet. Ik heb dan, in samen-
spraak met Ilse, een oplossing uitgewerkt
waarbij er 2 draadloze netwerken “in de lucht”
zijn: een publiek voor de gasten en een privé
voor Ilse. Beide netwerken maken gebruik van
dezelfde internetaansluiting en zijn toch veilig
van elkaar gescheiden. De realisatie van deze
opstelling was niet evident: het was een (soms
lange) zoektocht naar de juiste hard- en soft-
ware. Het doel was om iets te vinden dat
krachtig genoeg was om dit iets complexere
netwerk mee te maken, maar ook nog een-
voudig genoeg, zowel in aankoopprijs als in
elektriciteitsverbruik. Momenteel werkt de
WiFi en wordt er ook gebruik van gemaakt
door de gasten. Af en toe zijn er nog kinder-
ziektes aan het systeem, deze worden nog
verder aangepakt.

In mijn engagement beleef ik mijn technische
ICT-capaciteiten. Ik ervaar een creativiteit
waarmee ik naar oplossingen zoek voor de
ICT-vragen die ‘t Groeihuis mij stelt. Tk beleef
daarnaast ook een zorgzaamheid in de manier
waarop ik dit engagement op mij neem.

JAARVERSLAG 't Groeihuis 2013

Pagina 8



GESCHIEDENIS VAN HET DOMEIN BETHLEHEM

Op zondag 24 februari 2013 komen we samen
in 't Groeihuis om met Marcel Piot de ge-
schiedenis van het domein Bethlehem te ont-
dekken. Zowel buren, mensen van Herent, de

zusters, vrijwilligers,...gingen op onze uitno-

diging in .

Het doet ons deugd om deze dag te kunnen
meemaken. We voelen het als meerwaarde, als
extra. Een kans voor verbinding met de leef-
gemeenschap van Herent. Een kans om het
rijke verleden te leren kennen. Een kans om
de buren te ontmoeten. Een kans om 't Groei-
huis te laten kennen. Een kans om ons bewust
te worden van de plaats van 't Groeihuis in de
lijn van de geschiedenis. 't Groeihuis staat op
'Vruchtbare Aarde'. Het domein heeft een
geschiedenis van vruchtbare aarde te zijn. Een
geschiedenis van omgaan met het transcen-
dente en zorg voor mensen. 't Groeihuis staat
hier 'op zijn plaats'".

Het verhaal...

Aan de parochiekerk (van Sint-Martinus-
Oostrem) was een kluis aangebouwd waar
lange tijd vrouwelijke kluizenaressen woon-
den. Kluizenares Katherina drong bij pastoor
Godfried er op aan om hier een klooster te
stichten. Ze had indruk gemaakt door de
voorspellingen over haar dood en haar opvolg-
sters. In 1407 wordt de parochiekerk omge-
schakeld tot kloosterkerk met Onze-Lieve-
Vrouw als patrones en met benaming "Huis
van de Maagd Maria in Bethleem" of kortweg
Bethleem. Er blijft ook een eenheid bestaan
tussen de parochie en het domein. De eerste
bewoners van Betlheem leefden in armtierige
omstandigheden. In 1412 sluit de priorij Betl-
heem aan bij het Kapittel van Windesheim.
Het eeuwigdurend slot wordt ingesteld en
Bethleem verwerft privileges. Rond 1445 is
een vierkant kloostercomplex gerealiseerd.
Gronden (binnen de huidige muren van het
domein) worden aangekocht.

‘-‘A-}f‘

Tijdens de oorlogen in de 16e, 17e en 18e
eeuw werd ook Bethleem niet gespaard en
gebruikte het leger het als verblijfplaats en
plunderden het. De kloosterlingen verbleven
tijdelijk in het vluchthuis in Leuven. In 1783
heft Keizer Jozef II 126 kloosters op en hun
bezittingen worden in beslag genomen. Einde

18e eeuw kunnen de kloosterlingen hun ge-
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bouwen terugkopen. Daarna wordt Bethleem
voor een tweede keer afgeschaft, nu door de
Franse Revolutionairen en de gebouwen wor-
den opnieuw verkocht. Het klooster komt
voor ongeveer een eeuw in lekenhanden te-
recht. Het poortgebouw en de Villa worden
tijdens deze periode gebouwd. Op het einde
van de 19e eeuw komt het domein in bezit van
de Gasthuiszusters. Volgens de legende komt
hiermee een voorspelling van een kluizenares
uit. Ze had voorspeld dat na 100 jaar een
vrouwenklooster zou ingesteld worden. In een
eerste periode is er een rusthuis. Tijdens WO I

worden oorlogswezen opgevangen en daarna

komt er een preventorium voor zwakke kinde-
ren en een rustoord voor dames op rust. In
1960 wordt het nieuwe ziekenhuis Sint-Jozef
in gebruik genomen en 24 jaar later gesloten
wegen onderbezetting. In 1964 wordt in de
verbouwde kloosterboerderij, nu 't Groeihuis,
de eerste hartoperatie uitgevoerd op het kalf
Rebecca. In 1969 vestigen zich 6 zusters in
Het Schrijn (de villa). Het voormalige zieken-
huis wordt gebruikt als Rust- en verzorgings-
tehuis Bethlehem. Eind jaren '90 wordt ge-
start met de bouw van Windesheim waarvan
de bouwwerken nog lopen.
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WERKWEEK IN T GROEIHUIS.
22-26 juli 2013

We hebben dit jaar nog geen winter gehad,
hoor je de mensen zeggen. En ja, de bloemen
op de binnenkoer van 't Groeihuis hebben hun
eerste bloei al gekend. Het zal niet de laatste
zijn. De bomen botten reeds, de vogels zingen
als was het lente. De steenmarter is in het
najaar van 2013 met heel zijn familie ver-
huisd, zoals hij gewoon is. Een vijftal nest-
plaatsen heeft hij ondertussen tot zijn be-
schikking in het domein Betlehem, als we
goed kunnen tellen. Tijdens de werkweek
hebben we het hem een beetje moeilijker ge-
maakt. Zijn woonplaats in het onderdak bo-
ven de postbus aan de ingang hebben we dicht
gemaakt. Als hij daar in de buurt komt, wor-
den nu signalen uitgezonden die hem zeer
onaangenaam in de oren klinken. En dat is

ook het geval wanneer hij onze werkplaats

onveilig zou willen maken, zoals hij dit jaar

ook deed.

Niet alles en iedereen is hier dus van harte
welkom. Een beetje bescherming tegen onge-
node gasten is op zijn plaats. We ‘wijzen’
sommigen ook een beetje hun plaats. Het ‘ho-
tel voor de insecten’ groeit, de omgeving werd
tijdens de werkweek helemaal opgekuist. Nu
nog enkele richtingaanwijzers zetten, en de
lucht zal gonzen van aanstormende zwermen

die nestplaats zoeken.

En we sommen even op wat er buiten tussen

22 en 26 juli is klaargespeeld:

- de composthoop achter de werkplaats en
achter de notelaars is opgeruimd,;

- de taxushaag is gesnoeid, zoals elk jaar nodig
is; dit jaar hadden we hulp van enkele mannen
die ons de week vé6ér de werkweek kwam vra-
gen of ze ‘alstublieft’ de grote haag mochten
scheren om de taxus binnen te brengen voor
aanmaak van kankermedicamenten;

- de buxus werd weer in vorm gezet;

- de liguster diende gesnoeid;

- de dakgoten werden uitgekuist, ook een jaar-
lijks terugkerende job;

- onkruid wieden is ook jaarlijkse bezigheid, de
grote kuis in de tuin dus;

- de tuinstoelen werd ontgroend en inge-
smeerd met olie;

- het fietsenhok kreeg een goede beurt, het
regent niet meer binnen en enkele fietsen zijn
doorgegeven aan iemand die stukken kan ge-
bruiken om fietsen te herstellen;

- er kwam een kast bij in de werkplaats, zodat
het materiaal van de tuinploeg beter kan op-
geborgen worden;

- een verroeste rooster aan de oprit is vervan-
gen;

- ons ‘vijvertje’ aan de erker is verdwenen,
uitgegraven en vervangen door planten;

- één van beide olmen van de zitplaats op de

grasweide is afgezaagd, een ziekte had de wor-
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tels aangetast en het bladerdek doen verwel-
ken, nu maar hopen dat de tweede olm van
een sterker ras is en ons nog enkele jaren
schaduw mag blijven bezorgen tijdens hete

zomers.

En dan binnen in huis. Er waren geen grote

werken voorzien dit jaar. Een paar jaar gele-
den hebben we radicaal laten ingrijpen om de
zuidermuren die nat stonden, droog te leggen.
De werklui die de klus geklaard hebben, mo-
gen we proficiat wensen, want sindsdien heb-
ben we op die muren geen verschijnsels meer
van opkomend vocht. Daarom konden de plin-
ten achter de kachel en in het secretariaat
opnieuw geplaatst worden. Ze hadden lang
genoeg liggen wachten onder de kasten in het

secretariaat.

En dan ook nog:

- de gaten in de vloer van het kuis hok die
verbinding maakten met de kelder, zijn einde-
lijk dicht geraakt, na 15 jaar. Ze zijn ook niet
meer nodig nu we langs de muur en het raam
verluchting voorzien hebben voor de verwar-
mingsketels;

- hier en daar ontbraken ook andere plinten,
ze zijn terug op hun plaats geplakt;

- de living van de gasten kreeg een grote beurt,
de zolder werd op orde gebracht;

- in de kelder kan er nu geen water meer bin-
nenkomen langs de oeroude elektriciteitsdra-
den;

- de deuren van de eerste verdieping werden
geschilderd, dat werd ook hoog tijd;

- de spanten van de bedden van kamer 1 en 2
werden verlengd, zodat de nieuwe matrassen
er juist in passen;

- het slot van het toilet op de eerste verdieping
werd vernieuwd;

- er kwamen dopjes onder de houten stoelen

van de ontmoetingsruimte

En ondertussen is er ook werk gemaakt van de
ordening van ons archief. Daar heb je gespeci-
aliseerde kennis voor nodig, en die is er blijk-
baar gevonden. We kennen zeker nog niet alle
specialisaties van onze vrijwilligers. Maar wat
we alvast kunnen melden: volgende werkweek
zal er veel aandacht gaan naar het in orde
brengen van de ‘boogzaal’. Volgende maand
worden de natte muren ook hier grondig aan-
gepakt. We laten ze dan een tijdje gerust, maar
tijdens de werkweek zal er geplamuurd en
geschilderd moeten worden.

Als je tot nog toe aan de verleiding hebt kun-
nen weerstaan om deel te nemen aan de
werkweek, zou ik nu al maar mijn agenda ne-
men en de dagen van 21 tot 25 juli aanstre-
pen. Er valt zeker iets te doen waar jij ook de
handigheid voor hebt, of kunt verwerven.
Want wij ‘leren’ veel in 't Groeihuis. Ook han-
digheid voor allerlei klussen kan hier worden

< ) .
aangescherpt. En ‘samen’ leer je meer.
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LEERSCHOOL VOOR GROEPSVORMING

29 september 2013: leerschooldag voor de vrijwilligers van 't Groeihuis.

Als vrijwilliger geven we veel, geeft ieder volgens eigen kunnen en eigen keuze.

Als vrijwilliger krijgen we ook wat: groeikansen, leerkansen.

Inderdaad, 't Groeihuis is een plaats om te leren, wat het engagement ook is dat we opnemen.

In dit thema, in deze ervaring verdiepten we ons de voorbije leerschooldag:

‘ik win, wij winnen’

Leren over mezelf,
over mijn capaciteiten en mijn grenzen,
leren over ‘bestaan’
en hoe zich dat uitdrukt en versterkt binnen dit engagement,
leren over ‘relatie aangaan’,
over samenwerken met als doel onze gezamenlijke missie te realiseren,
leren over verbondenheid

én innerlijke vrijheid.

‘Mijn engagement als vrijwilliger krijgt een diepere dimensie

wanneer ik me bewust word en wanneer verder tot me doordringt

wat ik doorheen de jaren geleerd heb en heb mogen leren

over mezelf, over ‘samen’.

Dankbaar ben ik om de mensen die zich doorheen de jaren mee engageerden,
vrijwilligers die ik kortere tijd of in een intensere samenwerking tegenkwam
en die dit leren mee mogelijk maakten.

Ik heb eraan gewonnen.

Wij hebben eraan gewonnen.’
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DANKJEWEL AAN KRISTIEN VANOORBEEK
24 maart ’13

Op 24 maart 2013 hadden we de gelegenheid Kristien te bedanken voor haar jarenlang engagement
als vrijwilliger van 't Groeihuis.

‘aarzelend ben je gekomen’

Met vragen of je iets zou kunnen doen, of je het wel waard was mee te werken, onzeker over je moge-
lijke bijdrage. Maar vérder dan de aarzeling hebben we altijd je verlangen gevoeld om ‘iets’ te mogen
doen, om samen met anderen te kunnen bijdragen aan dit project.

En dat heb je gedaan, op verschillende domeinen heb je je bijdrage geleverd, in verschillende enga-
gementen heb je je capaciteiten ten dienste gesteld. We hebben gezien dat je er deugd aan had, dat je
verantwoordelijkheid kon en wilde nemen, dat je woord een woord was, dat je creativiteit kon stro-
men...

‘vastberaden zie ik haar gaan’

Je hebt de jaren dat we je kennen veel doorgemaakt, veel groei, veel verandering. Het is te merken
aan de vastberadenheid waarmee je een nieuwe keuze durft maken en een nieuw engagement aan-
gaat.

Wie zouden we zijn mochten we dit niet toejuichen.

We zijn je dankbaar Kristien om alles wat je gedaan hebt voor en in 't Groeihuis, gezien en ongezien,
geweten en ongeweten.

We zijn je dankbaar Kristien om wie je bent, om wat je als mens hebt bijgedragen.

We zijn je dankbaar Kristien om wat zal blijven: de verbondenheid met ’t Groeihuis, je verbonden-
heid met ons.

Wij weten dat jij op jouw manier — als contactclown - je steentje bijdraagt tot een menswaardiger
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INDIVIDUEEL VERBLIJF IN ‘T GROEIHUIS

Heel wat mensen hebben het afgelopen jaar de
weg naar 't Groeihuis gevonden om zich een
dag of langer te laten vertroetelen door de
rust, de stilte en het groen. Door de mogelijk-
heid van Wifi komt de wereld, voor wie dat
wenst, toch meer binnen in de gastenkamers.
Maar het is zeker geen stoorzender voor wie

hier tijd voor zichzelf wil reserveren.

Het gebeurt vaker dat er mensen logeren die
hier een niet-PRH-cursus volgen. Ze komen
van ver en willen graag ontspannen aan hun
cursus beginnen en daarom vinden zij de mo-

gelijkheid om hier te overnachten echt su-

“Alle rust opnemen, inademen. Rust,
van buiten en van binnen. Alle span-
ningen laten wegstromen. Oh, wat is
dat toch fijn! Ik kom nog!”

baar envoelbaar.”

“Wat een plezier om hier
te verblijven zo kort na
de werkweek. Al die

noeste arbeid nog zicht-

bliem. Het is opmerkelijk welke voorstellingen
deze mensen hebben van een verblijf hier. Een
greep uit vragen aan de telefoon of per mail.
“Tot hoe laat kan ik mij aan de balie aanmel-
den?” “Tk wens vegetarisch te eten.” “Kan ik
mijn ontbijtwensen doorgeven?” “Is er iemand
aanwezig als ik om 1lu (nee, niet 13u!) toe-
kom?” “De kamer heeft toch verwarming?” “Tk
wens een kamer met douche en toilet.” Bij
vertrek is het een en al lof, ook al was het geen

kamer met douche en toilet.

En dat gasten zich hier thuis voelen, blijkt uit
het gastenboek:

“Ik ben blij en dankbaar dat
deze droom verwezenlijkt is.
Dit huis is helemaal PRH ...
het zachte licht, de kachel,
... Ik heb me hier thuis ge-
voeld.”

snel weer!”

“Heerlijk weekendje 't Groeihuis. Onder mij de levendigheid en samenhorigheid
hoorbaar en voelbaar van de vrijwilligersploeg die samen zijn voor hun algemene
vergadering. Rondom mij de stilte en de zorg van 't Groeihuis. In mij genieten en
dankbaarheid dat ik hier warm welkom ben en mag openkomen en groeien. Ik kom

“Bedankt! Wat een mooi ge-
schenk is dit huis voor ieder-

een die in de stilte wil vertoe-
ven en dichter bij zichzelf wil
komen.”

“Dit mooie huis omarmde mij en ik vond
rust tussen haar stille muren. Ook het
warme onthaal en mijn zelfgekozen al-
leen zijn droeg daartoe bij. Mijn ziel
haalde me weer in! Hartelijk dank aan
allen die dit mogelijk maken!”

“Het huis en tuin zitten in mijn hart. De ontdekking ervan en het vertoe-
ven hier waren een geschenk. Het werken hier: een plezier! Dankjewel
aan iedereen die hier mee verantwoordelijk voor is en was.”
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ACTIVITEITEN IN T GROEIHUIS 2013

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013
Activiteiten van 't Groeihuis
Raad van bestuur 8 verg. 5 verg. 6 verg. 5 verg. 5 verg.
Werkgroep Opendeur met 4 verg 4 verg. 4 verg. 4 verg. 4 verg.
kerstmarkt
Opendeurweekend Sen6dec | 4en5dec 3en4dec len2dec 7 en 8 dec
Doe-dagen 3.5 2.5 3 3.5 3.5
Algemene vergadering vzw 1 1 1 1 1
Leerschool voor groeps- 1 1 1 1 1
vorming
Werkgroep onthaal 2 2 2 2 2
Activiteiten van PRH
Informatieavond 1 workshop | 1 workshop | 5 workshop | 1 workshop | 2 workshop
1info MPV 1 lezing 1 lezing
Korte cursus 6 5 4 3 3
Twaalfurenmodule 4 5 6 1 2
Driedaagse cursus 4
Vijfdaagse cursus 3 3 6 6 5
Terugkomdag 2 1 1 0 0
Navormingsactiviteiten 32dd 36.dd 56dd 66 dd 52dd
MPV-dagen 7 8 10 8 8
Voorbereiding vergadering ? 14 11 6 12
+ program.
Provinciale bijeenkomst 1 / 1+ 1 foto- 0 0
schoot PRH
Gebruik van kamers
Overnachtingen 92 122 350 182 253
Dagdelen 34 395 766 489 554
Personen 58 123 180 123 167
64 ind.
Vormingsactiviteiten van derden
Vormingsactiviteiten 6 dagen 4 dagen 13dagen 21dd. 48 dd.
van derden 3 halve 11 halve
dagen dagen
Receptie buurt
Receptie buurt 1 | 1 | 1 | 1 1

JAARVERSLAG 't Groeihuis 2013

Pagina 16



ADMINISTRATIE EN BOEKHOUDING

Om met de deur in huis te vallen: we boeren
goed!

Ondanks het kleine verlies van -1.960 euro,
iets meer dan begroot (-865 euro), stijgen
onze liquiditeiten met 7.961 euro. Zeker niet
slecht voor een ‘kleine’ vzw.

Het ‘mindere’ resultaat t.o.v. de begroting is
hoofdzakelijk te wijten aan de daling van de
ontvangen giften via de Koning Boudewijn-
stichting. Het gebruik van de zalen en de ac-
commodatie zet zijn opmars , weliswaar licht-
jes, verder (wel bijna een verdubbeling t.o.v.
2010).

Onze kosten zijn mooi onder controle, lager
dan begroot, en vertonen weinig schommelin-
gen t.o.v. de vorige jaren. Onze instelling om
onze gelden als een goede huisvader te behe-
ren wordt hiermee nogmaals bevestigd. Elke
euro wordt nauwgezet ‘bekeken’ alvorens te
worden uitgegeven, niet enkel naar prijs maar
ook naar kwaliteit en duurzaamheid.

De investeringen in 2013 waren: het laten
voegen van onze zijgevel en de aankoop van
donsdekens en twee matrassen. 2014 is ge-
start met een vrij zware investering (6.500
euro) om het vocht in de boogzaal een halt toe
te roepen.

De begroting 2014 toont een verlies van -
3.560 euro vooral te wijten aan een daling van
de giften via de Koning Boudewijnstichting en
aan een stijging van de kosten voor herstellin-
gen en onderhoud gebouw en van de post
afschrijvingen. Evenwel voorzien we dat onze
liquiditeiten in 2014 verder zullen blijven
aangroeien (naar schatting +5.000).

Leuk om mee te nemen in deze tijden van zeer
lage intrestvoeten en spaarrekeningen die
nagenoeg niets meer opbrengen: door de vijf-
jaarlijkse herziening van de rentevoet op onze
lening bij BNP Paribas Fortis is onze nog uit-
staande intrestlast gehalveerd. Wij betalen
voor onze vijf laatste jaren (tot 01/11/2018)
slechts 2,898% i.p.v. 6,221% voorheen.
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REKENINGEN

OPBRENGSTEN 2012 2013
Vergoedingen 14.394,00 15.224,00
Verkopen 1.070,60 612,00
Benefiet 7.110,00 6.784,50
Giften 4.748,86 2.751,16
Bank 218,19 236,46
Totaal 27.541,65 25.608,12
KOSTEN
Aankoop benefiet 1.676,43 1.911,11
Wijziging voorraad 601,00 -37,00
Aankoop keuken 1.065,08 1.143,52
Kantoor 693,19 785,33
Verzekeringen 1.475,71 1.508,59
Erfpachtvergoeding 250,00 250,00
Herstellingen en onderhoud gebouw 1.845,39 2.091,43
Inrichting gebouw / tuin 149,06 231,50
Energieverbruik 3.079,06 2.870,38
Andere kosten 0,00 0,00
Bankkosten 31,20 31,20
Intresten leningen 737,38 570,65
Afschrijvingen 15.657,01 16.211,60
Totaal 27.260,51 27.568,31
Resultaat 281,14 -1.960,19

JAARVERSLAG 't Groeihuis 2013

Pagina 18



BALANS PER 31/12/2013

Activa 2012 2013 Passiva 2012 2013

Meubilair en rollend materieel Eigen vermogen
meubilair 15.157,04 16.483,54 overgedragen resultaat 260.207,03 | 260.488,17
afschrijving op meubilair -8.966,44 | -10.216,24 Resultaat 281,14 -1.960,19
Overige materiéle vaste activa Bestemde fondsen
erfpacht gebouwen 1,00 1,00 Bouwfonds 2.500,00 2.500,00
verbouwingen 401.094,70 | 405.433,70
afschrijving op verbouwingen -181.006,94 | -195.968,74 Financiéle schulden LT (> 1 jaar)

investeringskrediet BNP Paribas Fortis 8.986,73 7.127,57
Voorraden
voorraden produkten kerstmarkt 1.927,00 1.964,00 Financiéle schulden KT (< 1jaar)

investeringskrediet BNP Paribas Fortis 1.859,16 1.859,16
Klanten 0,00 1.478,00

Leveranciers 132,95 428,04
Liquiditeiten 38.381,05 46.342,21 Terug te betalen 40,00
Overlopende rekeningen Overlopende rekeningen
nog te ontvangen bedragen KBS 7.304,52 4.713,18 nog te betalen 102,00
nog te ontvangen intresten 217,08 212,10
TOTAAL 274.109,01 | 270.442,75 TOTAAL 274.109,01 | 270.442,75
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BEGROTING

OPBRENGSTEN begr. 2013 rek. 2013 begr. 2014
Vergoedingen 15.480,00 15.224,00 15.650,00
Verkopen 1.000,00 612,00 750,00
Benefiet 7.000,00 6.784,50 7.000,00
Giften 4.300,00 2.751,16 3.200,00
Bank 250,00 236,46 250,00
Totaal 28.030,00 25.608,12 26.850,00

KOSTEN
Aankoop benefiet 2.000,00 1.911,11 2.000,00
Wijziging voorraad 0,00 -37,00 0,00
Aankoop keuken 1.200,00 1.143,52 1.350,00
Kantoor 1.300,00 785,33 1.000,00
Verzekeringen 1.520,00 1.508,59 1.520,00
Erfpachtvergoeding 250,00 250,00 250,00
Herstellingen en onderhoud gebouw 2.150,00 2.091,43 3.900,00
Inrichting gebouw / tuin 350,00 231,50 350,00
Energieverbruik 3.100,00 2.870,38 2.950,00
Andere kosten 150,00 0,00 100,00
Bankkosten 50,00 31,20 50,00
Intresten leningen 625,00 570,65 240,00
Afschrijvingen 16.200,00 16.211,60 16.700,00
Totaal 28.895,00 27.568,31 30.410,00
Resultaat -865,00 -1.960,19 -3.560,00
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