Diese Frage haben sich wohl vor allem die
Lehrkrafte gefragt, als die Aufgabe
bevorstand, ein neues Schulprogramm
anfertigen zu missen. Die Antwort konnte
nur ein eindeutiges Ja sein! Das Gymnasium
Auf der Morgenréthe hat sich in den
vergangenen Jahren in vielerlei Hinsicht
verandert. Vom Kollegium, wie es sich in den
80er Jahren konstituiert hatte, ist niemand

\
' mehr an der Schule tatig. Die Aufgaben von
— . \ ‘ Schule sind seit der Erarbeitung des letzten
\ Schulprogrammes 2006 vielfaltiger
& { geworden. Schilerinnen und Schiiler werden
‘

individueller wahrgenommen, begleitet und
gefordert — mit Blick auf die schulische
Entwicklung wie die  Personlichkeits-
entwicklung. Und auch der Einzug der
Realschule ins Schulzentrum Auf der
Morgenrothe hat vieles verdandert. All diesen
SC H U LP ROG RAM IVI Veranderungen sind wir durch neue
Organisationsformen und Angebote, durch
verdanderte Unterrichtsstrukturen und nicht
zuletzt auch durch eine Veranderung der
schulischen Atmosphdre begegnet. Mit dem
neuen, in  Zukunft regelmaRig zu
Uberarbeitenden Schulprogramm kommen all
diese Veranderungen zum Ausdruck und
letztlich das, was uns als Schule ausmacht!

Gymnasium Auf der Morgenrothe Siegen
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1 Einfiihrung
1.1 Vorwort

Das vorliegende Schulprogramm entstand in einem Prozess, der mit der Erstellung und
Verabschiedung eines neuen Leitbildes durch Vertreter aller am Schulleben beteiligten Gruppen im
Jahr 2016 seinen Anfang nahm. Aufbauend auf den dort formulierten Grundgedanken begannen wir
Ende 2017 mit den Voriiberlegungen zum neuen Schulprogramm. Ein padagogischer Tag im Frihjahr
2018, angeleitet und moderiert durch die Schulentwicklungsgruppe, diente der Selbstvergewisserung
bezliglich der schulischen Ziele und Angebote. Daraus resultierte eine vorlaufige Gliederung des
Programmes, die auch in der nun vorliegenden Fassung weitestgehend Bestand hat.

Vom Frithsommer bis in den Herbst wurden von vielen Kolleginnen und Kollegen Beitrage verfasst, die
in einer redaktionellen Endbearbeitung durch die erweiterte Schulleitung zum fertigen
Schulprogramm verbunden wurden. Impulse von Schiilern und Eltern flossen ein.

Im Gegensatz zu seinem Vorgadnger soll dieses Schulprogramm nicht tUber zwdlf Jahre hinweg
unverandert bleiben. Zum einen ist in den kommenden Monaten ein vertiefter Blick von Schilerschaft
und Eltern notwendig, ob aus der Sicht dieser Gruppen Veranderungen erforderlich sind. Zum anderen
zwingt uns schon die Umstellung auf G9 und die damit verbundene Anderung der Ausbildungs- und
Priifungsordnung fiir die Sekundarstufe | zu einer Uberarbeitung einzelner Teile.

Dariiber hinaus soll uns die Auseinandersetzung mit dem Schulprogramm immer wieder der
Selbstvergewisserung dienen, in wie weit wir mit unseren Vorgaben, Vorgehensweisen und Angeboten
den folgenden Zielen fiir alle Beteiligten noch gerecht werden: Eine moglichst umfassende Férderung
der Schilerinnen und Schiiler zu garantieren und die Schule als hochwertigem Lebens-, Lern- und
Arbeitsraum fir alle Beteiligten zu gestalten.

Schulprogramm 2018 05.12.18 20:10 10
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1.2 Geschichte unserer Schule

Das Gymnasium Auf der Morgenréthe wurde 1970 als Gymnasium der damals selbststandigen Stadt
Eiserfeld gegriindet und befindet sich seit der Eingemeindung in der Tragerschaft der Stadt Siegen. Es
wurde urspriinglich drei- bis vierziigig konzipiert, ist aktuell jedoch nur noch zwei- bis dreiziigig und
wird von rund 475 Schiilerinnen und Schiilern besucht, das Kollegium umfasst 36 Lehrerinnen und
Lehrer.

Am 07. September 1970 begann fiir 82 Schiiler der Klassen 5a und 5b des neu gegriindeten
Gymnasiums Auf der Morgenréthe der Unterricht in einem Pavillon auf dem Schulgeléande der
Hauptschule Am Hubenfeld. 1971 erfolgte mit insgesamt 163 Schiilern der Umzug in die Grundschule
Am Gilberg, 1972 kamen 110 neue Sextaner und 1973 sogar 150 hinzu.

Erst mit Beginn des Schuljahres 1974/1975 wurde das neu errichtete Gebdude des Gymnasiums auf
dem Higel zwischen Eiserfeld und Niederschelden fertiggestellt. Die Schule konnte endlich ihr eigenes
Haus des Lernens beziehen. Am 09. November 1974 wurde die offizielle Einweihung des neuen
Gebaudes mit einem Tag der offenen Tiir angemessen gefeiert. Der Name ,Morgenrothe” verleitet zu
angenehmen Assoziationen, was mit Blick auf eine Schule sicher nicht schadet. Ehrlicherweise muss
allerdings gesagt werden, dass romantische Sonnenaufgangserlebnisse nicht Ursprung des Namens
sind. Es handelt sich vielmehr um eine alte Gemarkungsbezeichnung, die sich in den Katastern finden
Iasst.

Im Juni 1979 konnte den Schillern des ersten Abiturjahrgangs das Zeugnis der Allgemeinen
Hochschulreife ausgehandigt werden.

Mitte der 80er Jahre war das Gymnasium Auf der Morgenrothe aufgrund geburtenstarker Jahrginge
fiir einige Jahre bis auf 1000 Schiiler angewachsen, musste jedoch in der Folge aufgrund der nun rapide
nachlassenden Geburtenzahlen einen kontinuierlichen Riickgang der Schiilerzahlen bis zum heutigen
Stand hinnehmen.

Trotz ca. 800 Schiilern drohte im Jahr 1990 das Aus fiir das Gymnasium Auf der Morgenréthe. Unsere
Schule war in dieser Zeit als ein moéglicher Gesamtschulstandort im Gesprach. Der gemeinsame Protest
gegen dieses Ansinnen schweiBte die Schulgemeinde in besonderer Weise zusammen. Nicht zuletzt
durch das enorme Engagement der damaligen Elternschaft gelang es, den Fortbestand der Schule zu
sichern.

Die sich verandernden Anforderungen an Schule initiierten 2006 ein Nachdenken Uber strukturelle und
methodische Verdnderungen des Unterrichts. Um mehr Zeit fur selbststandiges Lernen, individuelle
Forderung und Teamarbeit in den einzelnen Unterrichtseinheiten zu erhalten, beschloss die
Schulkonferenz nach eingehender Beratung aller schulischen Gremien die Einfiihrung des
Doppelstundenprinzips. Damit gehoérte die Schule zu den ersten Gymnasien, welche durch eine
veranderte zeitliche Struktur die Basis flir moderneren Unterricht schufen.

Seit 2015 ist unsere Schule Teil des Schulzentrums Auf der Morgenréthe, dem auch die ehemalige
Realschule Am Hengsberg angehort und damit fester Bestandteil eines differenzierten Schulangebotes
im Siegener Siden.

Mit dem neuen Leitbild, das 2016/17 auf der Grundlage einer breiten Zusammenarbeit von Schilern,
Eltern und Lehrern entwickelt wurde, hat sich das Gymnasium Auf der Morgenrdthe die Grundlage fir
ein von Wertschatzung gepragtes Leben und Lernen in der Schule sowie einen kontinuierlichen
Weiterentwicklungsprozess gegeben. Ziel wird dabei stets sein, die Schule unter den gegebenen
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Bedingungen so zu organisieren, dass Sie bestmdglich zur individuellen Weiterentwicklung aller am
Schulleben beteiligten Personen beitragt.
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1.3 Standorthinweise

Eiserfeld und Niederschelden liegen im sidlichen Siegerland und grenzen an den Innenstadtbereich
von Siegen, die Gemeinden Wilnsdorf und Neunkirchen sowie in unmittelbarer Nahe des GAM an
Rheinland-Pfalz. Die Schiilerinnen und Schiiler des GAM stammen fast ausschlieflich aus den Siegener
Stadtteilen Eiserfeld, Niederschelden, Oberschelden und Gosenbach sowie den Ortsteilen Birken,
Brachbach und Mudersbach der rheinland-pfélzischen Verbandsgemeinde Kirchen. Uber die Linien
A645 und C112 ist die Schule aus den aufgefiihrten Siegener Stadtteilen wie dem innerstadtischen
Bereich gut zu erreichen. Mit dem in den Kreisen Siegen und Olpe kostenlosen Schiilerticket hat sich
die Mobilitdat der Kinder und Jugendlichen generell erhoht. Eine Haltestelle befindet sich am
Schulparkplatz. Schilerinnen und Schiiler aus Rheinland-Pfalz nutzen zum Teil die Bahn und kénnen
die Schule Gber einen direkten FuBweg vom Eiserfelder Bahnhof in wenigen Minuten erreichen. Dass
dabei morgens ein Aufstieg zu bewaltigen ist, soll nicht verschwiegen werden. Der Riickweg am Ende
eines Schultags fallt dafiir umso leichter. Bedauerlich ist, dass in Rheinland-Pfalz bislang kein dem
Schilerticket entsprechendes Angebot existiert. Bei einem Schulweg vom mehr als vier Kilometern
werden die Kosten fiir Streckenfahrkarten gemaRR den gesetzlichen Vorgaben erstattet. Familien,
deren Wohnungen naher an der Schule liegen, missen fir die Fahrtkosten selbst aufkommen. Alle
Bemiihungen von Seiten der Schule, insbesondere die Verbandsgemeinde Kirchen zur Einfiihrung
eines Schilertickets zu bewegen, sind bisher gescheitert.

Neben dem Gymnasium befinden sich in Eiserfeld noch zwei weiterfihrende Schulen, die ins
Schulzentrum Morgenrothe integrierte Realschule sowie die flinfzligige Gesamtschule. Die beiden
innerstadtischen Siegener Gymnasien Lohrtor und Peter-Paul-Rubens sind mit offentlichen
Verkehrsmitteln aus Eiserfeld ebenfalls gut zu erreichen, was die Kooperation mit diesen beiden
Schulen im Leistungskursbereich der Qualifikationsphase erleichtert.

Die Gemeinden Wilnsdorf und Neunkirchen haben vor mehr als 25 Jahren eigene Gymnasien
eingerichtet, so dass Schiilerinnen und Schiiler aus diesen Regionen am GAM kaum noch anzutreffen
sind. Auch die Kinder des sudlichsten Siegener Stadtteils Eisern gehen, anders als noch vor drei
Jahrzehnten, fast ausschlielich zum naher gelegenen Gymnasium Wilnsdorf.

Eiserfeld und Umgebung sind gepragt vom ortlichen Einzelhandel, kleineren Dienstleistern und
produzierenden Firmen. Der Bedarf an Abiturientlnnen und Hochschulabsolventlnnen ist in
unmittelbarer Ndhe der Schule gering, was das Auffinden potenter Sponsoren oder geeigneter
Kooperationspartner fiir besondere Projekte z. B. im Bereich der Berufsorientierung gelegentlich
erschwert. Relativ einfach gestaltet sich allerdings das Finden von Praktikumsplatzen fur die
dreitagigen Berufsfelderkundungen in Klasse 8 und das zweiwdchige Praktikum in der
Einfihrungsphase. Schilerinnen und Schiler des Gymnasiums Auf der Morgenrdthe sind als
Praktikantinnen durchaus begehrt!
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1.4 Entwicklungen am GAM in den vergangenen Jahren

Anfang der 1980er Jahre hatte sich ein relativ junges Kollegium am Gymnasium auf der Morgenréthe
zusammengefunden. Dies fiihrte ab 2010 zu zahlreichen Pensionierungen in rascher Abfolge. Man
kann fir die Folgezeit von einer Runderneuerung des Kollegiums sprechen. Ein Altersdurchschnitt von
unter 40 Jahren macht diesen Umbruch deutlich. In den Jahren 2015-2017 wurden auch alle Amter in
der erweiterten Schulleitung neu besetzt.

Mit vier Gymnasien in stadtischer und einem in kirchlicher Tragerschaft herrschte mit riicklaufigen
Schiilerzahlen bereits Anfang des neuen Jahrtausends ein Uberangebot an Gymnasialplitzen in der
Stadt Siegen; eine Situation, die sich trotz steigender Abiturientenquote bestandig verscharfte.
Nachdem sich Politik und Verwaltung nicht auf die SchlieRung eines Gymnasiums einigen konnten,
erfolgte von Seiten der Bezirksregierung im Jahr 2012 eine Beschrankung der Eingangsklassen fir die
vier stadtischen Gymnasien auf insgesamt elf. Das GAM als kleinstes Gymnasium ist seitdem auf eine
Zweizligigkeit festgelegt. Die Entscheidung war auch vor dem Hintergrund der im siidlichen Siegen zu
erwartenden Schiilerzahlen in den Grundschulen vertretbar. Angesichts dieser Zahlen ist es durchaus
als Erfolg zu verbuchen, dass die beiden Eingangsklassen in den vergangenen drei Jahren stets mit
insgesamt ca. 60 Schilerinnen und Schiilern besetzt werden konnten.

Generell ricklaufige Schilerzahlen an den Realschulen fiihrten dazu, dass auch die Eiserfelder
Realschule Am Hengsberg nur noch zweiziigig gefiihrt werden konnte. Um fiir die im Gegenzug
wachsende Gesamtschule Eiserfeld zusatzlichen Raum schaffen zu konnen, wurde die Realschule mit
Beginn des Schuljahres 2015/16 ins damit neu geschaffene Schulzentrum Auf der Morgenrothe
integriert. Ca. 850 Schiilerinnen und Schiiler sowie ca. 70 Lehrkrafte teilen sich seitdem das Gebdude
auf dem Hugel zwischen Niederschelden und Eiserfeld.

Anfangs nutzte das seit Anfang der 1990er Jahre ebenfalls im Gebdude befindliche
Weiterbildungskolleg mit seiner Abendschule noch das zweite Lehrerzimmer, so dass Lehrkrafte von
Gymnasium und Realschule im ersten Jahr dicht zusammenriicken mussten. Dies erwies sich fur die
Eingewohnung durchaus als hilfreich. Seit Sommer 2016 sind die Verwaltungsbereiche und die
Lehrerzimmer komplett getrennt. Gleiches gilt fiir Klassenraume. Lediglich die fachwissenschaftlichen
Rdume in den Naturwissenschaften, der Musik und der Kunst werden gemeinschaftlich genutzt. Die
Kapazitdten sind ausreichend. Ein zusatzlicher Musikraum war erforderlich, wurde vom Schultrager
jedoch rasch eingerichtet.

Gemeinsamer Unterricht findet nicht statt. Doch bei Konzerten und in Arbeitsgemeinschaften ist die
Vielfalt durch Kooperation gestiegen.

Die Vorteile eines zweiziigigen Gymnasiums liegen auf der Hand. Es geht familidar zu am GAM, man
kennt sich! Allerdings sind mit der geringeren Schillerzahl vor allem in der Oberstufe auch Nachteile
verbunden. Insbesondere das Leistungskursangebot beschrankte sich in den letzten eineinhalb
Jahrzehnten zusehends. Ubrig blieben die Hauptfacher Deutsch, Englisch, Mathematik sowie Biologie,
Sozialwissenschaften und Padagogik. Daher machten wir uns 2016 auf die Suche nach einem
Kooperationspartner. Gesprache mit der Schulleitung der Gesamtschule Eiserfeld waren bereits weit
gediehen. Das Vorhaben scheiterte aber letztlich am Veto der dortigen Schulkonferenz. Der Blick zu
den innerstadtischen Gymnasien war die logische Konsequenz. Hier verliefen die Sondierungen
erfolgreicher. Bereits im Schuljahr 2017/18 konnten wir in der Q1 eine Zusammenarbeit mit dem
Gymnasium Am Lohrtor vereinbaren. Zu Hilfe kam uns dabei, dass der angestammte
Kooperationspartner des Lohrtor-Gymnasiums, das Peter-Paul-Rubens-Gymnasium, in jenem Jahr
nicht Giber eine eigene Jahrgangsstufe Q1 verfligte. Grund war eine erfolgte Umstellung auf G9 im
Schulversuch.
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Seit dem Schuljahr 2018/19 erstreckt sich die Kooperation nun auf alle drei Gymnasien. Die Vielfalt der
Leistungskurse hat sich damit fir die Schulen spirbar erhoht. So sind insbesondere im
naturwissenschaftlichen Bereich alle Facher als Leistungskurs wahlbar, auch Geschichte hat nun
wieder seinen festen Platz unter den Leistungskursen. Vom Schultrager eigens bereitgestellte Busse
sorgen fiir den Transport von Schule zu Schule am Dienstag und Donnerstag in den ersten beiden
Stunden sowie freitags vierzehntagig im Mittagsbereich.

2012 nahmen wir eine Schiilerin rumanischer Herkunft ohne deutsche Sprachkenntnisse auf. Das
Madchen hatte in der Heimat ein Gymnasium besucht und lebte nun in unmittelbarer Ndhe zum GAM.
Bereits nach wenigen Wochen war uns klar, dass mit dieser Aufnahme vollig neue Herausforderungen
entstanden. Leider fehlte just zu diesem Zeitpunkt die aulRerschulische Unterstiitzung. Das stadtische
Regionale Auslanderamt war gerade aufgeldst worden, das in Tragerschaft des Kreises neu gegriindete
Kommunale Integrationszentrum befand sich erst im Aufbau. Mit dem Leiter des Integrationszentrums
wurde die Vereinbarung getroffen, dass man sich in Zukunft gegenseitig unterstiitzen wolle: Das GAM
sollte in Zukunft weitere Schiillerinnen und Schiiler ohne deutsche Sprachkenntnisse aufnehmen, die
gymnasial geeignet erschienen. Im Gegenzug wurde kommunale Unterstiitzung zugesagt. Dass ein
halbes Jahr spater die Zahl der Migrantinnen rapide steigen wiirde, war zu diesem Zeitpunkt nicht
absehbar. Mit der Einrichtung einer DaZ-Gruppe (Deutsch als Zweitsprache) wurde die Basis fir einen
zligigen Spracherwerb geschaffen. Die parallel erfolgte Integration in die Regelklassen sorgte dafir,
dass mehr als 30 auslandische Schilerinnen und Schiiler in den letzten Jahren das GAM als ihre Schule
erleben durften. Das Ausbleiben jeglicher Anfeindungen und die rasche Einbindung in
Klassengemeinschaften machen uns ebenso stolz wie das erste Abitur eines ,DaZ-Schiilers” im
Sommer 2018. Unter den Nationalitaiten im Abitur 2019 werden aller Voraussicht nach auch
Afghanistan, Kamerun und Usbekistan vertreten sein.
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2 Leitbild

Wir erleben Wertschatzung

Im zugewandten und aufgeschlossenen Umgang aller Beteiligen miteinander schaffen wir eine
Atmosphare, die zugleich gepragt ist von gegenseitiger Wertschatzung und Freundlichkeit. Lehrer
nehmen die Schiiler individuell wahr und begegnen ihnen mit Aufmerksamkeit.

Schulische und aulRerschulische Leistung und besonderes Engagement der am Schulleben Beteiligten
finden an unserer Schule besondere Wiirdigung. Verhaltensregeln des menschlichen Miteinanders,
der Achtung und des Respekts vor Anderen werden den Schiilern vorgelebt und vermittelt. Wir wollen
im Klassen- und Kursraum, im Lehrerzimmer, Sekretariat, Beratungsraum, in den Fluren und auf dem
Pausenhof ein freundliches und friedliches Miteinander leben.

Wir bauen auf Vielfalt

Jede Person ist begabt und besitzt individuelle Eigenschaften und Fahigkeiten. Diese Individualitdt von
Schillern, Lehrern und engagierten Eltern ist ein fundamentaler Baustein dieser Schule, der als solcher
wahrgenommen und von der Férderung des Einzelnen bis zur Klassengemeinschaft das Gymnasium
Auf der Morgenrothe charakterisiert. Diese Vielfalt fiihrt zu einem erfreulichen Wandel unserer Schule,
da alle Personen, Kulturen und Gemeinschaften aktiv zum Schulleben beitragen kénnen. Dies
konkretisiert sich u.a. in dem Beratungsangebot, das bei Problemen und schulischer oder beruflicher
Zukunftsgestaltung den Einzelnen im Blick hat. Die Vielfalt spiegelt sich aber auch im breiten AG-
Angebot der Schule und im Schwerpunkt Integration wider.

Wir libernehmen Verantwortung

In unserer Schulgemeinschaft Gbernimmt jeder fir sich, sein Handeln und das Wohl anderer im
Zusammenleben Verantwortung. Wir schaffen ein Klima des Vertrauens, an dessen Gestaltung jeder
mit Freundlichkeit, Hoflichkeit und Achtsamkeit beteiligt ist. An die in Schule gestellten Aufgaben
gehen Lehrer und Schiiler leistungsbereit und motiviert heran. Die Schiiler erarbeiten sich die
Grundlagen, um eigenverantwortlich ihre individuelle Weiterbildung gestalten zu kénnen. Hierzu liben
sie sich in Wissensaneignung, Lernfahigkeit und Leistungsbereitschaft. Vor allem aber werden sie
ermutigt, in einer vielfiltigen Lebenswelt Verantwortung fiir andere Individuen und die Gesellschaft
zu Ubernehmen.

Wir eré6ffnen Perspektiven

Der gymnasiale Werdegang mit der Vermittlung von breiten und qualifizierenden Bildungsinhalten und
grundlegenden sowie fiir das Studium bedeutsamen Kompetenzen erweitert die Wahlmaoglichkeiten
und Freiheiten des Einzelnen in der Lebensgestaltung. Dieser Lebens- und Zukunftsorientierung tragt
das Gymnasium Auf der Morgenrdthe im schulischen und beruflichen Beratungsangebot und vor allem
im taglichem Unterricht Rechnung. Wir starken unsere Schiler bestmdglich in ihrer Personlichkeit, in
ihren Fahigkeiten und Kenntnissen und entlassen sie als gebildete Menschen in ein Studium oder eine
Berufsausbildung.

Zugleich lernen Schiiler den Perspektivwechsel kennen und anwenden, denn den Blickwinkel des
Gegenlibers zu verstehen und konstruktiv zu bericksichtigen ist wesentliches Element in unserer
Schulgemeinschaft und padagogisches Bildungsziel, das uns den Zugang zum Anderen erméglicht und
grundlegend ist fiir das zwischenmenschliche Miteinander.
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3 Unterrichten

3.1 Grundsatze der Unterrichtsgestaltung und der Leistungsbewertung

Guter Unterricht ist laut dem ,Referenzrahmen Schulqualitit NRW* ein entscheidendes
Qualitatsmerkmal einer guten Schule. Nicht nur am Gymnasium Auf der Morgenréthe muss dies
bedeuten, dass der Unterricht schilerorientiert und entsprechend unseres Leitbildes in einer von
Respekt und Wertschatzung gepragten Atmosphére stattfindet. Schiilerinnen und Schiler missen
eigene Starken einbringen kdnnen und die Moglichkeit erhalten, ihrem Bedarf gemal} geférdert zu
werden. Durch die lberschaubare GroRe des Gymnasiums Auf der Morgenrdthe, das sich durch
intensiven fachlichen und padagogischen Austausch innerhalb des Kollegiums und eine familidre
Atmosphdre auszeichnet, gerdt hier im besonderen Malle der einzelne Schiller bzw. die einzelne
Schiilerin in den Blick.

Die Unterschiedlichkeit von Kindern und Jugendlichen muss bei der Gestaltung des Unterrichts
angemessene Berlicksichtigung finden. Neben den fachlichen Inhalten, die gemaR den Vorgaben der
Lehrplane und Richtlinien in schulinterne Curricula umgearbeitet werden, geht es immer auch darum,
Schiilerinnen und Schiiler im Unterricht in ihrer Personlichkeitsentwicklung positiv zu unterstiitzen und
sie zu miindigen und kundigen Biirgerinnen und Birgern zu erziehen. Dazu gehoért auch, dass
Schilerinnen und Schiiler Unterricht mitgestalten und in ihrer Schullaufbahn eigene Schwerpunkte
setzen kénnen, die ihren persénlichen Neigungen entsprechen.

Am Gymnasium Auf der Morgenrdthe wird der einzelne Schiiler bzw. die einzelne Schiilerin als
Gesamtpersonlichkeit wahrgenommen, die es gilt individuell auf ihrem Lebensweg zu férdern, zu
fordern und zu beraten.

Die Lehrerinnen und Lehrer sehen es als ihre Pflicht an, ihren Unterricht so zu gestalten, dass
Schilerinnen und Schiiler lernen, Probleme gemeinsam oder im Team zu l6sen, Wege zu erkunden,
Hilfestellung zu leisten und Hilfe in Anspruch zu nehmen.

Sie unterstitzen Schiilerinnen und Schiiler dabei, das Lernen zu lernen und Herausforderungen als
solche anzunehmen. Sie geben Schilerinnen und Schiilern klare Strukturen und Orientierung,
ermoglichen aber auch das Verlassen von ausgetretenen Pfaden und das Erforschen neuer Wege.

Die Leistungsbewertung ist transparent und orientiert sich an den rechtlichen Vorgaben (§48, SchulG,
§6 APO-SI, §§13-17 APO-GOSt, Kernlehrplane aller Facher fir die Sek | und die Sek I1). Die einzelnen
Facher Gbernehmen die Grundlagen der Leistungsbewertung in ihren schulinternen Curricula.
Schilerinnen und Schiiler miissen dariiber informiert werden, welchen Grundsatzen die
Leistungsbewertung folgt, welche Leistungen in die Notengebung einflieBen und wie die sonstige
Mitarbeit gewertet wird. Sie haben das Recht, eine begriindete Riickmeldung zu ihren Leistungen zu
erhalten. Schriftlichen Arbeiten in den Hauptfachern liegt ein Erwartungshorizont bei, dem die
Schiilerinnen und Schiiler entnehmen kdnnen, welche Ergebnisse hatten erarbeitet werden kénnen
und wie sich ihre eigenen Ergebnisse dazu verhalten.

Eine regelmaRige Evaluation des Unterrichts gewahrleistet die Weiterentwicklung und Erhaltung der
Unterrichtsqualitat ebenso wie die Kontrolle der Klassenarbeitskorrekturen durch den Schulleiter.
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3.2 Unterricht in der Sekundarstufe |
3.2.1 Stundentafel der Sekundarstufe |

Klasse 5 6 7 8 9
Fach

Deutsch 4 4 4 4 3
Erdkunde 2 2 2
Politik 2 2 2
Geschichte 2 2 2
Mathematik 4 4 4 4 3
Biologie 2 2 2 2
Physik 2 2 2
Chemie 2 2 2
Englisch 4 4 3
Latein/Franzosisch 4 3

Kunst 2 2 2 1
Musik 2(3) 2 2 1
Religion 2 2 2 2 2
Sport 2 4 2 2 2
Wabhlpflicht 3 3
SLL 1 1 1 1 1
Lernzeit 2 2

SUMME 29 (30) 33 31 32 34

Anmerkung: Schiilerinnen und Schiiler der Bléserklasse erhalten in Klasse 5 eine zusdtzliche Stunde
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3.2.2 Wahlmaoglichkeiten in der SI

3.2.2.1 Blaserklasse

Statt des ,traditionellen” Musikunterrichts kdnnen Schilerinnen und Schiler in der fiinften und
sechsten Klasse auch an der Blaserklasse teilnehmen. Hier erlernen die Schiilerinnen und Schiiler nicht
nur das Spielen eines Instrumentes (zur Auswahl stehen Holz- und Blechblasinstrumente von der
Querfloéte bis zur Tuba), sondern machen durch das Orchesterspiel wichtige Erfahrungen im
gemeinsamen Musizieren. Die Schilerinnen und Schiller lernen einander zuzuhoren, Ricksicht zu
nehmen und sich zu konzentrieren. Sie kénnen ihre Kreativitdt und ihr Gestaltungsvermogen
ausbilden, Koordinationsfahigkeit entwickeln und Regelbewusstsein starken. Durch die 6ffentlichen
Auftritte werden das Selbstbewusstsein und die Identifikation mit der Blaserklasse und der Schule
insgesamt gestarkt.

Bei der Blaserklasse am Gymnasium auf der Morgenrothe handelt es sich um einen Kurs, der
unabhangig von der Klassenzugehorigkeit gewahlt werden kann, da der Blaserklassenunterricht und
der traditionelle Musikunterricht zeitgleich stattfinden. In der filinften Klasse erhalten
Blaserklassenschiilerinnen eine Stunde Gruppenunterricht, in der beispielsweise in den drei Gruppen
Fl6ten, Klarinetten/Saxophone und Blechblasinstrumente Grundlagen des Instruments erarbeitet
werden. Bereits von Beginn an findet aulerdem eine Orchesterstunde statt, in der das Orchesterspiel
(anfangs auf Basis weniger Téne und Rhythmik) erlernt werden soll. Darliber hinaus erhalten
Blaserklassenschilerlnnen der flinften Klasse eine dritte Unterrichtsstunde, in der die theoretischen
Grundlagen erarbeitet und musikgeschichtliche Inhalte erarbeitet werden sollen. In der sechsten
Klasse werden die Instrumentalkenntnisse im Gruppenunterricht verfeinert und das Zusammenspiel
in der Orchesterstunde intensiviert.

Das Team der Blaserklasse setzt sich zusammen aus der Musiklehrerin Frau Klein und zwei
Mitarbeitern der Fritz-Busch-Musikschule, Herrn Panten und Herrn Reuber. Jede der drei Personen
Ubernimmt eine Instrumentalgruppe. Die Instrumente werden vom Forderverein finanziert und fir
einen geringen monatlichen Betrag ausgeliehen. Hinzu kommt dann noch die Unterrichtsgebihr fir
die professionell ausgebildeten Fachkrafte.

Nach zwei Jahren ist das Projekt Bldserklasse beendet, jedoch kann weiterhin privater
Instrumentalunterricht erteilt werden und die Schiilerinnen und Schiiler kénnen an den diversen
musikalischen Angeboten des Gymnasiums auf der Morgenrothe teilnehmen.

3.2.2.2 Fremdsprachen

An unserem Gymnasium bieten wir Franzosisch beziehungsweise Latein als zweite Fremdsprache ab
Klasse 6 an. In Klasse 8 besteht fiir die Schilerinnen und Schiiler die Moglichkeit zusatzlich Italienisch
zu wahlen (s. Differenzierungskurse). Auch mit Beginn der Einflihrungsphase ist Italienisch als
neueinsetzende Fremdsprache wahlbar. Bei der Wahl der jeweiligen Fremdsprache wird auf die
individuellen Neigungen und Fahigkeiten der Schilerinnen und Schiiler geachtet. Die Beratung wird
von den jeweiligen Klassenlehrerinnen und Klassenlehrern koordiniert. In
Informationsveranstaltungen werden die Sprachen mit ihren jeweiligen Eigenarten von
Fachlehrerinnen und Fachlehrern vorgestellt.

Im Franzosisch- und Italienischunterricht wird durch den Erwerb verschiedener Kompetenzen die
Kommunikation in der Zielsprache ermoglicht. Bei der Vermittlung dieser Sprachen und der
interkulturellen Kompetenz wird Einsprachigkeit in der Fremdsprache angestrebt. Zur Férderung
dieser Fahigkeit bieten wir unseren Schiilerinnen und Schiilern seit langen Jahren die Mdéglichkeit der
Teilnahme an unserem Schileraustauschprogramm mit Schulen in Frankreich und Italien an.
Franzosisch ermoglicht den Schiilerinnen und Schiilern den Erwerb einer modernen Fremdsprache, die
gleichzeitig in wirtschaftlicher, politischer und kultureller Hinsicht eine bedeutende Weltsprache ist.
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Zudem ist in vielen Studiengangen die Belegung einer zweiten modernen Fremdsprache eine
Voraussetzung.

Das Fach Latein eroffnet einen Zugang zur antiken Welt, fordert damit Interesse an Geschichte und
Kultur und vermittelt Einsichten in die Grundlagen und die sprachlichen Pragungen des modernen
Europas. Als ein Fach der komplementdren Zuordnung liefert Latein durch seine Methoden des
reflektierenden Spracherwerbs und der intensiven Behandlung kurzer Textpassagen wertvolle
Beitrdge zum Sprachbewusstsein und zu der Methodenkompetenz. Der Lateinunterricht fiihrt nach
flinf Jahren zum Erwerb des Latinums, das als Zugangsvoraussetzung fir zahlreiche Studiengdnge
bendtigt wird. Um die Lebenswelt des Imperium Romanum fiir unsere Schilerinnen und Schiler
erfahrbar zu machen, bieten wir seit langen Jahren den Besuch des Romisch-Germanischen Museums
zu KéIn und zeitgleich mit dem Frankreichaustausch eine Ubernachtungsfahrt nach Trier an.

Bei der Vermittlung der zweiten Fremdsprache ist es den Lehrkradften ein Anliegen, die Sprachen im
Sinne der modernen Mehrsprachigkeit flir einander nutzbar zu machen.

Kontrastiver Sprachvergleich und die verbindliche Verwendung sprachspezifischer Methoden im
Unterricht vereinfachen das Erlernen der Sprachen und bereiten den Erwerb weiterer Fremdsprachen
vor.

3.2.2.3 Differenzierungskurse am Gymnasium Auf der Morgenrothe

Der Differenzierungsbereich erstreckt sich tber die Jahrgangsstufen 8 und 9 und bietet den
Schilerinnen und Schiilern nach der Sprachenwahl ab Klasse 6 die zweite Moglichkeit, einen eigenen
fachlichen Schwerpunkt in ihrer Schullaufbahn zu setzen. Die angebotenen Kurse sind stark
anwendungsorientiert ausgerichtet und férdern so neben den fachlichen Kompetenzen die Handlungs-
und Sozialkompetenzen der Schiilerinnen und Schiiler. Derzeit haben die Schiilerinnen die Wahl
zwischen einer dritten Fremdsprache (ltalienisch oder Franzésisch), einem naturwissenschaftlichen
Kombinationskurs Biologie/Physik und dem Fach Angewandte Wirtschaftswissenschaft. Fur die
Zukunft ist darliber hinaus die Einrichtung eines sprachlich-kiinstlerischen Kurses geplant.

3.2.2.3.1 Der Differenzierungskurs Naturwissenschaften

Der Differenzierungskurs Naturwissenschaften ist ein Kombinationskurs aus den Fachern Physik und
Biologie. Das gemeinsame Oberthema in den beiden Schuljahren lautet ,Nachhaltigkeit”. Durch die
Kombination aus beider Facher ist es moglich, einen umfassenden Blick auf diese Problematik zu
werfen. Im Fachbereich Physik wird der Nachhaltigkeitsaspekt in der Theorie durch die Untersuchung
der grundlegenden Arbeitsweisen der Naturwissenschaftler anhand alltdglicher Fragestellungen
bearbeitet, ehe anschlieRend im Praxistransfer u.a. physikalische Experimente mit recycelten
Materialien durchgefiihrt werden.

Im Fachbereich Biologie werden im Schulgarten eigene Produkte angebaut. Dazu missen sich die
Schilerinnen und Schiiler gartnerisches Grundwissen und handwerkliches Geschick aneignen. Neben
der Theorie (Beetbau, Werkzeuge, Pflanzenkunde, Bodenuntersuchungen, etc.), wird viel Zeit im
Garten verbracht werden, um die Produkte auszuwdhlen, die Beete zu planen, anzulegen und
zupflegen, Bewasserungssysteme zu planen und zu bauen und schlieRlich auch zu ernten.

3.2.2.3.2 Der Differenzierungskurs Angewandte Wirtschaftswissenschaften

In diesem Fach sollen sich Schilerinnen und Schiiler mit Grundfragen wirtschaftlichen und
unternehmerischen Handelns vertraut machen. Um diese Bereiche praktisch erfahrbar zu gestalten,
grinden sie dazu eine Schilerfirma, die sie selber planen, aufbauen, leiten und weiterentwickeln
sollen. Dazu missen sie von der Planung (iber die Produktentwicklung bis hin zur Preisgestaltung und
Vermarktung samtliche Schritte durchlaufen. Hierbei erarbeiten sie sich die Grundprinzipien der
Marktwirtschaft mit Angebot und Nachfrage, beschéftigen sich mit Preisbildung, erlernen einfache
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Buchhaltungstechniken (Einnahme- und Ausgaberechnungen) und erhalten Einblicke in
unterschiedliche Marketingstrategien (Werbung). Im zweiten Lernjahr wird der Blick verstarkt darauf
gerichtet, welche Verantwortung Unternehmer, aber auch Konsumenten in einer globalisierten Welt
Ubernehmen koénnen und missen. Hier werden besonders die Fragen des nachhaltigen und
solidarischen Wirtschaftens und der Gerechtigkeit in den Blick genommen.

Die dritte Fremdsprache — Franzosisch oder Italienisch

Zwei romanische Sprachen werden als Wahlmdglichkeiten ab der Klasse 8 angeboten. Damit kénnen
Schilerinnen und Schiler an ihre Erfahrungen aus der zweiten Fremdsprache (Franzosisch oder Latein)
anknipfen und diese erweitern. Neben dem Erwerb der kommunikativen Kompetenz steht die
Auseinandersetzung mit der Kultur des jeweiligen Landes im Vordergrund. Einen besonderen Reiz
erhalten diese Kurse durch die Austauschmoglichkeiten mit Jugendlichen aus Italien und Frankreich im
Rahmen von Schulpartnerschaften und Exkursionen.
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3.3 Unterricht in der Sekundarstufe Il

3.3.1 Unterschied zwischen Grund- und Leistungskursen

Fir die Qualifikationsphase wahlen die Schiilerinnen und Schiler aus den in der Einfiihrungsphase
belegten Grundkursen zwei Facher als Leistungskursfacher. Eines der Leistungskursfacher muss
entweder Deutsch, eine Fremdsprache, Mathematik oder eine Naturwissenschaft sein. Das Angebot
an Leistungskursfachern unserer Schule wird durch die Zusammenarbeit mit benachbarten Gymnasien
erweitert.

Grundkurse werden mit drei Wochenstunden @ 45 min. unterrichtet, Leistungskurse mit funf
Wochenstunden. Eine neu einsetzende Fremdsprache wird mit vier Wochenstunden im Grundkurs
unterrichtet und kann nicht als Leistungskursfach gewahlt werden.

In Grund- und Leistungskursen werden in der Regel die gleichen Inhaltsfelder bearbeitet, wobei die
Arbeit im Leistungskurs stdarker vernetzt und wissenschaftspropadeutisch ist und vertiefte
Kompetenzen erlangt werden sollen. Sie zielt auf den Erwerb von vertieften und auf hoherem Niveau
reflektierten Kompetenzen ab. In vielen Fachern werden im Leistungskurs zusatzliche Inhaltsaspekte
behandelt. Es kann starker theoriegestiitzt gearbeitet und intensiverer Praxisbezug hergestellt
werden. So kann der Unterricht im Leistungskurs Schilerinnen und Schiiler auf ein Studium des
jeweiligen Faches bzw. nahestehender Facher vorbereiten, ist aber fiir die Wahl eines Studienfaches
nicht Voraussetzung.

In der Einflihrungsphase werden die Schiilerinnen und Schiiler durch die Fachlehrerinnen und
Fachlehrer Uber die Inhalte der Leistungs- und Grundkurse informiert und von ihnen wie von den
Jahrgangsstufenleitern bei der Facherwahl intensiv beraten (siehe Kapitel 5).

3.3.2 Facherangebot und Kooperation in der Sekundarstufe Il

Seit dem Schuljahr 2017 / 2018 kooperiert das Gymnasium Auf der Morgenréthe in der
Qualifikationsphase der gymnasialen Oberstufe mit dem Gymnasium Am Lohrtor und dem Peter-Paul-
Rubens-Gymnasium. Diese Kooperation beruht auf § 4 Schulgesetz NRW in Verbindung mit § 6 APO-
GOSt.

Die gymnasiale Oberstufe setzt die Bildungs- und Erziehungsarbeit der Sekundarstufe | fort, vertieft
und erweitert sie. Sie ist gekennzeichnet durch das Spannungsfeld zwischen vertiefter allgemeiner
Bildung und individueller Schwerpunktsetzung. Diese gewinschte Beschaftigung mit eigenen
Interessen wird den Schilerinnen und Schiilern durch ein sehr breites Angebot an Grundkursen
ermoglicht. Sie drickt sich zusatzlich durch die erweiterten Wahlmoglichkeiten bei den
Leistungskursen aus.

In den Zeiten des demographischen Wandels und vor dem Hintergrund der durch den
Schulentwicklungsplan der Stadt Siegen vorgegebenen Zweizligigkeit unserer Schule ist die
Kooperation innerhalb einer Leistungskursschiene eine vordringliche Entwicklungsaufgabe unserer
Schule gewesen. Diese Zusammenarbeit ermoglicht den Schiilerinnen und Schiilern aller beteiligten
Schulen deutlich breitere WahIlmdoglichkeiten, als sie jede Schule fir sich anbieten kdnnte.

In der Regel bietet jede Kooperationsschule die Leitungskurse Deutsch, Englisch und Mathematik
sowie weitere Leistungskurse nach den Maoglichkeiten der Schule parallel bei sich im Hause an. Weitere
Leistungskurse, darunter besonders die zweiten Leistungskurse, werden im Verbund angeboten und
eingerichtet.

Das Facherangebot der Sekundarstufe Il des Gymnasiums Auf der Morgenrdthe sieht im Schuljahr 2017
/ 2018 wie folgt aus. Die Einrichtung von Leistungskursen in weiteren Fachern hangt von dem
jeweiligen Wahlverhalten der Schiilerinnen und Schiiler ab:
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mathematisch-
naturwissenschaftliches weitere Facher und Kurse
Aufgabenfeld

sprachlich-literarisches gesellschaftliches
Aufgabenfeld Aufgabenfeld

Deutsch GK /LK

Evangelische Religionslehre GK

Geschichte GK / LK Mathemaik GK / LK

Englisch GK / LK

Katholische Religionslehre GK
Lateinisch GK EPH

Sozialwissenschaften GK / LK Biologie GK / LK

Franzosisch GK
Sport GK

Erziehungswissenschaften GK /

Italienisch GK (ab 8 / ab EPH) Chemie GK / LK

. Projektkurs Chemie GK
Musik GK

Philosophie GK Physik GK /LK

Kunst GK
Projektkurs Physik GK

Vokalpraktischer Kurs GK (Q1)

Zusatzkurse Geschichte

Sozialwissenschaft GK Informatik GK

Vertiefungskurse

=

Literaturkurs GK (Q2)

Die organisatorischen Rahmenbedingungen der Kooperation sehen folgendermalien aus:

e Bis zu den Osterferien eines Schuljahres werden die Wahlen an jeder Schule abgeschlossen.

e Die Oberstufenkoordinatoren der beteiligten Gymnasien erarbeiten nach den Osterferien eine
Blockung, welche drei Zielvorstellungen beriicksichtigt: die Umsetzung moglichst vieler
Schilerwahlen, die groRtmogliche Fachvielfalt, die Konstanz der Facher Gber die Jahre hinweg.
Notwendige Umwahlen werden zeitnah abgeschlossen.

o Die Klausurtermine der Kooperationsschiene werden zentral im Konsens festgelegt.

o Die Kooperationstage liegen dienstags 1. — 2. Stunde, donnerstags 1. — 2. Stunde und freitags
6.—7. Stunde.

e Die Oberstufenkoordinatoren treffen sich einmal im Halbjahr, um Detailfragen zu klaren und
den Austausch zwischen den Schulen zu gewahrleisten.

Die Stadt Siegen begriilt die Kooperation zur Sicherung des Unterrichtsangebots und der Qualitat der
Siegener Schullandschaft. Sie unterstiitzt die Zusammenarbeit der Schulen durch einen Bustransfer
zum Folgeunterricht.

Das Gymnasium Auf der Morgenréthe steht zukinftigen Moglichkeiten einer Vertiefung der
Kooperation offen gegeniber.

3.3.2.1 Projektkurse

Das Gymnasium Auf der Morgenréthe bietet, um es den Schiilerinnen und Schiilern in der gymnasialen
Oberstufe zu ermoglichen, individuelle Schwerpunkte zu setzen und bereits wahrend der Schulzeit
Einblicke in das Leben und die Arbeit eines Studierenden zu gewinnen, zwei Projektkurse an.

Im Projektkurs ,Chemie” arbeiten die Schiilerinnen und Schiler der Q1 in den Laboren der Universitat
Siegen und erstellen auch dort ihrer Projektarbeiten.

Der Projektkurs ,Astrophysik“ kooperiert mit der Physikdidaktik und Astronomie der Universitat und
nutzt die entsprechenden Raumlichkeiten flr astronomische Beobachtungen. Er findet zweijahrig
jahrgangsstufenilibergreifend in einem gemeinsamen Kurs in der Q1 und Q2 statt.
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3.3.2.2 Literaturkurs

Der Unterricht im Literaturkurs der Jahrgangsstufe Q2 hat den Schwerpunkt Theater und zielt auf die
Prasentation eines Theaterstlicks auf der Biihne unserer Aula ab. Er fordert und entwickelt die
Kreativitat der Schilerinnen und Schiiler in besonderer Weise und tragt somit zur ganzheitlichen
Bildung ihrer Personlichkeiten bei. Da die Arbeit im Literaturkurs offen und produktorientiert ist,
bieten sich den Kursmitgliedern zahlreiche Moglichkeiten, sich entsprechend ihrer individuellen
Fahigkeiten und Neigungen einzubringen.

Nachdem zunéachst in Voribungen unterschiedliche Darstellungs- und Gestaltungsmoglichkeiten des
Theaters kennengelernt und ausprobiert werden, geht es im weiteren Verlauf des Kurses darum, ein
Stlick auszuwahlen bzw. zu erstellen, fur die Auffliihrung geeignete Prasentationsformen zu finden und
zu proben, Bihne und Kostiime zu gestalten und die Auffiihrung in der Schulgemeinde und
Offentlichkeit zu prasentieren und zu bewerben.

Der Unterricht im Literaturkurs findet in einer wochentlichen Doppelstunde und an zusatzlichen
Projekttagen aufSerhalb der reguldren Unterrichtszeit statt.

3.3.2.3 Vokalpraktischer Kurs

In der Jahrgangsstufe Q1 haben die Schiilerinnen und Schiller die Méglichkeit, im Wahlpflichtbereich
den Vokalpraktischen Kurs zu wahlen. Angesprochen sind hier Schiilerinnen und Schiiler, die Freude
am gemeinsamen Singen und in der Mitgestaltung von Schulveranstaltungen haben. Geférdert wird in
diesem Kurs die Kreativitat, die sich im Erwerb musikalischen (vor allem sdngerischen) Kompetenzen
auBert. Erkennen der eigenen Stimme, Arbeit und Weiterentwicklung der persdnlichen Starken sind
ebenso wichtig wie die Entwicklung eines gemeinsamen Klangkdrpers im Chor, in der jede Sangerin
und jeder Sanger einen festen Platz hat.

Zudem werden die Schilerinnen und Schiiler durch Stlickauswahl, instrumentale Begleitung und
Planung von Veranstaltungen verantwortungsvoll in den Prozess der Unterrichtsgestaltung
einbezogen.
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3.4 Unterricht fiir Integrationsschiilerinnen und -schiiler

In besonderer Weise finden die Leitgedanken unseres Leitbildes auf Vielfalt bauen, Verantwortung
libernehmen und Perspektiven erdffnen ihren Niederschlag in unserer Integrationsarbeit.

Im Frihjahr 2014 nahmen wir eine rumanische Schiilerin ohne Deutschkenntnisse in Klasse 6 auf. Sie
hatte mit ihrer Familie eine Wohnung in Schulndhe bezogen. Aufgrund der geographischen Nahe und
weil sie auch im Heimatland zuletzt ein Gymnasium besucht hatte, wurde sie mit ihren Eltern auf der
Morgenrothe vorstellig.

Sehr rasch mussten wir feststellen, dass wir mit ihrer Ausbildung in mancherlei Hinsicht Gberfordert
waren. Zwar nahm die gesamte Schulgemeinde die neue Schiilerin mit offenen Armen auf,
funktionierte auch die Kommunikation mit Handen und FiRen sowie englischen, italienischen und
rumanischen Sprachbrocken in Alltagsfragen. Doch die unterrichtliche Férderung stellte die beteiligten
Lehrkrafte vor groRe Probleme.

Auf der Suche nach Hilfe versuchten wir die Regionale Arbeitsstelle fiir Kinder aus Zuwandererfamilien
zu erreichen — die sich leider gerade in Auflosung befand! An ihre Stelle trat das Kommunale
Integrationszentrum Siegen-Wittgenstein unter Leitung der unteren Schulaufsicht — welches sich
allerdings noch im Aufbau befand! Der fir die Einrichtung verantwortliche Schulrat zeigte sich aber
begeistert von unserem Anliegen und versprach fiir die Zukunft intensive Unterstiitzung, falls wir
weitere Kinder ohne Deutschkenntnisse, jedoch mit prognostizierter gymnasialer Eignung aufnehmen
wiirden. Diese Ubereinkunft wurde von beiden Seiten eingehalten, auch dann, als die Zahl der
Flichtlinge rasch anstieg. Bereits mit Beginn des Schuljahres 2014/15 befanden sich ca. 15
Schilerinnen und Schiiler an unserer Schule, fiir die wir in der Folge ein eigenes Unterrichtskonzept
entwickelten.

Vorrangiges Ziel bei der Integration der Neuankdmmlinge ist das Erlernen der deutschen Sprache. Eine
Mischung aus gezielter Deutschforderung und rascher sozialer Einbindung in die Gruppe der
gleichaltrigen Schiilerinnen und Schiiler hat sich diesbeziiglich bewahrt.

Jedes Integrationskind wird von Beginn an einer Klasse zugeordnet und nimmt teilweise am Unterricht
teil. Bei der Zuordnung ist zunachst das Alter ausschlaggebend, nicht der vermutete Leistungsstand.
Das gemeinsame Erleben von Klassenunterricht in Fachern, in denen die Sprachproblematik nicht so
stark zum Ausdruck kommt (vor allem Sport, Musik, Kunst, aber auch Mathematik) sorgt in der Regel
flr rasche Integration in den Klassenverband. Daneben nehmen die Integrationskinder am
Sprachférderunterricht Deutsch als Zweitsprache (DaZ) teil. Unabhangig von Alter, geférdert nach dem
jeweils individuellen Sprachstand erlernen die Kinder und Jugendlichen im Umfeld einer geschiitzten
Gruppe die deutsche Sprache. Getragen wird diese Arbeit von drei Fremdsprachenlehrerinnen, die mit
der Didaktik der Sprachvermittlung vertraut sind. Bereits Anfang 2016 durften wir eine zusatzliche
Lehrkraft einstellen, die neben der Qualifikation als Fremdsprachenlehrerin auch Uber eine
Zusatzqualifikation fir DaZ verfiigt.

Neben den vier Lehrerinnen finden sich auch konstant Praktikantinnen oder Referendarinnen, welche
die Arbeit in der DaZ-Gruppe unterstutzen. Auf diese Art und Weise ist sichergestellt, dass stets
mindestens zwei Lehrkrafte in der Lerngruppe anwesend sind. Durch Team-Teaching oder eine
gelegentliche Teilung der Gruppe nach Sprachstand kénnen die Schilerinnen und Schiiler individuell
gefordert werden.

Regelmalige Sprachtests und Abschlussprifungen gemaB dem Gemeinsamen Europdischen
Referenzrahmen fiir Sprachen am Ende des Schuljahres dienen nicht nur der Sicherstellung von
Standards, sondern vermitteln den Lernern auch einen (meist positiven) Eindruck ihrer
Sprachentwicklung. Bei vielen sind sehr rasche Fortschritte zu attestieren.

Mit jedem Zeugnis wird der Lernfortschritt in der deutschen Sprache auf einer Anlage zum Zeugnis in
verschiedenen Kompetenzbereichen dokumentiert. Die Integrationsschiilerinnen und -schiler bleiben
in der Regel bis zu zwei Jahren ohne Bewertung in den reguldaren Fachern. Allerdings kénnen sie in
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dieser Zeit, je nach Fortschritt, benotet werden, was den Ubergang in die niachste Jahrgangsstufe nicht
beeinflusst. Die Erfahrung zeigt, dass den Kindern und Jugendlichen Zensuren sehr wichtig sind. Manch
eine/r nimmt eine nicht ausreichende Note in Kauf, verstarkt sich doch dadurch das Geftihl, gleicher
unter gleichen zu sein.

3.5 Unterricht auBRerhalb des Klassenzimmers

Auf Vielfalt zu bauen, wie im Leitbild formuliert, heil3t auch, vielfaltige Lernwege zu beschreiten. Daher
bietet das Gymnasium auf der Morgenrothe neben dem Unterricht diverse Maoglichkeiten zu
auBerschulischem Lernen an. Neben zahlreichen Exkursionen, die abhadngig vom aktuellen Angebot
und bedarfsabhangig wahrgenommen werden (z. B. Theateraufflihrungen, Ausstellungsbesuche etc.),
gibt es im jahrlichen Ablauf fest verankerte Fahrten, die im Folgenden beschrieben werden.

Ein Baustein ist hier die Exkursion des Q1-Musikkurses in die Philharmonie. Nachdem in den
vorausgegangenen Jahren Musikunterricht die Entwicklung der Orchestermusik, der Aufbau einer
Sinfonie und diverse Werke der verschiedenen Musikepochen thematisiert wurden, soll nun durch die
Exkursion ein direkter Einblick in die in der Schule bereits vermittelten Inhalte gewédhrt werden. Die
Exkursion wird je nach Spielplan der Philharmonie K&In in den Musikunterricht integriert, in welchem
die aufgefiihrten Werke und der Konzertbesuch vor- und nachbereitet werden. Dabei besteht die
Exkursion aus zwei Teilen: dem Besuch eines Konzerts und der Fiihrung durch die Kélner Philharmonie.
Bezliglich des Konzerts haben sich vor allem die Lunch-Konzerte der Kélner Philharmonie als besonders
ertragreich erwiesen, da hier meist recht , gefallige” klassische Musik in einem begrenzten Zeitrahmen
von 60 Minuten dargeboten wird, was flir Konzertneulinge eine angemessene
Aufmerksamkeitsspanne darstellt. Bei der anschliefenden Fiihrung durch die Philharmonie erfahren
die Schiilerlnnen und Schiiler nicht nur Wissenswertes tiber den Konzertablauf, das Instrumentarium
und raumliche Besonderheiten, sondern erhalten auch Einblick in den Backstage-Bereich der Musiker.
In den letzten Jahren hat sich gezeigt, dass die Exkursion in die Philharmonie nicht nur das Interesse
der Schilerinnen und Schiiler an und die Offenheit gegeniber klassischer Musik weckt, sondern auch
das Verstandnis musikalischer Werke vereinfacht, die in den Folgemonaten im Musikunterricht der Q1
behandelt werden.

Die CERN-Fahrt des Fachbereichs Physik wird alle zwei Jahre fiir Schiilerinnen und Schiiler der
Physikkurse der Jahrgangsstufen Q1 und Q2 angeboten. Bei dieser dreitdgigen Fahrt zur
GroRforschungseinrichtung der Europdischen Organisation fiir Kernforschung ins schweizerische
Meyrin im Kanton Genf werden verschiedene Experimente am Teilchenbeschleuniger sowie eine
interaktive Ausstellung zur Historie des CERN besichtigt. Dabei erhalten die Schiilerinnen und Schiiler
einen Uberblick tiber die Entwicklung und aktuelle Geschehnisse auf dem Gebiet der Teilchenphysik,
sowie einen Einblick in die Arbeit eines Physikers. Zudem nehmen sie an einem dreistiindigen
Experimentalworkshop teil, in welchem verschiedene Experimente zur Teilchenphysik in Kleingruppen
durchgefiihrt werden.

Einen weiteren Baustein stellt die dreitdgige Fahrt der Sekundarstufe | nach Trier dar, welche das Fach
Latein parallel zum Frankreichaustausch organisiert. Das Programm sieht eine Ralley am Ankunftstag
vor. Am zweiten Tag steht der Besuch des Rheinischen Landesmuseums mit der Multimediashow ,,Im
Reich der Schatten”, eine zweistiindige Stadtfiihrung (Togaflihrung) und eine Erlebnisfiihrung. Bei
dieser Erlebnisflihrung erzahlt der Geist eines Gladiators von seinem langst vergangenen Leben als
Sklave, den vielen Kdmpfen im Amphitheater, die Eindriicke, die ihm keinen Frieden lassen. Er erzahlt
von der Dunkelheit der Keller und den Kandlen des Amphitheaters, von den Tieren und anderen
Gladiatoren, vom Kaiser und anderen Zuschauern und beeindruckt und schockiert damit die Zuhérer
mit einer langst vergangenen Zeit, die aber doch manch erstaunliche Parallele zur modernen
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Gegenwart aufzeigt. Am Vormittag des dritten Tages fiihren die Schiilerinnen und Schiiler einander
mit ausgewahlten Referaten. Gegen Mittag beginnt die Heimreise.

Urspriinglich sollten an dieser Fahrt Schiilerinnen und Schiiler teilnehmen, welche in der achten Klasse
nicht am Frankreichaustausch teilnehmen. Weil aber inzwischen der Frankreichaustausch
Schilerinnen und Schiiler mehrerer Klassen involviert und weil die Lateingruppen so klein sind, dass
sich die Fahrt nicht rechnet, fand die Fahrt zuletzt im zweijahrigen Rhythmus mit zwei Klassen statt.

Ende des sechsten oder Anfang des siebten Schuljahres organisiert das Fach Latein aulerdem eine
Tagesfahrt in das Rdmisch-Germanische Museum zu Kdln.
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3.6 Unterrichtsbegleitende Konzepte

3.6.1 Das Methodenkonzept am Gymnasium Auf der Morgenrothe

In Nordrhein-Westfalen wurde im Jahr 2004 kompetenzorientierten Unterrichtsvorhaben in den
Fachern Deutsch, Mathematik und der ersten Fremdsprache in der Sekundarstufe | eingefiihrt.
Mittlerweile wurden alle Kernlehrplane beziglich dieser Kompetenzen Uberarbeitet (vgl. z.B. Vorwort
des Kernlehrplans Deutsch, 2007).

Grundsatzlich miissen Schiiler zunachst einmal grundlegende Arbeitstechniken erlernen, um diese auf
die einzelnen Fachkompetenzen bezogen anzuwenden. Aus diesem Grund hat das Gymnasium Auf der
Morgenrothe sich flir ein facherlbergreifendes Methodentraining entschieden, das auf
Synergieeffekte und Arbeitserleichterung abzielt. In den Fachkonferenzen sowie der Lehrerkonferenz
wird am Methodenkonzept kontinuierlich weitergearbeitet und an Neuerungen in den Lehrpldanen
angepasst.

Mit verschiedenen Methoden umgehen zu kdnnen bedeutet in erster Linie fahig zu sein, selbstandig
und selbsttatig zu lernen und zu arbeiten. Das Verfligen liber Methodenkompetenz ist dabei die
grundlegende Voraussetzung, um neues Wissen adaquat zu verarbeiten.

Innerhalb des Methodentrainings werden Lernstrategien entwickelt und unterschiedliche
Arbeitstechniken sachbezogen und situationsgerecht angewandt. Die Schiiler werden somit in der
Schule an selbstandiges Lernen heranfiihren und erreichen die Befdhigung zur Selbstandigkeit und
Eigenverantwortung.

Elementare Arbeitstechniken missen mit den Schilern eingelibt und regelmaRig wiederholt werden,
wozu bestimmte Methoden im Schulprogramm und in den einzelnen Jahrgdngen und Fachern
verankert sind. Somit kann in allen Jahrgdngen und Fachern auf die eingeflihrten Methoden
zuriickgegriffen werden. Als Orientierungshilfe dient eine Ubersicht in den Klassenbiichern, auf der die
Kollegen das Einflihren sowie Durchfiihren der fiir die Klassenstufe vorgesehene Methode abzeichnen.

Ein wichtiger Teil des Methodentrainings wird in den SLL-Stunden in den Klassenstufen 5 und 6
durchgefiihrt. In diesen Stunden werden die Schiiler in das selbstorganisierte Lernen eingefiihrt und
mit grundlegenden Arbeitstechniken vertraut gemacht (detaillierte Ausfiihrungen hierzu sind Kapitel
4 zu entnehmen). Die hier erarbeiteten Methoden sind nicht nur im Unterricht der einzelnen Facher
relevant, sondern auch fiir das hausliche Lernen. Des Weiteren werden im Fachunterricht weitere
Methoden eingefiihrt und spiralférmig wiederholt. Die Methodenkompetenz wird neben den in den
SLL-Stunden abgedeckten Bereichen in schwerpunktmaRig in finf Kategorien ausgebildet:
Lesetechniken, Informationen beschaffen — recherchieren, Informationen beschaffen — strukturieren
— auswerten, Prasentationstechniken, Kommunikation/Gesprachsfihrung. Jeder Kategorie sind
Unterrichtsvorhaben der Facher zugeordnet, die hauptsachlich fiir deren Ein- und Durchfiihrung
verantwortlich sind. Am Ende einer Jahrgangsstufe verfiigen die Schiilerinnen und Schiiler Gber die
erwarteten Methoden und kdnnen diese in dem nachsten Jahrgang anwenden.

Die konkrete Verortung der einzelnen Methoden pro Jahrgangsstufe zeigt die folgende tabellarische
Ubersicht, die sich so auch in den Klassenbiichern wiederfindet.
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3.6.1.1 Methodenkompetenz am Ende der Klassenstufe 5

Kompetenz Fach Unterrichtsvorhaben durchgefiihrt?
Paraphe!

Lesetechniken

5-Schritt-Lesemethode Deutsch Textverstehen —  Lesestrategien:
Beeindruckende Welten — Sachtexte
untersuchen

Biologie Haus-, Heim- und Nutztiere

Informationen beschaffen — | Deutsch Textverstehen —  Lesestrategien:

recherchieren Beeindruckende Welten — Sachtexte
untersuchen

Musik Wolfgang Amadeus Superstar

Informationen beschaffen -

strukturieren — auswerten

Grafiken entschlisseln Deutsch Textverstehen —  Lesestrategien:
Beeindruckende Welten — Sachtexte
untersuchen

Erstellung und Auswertung von | Mathematik | Erstellen und Auswerten von Saulen-,

Diagrammen Balken-, Linien- und Bilddiagrammen

Erstellung und Auswertung von | Biologie Atmung und Kreislauf

Diagrammen

Klimadiagramme zeichnen und | Geographie | Wetter beobachten und messen

auswerten

Karten zeichnen Geographie | Sich orientieren — Orientieren in
Deutschland

Eine Befragung konzipieren, | Politik Prima Klima!? Wohin mit unserem

durchfiihren und auswerten Mall?  — Mdllverbrennung  versus
Wiederverwertung

Prdsentationstechniken

Erstellung und Prdsentation eines | Biologie Haus-, Heim- und Nutztiere

kriterienorientierten Steckbriefs

Ergebnisprasentation Musik Musikinstrumente

Placemat und Ergebnisprasentation | Englisch School not just lessons

Bildbeschreibung Kunst Farbwirkungen und Farbfunktionen
und ihre Anwendung in bildnerischen
Zusammenhangen |

Kommunikation/Gespréichsfiihrung

Einflhrung in die Wortschatzarbeit | Englisch New school, new friends

Kompensationsstrategien Party
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3.6.1.2 Methodenkompetenz am Ende der Klassenstufe 6

Kompetenz Fach Unterrichtsvorhaben durchgefiihrt?
Paraphe!
Lesetechniken
Textuntersuchung, Textverstehen, | Deutsch Kaum Zu glauben! -
Textplanung und -Uberarbeitung, Lugengeschichten
produktionsorientierter  Umgang  mit untersuchen und vorlesen
Geschichten:
e produktive Methoden anwenden,
2.B. einen Text weiterschreiben,
neu schreiben
e Schreibkonferenzen/Schreibwerk
statt durchfihren
Textgliederung mit Markierungen Latein Mythos und Religion in der
Antike (I11)
Informationen beschaffen — recherchieren
Recherche zum britischen TV-Programm | Englisch Animals in the city
flr Kinder
Internetrecherche: eine franzosische Stadt
kennenlernen Franzosisch A Strasbourg
Recherche
Physik Gefahren des elektrischen
Stroms
Informationen beschaffen — strukturieren
— auswerten
Auswahl und Prasentation einer Sendung | Englisch Animals in the city
anhand von britischem TV Programm
Anhand von Screenshots, evtl. kurzen Clips
Ein Portfolio erstellen
Franzosisch Mes copains et mes activités
Ein Standbild entwerfen und auswerten
Geschichte Die Geburt Europas — Das
antike Griechenland und das
Imperium Romanum
Priisentationstechniken
Plakat zur eigenen Schule erstellen Franzosisch Au college
In  Partnerarbeit Erarbeitung eines | Geschichte Unseren Vorfahren auf der
Kurzvortrags zu einem selbstgewahlten Spur
Thema
Prasentation von  Ergebnissen und | Musik Multitalent Leonard Bernstein
Erstellung von Infotexten
Kommunikation/Gespréichsfiihrung
Strategien zum  Vokabellernen und | Franzosisch La rentrée
WorterschlieBungsstrategien
Wort- und Sachfelder erschlielRen Latein Leben im Romischen Reich (1)
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W
Bildbeschreibung Kunst Unterschiedliche Materialien
und ihre  Wirkungen in
Objektgestaltungen
3.6.1.3 Methodenkompetenz am Ende der Klassenstufe 7
Kompetenz Fach Unterrichtsvorhaben durchgefiihrt?
Paraphe!
Lesetechniken
Texte gliedern Deutsch ,Mit Erstaunen und mit Grauen“ —
Balladen verstehen und gestalten
Lesen und komplementar Notizen | Englisch Time for Sport
anfertigen
Schulung des Global-, Selektiv- und | Englisch Growing up in Canada

Detailverstehens

Franzosisch

Rencontres en Belgique

Gesetzestexte erschliefen Politik Demokratie lernen und leben
5-Schritt-Lesetechnik  (Buch und | Chemie Laborfiihrerschein
Materialarbeit)
Informationen beschaffen -
recherchieren
Bibliotheksrecherche Latein Antike und Gegenwart (l): Rom und
Provinzen/Frauenrollen in Rom
PPL Mensch als Gemeinschaftswesen;
Regeln und Gesetze
Internetrecherche Geographie | Unruhige Erde — Vulkane und
Erdbeben
PPL Regel und Gesetze
ER Gute Griinde haben (Diakonie, Brot flr
die Welt)
KR Dem Glauben ein Gesicht geben —
Kirch in der Nachfolge
Recherche Biologie Nutzpflanzen
Informationen beschaffen -
strukturieren — auswerten
Internetrecherche zu | Englisch Island Girl — Life on a Scottish Island
GroRbritannien mit
Quellenrefelxion
Klimadiagramme Geographie | Beleuchtungszonen der Erde
zeichnen/auswerten
Anfertigung von Lernplakaten KR Sakramente — Im Dienst des Lebens

Prdsentationstechniken
Prasentation einer Feier oder eines
(Sport)Ereignisses mittels Poster

Franzosisch

Rencontres en  Belgique: Uber
Feste/Sportveranstaltungen sprechen
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Malerei

|
Referate mit Hilfe von | Latein GrolRe Manner der Antike (IV)
Plakaten/Postern halten PPL Mensch als Gemeinschaftswesen
ER Weltreligionen
Wirkungsschema erstellen Geographie | Kalte Zone — Transalaska-Pipeline in
der Wiiste
Prasentation von
Versuchsergebnissen Chemie Stofftrennung/chem. Reaktion
Erstellung und Prasentation eines
Steckbriefs Biologie Blitenpflanzen
Kriteriengeleitetes Erstellen eines
Plakats Chemie Luft und Wasser
Erstellen einer Mindmap
Kunst Oberflachen, Licht und Schatten
(Zeichnung)
Kommunikation/Gesprédchsfiihrung
Zusammenhdangendes Sprechen Englisch Youth Culture — A Teen Magazine: Ein
Projekt beschreiben und Mitschiilern
vorstellen
Paraphrasing Englisch Time for Sport
Bildbeschreibung Englisch Music for Yoth / My London
Erstellen/Erganzen von | Latein Die griechisch-romische Sagenwelt (11);
Wortfamilien Brennpunkte der romischen
Geschichte (lIl)
Einen Standpunkt vertreten/eine | Politik Jugendliche in der Gesellschaft
Debatte flihren
Diskutieren/Argumentieren Prakt. Philo | Mit Konflikten umgehen; Ich und mein
Leben
Bilder betrachten und | KR Dem Glauben ein Gesicht geben —
kommentieren Kirche in der Nachfolge
Bildbeschreibung Kunst Farbwirkung und Farbfunktion in der
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3.6.1.4 Methodenkompetenz am Ende der Klassenstufe 8

Kompetenz Fach Unterrichtsvorhaben durchgefiihrt?
Paraphe!

Lesetechniken

Aktuelles vom Tag — Zeitungstexte | Deutsch Informationen aus Sachtexten

verstehen und gestalten ermitteln

(Zeusprojekt)

Textgliederung nach Sinneinheiten Latein Antike und Gegenwart (l): Kleopatra;
Alexander und der Hellenismus

Aufstellen einer Zeitleiste KR Die Reformation und ihre
Wirkungsgeschichte

5-Schritt-Lesemethode PPL Gewissen

Informationen beschaffen -

recherchieren

Aktuelles vom Tag — Zeitungstexte | Deutsch Sachverhalte recherchieren

verstehen und gestalten

(Zeusprojekt)

Recherche, Erstellung und | Biologie Wirbellose in den Stockwerken des

Prasentation eines Steckbriefs Waldes (Okologie)

Internetrecherche Chemie Salzgewinnung, Zusammensetzung
Mineralwasser

Internetrecherche KR Fir eine bessere Welt — Organisierte
Néachstenliebe;
Zeitgenossische Formen von Sinnsuche
und Spiritualitat

Informationen beschaffen -

strukturieren — auswerten

Aktuelles vom Tag — Zeitungstexte | Deutsch Berichte, Reportagen, Kommentare

verstehen und gestalten verfassen

(Zeusprojekt)

Internetrecherche Englisch Martin Luther Ling; States of the USA

Recherche, Erstellung und | Biologie Wirbellose in den Stockwerken des

Prasentation eines Steckbriefs Waldes (Okologie)

Prasentation zu den Kenngrofen | Physik KenngréRen elektrischer Stromkreise

elektrischer Stromkreise

Informationsbeschaffung und | Musik Im Konzert — Abendldndische Formen

Bewertung der Musikdarbietung

Umgang mit historischen Quellen ER Die Urspriinge erforschen

Collage erstellen PPL Liebe und Freundschaft

Prdsentationstechniken
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Prasentation mit dazugehorigem
Handout

Prasentation einer Region mittels
Poster

Englisch

Franzosisch

Harvest Celebration 1621 /
Thanksgiving; Martin Luther King;
States of the USA

En Languedoc-Roussillon: Urlaubsziele
in  Frankreich kennenlernen und
prasentieren / die eigene Region
vorstellen

Sprachmittlung

Text- und Bildvergleich

Podiumsdiskussion
Multiperspektivisches Denken:
Rollenspiel

Podiumsdiskussion

Ein Rollenspiel entwickeln,

durchfiihren und reflektieren

Verschiedene  Diskussionsformen

erproben

Latein

Geschichte

Geschichte

ER

KR

KR

Informationen prasentieren Chemie Prozesse der Salzgewinnung

Informationen prasentieren Geschichte | Stadtgesellschaft in der Frihen
Neuzeit

Vortrag von Ergebnissen Musik Im Konzert — Abendlandische Formen
der Musikdarbietung

Gruppenvortrag der Ergebnisse der | Musik Nationen und ihre Hymnen — Musik

Eigenvertonung hat symbolische Bedeutung
(fakultativ)

Dokumentation der Ergebnisse: | Musik Rock- und Popmusik im Wandel der

Portfolio Zeit

PowerPoint-Prasentation ER Uber mich selbst nachdenken
(Vorbilder damals und heute)

Erstellung eines medienbasierten | KR Zeitgendssische Formen von Sinnsuche

Vortrags, z. B. mit PowerPoint und Spiritualitat

Kommunikation/Gespréichsfiihrung

ein  zweisprachiges Worterbuch | Englisch Famous, a play

benutzen

unbekannte Worter erschlieBen: | Franzosisch | En Languedoc-Roussillon: Urlaubsziele

in  Frankreich kennenlernen und
prasentieren / die eigene Region
vorstellen

Antike und Gegenwart (ll): Rom und
Germanien (Limes; Varusschlacht);
Tyrannen (Nero; Dionysios)

Franzosische Revolution

Imperialismus und I. Weltkrieg

Kirchentrennungen und Kirche heute

Wundergeschichten und Gleichnisse

Einen neuen Anfang wagen: Konflikte —
Schuld - Verséhnung
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Diskussion

PPL

Technik — Fluch oder Segen
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3.6.1.5 Methodenkompetenz am Ende der Klassenstufe 9

Kompetenz Fach Unterrichtsvorhaben durchgefiihrt?
Paraphe!

Lesetechniken

langere Texte aufgabenbezogen | Englisch Australia

gliedern und zusammenfassen

Ubungen zur Textanalyse KR Wo bist Du, Gott? — Gott bestreiten,
erfahren

Ubungen zur Filmanalyse ER Sterben und Tod / Kirche z. Zt. des
Nationalsozialismus

KR Lebensrecht und Menschenwiirde am

Anfang und Ende des Lebens

Informationen beschaffen -

recherchieren

Recherche zu verschiedenen | Deutsch Was will ich werden? - Berufe

Berufen erkunden

Moglichkeiten des Internets | Englisch The Road Ahead; Stand up for your

aufgabenbezogen fiir Recherche, rights

Kommunikation und sprachliches

Lernen nutzen

Recherche Geschichte Vergangenheit, die nicht vergeht — NS
und Il. Weltkrieg und Neuordnung
Europas nach 1945

Internetrecherche PPL Menschen- und Gottesbilder

Chemie Saurer Regen, Antacida

Ein Interview fihren PPL Schulutopie

Informationen beschaffen -

strukturieren — auswerten

Auswertung von Diagrammen Mathematik | Wie ligt man mit Statistik?

Statistik auswerten Englisch The Road Ahead

Internetrecherche Franzosisch | Vacances en Bretagne - Eine
franzosische Region vorstellen

Zeitzeugeninterviews auswerten Geschichte Leben im geteilten Deutschland

Bevolkerungsdiagramme Geographie | Bevdlkerungsgeographie — Vergleich

interpretieren Athiopien/Deutschland

eigenstandige Recherche zu | Biologie Immunologie

Infektionskrankheiten

Conceptmap Chemie Saurer Regen

Historische Quellenanalyse KR
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Zwischen Anpassung und Widerstand
— Kirche und Nationalsozialismus

Priisentationstechniken
Prasentation eines Berufsbildes in
Form von Kurzvortragen

Prasentationen gestalten

In Partnerarbeit eine PowerPoint-
Prasentation zu einer franzosischen
Region erstellen

In Partnerarbeit eine PowerPoint-
Prasentation zu einem afrikanischen
Land vorstellen

Deutsch

Englisch

Franzosisch

Franzosisch

Was will ich werden? — Berufe
erkunden

The Road Ahead

Vacances en Bretagne - Eine

franzosische Region vorstellen

Bienvenu sur le continent africain

flir das szenische
nutzen

Interpretieren

Einen Lebenslauf erstellen und ein
Bewerbungsgesprach fiihren

Worterbucharbeit

Franzosisch

Latein

Ein  Portfolio/Ein  Berufportrait | Politik Heute hier, morgen da!? Wie plane

anfertigen ich meine berufliche Zukunft?

Vortrag zu Infektionskrankheiten Biologie Immunologie

Schriftliche Erlduterung einer | Musik ,Die Nacht ist finster” — Musik zum

Gestaltungsaufgabe Thema ,Nacht und Dunkelheit”
untersuchen und gestalten

Referat zur raumillusionierender | Kunst

Bildkonstruktion Linie, Form und Farbe als Mittel
raumillusionierender
Bildkonstruktion

Buchvorstellung ER Sterben und Tod

Referate zu Menschen- und | PPL Menschen und Gottesbilder

Gottesbildern halten

Kommunikation/Gesprédchsfiihrung

Rollenspiel: Anforderungen eines | Deutsch Was will ich werden? - Berufe

Bewerbungsgesprachs erkunden

kennenlernen

Rhetorik-Ubungen Deutsch Was will ich werden? — Berufe
erkunden

Den Inhalt von einfachen Sach- und | Englisch Teen World

Gebrauchstexten in der jeweils

anderen Sprache sinngemaR

wiedergeben (Sprachmittlung)

Rollenspiele und Figureninterviews | Englisch Teen World

Demain n’est pas loin
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Eine Debatte fihren

An Dilemma-Situationen Werte

erkennen und bewerten

Methodische Diskussionsiibungen

Szenisches Spiel

Argumentieren in einem Brief

Bildbeschreibung

Politik

KR

KR

PPL

PPL

Kunst

Mittelschwere Originallektiire (II) —
Themenfelder: Rémische
Geschichte/Mythologien und Religion

Notfalls mit Gewalt! Druck von allen
Seiten? — Politischer Extremismus in
Deutschland

Das Gewissen als Richtschnur und
MaRstab fiir Entscheidungen

Mit Leib, Lust und Liebe: Liebe und
Partnerschaft

Konformitat und Abweichung;
Junge/Méadchen, Frau/Mann

Konformitdt und Abweichung
Innovative Bildlésungen durch

gattungsibergreifende Mischtechnik
und Zufallsverfahren
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3.6.2 Das Medienkonzept des Gymnasiums Auf der Morgenrothe

3.6.2.1 Vorwort zum Medienkonzept

Der systematischen Vermittlung von Medienkompetenzen auf dem Gymnasium Auf der Morgenrdthe
liegt ein Medienkonzept zugrunde, welches sich derzeit jedoch in umfinglicher Uberarbeitung
befindet. Aufgrund der systemischen Neugestaltung sowohl der Lehrpldne, als auch der
Erganzungsstunden bedingt durch die Riickkehr zum G9-Abitur! ist eine Anpassung und Neugestaltung
des Medienkonzepts notwendig. Somit handelt es sich bei dem vorliegenden Medienkonzept nur um
eine Ubergangsbeschreibung.

Die im Medienkompetenzrahmen NRW genannten Kompetenzbereiche 1 ,Bedienen und Anwenden®,
2 ,Informieren und Recherchieren”, 3 , Kommunizieren und Kooperieren“, 4 ,Produzieren und
Prasentieren” sowie 5 ,Analysieren und Reflektieren” werden dabei fachertbergreifend durch alle
Fachschaften abgedeckt. Die im Abschnitt ,Curriculare Umsetzung der Kompetenzbereiche des
Medienkompetenzrahmens” genannten Themenbereiche beziehen sich dabei noch auf die aktuell?
glltigen Kernlehrplane. Hier wird im kommenden Halbjahr, sobald verbindliche Lehrplane fir die
Sekundarstufe | des G9-Abiturs vorliegen, eine umfingliche Uberarbeitung stattfinden.

Der Kompetenzbereich 6 ,Problemlésen und Modellieren” wird dabei noch nicht durch die Facher
abgedeckt. Der aktuelle Entwurf der G9-Stundentafel® sieht in der Sekundarstufe | zwei Stunden vor,
die explizit fiir informatorische Bildung genutzt werden sollen. Dies soll auf dem Gymnasium Auf der
Morgenrdthe in Form eines obligatorischen Kurses zur informatorischen Grundbildung in den
Jahrgangsstufen 7 oder 8 geschehen und gegebenenfalls um halbjahrige verbindliche Kurse in der
Orientierungsstufe ergdnzt werden. Da der Umfang und die Detailgestaltung dieser Kurse jedoch eng
mit den neuen Kernlehrpldanen fir die G9-Sekundarstufe | sowie den Beschliissen der Lehrer- und
Schulkonferenz zur Verwendung der Ergdnzungsstunden in der G9-Stundentafel abhangt, kdnnen
derzeit noch keine konkreten Curricula vorgelegt werden. Es wird Aufgabe der Arbeitsgruppe
,Medienkonzept und Digitalisierung”® sein im zweiten Halbjahr des Schuljahres 2018/19, sobald
entsprechende verbindliche Vorgaben seitens des Schulministeriums vorliegen, die Curricula und die
praktische Umsetzung dieser Kurse zu gestalten.

3.6.2.2 Ziele der Medienbildung auf dem Gymnasium Auf der Morgenrothe

Bedingt durch den digitalen Wandel gehoren zu einer umfassenden, lebensvorbereitenden Bildung seit
vielen Jahren auch vermehrt digitale Kompetenzen. Durch eine informatorische Grundbildung und
spezielle Medienkompetenzen, welche einen sicheren, reflektierten und verantwortungsbewussten
Umgang mit Medien in den Fokus stellen, muss allen Kindern und Jugendlichen eine gesellschaftliche
Partizipation und ein digital-selbstbestimmtes Leben bis zum Ende ihrer Schullaufbahn ermdoglicht
werden. Auch eine berufliche und demokratische Orientierung ist ohne Medien- und
Digitalkompetenzen schwer vorstellbar.®

1vgl. https://www.schulministerium.nrw.de/docs/Schulpolitik/G8-G9/index.html [Letzter Abruf: 02.11.2018]

2 Stand November 2018

3 vgl. https://www.schulministerium.nrw.de/docs/bp/Ministerium/Schulverwaltung/Schulmail /Archiv-
2018/180905K/Kontext/Stundentafel-G9-neu 2018-08-17- RS .pdf [Letzter Abruf: 02.11.2018]

4Vgl. Abschnitt ,,Zustindigkeiten”

5Vgl. https://www.medienpass.nrw.de/sites/default/files/media/LVR ZMB MKR Broschuere Final 1.pdf -
Seite 4 ff. [Letzter Abruf 02.11.2018]
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Aus diesem Grund haben sich 2016 alle Bundeslander in einem Positionspapier verpflichtet, im Bereich
der Medienbildung einen neuen Schwerpunkt zu setzen®. Fiir NRW geschah dies durch die Neufassung
des Medienkompetenzrahmens NRW®, welcher mit nun 24 Kompetenzen verteilt auf sechs
Kompetenzbereiche neben der bewahrten systematischen Medienkompetenzvermittlung, durch den
Kompetenzbereich ,,Problemlosen und Modellieren”, auch informatische Grundbildung verankert.
Auch das Gymnasium Auf der Morgenrothe stellt sich dieser Verantwortung und vermittelt
umfassende Kompetenzen im Sinne des Medienkompetenzrahmens NRW. Hierbei sind nicht nur
klassische Medien im Fokus, sondern insbesondere auch digitale Medien. Ein kritischer,
selbstbestimmter und selbstreflektierter Umgang mit neuen und alten Medien steht dabei im Fokus.
So sollen nicht nur technische, rechtliche und etische Grundkompetenzen erlangt werden, sondern die
Schiilerinnen und Schiler auch zu einer kritischen Auseinandersetzung, kreativen Nutzung und
objektiven Bewertung von Medien befdhigt werden.

Dies geschieht sowohl facherintegriert anhand verschiedener Themen’, welche spiralcurricular und
Gber alle Facher und Jahrgangsstufen verteilt einmal erlernte Kompetenzen festigen und vertiefen, als
auch im Rahmen von Ergdanzungsstunden in den sogenannten ,Klassenlehrerstunden“ und den
,Soziales Lernen — Lernen lernen“-Stunden, welche insbesondere bedarfsgerechten Raum fir die
kritische Reflexion der Einflisse, des Nutzens und der Gefahren von digitalen Medien bieten. Auch
externe Angebote, wie der ,, Informatik-Biber“-Wettbewerb und die Kooperation mit auBerschulischen
Partnern wie dem Smiley e.V. und der Polizei fordern Medienkompetenzen und unterstiitzen somit die
unterrichtlichen Angebote.

3.6.2.3 Zustandigkeiten

Fiir die Wartung und den First-Level-Support der schuleigenen digitalen und klassischen Medien sind
Herr Seefried (OHP, Beamer, Tontechnik) und Herr Schramm (EDV, Netzwerk) die schulinternen
Ansprechpartner.

Die im Vorwort erwihnte Weiterentwicklung, Evaluation und Umstrukturierung mit Blick auf G928 des
Medienkonzeptes wird von der Arbeitsgruppe ,Medienkonzept und Digitalisierung” betreut, welcher
aktuell Herr Seefried, Herr Majer, Herr Weller und Herr Schramm angehoren. Die Weiterentwicklung
wird allerdings in enger Zusammenarbeit mit der Schulentwicklungsgruppe und den Fachschaften
erfolgen.

Fortbildungsangebote rund um das Thema Digitalisierung von Unterricht und Medienbildung werden
durch Herrn Peter koordiniert.

5 vagl.

https://www.kmk.org/fileadmin/Dateien/pdf/PresseUndAktuelles/2016/Bildung_digitale Welt Webversion.pd
f Seite 11-12 [Letzter Abruf: 02.11.2018]

7Vgl. Abschnitt ,,Curriculare Umsetzung der Kompetenzbereiche des Medienkompetenzrahmens*

8 vgl. Abschnitt ,,Vorwort zum Medienkonzept*
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3.6.2.4 Medienbestand

Der in der folgenden Tabelle aufgelistete Medienbestand ist eine Momentaufnahme vom Oktober
2018. Er wird in regelmaRBigen Abstanden erganzt, da im laufenden Betrieb nach Mdglichkeiten die
Medienausstattung gewartet, repariert und erweitert wird. Des Weiteren werden, wie oben
angekiindigt, umfangreiche Erweiterungen in den nachsten zwei Jahren dazukommen.

Fachraum R-Nr. Fernseher | Video/DVD | Beamer | Internet | Sonstiges

Chemie 215 X X X X Interactive Whiteboard
Biologie 220 X X X X

Computerraum/ 221 X X X Interactive Whiteboard
Informatik Desktopscanner
Informatik 227

Filmraum 231

Geographie/ 232 X X X Desktopscanner
Geschichte/

Sozialwiss.

Musik 246 X X X

Computerraum 307 X X X

Kursraum 313

Kursraum 259 X X

Zusatzlich sind alle Fach-, Klassen- und Kursraume mit Overheadprojektoren ausgestattet. Auf der
Ebene 3 befindet sich eine mobile Einheit mit Beamer und Lautsprechern und im Oberstufentrakt eine
mobile Einheit mit Fernseher und Video/DVD-/Blue-ray-Player. Auch stehen im Lehrerzimmer mind.
zwei Beamer, zwei Fernseher, ein Lautsprecherset und ein Laptop fir den Unterrichtseinsatz zur
Verfligung.

3.6.2.5 Qualifizierungen durch Fortbildungen des Kollegiums

Fir Fortbildungen im Bereich der Medien stehen verschiedene Fortbildungsangebote zur Verfiigung.
Partner sind das Kompetenzteam NRW, das Institut fiir Lehrerfortbildung und die Lehrerakademie
Querenburg. Bis dato sind Fortbildungen zum Medieneinsatz individuell wahrgenommen und waren
hauptsachlich im Rahmen einer Fachfortbildung besucht worden. Die Informationsgewinne einer
Fortbildung sind dann im Rahmen von Fachkonferenzen ins Kollegium getragen worden. Beispiele sind
Fortbildungen zum Taschenrechnereinsatz im Mathematikunterricht oder Fortbildungen zum Einsatz
,Geographischer Informationssysteme (GIS)“ im Unterricht im Geographieunterricht.

Gerade vor dem Hintergrund der anstehenden ,Digitalisierung der Schulen“ werden Fortbildungen fur
das Kollegium wichtig sein, um neue Medienmoglichkeiten in schon bestehende
Medienverwendungen und Unterrichtsinhalte einzubauen. Angedacht ist nach der Bereitstellung der
neuen Medien in der Schule eine Fortbildung fiir das gesamte Kollegium im Rahmen einer
schulinternen Lehrerfortbildung. Ein entsprechender Beschluss der Lehrerkonferenz liegt dazu bereits
vor. Inhalte wiirden sich nach den zur Verfligung stehenden Medien und dem Bedarf der Kolleginnen
und Kollegen richten. Ziel ist es dabei Sicherheit beim Umgang mit den technischen Moglichkeiten der
Schule zu vermitteln, die mediale Medienkompetenz der Kolleginnen und Kollegen erweitern und
mediengestiitzte Unterrichtsinhalte planen, durchfiihren und reflektieren.
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3.6.2.6 Curriculare Umsetzung der Kompetenzbereiche des Medienkompetenzrahmens

Im Folgenden sind die einzelnen Kompetenzen des Medienkompetenzrahmens NRW spiralcurricular
Uber die Jahrgangsstufen zugeordnet. Zu jeder Jahrgangsstufe sind die Facher und deren
Unterrichtsvorhaben, in welchen die entsprechende Kompetenz erworben und vertieft werden kann.
Innerhalb der einzelnen Kompetenzbereiche wird die entsprechende Kompetenz immer in der ersten
erwdhnten Jahrgangsstufe eingefiihrt (in der Regel die Jahrgangsstufen 5 bis 7) und in den Folgejahren
entsprechend eingelibt, gefestigt und vertieft. Eine Detailanbindung an konkrete Themen oder
Unterrichtsvorhaben findet in den schulinternen Lehrplanen der einzelnen Facher statt, und wird dort
in einer expliziten Tabelle verbindlich ausgewiesen.

3.6.2.6.1 Bedienen und Anwenden

. - < Jahrgangsstufen und Thema (Auch Mehrfachnennungen zu
Kompetenzbereich ) =) . . -
50 o einem Kompetenzbereich méglich)
6 F e Plakat-,Unsere Schule”
MU e Multitalent Leonard Bernstein
7 M e  Winkel in Figuren (Geogebra)
e Zinseszins (Excel)
K e Oberflachen, Licht und Schatten / Figur und Raum
ER e Einsatz flir Gerechtigkeit und Menschenwiirde
(Diakonie) (Gute Griinde haben)
5 °
'g 1.1 Medienausstattung 8 I e Préasentation einer italienischen Region
g (Hardware) CH e Einfiihrung in den Atomkern (Smart-Board)
< E e Handouts / Prasentationen: Unit 2;
<
- e Research / Prasentationen: Unit 5
§ MU e Kurzreferate mit medialer Prasentationsformen
5 ER e Entwicklung einer eigenen religidsen ldentitat
5 (Mé&nner und Frauen als Identifikationsangebote /
5 Uber mich selbst nachdenken)
3 9 M e Modellieren mit Parabeln (GTR)
- e Exponentielles Wachstum (GTR)
CH e Einflhrung in den Atomkern (Smart-Board)
5 PO e Befragungen durchfiihren
MU e Tonleiter-Spiel mit Musiksoftware
e Musiksoftware fiir Dreiklange
e Tanze mit Smartphone selbst aufnehmen
1.2 Digitale Werkzeuge e Klingende Partitur verfolgen
6 MU e Musiksoftware fiir Dreiklange
e Tanze mit Smartphone selbst aufnehmen
e Klingende Partitur verfolgen
7 D e Balladen
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M e  Winkel in Figuren (Geogebra)
e Zinseszins (Excel)
F e Prasentation einer Sportveranstaltung
CH e Sdulendiagramme
ER e Einsatz flr Gerechtigkeit und Menschenwiirde
(Diakonie) (Gute Griinde haben)
8 D e Zeitungen
I e Prasentation einer italienischen Region
E e Handouts / Prasentationen: Unit 2;
e Research / Prasentationen: Unit 5
MU e Kurzreferate mit medialer Prasentationsformen
ER e Entwicklung einer eigenen religiosen Identitat
(Mé&nner und Frauen als Identifikationsangebote /
Uber mich selbst nachdenken)
9 D e Berufsorientierung
e Modellieren mit Parabeln (GTR)
e Exponentielles Wachstum (GTR)
I e Erstellen eines Reisefiihrers
CH e Erstellung von Titrationskurven
MU e Nutzung von Smartphone + Software fiir Werbung
5 PO e Befragungen durchfiihren
7 F e Prasentation einer Sportveranstaltung
K e Oberflachen, Licht und Schatten / Figur und Raum
ER e Einsatz fiir Gerechtigkeit und Menschenwiirde
(Diakonie) (Gute Griinde haben)
1.3 Datenorganisation 8 I e Prasentation einer italienischen Region
E e Handouts / Prasentationen: Unit 2; Research /
Prasentationen: Unit 5 > Vgl. Methodenkonzept
MU e Kurzreferate mit medialer Prasentationsformen
ER e Vorbilder
9 I e Erstellen eines Reisefiihrers
7 PO e Medien
ER e Einsatz fir Gerechtigkeit und Menschenwiirde
(Diakonie) (Gute Griinde haben)
8 BI e Sexualerziehung-Achtung der Privatsphare
1.4 Datenschutz und E e Handouts / Présentationen: Unit 2; Research /
Informationssicherheit Prasentationen: Unit 5 > Vgl. Methodenkonzept
ER e Entwicklung einer eigenen religiosen ldentitat
(Méanner und Frauen als Identifikationsangebote /
Uber mich selbst nachdenken)
PO e Medien
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3.6.2.6.2 Informieren und Recherchieren

e i aw
S By
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. o < Jahrgangsstufen und Thema (Auch Mehrfachnennungen
Kompetenzbereich ) O . . -
b0 S zu einem Kompetenzbereich moglich)
M e Datenerhebung
BI e Haustiere und Nutztiere
PO e Recherchen zu allen Themen
MU e Recherchieren zu Instrumenten
PH e Stromsicherheit im Haushalt
D e Lektiren
F e Eine franzosische Stadt kennenlernen
PO e Recherchen zu allen Themen
K e Unterschiedliche Materialien und ihre Wirkung
G e Alltag im Zentrum des Romischen Reiches
MU e Recherchieren zu Instrumenten
KR e Kirche in der Nachfolge
c L e Einflhrung in die Schulbibliothek
g e Individuelle Themenbezogene Referate im
‘S Doppeljahrgang
et PL e Regeln und Gesetze
% e Die Medienwelt
Q BI e Blitenpflanzen
o
'g K e Oberflachen, Licht und Schatten / Figur und Raum
: Informatiozr;irecherche ER e Einsatz fiir Gerechtigkeit und Menschenwiirde
Qv (Diakonie) (Gute Griinde haben)
2 KR e Sinnsuche und Spiritualitat
g e Organisierte Nachstenliebe
"g L e Individuelle Themenbezogene Referate im
- Doppeljahrgang
o PH e Biografien bekannter Naturwissenschaftler
(Elektrizitatslehre)
D e Zeitung
PL e Alles hat ein Ende
e Wird sind alle Sklaven unserer Selbst
I e Informationen zu den italienischen Regionen
BI e Okologie
CH e Atommodelle
G e FranzGsische Revolution / Soziale Frage
E e Handouts / Prasentationen: Unit 2;
e Research / Prasentationen: Unit 5
MU e Recherche fiir Kurzreferate
ER o Vorbilder
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2.2
Informationsauswertung

9 D e Berufsorientierung
M e ,Wie ligt man mit Statistik”
PL e Die perfekte Schale
e Darf man Menschen kopieren?
e Menschen- und Gottesbilder
PO e Recherchen zu allen Themen
CH e Aromastoffe in Lebensmitteln
e Funktion verschiedener Batterien
G e Weimarer Republik: Bunte Vielfalt / Alltag DDR
und BRD
5 M e Datenerhebung
6 PH e Stromsicherheit im Haushalt
G e gilt fur jedes Quellenmaterial und jede Darstellung
7 KR e Kirche in der Nachfolge
L e Individuelle Themenbezogene Referate im
Doppeljahrgang
PL e Regeln und Gesetze
e Die Medienwelt
PO e Recherchen zu allen Themen
K e Oberflachen, Licht und Schatten / Figur und Raum
ER e Einsatz flr Gerechtigkeit und Menschenwiirde
(Diakonie) (Gute Griinde haben)
8 KR e Sinnsuche und Spiritualitat

Organisierte Nachstenliebe

Individuelle Themenbezogene Referate im
Doppeljahrgang

PH .

Biografien bekannter Naturwissenschaftler
(Elektrizitatslehre)

Zeitungen

PL °

Alles hat ein Ende
Der Weg ist das Ziel

Informationen zu den italienischen Regionen

Urlaubsziele in Frankreich kennenlernen

PO e Recherchen zu allen Themen
CH e Atommodelle
e Salzgewinnung
G e gilt fir jedes Quellenmaterial und jede Darstellung
E e Handouts / Prasentationen: Unit 2;
e Research / Prasentationen: Unit 5
MU e Kurzreferate
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ER e Entwicklung einer eigenen religidsen ldentitat
(Mé&nner und Frauen als Identifikationsangebote /
Uber mich selbst nachdenken)
9 D e Berufsorientierung
e Wie ligt man mit Statistik”
PL e Darf man Menschen kopieren?
BI e Infektionskrankheiten
PO e Recherchen zu allen Themen
CH e Aromastoffe in Lebensmitteln
e Funktion verschiedener Batterien
G o gilt fir jedes Quellenmaterial und jede Darstellung
6 G e gilt fir jedes Quellenmaterial
7 KR e Kirche in der Nachfolge
L e Individuelle Themenbezogene Referate
PL e Regeln und Gesetze
e Die Medienwelt
ER e Einsatz fir Gerechtigkeit und Menschenwiirde
(Diakonie) (Gute Griinde haben)
8 KR e Sinnsuche und Spiritualitat
e Organisierte Nachstenliebe
L e Individuelle Themenbezogene Referate
D e Zeitungen
I e Informationen zu den italienischen Regionen
23 F e Urlaubsziele in Frankreich kennenlernen
Informationsbewertun
& Bl e Impfungen und Organspende
CH e Atommodelle
e Salzgewinnung
G e gilt fur jedes Quellenmaterial
e Research / Prasentationen: Unit 5 > Vgl.
Methodenkonzept
ER e Vorbilder
9 M e ,Wie ligt man mit Statistik”
PL e Die perfekte Schale
PO e Demokratie und Medien
CH e Aromastoffe in Lebensmitteln
e Funktion verschiedener Batterien
G e gilt fir jedes Quellenmaterial
6 G e gilt fir jedes Quellenmaterial
2.4 Informationskritik 7 PL e Die Medienwelt
8 D e Zeitungen
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BI e Impfungen und Organspende
E e Research / Prasentationen: Unit 5 > Vgl.

Methodenkonzept

G e gilt fir jedes Quellenmaterial
PL e Die perfekte Schale
PO e Demokratie und Medien

CH °

Aromastoffe in Lebensmitteln

gilt fir jedes Quellenmaterial
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3.6.2.6.3 Kommunizieren und Kooperieren

. - < Jahrgangsstufen und Thema (Auch Mehrfachnennungen zu
Kompetenzbereich 7 %) . . -
b0 S einem Kompetenzbereich moglich)
7 L e Individuelle Themenbezogene Referate
e Balladen
8 KR e Sinnsuche und Spiritualitat
L e Individuelle Themenbezogene Referate
3.1 Kommunikations- - -
und PL e Der Weg ist das Ziel
Kooperationsprozesse ER e Manner und Frauen als Identifikationsobjekte /
Reformatorische Grundeinsichten und ihre Relevanz
heute
9 M e Wie ligt man mit Statistik”
BI e Immunologie
S 6 |E e Formale Elemente einer Email kennenlernen
S
()
‘= 7 PL e Regeln und Gesetze
[
8‘ PO e Demokratie
§ e  Werte
'ccs 3.2 Kommunikations- E e The Use of Media in your free time
>
- “f‘d 8 KR e Sinnsuche und Spiritualitat
o Kooperationsregeln —
5 PL e Wir sind alle Sklaven unseres Selbst
‘N ER e Mainner und Frauen als Identifikationsobjekte /
g Reformatorische Grundeinsichten und ihre Relevanz
= heute
g 9 |E e Dos and Don’ts in der digitalen Welt
4
e 6 ER e Der Glaube an Gott in den abrahamitischen
Religionen (Glaubensauspragungen in den
abrahamitischen Religionen)
7 L e Individuelle Themenbezogene Referate
PL e Mit Konflikten umgehen
o e Regeln und Gesetze
33 Kommunlk'atlt?n PO e Demokratie
ur;ld K(o;opelzatlhor; in e Werte
er Gesellschatt 8 L e Individuelle Themenbezogene Referate
ER e Manner und Frauen als Identifikationsobjekte /
Reformatorische Grundeinsichten und ihre Relevanz
heute
9 PL e Darf man Menschen kopieren
G e Erinnerungskultur NS-Zeit und geteiltes Dt
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7 PO e Werte/Mobbing
e Neue Medien
8 BI e Sexualkunde
3.4 Cybergewalt und — —— -
“kriminalitst ER e Mainner und Frauen als Identifikationsobjekte /

Reformatorische Grundeinsichten und ihre Relevanz
heute

9 D e Argumentation

Schulprogramm 2018 05.12.18 20:10 49



GYMNASIUM AUF DER MORGENROTHE S 'i V)
g {

3.6.2.6.4 Produzieren und Prasentieren

g
3
. 2 Jahrgangsstufen und Thema (Auch Mehrfachnennungen zu
Kompetenzbereich Q’ :—_ﬂ-; gang u. . (Au . - &
© = einem Kompetenzbereich moglich)
[eT]
E
°
5 BI e Haus- und Heimtier Steckbriefe
PO e Kinderrechte
K e Kompetenzbereich Produktion
6 PH e Stromsicherheit im Haushalt
F e Unsere Schule
K e Kompetenzbereich Produktion
G e Informationsplakat: Unsere Vorfahren
c 7 F e Sportereignis
% BL e Referate Blutenpflanzen
e K e Kompetenzbereich Produktion
§ ER e Einsatz fur Gerechtigkeit und Menschenwirde
0 (Diakonie) (Gute Griinde haben)
o 8 PH e Biografien bekannter Naturwissenschaftler
2 (Elektrizitatslehre)
S D e Zeitungen
c
g PL e Der Weg ist das Ziel
‘N Alles hat ein Ende
S | 4.1 Medienproduktion e — .
S R . I e Prasentation einer italienischen Region
° und Prasentation
a F e Urlaubsziele
< BI e Steckbriefe Wirbellose
CH e Salzgewinnung
K e Kompetenzbereich Produktion
G e Flugblatt-Franzdsische Revolution / PP 1.WK
e Handouts / Prasentationen: Unit 2; Research /
Prasentationen: Unit 5 > Vgl. Methodenkonzept
ER e Entwicklung einer eigenen religidsen ldentitat
(Mé&nner und Frauen als Identifikationsangebote /
Uber mich selbst nachdenken)
9 M e ,Wie ligt man mit Statistik”
F e Bretagne
BI e Diverse Referate und Steckbriefe
CH e Aromastoffe in Lebensmitteln
e Mobile Energietrager
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K e Kompetenzbereich Produktion
G e Leben in der NS-Zeit (Anpassung und Widerstand)
5 BI e Steckbriefe Haus- und Heimtiere
PO e Kinderrechte
CH e Anwendung von PowerPoint, Excel und dem
Smartboard
K e Kompetenzbereich Rezeption
6 F e Unsere Schule
CH e Anwendung von PowerPoint, Excel und dem
Smartboard
K e Kompetenzbereich Rezeption
7 F e Sportereignis
CH e Anwendung von PowerPoint, Excel und dem
Smartboard
K e Kompetenzbereich Rezeption
ER e Einsatz fur Gerechtigkeit und Menschenwirde
(Diakonie) (Gute Griinde haben)
8 KR e Konflikt-Schuld-Vers6hnung
4.2 Gestaltungsmittel D * Zeitungen
PL e Alles hat ein Ende
I e Prasentation einer italienischen Region
F e Urlaubsziele
BI e Steckbrief Wirbellose
CH e Anwendung von PowerPoint, Excel und dem
Smartboard
K e Kompetenzbereich Rezeption

e Handouts / Prasentationen: Unit 2; Research /
Prasentationen: Unit 5 > Vgl. Methodenkonzept

ER e Diakonie
9 M e ,Wie lligt man mit Statistik”
F e Bretagne
BI e Referat Infektionskrankheiten
CH e Anwendung von PowerPoint, Excel und dem
Smartboard
K e Kompetenzbereich Rezeption

e Analyse von Wahlplakaten in der WR

7 PL e Regeln und Gesetze
BI o Referate Blutenpflanzen
4.3 . ER e Einsatz fur Gerechtigkeit und Menschenwirde
Quellendokumentation (Diakonie) (Gute Griinde haben)
8 KR e Sinnsuche und Spiritualitat
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F e Urlaubsziele
E e Handouts / Prasentationen: Unit 2; Research /
Prasentationen: Unit 5 > Vgl. Methodenkonzept
MU e bei Kurzreferaten
ER e Entwicklung einer eigenen religidsen ldentitat
(Mé&nner und Frauen als Identifikationsangebote /
Uber mich selbst nachdenken)
I e Erstellen eines Reiseflihrers
D e Berufsorientierung
F e Bretagne
BI o Referate Infektionskrankheiten
SP e Arbeiten mit dem Grundgesetz
ER e Einsatz fur Gerechtigkeit und Menschenwirde
(Diakonie) (Gute Griinde haben)
4.4 Rechtliche E e Handouts / Prasentationen: Unit 2; Research /
Grundlagen Prasentationen: Unit 5 > Vgl. Methodenkonzept
ER e Entwicklung einer eigenen religidsen ldentitat
(Mé&nner und Frauen als Identifikationsangebote /
Uber mich selbst nachdenken)
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3.6.2.6.5 Analysieren und Reflektieren

g
3
Kompetenzbereich % _rc‘é Jahrgangsstufen und Thema (Auch ‘Mehr.f.ac.hnennungen zu
S L einem Kompetenzbereich maoglich)
s
5 MU e Vielfalt der musikalischen Medien kennenlernen
7 PL e Regeln und Gesetze
e Die Medienwelt
8 D e Zeitungen
PL e Liebe und Freundschaft
e Technik: Fluch oder Segen?
e Schein und Sein
Sq:J 5.1 Medienanalyse E e Research / Prasentationen: Unit 5 > Vgl.
S ) Methodenkonzept
'-E ER e Entwicklung einer eigenen religidsen ldentitat
qi_J (_!\/Iénner und Frauen als Identifikationsangebote /
g Uber mich selbst nachdenken)
- 9 PL e Konformitdt und Abweichung
g G e Mediennutzung in der WR und im NS / Kalter Krieg
S MU e Werbung und Medien reflektieren
s ER e Religiose Phdnomene in Alltag und Kultur (Religion
i im Alltag)
- 7 PL e Die Medienwelt
é E e The lure of virtual reality
s 8 D e Zeitungen
PL e Liebe und Freundschaft
e Technik: Fluch oder Segen?
e Schein und Sein
CH e Atommodelle
e Salzgewinnung
5.2 Meinungsbildung E e Research / Prasentationen: Unit 5 > Vgl.
Methodenkonzept
ER e Entwicklung einer eigenen religiosen ldentitat
(Manner und Frauen als Identifikationsangebote /
Uber mich selbst nachdenken)
9 PL e Konformitdt und Abweichung
e Matrix
PO e Demokratie und Medien
BI e Impfung und Organspende
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CH e Aromastoffe in Lebensmitteln
e Funktion verschiedener Batterien
G e Mediennutzung in der WR und im NS / Kalter Krieg
ER e Religiose Phanomene in Alltag und Kultur (Religion
im Alltag)
5 D e Lekturen-,Buch als Medium“
6 e Lektiren-,Buch als Medium*
7 D e Lektiren-,Buch als Medium*
PL e Die Medienwelt
8 D e Lekturen-,Buch als Medium“
PL e Technik: Fluch oder Segen?
e Schein und Sein
BI e Sexualkunde/Geschlechterrollen
e L ER e Entwicklung einer eigenen religidsen ldentitat
5.3 Identitatsbild i
entitatsoridung (Manner und Frauen als Identifikationsangebote /
Uber mich selbst nachdenken)
9 D e Lektiiren-,Buch als Medium“
PL e Konformitdt und Abweichung
e  Matrix
PO e Demokratie und Medien
G e Mediennutzung in der WR und im NS / Kalter Krieg
ER e Religiose Phdanomene in Alltag und Kultur (Religion
im Alltag)
5 CH e Smartphones zur Messwerterfassung und Recherche
6 CH e Smartphones zur Messwerterfassung und Recherche
7 CH e Smartphones zur Messwerterfassung und Recherche
PL e Die Medienwelt?
E o The Use of Media in your free time
8 CH e Smartphones zur Messwerterfassung und Recherche
PL e Schein und Sein
ER e Entwicklung einer eigenen religidsen ldentitat
5.4 Selbstregulierte (Méanner und Frauen als Identifikationsangebote /
Mediennutzung Uber mich selbst nachdenken)
9 CH e Smartphones zur Messwerterfassung und Recherche
PL o Konformitat und Abweichung
e Matrix
E e Mobile Phones at School
B e Neurobiologie/Slichte
ER e Religiose Phanomene in Alltag und Kultur (Religion
im Alltag)
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3.6.2.6.6 Problemldsen und Modellieren

. - £ Jahrgangsstufen und Thema (Auch Mehrfachnennungen zu

o) Kompetenzbereich ) %) . . -
c oo S einem Kompetenzbereich moglich)
=]
c 6.1 Prinzipien der
_g digitalen Welt
-= .2 Algorith
€. 6 gorithmen Siehe Vorwort zum Medienkonzept
o erkennen
-g 6.3 Modellieren und
E { Programmieren

. 6.4 Bedeutung von 9 PO e SW-9-Demokratie und Medien
© Algorithmen

Abkiirzungsverzeichnis der Facher

M — Mathematik

e D —Deutsch
e E—Englisch
e | —Latein

e F—Franzosisch

e ER - Evangelische Religion
e KR —Katholische Religion

e PL—Praktische Philosophie
e PH—Physik

e Bl —Biologie

e CH-Chemie

e MU - Musik

o K—Kunst

G — Geschichte

e EK-—Erdkunde
e PO —Politik
e SP-—Sport
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3.6.3 Konzept zur Leistungsbewertung

Facheriibergreifende Grundsatze zur Leistungsbewertung

Die Bewertung der Schiilerleistungen unterliegt rechtlichen Bestimmungen, zum Teil fachiibergreifend
von Glltigkeit, zum Teil mit fachspezifischer Auspragung. Unabhdngig davon obliegt jeder Lehrerin
bzw. jedem Lehrer eine hohe padagogische Verantwortung bei der Leistungsbewertung der
Schilerinnen und Schiiler. Zum einen gilt es, jede Person individuell gerecht zu bewerten. Das bedeutet
moglicherweise auch, die besonderen Lern- und Lebensbedingungen der einzelnen Schiilerin bzw. des
einzelnen Schilers zu berlicksichtigen. Andererseits missen aber auch die Kriterien der
Vergleichbarkeit und der Gerechtigkeit innerhalb von Lerngruppen wie zwischen verschiedenen
Lerngruppen gewahrt bleiben.

Um diesen Spagat fir Schilerschaft und Eltern in transparenter und nachvollziehbarer Form
bewiltigen zu kdnnen, braucht es moglichst umfassende allgemeingiltige Vorgaben.

Darliber hinaus muss der gesamte Bewertungsprozess von der im Leitbild betonten gegenseitigen
Wertschatzung getragen sein — unabhéangig von der Note!

Basierend auf den rechtlichen Grundsatzen (§48 Schulgesetz, §6 APO-SI, §13-17 APO-GOSt,
Kernlehrplane) trifft jede Fachschaft in ihrem schulinternen Curriculum Absprachen zur
Leistungsbewertung im konkreten Fach. So kénnen z. B. Prozentgrenzen zwischen Notenstufen ebenso
festgelegt werden wie die Einbindung besonderer Lernleistungen.

Bei der Festlegung der Prozentgrenzen bieten die Vorgaben zur Korrektur Zentraler Prifungen
(zentrale Klausur in der Einflihrungsphase, Abitur) eine Orientierung.

Die getroffenen Entscheidungen sind fiir alle Lehrkrafte generell bindend. Das Zuweisen von Punkten
fiir erbrachte Leistungen und die daraus resultierende Ermittlung einer Gesamtnote sind jedoch keine
rein mathematischen Prozesse. Der Lehrkraft bleibt im Bedarfsfall ein padagogischer Spielraum.

Die Fachvorsitzenden machen die Festlegungen auch den Referendarinnen und Referendaren
bekannt.

3.6.3.1 Grundsatzliche Regelungen und Absprachen

e Die Schulleitung legt mit Aushang im Lehrerzimmer Klassenarbeitszeitrdume fest. AuRerhalb
dieser Fristen diirfen Klassenarbeiten nur mit Genehmigung des Schulleiters geschrieben
werden. AusschlieBlich in  Wochen ohne Klassenarbeiten werden schriftliche
Leistungstiberpriifungen (Tests) in den Nebenfachern durchgefiihrt. Ausnahme: Vokabeltests
gelten als Uberpriifung der Hausaufgaben und diirfen an jedem beliebigen Tag ohne
Klassenarbeit geschrieben werden.

e ProTagdarf nur eine Klassenarbeit geschrieben werden. In einer Woche werden maximal zwei
Klassenarbeiten angesetzt.

o Klassenarbeiten werden mindestens eine Woche vor dem Termin angekiindigt.

e Der Klausurplan wird von den Jahrgangsstufenleitern zu Beginn eines Halbjahres erstellt und
per Aushang in der Oberstufen-Vitrine bekannt gegeben. Im Nachmittagsbereich werden
keine Klausuren geschrieben.

e Fachlehrkrafte sind verpflichtet, ihre Bewertungskriterien fir schriftliche Leistungen,
insbesondere aber fiir den Bereich der Sonstigen Mitarbeit in den Klassen und Kursen bekannt
zu machen. Diese Information wird im Klassenbuch bzw. Kursheft dokumentiert.

e Schiilerinnen und Schiiler erhalten zum Quartalsende grundsétzlich eine Auskunft Gber ihren
aktuellen Leistungsstand. Dies ist abweichend auch auf Nachfrage maoglich.
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e Auskiinfte Gber den Leistungsstand erfolgen stets nur im Vier-Augen-Gesprach. Eine Riickgabe
von Klassenarbeiten bzw. Klausuren in absteigender oder aufsteigender Reihenfolge der
Zensuren ist nicht zul3ssig.

3.6.3.2 Vorlage von Klassenarbeiten und Klausuren beim Schulleiter

Nach erfolgter Korrektur legen die Lehrkréfte dem Schulleiter drei Exemplare einer Arbeit/Klausur vor.
Je eine Korrektur sollte in der Regel dem vorderen, mittleren und unteren Leistungsbereich
zuzuordnen sein. Die Lehrkraft achtet darauf, dass sie bezogen auf eine Lerngruppe im Lauf des
Schuljahres die Arbeiten/Klausuren unterschiedlicher Personen einreicht. Gleichzeitig ist in der
Sekundarstufe | die klassenbezogene griine Notenmappe vorzulegen, in welche alle schriftlichen
Zensuren einer Klasse einzutragen sind. In der Sekundarstufe Il reicht der Abschnitt Notenspiegel aus
dem Kursheft aus.

Im Schuljahr 2018/19 sind die Jahrgangsstufen 8 und Q1 von dieser Regelung ausgenommen. Durch
die Reduzierung ist gewahrleistet, dass der Schulleiter die vorgelegten Korrekturen sowie die
Schilerleistungen angemessen zur Kenntnis nehmen kann.

3.6.3.3 Leistungsbewertung im Bereich Sonstige Mitarbeit
In die Note zur Sonstigen Mitarbeit konnen einflieBen:
® Beitrdge zum Unterrichtsgesprach
e Hausaufgaben
e Prasentationen in Form von Referaten, Plakaten, digitalen Prasentationen usw.
e Schriftliche Ubungen, Vokabeltests
e Einzel-, Partner-, Gruppenarbeit
e Mitarbeit in Projekten

3.6.3.4 Beurteilung der miindlichen Leistung im Unterricht
Die im Folgenden genannten Kriterien dienen der Bewertung der miindlichen Leistung im Unterricht.
Ist ein Kriterium in besonderem MaRe erfiillt, entspricht dies einer sehr guten Leistung. Analog ist eine
geringe Erfillung nicht ausreichend. Insbesondere in der Sekundarstufe | sind die Lehrkrafte
verpflichtet, mindliche Beteiligung einzufordern und nicht lediglich die Eigeninitiative der
Schilerinnen und Schiiler abzuwarten. Oftmals wird durch das Aufrufen eines Schiilers, der sich nicht
aus eigenem Antrieb gemeldet hat, das Erfolgserlebnis vermittelt produktiv zum Unterrichtsgeschehen
beitragen zu kénnen. Fehlerhafte Antworten kénnen ebenfalls fiir den Lernprozess genutzt werden, in
dem sie in der Lerngruppe zur Diskussion gestellt werden.
Die Schiilerinnen und Schiiler sollen auBerdem ermutigt werden, Fragen zum Unterrichtsgeschehen zu
stellen, wo Unklarheiten herrschen. Es gilt, diese Fragen nicht blof§ als Zeichen von Unkenntnis oder
mangelnden Fahigkeiten zu werten, sondern vor allem als Interesse am eigenen Lernprozess.
Kriterien:

e dem Unterrichtsgeschehen aufmerksam folgen

e bereit sein, auf Fragestellungen einzugehen

e Fragen stellen

e problemorientierte Fragestellungen entwickeln
Ergebnisse prasentieren oder zusammenfassen
e Fachkenntnis methoden- und sachgerecht einbringen
e Beitrage strukturieren und prazise — unter Verwendung von Fachsprache — formulieren
e eigene Standpunkte beziehen und begriinden, zur Kritik stellen und ggf. zu korrigieren
e Beitrage anderer aufgreifen, prifen, vertiefen
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3.6.3.5 Hausaufgaben
Das Anfertigen der ungeliebten Hausaufgaben gehort nach §42 Schulgesetz zu den Pflichten der
Schilerinnen und Schiiler. Sie werden am Gymnasium Auf der Morgenroéthe in Inhalt und Umfang so
angelegt, dass am Nachmittag auch Zeit zur persénlichen Entfaltung bleibt. Im Zuge der Optimierung
von G8 wurde gemeinsam mit Schiilerschaft und Eltern ein Hausaufgabenkonzept entwickelt, das
diesem Anspruch gerecht wird. Befragungen in den vergangenen Jahren unter Schilern und Eltern
haben gezeigt, dass die Kapazitidt der Hausaufgaben in der Regel angemessen ist.
Insbesondere in der Oberstufe musste nachgesteuert werden, um Belastungsspitzen vor allem in
Klausurzeiten zu vermeiden und die wachsende Zahl der Unterrichtsstunden im Nachmittagsbereich
zu berlicksichtigen.
Hausaufgaben werden in der Sekundarstufe | in der Regel nicht direkt bewertet. Sie sollen jedoch
angemessen gewlrdigt werden. Hierfir ist es erforderlich, dass die Hausaufgaben in unmittelbarem
Zusammenhang mit dem Unterrichtsgeschehen stehen und wieder in den Unterricht zurlickfihren. In
der Regel werden sie prasentiert bzw. besprochen.
Die regelmalige und fristgerechte Erledigung der Hausaufgaben ist Pflicht. Die Bereitstellung
samtlicher im Unterricht benétigter Materialien oder das Vorzeigen von Unterschriften der
Erziehungsberechtigten sind Bestandteil von Hausaufgaben.
Fir die Bewertung im Bereich Sonstige Mitarbeit konnen u. a. folgende Kriterien Anwendung finden:

e Vollstandigkeit, duBere Form

e inhaltliche Richtigkeit

o fristgerechte Anfertigung

e sprachliche und fachsprachliche Korrektheit

e Umfang

3.6.3.6 Schriftliche Arbeiten

Die schriftlichen Leistungstiberpriifungen dienen dem Ziel, den Stand des Lernprozesses einer
Schilerin bzw. eines Schiilers bezogen auf das vorangegangene Unterrichtsgeschehen festzustellen.
Inhalt und Form der Uberpriifung sollten im Unterricht gelibt werden. Die Lehrkraft legt zu Beginn des
Schuljahres dar, welche Gewichtung Klassenarbeiten im Verhaltnis zur Sonstigen Mitarbeit bei der
Findung von Abschlussnoten besitzen.

3.6.3.7 Leistungsbewertung als Element der Qualitatssicherung

Die Ergebnisse von schriftlichen Leistungsiiberprifungen sind flir Lehrkrafte bestandig Anlass, die
Wirksamkeit des eigenen Unterrichtes zu hinterfragen. Dies geschieht in der individuellen
Auseinandersetzung mit den Resultaten oder aber in der Diskussion klassenlibergreifender Ergebnisse
in den Fachschaften. Die Verpflichtung zu Parallelarbeiten am Ende eines Schuljahres erhéht die
Bereitschaft des/der Einzelnen, die Ergebnisse gemeinsam mit Fachkolleginnen und -kollegen zu
analysieren. Es kénnen Erkenntnisse gewonnen werden (iber Lerndefizite der Lerngruppe oder
einzelner Schiilerinnen bzw. Schiler, Uber Leistungshomogenitit bzw. -heterogenitidt einer
Lerngruppe oder Uber den Leistungsstand in Relation zu anderen Lerngruppen des Jahrgangs. Die
Lernstandserhebungen in Klasse 8 geben in besonderer Weise Auskunft Uber die beiden
letztgenannten Aspekte.

Neben dem Schluss von den Priifungsergebnissen auf den Unterricht muss aber auch die Evaluation
der Leistungsiberprifung an sich erfolgen. Hat sie tatsachlich die Inhalte und Kompetenzen abgefragt,
die aufgrund der Unterrichtsgestaltung zu erwarten waren? War das Anforderungsniveau so, dass man
mit Grundlagenwissen eine ausreichende Note erzielen konnte?
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3.6.3.8 Anzahl der Klassenarbeiten in der Sekundarstufe | pro Jahr
Folgende schulinterne Bestimmungen gelten fiir Anzahl und Dauer der Klassenarbeiten:

e KI.5—7:Inden Fachern Deutsch, Englisch, Mathematik und Latein/Franzosisch werden jeweils
drei Klassenarbeiten pro Halbjahr geschrieben.

e Kl 8: Im ersten Halbjahr werden in den Fachern Deutsch, Englisch, Mathematik und
Latein/Franzosisch jeweils drei Klassenarbeiten geschrieben. Im zweiten Halbjahr sind es
jeweils nur noch zwei Arbeiten. Hinzu kommen die nicht benoteten Lernstandserhebungen.
AulRerdem werden zwei Klassenarbeiten pro Halbjahr im Wahlpflichtfach geschrieben.

e KI. 9: In beiden Halbjahren werden jeweils zwei Arbeiten in den Fachern Deutsch, Englisch,
Mathematik, Latein/Franzdsisch und im Wahlpflichtfach geschrieben.

Die Dauer der Klassenarbeiten betragt in der Regel eine Unterrichtsstunde, kann aber nach Absprache
der Fachlehrkrafte ab Klasse 8 in allen Fachern zweistiindig sein.

In den Fremdsprachen wird ab Klasse 9 eine Klassenarbeit pro Schuljahr durch eine miindliche Prifung
ersetzt.
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3.6.4 Hausaufgabenkonzept

3.6.4.1 Grundsatze

Die Grundsatze der Hausaufgaben sind in dem Erlass zum Unterrichtsbeginn, der Verteilung der
Wochenstunden, der Fiinf-Tage-Woche, der Klassenarbeiten und Hausaufgaben vom 05.05.2015 (ABI.
NRW S. 27) in Verbindung mit § 42 Schulgesetz NRW geregelt. Diese Regelungen werden erganzt durch
die ,Empfehlungen des ,Runden Tisches zu G8 / G9‘ an die Landespolitik in Nordrhein-Westfalen“ vom
3. November 2014.

Hausaufgaben dienen dazu, das im Unterricht Erarbeitete einzupragen, einzuiiben und anzuwenden.
Daher greifen sie den Unterricht auf und fiihren zu ihm zurilick. Dadurch, dass Hausaufgaben Inhalte,
Methoden und Zielsetzungen des gehaltenen Unterrichts aufgreifen, erlauben sie es den Schiilerinnen
und Schiilern, diese selbststdandig und ohne fremde Hilfe zu erledigen.

Hausaufgaben werden regelmaRig Uberpriift und fir die weitere Arbeit im Unterricht ausgewertet.
Daher wird die vollstandige, selbststandige und zuverlassige Bearbeitung von Hausaufgaben durch die
Schilerinnen und Schiiler erwartet.

Da Hausaufgaben helfen, den schulischen Erfolg zu sichern. Daher gibt die Fachlehrkraft in der
Sekundarstufe | Rickmeldungen Uber aus eigenem Verschulden nicht erledigte Hausaufgaben an die
Erziehungsberechtigten. Wenn im Mitteilungsheft drei nicht-erledigte Hausaufgaben in einem Fach
notiert sind, ist die Schilerin bzw. der Schiler zur Nacharbeit unter Aufsicht verpflichtet. Die
Verpflichtung zur Nacharbeit wird im Klassenbuch notiert. Dies erméglicht dem Klassenlehrer bzw. der
Klassenlehrerin, im Einzelfall das erzieherische Gesprach mit der Schiilerin bzw. dem Schiiler zu suchen
und die Erziehungsberechtigten zu beraten.

Die Kurslehrer und Kurslehrerinnen der Sekundarstufe Il kdnnen fiir ihren Unterricht eine analoge
Regelung treffen. Als Teil der weiteren Mitarbeit unterliegen die Hausaufgaben der Sekundarstufe I
der Benotung.

Falls ein Schiiler oder eine Schiilerin eine Fragestellung der Hausaufgabe nicht bearbeiten kann, muss
die Schilerin bzw. der Schiiler erkennbar machen kdénnen, dass eine eingehende Beschaftigung mit
dem Gegenstand der Hausaufgabe stattgefunden hat. Dies kann z.B. durch eine detaillierte schriftliche
Beschreibung der aufgetretenen Schwierigkeiten und der Lésungsversuche geschehen.

Schiilerinnen und Schiler haben keine Verpflichtung, Hausaufgaben, welche an Krankheitstagen
gestellt worden sind, kurzfristig vorzulegen. Da das zu Ubende jedoch fiir den Lernprozess wichtig ist,
kann eine Nacharbeit in einer angemessenen Frist erwartet werden.

Von Hausaufgaben unterschieden sind fakultative Unterstiitzungsangebote, die einer Lerngruppe oder
in individualisierter Form einzelnen Schilerinnen bzw. Schiilern gemacht werden.

Damit Hausaufgaben in der beschriebenen Weise zum Lernerfolg fiihren kénnen, verpflichten sich alle
an der Schule beteiligten Gruppen zu einem verantwortungsvollen Umgang mit gestellten Aufgaben.

Die Schule sorgt fiir eine Vereinheitlichung und fiir Transparenz im Umgang mit Hausaufgaben durch
ein verlassliches Hausaufgabenkonzept in den Sekundarstufen | und Il.

Die Lehrerinnen und Lehrer organisieren Hausaufgaben, indem sie diese klar und altersgemaR
formulieren und mitteilen, indem sie noch in der Unterrichtsstunde Verstandnisfragen zu den
gestellten Hausaufgaben zulassen, indem sie ihrer Aufgabe der Kontrolle der Hausaufgaben
regelmalRig nachkommen, indem sie qualitative und quantitative Erwartungen an Hausaufgaben
deutlich machen, indem sie bei der Beurteilung von Hausaufgaben die individuelle Lernerbiographie
bericksichtigen.

Die Schiilerinnen und Schiiler stellen sicher, dass sie die inhaltliche Zielrichtung und den Umfang der
gestellten Hausaufgaben verstanden haben, notieren die Hausaufgaben schriftlich, erledigen die
Hausaufgaben vollstandig, gewissenhaft und ordentlich und arbeiten versdaumte Hausaufgaben nach.

Die Eltern ermdglichen ihren Kindern die geforderte Bearbeitung von Hausaufgaben, indem sie ihren
Kindern einen geeigneten Lernort anbieten und mit ihnen einen Zeitraum fir die Erledigung der
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Hausaufgaben besprechen, indem sie den Anstrengungswillen ihrer Kinder unterstiitzten, indem sie
nicht stark korrigierend in die Hausaufgaben der Kinder eingreifen und indem sie den Lehrerinnen und
Lehrern Riickmeldungen (iber den Umfang und den Schwierigkeitsgrad der gestellten Hausaufgaben
geben.

3.6.4.2 Sekundarstufe |

In der Erprobungsstufe werden die Schilerinnen und Schiiler zundchst dazu angeleitet, ihre
Hausaufgaben selbststandig zu organisieren. Das geschieht auf vielfiltige Weise: In SLL Stunden legt
das Klassenlehrerteam auch durch individuelle Kontrollbdgen die Vorbereitung eines angemessenen
Lernortes zuhause an und es werden individuelle Strategien und Tipps fiir die Erledigung von
Hausaufgaben erarbeitet. Zudem wird der Umgang mit dem Planer geiibt, der jeder Schilerin und
jedem Schiiler durch den Férderverein zur Verfligung gestellt wird; hierin finden sich fiir den taglichen
Gebrauch einfache Tabellen, in denen alles Wichtige wie Hausaufgaben notiert werden. Zudem
befinden sich in ihm auch Bogen, in welche nicht erledigte Hausaufgaben durch die Fachlehrerin, den
Fachlehrer eingetragen werden, so dass Klassenlehrer und Eltern einen Uberblick erhalten, wie gut
sich das Kind fachiibergreifend organisiert. Bei Schwierigkeiten erfolgen individuelle Absprachen mit
der jeweiligen Schiilerin, dem jeweiligen Schiiler sowie den dazugehérigen Eltern. Eine besondere Hilfe
bietet hier auch die in Kap. 6.2 ausfuhrlich erlduterte Nachmittags-Betreuung, in der Fachkolleginnen
und -kollegen die Erledigung von Hausaufgaben begleiten. Mit Beginn des zweiten Halbjahres der
Jahrgangsstufe 5 greift dann der oben erlduterte Ordnungsmalnahmenkatalog.

Wichtig ist, dass Hausaufgaben das Zeitfenster von 60 Minuten (siehe Bass 12-63, Nr.3) nicht
Uberschreiten und nur dann zum Folgetag zu erteilen sind, wenn kein Nachmittagsunterricht
stattfindet.

In der Mittelstufe werden die in der Erprobungsstufe eingefiihrten MalRnahmen fortgefiihrt. Der
Schulplaner begleitet die Schilerinnen und Schiiler bis einschliellich zur 9. Klasse und hilft weiterhin
dabei, die Erledigung der Hausaufgaben selbststandig zu organisieren sowie Eltern und Lehrkraften die
Moglichkeit zu geben, sich iber Art, Umfang und Erledigung der Hausaufgaben zu informieren.
Entsprechend den ,,Empfehlungen des ,Runden Tisches zu G8 / G9‘ an die Landespolitik in Nordrhein-
Westfalen” achten die Lehrerinnen und Lehrer am Gymnasium Auf der Morgenréthe darauf, dass
»Schilerinnen und Schiler an Tagen mit verpflichtendem Nachmittagsunterricht keine Hausaufgaben
machen miussen”. In Erflllung der gesetzlichen Vorgaben ist die Menge der Hausaufgaben so
berechnet, dass diese in der Klasse 7 die Arbeitszeit von 60 Minuten und in den Klassen 8 und 9 von
75 Minuten pro Nachmittag nicht Gberschreitet. Das Klassenlehrerteam koordiniert die Belastung
durch Hausaufgaben in der Klasse.

Zur besonderen Férderung von Schiilerinnen und Schiilern kénnen auch individuelle Hausaufgaben
aufgegeben werden. Hierbei berlicksichtigen die Lehrkradfte auch, ob einzelne Schiilerinnen und
Schiler ,durch Referate, Vorbereitungen auf Klassenarbeiten und andere Aufgaben besonders
gefordert sind“ (Empfehlungen des runden Tischs).

Weiterhin haben auch die Schilerinnen und Schiler der Mittelstufe die Moglichkeit, an der
Hausaufgabenbetreuung teilzunehmen.

3.6.4.3 Sekundarstufe Il
In der Sekundarstufe Il wird von den Schiilerinnen und Schiilern ein verantwortungsvoller und deutlich
eigenstandigerer Umgang mit Hausaufgaben erwartet. Damit dieses Ziel erreicht werden kann, finden
folgende Akzentverschiebungen im Vergleich zu der Sekundarstufe | statt.
e In den Unterricht werden liangere Ubungsphasen integriert, welche die Anzahl und den
Umfang der zu stellenden Hausaufgaben reduzieren.
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e Vor dem Hintergrund einer starkeren Individualisierung der Lernwege und individueller
Lernbediirfnisse unterscheiden die unterrichtenden Kolleginnen und Kollegen zwischen
Hausaufgaben, welche fiir den ganzen Kurs verbindlich sind, und individualisierten
Ubungsangeboten, welche optional erledigt werden kénnen.

e Inden Klausurphasen sind Hausaufgaben im Ublichen Umfang erlaubt.

e Langere verbindliche Hausaufgaben werden in der Regel mittelfristig gestellt, um den
individuellen Stundenpldanen und Belastungen im Nachmittagsbereich Rechnung zu tragen.

o Verpflichtende umfangreiche schriftliche Aufgaben wie z.B. die Ausarbeitung einer Analyse als
FlieRtext werden an Tagen mit Nachmittagsunterricht nicht fir den nachsten Wochentag
gestellt.

e Die Schilerinnen und Schiiler der Sekundarstufe Il sind aufgefordert, Freistunden auch fiir die
Erledigung von Hausaufgaben zu benutzen. Die Mitarbeit von Oberstufenschiilerinnen und -
schilern im Bibliotheksteam erlaubt die eigenverantwortliche Nutzung der Bibliothek als
weiteren Ort des Lernens und Arbeitens.

e Die Lehrerinnen und Lehrer sind offen fiir Gesprache iber Hausaufgaben. Solche Diskussionen
sind ein Zeichen dafiir, dass Schiilerinnen und Schiiler versuchen, Belastungsspitzen zu
vermeiden, effektiv mit ihrer Lernzeit umzugehen und ihre Lernziele in allen Fachern zu
erreichen.
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3.6.5 Vertretungskonzept

3.6.5.1 Ziele des Vertretungskonzeptes
Vertretungsunterricht ist so zu organisieren,

e dass die Lernzeit der Schiilerinnen und Schiiler in hochstmdoglichem MaR gesichert wird,

e dass die Unterrichtszeit zur Fortfihrung oder Vertiefung von Unterrichtsstoff genutzt wird,

e dass die Schiilerinnen und Schiiler ihre Lernzeit in zunehmender Eigenverantwortung nutzen,

e dass Unterrichtsausfall reduziert wird.

e Moglichst rechtzeitige Information Uber Vertretungsstunden schafft Transparenz und
Planungssicherheit fir Schilerschaft, Eltern und Kollegium.

e Grundsatze zur Verteilung sorgen fiir Berechenbarkeit und Nachvollziehbarkeit insbesondere
fir Lehrerinnen und Lehrer.

e Sinnvolle  Aufgabenstellungen garantieren eine  angemessene  Qualitdit des
Vertretungsunterrichtes und besitzen einen deutlichen Bezug zum Unterrichtszusammenhang
der aktuellen Reihe/Sequenz.

3.6.5.2 Griinde fiir Vertretungsbedarf
Aus verschiedenen Griinden kann es eintreten, dass der nach Stundenplan vorgesehene Unterricht
nicht stattfindet. Beispielhaft seien genannt:

e Erkrankung oder Beurlaubung eines Lehrers oder einer Lehrerin

e Fortbildungsveranstaltung eines Lehrers oder einer Lehrerin

e Klassen- und Studienfahrten, Exkursionen

e AuBerunterrichtliche Veranstaltungen unter Beteiligung einer Lehrkraft wie MINT-

Mimachtage, Mathe-Olympiade, Schiiler-helfen-Schiilern-Seminar etc.
e Unterrichtsbesuche der Lehramtsanwarterinnen

3.6.5.3 Grundsatze des Vertretungsunterrichts in der Sekundarstufe |

Die Erteilung von Vertretungsunterricht erfolgt vor dem Hintergrund der benannten Leitziele. Die zu
fallenden Entscheidungen richten sich nach den folgenden Prioritditen und den schulischen
Rahmenbedingungen.

e Hohe Verlasslichkeit in Hinblick auf den Schulunterricht am Vormittag ist fir viele Eltern
unabdingbare Grundlage, um Familie und Beruf miteinander vereinbaren zu kénnen. Insofern
wird der Unterricht in den Klassen 5-9 von der ersten bis zur sechsten Stunde vertreten. Damit
ist auch gesichert, dass den Schiilerinnen und Schiilern nach Unterrichtsschluss Bus- und
Bahnverbindungen zum Wohnort zur Verfligung stehen.

e Die Kontinuitat des Fachunterrichts hat Vorrang vor anderen Fachern.

e Kriterien fur den Einsatz einer Lehrkraft als Vertretung sind in absteigender Wertigkeit:
Lehrkraft mit Lehrbefahigung im zu vertretenden Fach, Lehrkraft aus dem Klassenkollegium,
sonstige Lehrkraft.

e Stellt die zu vertretende Lehrkraft Aufgaben zur Verfiigung, sind diese vorrangig zu bearbeiten.
Klassenlehrkrafte dirfen die Vertretung nur dann zur Fortsetzung des eigenen Unterrichts
nutzen, wenn keine Aufgaben vorliegen.

e Bei der Verteilung der Vertretungsstunden soll moglichst eine ausgewogene Belastung der
Kolleginnen und Kollegen im Halbjahr angestrebt werden. Mehrarbeit und durch Vertretung
bzw. zusatzliche Aufsichten entstehende Belastungen sollen auf das notwendige Mal
beschrankt sein.
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3.6.54

3.6.5.5

Teilzeitkrafte sind auch bei Vertretungen nur entsprechend ihres Stellenanteils zu
bericksichtigen. Auf eigenen Wunsch ist eine starkere Beriicksichtigung moglich.
Vereinbarkeit von Familie und Beruf muss auch fur Lehrkrdfte gegeben sein. Daher ist der
familidren Situation der Lehrkrafte bei der Verteilung von Vertretungsstunden Beachtung zu
schenken.

Schwerbehinderte Lehrkrafte werden entsprechend den Vorgaben des SGB (Buch IX, §124)
von Vertretungsaufgaben befreit, sofern sie dies wiinschen.

Vertretungsstunden sollten nach Moglichkeit in Frei- oder Randstunden einer Lehrkraft liegen.
Lehrkrafte, denen gleichzeitig Stunden durch die Abwesenheit einer Lerngruppe ausfallen
(Klassenfahrt, Exkursion, Klausur etc.), werden vorrangig als Vertretungskrafte eingeplant.
Lehramtsanwarter konnen zu kurzfristigen Vertretungen herangezogen werden. Auch die
Vertretung einer ausbildenden Lehrkraft im Unterricht unter Anleitung ist fiir einen
Uberschaubaren Zeitraum denkbar. Beide MaRnahmen erfolgen jedoch nur nach Riicksprache
mit dem Referendar. Im Priifungsquartal sollten Lehramtsanwarter so weit wie moéglich von
Vertretungsaufgaben befreit sein.

Grundsatze bei Lehrerabwesenheit in der Sekundarstufe I
Bei Abwesenheit des Fachlehrers ist in der Sekundarstufe Il selbststdandiges Lernen der Kurse
die Regel (,,SELGO“=Selbststandiges Lernen in der gymnasialen Oberstufe). Bei der Erstellung
des Stundenplanes wird Uber Form und Ort dieses eigenverantwortlichen Arbeitens
entschieden. Der Fachlehrer kann jedoch zuvor diesbeziigliche Absprachen treffen.
SELGO findet in der Regel im Kursraum statt. Die Schiler kdnnen ihre Arbeit in Gruppen auch
im ,,Glaskasten” oder der Bibliothek fortsetzen.
Eigenverantwortliches Arbeiten ist nicht auf eine Organisations- oder Arbeitsform beschrankt.
Gruppenarbeiten zur Aneignung neuer Inhalte, Ubungen in Partnerarbeit zur Festigung
vorhandener Kompetenzen, Erarbeitung von Prdsentationen, Recherchen mit Hilfe des
Internets oder der Bibliothek usw. kdnnen Bestandteil dieser Lernzeiten sein. Neben
fachlichen Kompetenzen werden in diesen Stunden in besonderer Weise auch methodische
und vor allem soziale Kompetenzen erworben. Die Schiiler Gibernehmen nicht nur fir ihren
eigenen Lernprozess Verantwortung, sondern sie unterstltzen sich gegenseitig.
Wahrend SELGO-Stunden besteht Anwesenheitspflicht in der Schule.
Die SELGO-Aufgaben stehen im unmittelbaren Zusammenhang mit der aktuellen
Unterrichtssequenz. Die Ergebnisse finden Eingang in das weitere Unterrichtsgeschehen.
Ubungsaufgaben (z. B. Abituraufgaben aus fritheren Jahrgiangen) werden besprochen oder es
werden zumindest die Lésungen bekannt gegeben.

Organisatorische Regelungen
Vertretungsregelungen werden Uber die digitalen Anzeigetafeln in der Eingangshalle und im
Lehrerzimmer sowie im passwortgeschiitzten Bereich der Homepage bekannt gegeben.
Schilerschaft wie Kollegium sind verpflichtet, den Vertretungsplan taglich vor Verlassen des
Schulgebdudes zur Kenntnis zu nehmen.
Bei unvorhergesehener Abwesenheit (Erkrankung, héhere Gewalt, Geburt eines Kindes etc.)
informiert die abwesende Lehrkraft das Sekretariat telefonisch bis spatestens 7:15 Uhr. Dabei
sollte eine bereits absehbare langerfristige Abwesenheit mitgeteilt werden.
Sofern moglich, sendet die zu vertretende Lehrkraft Vertretungsaufgaben/SELGO-Aufgaben
bis ca. 20 Minuten vor Beginn des Unterrichts per Email (iber die Adresse gamorgen@web.de.
Im Biiro des Stellvertreters werden die Aufgabenstellungen aufbereitet, Arbeitsblatter in
erforderlicher Anzahl kopiert.
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e Aufgaben fir die Sekundarstufe | holt die vertretende Lehrkraft im Zimmer des Stellvertreters
ab.

e Aufgaben fiir die Sekundarstufe Il werden in den dafiir vorgesehenen Fachern im Sekretariat
hinterlegt und zusammen mit der Anwesenheitsliste vom Kurssprecher dort abgeholt.

o Die Anwesenheitsliste hinterlegt der Kurssprecher im Postfach der fehlenden Lehrkraft.

e Der Stellvertreter sorgt fur stichprobenartige Kontrolle der Anwesenheit in den Kursen der
Sekundarstufe II.

e In der 1.+2. Stunde steht je eine Lehrerin oder ein Lehrer zur Bereitschaft fiir plotzlich
notwendigen Vertretungsunterricht zu Verfligung. Diese Bereitschaftsstunde ist fir jeden
Wochentag fir ein Halbjahr im Stundenplan festgelegt. Die Bereitschaftsstunde ist fir die
Lehrkrafte keine Deputatsstunde, sondern diese Lehrkrafte sind von Pausenaufsichten befreit.

3.6.5.6 Absehbarer, langerfristiger Unterrichtsausfall
Vertretungsunterricht bei absehbarem, langerfristigen Unterrichtsausfall kann in der Regel
vorausschauend geplant werden. Bei solchem notwendigen Vertretungsunterricht Uber einen
langeren Zeitraum wird unter Umstdanden die Unterrichtsverteilung und der Stundenplan gedndert.
Folgende MaRRnahmen kénnen die Fortfiihrung des Unterrichts sichern:
e Bezahlte regelmalige Mehrarbeit durch Kollegiumsmitglieder.
e Aufteilung von Lerngruppen auf Parallelklassen/-kurse.
e Vertretungsunterricht durch befristet eingestellte Lehrkrafte. (Hierflir missen finanzielle und
rechtliche Voraussetzungen mit der Bezirksregierung geklart werden.)
e Im Notfall wird der Unterricht in anderen Lerngruppen gekiirzt, um Lehrkrafte der Schule mit
Vertretungsaufgaben berauen zu koénnen. Entsprechende Entscheidungen trifft der
Schulleiter.

3.6.5.7 Sicherung der Umsetzung

Um denjenigen Kolleginnen und Kollegen, welche Vertretungsunterricht erteilen, und solchen, die fiir
Vertretungsunterricht Aufgaben bereitstellen, dabei zu helfen, Unterricht fortzuflihren und zu
vertiefen, gibt es folgende Vereinbarungen:

Zur Sicherung der verantwortungsbewussten Umsetzung des Vertretungskonzeptes weist der
Schulleiter auf der vorbereitenden Dienstbesprechung vor Schuljahresbeginn auf die Grundziige des
Vertretungskonzeptes hin.

Die Klassenlehrerinnen und Klassenlehrer erklaren ihren Klassen zu Beginn eines Schuljahres die
Grundzlige des Vertretungskonzeptes. Sie machen gegebenenfalls die erweiterte Schulleitung auf
Defizite der Umsetzung aufmerksam.

Die Jahrgangsstufenleiterinnen und Jahrgangsstufenleiter erldutern auf der ersten
Jahrgangsstufenvollversammlung des Jahres den Jahrgangsstufen die Umsetzung des
Vertretungskonzeptes in der Sekundarstufe Il. Sie lberzeugen sich stichprobenartig im Laufe des
Schuljahres davon, dass der Vertretungsunterricht gemall dem Konzept umgesetzt wird. Sie machen
gegebenenfalls die erweiterte Schulleitung auf Defizite der Umsetzung aufmerksam.
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4.1 Konsens in Erziehungsfragen

Am Gymnasium Auf der Morgenréthe arbeiten und lernen in den Klassen 5-Q2 zurzeit 474
Schilerinnen und Schiiler (Stand November 2018) unterschiedlicher sozialer und ethnischer Herkunft
und verstarkt durch unseren DAZ Schwerpunkt auch unterschiedlicher Nationalitat.

Jede und jeder von ihnen ist eine eigenstandige Personlichkeit, mit einer eigenen Geschichte,
personlichen Starken und unterschiedlichen Voraussetzungen. Jede und jeder von ihnen hat der
Schulgemeinschaft etwas zu bieten und alle sollen aktiv in unsere Gemeinschaft mit eingebunden
werden. Die jungen Menschen dabei gezielt in ihren Starken herauszufordern und in ihren Schwachen
zu fordern ist integraler Bestandteil unseres Forder- und Erziehungskonzepts.

Die Kolleginnen und Kollegen des Gymnasiums Auf der Morgenréthe sehen es nicht nur als ihre
Aufgabe an, den ihnen anvertrauten Schiilerinnen und Schiilern fachliche Kompetenzen zu vermitteln,
sondern in Zusammenarbeit mit dem Elternhaus die Schiilerinnen und Schiiler in verantwortlicher
Weise zu selbstbestimmten Menschen zu erziehen. Dies ist ein unverzichtbarer Beitrag zum
Zusammenleben in unserer freiheitlich demokratischen Gesellschaft. Folgende Paragraphen aus dem
Schulgesetz bieten dabei die rechtliche Grundlage, die maligebend ist fir viele Programme,
Regelungen und Bausteine im Erziehungs- und Férderkonzept unserer Schule sind:

Schulgesetz des Landes NRW
§$42 (5)
In Bildungs- und Erziehungsvereinbarungen sollen sich die Schule, Schiilerinnen und Schiiler und Eltern
auf gemeinsame Erziehungsziele und -grundsdtze verstdndigen und wechselseitige Rechte und
Pflichten in Erziehungsfragen festlegen.
$53(1)
Erzieherische Einwirkungen und Ordnungsmafsnahmen dienen der geordneten Unterrichts- und
Erziehungsarbeit der Schule sowie dem Schutz von Personen und Sachen.

Leistungs- und Personlichkeitsentwicklung sowie die Verstandigung auf gemeinsame Werte im
Umgang miteinander sind fiir unsere Schulgemeinde von hoher Bedeutung. Sie ermdglichen einen
achtsamen Umgang mit sich selbst und anderen. Die Eckpfeiler in diesem Prozess sind die Wiirde des
Menschen, seine Mindigkeit, die Verantwortung jedes Einzelnen, die Verpflichtung zur Leistung
entsprechend den individuellen Fahigkeiten, gegenseitige Unterstiitzung und Riicksichtnahme, offene
Kommunikation, Toleranz und die Einhaltung einer gemeinsam erarbeiteten Schulordnung.

Als Schule erachten wir es als wichtig fir Kinder und Jugendliche, dass Schule und Elternhaus
verldssliche und einsichtige Haltungen zu grundlegenden Werten und zum Lern- und
Leistungsverhalten vermitteln. Die Kolleginnen und Kollegen sind sich der Bedeutung von
Einflussnahme durch Erziehung bewusst, denn nur mit Erziehung ist Schule moglich. Nur mit klaren
Regelungen und Absprachen ist es den Schiilerinnen und Schiilern méglich in den Interkationen mit
der ganzen Schulgemeinschaft achtsam zu sein. Die nachfolgenden kurz beschriebenen Elemente
werden in ihren jeweiligen Sektoren genauer geschildert. Sie stellen einen Uberblick dar welche
Programme und Konzepte wir am Gymnasium Auf der Morgenréthe implementiert haben, um unserer
Erziehungsarbeit gerecht zu werden, die Schilerinnen und Schilern auf ihrem Weg zu einem
selbstbestimmten Menschen zu begleiten und unterstitzen und sie bestméglich fachlich wie in der
Personlichkeitsentwicklung zu férdern.
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4.1.1 Erziehung und Soziales Lernen in der Unterstufe

Unsere Erziehungsarbeit beginnt in Klasse 5 mit einer intensiven Einstiegswoche, in der die
Klassenlehrerteams alle Fachstunden und die SLL Stunde nutzen, um einen optimalen Start zur
Forderung der Klassengemeinschaft und der Selbstorganisation auf der weiterfiihrenden Schule zu
gewadhrleisten. Die Erarbeitung verschiedener Arbeitstechniken, Arbeitsplatz- und Selbstorganisation
schafft Chancengleichheit und ist Arbeitsgrundlage fiir die kommenden Schuljahre. Diese Arbeit wird
in Klasse 5-6 mit einer Stunde SLL (Soziales Lernen — Lernen lernen) pro Woche fortgesetzt, die von
den Klassenlehrern als Team unterrichtet werden und aktuelle Klassengeschehnisse aufgreift und die
Bausteine im SLL Bereich (Meine Schultasche, Vorbereitung von Klassenarbeiten, Unsere Klasse ein
Team, Lerntechniken etc.) Gber das Schuljahr hinweg fortsetzt.

Bastel-, Spiel- und Sportnachmittage, Wandertage und Weihnachtsfeiern werden in den SLL-Stunden
vorbereitet.

Die Kolleginnen und Kollegen handeln in dem Bewusstsein, dass Beziehung, Verbindlichkeit und
Transparenz sowie Vorbild und Argument richtungsweisend fir die Erziehung junger Menschen sind.

4.1.2 Personlichkeitsbildung und Erziehungsarbeit in der Mittelstufe

In Klasse 7-9 haben wir am Gymnasium Auf der Morgenréthe sogenannte Klassenleiterstunden
eingerichtet. Diese einstiindig, ebenfalls im Team unterrichteten Stunden, dienen dazu alltdgliche
Probleme und Konflikte zu besprechen, im Zusammenspiel mit den Schilerinnen und Schilern
Losungsmoglichkeiten aufzuzeigen und in die Tat umzusetzen und die Klassengemeinschaft zu starken.
Konkret bedeutet dies, dass z.B. aullerschulische Klassenerlebnisse (Grillnachmittag,
Klassenmottofotos, Bowling, Klassenparties etc.) geplant werden. Des Weiteren werden regelmaRig
Arbeitstechniken und Konzentrationstraining durchgefiihrt. Ergdnzt wird dieses Programm durch
padagogische Bausteine (Unsere Klasse ein Team, Internetsicherheit etc.) und Angebote aus unserem
Beratungskonzept. (Madchen Selbstverteidigung, Mobbing usw.)

Die einzelnen Bausteine fordern die Eigenverantwortlichkeit und entwickeln Selbststandigkeit in
hervorragendem Malie. Die individuelle Ausrichtung auf jede einzelne Mittelstufenklasse macht die
Klassenlehrerstunden so erfolgreich und beliebt.

4.1.3 Strukturelle MaBnahmen in Unterstufe und Mittelstufe

Die Schiilerinnen und Schiiler und deren Erziehungsberechtigte werden schon in den ersten Wochen
durch den Hinweis auf bestehende Verhaltensregeln und unsere Hausordnung in die Erziehungsarbeit
eingebunden. Auf VerstolRe gegen die allseits anerkannten Regeln und Werte wird konsequent und
direkt reagiert. Dabei haben Eltern und Lehrer Handwerkzeuge geschaffen, die eine enge und effiziente
Kommunikation fordern und Transparenz fiir alle Parteien bieten. Zum einen flihren alle Schiilerinnen
und Schiiler der Unter- und Mittelstufe einen Schulplaner mit. Hier werden die Daten und Aktivitdten
fir das Schuljahr sichtbar. Hier werden fehlende Hausaufgaben, Materialien etc. fiir das gesamte
Klassenteam, die Eltern und die Schiiler tbersichtlich gelistet. Kommunikationswege zum Lehrerteam
und dem Elternhaus werden durch verschiedenste Vordruckseiten ermoglicht.

4.1.4 Erziehungsarbeit in der Oberstufe

Zur Erziehungsarbeit in der Oberstufe gehéren verschiedene Projekte, die darauf abzielen, unseren
Schilerinnen und Schilern Schritt fiir Schritt Verantwortung fiir sich und andere zu Gibertragen und so
in der Herausbildung ihrer autonomen, eigenverantwortlichen Persdnlichkeit zu unterstiitzen. Dazu
gehoren strukturelle MalRnahmen z.B. Fehlstundenzettel und klarer Vermittlung von
Erwartungshaltungen an die Schiilerinnen und Schiler. RegelmaRige Riickmeldungen zum
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Leistungsstand, ausfiihrliche Erwartungshorizonte und regelmaRige Parallelarbeiten versetzen die
Schiilerinnen und Schiiler in die Lage Eigenverantwortung zu Gbernehmen, geben Transparenz und
ermoglichen es ihnen selbststindig ihre Schulausbildung in die Hand zunehmen. Neben den
schulischen Ablaufen ibernehmen Schiilerinnen und Schiiler der Sekundarstufe Il aber auch konkrete
Projekte innerhalb der Schulgemeinschaft:

Klassenpaten

Oberstufenschiilerinnen oder -schiiler betreuen als Paten die Klassen 5 und 6. Hierbei werden
den Klassen jeweils 2 Paten zugeteilt. Dies starkt die Schulgemeinschaft durch die Verkniipfung
Uber die Stufen hinweg. Zwischen den Paten und der Klasse besteht regelmaRiger Kontakt, sie
haben einmal in der Woche eine Patenpause in der Klasse.

Schulsanitatsdienst

Oberstufe und Mittelstufe gewahrleisten in den Stunden des Vormittags einen Sanitatsdienst.
Hierflr haben die Schiilerinnen und Schiiler einen gut eingerichteten Sanitatsraum, eine Erste-
Hilfe-Ausbildung und regelmaRige Schulungen dazu. Der Sanitdtsdienst ist per Funk zu
erreichen und unterstltzt auch bei den diversen gesamtschulischen Veranstaltungen.

Gesamtschulische Veranstaltungen

Schiilerinnen und Schiiler der Ober- und Mittelstufe werden in die Gestaltung des Tages der
offenen Tir im November/Dezember eingebunden. Der jeweilige Oberstufenjahrgang
organisiert den alljdhrlich stattfindenden Abiball. Der Q2-Jahrgang stemmt das
Weihnachtskonzert und der Q1-Jahrgang ist bei der Durchfiihrung des Sporttages am Tag vor
der Zeugnisausgabe federfiihrend. Die EF organisiert die Mini WM fir die Unter-und
Mittelstufe.
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4.2 Hausordnung des Schulzentrums Auf der Morgenrothe

Zur Festlegung und Ausformulierung von geeigneten Zielvorgaben im Umgang miteinander, werden
alle wichtigen Gremien der Schule mit einbezogen. In eben diesen entstand die Schul- und
Hausordnung fiir unser Schulzentrum.

Hausordnung des Schulzentrums Auf der Morgenréthe Stand

Praambel

Die Schule ist fur die Lehrerinnen und Lehrer ein Arbeitsplatz und fiir die Schiilerinnen und Schiiler
sowohl ein Arbeitsplatz als auch einer der Orte, an dem wesentliche Grundlagen fiir ihren weiteren
Lebensweg gelegt werden. Damit dieses gemeinsame Lehren und Lernen gelingen kann, ist es
notwendig, verbindliche Regeln fiir das gemeinsame Miteinander aufzustellen. Die Verantwortung fir
das Gelingen von Schulleben und Unterricht tragen Eltern, Lehrerinnen und Lehrer, Schilerinnen und
Schiiler gemeinsam.

Allgemeine Regelungen

Wir wollen uns an dieser Schule wohlfihlen.

Die Schule soll ein Ort sein, an dem sich alle wohlfiihlen. Daher darf niemand einem anderen wehtun,
ihn schlagen oder ihm sonstigen Schaden zufligen; nicht nur kérperliche, sondern auch seelische
Gewalt ist ausgeschlossen. Dinge, mit denen man andere erschrecken oder verletzen kann, dirfen
deshalb auch nicht mit in die Schule gebracht werden. Hoflichkeit und ein respektvoller Umgang
miteinander sind die Grundlagen fiir ein angenehmes Lernklima.

Wir wollen an dieser Schule viel lernen

Die grundlegende Voraussetzung fur erfolgreiches Lernen ist ein angenehmes Lernklima. Dazu gehoéren
engagierte Lehrerinnen und Lehrer, die gerecht beurteilen und loben, und Schiilerinnen und Schiiler,
die viel Lernbereitschaft und ein angemessenes Benehmen mitbringen. Larm, Geschrei und wildes
Herumtollen im Gebaude haben zu unterbleiben, weil dadurch andere gestért und beim Lernen
behindert werden. AuBerdem ist es notwendig, dass alle piinktlich anfangen und punktlich aufhéren.
Jeder ist dafiir verantwortlich, dass sein Arbeitsmaterial vollstandig ist.

Wir wollen tolerant miteinander umgehen.

Unsere Schule ist Bestandteil einer demokratischen Gesellschaft, in der die Wiirde des Menschen von
zentraler Bedeutung ist. Deshalb soll keiner einen anderen wegen seiner Meinung oder seiner
Eigenheiten beleidigen oder wegen seines Andersseins ablehnen. Kritik soll offen und sachlich
vorgetragen und ernst genommen werden.

Wir wollen das Eigentum der Allgemeinheit und eines jedes Einzelnen achten.

Wir miissen daran denken, dass die Schule mit allen Einrichtungen vom Staat und damit auch von den
Eltern bezahlt wird. So dirfen z.B. das Mobiliar, das Gebaude, die Schulbusse nicht bemalt oder
beschadigt werden. Ausgeliehene Schulbiicher missen pfleglich behandelt werden. Wer etwas
beschadigt oder zerstort, muss fiir den Schaden aufkommen. Jeder ist verpflichtet, einen
eingetretenen Schaden unverziiglich der Klassenlehrerin bzw. dem Klassenlehrer, dem Hausmeister
oder den Sekretarinnen zu melden.

Konkrete Regelungen

Vor dem Unterricht

Das Schulgebdude wird 7.40 Uhr gedffnet. Wer vorher kommt, kann sich ab 7.00 Uhr in der
Eingangshalle aufhalten. Um Unfélle zu vermeiden, halten Eltern, die ihre Kinder mit dem PKW zur
Schule bringen, an der Rundturnhalle.

Schiiler und Schiilerinnen, die mit dem Bus zur Schule kommen, treten den Weg zur Schule
unverziiglich nach dem Verlassen des Busses an.

Das Betreten und Verlassen des Schulgebaudes erfolgt nur durch den Haupteingang.
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Unterricht

Die Kernunterrichtszeit beginnt um 7.50 Uhr und endet um 13.00 Uhr. Plinktlich zu Beginn jeder
Unterrichtsstunde missen sich alle Schiilerinnen und Schiiler in den jeweiligen Klassen — oder
Fachraumen eingefunden haben. Bis zum Eintreffen der Lehrenden haben sich die Schiilerinnen und
Schiiler ruhig zu verhalten.

Fir den Sportunterricht gilt: Die Schilerinnen und Schiler der Sekundarstufe | werden von der
Sportlehrerin bzw. dem Sportlehrer abgeholt und auf dem Weg zur Turnhalle und zuriickbegleitet.
Lediglich bei Sportunterricht zur ersten Stunde diirfen Schiilerinnen und Schiiler der Klassen 6-9 vor
Beginn direkt zur Sporthalle gehen.

Findet der Unterricht der 1./2. oder 3./4. Stunde in einem Fachraum statt, begeben sich die
Schilerinnen und Schiler der Sekundarstufe | in der darauffolgenden Pause direkt auf den Pausenhof.
Wo personliche Wertgegenstande wahrend des Fachunterrichts in einem Klassenraum verbleiben,
sorgt der Ordnungsdienst dafiir, dass dieser Raum verschlossen wird. Im Sportunterricht steht in der
Halle eine Kiste fiir die Aufbewahrung von Wertgegenstanden zur Verfligung.

Schiilerinnen und Schiiler der Sekundarstufe | diirfen das Schulgebdude ohne Erlaubnis nicht verlassen.
Schiilerinnen und Schiiler der Sekundarstufe Il haben in Freistunden dazu die Moglichkeit.

Grol3e Pausen

In den groBen Pausen verlassen die Schiilerinnen und Schiiler der Sekundarstufe | zligig das Gebaude
und begeben sich auf den Pausenhof. Der Aufenthalt im Schulgebdude nicht erlaubt. Die Pause dient
auch dem Toilettengang, wobei nur die Toiletten auf dem Schulhof genutzt werden dirfen. Die
Aufsicht in den Toiletten auf dem Schulhof ibernehmen die Schiilerinnen und Schiiler der neunten
Klassen des Gymnasiums und der Realschule.

Die Schiilerinnen und Schiiler der Sekundarstufe Il und die zehnten Klassen der Realschule diirfen sich
wahrend der groBen Pausen in den fir sie vorgesehenen Bereichen aufhalten. Fir alle Schilerinnen
und Schiler gilt: Die Flure, die Eingangshalle, die Treppen und die Toiletten sind kein
Aufenthaltsbereich. Das Studium des Vertretungsplanes ist in den groRen Pausen nicht erlaubt. In der
ersten groRen Pause dirfen sich Schiilerinnen und Schiiler nur in Notfallen in das Sekretariat oder vor
das Lehrerzimmer begeben.

Die Benutzung der Bibliothek regelt die Bibliotheksordnung.

Auf dem Schulhof darf wahrend der groRen Pausen nur mit den von der Schule bereitgestellten
Softbéllen in den dafiir vorgesehenen Bereichen FuBball gespielt werden. Die Verwendung von
Lederbéllen oder anderen gefahrlichen Spielgeraten ist untersagt.

Am Ende der Pause, beim ersten Klingeln, begeben sich die Schilerinnen und Schiiler unverziglich zu
ihren Klassen-, Fach- bzw. Kursrdumen.

Kleine Pausen

Die kleinen Pausen werden gemdaR Stunden- bzw. Vertretungsplan oft fiir einen Raumwechsel
bendtigt. Findet vor und nach der kleinen Pause Unterricht im Klassenraum statt, bleiben die
Schiilerinnen und Schiler im Klassenraum. Dabei haben sie sich so zu verhalten, dass andere nicht
gestort werden.

Mittagspause

In der Mittagspause gehen alle Schiilerinnen und Schiler der Sekundarstufe I, die nachmittags
Unterricht haben, an einer Arbeitsgemeinschaft teilnehmen oder die Nachmittags — und
Hausaufgabenbetreuung besuchen, ab 13.00 Uhr auf den Pausenhof oder zum Mittagsessen in die
schuleigene Mensa.

Das Ende der Hofpause wird durch ein Klingeln markiert. Danach begeben sich diejenigen Schiilerinnen
und Schiiler, die am Nachmittag Unterricht haben, entweder in ihren Klassenraum und halten sich dort
bis zum Beginn der siebenten Stunde auf oder sie bleiben bis zum Ende der Mittagspause bei
entsprechender Witterung auf dem Hof. Ein Aufenthalt in den Fluren oder in anderen
Unterrichtsrdaumen ist nicht erlaubt.
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Die anderen noch anwesenden Schiilerinnen und Schiiler suchen die Rdume der
Hausaufgabenbetreuung bzw. der entsprechenden Arbeitsgemeinschaft auf.

Den Schiilerinnen und Schiilern der Sekundarstufe Il steht die Teekliche, der angrenzende Flur und der
Glaskasten als Aufenthaltsbereich zur Verfiigung.

Auch in der Mittagspause gelten fir die Handynutzung dieselben Bestimmungen wie im
Vormittagsbereich.

Unterrichtsende und unterrichtsfreie Zeit

Nach Beendigung des Unterrichts verlassen die Schilerinnen und Schiiler das Schulgelande. Sie diirfen
sich aber ebenso wie die Schilerinnen und Schiler, die keinen Unterricht haben, im Fahrschiilerraum
(Sekundarstufe I) oder in bzw. vor der Teekiiche oder im Glaskasten (Sekundarstufe Il) ohne zu ldrmen
aufhalten.

Fir die Ubermittagsbetreuung gelten Vereinbarungen, die den teilnehmenden Schiilerinnen und
Schiilern gesondert bekannt gemacht werden.

Sauberkeit und Ordnung im Hause

Vorrangiges Ziel ist es, die Schule sauber zu halten und Mill zu vermeiden. Der dennoch anfallende
Mull wird gemaR den ausgehdngten Vorgaben getrennt (Papier, Kunststoffe, Restmdill). Freitags und
bei Bedarf mittwochs sind die Klassen bzw. die ausgewiesenen Kurse dafiir verantwortlich, dass die
verschiedenen Millbehalter geleert werden.

In der Sekundarstufe | werden von der Klassenlehrerin bzw. dem Klassenlehrer jeweils zwei
Schiilerinnen bzw. zwei Schiiler fiir den wéchentlichen Ordnungsdienst bestimmt. Diese Schiilerinnen
bzw. Schiiler sind insbesondere fir die Sauberkeit des Raumes und der Tafel verantwortlich.

Einmal in der Woche (in der Regel eine Schulstunde am Freitag) ist eine Klasse bzw. Tutorengruppe
nach Einweisung durch den Hausmeister und die Klassenlehrerin/den Klassenlehrer bzw. die
Tutorin/den Tutor fiir eine Schulstunde fir die Sauberkeit aller Gemeinschaftsbereiche innerhalb und
auRerhalb der Schule verantwortlich.

Rauchverbot

Im Gebdude und auf dem gesamten Schulgeldnde besteht gemdR des Schulgesetzes NRW ein
generelles Rauchverbot fiir alle am Schulleben Beteiligten.

Handyverbot

Im Gebdude und auf dem gesamten Schulgeldnde besteht ein generelles Handyverbot fir die
Schilerinnen und Schiiler der Sekundarstufe |. Mitgebrachte Handys verbleiben in den Schultaschen.
In begriindeten Ausnahmefallen und nur nach vorheriger Absprache mit einer Lehrerin oder einem
Lehrer sind Telefonate erlaubt.

Die Schiilerinnen und Schiiler der Sekundarstufe Il des Gymnasiums und der zehnten Klassen der
Realschule diirfen ihre Handys wahrend der unterrichtsfreien Zeit in der Teeklche oder im Gang davor
bzw. dem Glaskasten benutzen. Fir alle anderen Bereiche des Schulgebaudes und des Schulgelandes
besteht auch fiir diese ein generelles Handyverbot.

Eine Benutzung eines Handys in einzelnen Unterrichtsphasen ist nur nach ausdriicklicher
Genehmigung des jeweiligen Fachlehrers erlaubt.

Sonstiges

Im Winter ist wegen der Verletzungsgefahren das Werfen von Schnee bzw. Schneeballen und das
Rutschen auf dem Schnee nicht erlaubt.

Fir die Bibliothek, die Computerraume, die sonstigen Fachraume und die Turnhalle gelten gesonderte
Benutzerordnungen.

Mofas und Kleinkraftrader sind neben dem Eingang zum Fahrradkeller so abzustellen, dass keine Flucht
— und Rettungswege blockiert werden. Fir Fahrrader steht neben dem Eingang zur Verwaltung der
Realschule ein Fahrradstdnder zur Verfligung.

Schulprogramm 2018 05.12.18 20:10 72



GYMNASIUM AUF DER MORGENROTHE S 'i ')
¢ /

‘ .
W /

Schluss

Den Anweisungen der Lehrerinnen und Lehrer beider Schulformen, des Hausmeisters und der
Sekretdrinnen ist unverziglich Folge zu leisten (gemaR VV zu §56 Abs. 1 Schulgesetz NRW).
Schiilerinnen und Schiiler, die gegen die Hausordnung bzw. gegen Anweisungen verstofen, miissen
mit MaBnahmen gemal §53 Schulgesetz rechnen.

Die Klassenlehrerin bzw. der Klassenlehrer und die Tutorinnen bzw. der Tutor besprechen zu Beginn
eines jeden Schuljahres mit den Schiilerinnen und Schiilern ausfiihrlich die Hausordnung.
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4.3 Erzieherische MaBnahmen und Sanktionen

Als Schulen wollen wir offen sein fir neue Impulse und Verantwortung dafiir tragen, als Gemeinschaft
zu leben. Die Arbeit soll schiilernah und lebendig bleiben. Ziel der erzieherischen Arbeit sind daher
nicht die Sanktion selbst, sondern mit den in der Hausordnung beschriebenen Regeln ein Klima zu
schaffen, in dem durch klare Absprachen Missverstandnisse vermieden werden und erfolgreich sowie
moglichst storungsfrei gearbeitet werden kann.

Trotz dieser Bestrebungen lassen sich auch am Gymnasium Auf der Morgenrothe im taglichen
Zusammenleben und -arbeiten Konflikte, die durch ein Fehlverhalten unserer Schilerinnen und
Schiler verursacht werden, nicht immer vermeiden. In diesem Fall ist es Aufgabe von Schule, diesen
Schilerinnen und Schiilern das Fehlverhalten zu spiegeln und eine Wiederholung durch angemessene
Sanktionen moglichst zu verhindern.

Vor diesem Hintergrund hat die Schulkonferenz bereits vor vielen Jahren folgende Grundlagen fir
erzieherische MaRnahmen und von OrdnungsmalBnahmen beschlossen. In Klammern finden sich die
handelnden Personen.

»
w
=

©0ONDUAWNE

Erzieherische Einwirkungen
Ermahnendes Gesprach (betroffene Lehrkraft, Klassenlehrer, Schulleitung)
Klassenbucheintrag (betroffene Lehrkraft)
Besinnungsaufsatz oder fachliches Arbeiten in der Hausaufgabenbetreuung* (Klassenlehrer)
Nacharbeiten nicht gemachter Hausaufgaben in der Hausaufgabenbetreuung* (Klassenlehrer)
Wegnahme des Handys bis nach der 8. Std. (betroffene Lehrkraft)
Sozialdienst unter Aufsicht des Hausmeisters* (Klassenlehrer, Schulleitung)
Allgemeine Attestpflicht* (Schulleitung, Jahrgangsstufenkonferenz)
Attestpflicht bei Klausuren* (Schulleitung, Jahrgangsstufenkonferenz)
Entschuldigung (betroffene Lehrkraft, Klassenlehrer)
. Beauftragung mit sozialen Tatigkeiten (Klassenlehrer, Schulleitung)
. Gesprach(e) mit einer Beratungslehrkraft (Klassennlehrer)
. Anti-Aggressionstraining® (Klassenlehrer, Schulleitung)
. Beseitigung von Verschmutzungen unter Aufsicht (Klassenlehrer)
14. Finanzieller Ersatz* (Klassenlehrer)
Anm.: Die mit * gekennzeichneten MafSnahmen sind bei minderjéhrigen Schiilerinnen und Schiilern
generell mit einer Benachrichtigung der Eltern verbunden

S
W N RO

Die zunehmende Heterogenitat der Schiilerschaft lasst eine konsequent einheitliche Sanktionierung
von Fehlverhalten nicht immer zu. Die folgenden Verfehlungen werden jedoch stets auf die gleiche
Weise geahndet:

1. Stéren des Unterrichtes = siehe 1., im Wiederholungs- oder Extremfall siehe 2.

2. Dreimalige Nichterledigung der Hausaufgaben bzw. dreimaliges Fehlen von
Unterrichtsmaterial = siehe 4.
Dreimaliger Klassenbucheintrag = siehe 3.
VerstoR gegen die Handy-Regelungen - siehe 5.
Gehauftes Fehlen bei Klausuren ohne zweifelsfreie Entschuldigung = siehe 8.
Gehauftes generelles Fehlen ohne zweifelsfreie Entschuldigung = siehe 7.
Verunreinigungen und Verschmutzungen auf dem Schulgelande = siehe 13.+14.
Zerstérung von fremdem Eigentum - siehe 14.
Mobbing/Gewalt gegen Mitschiler =  grundséatzlich 9., abgestuft nach Schwere des
Vergehens siehe 1., 3., 6., 10., 12.

LN RAW
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Der Eintrag im Klassenbuch dient nicht nur der Sanktionierung, sondern auch der Information des
Klassenlehrers bzw. der Klassenlehrerin. Massives Fehlverhalten in der Oberstufe ist stets der
Jahrgangsstufenleitung anzuzeigen.

4.3.2 OrdnungsmaRnahmen
Sollten die erzieherischen Einwirkungen nicht ausreichen, erfolgt eine Ordnungsmalinahme nach §53
des Schulgesetzes:
1. Schriftlicher Verweis
Uberweisung in eine parallele Lerngruppe
Voribergehender Ausschluss vom Unterricht und/oder sonstigen Schulveranstaltungen
Androhung der Entlassung von der Schule
Entlassung von der Schule

vk wn

Ordnungsmalnahmen folgen einem festgeschriebenen Verfahrensablauf. Bei ihnen handelt es sich um
einen Verwaltungsakt mit Klagerecht. Ein Widerspruch hat somit bei 1., 4. und 5. aufschiebende
Wirkung, die allerdings entfallt, falls sofortiger Vollzug angeordnet wurde.

Die OrdnungsmalRnahme wird schriftlich durch den Schulleiter ausgesprochen. Vorausgehend kann er
sich durch die Disziplinarische Teilkonferenz beraten lassen. Ihr gehdren drei aus der Lehrerkonferenz
gewadhlte Lehrkrafte und ein Mitglied der Schulleitung an. Letzteres sind in der Regel der zustdndige
Stufenkoordinator bzw. die Stufenkoordinatorin. Auch die Schulpflegschaftsvorsitzende und die
Schilersprecherin sind stimmberechtigte Mitglieder der Teilkonferenz, sofern die Eltern des
Schulers/der Schilerin der Teilnahme von Eltern- und Schilervertreter nicht widersprechen, so sind
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4.4 Soziale und fachliche Férderung
Probleme entstehen oft da, wo Misserfolge oder Unzufriedenheit das Selbstvertrauen
beeintrachtigen. Ursachen fiir auftretende Schwierigkeiten sind z. B.
e mangelndes Selbstwertgefiihl durch Uberforderung,
e lLangeweile durch Unterforderung,
fehlende Strategien in der Konfliktbewaltigung oder
fehlender sozialer Anschluss an eine Gruppe.

Mit den folgenden Angeboten wollen wir Schilerinnen und Schiiler so férdern, dass sie
Schwierigkeiten und Stress bewaltigen und durch das Nutzen ihrer individuellen Fahigkeiten ihre
Selbstwahrnehmung verbessern kénnen.

4.4.1 Soziales Lernen - Lernen lernen (SLL)

Seit vielen Jahren ist unser SLL-Konzept (Soziales Lernen - Lernen lernen) fiir die Klassen 5 und 6 fester
Bestandteil unserer padagogischen Konzeption. Die beiden Bausteine, das soziale Lernen und das
Lernen lernen, werden zwei Jahre lang in einer zusatzlich erteilten Klassenlehrerstunde thematisiert
und schileraktivierend erarbeitet. So umfasst der Baustein ,soziales Lernen” zu Beginn der Klasse 5
Aspekte wie ,Wir lernen uns und unsere Schule kennen” und ,,Umgang miteinander — Gemeinsame
Erarbeitung von Klassenregeln”. Im weiteren Verlauf der Erprobungsstufe wird dieser Baustein durch
Strategien der Streitschlichtung und dem Ausbau der Kommunikationsfahigkeiten erweitert. Von
besonderer Bedeutung ist die aktive Einbindung der Schiilerinnen und Schiiler, so dass diese von den
Klassenregeln liberzeugt sind und das erarbeitete Wissen durch Rollenspiele erproben kénnen. Haufig
kénnen auch aktuell bestehende Konflikte mit Hilfe der erlernten Strategien innerhalb der SLL-Stunde
gelost werden.

In den letzten Jahren zeigte sich immer deutlicher, dass es nicht ausreichend ist, die Thematik ,Umgang
mit neuen Medien — insbesondere mit dem Handy” erst in der Mittelstufe zu besprechen. Das Handy
und die digitale Kommunikation haben auch fiir die Schilerinnen und Schiiler der Klassen 5 und 6 eine
hohe Bedeutung, daher thematisieren wir im Rahmen von SLL, wie das Handy sinnvoll genutzt werden
kann und welche Regeln, um z.B. Cybermobbing zu vermeiden, einzuhalten sind.

Der Baustein ,Lernen lernen” beinhaltet zum einen das Feld der Lernstrategien und Lernorganisation
und zum anderen den Bereich der Stressbewiltigung vor Klassenarbeiten. Dieser Bereich ist ebenso
notwendig wie das Soziale Lernen, da die Schiilerinnen und Schiiler mit zunehmender Komplexitat der
Unterrichtsinhalte lernen missen sich strukturiert auf eine Klassenarbeit vorzubereiten.

Das Lernen lernen stellt daher einen sehr wichtigen Bestandteil unserer padagogischen Arbeit dar,
damit der Ubergang von der Grundschule zum Gymnasium flieBend und ohne gréRere Schwierigkeiten
vollzogen wird.

Die SLL-Stunden werden immer im Klassenlehrertandem unterrichtet, so dass die Schiilerinnen und
Schiiler beide Klassenlehrer kennenlernen und als Team wahrnehmen. Zudem kann dadurch eine
Arbeit in der Kleingruppe ermoglicht werden.

Das SLL-Konzept bietet ausreichend Materialien zur Bearbeitung der Bausteine, diese sind fiir die
Klassenlehrertandems in gebundener Fassung zusammengestellt und werden regelmaRigt erweitert.
Nach der Klasse 6 ist es von grolRer Bedeutung, dass die wertvolle Klassenlehrerstunde fortgefiihrt
wird. Daher wird auch in der Mittelstufe eine Stunde pro Woche vom Klassenlehrertandem
unterrichtet.

In Klasse 7 werden diese Stunden zunachst genutzt, um sich als Klasse kennenzulernen und
aufzustellen, da die Klassen zu Beginn der Jahrgangsstufe 7 neu zusammengesetzt werden. Wir legen
groRen Wert auf den Aufbau einer guten Klassengemeinschaft, da eine positive Lernatmosphare
unverzichtbare Voraussetzung fir die Lern- und Leistungsbereitschaft jedes Einzelnen ist. Deshalb ist
eine wochentliche Klassenleiterstunde in der gesamten Mittelstufe Bestandteil des Unterrichts.
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Die in den vorangegangenen Schuljahren erarbeiteten Klassenregeln werden hier wieder
aufgenommen und weiter ausgebaut. Das Erlernen von Gemeinschaftsbewusstsein,
Geflihlsmanagement und Konfliktfahigkeit innerhalb und auBerhalb des Unterrichts spielt weiterhin
eine wichtige Rolle. Je mehr die Jugendlichen lernen in der Gemeinschaft mit anderen zu leben,
Konflikte zu 16sen und Verantwortung zu libernehmen, desto mehr werden sie auch in der Entwicklung
ihrer eigenen Personlichkeit geférdert.

Ein besonders wichtiger Bestandteil der Klassenlehrerstunden ist die Einflihrung des Klassenrats. Dabei
ist es uns wichtig, dass die Schiler und Schilerinnen demokratische Grundstrukturen verstehen,
Kommunikationsfahigkeit trainieren, Kommunikationsregeln einhalten, gemeinsame Losungen
entwickeln und Entscheidungen treffen. Im Rahmen des Klassenrats wird insbesondere auch die Arbeit
der Schilervertretung unterstitzt und ihr Einsatz fiir eine starkere Eigenverantwortung im Hinblick auf
die Gestaltung des schulischen Zusammenlebens gestarkt.

Neben dem regelmalig stattfindenden Klassenrat werden wahrend der Mittelstufe unterschiedliche
Themen erarbeitet, die zentrale Fragen des Heranwachsens thematisieren. So werden beispielsweise
die Projekte zum Thema Berufsorientierung, in denen sich die Jugendlichen mit ihren Starken und
beruflichen Perspektiven auseinandersetzen begleitet und evaluiert.

Oder aber die Thematik ,Umgang mit neuen Medien” wird erneut aufgegriffen. Dabei sind Projekte
durch auBBerschulische Partner, wie z.B. Smiley e.V., Polizei, DRK oder Potenzialanalyse an das SLL-
Konzept und die Klassenleiterstunden angeschlossen.

4.4.2 Schiiler helfen Schiilern

Fiir das Schiiler-helfen-Schiilern-Projekt bilden wir seit 2010 regelmaRig Schiilerinnen und Schiiler ab
Klasse 9 zu Schiilertutoren aus. Einmal im Jahr findet ein dreitdgiges Seminar auBerhalb der schulischen
Raumlichkeiten statt, um Schiilerinnen und Schilern die Moglichkeit zu bieten sich im Bereich der
Nachhilfe weiterzubilden. Wahrend des Seminars lernen die angehenden Schiilertutoren
fachspezifische Lernmethoden und grundlegende Ideen wie sie eine Nachhilfestunde didaktisch
sinnvoll strukturieren.

Neben den theoretischen Inhaltsfeldern wird ein weiterer Fokus auf das Lernsituationstraining sowie
die Rhetorik gelegt. Das Lernsituationstraining bereitet die angehenden Schiilertutoren auf immer
wiederkehrende Situationen wahrend einer Nachhilfestunde vor. So missen die Schiler und
Schilerinnen im Rollenspiel Gben wie sie auf einen Schiiler, der versucht seine eigentlichen Aufgaben
zu umgehen, am besten reagieren. Aber auch einfache und dennoch sehr wichtige Situationen wie
zum Beispiel der Beginn der ersten Nachhilfestunde werden trainiert.

Ein guter Schilertutor zeichnet sich dadurch aus, dass er sensibilisiert ist fir sich und seine
Nachhilfeschiilerinnen und Nachbhilfeschiiler. Durch das Rhetorikseminar wird das eigene Auftreten
reflektiert und gegebenenfalls verbessert.

Bei der Ausbildung der Schilertutoren ist es uns wichtig, dass die Schiler und Schilerinnen das
vertraute Umfeld der Schule verlassen und neue Bereiche kennenlernen. Deshalb wird jedes Jahr ein
externer Experte eingeladen. Unter anderem fihrten die Schilertutoren ein Planspiel mit dem
Teammanager der deutschen Damenvolleyballnationalmannschaft durch, lernten erste redaktionelle
Grundlagen durch den Pressesprecher der Universitat Siegen kennen oder erweiterten im Workshop
von Veli Aydin ihre interkulturelle Kompetenz.

Nachdem Ausbildungsseminar erhalten die Schiilerinnen und Schiiler ein Zertifikat und werden dann
Uber mehrere Jahre als Schiilertutoren tatig sein.

Viele Schilertutoren legen Wert darauf, dass sich das Projekt weiterentwickelt und arbeiten nach ihrer
Ausbildung nicht nur als Schiilertutoren, sondern auch als Seminarleiter. In den letzten Jahren sind das
Lernsituationstraining und das Rhetorikseminar von Schiilerinnen und Schiilern geleitet worden.
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Zusatzlich zu den Einzelnachhilfestunden bieten die Schiilertutoren einmal im Jahr einen Rhetorikkurs
fiir unsere Flinftklassler an. Dieser Kurs richtet sich an Schiilerinnen und Schiiler, welche im Unterricht
zuriickhaltend sind und sich nicht trauen sich regelmaRig im Unterrichtsgesprach einzubringen.
Gemeinsam entwickeln die Schilerinnen und Schiiler in der geschitzten Kleingruppe Strategien wie
eine Steigerung der miindlichen Beteiligung erreicht werden kann.

Das Projekt wird seit Beginn mit der Clara Schumann Gesamtschule Kreuztal und seit drei Jahren mit
dem Anne-Frank-Gymnasium Halver durchgefiihrt. Diese Zusammenarbeit soll den Schiilerinnen und
Schillern ermoglichen andere Personen kennenzulernen, die andere schulische und soziale
Erfahrungen machen und gegebenenfalls auch bei ihren Nachhilfestunden auf unterschiedliche
Probleme stoBen werden. Der Austausch wird von den Schiilerinnen und Schilern sehr positiv
bewertet und deshalb ist die Zusammenarbeit mit der Clara Schumann Gesamtschule durch einen
Kooperationsvertrag festgehalten worden. Dieser beinhaltet unter anderem, dass einmal im Jahr ein
gemeinsames Ausbildungsseminar durchgefiihrt wird.

4.4.3 Lernzeiten

Mit Beginn des Schuljahres 2015/16 wurden zwei Unterrichtsstunden als sogenannte Lernzeit in den
Stundenplan der Klassen 5 und 6 integriert. Ziel war und ist bis heute, diese Lernzeit auch auf die
hoheren Jahrgangsstufen auszuweiten. Allerdings sollte in der Erprobungsstufe eine organisatorische
und inhaltliche Grundstruktur entwickelt werden, so dass eine effiziente Nutzung der Lernzeit erfolgen
kann. Beobachtungen und Riickmeldungen der in der Lernzeit unterrichtenden Lehrkrafte und sowie
der Austausch mit den Schiilerinnen und Schiilern Gber ihre Erfahrungen sorgten immer wieder fir
Veradnderungen. Eine deutliche Formulierung der Abldufe in Form von Lernzeiten-Regeln (siehe unten)
erfolgte in Uberarbeiteter Form erst kiirzlich. Der unten aufgefiihrte Lernzettel wird aktuell erneuert.
Mit Inkrafttreten der neuen Ausbildungsordnung fiir die Sekundarstufe | zum Sommer 2019 und einer
Kenntnis der dann zur Verfliigung stehenden Erganzungsstunden kann Uber eine Ausweitung der
Lernzeit in die Jahrgangsstufen 7-10 beraten werden.

Die Lernzeit stellt eine Moglichkeit der individuellen Férderung dar. Die Schilerinnen und Schiiler
wahlen fir eine Woche, ob sie die Lernzeit in Deutsch, Englisch oder Mathematik besuchen méchten.
Sie haben dadurch die Moglichkeit diese Zeit individuell fir ihren personlichen Lernerfolg zu nutzen
und ihr Lernen eigenverantwortlich zu steuern. (Diese Fahigkeit entwickelt sich im Lauf der
Erprobungsstufe.) Viele Schiilerinnen und Schiiler nutzen die Lernzeit, um aktuelle Unterrichtsinhalte
zu wiederholen und zu vertiefen. Durch die vielfiltigen Ubungsmaterialien ist es aber auch jederzeit
moglich, Unterrichtsinhalte, welche vor langerer Zeit thematisiert worden sind, nochmals intensiv
aufzuarbeiten. Zum Beispiel wird dies hadufig von den Schiilerinnen und Schiilern im Bereich der
Rechtschreibung genutzt. Neben dieser individuellen Moglichkeit der Wiederholung und Vertiefung,
dirfen die Schiilerinnen und Schiiler auch weiterfilhrende Projekte gestalten. Dabei sind die
Schilerinnen und Schiiler nicht nur auf die Hauptfacher festgelegt, sondern diirfen auch ein Thema
aus einem anderen Fach wahlen. Wichtig dabei ist, dass dieses Projekt anschlieRend Wertschatzung
erfahrt, daher werden diese Themen durch die Schilerin/den Schiler mit der Fachlehrkraft
besprochen und anschlieRend im Fachunterricht prasentiert.

Durch die Lernzeiten lernen die Schilerinnen und Schiiler selbststdandig zu erkennen, in welchem Fach
sie aktuell weitere Unterstiitzung bendtigen und in welchem Bereich sie sich einer Herausforderung
stellen kdnnen. Neben dem vielfiltigen Arbeitsmaterial fir die Hauptfacher Deutsch, Englisch und
Mathematik wird in Klasse 6 ebenfalls individuelles Férdermaterial fiir die zweite Fremdsprache Latein
oder Franzosisch angeboten. Die Lernzeiten werden von den entsprechenden Hauptfachkolleglnnen
begleitet.
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Wichtig ist, dass die Schiilerinnen und Schiiler in dieser Zeit nicht nur inhaltlich arbeiten, sondern auch
ihre Konzentrationsfahigkeit schulen. Dabei unterstiitzen wir die Schilerinnen und Schiiler durch
wochentliche Konzentrationstests (siehe Unterpunkt Konzentrationstraining), welche gemeinsam
durchgefiihrt und ausgewertet werden.

Eine Riickmeldung erhalten die Schilerinnen und Schiiler auch fiir die Lernzeit. Sie fihren alle einen
Laufzettel (siehe Abbildung), auf welchem sie das Thema, mit welche sie sich in dieser Stunde

Laufzettel ,Férdern und Fordern” Klasse: Name:
Datum | Fach | Ich michte heute arbeiten an... Paraphe Arbeitsverhalten
© e
© s 0 a|l®
© e
© s O a|l®
© ©
© s 9 a|l®
© e
© O g ®
© e
©sl9 al®
© e
© s O a|l®
© ©
© s 9 a|l®
© e
©sl9 a|l®
Diese Felder fiillst du aus 4 | Diese Felder fiillt der Lehrer aus
Unterschrift Klassenlehrer: Unterschrift Erziehungsberechtigter:

beschéftigt haben, eintragen missen. Dadurch haben die Schiilerinnen und Schiiler, aber auch die
Eltern, Lehrerinnen und Lehrer eine Ubersicht iiber die bisher bearbeiteten Themenschwerpunkte.
Zudem erhalten die Schiilerinnen und Schiiler durch die Vergabe von Smileys eine Riickmeldung wie
intensiv sie gearbeitet haben. Dieser Laufzettel wird von den Eltern und den Klassenlehrern
unterschrieben.

Die nachfolgend aufgefilhrten Regeln zur Lernzeit hangen nach Weihnachten 2018 in den
Klassenrdumen aus bzw. finden sich fir die Lehrkrafte in der im Lehrerzimmer ausliegenden Mappe:

Fir Lehrkrafte (in Mappe liegend)

1. Plakat mit Regeln befindet sich im Raum.

2. Falls die Schiilerzahl 25 Ubersteigt, werden jene in einen anderen Raum verwiesen, die keine
ausdriickliche Empfehlung auf ihrem Kontrollbogen nachweisen kénnen

3. Unmittelbar nach Stundenbeginn gemeinsame BegriRung.

4. Ein vergessener Kontrollbogen ist eine nicht gemacht Hausaufgabe (in Lernzeiten) =
Eintragen in den Planer!

5. Auch dreimaliges Arbeitsverhalten, das nicht in Ordnung ist, fiihrt zur Nacharbeit.

6. Inder ersten Lernzeit-Stunde in der Woche werden Konzentrationsiibungen vorgenommen:
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a. Sie werden ausgeteilt, gemeinsam umgedreht und kurz besprochen.
b. Die Arbeitszeit betragt 15 Minuten.
c. Die abschlieRende Besprechung erfolgt im Plenum.
7. Individuelle Aufgaben entnehmen die SuS ihrem Kontrollbogen, ihrem Lernzeit-Fach oder
erhalten sie in Absprache mit der anwesenden Lehrkraft.
8. Die Riickmeldung auf dem Bogen erfolgt am Ende der zweiten Lernzeit-Stunde.
9. (Klassen)Lehrer kdnnen in der Lernzeit-Mappe jederzeit notieren, welche SuS nicht
zusammenarbeiten sollten.

Fir Schilerinnen
1. Mit Beginn der Pause packst du deine Materialien (Mappe mit Kontrollbogen) ein.
Du gehst mit dem ersten Klingeln zu der Lernzeit, die du dir ausgesucht hast. Sei piinktlich!
Deine Fach-Wahl gilt fir die komplette Woche.
Halte die abgesprochene Sitzordnung ein!
Lege deine Materialien auf deinen Tisch!
Warte die gemeinsame BegriiBung still ab!
Besorge dir leise eine sinnvolle Aufgabe!
a. Dufindest entweder Anweisungen auf deinem Kontrollbogen
b. oder Materialien in deinem Fach.
c. Ansonsten sprichst du dich mit der anwesenden Lehrkraft ab.
8. Lernzeit ist keine Zeit, um Hausaufgaben zu erledigen!
9. Arbeite nun leise und konzentriert. In der Regel arbeitest du alleine.
10. Wenn du Fragen hast, melde dich
11. Bei Interesse an besonderen Projekten, sprich dich mit deinem Klassenlehrer-Team ab

NouhkwnN

Durch das Einhalten der Regeln kannst Du die Lernzeit bestmdglich fiir Deine schulische Entwicklung
nutzen.

Vergisst du deinen Verlaufsplan, gilt das als nicht gemachte Hausaufgabe in den Lernzeiten und fiihrt
beim dritten Mal zur Nacharbeit.

Erhdltst du zudem dreimal die Riickmeldung, nicht ordentlich gearbeitet zu haben, fiihrt auch das zur
Nacharbeit

4.4.4 Konzentrationstraining

Konzentrations- und Aufmerksamkeitsstérungen zahlen zu typischen Begleiterscheinungen unserer
schnelllebigen Gesellschaft. Den Schiilerinnen und Schiilern fillt es schwerer sich langer auf eine
Aufgabe zu konzentrieren und sich auch in den letzten Stunden noch auf neue Inhalte einzulassen. Um
bei der Bewailtigung dieser Problematik eine Hilfestellung zu geben, richten wir das
Konzentrationstraining am Gymnasium Auf der Morgenréthe nicht nur auf vermeintlich
forderbedirftige Schilerinnen und Schiiler aus, sondern integrieren es fir alle in den Baustein der
Lernzeit (Klasse 5+6) bzw. die Klassenlehrerstunde und Vertretungsstunden (Klasse 7+8)

In den Klassen 5 und 6 bekommen die Schilerinnen und Schiiler einmal wochentlich in der Lernzeit
Aufgaben in den Bereichen Seh- und Z&hliibungen, Sprachiibungen sowie Ubungen zum logischem
Denken. Sie werden angehalten sich komplett auf die Aufgabe einzulassen und sich dabei voll auf die
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Aufgabe zu konzentrieren. Die Erfahrung zeigt, dass die kontinuierliche Arbeit Gber das Schuljahr
hinweg zu einer Halbierung der nétigen Arbeitszeit fuhrt.

In Klasse 7und 8 wird das Konzentrationstraining im Klassenverband durchgefiihrt. Es ist in der
Mittelstufe deutlich flexibler innerhalb der Klassenleiter-Stunden und Vertretungsstunden
eingegliedert und schafft die notige Freiheit auf die anfallenden Klassenbeddrfnisse einzugehen. Damit
trotz der aufgefacherten Bearbeitung durch verschiedenste Kollegen eine sinnvolle Arbeit mit den
Aufgaben moglich ist, gibt es Laufzettel, die vom Klassenlehrerteam beobachtet werden, damit eine
flaichendeckende Bearbeitung gewahrleistet ist.

Beiden Implementierungen ist gemein, die Konzentrationsfahigkeit in  spielerischer
Auseinandersetzung mit den angebotenen Aufgaben zu trainieren und logisch-analytisches,
anschauungs- oder wortgebundenes Denken zu férdern.

4.4.5 Begabtenforderung

Unter individueller Férderung wird oftmals nur die Férderung von Schiilerinnen und Schilern mit
Unterstlitzungsbedarf verstanden. Gerade an einem Gymnasium ist es jedoch im Sinne der Vielfalt
wichtig, auch auBergewohnliche Begabungen und Leistungsfahigkeit zu nutzen und auszubauen.
Unterforderung wird dadurch vermieden, die Personlichkeit gestarkt. Aus diesem Grund haben wir
Angebote geschaffen bzw. implementiert, die Gber den Unterricht hinaus Gelegenheiten bieten,
fachliche wie Uberfachliche Starken zu nutzen und zu erweitern.

4.4.5.1 Sprachliche Forderung

4.4.5.1.1 DELF, DALF

DELF ist eine Abkiirzung und bedeutet Dipléme d’Etudes en Langue Francaise: Eine Schilerin/ein
Schiler legt eine Prifung in franzdsischer Sprache ab und erhélt nach bestandener Priifung ein Diplom.
Die Niveaus, Al, A2, B1, B2 sind die im Gemeinsamen Europdischen Referenzrahmen fiir Sprachen
(GER) festgeschrieben. Nach erfolgreichem Abschluss der DALF-Prifung (Diplome Approfondi de
Langue Francaise, Niveau C1/C2) ist es moglich ohne Aufnahmeprifung an einer Hochschule in
Frankreich zu studieren.

Es zeigt sich, dass die DELF/DALF-Diplome fir das Leben nach der Schule sehr niitzlich sind, zumal die
Diplome nicht ihre Glltigkeit verlieren. Dariber hinaus ist es ein enormes Erfolgserlebnis, wenn eine
Schulerin/ein Schiler diese Priifungen besteht.

Viele Arbeitgeber setzen in den Sprachen ein bestimmtes Niveau voraus. In der Regel handelt es sich
um die Niveaustufe B2 des GER, die innerhalb der Schulzeit erreicht werden kann. Schon bei der
Bewerbung um eine Praktikumsstelle ist es nitzlich, die Franzdsischkenntnisse durch ein Sprachdiplom
nachzuweisen. In Deutschland werden zudem bei vielen Studiengangen Sprachdiplome vorausgesetzt,
in der Regel Niveau B1 oder B2.

Weitere Informationen zu DELF/DALF sowie eine Auflistung der Prifungsgebiihr sind im Internet unter
Institut Frangais Diisseldorf zu finden.

Die schriftliche Priifung findet in unserer Schule zu Beginn des 2. Halbjahres statt und dauert je nach
Niveau ca. 1-2,5 Stunden. Die miindliche Priifung findet nach Regierungsbezirk geordnet an einer
anderen Schule statt, die das Institut Francais einige Wochen vorher bekannt gibt.

Es ist nicht notwendig, auf dem untersten Level (A1) zu beginnen. Die Wahl des Prifungsniveaus ist
abhédngig vom Leistungsstand des Priiflings. Das Priifungsniveau wird in Absprache mit dem Fachlehrer
oder nach einem Selbsttest bestimmt.

Die DELF-AG, die optimal auf die schriftliche und miindliche Prifung vorbereitet, richtet sich an
interessierte Schilerinnern und Schiiler ab der Klassenstufe 7. Erfahrenere Priifungsteilnehmer sind
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im Wesentlichen Selbstlerner, sie kdnnen aber vor der mindlichen Prifung das Angebot einer
Simulation zu den AG-Zeiten nutzen.

4.4.5.1.2 Vorlesewettbewerb / Vorlesen in der Grundschule / Bibliotheksausstellung

Am Welttag des Buches lesen Schiilerinnen und Schiller der Oberstufe altersangemessene Bicher fir
die Klassenstufen 5 bis 7 vor. Darliber hinaus finden Aktionen wie der Vorlesewettbewerb in Klasse 5
statt.

Darlber hinaus werden in den benachbarten Grundschulen Vorleseaktionen durchgefiihrt. Im Rahmen
einer Lesewoche kdnnen unsere Schiilerinnen und Schiiler eine Biicherausstellung besuchen, die nach
thematischen Schwerpunkten aufgebaut ist. Des Weiteren werden verschiedene kiinstlerische
Herangehensweisen an das Thema Lesen ausgestellt und auf einem Biicherflohmarkt sind Blcher zu
erwerben; der Erl6s kommt der Schulbibliothek zu Gute.

4.4.5.1.3 Rhetorik-Preis des Rotary Clubs

Seit dem Jahr 2013 bietet der Rotary Club Siegen Schilerinnen und Schilern der gymnasialen
Oberstufe die Teilnahme am Rhetorik-Preis an. In einem zehnminiitigen Vortrag aus dem Bereich
Geisteswissenschaft oder Naturwissenschaft stellen die Teilnehmer ihre freien Redekiinste unter
Beweis. Pro Gymnasium dirfen zwei Schulvertreter am Wettbewerb teilnehmen.

4.4.5.1.4 White Horse Theatre

In den letzten Jahren hat sich pro Jahr eine englischsprachige Theaterauffihrung des White Horse
Theatre fiir die Jahrgangsstufen 7 — 9 etabliert. Das Motto dabei ist: ,Learn English through Theatre",
also ,Lerne Englisch durch Theater". Die unterhaltsamen, gut inszenierten Stiicke machen Lust auf die
englische Sprache und bieten neben der Unterhaltung ein Erfolgserlebnis fiir die Zuschauer. Deswegen
stoBen die Auffihrungen immer wieder auf eine positive Resonanz, da junge professionelle englische
Schauspieler die Probleme Jugendlicher in ihrer Muttersprache prasentieren. Der padagogische Wert
einer solchen Veranstaltung ist unbestritten, da die Auffiihrungen auf hohem Niveau, aber in gut
verstandlicher Sprache angeboten werden. Der Theatertermin ist zu einem Fixpunkt im Jahresablauf
der Schule geworden. Die Schulkonferenz erteilt, in Abhangigkeit des Inhalts des Stlickes, die
Genehmigung fir diese Veranstaltung.
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4.4.5.2 Fremdsprachliche Fahrten und Austausche
4.4.5.2.1 Trier-Fahrt

Die Stadt Trier wurde im Jahr 17 v. Chr. von den Romern gegriindet und ist die alteste Stadt
Deutschlands. Trier zdhlte zu den grofRten Metropolen des romischen Reiches und wurde in der
Spatantike Kaiserresidenz. Neun UNESCO-Welterbestatten sind in Trier zu betrachten, darunter die
Porta Nigra, das Amphitheater, die Romerbriicke, Thermenanlagen und die von Kaiser Konstantin
errichtete Basilika. Die Schiler der Lateinkurse haben die Moglichkeit, die Rémerzeit in Trier
authentisch zu erleben bei gefiihrten Stadtrundgangen, einer Stadtrallye, Erlebnisfiihrungen, und in
Multimediashows.

4.4,5.2.2 Rom-Fahrt

Die Schiiler und Schiilerinnen, die Italienisch als dritte Fremdsprache gewahlt haben, kénnen in der
Jahrgangsstufe 9 an der Romfahrt teilnehmen.

Im Zentrum der Fahrt stehen die Erkundung des antiken Rom und der Besuch des Vatikan und des
beriihmten Tiberviertel.

Sie lernen die ,alten” Sehenswirdigkeiten wie z.B. Kolosseum, Forum Romanum, Engelsburg,
Pantheon und Spanische Treppe auf einem vorher selbst erarbeiteten Rundgang kennen.

Bei dem Besuch der Ewigen Stadt sollen sie aber nicht nur auf den Spuren der Antike wandeln, sondern
sich auch auf das Rom von heute und den lebhaften Alltag der Rémer einlassen. So werden gemeinsam
typisch romische Lokale besucht, inmitten schicker Rémer auf der Via del Corso gebummelt oder
entspannt dem Treiben romischer Familien im Park der Villa Borghese zugeschaut.

Je nach KursgréRe und zur Verfligung stehender Platze haben auch Lateinschiler die Moglichkeit an
dieser Fahrt teilzunehmen.

4.4.5.2.3 Frankreichaustausch - Pont 'Evéque / Normandie

Der Schiileraustausch mit dem Collége Gustave Flaubert in der franzésischen Normandie besteht seit
Uber 30 Jahren. In jedem Schuljahr fahrt eine Gruppe unserer Schiilerinnen und Schiiler der Klassen 7,
8 und 9 fiir eine Woche nach Frankreich um dort in Familien zu leben und die dortige Schule zu
besuchen. Der Gegenbesuch der Franzosen findet einige Wochen versetzt im gleichen Schuljahr statt.
Programmschwerpunkte sind neben der Teilnahme am Unterricht in Frankreich und Deutschland der
Besuch des Mémorial in Caen und des Hauses der Geschichte in Bonn. Bei weiteren Ausfliigen z.B. nach
Honfleur, Lisieux oder Koln und besonders durch das Leben in Gastfamilien erweitern die
teilnehmenden Schiilerinnen und Schiiler beider Lander ihre interkulturelle Kommunikationsfahigkeit,
indem sie ihre Sprachfertigkeit in alltdglichen Kommunikationssituationen verbessern und den
franzosischen Alltag und die franzosische Lebenskultur in Familie und Schule kennenlernen. Sie
erweitern dabei ihren Wortschatz, gestiitzt durch vorbereitende Projektarbeit zu jahrlich wechselnden
Themen, deren Ergebnisse in Frankreich wie in Deutschland im Rahmen einer Abschlussfeier den Eltern
vorgestellt werden. Hierbei sprechen die franzdsischen Schilerinnen und Schiiler Deutsch, unsere
hingegen tragen in Franzosisch vor.

Die Schiilergruppe wird von 2 Lehrern unseres Gymnasiums nach Frankreich begleitet und in
auBBerunterrichtlichen Treffen und einem Elternabend vorbereitet.

Die Franzosischlerner unsers Gymnasiums sollen durch die Teilnahme am Austausch das franzosische
Alltags-, Familien- und Schulleben selbst erfahren, personliche Eindriicke mitnehmen, dabei ihre
Franzosischkenntnisse vertiefen und erweitern und im besten Fall dauerhafte Beziehungen zu ihren
franzosischen Austauschpartnern und deren Familien entwickeln. Insbesondere die intensive
gemeinsame Projektarbeit mit den Austauschpartnern ist hervorzuheben, in denen durch die
gegenseitige Hilfe und Korrektur der Aussprache von Deutschen und Franzosen merkliche
Verbesserungen der sprachlichen Verstandigungsfahigkeit und der Intonation erreicht werden.
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Langjahrige Erfahrungen zeigen, wie wertvoll die Teilnahme am Austausch fiir die sprachliche und
persoénliche Entwicklung unserer Schiilerinnen und Schiiler sein kann.

4.4.5.2.4 Italienaustausch

Das Gymnasium Auf der Morgenréthe pflegt den Kontakt zu italienischen Partnerschulen in der
Lombardei. Interessierte ltalienischlernende der Einfiihrungsphase (fortgefiihrte Fremdsprache) und
der Qualifikationsphase 1 (neueinsetzende sowie fortgefiihrte Fremdsprache) koénnen am
Italienaustausch teilnehmen. Zunachst verbringen unsere Schilerinnen und Schiiler eine Woche in der
Gastfamilie und besuchen die italienische Schule. Gemeinsam werden Ausfliige in die Umgebung
durchgefiihrt und eine Projektarbeit gemeinsam begonnen, welche in der Zeit des Gegenbesuchs am
Gymnasium Auf der Morgenréthe beendet wird. Die Gastschiiler aus Italien verbringen ebenfalls eine
Woche in der Familie ihres Partners und besuchen unsere Schule sowie verschiedene Stadte in der
Umgebung. Ein Empfang beim Blirgermeister der Stadt Siegen sowie eine Abschlussfeier runden den
Italienaustausch ab.
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4.4.6 Wettbewerbe am Gymnasium Auf der Morgenréthe

Die Teilnahme an lokalen und Uberregionalen Schiilerwettbewerben ist ein fester Bestandteil des
Forderkonzepts besonders interessierter und begabter Schiilerinnen und Schiiler am Gymnasium Auf
der Morgenrothe. So kdnnen die Kinder und Jugendlichen durch die intensive Beschaftigung mit neuen
Fragestellungen ihre Talente weiterentwickeln, selbststdndige, kreative und kooperative
Arbeitsformen ausprobieren und sich durch den Wettbewerbscharakter zusatzlich motivieren lassen.
Die an den Wettbewerben teilnehmenden Schilerinnen und Schiler erhalten — soweit die
Teilnahmebedingungen dies zulassen — fachliche Beratung, sowie Zugang zu Fachrdumen, technischen
Ausristungen und Fachbibliotheken. Die Vorbereitung auf einen Wettbewerb kann auch durch die
Einrichtung einer Arbeitsgemeinschaft effektiv unterstiitzt werden.

4.4.6.1 Wettbewerbe im MINT-Bereich
4.4.6.1.1 Mathematik-Olympiade

Die Mathematik-Olympiade ist ein Wettbewerb mit langer Tradition. Die erste Mathematik-Olympiade
fand in der DDR in den Jahren 1961 / 62 statt. Schon damals gab es Schul- und Kreisolympiaden, sowie
ab Jahrgangsstufe sieben die Bezirksolympiaden und ab der zehnten Klassenstufe die DDR-
Olympiaden. Schilerinnen und Schiiler, die besondere mathematische Begabungen zeigten, wurden
in Mathematikzirkeln geférdert und so auf den Wettbewerb vorbereitet. Nach der Wiedervereinigung
nahmen auch die alten Bundeslander an der aus der DDR stammenden Mathematik-Olympiade teil.
Im Jahr 1994 bildete sich dann ein Verein (,,Deutsche Mathematik-Olympiade” e.V.), der die Schulen
bei der Durchfihrung der Mathematik-Olympiaden durch Bereitstellung einheitlicher Aufgaben,
Losungs- und Bewertungsvorschldage unterstitzt. Fir den Kreis Siegen-Wittgenstein ist ein Verein mit
dem Namen ,Mathematik-Olympiade-Siegerland” gegriindet worden. Dieser Verein Ubernimmt die
Organisation der Schulrunde, Regionalrunde und der Landesrunde fiir momentan 15 Schulen aus
unserer Region.

Die Schiilerinnen und Schiiler, die an der Mathematik-Olympiade teilnehmen wollen, bearbeiten in der
Schulrunde, die immer kurz vor den Herbstferien stattfindet, vier Aufgaben in hauslicher Arbeit und
kénnen sich so fir die Regionalrunde qualifizieren. Diese findet dann zwischen den Herbst- und
Weihnachtsferien an einer der 15 Schulen statt und ist als Klausurtag gestaltet. D. h. die Teilnehmer
bearbeiten innerhalb von drei oder vier Stunden, die fur ihre Jahrgangsstufe vorgesehenen Aufgaben.
In der Zeit, wo die Aufgaben von den Fachkollegen bewertet werden, kénnen die Schiilerinnen und
Schiller in Projekten, die von der austragenden Schule angeboten werden, den Tag entspannt
ausklingen lassen. Aufgrund der Ergebnisse in der Regionalrunde werden die erfolgreichsten
Schiilerinnen und Schiiler flrr die Landesrunde nominiert. Wer sich hier durchsetzt, nimmt an der
Bundesrunde teil.

Die Teilnahme an der Mathematik-Olympiade bietet fiir die Jingeren die Moglichkeit sich im Bereich
des rational-logischen Denkens auszuprobieren und eventuell ihre Begabung darin zu entdecken.
Spater kénnen die Aufgaben nur noch geldst werden, wenn die Schiillerinnen und Schiiler, das Wissen
aus den einzelnen Jahrgangsstufen prasent haben und sich auBerdem dariber hinaus mit den
jeweiligen Themen vertieft beschéaftigt haben. Fir diese Jugendlichen liegt der Reiz der Mathematik-
Olympiade sicherlich darin, ihre mathematischen Fahigkeiten anwenden zu kénnen und sich durch den
Wettbewerb weiter heraus fordern zu lassen.

Die Schiilerinnen und Schiiler werden in ihren Ambitionen durch die Fachkollegen ermuntert und
unterstltzt. Ab der Landesrunde finden spezielle Vorbereitungskurse statt, um die vorhandenen
Begabungen weiter zu entwickeln.
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4.4.6.1.2 Informatik-Biber

Der Informatik-Biber ist ein Online-Wettbewerb mit drei Schwierigkeitsstufen. Die Schilerinnen und
Schiiler erfahren hier, was es mit ,Digitalem Denken” auf sich hat. So soll beispielsweise eine
Schildkrote alle Salatpflanzen in einem Gitterfeld fressen. Damit das gelingt stehen zur Losung der
Aufgabe drei verschiedene Anweisungen zur Verfligung, die in die richtige Reihenfolge gebracht
werden missen.

Nach Abschluss des Wettbewerbs hat jeder Teilnehmer die Méglichkeit sein Ergebnis einzusehen. Die
besten Ergebnisse werden mit Preisen ausgezeichnet.

4.4.6.1.3 Bundeswettbewerb Informatik

Dieser Wettbewerb erstreckt sich Gber drei Runden mit zunehmenden Schwierigkeitsgrad und dauert
etwa ein Jahr. Die Aufgaben fiir die erste und zweite Runde werden zu Hause geldst, wobei fir die
erste Runde auch eine Gruppenarbeit zugelassen ist. Wer sich fiir die dritte Runde qualifiziert hat, wird
zu einem Kolloquium eingeladen, in dem sie oder er Gespriache mit Informatikern aus Schule und
Hochschule fiihrt und zwei Informatik-Probleme im Team bearbeitet. Die Losungen der Aufgaben
beinhalten eine Dokumentation und die Implementierung in einer Programmiersprache.

In allen Runden des Wettbewerbs wird die Teilnahme durch eine Urkunde bestatigt. Fiir Teilnehmer
der zweiten Runde werden exklusiv Informatik-Workshops in Baden-Wirttemberg angeboten.
AuBerdem ladt die Firma Google ausgewahlte Teilnehmerinnen zum ,Girls@GoogleDay” ein. Die
Einsendung zur zweiten Runde kann eventuell auch als besondere Lernleistung in die Abiturwertung
eingebracht werden. Die Bundessieger (in der Regel fiinf bis sieben Teilnehmerinnen) erhalten Geld-
und Sachpreise und werden ohne weiteres Aufnahmeverfahren in die Studienstiftung des deutschen
Volkes aufgenommen.

4.4.6.1.4 Buhl Data Hackathon

Der Buhl Data Hackathon ist ein Programmierwettbewerb. Zweierteams entwickeln und testen in
wenigen Stunden ein Programm, das geeignet ist ein vorgegebenes Problem zu I16sen. Der Wettbewerb
ist vor allem deswegen so interessant, weil hier eine einzigartige Wettkampfatmosphare herrscht, und
die Moglichkeit besteht, sich mit anderen IT-lern auszutauschen und eventuell auf sich aufmerksam zu
machen. Zwei Schiilern aus der Q1 gelang dies bereits.

4.4.6.1.5 PhysikOlympiade

Die PhysikOlympiade ist ein Wettbewerb fiir Schilerinnen und Schiiler ab der 7. Klasse. Dieser
Wettbewerb umfasst mehrere Runden, in denen verschiedene Aufgabentypen zu physikalischen
Fragestellungen, welche sich thematisch innerhalb aber auch auRerhalb des schulischen Curriculums
bewegen, bearbeitet werden miissen. Als Einstieg in den Wettbewerb miissen verschiedene Aufgaben
schriftlich gelost und dem Fachlehrer zur Korrektur vorgelegt werden. Ab einer bestimmten Punktzahl
qualifiziert sich der/die Teilnehmer/in flr die folgenden Runden. Werden bestimmte Runden erreicht,
bekommen die Schiiler Urkunden und Sachpramien als Auszeichnung fiir ihre Leistungen.

Bei der Bearbeitung der Aufgaben und der Vorbereitung auf die Klausuren der spdteren Runden steht
den Schiilerinnen und Schiilern die Hilfe und Beratung des Fachlehrers zur Verfligung. Bei groRerer
Teilnehmerzahl ist ebenfalls eine vorbereitende Physik AG vorgesehen.

4.4.6.1.6 Mintoring

MINT — dieses Kirzel steht fir die Facher Mathematik, Informatik, Naturwissenschaften und Technik.
Absolventen und Fachkrafte sind in diesem Bereich enorm gefragt. Das Programm MINToringSi ist am
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Puls der Zeit. Mit seinem Mentorenkonzept begleitet es Schiilerinnen und Schiiler beim Ubergang von
der Schule an die Hochschule und fordert die kreativen MINT-K6pfe von morgen.

MINToringSi ist ein Transferprojekt des Programms ,,MINToring — Studierende begleiten Schiilerinnen
und Schiiler” der Stiftung der Deutschen Wirtschaft (sdw), das von 2008 bis 2013 in Kooperation mit
dem Bundesministerium fir Bildung und Forschung und regionalen Partnern erfolgreich durchgefiihrt
wurde.

MINToringSi richtet sich an Schiilerinnen und Schiler der Q1 (Erstes Jahr der Qualifikation in der
gymnasialen Oberstufe) in Siegen-Wittgenstein, die sich bereits wahrend der Qualifikationsphase liber
verschiedene Studienmoglichkeiten im technisch — naturwissenschaftlichem informieren wollen und
dazu bereit sind, sich aktiv in den ,Wissenschaftsbetrieb” einzuarbeiten.

4.4.6.2 Wettbewerbe im sprachlichen Bereich
4.4.6.2.1 Bundeswettbewerb Fremdsprachen

Der Bundeswettbewerb Fremdsprachen bietet einen Teamwettbewerb fiir die Klassen 6 bis 10, einen
Einzelwettbewerb fiir die Klassen 8 bis 10 und einen Einzelwettbewerb fiir Schiiler ab Klasse 10 an. In
allen drei Wettbewerben wird von den Teilnehmern die Einsendung eines Videobeitrags erwartet.

Im Teamwettbewerb werden zusatzlich das Drehbuch sowie Hintergrundinformationen zur
Projektarbeit mit in die Bewertung einbezogen. Kreativitat ist hier gefragt. Daher ist das Nachspielen
von Theater- oder Literaturvorlagen nicht zuldssig. Eine Landesjury entscheidet (iber die Platzierung.
Die Preistrager erhalten Geld- und Sachpreise fiir ihr Team. Die Sieger der Lander werden dann zum
Finale des Wettbewerbs, dem Sprachenfest, in eine deutsche Stadt eingeladen, wo sie ihre Beitrage
auf der Biihne oder digital prasentieren.

Beim Solowettbewerb bis Klasse 10 folgt auf die Einsendung des Videobeitrags ein Wettbewerbstag,
an dem die Teilnehmerinnen mindliche und schriftliche Aufgaben bearbeiten. Hier kommt es auf
Ausdrucksfahigkeit, Grammatik und Vokabelwissen, aber auch auf sprachliche Kreativitdt und Lust
etwas Uber andere Lander und Kulturen zu erfahren, an. Eine Landesjury entscheidet (ber die
Platzierungen. Alle Teilnehmerlnnen erhalten Urkunden und an die Bestplatzierten werden spannende
Sprachreisen und Auslandsaufenthalte vergeben. AuBerdem fahren die Gewinner zum
Sprachenturnier, wo der Bundessieger ermittelt wird. Hier gilt es wieder Aufgaben zu l6sen und
Theaterstiicke auf die Bihne zu bringen.

Im Solowettbewerb ab Klasse 10 qualifizieren sich die Teilnehmerinnen und Teilnehmer Uber den
Videobeitrag fiir die zweite Runde, in der sie in zwei Fremdsprachen schriftliche Aufgaben bearbeiten
missen. Wer sich durchsetzen kann, darf in der dritten Runde um den Bundessieg kampfen. In
mehrsprachigen Rundengesprachen zeigen die Finalisten ihr sprachliches Kénnen. Der Sieger wird in
die Studienstiftung des deutschen Volkes aufgenommen.

4.4.6.2.2 Internetteamwettbewerb des Deutsch-Franzésischen Jugendwerks

Schilerinnen und Schiiler ab der sechsten Klasse nehmen in Teams an diesem Wettbewerb des
Deutsch-Franzosischen Jugendwerks teil und beantworten einen Vormittag lang Fragebdgen zu
Frankreich und zur Frankophonie auf drei verschiedenen Niveaustufen. Alle Mitwirkenden erhalten
Teilnehmerurkunden und die Preistrager werden auf einer gesonderten Veranstaltung geehrt.

5.1.5 Rhetorik-Preis des Rotary Clubs

Seit dem Jahr 2013 bietet der Rotary Club Siegen Schiilerinnen und Schiilern der gymnasialen
Oberstufe die Teilnahme am Rhetorik-Preis an. In einem zehnminiitigen Vortrag aus dem Bereich
Geisteswissenschaft oder Naturwissenschaft stellen die Teilnehmer ihre freien Redekiinste unter
Beweis. Pro Gymnasium dirfen zwei Schulvertreter am Wettbewerb teilnehmen.
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4.4.6.3 Wettbewerbe im gesellschaftswissenschaftlichen Bereich
4.4.6.3.1 Schiilerwettbewerb der Bundeszentrale fiir politische Bildung

Dieser Wettbewerb richtet sich an die Klassen 4 -12 und ist ein Teamwettbewerb. Es gibt eine
Themenauswabhl fiir die jlingeren und &lteren Klassen. Fir die Jingeren lauten die Themen unter
anderen: , Youtuber-MeinFreund im Internet” oder ,Petzen oder Hilfe holen” und fiir die Alteren:
,Berufswunsch Influencer” oder ,, Geht hier alles mit rechten Dingen zu?“ Zu jedem Thema ist das
Werkstiick angegeben, das die Gruppe zu erstellen hat. Das kdnnen beispielsweise ein Video, ein
Brettspiel, eine Wandzeitung oder eine Fotogeschichte sein. Den Schiilerinnen und Schillern machen
besonders das eigenstandige Arbeiten im Team viel Freude. Die Lehrkraft steht der Klasse bei der
Umsetzung der Ideen beratend zur Seite. Die Teams, die sich am umfassendsten und kreativsten mit
ihrem Thema auseinandergesetzt haben gewinnen einen der vielen Preise, worunter sich
Klassenfahrten und Geldpreise befinden.

4.4.6.3.2 Diercke WISSEN - Der Geographie-Wettbewerb:

Jahrlich im Januar / Februar nehmen die Schiilerinnen und Schiler im Geographieunterricht (Klasse 5,
7, 9 und EF) am Diercke WISSEN teil. Dieser Wettbewerb findet bundesweit statt und beinhaltet in
verschiedenen Schwierigkeitsstufen Fragen rund um die Geographie und unsere Erde. Fiir die Klassen
5 gibt es einen gesonderten Fragebogen, woraus der Jahrgangsstufenbeste ermittelt und gekirt wird.
Fir die Klassen 7 — EF werden in mehreren Runden erst der Klassensieger und der Schulsieger ermittelt.
Dieser nimmt am Landeswettbewerb teil und kann sich dort fiir den Bundeswettbewerb qualifizieren.
Fir die Schilerinnen und Schiiler sind die Fragebdgen ein Blick Gber den Tellerrand und geben Einblicke
in geographische Bezlige und Themen auRerhalb des Schulunterrichts.

4.4.6.3.3 Bundes- und Landeswettbewerb Philosophischer Essay

In der ersten Stufe des Wettbewerbs sollen Schiilerinnen und Schiiler der Sek. Il ermutigt werden,
eigene philosophische Uberlegungen zu einem von vier méglichen Themen zu Papier bringen. Die
Verfasser der 26 besten Essays werden dann Anfang Februar nach Miinster zu einer Philosophischen
Winterakademie eingeladen, um gemeinsam mit Universitdtsphilosophen, den Genuss des
Nachdenkens zu erleben. Die Ergebnisse ihres Denkens finden sich dann wiederum in Essays wieder,
diesmal aber in englischer oder franzosischer Sprache. Die beiden besten Essayschreiber werden als
deutsche Reprasentanten zur nachsten Internationalen Philosophie-Olympiade entsandt.
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4.4.7 Zusammenarbeit mit externen Partnern

4.4.7.1 Junior Akademie NRW und Deutsche Schiilerakademie

Jedes Jahr werden in den Sommerferien an verschiedenen Standorten in NRW Seminare und
Workshops angeboten, die besonders begabten, leistungsorientierten und anstrengungsbereiten
Schiilerinnen und Schiilern die Moglichkeit geben, sich mit Gleichgesinnten auszutauschen und neue
Fachgebiete zu entdecken. Die Kandidaten werden von der Schule empfohlen, die deren besondere
Befahigung und Motivation, z. B. die Teilnahme an Schillerwettbewerben, nachweist. Die
JuniorAkademie NRW (www.schulministerium.nrw.de) richtet sich an Schiilerinnen und Schiiler der
Jahrgangsstufen 8 und 9, an den Angeboten der Deutschen SchilerAkademie (www.deutsche-
schuelerakademie.de) nehmen Oberstufenschiilerinnen und -schiiler teil. Im Friihjahr eines jeden
Jahres wird das Programm der beiden Akademien bekannt geben, die Bewerbung erfolgt anschlieRend
Uber die Schule.

4.4.7.2 MINT-Camp

Das Gymnasium Stift Keppel, das First-Johann-Moritz-Gymnasium und der Verein zur Forderung
begabter Kinder und Jugendlicher Stidwestfalen e.V. bieten in Kooperation das MINT-Camp in den
Raumlichkeiten des Gymnasiums Stift Keppel an. Jedes Jahr kdnnen motivierte und begabte
Jugendliche an einem anderen Forschungsgebiet teilnehmen.

Verein zur Férderung begabter Kinder und Jugendlicher Stidwestfalen e.V.

Die Versetzungskonferenz schlagt Schilerinnen und Schiilern die Teilnahme am Programm des Vereins
zur Foérderung begabter Kinder und Jugendlicher Stidwestfalen e.V. (www.begabte-siegen.de) vor.
Neben einem sehr guten Notenbild ist das Interesse an besonderen Themengebieten fiir die Auswahl
der Kandidaten von Bedeutung. Die Teilnahme am Kursangebot ist freiwillig, bei Interesse melden sich
die Schiilerinnen und Schiler zu einem kostenpflichtigen Kurs oder Workshop tber die Schule an. Die
regelmalige Teilnahme wird am Ende durch eine Urkunde und eine Zeugnisbemerkung bescheinigt.
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4.4.8 Institutionalisierte Elemente individueller Férderung

4.4.8.1 Forderung der Integrationsschiiler

Die Integrationsschiiler, die Giber wenige oder keine Deutschkenntnisse verfligen, erhalten bis zu zehn
Wochenstunden Unterricht in "Deutsch als Zweitsprache" (DaZ). In den ersten beiden Jahren steht der
Spracherwerb im Fokus, daneben werden Kenntnisse in anderen Fachern, vor allem Mathematik,
Englisch und Sport erworben. Die Arbeit im DaZ-Unterricht erfolgt auf verschiedenen Niveaustufen,
die sich nach Gemeinsamen Europdischen Referenzrahmen fiir Sprachen richten. Die Forderung ist
individuell an das Tempo der Lernenden angepasst. Der DaZ-Unterricht erfolgt in der DaZ-Gruppe, die
restlichen Stunden verbringen die Integrationsschiler im Klassenverband, wo sie mit individuellen
(Fach-)Materialien weiterarbeiten und in die Klassengemeinschaft integriert werden.

Mit jedem Zeugnis wird der Lernfortschritt in der deutschen Sprache auf einer Anlage zum Zeugnis in
verschiedenen Kompetenzbereichen dokumentiert. Die Integrationsschiler bleiben in der Regel bis zu
zwei Jahren ohne Bewertung, allerdings konnen sie in dieser Zeit, je nach Vorankommen, benotet
werden, was den Ubergang in die nichste Jahrgangsstufe nicht beeinflusst.

4.4.8.2 Lernforderplan

Forderplane sind nach §7, Abs. 5 APO-S-I fiir diejenigen Schiilerinnen und Schiiler verpflichtend, bei
denen die Versetzung zum Schuljahresende aufgrund der Notenlage nach dem 2. Halbjahr nicht
gegeben ist. Der Forderplan wird auf einer Besprechung zwischen Eltern, Schilerin/Schiiler und
Klassenlehrerin/Klassenlehrer spatestens zwei Wochen nach den Halbjahreszeugnissen vorgelegt. Eine
Zwischenbilanz wird auf dem Elternsprechtag, der im zweiten Halbjahr angesetzt ist, vorgenommen.
Die Férderpldne beinhalten eine klare, flr Schiilerinnen und Eltern verstandliche Beschreibung dessen,
was gelernt und verbessert werden soll. Dariiber hinaus sind die im Lehrplan ausgewiesenen
Kompetenzen aufgefiihrt.

Um den Schilerinnen und Schiilern eine deutliche Hilfestellung in der Aufarbeitung der
Unterrichtsinhalte zu geben, werden im Forderplan konkrete Materialen ausgewiesen sowie inner-
und aulerschulische Unterstitzungsmoglichkeiten, z.B. Schiler helfen Schilern oder
Hausaufgabenbetreuung, aufgezeigt.

Um die Bearbeitung der Forderpldane zu kontrollieren und um mit den Eltern und Schiilerinnen und
Schiilern in einem Austausch (iber die weiteren Perspektiven zu bleiben, werden im Forderplan bereits
die nachsten Gesprachstermine festgelegt.
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4.4.9 Offentlicher Dank und Anerkennung

Fir die positive Personlichkeitsentwicklung sind Bestatigung und Erfolg wesentliche Grundlagen. Diese
Bestatigung zu vermitteln, Erfolge zu ermdglichen und anzuerkennen gehért daher fir uns als
grundsatzlicher Baustein zur Forderung hinzu. Die im Leitbild betonte Wertschatzung kommt auch
dadurch zum Ausdruck, dass herausragende schulische Leistungen wie besonderes soziales
Engagement in einem geeigneten Rahmen Wirdigung finden. Am letzten Schultag findet im Anschluss
an das Finale der Mini-WM in der dritten Stunde stets die sogenannte , Bestenehrung” in der Aula
statt. Dabei sind alle Lehrkrafte und die gesamte Schiilerschaft zugegegen. Vorrangiges Ziel der
erstmalig 2013 durchgefiihrten Ehrung war es urspriinglich, den Leistungsgedanken positiv zu fordern
und sehr gute schulische Leistungen wie die erforderliche Anstrengungsbereitschaft vom Ruf des
Strebertums zu befreien. Herausragende fachliche Leistungen dirfen und sollen ebenso zur Starkung
des Selbstbewusstseins dienen wie sportliche Erfolge, erfolgreiche Auftritte auf Theater- und
Konzertblihne oder soziale Anerkennung in der Peer-Group. Leistungsstarke Schiiler sollen als Vorbild
und Ansporn dienen und nicht als Streber etikettiert werden. Je selbstverstandlicher die Ehrung mit
den Jahren wurde, umso mehr wurde dieses Ziel erreicht. Der Verein der Alumni stiftet Buchpreise,
mit denen die Klassenbesten der Jahrgdnge 5-7 seither ausgezeichnet werden. Die DELF-Diplome als
Ausdruck besonderen fachlichen Niveaus im Fremdsprachenbereich wurden ebenso bereits 2013 bei
dieser Gelegenheit verliehen.

Sehr rasch ist die Bestenehrung auch zu einem Ort der 6ffentlichen Anerkennung fiir soziales
Engagement in der Schule geworden. So gehort der Dank fiir Schulsanitater, Mini-WM-Organisatoren,
Sporthelfer, Mitarbeiter im Bibliotheksteam u. d. zum Programm der Veranstaltung. Siegerehrungen
fiir Sportfest und Mini-WM werden hier ebenfalls durchgefiihrt. Fest verankert im Jahresablauf bildet
das Zusammenkommen in der Aula Jahr flr Jahr einen stimmungsvollen, Gemeinschaft starkenden
Abschluss des Schuljahres.

Nicht alle Anerkennung kann erst am letzten Schultag erfolgen. Wettbewerbsteilnehmer und -sieger
freuen sich Gber eine zeitnahe Wiirdigung ihrer Leistungen im Lauf des Schuljahres. Sofern der
Veroffentlichung nicht widersprochen wird, werden solche Erfolge der Schul6ffentlichkeit Gber die
Homepage nahegebracht. Gleiches gilt flir herausragende Leistungen im aulRerschulischen Bereich, z.
B. im Sportverein.

Neben der 6ffentlichen Wirdigung erfolgt die Anerkennung auch auf den Zeugnissen. Erwdhnung
finden hier u. a.:
e Tatigkeit als Klassen-, Jahrgangsstufen- oder Schiilersprecher
e Mitarbeit bei den Schulsanitatern, den Sporthelfern, im Bibliotheksteam, als Schiilertutoren
usw.
e Teilnahme an der Blaserklasse, einer Schulband, dem Chor oder einer Arbeitsgemeinschaft
e Soziales Engagement aulRerhalb von Schule (z. B. in kirchlichen Gruppen und Sportvereinen)
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4.4.10 Religiéses Schulleben

Religionsfreiheit als Grundrecht stellt Schule in die Verantwortung, Schiilern und Schiilerinnen dabei
zu helfen, diese Uberhaupt und dann auch verantwortlich wahrzunehmen. Die eigene religiose
Identitat, aber auch das Kennenlernen anderer Konfessionen, Religionen und Weltanschauungen sind
hier von enormer Bedeutung und legen das Fundament fiir einen konstruktiven Dialog.

In diesem Sinne ist es der Fachschaft Religion ein Anliegen, 6kumenisch eng zusammenzuarbeiten und
gemeinsam zwei Gottesdienste im laufenden Schuljahr zu gestalten, die dem Glauben auch
lebensnahen Raum schenken und Traditionen erlebbar werden lassen: einen Einschulungsgottesdienst
und einen Adventsgottesdienst.

Diese werden von den Fachkollegen in Absprache mit dem Pastor der Evangelischen Kirche, Herrn
Burba, und der Diakonin der katholischen Kirche Eiserfeld, Martina Schneider, vorbereitet und
durchgefiihrt. Seit Herbst dieses Jahres konnte auch Pfarrerin Frenzel, Mutter eines unserer Schiiler,
fir die Mitarbeit gewonnen werden.

4.4.10.1 Der Einschulungsgottesdienst

Am ersten Schultag werden die neuen Schulanfanger, ihre Eltern und andere Begleiter zum
Einschulungsgottesdienst eingeladen. Nachdem die Kirchenvertreter und auch die Koordinatorin, Frau
Groos, die Gaste begriiRt haben, werden Lieder gesungen, die durch Schiilerinnen am Klavier begleitet
werden. Haufig liefern Schiilerinnen der Klassen 6 passende Beitrage, die sie im Unterricht mit dem
Fachkollegen fiir den Gottesdienst erarbeitet haben. Die inhaltliche Ausrichtung, die in der Predigt
ihren Hohepunkt findet, legt Wert darauf, Gottes Liebe so zu verkiinden, dass Sorgen und Angste der
Schilerinnen abnehmen kénnen und sie ermutigt werden, sich willkommen zu fihlen und
einzubringen:

Zum Beispiel wird unbeliebte Z6lIner Zachaus, der sich vor lauter Angst, entdeckt zu werden, in einem
Baum versteckt, von Jesus ,gesehen”, angesprochen und fiir einen Neubeginn mit seinen
Mitmenschen aufgestellt. Oder Jesus macht auf wundersame Weise flinftausend Mann mit dem Essen
satt, da ein kleiner Junge bereit war, zu teilen.

Um die Ubertragung der biblischen Erzdhlungen zu leisten, wird zudem immer eine kleine
Symbolhandlung eingeplant, bei denen die Klassenlehrer und Schiilerinnen gemeinsam aktiv werden.
Die entstandenen Ergebnisse werden in den SLL-Stunden aufgegriffen und vertieft; so erhalten auch
SchiilerInnen die Chance, sich daran zu beteiligen, die nicht am Gottesdienst teilnehmen wollten oder
konnten.

Zum Abschluss des Gottesdienstes betet die Gemeinschaft das VaterUnser und werden die
Schilerlnnen und Klassenlehrer individuell gesegnet.

4.4.10.2 Der Adventsgottesdienst

Um einen schiilerorientierten Gottesdienst im sakralen Raum erlebbar werden zu lassen, findet vor
den Weihnachtsferien ein 6kumenischer Adventsgottesdienst in der Evangelischen Kirche
Niederschelden statt, zu dem die Schilerinnen und Schiiler der Sekundarstufe | eingeladen sind.
Kinder, die nicht daran teilnehmen mochten, erhalten regularen Unterricht. Das Fundament des
Gottesdienstes umfasst den liturgischen Rahmen von Votum, Psalm mit Gebet, Predigt, Furbitten,
Vater Unser bis hin zum Segen und eréffnet Freirdume fir Schilerbeitrdge (Anspiele, musikalische
Begleitung, Lesungen, Liedblatt-Gestaltung, Dekoration des Kirchenraumes etc.). Inhaltlich wird der
Adventsgottesdienst Jahr fiir Jahr mit Blick auf aktuelle Anliegen und Interessen neu ausgerichtet. Die
Dauer betragt 45-60 Minuten, so dass mit Fumarsch zur Kirche und einem maoglichen Austausch liber
das Erlebte drei Unterrichtsstunden einzuplanen sind.
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4.4.11 Fahrtenkonzept

4.4.11.1 Klassenfahrten in der Sekundarstufe |

Unser Fahrtenkonzept sieht eine Klassenfahrt in Klasse 6, eine weitere in Klasse 8 und eine
Studienfahrt zu Beginn der Q2 vor. Alle drei Fahrten sind in den letzten Jahren verandert und optimiert
worden, sowohl Schiilerinnen und Schiiler als auch Eltern haben die Mdglichkeit daran mitzuwirken.
Bei der Uberlegung die Klassenfahrt fiir die Klasse 6 zu veridndern, haben z. B. Schiilerinnen, Schiiler
und Eltern durch einen Fragebogen die Chance nutzen kénnen ldeen und Bedenken zu dulRern.
Nachdem dies in der Arbeitsgruppe ,Klassenfahrt 6“ ausgewertet worden ist, wurde der
Schulkonferenz ein Vorschlag inklusiver einer Kostentibersicht vorgelegt und diese hat sich fiir eine 5-
tagige Fahrt nach Wangerooge ausgesprochen.

Wenn die Schulkonferenz die Klassenfahrten genehmigt hat, dann sind diese Schulveranstaltungen
und gemal’ §43 Abs. 1 SchulG verpflichtend fir alle Schiilerinnen und Schiiler.

Die Schulkonferenz hat folgenden Kostenrahmen fir die Jahrgangsstufenfahrten festgelegt:

e Jahrgangsstufe 6:max. 270€
e Jahrgangsstufe 8: max. 200€ (aktuelle Kosten 150€)
e Jahrgangsstufe Q2: max. 400€

4.4.11.1.1 Klassenfahrt der Jahrgangsstufe 6 — Konzept und Aufbau

Die Klassen 6 begeben sich seit 2016 zu Beginn des Schuljahres auf biologische Entdeckungsreise auf
der Nordseeinsel Wangerooge. Vier Nachte verbringt die gesamte Jahrgangsstufe in einer
Jugendherberge und entdeckt die Insel. Besonders wichtig ist uns dabei, dass die Schiilerinnen und
Schiiler viel gemeinsame Zeit miteinander verbringen kénnen und ihr Bewusstsein fir die Natur
gestarkt wird. So besteht unser Programm aus biologischen Schwerpunkten und gemeinschaftlichen
Unternehmungen. Wattwanderung wie auch Kutterfahrt stellen dabei einen Schwerpunkt dar, um den
Schiilerinnen und Schiilern die Besonderheiten des Wattenmeeres und der Meeresbewohner zu
verdeutlichen.

Der Schwimmbadbesuch, die Strandspaziergange und das gemeinschaftliche Abendprogramm wie z.
B. der Krimiabend dienen dem gemeinsamen Erlebnis.

Natdrlich ist es uns auch wichtig, dass die Schilerinnen und Schiiler auch wahrend einer Klassenfahrt
Verantwortung fir sich und andere ibernehmen, deshalb erkunden sie die Stadt in Kleingruppen und
haben Zeit zur freien Verfligung, in welcher sie eigenstandig entscheiden, ob sie fiir einen Moment
Ruhe bendtigen, lieber drauRen mit ihren Freunden oder eine Runde Billard spielen.

Bewusst gestalten wir eine Jahrgangsstufenfahrt, da wir ab der Klasse 5 Wert darauflegen, dass nicht
nur die Klassengemeinschaft gestarkt wird, sondern die Schiilerinnen und Schiiler sich tber ihre
Klassen hinaus verknilipfen und Freundschaften schlieRBen. Dies ergibt sich nattrlich durch Unterricht,
der nicht im Klassenverband stattfindet, aber insbesondere auch durch gemeinsame Aktivitdten wie
Wandertage oder die Klassenfahrt. Letzteres besitzt fiir die Schiillerinnen und Schiiler einen besonders
hohen Stellenwert, da sie wissen, dass sie nach der Klasse 6 neu zusammengesetzt werden und so
entstehen insbesondere auf der Klassenfahrt nach Wangerooge neue Freundschaften.
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4.4.11.1.2 Klassenfahrt der Jahrgangsstufe 8 — Konzept und Aufbau

In der Jahrgangsstufe 8 fahren die Schiilerinnen und Schiiler der gesamten Stufe in den Ferienpark
Schloss Dankern im Emsland. Der besondere Charakter dieser Fahrt ergibt sich u.a. daraus, dass die
Schilerinnen und Schiiler Wohngemeinschaften in kleinen Hausern bilden, in denen sie sich
selbststandig versorgen miussen. Hierbei planen sie gemeinsam ihre Mahlzeiten, errechnen den
Budgetbedarf und bereiten die Mahlzeiten zu. Hierdurch werden die Schiilerinnen und Schiiler in einer
Lebensphase, in der das Ausweiten von Lebensraumen und die selbststdandige Gestaltung des Lebens
von zunehmender Bedeutung sind, mit Aufgaben betraut, in denen sie sich ausprobieren kénnen, in
denen sie Grenzen erfahren, aber auch Erfolge durch eigenes Tun erzielen kbnnen.

Der erzieherische Nutzen der Fahrt beginnt schon vor ihrer eigentlichen Durchfiihrung. Die
Hausgemeinschaften miissen gebildet werden, und zwar klassenibergreifend. Schon dadurch sind die
Schiller gendtigt, sich genau zu Uberlegen, mit wem sie bisweilen rund um die Uhr zusammenleben
mochten. Dies stellt eine Herausforderung dar, denn im Gegensatz zum Schulalltag konnen Konflikte
nicht durch das Ende des Unterrichts vertagt, sondern missen gelost werden. Dies beginnt schon bei
der Organisation, da sich in den meisten Fallen sechs Schilerinnen und Schiiler als Gruppe
zusammenfinden missen, und findet auf der Fahrt ihre Fortsetzung, wenn die Probleme des Alltags
wie z.B. Aufrdumen, Kochen und Sauberhalten, bewiltigt werden sollen. In allen Phasen steht das
Klassenlehrertandem beratend den Schiilern zur Seite.

Das Konzept der Klassenfahrt erlaubt es den Schiilerinnen und Schiilern einen groRBen Teil ihrer Freizeit
selbst gestalten zu kénnen. Hierzu stehen im Park zahlreiche Mdglichkeiten sportlicher und kultureller
Art zur Verfligung. Dabei gilt es, mit den Freiheiten verantwortungsbewusst und im Sinne aller
umgehen zu lernen.

Aber auch der Gemeinschaftssinn wird geférdert. Neben einem gemeinsamen Ausflug zur Meyer-
Werft in Papenburg mit anschlieBendem Stadtbummel, stehen ein Schwimmbadbesuch, ein
gemeinsamer Kinoabend und der Besuch der Kartbahn auf dem Programm. Gemeinsam an Grenzen
stoBen und gemeinsam Grenzen lberwinden kénnen die Schiilerinnen und Schiiler beim Besuch des
Kletterparks.

Das Konzept ist stetig darauf ausgerichtet, den Einzelnen zu starken und die Schilerinnen und Schiler
in die Lage zu versetzen Verantwortung fir sich und vor allem fiir Mitschilerinnen und Mitschiler zu
Ubernehmen. Die Aktivitaten lassen die Schilerinnen und Schiiler sich in der Klassengemeinschaft neu
erleben, starken die Kinder selbst und festigen die Gemeinschaft untereinander.

4.4.11.2 Kursfahrten in der Sekundarstufe I

Die fiinf- bis sechstagigen Kursfahrten finden am Gymnasium Auf der Morgenréthe am Anfang der Q2
statt. Dabei haben die Schiilerinnen und Schiler die Wahl zwischen zwei Zielen. Nach aktueller
Festlegung der Schulkonferenz sind dies Wien und London. Jeder Jahrgang darf erneut dartber
entscheiden, welches Ziel angesteuert wird. Die Jahrgangstufe fahrt nach erfolgter Wahl gemeinsam
auf Kursfahrt. Das Konzept einer Jahrgangsstufenfahrt erméglicht, dass attraktive Fahrtziele bei einem
vertretbaren Kostenrahmen ausgewahlt werden kénnen und dass vor Ort die Interessen aller
Leistungskurse bertlicksichtigt werden kénnen. Das Detailprogramm einer Fahrt wird in Abhangigkeit
der angewahlten Leistungskurse und unter Bericksichtigung der Schiilerinteressen festgelegt. Die im
folgenden vorgestellten Programme einer durchgefiihrten London- und einer Wienfahrt sind
beispielhaft zu verstehen.
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4.4.11.2.1 London

Anreise erfolgt mit Bus und Fahre. Unterbringung der Gruppe erfolgt in einem der zentral gelegenen
Youth Hostel in London.

Verpflichtende Programmpunkte sind ein Besuch des Globe Theaters mit abendlicher Vorstellung
abhédngig vom Spielplan des Globe. AuBerdem werden das Kensington und Britische Museum
angesteuert. Damit die Schilerinnen und Schiiler auch Flair und Menschen der Stadt kennenlernen
sind Stadtspaziergdnge entlang der bekannten Sehenswiirdigkeiten, sowie durch verschiedene
Stadtviertel, wie Soho, Greenwich und Chinatown ein fest integrierter Teil des Programms. An
geeigneter Stelle ergdnzen Schiilerinnen und Schiiler das Programm durch Vortrage.

Das Programm wird abgerundet durch einen Tagesausflug nach Brighton, der als eines der
bekanntesten Seebader, den Eindruck iber GroBbritannien komplementiert.

4.4.11.2.2 Wien

Die Anreise erfolgt per Bus. Die Unterbringung der Gruppe erfolgt in einem am Rand des duReren Rings
gelegenen Jugendhotel.

Eine organisierte Stadtfiihrung und anschliefende Schiilerreferate im Innenstadtbereich bieten eine
erste Begegnung mit und Orientierung in Wien. Durch den Besuch ausgewahlter Orte kaiserlicher
Prachtentfaltung wie des Schlosses Schonbrunn und der Hofburg erhalten die Schilerinnen und
Schiler die Moglichkeit, den Einfluss und die Vorbildwirkung hofischen Lebens auf Lebenswirklichkeit
der Menschen des 19. Jahrhunderts kennenzulernen. Dies wird ergdnzt durch den Besuch des
Hoftheaters, einer der herausragenden Bihnen des deutschsprachigen Raums. Der Besuch des
Heeresgeschichtlichen Museums fiihrt durch die 6sterreichische Perspektive zu einer fruchtbaren
Auseinandersetzung mit der Urkatastrophe des 20. Jahrhunderts, des Ersten Weltkrieges. Abhangig
vom gewahlten Leistungskurs besuchen die Schiilerinnen und Schiller z.B. die UNO, das
Technikmuseum oder das Naturwissenschaftliche Museum. An einem Vormittag sind die Schiiler
verpflichtet, sich aus der reichen Museumslandschaft Wiens fiir ein Museum ihrer Wahl zu
entscheiden und es in Begleitung eines Lehrers aufzusuchen. Der gemeinsame Besuch des Praters
runden die Wienfahrt ab.

4.4.11.2.3 Berlin-Fahrt - eine Fahrt zur politischen Bildung

Die Fahrt nach Berlin im Rahmen einer historisch-politischen Studienreise stellt ein freiwilliges Angebot
Uber das verlangerte Fronleichnams-Wochenende fiir interessierte Schiilerinnen und Schiler der
Einfllhrungsphase dar. Verschiedene Veranstaltungen im Bereich der jliingeren deutschen Geschichte
und Politik sind das Hauptaugenmerk im Brennpunkt Berlin: Schon auf der Fahrt nach Berlin bildet der
erste Stopp den inhaltlichen Einstieg ins Thema der deutschen Geschichte, indem von Zeitzeugen am
Grenzdenkmal Hotensleben die Anlagen zur Sicherung an der ehemaligen deutsch-deutschen Grenze
vorgestellt und eigene Erfahrungen mit dieser Grenze erlautert werden. Neben einer Stadtrundfahrt
durch Berlin stehen zwei Themenschwerpunkte im Vordergrund: zum einen ein Workshop zu
Familienschicksalen im Denkmal der ermordeten europdischen Juden und andererseits eine Flihrung
durch das Stasi-Gefangnis Potsdam, verbunden mit einem Zeitzeugengesprach. In Potsdam ist
auBerdem eine Stadtfihrung mit einem Besuch im Schloss Sanssouci vorgesehen. Der letzte
Programmpunkt bildet i.d.R. ein Besuch im Reichstagsgebdaude mit Erlduterungen zur Arbeit des
Bundestages und ein Kuppelbesuch. Durch die Veranstaltungen im Vormittag und friihen Nachmittag
ist immer noch genug Zeit Berlin nach eigenen Interessen am Nachmittag und Abend selbstandig zu
erkunden.
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Aus den Rickmeldungen der Schiilerinnen und Schiiler zeigt sich eine gewinnbringende Mischung aus
eigenen Erkundungen der Geschichte in Form von Workshops und Zeitzeugengesprachen und
Gruppenerlebnissen in Form von Fihrungen. So kann jeder Teilnehmer in den verschiedenen
Veranstaltungen seinen eigenen Zugang zur Geschichte finden und in der Gruppe emotional
verarbeiten.
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5 Beraten und Begleiten

Das Gymnasium auf der Morgenréthe begleitet und unterstiitzt etwa 500 Schilerinnen und Schiilern
dabei, sich bestmoglich in ihrer individuellen Personlichkeit, in ihren Fahigkeiten und ihren
Kenntnissen zu entwickeln, damit sie als selbststindige Menschen ein Studium oder eine
Berufsausbildung eigenverantwortlich beginnen kénnen. Denn die Herstellung und Sicherung von
Chancengleichheit und Bildungsgerechtigkeit gelingt nur, wenn Angebote bestehen, welche eine
bruchlose Bildungsbiographie der Schiilerinnen und Schiler erméglichen und Kinder und Jugendliche
mit ihren Familien im Hinblick auf Bildung, Erziehung und individuelle Férderung unterstitzen. Die
Ausgestaltung individueller Wege zu diesem Ziel angesichts der vielen Optionen der schulischen und
beruflichen Zukunftsgestaltung wird daher durch ein vielfaltiges, die Bildungsbiographie begleitendes
praventives Beratungsangebot fir Schilerinnen und Schiler sowie ihre Eltern unterstiitzt.

Die rechtliche Grundlage des Beratungsangebots der Schule ergibt sich aus § 44 Schulgesetz NRW in
Verbindung mit dem Rderlass. des Ministeriums fiir Schule und Weiterbildung vom 02. Mai 2017 —
322-6.08.01.17-98010 (zu BASS 12-21 Nr. 4).

Beratung und Begleitung durch schulische Krafte (z. B. Klassenlehrer, Fachlehrer,
Jahrgangsstufenleiter, Beratungslehrer, SV-Lehrer, BOB-Lehrer, Schulleitung) und durch
auBerschulische Fachkrafte (z.B. Lehrer der Grundschule, Mitarbeiter der Regionalen
Schulberatungsstelle des Kreises Siegen-Wittgenstein, Mitarbeiter der Agentur fiir Arbeit, Arzte,
Mitarbeiter der Kreispolizeibehdrde Siegen-Wittgenstein) ist auf kontinuierliche und vertrauensvolle
Zusammenarbeit aller Beteiligten angelegt. Es entspricht dem im Schulprogramm dargestellten Klima
des Vertrauens, dass fiir eine erfolgreiche Beratung die Lehrkrafte, die Schiilerinnen und Schiiler, ihre
Eltern und die externen Partner eng zusammenarbeiten und die Gelegenheit erhalten, den Prozess der
Beratung mitzugestalten.

Die schulischen Angebote zur Beratung und Begleitung von Schullaufbahnen werden mit Blick auf den
vorrangigen Adressaten dargestellt, auch wenn in vielen Fallen der Fokus auf mehr als einer am
Schulleben beteiligten Personengruppe liegt.

e Schiilerinnen und Schiiler werden kontinuierlich in Fragen ihrer Schullaufbahn in der
Unterstufe, der Mittelstufe und der Oberstufe beraten und begleitet. Davon unterschieden
existieren vorrangig anlassbezogene, situative Beratungssituationen fiir diesen Personenkreis,
z.B. durch die ausgebildeten Beratungslehrer des Gymnasiums Auf der Morgenrothe.

e Eltern stehen im Fokus des Beratungsangebots, wo Laufbahnentscheidungen angebahnt
werden und durch Elternabende die Schullaufbahn begleitet wird. Sie werden in Fragen z.B.
der Lerndiagnostik, der Gewaltprdvention, der Medienerziehung, der Suchtprdvention, in
Fallen, in denen Schilerinnen oder Schiiler psychologisch betreut werden miissen, durch die
Schule und ihre Kooperationspartner unterstiitzt.

In die Ausbildung von Studierenden sowie von Lehramtsanwarterinnen und Lehramtsanwaértern
flieRen ebenfalls Aspekte der Beratung und Begleitung ein. Fiir Kolleginnen und Kollegen, welche an
dem Gymnasium Auf der Morgenréthe ihren Dienst antreten, stehen institutionalisierte Angebote zur
Verfligung, um ihnen schulische Abldufe zu erklaren und ihnen die Integration in ihr neues Kollegium
zu erleichtern.

5.1 Beratung und Begleitung von Schiilerinnen und Schiilern

Die Beratung und Begleitung der Schiilerinnen und Schiiler sowie ihrer Eltern ist als ein kontinuierlicher
Prozess angelegt, welcher in der Bildungsbiographie gelungene Uberginge erméglichen, in der
Personlichkeitsentwicklung unterstiitzend und bei Konflikten problemlésend wirken soll. Zu diesem
Zweck gibt es einerseits in der Unterstufe, in der Mittelstufe und in der gymnasialen Oberstufe
institutionalisierte Angebote, welche Laufbahnentscheidungen im Fokus haben, andererseits in allen
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drei Schulstufen altersgerechte Angebote, welche den Fokus auf die Persdnlichkeitsentwicklung der
Schiilerinnen und Schiiler legen.

Es finden sich institutionalisierte Formen der Beratung und Begleitung in der Erprobungsstufe, in der
Mittelstufe und in der Oberstufe. Der Fokus wandelt sich von der Bewaltigung schulischer Belastungen,
des Zuammenlebens und Fragen der Personlichkeitsentwicklung in der Erprobungsstufe hin zu
Aspekten der Laufbahn- und Berufsberatung in der Oberstufe.

5.1.1 Die Erprobungsstufe

In der Erprobungsstufe diirfen sich die Schiilerinnen und Schiiler in den Klassen 5 und 6 erproben.
Begleitet von ihren Eltern und uns Lehrern sollen sie die Moglichkeit bekommen, ihre Starken und
Interessen zu entdecken, neue Facher und AGs kennenzulernen. Damit diese zwei Jahre tatsachlich
eine Zeit der Orientierung darstellen, gehen die Schiilerinnen und Schiller am Ende der Klasse 5
unabhangig von dem Notenbild in die Klasse 6 Uber.

Wahrend der Zeit in der Erprobungsstufe werden die Klassen von einem Lehrertandem begleitet. Dies
hat sich in den letzten Jahren etabliert und bietet den Lehrkraften wie auch den Schilern und
Schiilerinnen viele positive Effekte. Zum Beispiel haben die Schiler und Schilerinnen zwei
Ansprechpartner, im besten Fall einen Lehrer und eine Lehrerin. Des Weiteren ist somit eine
intensivere Beratung moglich, da effektiv mehr Zeit investiert werden kann. Durch unser SLL-Konzept
(siehe Kapitel 4.2) ist eine gemeinsame Stunde als Klassenlehrertandem in der Klasse fest im
Stundenplan integriert.

Unser Ziel ist es, die Schilerinnen und Schiiler bestmoglich zu begleiten, zu férdern und zu fordern.
Damit dies gelingt, ist es wichtig, den Ubergang von der Grundschule zum Gymnasium angenehm zu
gestalten und eine ausfihrliche Beratung wahrend der Erprobungsstufe zu gewahrleisten. Folgende
Stutzpfeiler sind dabei unerlasslich.

5.1.1.1 Tag der offenen Tiir
Noch bevor die Entscheidung getroffen wird, welche Schule in Frage kommt, ist es uns wichtig, den
Viertkldsslern und Eltern einen realistischen Einblick in unsere Arbeit zu gewdhren. Dazu laden wir
jedes Jahr am Samstag vor dem ersten Advent zu unserem Tag der offenen Tir ein. In Kleingruppen
kénnen die Viertkldssler wesentliche Aspekte unseres Schullebens kennen lernen und aktiv erleben.
Hierbei beziehen sich die einzelnen Stationen auf den Unterricht und auBerunterrichtliche Aktivitaten.
Fir die Eltern bieten wir ebenfalls Fiihrungen in Kleingruppen an und informieren zusatzlich Gber
unsere Organisation, wie z. B. die Hausaufgaben- und Nachmittagsbetreuung (siehe 6.2).
AnschlieBend gibt es die Moglichkeit mit den Kollegen und Kolleginnen ins Gesprach zu kommen und
offene Fragen zu stellen.
Durch diesen Tag konnen die Viertklassler und ihre Eltern unsere Schule und ihre Mitwirkenden
kennenlernen und somit ist dies ein erster Schritt, den Schulwechsel sorgsam vorzubereiten.
In der Durchfiihrung gelten fiir uns die beiden Leitsatze:

Wir reden nur iiber unsere Schule!

Wir versprechen nur Dinge, die wir auch halten kénnen!

5.1.1.2 Schnuppernachmittag

Damit die Aufregung vor dem ersten Schultag nicht zu groR ist, findet kurz vor den Sommerferien ein
Schnuppernachmittag fir die neuen Flinftklassler statt. Dabei kénnen sie ihr Klassenlehrertandem,
ihre Mitschiler und ihre Paten kennenlernen. Wahrend die Kinder Zeit in der Klasse verbringen, haben
auch die Eltern die Moglichkeit, miteinander und mit Vertretern des Kollegiums ins Gesprach zu
kommen.

Schulprogramm 2018 05.12.18 20:10 98



o
GYMNASIUM AUF DER MORGENROTHE . 'i V) /‘
¢ ,/
W

Zusatzlich erhalten die Schilerinnen und Schiiler an diesem Tag die Moglichkeit, die Instrumente
auszuprobieren, welche sie in der Blaserklasse erlernen kénnen. (siehe Kapitel 3)

Damit der Start nach den Sommerferien gelingt, erhalten die Eltern, Schiiler und Schiilerinnen wichtige
Informationen, wie z. B. eine Material- und Blicherliste.

5.1.1.3 Die ersten Schultage am GAM

In der ersten Schulwoche werden unsere neuen Flinftklassler eng begleitet. Intensiv betreut durch das
Klassenlehrertandem, das in den ersten Tagen viele Stunden mit der neuen Klasse verbringt, lernen
die Schiilerinnen und Schiiler im Rahmen unseres SLL-Konzeptes ihre Mitschiiler kennen und kénnen
das neue Schulgebdude entdecken. Somit entwickelt sich schon in den ersten Tagen eine
Klassengemeinschaft und durch die regelmafige Begleitung der Paten (Oberstufenschiiler als
Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartner der Klassen) lernen die Flinftklassler andere Schiiler und
Schillerinnen aullerhalb ihrer Klasse kennen.

5.1.1.4 P&adagogische Konferenzen

Fiir einen gelingenden Ubergang von der Grundschule zum Gymnasium Auf der Morgenréthe ist eine
enge Zusammenarbeit mit den Kollegien der Grundschulen sinnvoll. Daher findet unter anderem
einmal im Jahr eine padagogische Konferenz mit den Kolleginnen und Kollegen der Grundschulen statt.
Hier beraten wir Gber die schulische wie auch soziale Entwicklung der einzelnen Schiilerinnen und
Schiilern und erhalten dadurch wertvolle Informationen, um das Verhalten und die Leistungen
differenzierter einschatzen zu kénnen. Gleichzeitig sind die Grundschulkolleginnen sehr daran
interessiert, ob sich ihre ehemaligen Schilerinnen und Schiiler entsprechend der Empfehlung
entwickelt haben.

Um eine bestmoglichste Férderung, Begleitung und Beratung zu ermoglichen, finden vierteljahrlich
schulinterne padagogische Konferenzen statt, in welchen das Klassenkollegium Gber den aktuellen
Lernfortschritt jedes einzelnen Schiilers berat. Gemeinsam wird erarbeitet, ob ein Schiiler oder eine
Schiilerin eine besondere Férderung bendtigt oder Herausforderungen im Unterricht braucht. Bei den
padagogischen Konferenzen ist aber nicht nur der aktuelle Lernfortschritt von Bedeutung, sondern
auch das Sozialverhalten. Das Klassenkollegium erdrtert, ob alle Schiiler und Schiilerinnen gut in die
Klasse integriert sind, ob jemand durch sein Verhalten besonders auffillt und ob die Potentiale der
Schilerinnen und Schiiler gesehen und genutzt werden.

Bei Auffalligkeiten, gerade im Sozialverhalten, ist eine weitere Beobachtung und Beratung notwendig.
Im Anschluss an die padagogischen Konferenzen findet dann ein Austausch mit den Eltern statt, um zu
beraten wie wir gemeinsam die Schulerin/den Schiler unterstiitzen kénnen.
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5.1.2 Die Mittelstufe
Nachdem die Schiilerinnen und Schiiler die Erprobungsstufe erfolgreich durchlaufen haben, gehen sie
in die Mittelstufe (iber, die die Jahrgangsstufen 7-9 (im G9-Bildungsgang 7-10) umfasst. Im Ubergang
in die Klasse 7 werden die Klassengruppen neu zusammengesetzt. Dies soll beférdern, dass sich die
Kinder, die sich im Ubergang aus der Phase der Kindheit in die Phase der Jugend befinden, in einer
neuen Gruppe noch einmal neu entdecken und ihre Rollen ggf. neu oder anders ausgestalten kénnen.
Durch die Klassenfahrt in der Klasse 6 und die klassenlibergreifenden Lerngruppen in einzelnen
Fachern kennen sich die Schiilerinnen und Schiiler bereits und klasseniibergreifende Freundschaften
haben sich gebildet. Bei der Neuzusammensetzung werden selbstverstandlich Wiinsche der Kinder,
was ihre Klassenkameraden anbelangt, mitbericksichtigt.
Auch in der Mittelstufe werden die Klassen von Klassenlehrerteams begleitet, die eine Stunde in der
Woche auch als Team in der Klassenleiterstunde vertreten sind. In der Regel bleibt dieses
Klassenleitungsteam (ber die gesamten drei Jahre bestehen.
Die Mittelstufe bildet einen elementaren Teil der schulischen Laufbahn am Gymnasium. Fachlich und
methodisch werden in diesen drei Jahren die Grundsteine fiir die Arbeit in der gymnasialen Oberstufe
gelegt.
Schiilerinnen und Schiiler kénnen im Differenzierungsbereich in den Klassen 8 und 9 einen eigenen
fachlichen Schwerpunkt nach individuellen Interessen wahlen. Sie kdnnen sich zu Schulsanitatern,
Schilerpaten fiir die Sextaner oder Nachhilfelehrern ausbilden lassen. So werden Schiilerinnen und
Schiler auch in ihren personlichen Kompetenzen gestarkt und unterstitzt.
Darliber hinaus setzen in der Klasse 8 die ersten berufsorientierenden Mallnahmen im Rahmen der
Initiative KAoA (Kein Abschluss ohne Abschluss) ein, wodurch der Blick der Schilerinnen und Schiiler
auf eigene Starken und Fahigkeiten und in die eigene Zukunft gerichtet werden soll. Auch wenn es das
Ziel der gymnasialen Bildung ist, zum Abitur zu fiihren, werden Schiilerinnen und Schiiler in der
Mittelstufe auch im Hinblick auf alternative Bildungswege hin beraten.
Zentrale Stltzpfeiler der beratenden Arbeit in der Mittelstufe sind dabei:

e Das Klassenlehrertandem

e Die Eltern

e Die Beauftragte fiir Berufsorientierung

o Die Mittelstufenkoordination

Sowohl fallbezogen wie auch grundsatzlich arbeiten diese Pfeiler mit dem Ziel zusammen, den
Schilerinnen und Schiilern Méglichkeiten fiir die Gestaltung ihrer schulischen wie auch beruflichen
Zukunft zu eroffnen und sie auf den fir sie passenden Weg zu geleiten.

5.1.2.1 Padagogische Konferenzen

Anschliefend an die padagogischen Konferenzen in der Erprobungsstufe finden auch in der Mittelstufe
klassenbezogene padagogische Konferenzen zweimal jahrlich statt. Diese dienen in der Klasse 7
zunichst der ,Ubergabe” der Schiilerinnen und Schiiler an das neue Klassenleitungsteam. Besondere
Bedarfe und Fahigkeiten der Schiilerinnen und Schiiler werden besprochen, um FérdermaRnahmen,
die in der Erprobungsstufe eingesetzt wurden, ggf. fortzusetzen.

In den weiteren Konferenzen werden besonders die Lernfortschritte der Schiilerinnen und Schiiler
thematisiert, um Forderbedarfe fiir einzelne Kinder, aber auch gréRere Lerngruppen (bis hin zu ganzen
Klassen) zu eruieren. Auch Besonderheiten im Sozialverhalten werden besprochen, um
Veranderungen evaluieren und darauf reagieren zu kdnnen.

5.1.2.2 Laufbahnberatung in der Mittelstufe
In der Mittelstufe ist eine doppelte Perspektive wichtig, die durch Absprache mit den entsprechenden
Instanzen unserer Schule gesichert wird: Wie kam der Schiiler in der Erprobungsstufe zurecht
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(Absprache mit den bisherigen Klassenlehrern) und welche in der Oberstufe notwendigen
Anforderungen missen ggf. noch erfiillt werden (Absprache mit der Oberstufenkoordination). Dabei
sind folgende Punkte zu beachten, um die individuellen Fahigkeiten der Schiilerinnen und Schiiler im
Blick zu halten:
e Welche Fachergruppe bietet gute Voraussetzungen fiir ein gelingendes Abitur bzw. eine
sinnvolle Berufswahl?
e Bei besonders guten Leistungen: Wie kann die Férderung der erkennbaren Talente optimiert
werden? Welche aullerschulischen Angebote kénnen hinzugezogen werden?
e Bei Minderleistungen: Es muss in Zusammenarbeit ermittelt werden, aus welchen Griinden
diese entstanden sind, um anschlieRend Mittel und Wege zu finden, dies zu andern.
e Wenn die Minderleistungen die Versetzung ernsthaft gefahrden, arbeiten die Stiitzpfeiler der
Mittelstufe zusammen, um dem Schiiler eine Perspektive zu er6ffnen: Wie kann an unserer
Schule weitergemacht werden, macht der Wechsel zu einer anderen Schulform Sinn und wenn
ja, zu welcher? Je nach Alter: Sollte eine Ausbildung statt des Abiturs angestrebt werden? In
welche Richtung konnte dies gehen?

Ziel aller Uberlegungen ist es immer, die fiir den Schiiler beste Perspektive zu finden. Der Weg ist an
unserer Schule immer die Zusammenarbeit zwischen den verschiedenen Instanzen: Schule, Eltern und
Schiiler.

Die Wahlmoglichkeiten und Pflichtbindungen der gymnasialen Oberstufe ermoglichen sehr
individuelle Schullaufbahnen. Da die gymnasiale Oberstufe die Bildungs- und Erziehungsarbeit der
Sekundarstufe | fortsetzt und sie erweitert, werden die Laufbahnentscheidungen und individuellen
Schwerpunktsetzungen friihzeitig in dem letzten Schuljahr der Sekundarstufe | angebahnt. Die
einzelnen organisatorischen Schritte werden im Folgenden dargestellt.

e Im Dezember des Jahres, welches dem Eintritt in die gymnasiale Oberstufe vorausgeht,
erhalten die Schilerinnen und Schiiler die Informationsschrift zur gymnasialen Oberstufe des
Landes NRW sowie einfiihrende Erlduterungen zu der Bandbreite der Wahlentscheidungen der
folgenden Jahre und zu der Zeitschiene der Wahlen erklart. Die hier geschaffene Transparenz
soll im Sinne unseres Leitbildes die Schiller in die Lage versetzen, eigenverantwortlich ihre
individuelle Weiterbildung gestalten zu kénnen.

e Im Januar desselben Schuljahres informiert ein Mitglied des Oberstufenteams die Klassen
ausfihrlich tiber die Pflichtbindungen und Wahlméglichkeiten der folgenden Jahre. Indem mit
mehreren Freiwilligen vor der Klasse die Wahlentscheidungen durchgespielt werden, wird ein
Verstandnis daflir geschaffen, wie der Entscheidungsprozess sinnvoll strukturiert werden
kann.

e Ein Informationsabend Ende Januar stellt den Schilerinnen und Schiiler des Gymnasiums
sowie Interessierten anderer Schulformen zusammen mit ihren Eltern grundlegende
Informationen zu der Oberstufe auf dem Gymnasium Auf der Morgenrdthe vor. Im Fokus
stehen hier die Pflichtbindungen und gesetzlichen Wahlmaglichkeiten, die neueinsetzenden
Facher (z.B. Italienisch) und Spezifika des Gymnasiums Auf der Morgenrothe, welche sich z.B.
aus den Kooperation mit dem Gymnasium Am Lohrtor und dem Peter-Paul-Rubens-
Gymnasium ergeben.

e Die Wahlen der Schiilerinnen und Schiiler werden mit der Hilfe des Programmes LUPO des
Landes NRW organisiert. Alle Schiilerinnen und Schiiler erhalten in eins-zu-eins Situationen
eine Einflihrung in die Programmoberflache. Sie planen die Laufbahn bis zum Abitur, auch
wenn zukiinftige Laufbahnentscheidungen natirlich reversibel sind. Die Klassenlehrerinnen
und Klassenlehrer sowie das Klassenkollegium informiert (iber fachliche Inhalte und berat
Schilerinnen und Schiiler in ihren Entscheidungen.
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e Alle Schiilerinnen und Schiiler missen eine individuelle Beratung auf der Grundlage ihres
Laufbahnvorschlages bei ihrer zukiinftigen Jahrgangsstufenleitung wahrnehmen.

e Der Prozess der Wahlen ist mit den Osterferien abgeschlossen, damit Blockungen, Umwahlen
und Abstimmungen mit den Kooperationsschulen méglich sind.

e Neu aufzunehmende Schiilerinnen und Schiiler werden in die Beratung eingebunden.
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5.1.3 Die Oberstufe

Die gymnasiale Oberstufe bereitet Schilerinnen und Schiler auf Bildungsgange auRerhalb der
Hochschulen beziehungsweise auf eine Vielfalt von Studiengangen an Universitaiten und
Fachhochschulen vor. Die institutionalisierte Beratung orientiert sich daher an diesen beiden
Zukunftsfeldern. Die Laufbahnberatung hat zum Ziel, moglichst vielen Schiilern den mdoglichst besten
Bildungsabschluss zu ermoglichen. Sie beriicksichtigt dabei die unter dem Aspekt der Berufsberatung
entwickelten Vorstellungen zu dem individuellen Werdegang nach dem Verlassen der Schule. Die mit
der Koordination der Berufsberatung beauftragte Lehrkraft ist zu den BT-Sitzungen des
Oberstufenteams eingeladen.

5.1.3.1 Berufsberatung

Im Rahmen des NRW-Landesvorhabens , Kein Abschluss ohne Anschluss” ist die Berufsberatung ein
Uibergreifendes Standardelement, denn die Ubergangsgestaltung wird als Prozess verstanden, in dem
die Jugendlichen regelmaRig ihre bisherigen Ergebnisse und Erkenntnisse aus der Berufs- und
Studienorientierung bilanzieren. Sie werden dabei von ihren Lehrkraften, ihren Eltern, der
Berufsberatung und der Hochschule unterstiitzt. Daraus leiten die Jugendlichen Schritte fir ihren
weiteren Weg ab (vgl. Berufs- und Studienorientierung RdErl. d. Ministeriums fiir Schule und
Weiterbildung v. 21.10.2010 (ABI. NRW. S. 576).

Beratungsbedarf ergibt sich dabei bei der Durchfiihrung der verschiedenen Standardelemente (s.
Ubersicht). So werden die Potenzialanalyse (einschlieRlich der Einfiihrung des Berufswahlpasses) und
die Berufsfelderkundungstage (BFE) in Kooperation mit der Beauftragten fir Berufs- und
Studienorientierung in den Klassenleiterstunden der Jahrgangsstufe 8 vor- und nachbereitet. Dabei
haben die Schiiler sowohl in Gruppen wie auch in Einzelgesprachen mit Klassenlehrern die
Gelegenheit, ihre Erfahrungen zu reflektieren auch im Hinblick auf die folgenden Schritte (z. B.
Praktika) zur Annaherung oder Verwirklichung eines bestimmten Berufszieles.

Bei der Suche nach einem Platz fiir die Ein-Tages-Praktika (BFE) schafft der oder die Beauftragte fiir
Berufs- und Studienorientierung die technischen Vorsetzungen zur Nutzung des von der Kommunalen
Koordinierung bereitgestellten Portals, das unter anderem ein umfangreiches Firmenangebot umfasst.
Neben dem Berufswahlpass ist die Anschlussvereinbarung in der Jahrgangsstufe 9 ein konkretes
Reflexionstool. Es bietet im Politikunterricht Gelegenheit zur Wahrnehmung der Beratung durch die
entsprechenden Lehrkrafte, wobei die Beratung besonders darin bestehen kann, auf die am
Beratungsprozess beteiligten Institutionen hinzuweisen und Kontakte zu vermitteln.

In der EinfUhrungsphase kommt das Selbsterkundungstool (SET) der Agentur fiir Arbeit, das den
Studifinder abl6st, zum Einsatz. Hier wird es in der vorletzten Schulwoche in einer Kursschiene
vorgestellt und erprobt. Auch dabei fallt Beratungsbedarf an, der in obiger Weise erfiillt wird. Gleiches
gilt auch fiur die nochmalige Durchfiihrung der Anschlussvereinbarung in der Q1. Sie erfolgt im Fach
Sozialwissenschaften, wo es sich auch inhaltlich anbinden l&sst.

GroRer Beratungsbedarf besteht in der Jahrgangsstufe 9 bei der Suche nach einem Platz fiir das in der
Einfllhrungsphase zu absolvierende Praktikum. Hier wird die wochentlich angebotene Sprechstunde
der Beauftragten fiir die Berufs- und Studienorientierten naturgemaR stark in Anspruch genommen.
Auch die Klassenlehrer unterstiitzen die Schiiler in der Klassenleiterstunde. Da der Praktikumsbericht
wissenschaftspropadeutischen Charakter (als erste Vorbereitung auf die Facharbeit in der Q1) haben
soll, werden in der Klassenleiterstunde der Jahrgangsstufe 9 wie auch im Fachunterricht der 9, wo es
sich anbietet, besonders die formalen Erfordernisse behandelt.

Fir alle Schiiler der Oberstufe mit Beratungsbedarf gibt es die regelmaRige Schulsprechstunde der
Agentur fiir Arbeit wie auch der Universitat.

Insgesamt kann man sagen, dass eine zentrale Forderung des Landesvorhabens erfiillt ist, namlich die
Einbindung aller Lehrkradfte in den Beratungsprozess. Ausdriicklich werden auch die Eltern auf
Elternabenden und in Informationsschreiben gebeten, sich aktivan dem Prozess zu beteiligen. Dabei
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bietet wieder die Agentur flir Arbeit ihre Unterstlitzung an durch eine Schulsprechstunde im Rahmen
des Elternsprechtages. Schiilerinnen und Schiiler mit Migrationshintergrund oder Behinderung
bendtigen auch in diesem Bereich eine gezielte Forderung. Diese wird durch den DazZ-Schwerpunkt an
unserer Schule erheblich erleichtert, da alle Lehrkrafte sich jederzeit von den DaZ-Lehrern ins Bild
setzen lassen kdnnen liber das Potential und die (sprachlichen) Voraussetzungen dieser Schiiler.

5.1.3.1.1 Zusammenarbeit mit der Agentur fiir Arbeit

GemaR dem Landesvorhaben KAoA sollen Jugendliche in der Schule optimal auf die Studien- und
Berufswahl vorbereitet werden. Zu diesem Zwecke stimmt sich die Beauftragte fiir die Berufs- und
Studienorientierung mit der Agentur flr Arbeit in Siegen bei vielen MaRnahmen inhaltlich und
organisatorisch ab.

Neben der monatlich angebotenen Schulsprechstunde fiir die Schiiler der Oberstufe gibt es berufs-
und studienorientierte Vortragsreihen durch die Berufsberatung (s. Ubersicht).

Im Sinne der Nachhaltigkeit kommt es bei jedem dieser Anldsse haufig zu weiteren Absprachen von
individuellen Anschlussterminen, die im Hause der Agentur fiir Arbeit stattfinden.

5.1.3.1.2 Zusammenarbeit mit der Universitat Siegen

Seit Beginn des Schuljahres 2017/18 nimmt unsere Schule ein besonderes modulares Angebot der
zentralen Studienberatung der Universitat Siegen wahr und vertieft damit die ohnehin schon intensive
Zusammenarbeit (s. Ubersicht). Koordiniert von der Beauftragten fiir die Berufs- und
Studienorientierung bietet die Universitdt wie die Agentur fir Arbeit Sprechstunden an, um die
Schwellenangst der Schiiler abzubauen, indem sie das Programm ,,Briicken ins Studium“ in der Schule
vorstellt und Termine zur Wahrnehmung der einzelnen Module (z. B. Schnupperstudium in
ausgewahlten regularen Lehrveranstaltungen, Erkundungstage mit Mentoren an der Uni) mit den
Schiilern der Oberstufe vereinbart. So nehmen z. B. schon Schiiler der Einfliihrungsphase am Modul
,Hilfen zum Studienstart” mit Workshops zum Zeit- und Selbstmanagement oder wissenschaftlichen
Lern- und Arbeitstechniken teil, das auch zum erfolgreichen Arbeiten in der Qualifikationsphase
beitragen soll und friih den Kontakt zur Universitat herstellt.

5.1.3.1.3 Runder Tisch zum Ubergang Schule-Hochschule von Neuzugewanderten

Die Idee zu diesem Runden Tisch wurde am 19.03.2018 auf der Tagung ,Perspektive Hochschule —
Starken von Neuzugewanderten erkennen und ausschépfen” in Bochum, an der auch die Beauftrage
flr Berufs- und Studienorientierung teilnahm, geboren - im Sinne der Nachhaltigkeit der dort
gewonnenen Erkenntnisse und Verantwortlichkeiten auf lokaler Ebene. Ein erstes Treffen fand am 26.
Juni 2018 an der Universitat statt — u. a. auch mit Vertretern des Kommunalen Integrationszentrums,
DaZ-Lehrern und weiteren Projektleitern verschiedenster Institutionen. Nachfolgetreffen sind geplant.

5.1.3.1.4 Zusammenarbeit mit der Kommunalen Koordinierung

Einmal im Schulhalbjahr veranstaltet die Kommunale Koordinierung einen StuBo-Tag fiir die
Beauftragten aller Schulformen, an dem es Gelegenheit gibt zum Austausch von Ideen fiir Projekte, die
Uber das ,,Pflichtprogramm* hinausgehen, wie auch von Losungen von Problemen bei der praktischen
Umsetzung der Standardelemente. Weiterhin nutzt die Schule das bereitgestellte Portal, um den
Schiilern Kontakte mit der Wirtschaft zu vermitteln, um Praktikumspldtze zur Verfligung gestellt zu
bekommen.

5.1.3.1.5 Zusammenarbeit mit der Schulberatungsstelle

Die Zusammenarbeit mit der Schulberatungsstelle ist ein wichtiger Baustein unserer
Beratungstatigkeit. Das Team, insbesondere Psychologe Andreas Tragner, unterstiitzt unsere
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schulische Beratungsarbeit in vielfaltiger Art und Weise. Die Schulberatungsstelle bietet Schilerinnen
und Schiilern Gesprache an, durch welche ermittelt wird, welcher weitere Beratungsbedarf notwendig
ist und stellt dann gegebenenfalls Kontakt zu anderen Institutionen her.

Das Beratungsteam unterstiitzt die Schiilerinnen und Schiiler bei der ersten Kontaktaufnahme, so dass
diese erleichtert wird.

Des Weiteren ist die Schulberatungsstelle auch Ansprechpartner fiir die Diaghose von
Lernschwierigkeiten, Lese-Rechtschreib-Schwéache und die Ermittlung des Intelligenzquotienten.

5.1.3.1.6 Beratung von Eltern

Ebenfalls konnen Eltern durch die Mitarbeiter der Schulberatungsstelle Unterstiitzung bei
Erziehungsfragen, Lernschwierigkeiten oder sozialer Probleme ihrer Kinder erhalten. Dabei ist es den
Eltern freigestellt, ob Lehrkrdfte in den Prozess einbezogen werden oder ob sie die Beratung
unabhangig von Schule nutzen mochten.

Die Moglichkeit der aufSerschulischen Unterstiitzung durch die Schulberatungsstelle wird gerade bei
den oben genannten Diagnosefeldern von den Beratungslehrkraften empfohlen. Eltern kénnen aber
auch ohne Empfehlung und Information der Schule einen Termin vereinbaren.

5.1.3.1.7 Beratung der Beratungslehrer und des Kollegiums

Vierteljahrlich findet durch Herrn Tragner eine Supervision mit den Beratungslehrern statt. Hier
werden aktuelle Beratungsfalle und die moglichen weiteren Vorgehensweisen thematisiert sowie die
Kompetenzen der Beratungslehrer durch das Mentoring erweitert.

Die Kolleginnen und Kollegen, welche nicht im Beratungsteam sind, haben jeder Zeit die Mdglichkeit
an dieser Supervision teilzunehmen, wenn sie eine bestimmte Problemsituation besprechen oder ihre
berufliche Tatigkeit regelmaRig reflektieren mochten.

Jahrgangsstuf
e Fach/Thema Inhalt
8.1 Einfihrung des Dokumentations- und Reflexionsinstrument aller
) Berufwahlpasses MalRnahmen im BO-Bereich
Ubungen (Rollenspiele etc.) zur Findung eigener Starken
8.1 Potentialanalyse und Feedback — AnstoR zur Reflexion gemeinsam mit
Eltern, Lehrern
8.2 2 eintagige Praktika in zwei verschiedenen
) Berufsfelderkundung Unternehmen
9.1 Bewerbung Fach Deutsch: Bewerbungsschreiben und Lebenslauf
Fach Politik: Berufsportfolio
Vorbereitung auf »,Benimmseminar” der AOK und Training im Assessment-
9.2 Praktikum in der EF Center
und Bewerbungsprozess| Recherche zu Berufsfeldern nach Einweisung in den
BIZ-Besuch Medienbestand
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Einflihrungs-
phase

Praktikum
SET der Agentur fir
Arbeit (Online)

Praktikum in einem Betrieb/Verwaltung/Institution nach
eigener Suche, um Berufsbilder kennen zu lernen und
sich selbst in neuen Abldufen einschéatzen zu lernen;
Reflexion dartiber in einem Bericht mit Wahlthema und
wiss.propad. Formalia (als Vorbereitung auf die
Facharbeit in der Q1)

Einflihrung (Tests und Recherche)

Einflihrungs-
phase/
Q1 und Q2

Desiderat:
Berufsborse gemeinsam
mit der Realschule

Berufsbilder werden vorgestellt: Eltern oder Firmen
stellen ihre Angebote und Erfahrungen den Schiilern zur
Verfligung und informieren liber notwendige
Voraussetzungen, Chancen und Schwierigkeiten sowie
besondere Belastungen des jeweiligen Berufes oder der
Ausbildung, Einschatzungen zum Arbeitsmarkt

Sprechstunden der
Agentur fiir Arbeit

individuelle Beratung

Sprechstunden der
zentralen
Studienberatung der
Universitat

BISS-Module (Briicken ins Studium)
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5.1.3.2 Laufbahnberatung

Die Jahrgangsstufenleitungen werden in ihrer Beratung von dem Oberstufenkoordinator sowie dem
Schulleiter unterstiitzt. Zu diesem Zweck bieten die Jahrgangsstufenleitungen und der
Oberstufenkoordinator regelmiRige Sprechstunden an. Uber die Einbindung des Schulleiters wird im
Bedarfsfall entschieden. Neben dieser Moglichkeit der formlosen Beratung im Einzelfall und
institutionalisierten Formen der Beratung der Jahrgangsstufe ist das individuelle Prognosegesprach im
zweiten Halbjahr der Q1 ein Charakteristikum der Laufbahnberatung am Gymnasium Auf der
Morgenrothe. Die Formen der Beratung werden im Folgenden vorgestellt.

e In der Einfihrungsphase werden die Schiilerinnen und Schiller {ber die
Versetzungsbedingungen in die Qualifikationsphase, Uber die Maoglichkeiten einer
Nachprifung, ber die Vergleichsklausuren am Ende der Einflhrungsphase, lber den
mittleren Schulabschluss und (iber die Pflichtbelegungen und die Wahlmoglichkeiten der
Qualifikationsphase und die Bildung der Gesamtqualifikation informiert. Das Kollegium der
Jahrgangsstufe und die Jahrgangsstufenleitung beraten die Schilerinnen und Schiiler bei ihren
Wahlen. Diese werden unterstitzt durch das Programm LUPO durchgefihrt. Der Prozess der
Wahlen fiir die Q1 ist mit den Osterferien abgeschlossen, damit Blockungen, Umwahlen und
Abstimmungen mit den Kooperationsschulen méglich sind.

e |Im ersten Jahr der Qualifikationsphase werden die Schiilerinnen und Schiler Gber die
Moglichkeit der Wiederholung der Qualifikationsphase, iber den Erwerb des schulischen Teils
der Fachhochschulreife und liber die Voraussetzungen fiir die Zulassung zur Abiturprifung
informiert. Mit Beginn des zweiten Halbjahres des ersten Jahres der Qualifikationsphase
nehmen alle Schiilerinnen und Schiler an einem verpflichtenden individuellen
Prognosegesprach teil. Auf der Grundlage ihrer Noten des ersten Halbjahres erhalten sie eine
Beratung beziiglich der Optimierung ihrer Schullaufbahn, der Moglichkeit der Defizit- bzw. der
Exzellenzférderung, des bei konstanten Leistungen zu erwartenden Korridors des
Abiturschnitts. In diesem Gesprach werden auch Fortschritte bei der Berufs- und Studienwahl
angesprochen.

o Im zweiten Jahr der Qualifikationsphase werden werden die Schiilerinnen und Schiler iber
die Bedingungen fir die Zulassung zur Abiturpriifung, Gber das Verfahren der Abiturprifung
und Uber die Bedingungen fiir das Bestehen der Abiturprifung informiert. Die Information
Uber das Verfahren der Abiturpriifung gemall § 23 und § 24 APO-GOSt findet am letzten
Schultag vor dem Abitur statt.

e Im Rahmen der Abiturprifungen berdt der Oberstufenkoordinator unterstiitzt vom
stellvertretenden Schulleiter Schiilerinnen und Schiiler in Bezug auf die Gestaltung von
Bestehenspriifungen, Abweichungsprifungen und freiwilligen Nachprifungen.

Zu Beginn eines jeden Halbjahres Uberpriift der Oberstufenkoordinator die getroffenen

Laufbahnentscheidungen und ihre Umsetzungen in das Programm Kurs. Die Laufbahnkontrolle wird
protokolliert.

Schulprogramm 2018 05.12.18 20:10 107



GYMNASIUM AUF DER MORGENROTHE S 'i V)
¢ {

\ )
W /

5.1.4 Beratung der Integrationsschiiler

Die Beratung der Integrationsschiiler erfolgt in jeder Jahrgangsstufe individuell. Dabei ist der
Lernfortschritt der deutschen Sprache von zentraler Bedeutung. Er entscheidet dariiber, ob das
Aufsteigen in die nachste Jahrgangsstufe sinnvoll ist oder nicht. In der Jahrgangsstufe 9 kann je nach
bisheriger Verweildauer an einer deutschen Schule eine Sprachfeststellungspriifung in der
Muttersprache abgelegt werden, um die erste Fremdsprache Englisch oder die zweite Fremdsprache
zu ersetzen. Gemeinsam mit dem Oberstufenkoordinator wird Gber den Verbleib am Gymnasium und
dem damit verbundenen Wechsel in die Einflihrungsphase oder dem Wechsel an ein Berufskolleg
entschieden.
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5.2 Situative/fallbezogene Beratung am Gymnasium Auf der Morgenréthe

Die Atmosphdre der Wertschatzung am Gymnasium Auf der Morgenréthe fiihrt zu einem
ganzheitlichen Blick auf die Schiilerinnen und Schiiler. Schulische und personliche Entwicklung werden
gleichermalien gefordert.

Daher ist es naheliegend, dass wir mit den Schilerinnen und Schiilern nicht nur Schulleistungen,
Lernschwierigkeiten und Verhalten im Unterricht erdrtern, sondern auch personliche oder
gruppenspezifische Probleme wahrnehmen und im Hinblick auf mogliche Losungen beratend tatig
werden. Insofern Gbernimmt jede Lehrkraft, insbesondere die Klassenlehrerinnen und Klassenlehrer,
auch Beratungsfunktionen.

5.2.1 Diagnose und Férdern

Individuelle Férderung innerhalb des Spektrums von Exzellenzunterstiitzung bis zum Abbau von
Defiziten ist ein Anliegen unserer Schule, das Lehrerinnen und Lehrer gestiitzt auf ihre Beobachtungen
im Unterricht wahrnehmen. Institutionalisierte Formen der Diagnose und des Forderns sind den
Klassenkonferenzen und den Fachkonferenzen zugeordnet.

An den Sitzungen der Klassenkonferenzen nimmt die Kollegin bzw. der Kollege teil, welcher den
Bereich der Begabtenforderung koordiniert. Auf Vorschlag der Klassenkonferenz werden Schiilerinnen
und Schiler ermuntert z.B. in Kooperation mit dem Verein zur Férderung begabter Kinder und
Jugendlicher Siudwestfalen eigene Bildungsschwerpunkte zu setzen. Die Klassenkonferenzen
entscheiden Uber Forderplane fir Schilerinnen und Schiiler, welche diagnostizierte Defizite haben
(vgl. Kapitel 4).

Die Fachkonferenzen beraten (iber geeignete unterrichtsorganisatorische MaRnahmen auf der
Grundlage der Riickmeldungen der zentralen Lernstandserhebungen und Klausuren. Vereinbarte
Beschlisse werden in das giiltige Hauscurriculum integriert.

5.2.2 Klassenleiterstunden

An unserer Schule hat sich seit einigen Jahren die Durchfiihrung der Klassenleitung durch ein
Klassenlehrertandem etabliert. Hierbei wird die Position des Klassenlehrers von zwei miteinander
arbeitenden Kollegen wahrgenommen. Im Alltag bedeutet dies, dass in den Stunden des Sozialen
Lernens (SLL) zwei Kollegen anwesend sind und kooperativ diese Stunden gestalten.

An weiteren Stellen des Schulalltags zeigt diese Zusammenarbeit ihre Vorteile; so kdnnen
Elterngesprache gemeinsam wahrgenommen, Beratungsgesprache mit den Schiilern durchgefihrt
und Beobachtungen aus dem Unterricht diskutiert werden. Somit wird sichergestellt, dass die Schiiler
auch bei dem krankheitsbedingten Ausfall eines Lehrers einen festen Ansprechpartner und Begleiter
im Schullalltag haben.

In den Klassenleiterstunden sind in der Regel beide Kollegen anwesend. Die Ziele der Stunden sind, je
nach Jahrgangsstufe, unterschiedlich.

In der JgSt. 7 geht es darum, die neu entstandene Klasse als Gemeinschaft wahrnehmen zu lassen und
sie in diese richtig zu formen. Hierbei wird ein Klassenrat etabliert. In diesem Gremium sprechen die
Schiiler selbst, ggf. mit Unterstiitzung des Klassenlehrertandems, die Fragen und Probleme an, die sich
im Schullalltag ergeben. Gemeinsam wird Giberlegt, wie man diese angehen kann. Am Schluss steht ein
demokratisch gefasster Beschluss der Klasse, an den sich alle halten haben. Ebenfalls ein wichtiges
Element ist die Vorbereitung der Klassenfahrt in der Jgst. 8. Da diese ein hohes MaR an sozialer
Kompetenz und Selbstorganisation voraussetzt, missen Fragen wie die Zusammenstellung der
Hausgemeinschaften, die Tagesplanungen und die Selbstversorgung besprochen werden.

In der Jgst. 8 stehen die ersten Elemente der Berufsvorbereitung im Fokus der Klassenleiterstunden.
Wahrend der im Vorjahr etablierte Klassenrat fortgefihrt wird, geht es darum, die
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Berufserkundungstage vor- und nachzubereiten, wobei die genaue Vorgehensweise von den
Erfahrungen der Schiiler und den Anforderungen jener Tage abhangt.

In der Jgst. 9 ist die Klassengemeinschaft im Normalfall gefestigt. In diesem Jahr geht es um die
Vorbereitungen auf die Oberstufe. Bei den Schillern kommen im Laufe des Schuljahres immer mehr
Fragen auf, die einer Klarung bediirfen. Auerdem muss es darum gehen, das methodische Arbeiten
der kommenden Schuljahre vorzubereiten. Dazu gibt das Klassenlehrertandem auf der Basis der von
ihm unterrichteten Fachern den Schiilern die Méoglichkeit, das selbststandige Lernen und die
Prasentation von Lernergebnissen zu optimieren.

Ziel der Klassenleiterstunden in den Jahren der Mittelstufe ist es folglich, den Erziehungs- und
Beratungsauftrag, den Schule hat, gezielt und weitgehend vom Fachunterricht losgel6st, fortzufihren.

5.2.3 Konzept fiir sozial-psychologische Beratung

Es steht ein Beratungsteam aus zwei Beratungslehrerinnen (Barbara Daub und Eva Gross) und einem
Beratungslehrer (Julian Ginsberg) zur Verfligung. Die Beratungslehrkrafte haben sich in einer
umfangreichen Ausbildung bei der Schulberatungsstelle des Kreises Siegen-Wittgenstein fiir diese
Tatigkeit qualifiziert.

Nach unserem Selbstverstandnis soll, darf und kann Beratung keine Therapie ersetzen. Sie ist eine
zeitlich begrenzte Begleitung, Hilfe oder Vermittlung in akuten Situationen. In allen
Beratungssituationen werden selbstverstandlich die Beratungsgrundsidtze wie Freiwilligkeit,
Wertschatzung und Vertraulichkeit beachtet.

Damit ratsuchende Schilerinnen und Schiler vor falscher Neugier geschitzt werden, finden die
Beratungsgesprache in einem eigens dafiir vorgesehenen Beratungsraum (310) statt. Durch seine
besondere Gestaltung und raumliche Lage soll der Beratungsraum einer vertraulichen Atmosphare
zutraglich sein. Im Beratungsraum werden aullerdem verschiedene Materialien bereitgehalten, die
unsere Beratungstatigkeit unterstiitzen. Die Schilerinnen und Schiler kdnnen hier Themen
ansprechen, die sie in ihrem Selbstverstandnis, ihren Lernmdglichkeiten oder ihrem Wohlbefinden
belasten. Beratungsanldsse kénnen sowohl in schulischem als auch im auflerschulischen Kontext
stehen. Beratungsgesprache sind vertraulich! Beratungslehrkradfte unterliegen der Schweigepflicht.
Allerdings unterliegt dieser Grundsatz einer Einschrankung. Wenn eine Gefdahrdung der betroffenen
Person oder anderer besteht, wiirden je nach Situation Eltern, Polizei und/oder die Schulleitung
informiert.

Das Themenspektrum der anlassbezogenen Beratung ist vielfaltig. In erster Linie berdt das
Beratungsteam ratsuchende Schiilerinnen und Schiiler bei Vier-Augen-Gesprachen, verfolgt aber auch
praventive Ansadtze im Zusammenhang mit Themen, welche aus Sicht der Schule, aber auch der Eltern,
wichtig erscheinen.

5.2.3.1 RegelmaRige Beratungsangebote

Aktuell 1adt das Gymnasium Auf der Morgenréthe zur Schulung im Umgang mit neuen Medien
Experten von Smiley e.V. in die Klassen 6 und 8 ein, die im Vormittagsbereich mit unseren Schilerinnen
und Schiilern arbeiten und abends eine Informationsveranstaltung fur Eltern anbieten. Weiterhin
werden Informationsveranstaltungen zu Themen wie ,Drogen“ und ,Gewalt” angeboten. Die
Beratungslehrerinnen férdern durch Selbstverteidigungskurse fiir Madchen und junge Frauen das
verbale und korperliche Durchsetzungsvermogen der Schiilerinnen. In einem sogenannten
,CrashKurs“ der Polizei Siegen wird alle zwei Jahre die gesamte Oberstufe durch anschauliche
Zeugenberichte flir ein vorsichtiges Fahrverhalten sensibilisiert. Insgesamt reicht das
Themenspektrum von Lernschwierigkeiten, Prifungsdngsten, Verhaltensauffilligkeiten, Mobbing-
Pravention sowie —Intervention, (ber den Umgang mit Medien und Drogen, der Forderung von
Durchsetzungsvermogen bis hin zu Hilfestellungen bei selbstverletzenden Handlungen und
Suizidgedanken.
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Dazu arbeitet das Gymnasium Auf der Morgenrothe eng mit externen Fachkraften von der Polizei und
mit Schulpsychologen zusammen. Die Zusammenarbeit mit der Schulberatungsstelle des Kreises
Siegen-Wittgenstein, insbesondere Herrn Tragner, findet regelmalig statt. Aulerdem sind die
Familienhilfe EFl sowie das Jugendamt wichtige Kooperationspartner fiir unsere Schule.
Ansprechpartner bei der Polizei ist in erster Linie Polizeikommissar Volker vom Hagen. Insgesamt ist
uns die Zusammenarbeit mit anderen Institutionen sehr wichtig, denn nur so kénnen wir notwendige
Kompetenzen zusammentragen, um im Einzelnen zu helfen. Nicht zu vernachlassigen ist zudem die
Kooperation mit Eltern, Schilerinnen und Schiilern sowie unterrichtenden Lehrkraften. Auch die
kollegiale Fallberatung ist ein wesentlicher Bestandteil unserer Beratungstatigkeit. Innerhalb des
Beratungsteams findet ein regelmaRiger Austausch statt.

Flr moglichst unkomplizierte Terminabsprachen und bei dringenden Anliegen kann der Email-Kontakt
gam.beratung@gmail.com genutzt werden. AuBerdem konnen unsere Schiilerinnen und Schiiler
jederzeit personlich den direkten Kontakt zu den Beratungslehrkraften suchen.
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5.2.4 Beratung und Begleitung von Eltern
Das Gymnasium Auf der Morgenrothe achtet das Erziehungsrecht der Eltern und bietet ihnen daher
zahlreiche Angebote, bei der Verwirklichung der Bildungs- und Erziehungsziele partnerschaftlich
zusammenzuarbeiten (vgl. Schulgesetz NRW §2 Abs. 3). Eltern sind ebenso wie ihre Kinder in allen
grundsatzlichen und wichtigen Schulangelegenheiten zu informieren und zu beraten (vgl. § 44
Schulgesetz NRW).
Die wichtigsten Gremien der institutionalisierten Beratung und Begleitung von Eltern sind die
jahrlichen Pflegschaftssitzungen der Klassen und Jahrgangsstufen. Sie dienen der Information z.B. tiber
die Bildungsinhalte des Schuljahres und Formen der Leistungstberpriifung. Auf ihnen werden
Schwerpunkte der Unterrichts- und der Erziehungsarbeit in der jeweiligen Jahrgangsstufe vorgestellt.
Die weiteren oben genannten Moglichkeiten, die Schiilerinnen und Schillern in personlich schwierigen
Lebenssituationen zur Verfligung stehen, stehen unter dem Vorbehalt der Abwagung des
Vertrauensschutzes der Beratung auch den Eltern zur Verfligung.
Institutionalisierte Informationsangebote an die Eltern finden zu folgenden Zeitpunkten in der Schule
statt. Ndhere Informationen zu den Inhalten werden in den entsprechenden Kapiteln des
Schulprogramms gegeben:

vor dem 5. Schuljahr Tag der offenen Tur
Beratungsgesprache vor der Aufnahme in die Schule
Aufnahme in die Blaserklasse

5. Schuljahr Elternabend zweite Fremdsprache
Elternabend Klassenfahrt nach Wangerooge der Klasse 6
6. Schuljahr Ubergang Blaserklasse / Unterricht an der Gebriider Busch Musikschule
der Stadt Siegen
Umgang mit Medien (Smiley e.V.)
7. Schuljahr Elternabend Fachwahl Differenzierungsstufe
7. Schuljahr Elternabend zweite Fremdsprache
Elternabend Klassenfahrt Schloss Dankern der Klasse 8
8. Schuljahr Elternabend Potentialanalyse

Umgang mit Medien (Smiley e.V.)
nach Absprache mit dem Pflegschaftsvorsitzenden Elternabende zu den
Themata , Drogenpravention”, ,Umgang mit Gewalt“, , Leistungsdruck”

9. Schuljahr Elternabend Romfahrt der Klasse 9
Elternabend zu der Gymnasialen Oberstufe
EPH Elternabend Berlinfahrt der EPH
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5.2.5 Beratung und Begleitung von Studierenden und Lehramtsanwarterinnen bzw. -
anwartern
Das Gymnasium Auf der Morgenrothe bietet Menschen, die am Lehrerberuf interessiert sind,
vielfadltige Moglichkeiten, alle Facetten des angestrebten Berufsbildes kennenzulernen. Durch das
Angebot von Praxiselementen des Lehramtsstudiums und durch die regelmallige Ausbildung von
Lehramtsanwarterinnen und -anwartern engagieren sich die Lehrerinnen und Lehrer dieser Schule
einerseits dafiir, die nachste Generation Lehrer fiir diesen Beruf zu begeistern und zu qualifizieren,
profitieren andererseits auch von den Impulsen und der Innovation, die auf diese Weise in die Schule
hineingetragen wird.

5.2.5.1 Die Ausbildung von Studierenden

Die Ausbildung von Lehramtsstudierenden genief3t seit Jahren eine hohe Prioritdt an unserer Schule.
Das gemeinsame Ziel ist es, dass die Studierenden einen Einblick in den Lehrerberuf bekommen und
die Moglichkeit erhalten, schon erste eigene Lehrerfahrungen zu machen.

Bericksichtigt wird, dass die Studierenden mit unterschiedlichen Erwartungen und verschiedenem
Vorwissen zu uns kommen. Das wird deutlich, wenn man die aktuellen Praktika in den Blick nimmt:
Beim Eignungs- und Orientierungspraktikum geht es darum, dass die Studierenden einen
Perspektivwechsel vornehmen, da die eigene Schullaufbahn in der Regel noch prasent ist. Nicht der
Inhalt des Unterrichts steht in unmittelbarem Fokus, sondern in erster Linie die Art und Weise der
Vermittlung. Dazu begleiten die Studierenden einige Tage einzelnen Klassen und Kollegen (je nach
Fach), bevor sie einen eigenen, auf sie abgestimmten Stunden- und Hospitationsplan erstellen,
welcher vom Praktikumsbeauftragten gegengelesen und kontrolliert wird. AnschlieRend kénnen sich
die Studierenden Lerngruppen und Kollegen aussuchen, mit denen sie in den kommenden Wochen
arbeiten wollen. RegelmaRige Gesprache mit dem Praktikumsbeauftragten, in denen die bisherigen
Erfahrungen reflektiert und zukiinftige Lernsituationen geplant werden, sind integrativer Teil der
Ausbildung. Der erste Teil des Portfolios, den die Studierenden im Laufe ihrer Ausbildung erstellen
sollen, dient hier als Orientierung.

Im Berufsfeldpraktikum geht es fiir die Studierenden um spezielle fachdidaktische Fragen, die von der
Universitat festgelegt werden. Die Rolle unserer Schule besteht darin, ihnen die Moglichkeiten in
Hinblick auf Lerngruppe und pdadagogischer Begleitung zu geben, damit sie den universitaren
Anforderungen genligen und die gestellten Aufgaben erledigen kdnnen. Hierzu stehen sie in
regelmaligem Kontakt mit dem Praktikumsbeauftragten.

Im Praxissemester werden die Studierenden an die Arbeit der Referendare herangefiihrt. Dazu haben
sie die Freiheit, sich ihren Tagesplan selbst in Kooperation mit den Fachkollegen zusammenzustellen
und langerfristige Unterrichtserfahrungen zu sammeln. Wichtig ist die Integration in das gesamte
Schulleben: Konferenzen, Klassenfahren, Elternabende, Elternsprechtage usw. sollen nach Méglichkeit
wahrgenommen werden. Hier lernen sie die vielen Facetten des Lehrberufes kennen, sodass fiir das
kommende Referendariat die Voraussetzungen geschaffen sind, um sich auf die padagogische
Weiterentwicklung konzentrieren zu kénnen und Schule als in Ansatzen vertrauten Rahmen des
Arbeitens und Lernens wahrzunehmen. Auch hierbei stellt die Begleitung des Praktikums durch den
Praktikumskoordinator einen festen Teil der Ausbildung dar.
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5.2.5.2 Die Ausbildung von Lehramtsanwarterinnen und -anwartern
Es ist uns am Gymnasium Auf der Morgenrothe ein besonderes Anliegen, die jungen Lehrerinnen und
Lehrer in ihrem Ausbildungsprozess professionell zu begleiten.
Aufgrund der derzeit gliltigen OVP und der damit verbundenen verkiirzten Ausbildungszeit hat die
Ausbildung an den Schulen ein deutlich héheres Gewicht beziglich des Inhalts und der
Leistungsbewertung erhalten und somit ist es wichtiger denn je, den schulischen Ausbildungskontext
zu scharfen.
Mit dem Ziel, den jungen Lehrerinnen und Lehrern eine qualitativ hochwertige und ganzheitliche
Ausbildung zu ermoglichen, ist unsere Schule eng mit dem Zentrum fir schulpraktische
Lehrerausbildung (ZfsL) vernetzt.
Eine zentrale Rolle spielen zudem die Ausbildungsbeauftragten unserer Schule, die eine Art Bindeglied
zwischen Schule und Seminar darstellen und in allen Fragen der Ausbildung eng mit dem ZfsL
kooperieren. Die Aufgaben der Ausbildungsbeauftragten sind vielfaltig. So geben sie den Referendaren
anfangs eine erste organisatorische und personelle Orientierung und planen in deren Sinne und in
Absprache mit den jeweiligen Kollegen Stundenplane fiir die ersten Unterrichtswochen. Zudem finden
wochentlich Schulgruppensitzungen zu unterschiedlichen Themenschwerpunkten statt.
Nicht zuletzt sind die Ausbildungskoordinatoren selbst als Ausbildungslehrer aktiv, nehmen an den
Eingangs- und Perspektivgesprachen teil und begleiten und unterstiitzen die Referendare intensiv bei
Unterrichtsbesuchen und deren Nachbesprechungen.
Nach der Halfte der Ausbildung finden zudem Bilanzierungsgesprache mit den Referendaren und ihren
jeweiligen Ausbildungsbeauftragten statt. Hierbei stehen die gemeinsame Reflexion (iber den
aktuellen Ausbildungs- und Leistungsstand, sowie das Aufzeigen von Entwicklungsmoglichkeiten bis
zum Ausbildungsende im Vordergrund.
Um Transparenz Gber die Inhalte, Aufgabenverteilungen und Qualitat der schulpraktischen Ausbildung
zu schaffen, haben das Gymnasium Auf der Morgenréthe und das ZfsL ein gemeinsames
Ausbildungsprogramm erarbeitet und Vereinbarungen getroffen, die im Folgenden erldutert werden.
Das Ausbildungsprogramm basiert auf dem Kerncurriculum fir die Ausbildung im Vorbereitungsdienst
flr Lehramter und konkretisiert sich in die fir den Lehrerberuf kennzeichnenden Handlungsfelder:

e Unterricht gestalten und Lernprozesse nachhaltig anlegen (U)

e Den Erziehungsauftrag in Schule und Unterricht wahrnehmen (E)

e Leistungen herausfordern, erfassen, rickmelden, dokumentieren und beurteilen (L)

e Schiler und Schilerinnen und Eltern beraten (B)

e Im System Schule mit allen Beteiligten entwicklungsorientiert zusammenarbeiten (S)

Und als Gibergeordnetes Handlungsfeld:
e Vielfalt als Herausforderung annehmen und Chancen nutzen (V).

Im Folgenden werden die einzelnen Themen in Anlehnung an das Rahmenprogramm des Kernseminars
vorgestellt und eine Zuordnung der Handlungsfelder vorgenommen.

Die Reihenfolge der Themen legt nicht die Reihenfolge der Bearbeitung fest. Einzelne Aspekte kénnen
in zeitlichem Abstand behandelt werden, andere werden immer wieder relevant sein. Dies hdangt vom
Einstellungsdatum der Referendare (1.5 oder 1.11) und dem sich daraus ergebenden praktischen
Anwendungsbezugs ab.

5.2.5.2.1 Einfiihrungsphase

Ankommen in der Schule, Orientieren und erste Unterrichtserfahrungen sammeln (HF U, E, S)
e Einflhrung in die besonderen Bedingungen und Zielsetzungen der Ausbildungsschule
e Alltagliche und besondere Aufgaben und Pflichten eines Lehrers
e Hospitationen und erste Unterrichtserfahrungen (EPG)
e Vorbereitung auf den selbststiandigen Ausbildungsunterricht

Schulprogramm 2018 05.12.18 20:10 114



GYMNASIUM AUF DER MORGENROTHE S 'i ')
¢ /

‘ P
W /

5.2.5.2.2 Das Schuljahr im selbststandigen Ausbildungsunterricht
1.) Motivierende Lernsituationen im sAU schaffen — unter Beriicksichtigung der Schulform und
Lerngruppen (HF U, E, V)
e Unterrichtseinstiege, -methoden, Gesprachsfiihrung, Medien,
Classroom Management, kollegiale Fallberatung
e Organisatorische und padagogische Aufgaben eines Fachlehrers
e Regelungen und Absprachen zum Vertretungsunterricht
2.) Stérungen im systemischen Kontext wahrnehmen und darauf angemessen reagieren (HF U, E,
S)

e Erziehungs- und Ordnungsmalinehmen an der Schule
e Erziehungsauftrag und Erziehungskonzept der Schule vertreten
e Teilnahme an SLL Stunden und schulischen Projekten (z.b. Smiley ev)
3.) Rechtliche Vorgaben und Konferenzbeschliisse zur Leistungsbewertung im Schulalltag
umsetzen (HF L, B)
Rechtliche Vorgaben (KLP), Fachkonferenzbeschliisse (Schulcurriculum)
Stellung, Korrektur und Riickgabe schriftlicher Arbeiten
Beteiligung an der Erarbeitung und Korrektur von Parallelarbeiten
e Gewinnung von Noten flr die sonstige Mitarbeit
e Teilnahme an Versetzungs- und Warnungskonferenzen
4.) Heterogenitat in den Lerngruppen in ihren vielfaltigen Ausprdagungen wahrnehmen und
diagnostizieren und Lernsituationen in den Lerngruppen individuell und lernforderlich
gestalten (HF E, V, S)
o Allgemeine und fachbezogene Konzepte der Diagnostik und individueller Forderung
an der Schule (z.B. Lernzeiten, Begabtenférderung)
e Forderplane, Forderempfehlungen
e Binnendifferenzierung
e Integrationskonzepte (DaZ)
5.) Eltern und Schiler anlass- und situationsbezogen beraten (HF B, S, V)
e Beratungsstrukturen und Konzepte der Schule
e Professionelle Elterngesprache fuhren, Teilnahme am Elternsprechtag
e Teilnahme an Infoveranstaltungen zur Schullaufbahnberatung
e Informationen zur Berufsorientierung
e Kooperation mit auBerschulischen Partnern (z.B. Polizei, smiley E.V.)
6.) AuBerunterrichtliche Situationen erzieherisch wirksam werden lassen (HF E, S)
e Fahrtenprogramm der Schule
e Rechtliche Vorgaben (Wandererlass, Bestimmungen fiir Exkursionen)
e Teilnahme an Studienfahrten, Austauschen und Exkursionen
7.) Im System Schule mit allen Beteiligten entwicklungsorientiert zusammenarbeiten (HF S, B)
e Mitwirkung der Eltern, Schiiler und Lehrer
e Teilnahme an Klassenpflegschaftsabenden, Lehrerkonferenzen, Fachkonferenzen
e Infos zur SV Arbeit, Verbindungslehrer
e Infos zur Schulentwicklungsgruppe
e Mitarbeit in schulischen Gremien (z.B. Lehrplanarbeit)
e Kooperation mit schulexternen Partnern
e Teilnahme an einer mindlichen Abiturpriifung und FPA
e Beteiligung an internen und externen Evaluationen
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5.2.5.2.3 Priifungsphase

Planung der Lerngruppen, Absprachen mit der Schulleitung

Schulleitung informiert tGber wichtige Ablaufe UPP

Vorbereitung auf das Kolloquium, Wiederholung der Handlungsfelder und Simulation von
moglichen Priifungsfragen

Organisation des Priifungstags; Aufgaben, Abldufe und Zustandigkeiten klaren

5.2.5.2.4 Weitere Absprachen und Vereinbarungen zur Ausbildung der Referendare

Der Umfang der Hospitationen nimmt im Laufe der Ausbildung ab; ab dem 3. Quartal wird nur
noch unmittelbar vor AU hospitiert.

Wahrend der Prifungsphase im 6. Quartal findet der Ausbildungsunterricht im Wesentlichen
in den Examensklassen statt.

Die Referendare werden kontinuierlich in beiden Fachern durch die Ausbildungslehrer
ausgebildet.

Am Ende der Ausbildung erfolgt eine Evaluation der Ausbildungszeit in Seminar und Schule
durch das Seminar.

An den Unterrichtsbesuchen nimmt immer mindestens die Ausbildungskoordinatorin oder ein
Mitglied der Schulleitung (Schulleiter oder Stellvertreter) teil. Die Schulleitung ist bestrebt, die
Unterrichtsbesuche nahezu durchgangig zu begleiten und nachzubesprechen.
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5.2.6 Beratung und Begleitung neuer Kolleginnen und Kollegen

Uns als Kollegium des Gymnasiums Auf der Morgenrdéthe ist es ein besonderes Anliegen, unsere neuen
Kolleginnen und Kollegen beim Einarbeiten und Einleben in unserer Schule, in einem neuen Umfeld zu
begleiten.

In einem BegriBungsgesprach und mit einem Rundgang informiert unser Schulleiter Gber unsere
Schule sowie ihre Besonderheiten. AufRerdem Ubermittelt er die E-Mail-Adressen der
Fachkonferenzvorsitzenden sowie deren Stellvertreter fiir eine erste Kontaktaufnahme.

Jede Kollegin und jeder Kollege erhalt als Orientierungshilfe eine Broschiire, die alle wichtigen
Informationen wie z.B. Abiturprifung, Beratungsangebot, Elternsprechtag, Handynutzung,
Hausaufgaben, Klassenarbeiten, Parallelarbeiten, Kurshefte, Vertretungsplan, u.a. enthalt (s. Anlage).
Auch die Benotung in der Oberstufe und deren Quartalstermine sowie das Selbstdndige Lernen in der
Oberstufe, genannt Selgo, werden hier erldutert. Die Organisation der Pausenaufsichten und das
Stundenraster finden sich ebenfalls hier wieder.

Der Oberstufenkoordinator bietet unseren neuen Kolleginnen und Kollegen an, an Veranstaltungen
fir Schiler teilzunehmen, um schulinterne Spezifika, besonders die der Oberstufe, auf schnellstem
Wege zu erfahren.

Der oder die Fachkonferenzvorsitzende eines jeden Faches stellt unser hauseigenes Curriculum und
Beschlisse der Fachkonferenz zur Verfligung. Auch facheigene Bicher-, vorhandene Filmsammlungen
sowie verschiedene Online-Angebote stehen, wie unsere Bibliothek auch, allen Kolleginnen und
Kollegen zur Verfiigung. Uber unsere Lehrmittelbiicherei kénnen wir alle in allen Jahrgangsstufen
eingesetzte Blicher ausleihen.

Der oder die verantwortlichen Sammlungsleiter zeigen allen Kolleginnen und Kollegen, die in
Fachrdumen unterrichten, diese und die dazu gehérenden Sammlungs- bzw. Vorbereitungsraume.
Wir Kolleginnen und Kollegen sind unseren neuen Kollegen, auch tber die Fachschaft hinaus, gern bei
der Beantwortung von Fragen behilflich. Erste Ansprechpartner fiir fachspezifische Fragen sind die
Fachkonferenzvorsitzenden.
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6 Aktivieren und Betreuen

Wir mochten Schilerinnen und Schiiler die Chance bieten, sich Gber Unterricht hinaus auf vielfaltige
Art und Weise im schulischen Umfeld engagieren zu kénnen. Die Méglichkeit zur Ubernahme von
Verantwortung schafft Erfolgserlebnisse (Leitbild, ,Wertschatzung erleben”) und ermutigt zu
engagiertem Handeln zugunsten des Gemeinwohls auch tber Schule hinaus (Leitbild, ,Verantwortung
Ubernehmen®).

6.1 Schiiler fiir Schiiler

Insbesondere im Einsatz fur die Mitschillerinnen und Mitschiiler offenbart sich der Wille zum
Engagement und zur Verantwortungsiibernahme. Ein Lohn in Form von guten Noten oder sportlichem
Erfolg ist hier nicht zu erwarten. Daflr wird Dankbarkeit spirbar fiir den Einsatz zugunsten der
Schulgemeinschaft. (Dass die Schule solch Engagement zwar weder monetdr noch durch Noten
belohnt, eine angemessene Wiirdigung des Einsatzes aber vornimmt, wurde ja schon im Abschnitt
Férdern und Erziehen erwahnt.)

6.1.1 Bibliothek

Unsere Schulbibliothek verfolgt ein offenes Konzept aktiver Leseférderung.

Die Bibliothek wurde malgeblich durch den Schultrdger, die Stadt Siegen, geférdert und besteht
bereits seit Herbst 1999. Bibliothekarisch erforderliche Arbeiten werden von der Stadt Siegen und dem
Forderverein des Gymnasiums Auf der Morgenroéthe finanziert.

Durch die Einrichtung entsprechender Arbeitspldatze und mittlerweile rund 10.000 Medieneinheiten
(Bicher, Horblicher, CD-ROMS, Lernhilfen usw.) ist die Schulbibliothek ein ,,Raum voller Biicher” und
ein wichtiger zentraler Ort des Lernens.

In der Anbindung an den jeweiligen Fachunterricht und auch in Freistunden sind hier Schiilerinnen und
Schiler in der Lage, in Ruhe einzeln zu arbeiten, sich in der Gruppe gemeinsam vorzubereiten, Projekte
zu planen und sich gegenseitig zu helfen. Die Schulbibliothek bietet Kurs- und Klassenapparate und
unterstltzt die Arbeit an der Facharbeit der Jahrgangsstufe Q1 im Rahmen der Recherche,
Bereitstellung von Bicher und Medien und bietet Apparate zur Vorbereitung auf die zentralen
Prifungen, unterstiitzt die individuelle Forderung durch das Bereitstellen von Selbstlernmedien.

Die Schiilerinnen und Schiiler erlangen neben den Fahigkeiten einer sinnvollen Bibliotheksnutzung
(von der Recherche bis zur effektiven Arbeit mit dem ausgesuchten Material) auch soziale
Kompetenzen durch die gegenseitige Ricksichtnahme und die Mobglichkeit des zunehmend
selbststandigen Arbeitens von Beginn an, sodass wir den Anspriichen moderner Medienerziehung und
Leseforderung gerecht werden.

Vor allem Schilerinnen und Schiiler der Unter- und Mittelstufe nutzen die tagliche Ausleihe, die
ausschlieBlich von Schiilern des Bibliotheksteams, in dem Schiiler ab der Jahrgangsstufe 7 mitarbeiten,
selbst organisiert wird. Die Bucherfassung entspricht der einer 6ffentlichen Bibliothek, deren Regeln
auch in unseren Raumen gelten.

Die Schulbibliothek wird durch eine Fachkraft der Stadtbibliothek Siegen unterstiitzt. Sie achtet auf die
Genauigkeit, korrekte Abldufe und die Weiterentwicklung der Bibliothek. Die Bibliothekarin verwaltet
den Bibliotheksetat, arbeitet Blicher und Neubestellungen in das System ein, ist fir den Bestand
verantwortlich und macht Vorschlage fir Neuanschaffungen. Daneben fiihrt sie im Rahmen der
Bibliotheks-AG Schiilerinnen und Schiiler der Klassenstufe 6 in die Bibliotheksarbeit ein. Die Teilnahme
an der Bibliotheks-AG sowie das Mitwirken im Bibliotheks-Team werden auf dem Zeugnis vermerkt.

6.1.2 Schulsanitatsdienst

Im Jahre 2013 hat das Gymnasium Auf der Morgenréthe in Zusammenarbeit mit den Maltesern die
Einrichtung eines Schulsanitatsdienstes umgesetzt, bei dem Schilerinnen und Schiiler aktiv als
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Ansprechpartner und Helfer fir Andere zur Verfliigung stehen. Seitdem findet jahrlich ein neuer
Ausbildungszyklus statt, in dem die Teilnehmer im Rahmen von sechs Schulungseinheiten zunachst
professionell ausgebildet werden und zum Abschluss eine schriftliche und eine praktische Prifung (im
Team) ableisten. Die Mittlerweile in Kooperation mit der Realschule Auf der Morgenrothe
stattfindende Ausbildung mindet in einem gemeinsamen Team beider Schulen, dem
Schulsanitatsdienst des Schulzentrums Auf der Morgenréthe, welches von je einer Lehrkraft von RaM
und GaM betreut wird.

Unser Schulsanitdter-Team besteht im aktuellen Schuljahr aus Gber 30 Schiilerinnen und Schilern der
Klassen 9, der Klassen 10, der Einfiihrungsphase und der Q1, die sich in dieser Form an unserer Schule
engagieren und damit Verantwortung fiir Andere Gbernehmen. Taglich wechselnd ist ein Sanitater-
Team von mindestens drei Personen im Einsatz: diese sind in den Pausen im Sanitdtsraum anzutreffen
und bei Notfdllen wahrend des Unterrichts per Funkgerat Uber das Sekretariat zu erreichen. In
regelmaligen Treffen, Schulungen und Fortbildungen werden Erste- Hilfe- Kenntnisse immer wieder
aufgefrischt und teambildende Aktionen durchgefiihrt. Weiterhin nehmen die Schulsanitater des
Schulzentrums Auf der Morgenroéthe jahrlich an verschiedenen Wettbewerben teil.

6.1.3 Konzerte

Neben den Jahreskonzerten, welche von den Musiklehrerinnen organisiert werden, hat sich in den
letzten Jahren auch das von Schiilerinnen und Schiilern organisierte Weihnachtskonzert etabliert. Hier
libernehmen Schiilerinnen und Schiiler der Oberstufe selbststandig die Planung und Durchfiihrung des
Konzerts: sie fihren Castings durch, organisieren Moderation und Catering, gestalten Plakate und
Programm, kooperieren mit Hausmeister und Tontechniker und motivieren oft dabei auch
Schilerinnen und Schiiler, die bei Konzerten bisher noch nicht in Erscheinung traten. Natirlich treten
bei diesen Konzerten auch Ensembles, welche durch die Musiklehrerinnen vorbereitet werden, auf -
ein Grof3teil der Planung wird allerdings in die Hinde der Oberstufenschiiler und -schiilerinnen gelegt,
was in den letzten Jahren auch hervorragend geklappt hat. Man kénnte das Weihnachtskonzert also
als ein herausragendes Projekt zum Thema ,,Schiiler fur Schiler” bezeichnen.

6.1.4 Mini-WM

Die Mini-WM ist seit einigen Jahren fester Bestandteil des Pausensportangebotes unserer Schule.
Dieses FulRRballturnier richtet sich an alle Kinder und Jugendliche der Unter- und Mittelstufe und wird
seit seinem Bestehen von interessierten und engagierten Schiilerinnen und Schiilern der Oberstufe
vollkommen selbststdndig organisiert und geleitet. Lediglich auf Wunsch der Jugendlichen werden
Sportlehrerinnen und -lehrer beratend tatig. Auf diese Weise lernen die Schiilerinnen und Schiiler das
Planen und Austragen von Sportturnieren sowie die damit verbundenen Schiedsrichtertatigkeiten.
Traditionsgemal startet das Turnier jahrlich mit dem Beginn des zweiten Schulhalbjahres und wird auf
dem FuRballfeld unseres Schulhofes in den Pausen ausgetragen.

Die Finalspiele finden immer am letzten Schultag vor den Sommerferien und vor der Zeugnisvergabe
in der Rundturnhalle statt. Die gesamte Schiilerschaft des Gymnasiums Auf der Morgenroéthe ist bei
diesem Ereignis anwesend. AbschlieBend spielt das Siegerteam gemeinsam mit den Organisatoren des
Turniers gegen eine Lehrermannschaft.

6.1.5 Die Schiilerfirma Fairwéhner

Schillern die Wirtschaft ndaherbringen, Schiiler der Wirtschaft naherbringen — eine in den vergangenen
Jahren immer lauter vorgetragene Forderung aus Wirtschaft und Politik. Dabei bieten Schilerfirmen
Schiilerinnen und Schiilern die Gelegenheit, selbst unternehmerisch tatig zu werden und ,reale
Wirtschaft im Kleinen” zu erfahren und zu erleben. Seit Beginn des Schuljahres 2017/18 gibt es am

Schulprogramm 2018 05.12.18 20:10 119



o
GYMNASIUM AUF DER MORGENROTHE . 'i V) /‘
¢ ,/
W

Gymnasium Auf der Morgenréthe eine Schiilerfirma, die Fairwéhner. Diese wurde von den
Schilerinnen und Schiilern des Differenzierungskurses Angewandte Wirtschaftswissenschaft der
Klasse 8 gegriindet und betreibt seit Februar den Schulkiosk im Schulzentrum Auf der Morgenréthe.
Dort werden in den Pausen Joghurts mit verschiedenen Toppings, Obst- und Gemiisespielie, belegte
Sandwiches, Schoko-Bananen-Sticks, Getranke und Schokoriegel angeboten.

Der Hintergrund des Projektes ist es, dass Schiilerinnen und Schiler selbst in die Rolle von Akteuren
schliipfen sollen. Am Beispiel ihrer eigenen Firma machen sie sich als Unternehmer Gedanken um
wirtschaftliche Zusammenhange. Auswirkungen wirtschaftlicher Entscheidungen, Erfolge und
Misserfolge werden dabei unmittelbar erlebbar. Erste Kenntnisse in den Bereichen Marktforschung,
Marketing, Buchhaltung, Inventur, Einkaufsplanung und Lagerhaltung, Preisberechnung sowie
Produktion und Verkauf sollen erworben und in der Praxis direkt angewendet werden.

Die Schiilerfirma Fairwéhner verfolgt den Ansatz des nachhaltigen Wirtschaftens und Handelns. Das
bezieht sich zum einen auf den Aspekt der 6konomischen Nachhaltigkeit. Die Firma ist nicht in erster
Linie gewinnmaximierend ausgerichtet, sondern hat als Ziele, wirtschaftliches Handeln erlebbar zu
machen und ein attraktives Warenangebot fir die Schillerinnen und Schiiler des Gymnasiums und der
Realschule zur fairen Preisen bereitzustellen. Dabei soll die Firma, die derzeit noch im Aufbau ist, ein
langfristiges Angebot sicherstellen, so dass ein besonderer Fokus auf einer soliden und
verantwortungsvollen Finanzierung und griindlichen Buchhaltung liegt. Zum anderen steht die
okologische und soziale Nachhaltigkeit im Vordergrund. Der groRte Teil der Waren ist fair gehandelten
und/oder biologisch produzierten Ursprungs. So lernen die Schiilerinnen und Schiler, dass sie als
Unternehmer eine besondere Verantwortung fiir die Umwelt und die Produzenten ihrer Waren
Ubernehmen kénnen.

Der Wirtschaftskurs besteht im Schuljahr 2017/18 aus 22 Schilerinnen und Schiilern. An jedem
Schultag sind bis zu 10 Schiilerinnen und Schiler in drei Schichten (erste Pause: Vorbereitung, zweite
Pause: Verkauf, dritte Pause: Aufrdumen) in der Firma aktiv. Hinzu kommen wechselnde
Einkaufsteams, die samstags den Einkauf flir die kommende Woche erledigen. Das funktioniert nur,
weil die Jungunternehmerinnen und -unternehmer mit viel Freude und Einsatz ihre Firma fihren.

6.1.6 Patenprogramm

Die ersten Tage in einer neuen Schule bringen einige Verdanderungen mit sich. Unsere Flinftklassler
lernen neue Mitschiller kennen, missen sich meistens in einem viel groReren Schulgebidude
zurechtfinden, werden von vielen verschiedenen Lehrern unterrichtet und sind plotzlich wieder die
,Kleinen”. Damit den neuen Schilerinnen und Schiilern der Einstieg ins Schulleben am Gymnasium Auf
der Morgenrothe gelingt, begleiten sie in den ersten beiden Jahren Oberstufenschilerinnen und —
schiiler.

Zu Beginn des Schuljahres werden die neuen Finftkldssler jeden Tag von den beiden Paten besucht.
Sie begleiten die Schiilerinnen und Schiiler auf den Schulhof, zeigen ihnen das Schulgebaude, erzahlen
Uber die auBerunterrichtlichen Aktivititen und beantworten Fragen. Wenn die erste
Eingewdhnungsphase voruber ist, findet einmal in der Woche eine Patenpause statt, in der die Paten
mit der Klasse Spiele spielen und weiterhin fiir Fragen zur Verfligung stehen. Auch bei
Klassennachmittagen, Unterstufenpartys und Weihnachtsfeiern sind die Paten gern gesehene Gaste
oder sind an der Organisation beteiligt.

Fir die Unterstufenschiler ist es wichtig, dass sie Schiilerinnen und Schiller aus der Oberstufe kennen,
um somit vertraute Gesichter im Schulgebdude zu sehen.

Den Oberstufenschiilern und -schiilerinnen, die als Paten ausgewahlt werden, wird von dem
Klassenlehrertandem Vertrauen entgegengebracht und somit erfahren die Schiilerinnen und Schiiler
an dieser Stelle im Kleinen die Wertschatzung ihrer Person.
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Die Paten erhalten auf ihrem Schuljahreszeugnis wie auch auf dem Abiturzeugnis eine Bemerkung,
dass sie sich fur die Klassen 5 und 6 engagiert haben.

6.1.7 Sporthelfer

Mit der Sporthelferausbildung bietet das Gymnasium Auf der Morgenréthe Schiilerinnen und Schiilern
im Alter von 13 bis 17 Jahren die Qualifikation, Bewegungs-, Spiel- und Sportangebote fiir Kinder und
Jugendliche im schulischen Bereich sowie in Vereinen anzubieten oder zu betreuen. Nach
erfolgreichem Abschluss von mindestens 30 Lerneinheiten erhalten die Jugendlichen die sogenannte
Sporthelferlizenz. Diese ist mit der Gruppenhelfer I-Lizenz des Landesportbundes NRW gleichzusetzen
und dient somit als Einstieg in das Qualifizierungssystem des LSB NRW.

Durch die Ausbildung von Sporthelferinnen und Sporthelfern mochten wir erreichen, dass die
Lernenden ihre Schulzeit fur sich und andere aktiv gestalten und am sportlichen Profil der Schule
mitwirken sowie Verantwortung fiir die ihnen anvertrauten Schilergruppen tibernehmen.

Zurzeit verflugt das Gymnasium Auf der Morgenrothe Uber elf ausgebildete Sporthelferinnen und
Sporthelfer, die in den folgenden Bereichen des Schullebens mitwirken:

- Planung und Durchfiihrung von Pausensportangeboten/Mini-WM

- Durchfihrung von Sport- und Spielangeboten und Unterstiitzung der Sportlehrerinnen und
Sportlehrer beim Schulsportfest der Klassen 5 und 6 im vergangenen Jahr

- Begleitung von Sportfahrten zum Landessportfest der Schulen und anderen Wettkampfen

- Mitwirken in der Fachkonferenz Sport als Schiilervertretung

6.1.8 Pausensport

Um den Pausenaufenthalt im Freien attraktiver zu gestalten und um den Schiilerinnen und Schiilern
selbstbestimmte und individuelle Bewegungsmoglichkeiten und -zeiten zu gewahren, bietet das
Gymnasium Auf der Morgenrdthe verschiedene Sport- und Spielgelegenheiten an. So verfiigt der
Schulhof (ber eine Boulderwand, an der die Kinder und Jugendlichen in verschiedenen
Schwierigkeitsstufen horizontal klettern kénnen. Dank des Engagements des Fordervereins und der
Elternschaft konnten dieses Jahr zwei hochwertige FulRballtore aus Aluminium angeschafft werden.
Diese sorgen auf dem neu angelegten FuBballfeld bei den Schiilerinnen und Schiilern fur groRe
Begeisterung. Das Spielfeld ist zudem Austragungsort der Mini-WM. Weiterhin bieten drei
Tischtennisplatten sowie zwei Basketballkorbe sportliche Abwechslung auf dem Schulhof.

In der Mittagspause kdnnen weitere Sport- und Spielgerdte im Rahmen der Nachmittagsbetreuung
ausgeliehen werden.

Ein Ziel fur das zweite Halbjahr 2018/19 ist es, gemeinsam mit engagierten Schilerinnen und Schilern
diese Sportgerateausleihe auch fiir die Pausen im Vormittagsbereich zu etablieren.
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6.2 Hausaufgaben — und Nachmittagsbetreuung, Mensa

Familidare Umfelder haben sich massiv verdandert. Oft sind beide Elternteile oder Alleinerziehende
berufstatig. GrofReltern wohnen nur noch selten im selben Haus oder wenigstens vor Ort. Mit unserer
Hausaufgaben- und Nachmittagsbetreuung bieten wir den Eltern eine verladssliche Betreuung an jedem
Tag der Woche.

Von Montag bis Freitag findet die Hausaufgabenbetreuung von 13.15h bis 14.15h statt und wird von
zwei Hauptfachlehrern begleitet. Die Schilerinnen und Schiiler haben somit die Méglichkeit in einer
ruhigen Arbeitsatmosphare ihre Hausaufgaben zu erledigen und erhalten bei Fragen und
Schwierigkeiten professionelle Unterstiitzung. Die betreuenden Kollegen achten auch darauf, dass
regelmalig Vokabeln gelernt werden oder die Zeit genutzt wird, um sich auf eine Klassenarbeit
vorzubereiten.

Von 14.15h bis 15.00h schliel3t sich die Nachmittagsbetreuung an, welche ebenfalls von einer Lehrkraft
begleitet wird. In dieser Zeit kdnnen die Schilerinnen und Schiiler gemeinsam Gesellschaftsspiele
spielen, in Ruhe ein Buch lesen oder sich auf dem Schulhof an der frischen Luft bewegen. Eigens fir
diese Zeit gibt es einen Aufenthaltsraum, in welchem zahlreiche Spiele und Blicher vorhanden sind.
Zudem bietet unsere Ausstattung eine Tischtennisplatte, einen Kicker und viele Sportgerate fir den
Schulhof.

Unsere Hausaufgaben —und Nachmittagsbetreuung zeichnet sich durch Flexibilitdt aus. Dies bedeutet,
dass Eltern unterschiedliche Tage und Zeiten wahlen kénnen. Bei der Anmeldung bendtigen wir eine
Rickmeldung dariber, zu welcher Uhrzeit das Kind die Betreuung verlassen darf. Es kdnnen
Abmeldezeiten in viertelstiindigem Rhythmus gewahlt werden.

Des Weiteren sind die Hausaufgaben- sowie die Nachmittagsbetreuung kostenlos.

Schiilerinnen und Schiiler der Sekundarstufe Il kénnen ab 12.30 Uhr, die Ubrigen Kinder ab 13.00 Uhr
in der Mensa eine Mittagsmahlzeit zu sich nehmen. Das Angebot besteht aus zwei taglich wechselnden
Gerichten sowie einem Wochengericht. Mindestens ein Menl pro Tag ist fiir Vegetarier geeignet und
kostet 2,60 €. Fiir Fleischgerichte sind 3,60 € zu zahlen.

Die Bestellung kann Uber das Internet vorgenommen werden. Ndheres ist dem im Sekretariat
erhiéltlichen Infoblatt zu entnehmen.
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6.3 Arbeitsgemeinschaften und Projekte

Das Gymnasium Auf der Morgenrothe bietet eine vielfdltige Auswahl an aulerunterrichtlichen
Arbeitsgemeinschaften, in denen die Schilerinnen und Schiler ihren individuellen Neigungen
nachgehen, Neues entdecken und sich aktiv ins Schulleben einbringen kénnen.

Das Angebot wird durch Lehrerinnen und Lehrer des Gymnasiums und der Realschule, Ehemalige
sowie der Schule nahestehende Personen organisiert und betreut.

6.3.1 Ubersicht der Arbeitsgemeinschaften

Arbeitsgemeinschaft Leitung Klasse Ort/Raum Tag
Bibliothek Fr. Kubig
Delf Fr. Kubig
FuRball | H. Majer
Fuball Il H. Glockner
Klettern Hr. Hiner
Kochen Fr. Hofius
Lachs-AG Fr. Hofius
Kleintier-AG Fr. Wagner
Schulorchester H. Reuber, Fr. Klein
Nachwuchsband H. Kroczek
Chor H. Engelbert,
H. Hatzfeld
Konzert Alle Musiklehrkrafte
Schulgarten Fr. Gobel-Heinz
Technik/Aula H. Seefried
Reiten Fr. Kimpfer-
Werthenbach
AG Videoschnitt H. Trippe

Liste der am Schulzentrum Auf der Morgenrdothe angebotenen Arbeitsgemeinschaften fir das
Schuljahr 2018/19.

Nachfolgend werden einige Arbeitsgemeinschaften naher beschrieben.

6.3.1.1 Projekt: Lachse zuriick in die Sieg / Lachs-AG

Seit 2007 besteht eine Kooperation des Gymnasiums Auf der Morgenréthe mit der Stiftung Wasserlauf
in Siegburg, die sich im Rahmen des Wanderfischprogramms NRW das Ziel gesetzt hat, Wanderfische,
im Speziellen den Lachs, wieder in der Sieg anzusiedeln. Dazu muss die Wasserqualitdt von den
Quellgebieten bis zum Rhein, aber auch im Rhein selbst verbessert und an zahlreichen Wehren ein
Aufstieg der Fische ermoglicht werden.

Um das Aussetzen der Junglachse gewahrleisten zu konnen, werden viele Helfer benétigt. Hierin liegt
eine der Aufgaben der Lachspaten: jahrlich (im Juni) werden die von der Zuchtstation Albaum
(Kirchhundem) vorgezogenen Lachse in die Sieg ausgebracht. Darliber hinaus liegt ein Ziel darin, den
heimischen Flussabschnitt zu beobachten und die Verbesserung von Wasserqualitat und Sauberkeit
im Uferbereich zu fordern.

Im Herbst hat die Lachs- AG Uberdies die Mdglichkeit, an der Kontrollstation in Siegburg-Buisdorf die
nach ihrem dreijahrigen Aufenthalt im Meer aufsteigenden Lachse zu beobachten. Sie werden dort in
einer speziellen Fangapparatur gesammelt und dann markiert und gezahlt, bevor sie zum weiteren
Aufstieg wieder frei gelassen werden.
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Die Schiilerinnen und Schiiler der Lachs- AG leisten damit einen Beitrag zur Férderung der Artenvielfalt
in heimischen Gewassern und sind als Helfer des Ansiedlungsprogramms aktiv im Umweltschutz tatig.

6.3.1.2 Schulgarten

Der im Jahr 1982 gegriindete Schulgarten des Gymnasiums Auf der Morgenrdthe zahlt mit seiner
Grundflache von etwa 2400 Quadratmetern zu den gréRten Schulgarten in Nordrhein-Westfalen. Er
befindet sich in direkter Schulndahe oberhalb des Gymnasiums und ist somit fiir unterrichtliche und
auBerunterrichtliche Aktivitaten schnell erreichbar. Seine starke Hanglage stellt fir die Pflege und
Bewirtschaftung des Gartens eine Herausforderung dar, welche jedoch durch das Engagement von
Schiilerinnen und Schiillern sowie durch aktuelle und ehemalige Lehrerinnen und Lehrer gemeistert
wird.

Genutzt und gepflegt wird der Schulgarten momentan vor allem durch die Garten-AG. Zudem werden
einmal jahrlich an zwei Tagen mit Hilfe von interessierten Schilerinnen und Schiilern gréfere
InstandsetzungsmaBnahmen durchgefiihrt, welche im Rahmen der Garten-AG nicht zu
bewerkstelligen sind. Dazu zdhlen beispielsweise die Erneuerung von Zdunen und Komposthaufen
sowie Reparaturarbeiten am Gartenhduschen und das Anlegen neuer Beete. Diese Aktionstage
erfreuen sich grofler Beliebtheit, da sich die Lernenden planerisch und handwerklich in die
Gartengestaltung einbringen kdnnen.

Ab dem Schuljahr 2018/19 wird der Garten fur den neu eingefiihrten Differenzierungskurs
Naturwirtschaften eine zentrale Rolle spielen. Durch Schiilerinnen und Schilern der Klasse 8 wird
dieser dann unter dem Aspekt der Nachhaltigkeit gepflegt und bewirtschaftet. Neben den
grundlegenden Aspekten der Gartnerei, sollen die Jugendlichen fiir das Thema Umweltschutz und
Nachhaltigkeit sensibilisiert werden. Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer werden Uber einen
langeren Zeitraum Verantwortung fiir den Garten und die damit verbundenen Aufgaben Gbernehmen.
Die Prozesse von der Aussaat bis zur Ernte und den Vertrieb der Gartenerzeugnisse sollen fiir alle
Beteiligten erfahrbar gemacht werden.

Im Kontext des Biologieunterrichts ist der Schulgarten ebenfalls bedeutsam. Im Zusammenhang mit
dem Thema Okologie kann hier das Messen, Dokumentieren und Vergleichen von Umweltfaktoren,
zum Beispiel im Rahmen von Gewasseruntersuchungen, durchgefiihrt werden. Die Funktionsweise von
Okosystemen sowie die Einflussnahme des Menschen auf diese, wird im Schulgarten ebenfalls
deutlich. Weiterhin ist im Schulgarten das Beobachten und Bestimmen von Tieren und Pflanzen
moglich, da dort auf relativ kleinem Raum unterschiedliche Lebensrdume wie Teich, Moorbeet,
Insektenhotel, Totholzhecke und Steinmauern vorhanden sind. Das Fach Kunst nutzt den Schulgarten
bisweilen ebenfalls fir unterrichtliche Zwecke. So bietet dieser Ort die Mdglichkeit, in einem ruhigen
Arbeitsumfeld Zeichnungen anzufertigen oder die Landschaftsmalerei zu lernen.

Mittelfristig ist der Bau eines Freiluftklassenzimmers geplant. Somit bestiinde auch fiir alle weiteren
Unterrichtsfacher die Moéglichkeit, den Schulgarten wahrend der Unterrichtszeit aufzusuchen. Bereits
jetzt nutzen Klassen und Kurse das Gelande des Schulgartens und dessen Grillplatz fir informelle
Treffen. Es liegt im Interesse aller am Gartenprojekt beteiligten Personen, dass der Schulgarten noch
starker in den Schulalltag integriert wird um somit das Bewusstsein fir Natur und Umweltschutz zu
starken.

6.3.1.3 Schulorchester

Das Schulorchester des Gymnasiums auf der Morgenrothe besteht derzeit aus 22 Holz- und
Blechbldsern, einem Pianisten, einem Schlagzeuger und einem Gitarristen und wechselt je nach
Schuljahr leicht in der Instrumentation — bedingt durch den Wechsel der teilnehmenden Schiilerinnen
und Schiiler. Das Orchester wird geleitet von Frau Klein und Herrn Reuber und konzertiert anlasslich
wichtiger Auftritte im Schulleben wie dem Abiball, den Konzerten oder auch Verabschiedungen
wichtiger Personen. Das Repertoire reicht von Pop- und Rockklassikern tber Filmmusik bis hin zu
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getragener Musik fir Weihnachtskonzerte. Fiir viele ehemalige Teilnehmer der Blaserklassen stellt das
Schulorchester eine wichtige Moglichkeit dar, die Fertigkeiten am Instrument auch Uber die
Blaserklasse hinaus zu vertiefen, allerdings finden sich auch viele Musiker, welche ihre instrumentalen
Fahigkeiten privat erlernt haben, in den Reihen des Orchesters wieder. Zielgruppe sind Schilerinnen
und Schiler der siebten Klasse bis hin zur Q2, jedoch werden besonders talentierte Schiilerinnen und
Schiler auch friher aufgenommen.

6.3.1.4 Jahreskonzert

Neben dem von Oberstufenschiilerinnen organisierten Weihnachtskonzert und diversen anderen
musikalisch untermalten Auftritten (Abiball, BegriiRung der neuen Flinftklassler, Verabschiedung
wichtiger Personen, Schnuppernachmittag, etc.) koénnen Schilerinnen und Schiler aller
Jahrgangsstufen beim Jahreskonzert ihr Kénnen beweisen. Dieses findet meist an zwei
aufeinanderfolgenden Tagen im Sommer statt und wird von Musiklehrerinnen des Gymnasiums und
der im Hause ansassigen Realschule kooperierend vorbereitet und durchgefiihrt. Hier treten Solisten
und von den Schilerinnen und Schillern organisierte Duos oder Trios sowie die schuleigenen
Ensembles auf: Diese beinhalten den schulibergreifenden Chor, welcher von Herrn Hatzfeld
(Gymnasium) und Herrn Engelbert (Realschule) geleitet wird, die Schulband und die Nachwuchsband
von Herrn Kroczek (Realschule), welche mittlerweile ebenso Gemeinschaftsprojekte sind, und das
Schulorchester. Darliber hinaus treten die Blaserklassen der Klassen 5 und 6 (Frau Klein) sowie
Ensembles der Fritz-Busch-Musikschule (Herr Panten) auf. Unter den Konzertbeitragen finden sich oft
viele aktuelle Pop- und Rocksongs, Filmmusik und ebenso klassische Werke.

Schulprogramm 2018 05.12.18 20:10 125



GYMNASIUM AUF DER MORGENROTHE S 'i ')
\ {

4 Vi
W /

6.4 AuBerunterrichtliche Sportveranstaltungen

,Mens sana in corpore sano — ein gesunder Geist in einem gesunden Korper”, so lautet eine lateinische
Redewendung. In Zeiten zunehmender Bewegungsarmut von jungen Menschen gewinnt dieser Spruch
eine umso starkere Bedeutung. Ziel von Schule muss es also sein, nicht nur Wissen, Werte oder
Verhaltensstrategien zu vermitteln, sondern auch die koérperliche Fitness der Schiilerinnen und Schiiler
zu trainieren. Neben dem herkdmmlichen Sportunterricht setzen wir dabei auch auf
auBerunterrichtliche Sportveranstaltungen, wie die entsprechenden Arbeitsgemeinschaften (s. oben),
Sportfeste oder Wettbewerbe.

Neben der Starkung von kérperlicher Gesundheit vermittelt der Sport in besonderer Weise Werte und
Haltungen wie Fairness oder Teamgeist. Im Sinne der Personlichkeitsentwicklung kann durch
sportliche Erfolge Wertschatzung erfahren und Selbstbewusstsein entwickelt werden.

6.4.1 Sportfest der Mittel- und Oberstufe

Das Gymnasium Auf der Morgenrothe veranstaltet jahrlich in der letzten Schulwoche vor den
Sommerferien ein Sportfest flr die Klassen 7 bis zur Einfilhrungsphase. Organisiert und geleitet wird
dieses Turnier von den drei Sportkursen der Q1. Dabei kiimmern sich die Kursteilnehmer um
Spielablaufe, die Wahl der Turnierformen, die Schiedsrichtertatigkeiten, das Erstellen von Spielregeln
samt Nachteilsausgleich fur jingere Teams sowie die Veranstaltungstechnik und den Verkauf von
Essen und Getranken.

Die Schiilerinnen und Schiiler treten mit zuvor gebildeten Klassenteams in den Disziplinen Badminton
Doppel, Streetball und Volkerball gegeneinander an. Die Siegerehrungen zu den einzelnen
Wettbewerben erfolgen am letzten Schultag vor der Zeugnisausgabe.

6.4.2 Sportfest der Klassen 5 und 6

Seit zwei Jahren organisiert die Fachschaft Sport ein alternatives Sportfest fiir die Klassen 5 und 6. Auf
diese Weise kdénnen die Jingsten unserer Schule auf spielerische Art einen sportlichen Wettkampf
erfahren. An den drei Stationen Sportplatz, Schulhof und Wald treten die Schiilerinnen und Schiiler
der Unterstufe zu Wettbewerben wie Biathlon, Bottle-Flip, Tischball und Geschicklichkeitslaufen an.
Die einzelnen Disziplinen werden abschlieRend zu einer gemeinsamen Klassenwertung
zusammengefasst. Die Bekanntgabe und Ehrung der Gewinnerklasse erfolgt am letzten Tag des
Schuljahres.

Unterstiitzt wurden die Sportlehrerinnen und -lehrer im letzten Jahr von Sporthelfern, im Jahr 2018
geschah dies durch die neuen Referendare.

6.4.3 Schiilerlauf

Des Weiteren nehmen die Schilerinnen und Schiiler der Unterstufe am jahrlich stattfindenden
Siegerlander Schiilerlauf teil. Die Vorbereitung auf diesen Wettbewerb findet im Sportunterricht statt,
indem Ausdauerldufe gelibt werden, das richtige Laufen thematisiert und auf gesundheitliche Aspekte
des Ausdauertrainings hingewiesen wird.

6.4.4 Landessportfest der Schulen

Im Rahmen des Landessportfestes der Schulen stellt das Gymnasium Auf der Morgenrothe regelmalig
Mannschaften in verschiedenen Sportarten. Zuletzt konnten wir Mannschaften im Tischtennis der
Madchen und FuBball melden.

Zudem nimmt das GaM an dem von der Milchwirtschaft unterstitzten, jahrlich ausgetragenen Milch-
Cup, einem Tischtennis Rundlauf Turnier fiir die Klassen 5 und 6, teil. Nach einem schulinternen Turnier
gehen die Siegermannschaften zur nachsten Ebene, bei der sie sich mit den Siegern der anderen
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Schulen messen missen. Sowohl im Schuljahr 2016/17 als auch 2017/18 konnte eine
Madchenmannschaft des GaMs das Finale in Diisseldorf erreichen.

Dariber hinaus gibt es weitere regelmaRige aufSerschulische Sportveranstaltungen, an denen das GaM
teilnimmt, wie zum Beispiel der Schiilerlauf kurz vor den Sommerferien.
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7 Zusammenarbeiten und organisieren

Die Uberschaubare GrofRe des Gymnasiums Auf der Morgenrdothe sowie die breite Vielfalt der
Beteiligten des Schullebens mit ihren individuellen Fahigkeiten ermdoglichen und erfordern eine
intensive Zusammenarbeit. Diese Zusammenarbeit ist entsprechend unseres Leitbildes gepragt von
Wertschatzung sowie Moglichkeit und Bereitschaft zur Verantwortungsiibernahme fir jede am
Schulleben beteiligte Personlichkeit.

Lehrerinnen und Lehrer leben vor, was sie den Schiilerinnen und Schiilern Giber gemeinsames Arbeiten
vermitteln: Eine organisierte Zusammenarbeit im Team, die den eigenen Horizont erweitert. Lehren
und Erziehen wird immer wieder optimiert und individuelle Spielrdume bieten Mdoglichkeiten zur
Entfaltung eigener Fahigkeiten zum Wohl aller.

7.1 Schulinterne Zusammenarbeit in Mitwirkungsgremien

Lehrkrafte, Schilerinnen und Schiiler sowie Eltern arbeiten zusammen an der Bildungs- und
Erziehungsarbeit der Schule zusammen und bringen ihre jeweils eigenen Vorstellungen in die
Zukunftsgestaltung unserer Schule ein. Die konstruktive Zusammenarbeit fordert in hohem Mald die
Akzeptanz der getroffenen Entscheidungen.

Uber die Mitwirkungsgremien erhalten die am Schulleben beteiligten Gruppen die Méglichkeit, zu
allen Angelegenheiten der Schule Stellungnahmen abzugeben und Vorschlage zu machen.
Selbstverstandlich sind sie dabei an gliltige Rechts- und Verwaltungsvorschriften gebunden. Das Gebot
der Verschwiegenheit bei Angelegenheiten, welche der Vertraulichkeit bedirfen, respektieren alle
auch dann noch, wenn sie ihr Amt abgegeben haben.

7.1.1 Klassensprecher/Jahrgangsstufensprecher (wahl: Ende 2. Schulwoche)

In jeder Klasse wird zu Beginn des Schuljahres ein Klassensprecher sowie ein Stellvertreter gewahlt.
Sofern moglich, besteht das Duo aus einem Jungen und einem Madchen. Die Klassensprecher nehmen
Anregungen aus der Klasse mit in die Sitzung der Schilervertretung und informieren die Klasse
unmittelbar Gber die Beschliisse der Schiilervertretung.

Klassensprecher konnen in Diskussionen und Konflikten zwischen Klasse und Lehrkraft als Sprecher der
Lerngruppe auftreten. Es ist nicht ihre Aufgabe, eine Klasse als , Hilfslehrer” zu disziplinieren.

Die Jahrgangsstufen der Sekundarstufe Il wahlen analog Stufensprecher.

7.1.2 Schiilervertretung (erste Sitzung: Anfang 3. Schulwoche)

Die Schilervertretung nimmt die Interessen der Schiilerinnen und Schiler wahr. Sie kann sich durch
die Mitwirkung in den schulischen Gremien an schulischen Entscheidungen beteiligen sowie
Ubertragene und eigeninitiativ (bernommene Aufgaben wahrnehmen. Die Leitung der
Schilervertretung hat das gewdahlte Team der Schillersprecher. Sie wird in ihrer Arbeit durch zwei
gewadhlte SV-Lehrer unterstitzt (aktuell: H. Schramm, H. Majer).

Die Schilervertretung setzt sich zusammen aus den Klassen- und Jahrgangsstufensprechern, sowie
einem weiteren gewahlten Vertreter je 25 Schiiler der Jahrgangsstufen aus der Sekundarstufe Il. Die
stellvertretenden Klassensprecher haben nur eine beratende Stimme, das heiRt bei Abstimmungen
sind sie nicht stimmberechtigt.

Die SV wahlt sechs Vertreter fur die Schulkonferenz sowie jeweils zwei Vertreter fir die einzelnen
Fachkonferenzen. Dabei kénnen auch Schiilerinnen oder Schiiler gewahlt werden, die selbst nicht
Mitglied der SV sind.

Die SV kann monatlich einmal zusammenkommen, um aktuelle Vorhaben und Anliegen zu diskutieren.
Aus der SV kénnen sich Schiilerinnen und Schiiler ins Jugendparlament der Stadt Siegen wahlen lassen
(aktuell: Sarah Wilpert, Mohammed Aydogan).
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7.1.3 Klassen-/Jahrgangsstufenpflegschaft (erste Sitzung: 3./4. Schulwoche)

Die Pflegschaften dienen in erster Linie der Zusammenarbeit von Eltern und Lehrkraften. Klassenlehrer
und Jahrgangsstufenleiter informieren lber die Unterrichts- und Erziehungsarbeit in den Klassen bzw.
Jahrgangsstufen sowie alle weiteren Angelegenheiten der Schule. Eltern erhalten die Moéglichkeit zum
Meinungsaustausch und zur Einbringung eigener Ideen und Initiativen.

7.1.4 Schulpflegschaft (erste sitzung: 5. Schulwoche)

Die Schulpflegschaft vertritt die Interessen aller Eltern bei der Gestaltung der Bildungs- und
Erziehungsarbeit. Sie berat tiber alle wichtigen Angelegenheiten der Schule. Die Schulpflegschaft kann
auch eigene Antrage an die Schulkonferenz richten, tGber die dort entschieden wird.

Schulalltag und Schulentwicklung, vor allem aber die bestmogliche Forderung des einzelnen Kindes
kann nur gelingen, wenn Lehrkrafte und Eltern in gegenseitiger Wertschatzung kooperieren und die
Eltern ihre Sichtweisen, Ideen und Interessen einbringen konnen. Allen Eltern ist dazu in Gesprachen
mit Kolleginnen, Kollegen und Schulleitung die Mdglichkeit gegeben. Hierfiir bieten sich Moéglichkeiten
an Sprechtagen, in Sprechstunden, bei auBerunterrichtlichen Veranstaltungen und in den
Mitwirkungsgremien.

Uber diese Gremien hinaus beteiligen sich Eltern aktiv an der Gestaltung des Schullebens: bei
gemeinsamen Projekten mit Schilerschaft und Lehrkraften, am Tag der offenen Tir, am
Schnuppernachmittag usw.

7.1.5 Schulkonferenz (erste Sitzung: 7. Schulwoche)

Die Schulkonferenz ist das oberste Mitwirkungsgremium der Schule. Hier arbeiten Vertreterinnen der
Schilerschaft, der Eltern und der Lehrkrafte zusammen. Die Schulkonferenz berat und entscheidet in
grundsatzlichen Angelegenheiten der Schule und vermittelt bei Konflikten innerhalb der Schule. Sie
kann Vorschlage und Anregungen an den Schultrdger und an die Schulaufsichtsbehérde richten. (Die
vielfaltigen Aufgaben der Schulkonferenz sind in § 65 des Schulgesetzes detailliert festgelegt.)

Um ein breites Meinungsbild zu erhalten und eine gréRere Zahl von Entscheidungstragern zu
beteiligen, hat die Schulkonferenz des Gymnasiums Auf der Morgenrdthe beschlossen, trotz Absinkens
der Schilerzahl unter die 500er-Grenze eine Mitgliederzahl von 18 aufrechtzuerhalten. (Notwendig
waren nur 12 Mitglieder.)

7.1.6 Lehrerkonferenz (erste Sitzung: vorletzter Ferientag)

Mitglieder der Lehrerkonferenz sind die Lehrerinnen und Lehrer sowie Referendarinnen und
Referendare. Dieses Gremium berdt Uber alle wichtigen Angelegenheiten der Schule. Die
Lehrerkonferenz kann auch Antrage an die Schulkonferenz richten.

7.1.7 Lehrerrat

Der dreikopfige Lehrerrat wird aus der Mitte der Lehrerkonferenz gewahlt. Die Wahl erfolgt fiir die
Dauer von vier Jahren. Der Lehrerrat berdt den Schulleiter in Angelegenheiten der Lehrkrafte und
vermittelt auf Wunsch in deren dienstlichen Angelegenheiten.

7.1.8 Disziplinarische Teilkonferenz

Die Teilkonferenz besteht aus drei gewahlten Vertretern der Lehrerkonferenz (aktuell: Frau B. Daub,
Frau Jablonka, Herr Uhlig) sowie einem Mitglied der erweiterten Schulleitung (i. d. R. der/die
zustdndige Koordinator/in). Sie berdt den Schulleiter mit Blick auf erforderliche erzieherische
Einwirkung und OrdnungsmaRnahmen bei massiver Verletzung des Schulfriedens durch einen Schiiler
oder eine Schiilerin. Uber die Einberufung der Teilkonferenz entscheidet der Schulleiter in Absprache
mit dem/der zustandigen Koordinator/in.
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7.1.9 Auswahlkommission

Uber die Vergabe einer durch die Schulaufsicht genehmigten Lehrerstelle im freien
Bewerbungsverfahren entscheidet eine vierképfige Auswahlkommission. lhr gehéren It. Dienstrecht
der Schulleiter, je ein gewahltes Mitglied aus Lehrer- und Schulkonferenz sowie die Ansprechpartnerin
fiir Gleichstellungsfragen an. Der Kommission sollen zur Halfte Frauen angehoren.

Die aktuelle Besetzung: H. Berghduser (Schulleiter), Herr Trippe (Lehrerkonferenz), Frau Jung
(Schulkonferenz, Schulpflegschaftsvorsitzende), Fr. Reich (Ansprechpartnerin far
Gleichstellungsfragen)

7.1.10 Fachkonferenzen (erste Sitzung: durch Schulleitung festgelegt, in Nihe zu Herbstferien)

Die Fachkonferenz besteht aus allen Lehrkraften eines Faches als stimmberechtigte Mitglieder sowie
je zwei gewahlten Vertretern von Eltern und Schilerschaft als beratende Mitglieder. Die
Fachkonferenz berdt Uber alle das Fach betreffende Angelegenheiten einschlielllich der
Zusammenarbeit mit anderen Fachern. Sie tragt die Verantwortung fir die schulinterne
Qualitatssicherung und -entwicklung der fachlichen Arbeit und berat UGber Ziele, Arbeitspldne,
EvaluationsmaRnahmen und -ergebnisse. Dabei sind die Perspektiven und Ideen von Eltern und
SchiilerInnen ein wesentlicher und erwiinschter Baustein und fliefen regelmaRig und oft konkret in
die weitere Arbeit der Fachschaft ein.

7.1.11 Klassenkonferenz, Jahrgangsstufenkonferenz

Die Klassen- bzw. Jahrgangsstufenkonferenzen entscheiden {iber die Bildungs- und Erziehungsarbeit
einer Klasse bzw. Jahrgangsstufe. lhr gehoren alle Lehrkrafte an, die in der betreffenden Klasse bzw.
Jahrgangsstufe unterrichten. Sie beraten (iber den Leistungsstand der Schiilerinnen und Schiiler und
treffen Entscheidungen Uber Zeugnisse, Versetzung und Abschliisse sowie (iber die Beurteilung des
Arbeits- und Sozialverhaltens und Ulber weitere Bemerkungen zu besonderen Leistungen und
besonderem Einsatz im auflerunterrichtlichen Bereich. Als padagogische Konferenzen abseits von
Zeugnisentscheidungen beraten sie lber erforderliche individuelle Unterstitzung fiir Schilerinnen
und Schiiler, insbesondere auch im Bereich der Persénlichkeitsentwicklung.

7.1.12 Forderverein

Ein besonderes Mitwirkungsgremium unserer Schule ist der Forderverein. Seine Einrichtung ist im
Schulgesetz nicht zwingend vorgesehen, sein Wirken ist jedoch am Gymnasium Auf der Morgenréthe
vielfach erkennbar.

Beitreten kann dem Férderverein jeder. Die meisten Mitglieder sind Eltern aktueller Schilerinnen und
Schiiler. Sie zahlen einen jahrlichen Mindestbeitrag von 15,-€.

Der Forderverein ist der Trager der Blaserklassen in den Klassen 5 und 6. Er nimmt die Anmeldungen
entgegen, sammelt Gebilhren fiir die Musikschule ein und Gberweist die Beitrage an die Stadtkasse,
schafft neue Instrumente an und erhalt dafiir die Leihgebiihren. Aus den durch Beitrdgen und Spenden
generierten Einnahmen wird eine zuséatzliche Lehrkraft der Musikschule teilfinanziert.

Im Jahr 2017 konnte der Férderverein durch eine Spendenaktion die Anschaffung von zwei Aluminium-
FuRballtoren und einer Tischtennisplatte fiir den Schulhof finanzieren. Ziel der Aktion ist in diesem Jahr
die Bereitstellung neuer Sitzgelegenheiten auf dem Schulhof.

Als Hauptsponsor neben den Werbepartnern sorgt der Forderverein dafiir, dass alle Schiilerinnen und
Schiler das nach schuleigenen Anforderungen gestaltete Hausaufgabenheft kostenlos erhalten.
Eltern des Fordervereins sind am Tag der offenen Tir oder am Schnuppernachmittag prasent und
sammeln durch Kuchenverkauf Gelder, die der Schulgemeinschaft zugute kommen.
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7.2 Kommunikation

7.2.1 Schulleitung <--> Lehrer

Schulleiter und Stellvertreter sind meist auch kurzfristig fr die Anliegen des Kollegiums ansprechbar.
Offene Tiren signalisieren in weiten Teilen des Schultages (auch am Nachmittag)
Gesprachsbereitschaft fiir organisatorische Absprachen, bei Beratungsanliegen, im Hinblick auf neue
Ideen u. v. m. Bei umfassenderen Anliegen wird ein Gesprachstermin vereinbart.

Bei geschlossener Tir des Schulleiter- bzw. Stellvertreterbiiros ist kein spontanes Gesprach moglich.
Alle relevanten Informationen werden moglichst frihzeitig ausgetauscht.

Zu Beginn des Schuljahres wird ein Termin festgelegt, an dem Treffen der erweiterten Schulleitung
regelmallig oder bedarfsabhdngig stattfinden koénnen. Auch die Lehrerkonferenzen und
bedarfsabhdngige Sitzungen mit dem Lehrerrat sind institutionalisierte Kommunikationsforen.
Mittels der im Sommer 2018 eingerichteten einheitlichen Email-Adressen (Vorname.Nachname@gam-
siegen.de) ist eine gegenseitige Information auch auferhalb der Unterrichtszeiten méglich. Dabei ist
jedoch zu beachten, dass der Versand von Emails am Wochenende nur in dringend notwendigen Fallen
erfolgen sollte (spontane Verdnderung eines Termins am Montagmorgen, Information Uber einen
Todesfall etc.)

7.2.2 Schulleitung <--> Schiiler

Auch fur Schilerinnen und Schiiler gilt das Prinzip der offenen Tir. Es ist der Schulleitung wichtig, dass
alle mit ihren Ideen und Fragen moglichst rasch und unkompliziert Gehoér finden. Auch hier gilt
allerdings: Bei geschlossener Tiir des Schulleiter- bzw. Stellvertreterbiiros ist kein spontanes Gesprach
moglich.

Bei umfassenderen Anliegen (z. B. der SV) wird ein Gesprachstermin vereinbart.

Die Schiilerinnen und Schiiler werden bei Beschwerden darauf hingewiesen, den vorgegebenen Weg
des Beschwerdemanagements (siehe unten) einzuhalten.

7.2.3 Schulleitung <--> Eltern

Die Schulleitung ist auch gegeniber den Eltern nach dem Prinzip der offenen Tir kurzfristig
gesprachsbereit, informiert und berdt umfassend. Mittelfristige Gesprachstermine kdénnen Uber das
Sekretariat vereinbart werden.

Die Eltern werden bei Beschwerden darauf hingewiesen, den vorgegebenen Weg des
Beschwerdemanagements (siehe unten) einzuhalten.

Mittels der Schulhomepage und Elternbriefen werden die Eltern {iber aktuelle und bevorstehende
Entwicklungen des Schullebens sowie wichtige Termine informiert. Die Klassenleitung ldsst sich den
Erhalt wichtiger Elternbriefe mittels Unterschrift bestatigen.

7.2.4 Lehrer <--> Lehrer

Das Uberschaubare Kollegium bietet den Vorteil kurzer Kommunikationswege. Inhaltliche wie
organisatorische Fragen, Austausch lber schulische wie private Situation eines Schiilers, Absprachen
Uber gemeinsame padagogische MaRnahmen in Bezug auf eine Klasse oder einzelne Kinder etc.
kénnen im Laufe des Schultages effektivim persdnlichen Gesprach geklart werden. Gleiches gilt fiir die
gemeinsame Vorbereitung von Unterricht oder Priifungen (insbesondere Parallelarbeiten). Die
ausgepragte Bereitschaft der Kolleginnen und Kollegen zur Zusammenarbeit findet in vielen
Lehrerzimmergesprachen ihren Ausdruck.

Die Fachkonferenzen bieten einen Ort, an dem in die fachbezogene Kommunikation der Kolleginnen
und Kollegen die Impulse der Eltern und der Schiilerschaft einflieRen.
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Das parallele Arbeiten innerhalb der Jahrgangsstufen und Facher ist durch die detaillierten
schulinternen Curricula (Lehrplan) gewahrleistet. Im praktischen Alltag tauschen Kolleginnen und
Kollegen dariiber hinaus Materialien und Erfahrungen aus, um Unterricht und Lernen immer wieder
zu optimieren. Am Ende des Schuljahres werden zudem Klassenarbeiten und Klausuren parallel
gestellt, sie sind also in weiten Teilen oder zur Ganze gleich. Dies ermoglicht eine Vergleichbarkeit der
Ergebnisse und flhrt zu einem Austausch liber Unterricht und Bewertung, der die eigene Perspektive
erweitert.

Organisierter Austausch findet dariber hinaus in Lehrer-, Zeugnis- und padagogischen Konferenzen
statt.

Teamarbeit findet am GAM auch lber die Facher und Fachergruppen hinaus statt. Statt eines einzelnen
Klassenlehrers gibt es Klassenlehrerteams von zwei Lehrkraften. Sie garantieren die kontinuierliche
Begleitung einer Klasse und Wahrnehmung der einzelnen Schiilerinnen. Auch die Beratungsinstanzen
wie die Soziale Beratung oder die Oberstufenberatung arbeiten zusammen und stehen dabei im
standigen Austausch (iber Neuerungen, Schiilerinnen, Probleme, Ideen und aktuelle Themen. Ziel ist
es dabei, die Schilerlnnen optimal zu beraten und ein breites Feld an Handlungsmoglichkeiten zu
erkennen und geeignete Wege aufzuzeigen.

Das Mitteilungsbuch gibt Schulleitung und Lehrkraften die Mdglichkeit, aktuelle Informationen aller
Art weiterzugeben. Insbesondere sind die Lehrkrafte angehalten, rechtzeitig vor Exkursionen die
Abwesenheit von Schiilerinnen und Schiilern durch Teilnehmerlisten anzuklndigen.

Die einheitlichen Email-Adressen erleichtern den Austausch auflerhalb der Unterrichtszeiten. Hierfiir
gelten dieselben Regeln wie in der Kommunikation Schulleitung-Lehrer.

Im Sekretariat ist eine Telefonliste des Kollegiums hinterlegt.

7.2.5 Lehrer <--> Schiiler

Lehrerinnen und Lehrer zeigen sich im Sinne des Leitbildes unserer Schule fiir Schilerinnen und Schiiler
zuganglich und gesprachsbereit. Sie sind offen fir Fragen, Anregungen und Kritik und nehmen diese
ernst.

Beide Seiten formulieren ihre Anliegen entsprechend dem Gedanken der gegenseitigen
Wertschatzung in angemessenem Ton.

Schiilerinnen und Schiiler tragen ihre Beschwerden sachlich, hoflich, aber bestimmt vor.

Gleiches gilt fiir Lehrerinnen und Lehrer, falls berechtigte Kritik am Schiiler- oder Klassenverhalten
notwendig ist.

Kritikgesprache, die nur Einzelpersonen betreffen sowie Bewertungsgesprache werden in ruhiger
Atmosphare unter vier Augen gefihrt.

Lehrerinnen und Lehrer kommen insbesondere ihrer Verpflichtung nach, Schilerinnen und Schiler
regelmalig Uber ihren Leistungsstand zu informieren und gemeinsam mit ihnen Uber die weitere
Entwicklung zu beraten.

Lehrerinnen und Lehrer legen ihre Kriterien, Unterricht zu gestalten und die Mitarbeit zu bewerten, zu
Beginn eines Schuljahres offen.

Klassenlehrerinnen und -lehrer informieren tiber schulische Regeln und Angebote. Sie halten einzelne
Schilerinnen und Schiiler dazu an, mit kranken Klassenkameradinnen Kontakt zu halten und ihnen den
Unterrichtsstoff wie Hausaufgaben zuzutragen.

Fir die Oberstufe liefert das bestdandig gepflegte Informationsbrett vor der , Teekiiche” Hinweise zu
Stundenplénen, Klausuren, Fahrten und Exkursionen etc.

Klassen-,  Jahrgangsstufensprecher und die Schilervertretung sind Bestandteil der
Kommunikationskette von Schiilerinnen und Schiilern tiber Lehrkrafte bis hin zur Schulleitung.

Lehrerinnen und Lehrer stehen auch in den Pausen fir kurze Gesprache und Absprachen zur
Verfligung. Im Gegenzug verpflichten sich Schilerinnen und Schiiler, von dieser Moglichkeit nur in
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dringenden Fallen Gebrauch zu machen und generell das Erholungsbediirfnis der Lehrkrafte in den
Pausen zu respektieren.

7.2.6 Lehrer <--> Eltern

Lehrerinnen und Lehrer kommen ihrer Informationspflicht gegeniiber den Eltern nach.

Alle Lehrkrafte am Gymnasium Auf der Morgenrdthe bieten neben den regularen Elternsprechtagen
einmal pro Woche eine regelmaRige Sprechstunde an, die mittels telefonischer Vereinbarung tber das
Sekretariat genutzt werden kann. Die Sprechstunden-Termine finden sich auf der Homepage. Auch
abweichend von den Sprechstunden stehen Lehrerinnen und Lehrer in dringenden Fallen fir
Gesprache zur Verfligung.

Beratungslehrkrafte und Koordinatorinnen kénnen unterstiitzend bei Elterngesprachen hinzugezogen
werden.

In ungezwungener Atmosphare werden Schulveranstaltungen wie Konzerte, Abiball, Tag der offenen
Tir u. a. zum Austausch genutzt.

7.2.7 Kommunikationsmedien

Neben dem direkten Kontakt nutzen wir unterschiedliche Medien bzw. Techniken der Vermittlung:
Dienst-Emailadressen, Elternbriefe, Plakate, Digitaler Vertretungsplan, Schwarze Bretter fir
Oberstufe/Berufsorientierung/SV/Kunst/Kultur sowie einen Online-Kalender mit den Ebenen
,Verwaltung”, ,Lehrer”, ,GAM allgemein®.

Von besonderer Bedeutung ist die Schul-Homepage (www.gam-siegen.de). Die Seite enthalt den
Online-Kalender mit den Terminen aus ,GAM allgemein“, stellt die fachlichen und
auBerunterrichtlichen Angebote der Schule dar und berichtet wochenaktuell Uber neue
Entwicklungen, Projekte und Ergebnisse von Wettbewerben. Hier findet somit auch das besondere
Engagement von Schiilerinnen und Schiilern eine Wiirdigung in der 6ffentlichen Wahrnehmung.
Damit Eltern, Schilerschaft und externe Ansprechpartner die richtigen Kontaktpersonen finden, sind
auf der Homepage die Kolleginnen mit ihren Fachern und schulischen Aufgaben aufgefihrt.
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7.3 Beschwerdemanagement

Auch in unserer Schule lassen sich Konflikte und Meinungsverschiedenheiten nicht immer verhindern.
Wichtig bei der Suche nach Problemldsungen ist, dass gegenseitige Wertschatzung auch im Streitfall
nicht verloren geht. Hierflir miissen die folgenden Voraussetzungen gegeben sein:

Bei Beschwerden werden die immer gleichen Kommunikationswege beschritten. Probleme
missen dort gelost werden, wo sie entstehen. Schiilerinnen und Schiiler wie Eltern wenden sich
also stets zunachst an die betroffene Lehrkraft. Dabei bestarken wir unsere Schiilerinnen und
Schiiler, Kritikpunkte eigenstandig zu duRern. Das Motto lautet: ,hoflich, aber bestimmt®. Eltern
greifen erst dann ein, wenn ihre Kinder den Mut zur Eigeninitiative nicht finden oder wenn der
Eindruck entstanden ist, mit dem Anliegen nicht ausreichend Gehor gefunden zu haben.
Sollte keine fiir beide Seiten zufriedenstellende Losung gefunden werden, sind die Klassenlehrer
und Jahrgangsstufenleiter oder die jeweiligen Stufenkoordinatoren nachste Ansprechpartner.
Zusammen mit der betroffenen Lehrkraft wird in einem gemeinsamen Gesprach nach einer Losung
des Problems gesucht.

Sollte der Konflikt weiterhin bestehen, wenden sich alle Beteiligten an den Schulleiter oder
seinen Stellvertreter.

Alle Beteiligten sollten in der Lage sein, die eigene Position kritisch zu hinterfragen. Die Fahigkeit
zur Selbstkritik ist Bestandteil eines professionellen Berufsverstandnisses als Lehrer und muss im
Kollegium vorausgesetzt werden diirfen. Schiilerinnen und Schiiler verfligen (iber diese Fahigkeit
noch nicht immer in ausreichendem MaR. Das sollten Lehrkrafte einerseits in der Beurteilung
eines Konfliktes mit Nachsicht bericksichtigen. Andererseits muss auch von Kindern und
Jugendlichen ein kritisches Betrachten der eigenen Haltung immer wieder eingefordert werden,
um die Kompetenz zu fordern, die selbstverstdandlich auch auf Seiten der Eltern wiinschenswert
und im Konfliktfall hilfreich ist.

Zu einer Schulkultur, die von Wertschatzung und Respekt gepragt ist, gehort ein nachsichtiger und
verzeihender Umgang mit den Schwachen und Fehlern des Gegeniibers. Probleme sollen nicht
unter den sprichwortlichen Teppich gekehrt werden, die Bereitschaft zur positiven Veranderung
muss vorhanden sein. Doch wie im Unterricht wollen wir Fehler konstruktiv nutzen, um uns
individuell und unsere Schule als Ganzes positiv weiterzuentwickeln.
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7.4 Kooperation mit externen Partnern

Zwar besteht in der 6ffentlichen Wahrnehmung mittlerweile der Anspruch an Lehrkrafte, Alleskénner
sein zu missen. Doch an vielen Stellen sind die Lehrerinnen und Lehrer auch auf die Kenntnisse und
Fahigkeiten externer Partner angewiesen. lhre Einbindung vergréRert die Zahl der schulischen
Angebote, liefert Unterstiitzung in Beratungssituationen und ein vertieftes Know-how auf manchem
Gebiet.

7.4.1 Zusammenarbeit mit den Grundschulen

Die Zusammenarbeit mit den Grundschulen stellt fiir uns einen wichtigen Baustein in der Vorbereitung
des Schulwechsels zum Gymnasium Auf der Morgenrdthe dar. Da der Ubergang flieRend gestaltet
werden soll, ist es notwendig, dass wir im Austausch mit den Kolleginnen und Kollegen der
Grundschulen stehen. Dadurch kdnnen wir erfahren, mit welchen fachlichen und methodischen
Voraussetzungen die Schiilerinnen und Schiiler dem Schulwechsel entgegengehen. Um einen guten
Einblick in die Arbeit der Grundschulen zu erhalten, hospitieren unsere Kolleginnen und Kollegen im
Herbst oder im Frihjahr in den vierten Klassen der umliegenden Grundschulen. Der kollegiale
Austausch sorgt insbesondere dafiir unseren Blick flr das zu scharfen, was fachlich und methodisch
von den zu uns kommenden Sextanern erwartet werden kann. Dies hilft, Uberforderungen zu
vermeiden. Selbstverstandlich sind die Kolleginnen und Kollegen der Grundschulen auch bei uns zur
Hospitation eingeladen.

Um Uber die Entwicklung der Schilerinnen und Schiiler nach dem Schulwechsel zu sprechen, laden wir
die Kolleginnen und Kollegen jahrlich zu einem allgemeinen Austausch und einem anschlieRenden
Gesprach mit dem aktuellen Klassenlehrertandem ein.

Auch ein Austausch mit den Schulleitungen findet jahrlich im Herbst statt, um aktuelle Entwicklungen
zu besprechen. Dabei werden Erfahrungen ausgetauscht und gemeinsam besprochen, welche
Aspekte, wie z. B. Integration, Inklusion, G9, die Schulen zurzeit beschaftigen und an welcher Stelle die
Schulen voneinander profitieren kénnen.

Unsere Kooperationspartner sind: Grundschule Eiserfeld (im Verbund mit Eisern), Grundschule Am
Hubenfeld (im Verbund mit Gosenbach), Grundschule Hammerhiitte, Spandauer Schule, Martin-
Luther-Grundschule Mudersbach, Grundschule Brachbach.

7.4.2 Zusammenarbeit mit der Musikschule

Das Gymnasium auf der Morgenrothe kooperiert seit vielen Jahren mit der Fritz-Busch-Musikschule
der Stadt Siegen. Den Kernpunkt der Kooperation bildet die Blaserklasse, welche den Schiilerinnen und
Schiilern der fiinften und sechsten Klasse statt des traditionellen Musikunterrichts angeboten wird.
Diese wird von der Musiklehrerin des Gymnasiums, Frau Klein, und ihren beiden Kollegen der Fritz-
Busch-Musikschule, Herrn Panten und Herrn Reuber, betreut. In der Bladserklasse kénnen die
Schiilerinnen und Schiiler die Instrumente Querflote, Oboe, Klarinette, Saxophon, Trompete, Posaune,
Tenorhorn, Euphonium und Tuba erlernen. Auch nach Beendigung der Blaserklasse nach dem sechsten
Schuljahr kénnen Schiilerinnen und Schiller des Gymnasiums weiterhin Instrumentalunterricht im
Schulgebadude nach Unterrichtsschluss oder (fiir Oberstufenschiler) in den Freistunden erhalten. Herr
Reuber, Herr Panten und Herr Kluser sind dafiir vor Ort. Dariiber hinaus bietet vor allem Herr Panten
diverse Ensembles, wie beispielsweise die ,SiegSaxen”, welche teilweise im Schulgebdude des
Gymnasiums proben. Bei Konzerten des Gymnasiums oder des Schulzentrums auf der Morgenréthe
treten neben den Blaserklassen und dem schuleigenen Orchester auch Ensembles der Fritz-Busch-
Musikschule auf. Im Gegenzug treten die Blaserklassen beim Musikschulfest auf.
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7.4.3 Zusammenarbeit mit der Realschule

Mit dem Einzug der Realschule ins Gebdude auf der Morgenréthe konnten wir vor allem im
auBerunterrichtlichen Bereich einen Kooperationspartner  gewinnen. So werden
Arbeitsgemeinschaften schulformibergreifend angeboten. Die Vielfalt konnte dadurch betrachtlich
gesteigert werden.

Einmal im Jahr finden an zwei Abenden gemeinsame Schulkonzerte statt. Die Zahl der beteiligten
Schilerinnen und Schiiler lasst sich allein daran ablesen, dass die Programme an den beiden Abenden
nicht identisch sind. Einige Ensembles sind mit Schilerinnen und Schilern von Gymnasium und
Realschule besetzt. Diesbeziigliche Aushdngeschilder sind die durch Herrn Kroczek (Realschule)
betreute Nachwuchsband und der von Herrn Engelbert (Realschule) und Herrn Hatzfeld (Gymnasium)
gemeinsam geleitete Schulchor.

Projekte, wie der Schulsanitdtsdienst oder die Gestaltung der Schulhofwdande mit Graffiti sind in
Kooperation leichter zu bewaltigen.

Anschaffungen fiir das Schulgebaude, die Sporthalle oder die naturwissenschaftlichen Sammlungen
werden zum Teil auf die Haushalte beider Schulen verteilt und lassen sich so leichter bewerkstelligen.
In padagogischen Fragen und bei den wenigen schwerwiegenderen Konfliktfdllen arbeiten die
Schulleitungen sehr eng zusammen.

7.4.4 Zusammenarbeit mit dem Gymnasium Am Lohrtor und dem Peter-Paul-Rubens-
Gymnasium

Um das Facherangebot im Leistungskursbereich der Sekundarstufe Il moglichst vielfaltig gestalten zu

kénnen, kooperieren wir mit den oben genannten Gymnasien. Dies bedeutet, dass die Schilerinnen

und Schiiler aller drei Schulen einen Leistungskurs moglicherweise nicht in der Stammschule belegen,

sondern mit einem eigens eingesetzten Bus fiir diesen Kurs zur Kooperationsschule fahren.

Auf diese Art und Weise ist es gelungen, auch an unserer Schule z. B. naturwissenschaftliche

Leistungskurse oder einen Geschichte-Leistungskurs nach vielen Jahren erstmalig und fiir die Zukunft

dauerhaft anbieten zu kénnen.

Umfragen unter den Lehrkradften und der Schiilerschaft haben bisher den Eindruck vermittelt, als sei

diese Einrichtung durchgangig akzeptiert und erwiinscht.

7.4.5 Zusammenarbeit mit der Agentur fiir Arbeit

GemaR dem Landesvorhaben KAoA sollen Jugendliche in der Schule optimal auf die Studien- und
Berufswahl vorbereitet werden. Zu diesem Zwecke stimmt sich die Beauftragte fiir die Berufs- und
Studienorientierung mit der Agentur flr Arbeit in Siegen bei vielen MaBnahmen inhaltlich und
organisatorisch ab.

Neben der monatlich angebotenen Schulsprechstunde fiir die Schiiler der Oberstufe gibt es berufs-
und studienorientierte Vortragsreihen durch die Berufsberatung (s. Ubersicht).

Im Sinne der Nachhaltigkeit kommt es bei jedem dieser Anldsse haufig zu weiteren Absprachen von
individuellen Anschlussterminen, die im Hause der Agentur fiir Arbeit stattfinden.

Auch auf Elternsprechtagen steht ein Mitarbeiter der Agentur im Raum der Berufsorientierung (317.1)
Schilerschaft und Eltern fiir Beratungsgesprache zur Verfligung.

7.4.6 Zusammenarbeit mit der Universitét Siegen

Seit Beginn des Schuljahres 2017/18 nimmt unsere Schule ein besonderes modulares Angebot der
Zentralen Studienberatung der Universitat Siegen wahr und vertieft damit die Zusammenarbeit.
Koordiniert von der Beauftragten fiir die Berufs- und Studienorientierung bietet sie wie die Agentur
flr Arbeit Sprechstunden an, um die Schwellenangst der Schiilerinnen und Schiiler abzubauen, indem
sie das Programm ,,Briicken ins Studium® in der Schule vorstellt und Termine zur Wahrnehmung der
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einzelnen Module (z. B. Schnupperstudium in ausgewahlten reguldren Lehrveranstaltungen,
Erkundungstage mit Mentoren an der Uni etc.) mit den Schiilerinnen und Schilern der Oberstufe
vereinbart. So nehmen z. B. schon Jugendliche der Einfihrungsphase am Modul ,Hilfen zum
Studienstart” mit Workshops zum Zeit- und Selbstmanagement oder wissenschaftlichen Lern- und
Arbeitstechniken teil, was auch zum erfolgreichen Arbeiten in der Qualifikationsphase beitragen soll
und friih den Kontakt zur Universitat herstellt.

Im den Fachern Chemie und Physik vertiefen Projektkurse in Kooperation mit den entsprechenden
universitdren Fachbereichen die naturwissenschaftlichen Kenntnisse der Schiilerinnen und Schiiler der
Qualifikationsphase.

Einmal jahrlich besuchen uns Dozentlnnen und Studentinnen mit dem Projekt MINT-on-Tour flr drei
Tage in der Klasse 7. Die Klassen werden angeleitet zum experimentellen Arbeiten.

7.4.7 Runder Tisch zum Ubergang Schule-Hochschule von Neuzugewanderten

Die Idee zu diesem Runden Tisch wurde am 19.03.2018 auf der Tagung ,Perspektive Hochschule —
Starken von Neuzugewanderten erkennen und ausschépfen” in Bochum, an der auch die Beauftrage
flr Berufs- und Studienorientierung teilnahm, geboren - im Sinne der Nachhaltigkeit der dort
gewonnenen Erkenntnisse und Verantwortlichkeiten auf lokaler Ebene. Ein erstes Treffen fand am 26.
Juni 2018 an der Universitat statt — u. a. auch mit Vertretern des Kommunalen Integrationszentrums,
DaZ-Lehrern und weiteren Projektleitern verschiedenster Institutionen. Nachfolgetreffen sind geplant.

7.4.8 Zusammenarbeit mit der Kommunalen Koordinierung

Einmal im Schulhalbjahr veranstaltet die Kommunale Koordinierung einen StuBo-Tag fir die
Beauftragten aller Schulformen, an dem es Gelegenheit gibt zum Austausch von Ideen fir Projekte, die
Uber das ,Pflichtprogramm* hinausgehen wie auch von Lésungen von Problemen bei der praktischen
Umsetzung der Standardelemente. Weiterhin nutzt die Schule das bereitgestellte Portal, um den
Schiilern Kontakte mit der Wirtschaft zu vermitteln, die bereit sind, Praktikumsplatze zur Verfligung zu
stellen.

7.4.9 Kommunales Integrationszentrum

Das GaM hat mit seinen ca. 25 DaZ-Schilern (DaZ = Deutsch als Zweitsprache) einen klaren
Schwerpunkt in der Integration von Kindern und Jugendlichen anderer Sprachrdume und
Herkunftslander.

Die Aufnahme der Schiilerinnen und Schiller sowie die langerfristige Begleitung im schulischen und
auBerschulischen Bereich erfolgt in enger Abstimmung mit dem Kommunalen Integrationszentrum.
Neben den Entscheidungen zum weiteren Verlauf der schulischen Karrieren werden insbesondere die
Absprachen zu Hilfen im personlichen Bereich der Schiilerinnen und Schiiler gemeinsam getroffen. Das
Kommunale Integrationszentrum ist Mittler zwischen Schule und Jugendamt, Schule und
Psychologischen Beratungsstellen etc. Seit Sommer 2018 ist unsere langjahrige innerschulische
Integrationsleiterin, Frau Siegeris, als Mitarbeiterin ans Integrationszentrum abgeordnet.

7.4.10 Netzwerk Daz

Bereits seit 2015 arbeitet das Gymnasium Auf der Morgenrothe eng mit anderen Schulen zusammen,
die sich in besonderer Weise dem Thema Integration verschrieben haben. In besonderer Weise haben
wir dabei von den Erfahrungen der Hauptschule in Eichen profitiert, die nun leider auslauft. Unter
Fihrung der unteren Schulaufsicht und des Kommunalen Integrationszentrums hat sich in der Region
Siegen-Wittgenstein ein Netzwerk DaZ entwickelt. In halbjdhrlichen Treffen findet ein organisierter
Austausch Uber die Arbeit an den jeweiligen Schulen statt. Ideen und Materialien kdénnen hier
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weitergegeben werden. Dariiber hinaus stehen die DaZ-Lehrkrafte im Verlauf des Schuljahres immer
wieder in Kontakt. Aktuell sind sieben weiterfiihrende Schulen im Netzwerk vertreten.

7.4.11 Zusammenarbeit mit dem Malteser Hilfsdienst

Im Jahr 2014 wurde der Schulsanitatsdienst ins Leben gerufen. Seitdem werden jahrlich Schiilerinnen
und Schiiler von Gymnasium und Realschule in einem mehrtagigen Kurs durch Mitarbeiter des
Malteser Hilfsdienstes in Erster Hilfe geschult und zu Schulsanitatern ausgebildet. Bei der Ausstattung
und Erganzung des Materials im Erste-Hilfe-Raum stehen die Malteser ebenfalls mit Rat und Tat zur
Seite. Die Betreuung und Ausbildung erfolgt seit 2017 durch Nico Steffenhagen, einen ehemaligen
Schiler unserer Schule. Nicht nur durch die Ausbildung, sondern auch durch die gemeinsame
Gestaltung des Erste-Hilfe-Raumes und gelegentliche gesellige Beisammensein sind die Sanitater zu
einer tatkraftigen und verlasslichen Gemeinschaft geworden.

Die Mitarbeiter des malteser-Hilfsdienstes flihren auch die jahrliche Erste-Hilfe-Schulung fir
Lehrkrafte und Sekretariat sowie einen Defibrillator-Kurs fiir den selben Personenkreis durch.

7.4.12 Zusammenarbeit mit der Schulberatungsstelle

Im Rahmen der Beratung arbeitet die Schule mit der Schulberatungsstelle des Kreises Siegen-
Wittgenstein zusammen. Sie dient u. a. als Anlaufstelle bei Lernschwierigkeiten, persénlichen oder
familidaren Problemen, die im schulischen Rahmen nicht gel6st werden kénnen. Herr Tragner steht als
Schulpsychologe in schwierigen Fallen fiir das Coaching von Lehrkrdften an unserer Schule zur
Verfligung.

7.4.13 Zusammenarbeit mit der Clara-Schumann-Gesamtschule Kreuztal und dem Anne-
Frank-Gymnasium Halver

Jahrlich werden Schiilerinnen und Schiiler in einem dreitagigen Lehrgang als Schilertutoren flr unser

Projekt Schiiler-helfen-Schiilern ausgebildet. Diese Veranstaltung wird in Kooperation mit den beiden

oben genannten Schulen vorbereitet und durchgefiihrt. Schiilerinnen und Schiiler aller drei Schulen

sind beteiligt.
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7.5 Personalentwicklung

7.5.1 Lehrerversorgung und Einstellung neuer Lehrkrafte

Es ist im Zuge der zahlreichen Neueinstellungen engagierter und bestqualifizierter junger Lehrkrafte
der letzten Jahre gelungen, das Verhaltnis von Frauen und Mannern ausgewogen zu gestalten. Auch
bei der Neubesetzung der Stellen in der erweiterten Schulleitung konnte Ausgewogenheit hergestellt
werden. Dieses Gleichgewicht zu wahren, bleibt auch fiir die Zukunft eine Maxime der
Personalentwicklung.

Aktuell liegt das Durchschnittsalter im Kollegium knapp unter 40 Jahren. Das Gymnasium Auf der
Morgenréthe kann dabei aber auch auf die Erfahrungen alterer Kolleginnen und Kollegen
zuriickgreifen.

Um die Lehrerversorgung auch in den nachsten Jahren zu sichern, pflegt die Schule den Kontakt zu den
Referendarinnen und Referendaren des ZfsL Siegen. Die zahlreichen, an unserer Schule eingehenden
Initiativbewerbungen aus unterschiedlichen Bundeslandern werden mit Einverstiandnis der
Bewerberinnen und Bewerber fiir ein Jahr gespeichert. Auf diese , hausinterne Datenbank” lasst sich
in dringenden Bedarfsfallen zuriickgreifen. Den Bewerberinnen und Bewerbern wird unabhangig von
Einstellungschancen die Moglichkeit zum Kennenlernen der Schule in einem Gesprach mit dem
Schulleiter eingerdumt.

Die Stadt Siegen ist als Lebens- und Arbeitsort zumindest so interessant, dass fiir jede Stelle fachlich
sehr gut qualifizierte Bewerberinnen und Bewerber vorhanden sind. Im Auswahlgesprach soll mit Hilfe
des einheitlichen Fragebogens vor allem ermittelt werden, in wie weit sich die Kandidatinnen und
Kandidaten mit unserem Leitbild identifizieren kénnen und ob ihre Personlichkeit einen Gewinn fir
unsere Schule im Allgemeinen und das Kollegium im Speziellen darstellen kann.

7.5.2 Einfiihrung und Integration neuer Kolleginnen und Kollegen

Schon mit der BegriBung, dann aber auch mit der Einbindung neuer Kolleginnen und Kollegen muss
jene Wertschatzung zum Ausdruck kommen, die wir im Leitbild zur Leitlinie unseres Handelns gemacht
haben. Auch fiir Lehrkrafte gilt, dass man nur dort beste Leistungen erbringen kann, wo man sich
wohlflihlt. Insofern stellt bereits die Einarbeitung neuer Kolleginnen und Kollegen ein wesentliches
Instrument der innerschulischen Personalentwicklung dar.

Die Schulleitung begriiBt neue Kollegiumsmitglieder im persénlichen Gesprach. Die jeweiligen
Vorstellungen zum Unterrichtseinsatz werden abgeglichen, Fragen der neuen Lehrkraft geklart. Die
Schulleitung beachtet vor allem bei Lehrkraften, die ihr Referendariat unmittelbar zuvor abgeschlossen
haben, die fehlende Erfahrung in unterrichtlichen wie aulRerunterrichtlichen Handlungsfeldern und
setzt die Lehrkraft nach Moglichkeit parallel zu erfahrenen Kolleginnen und Kollegen ein.

Es versteht sich von selbst, dass neue Lehrkrafte nicht sofort mit einem Biindel aulRerunterrichtlicher
Aufgaben versehen werden. Vielmehr sollen sie zu einer eigenaktiven beruflichen Entwicklung gefiihrt
werden, indem sie eigene Arbeitsschwerpunkte mit der Zeit entwickeln und ausbauen kdnnen. Die
Schulleitung hilft durch das Aufzeigen moglicher Betatigungsfelder.

Die Fachkonferenzvorsitzenden machen neue Kolleginnen und Kollegen mit allen Aspekten der
Fachschaftsarbeit vertraut. Lehrkrafte, die in parallelen Lerngruppen eingesetzt sind, arbeiten eng mit
den Neuankémmlingen zusammen.

7.5.3 Ausbildung der Referendarinnen und Referendare sowie der Praktikantinnen und
Praktikanten

Vielfalt nutzen — dieser Gedanke unseres Leitbildes leitet uns im Besonderen bei der Ausbildung

unserer Referendarinnen und Referendare. Mit ihren Ideen, der eigenen Personlichkeit oder der

aktuellen Ausbildung entspringend, werden sie selbst zu Motoren der Weiterentwicklung unserer

Schule. Dieses Potenzial mochten wir nutzen, indem wir sie fachlich wie tGberfachlich bestmdglich in
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ihrer Ausbildung fordern und begleiten und ihnen dadurch Raum und Selbstbewusstsein zur Entfaltung
eigener Vorstellungen und zur Entwicklung einer authentischen Lehrerpersonlichkeit geben.

Die Ausbildungsbeauftragten (aktuell: Frau M. Daub, Frau Hofius, Fr. Muller, H. Majer) sind dafir
verantwortlich, dass das ausgearbeitete Ausbildungsprogramm bestmdglich umgesetzt wird. Dazu
gehort auch, den Lehramtsanwartern und -anwarterinnen fiir die ersten Ausbildungswochen einen
sinnvollen Stundenplan zusammenzustellen.

Die Betreuung im Fachunterricht ist Aufgabe jeder Fachlehrkraft. Nach einer kurzen
Eingewohnungszeit wahlen die Referendarinnen und Referendare eigenstandig Klassen und Kurse fiir
Ausbildungsunterricht. Einschrankungen gibt es dabei in der Regel nicht. Beide Seiten sollen von einer
intensiven Zusammenarbeit zwischen Ausbildungslehrkraft und auszubildender Lehrkraft im oben
bereits beschriebenen Sinn profitieren. Impulse und gelungene Unterrichtsbeispiele im Rahmen der
Ausbildung kénnen dazu beitragen, tradierte Vorgehensweisen positiv zu verdndern, z. B. mit Blick auf
Schilerorientierung und Mediennutzung.

All das gilt in gleichem Mal3e fir die Ausbildung von Praktikantinnen und Praktikanten im Rahmen des
Praxissemesters sowie des Eignungs- und Orientierungspraktikums.
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7.6 Personal- und Einsatzplanung

7.6.1 Unterrichtsverteilung

Die Planungen fir den Unterrichtseinsatz des folgenden Schuljahres erfolgen etwa drei Monate vor
Beginn der Sommerferien. Die Fachkonferenzen erhalten ein Formblatt, auf dem sie Wiinsche zur
Unterrichtsverteilung eintragen kénnen. Diese Vorschlage sind Grundlage fir die Erstellung der
Unterrichtsverteilung durch den Schulleiter. Dabei beriicksichtigt er folgende Aspekte:

e Der Einsatzin den Fachern soll moéglichst ausgewogen sein. (Angesichts einiger Ein-Mann- bzw.
Eine-Frau-Fachschaften ist dies stellenweise nur bedingt zu gewahrleisten.)

e Das Verhaltnis des Einsatzes in der Sekundarstufe | und Il soll mittelfristig ausgeglichen sein.
Personliche Starken im Umgang mit einzelnen Altersstufen werden jedoch beriicksichtigt. Dies
gilt im Besonderen fiir die Einteilung der Klassenlehrerinnen und Klassenlehrer.

o DieKlassenlehrerteams bestehen nach Maoglichkeit aus einer Frau und einem Mann. Sie setzen
sich zusammen aus Lehrkraften, die gerne und gut zusammenarbeiten.

e Fachfremder Unterricht ist an unserer Schule ein Ausnahmefall und erfolgt nur bei Bedarf und
dann auf Wunsch der Kollegin bzw. des Kollegen. Voraussetzung ist eine enge Zusammenarbeit
mit der Fachkonferenz.

e Ein Fachlehrerwechsel erfolgt nach Moglichkeit nach zwei bzw. drei Jahren.

e Referendarinnen und Referendare werden im selbststandigen Unterricht in der Sekundarstufe
Il vorrangig in der Einfihrungsphase eingesetzt. In Rlcksprache mit der
Ausbildungskoordinatorin und der Referendarin bzw. dem Referendar ist auch ein Einsatz in
der Q1 moglich.

e Die Maximalzahl der Korrekturgruppen einer Lehrkraft ist auf sechs begrenzt. In der Regel
sollten jedoch finf Korrekturgruppen nicht Gberschritten werden. AuRergewdhnliche
Korrekturbelastungen finden bei der Verteilung auRerunterrichtlicher Aufgaben
Bericksichtigung.

e Die schulinternen Absprachen fir Teilzeitkrdfte werden beriicksichtigt. Die Schulleitung fihrt
mit diesen Lehrkraften vor der finalen Erstellung der Unterrichtsverteilung ein Gesprach Gber
den geplanten Unterrichtseinsatz.

Die Unterrichtsverteilung wird in der Regel vor den Sommerferien durch Aushang im Lehrerzimmer
transparent dargestellt.

7.6.2 Vereinbarungen zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Mit der Verjlingung des Kollegiums hat das Lehrerteam des Gymnasiums Auf der Morgenrothe indirekt
Zuwachs bekommen. Zahlreiche Miitter und Vater kleiner Kinder sind an unserer Schule als Lehrkraft
tatig. Umso wichtiger sind verladssliche Regelungen und individuelle Absprachen, die fiur alle
Betroffenen eine hohe Vereinbarkeit von Familie und Beruf garantieren. Gesprdche zwischen
Schulleitung und Ansprechpartnerin flr Gleichstellungsfragen, aber auch der Austausch mit den
betroffenen Lehrkraften haben jedoch gezeigt, dass oftmals eindeutige Regelungen nicht zu treffen
sind. So sieht der Gesetzgeber zwar u. a. eine geringere Belastung fiir Teilzeitkrafte auch im Bereich
von Konferenzen vor. Doch ist es weder sinnvoll, als Teilzeitkraft eine Konferenz stets zur Halfte der
vereinbarten Zeit zu verlassen, noch nur jede zweite Konferenz zu besuchen. Auch wenn dies fir
Teilzeitkrafte meist ein unangenehmer Gang ist, lasst sich die jeweils individuelle Absprache mit dem
Schulleiter oft nicht umgehen. Dieser bemiiht sich nach besten Kraften, die Teilzeitkrafte nicht in die
Rolle des Bittstellers zu drangen, sondern ihnen die RechtmaRigkeit ihrer Anliegen zu vermitteln.

Im Ubrigen sind solche Absprachen auch fiir Vollzeitkrifte mit besonderen familidren Belastungen
moglich.
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Die folgenden Regelungen sind in Abstimmung mit der Ansprechpartnerin fiir Gleichstellungsfragen
und nach Beschluss der Lehrerkonferenz vereinbart worden.

7.6.3
L]

Termin- und Stundenplangestaltung

Die Schulleitung befragt die Lehrkrafte zur Unterrichtsverteilung und Stundenplangestaltung.
Vor Erstellen der finalen Unterrichtsverteilung bespricht der Schulleiter mit den Teilzeitkraften
den geplanten Einsatz.

Zwingende organisatorische Griinde, welche die Berlicksichtigung der Winsche der
Teilzeitkraft/der betreuungspflichtigen Lehrkraft nicht erlauben, werden der betreffenden
Lehrkraft friihzeitig nachvollziehbar erlautert. Lasst sich aktuell keine entsprechende Losung
finden, wird nach Moglichkeit ein Ausgleich im nachsten (Halb-) Jahr geschaffen.

Bis zu einer oberen Grenze von 17 Wochenstunden sollen Teilzeitkrafte in der Regel einen
freien Tag haben. Dieser Tag soll auch bei Abordnung an eine andere Schule berticksichtigt
werden.

Die Anzahl der Springstunden soll fir alle Lehrkrafte fiinf nicht Gberschreiten. Nach
Moglichkeit ist diese Zahl bei Teilzeitkraften entsprechend ihres Stundenvolumens anteilig zu
reduzieren.

Teilzeitkrafte konnen Wiinsche fir Unterrichtsbeginn und/oder Unterrichtsende &uRern.
Vorrangig bericksichtigt werden diese Wiinsche bei Alleinerziehenden, nach Méglichkeit auch
bei allen anderen Lehrkraften mit Betreuungspflichten.

Die Ansprechpartnerin flr Gleichstellung arbeitet eng mit der Schulleitung zusammen, um auf
eine Wahrung der Interessen und Abmachungen der Teilzeitkrafte und Betreuungspflichtigen
hinzuwirken.

Termine werden moglichst langfristig festgelegt und in den Online-Kalender eingetragen.
Insbesondere die Dauer von Lehrerkonferenzen wird im Vorfeld begrenzt.

Nach Riicksprache ist ein Einsatz im Team der Klassenlehrer oder der Jahrgangsstufenleitung
moglich.

Vertretungsunterricht, Pausenaufsicht, sonstige Regelungen

Der Einsatz im Vertretungsunterricht erfolgt entsprechend den gesetzlichen Vorgaben und
nach Moglichkeit entsprechend der reduzierten Stundenzahl.

Gleiches gilt fir Pausenaufsichten.

Auch bei der Wahrnehmung von auRerunterrichtlichen Aufgaben ist entsprechend der
verringerten Stundenzahl eine Reduzierung anzustreben.

Gleiches gilt fiir den Einsatz als Ko-Korrektorln oder als Kommissionsmitglied bei miindlichen
Prifungen.

Die Prasenzzeit auf Elternsprechtagen ist proportional zur Stundenzahl. (Bsp. ,halbe Stelle”:
Anwesenheit von 13.30-15.45 Uhr statt 13.30-18.00 Uhr).

Fir die Teilnahme an Schulfesten, Projektwochen, am Tag der offenen Tir usw., werden
individuelle Absprachen getroffen.
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7.7 AuBerunterrichtliche Aufgaben und Funktionen

Aulerunterrichtliche Aufgaben und Funktionen definieren sich lGber die gesetzlichen Bestimmungen,
schlieBen aber auch von den Lehrkraften zusatzlich erbrachte Angebote mit ein, die im Einklang mit
unserem Leitbild stehen. Diese Aufgaben werden in der Geschaftsverteilung erfasst. Frei werdende
Arbeitsbereiche werden in Lehrerkonferenzen vorgestellt. Interessentinnen und Interessenten kénnen
sich formlos schriftlich oder miindlich bewerben. Die Schulleitung trifft nach Riicksprache mit allen
Bewerberinnen und Bewerbern eine Entscheidung.

Aullerunterrichtliches Engagement der Kolleginnen und Kollegen wird von der Schulleitung
ausdriicklich begrifft und gefordert. Dadurch erhalten Schillerinnen und Schiiler ein breiteres
Bildungsangebot und somit die Moglichkeit zum differenzierten Ausbau ihrer Talente und Fahigkeiten.
Dies steht im Einklang mit dem Leitgedanken unseres Leitbildes, Vielfalt an unserer Schule aktiv nutzen
und fordern zu wollen. Dariiber hinaus erfahren Schiilerinnen und Schiiler wie Lehrkrafte im
auBerunterrichtlichen Engagement haufig in besonderer Weise Anerkennung und Erfolgserlebnisse.
Personlichkeitsentwicklung, Motivation und Zufriedenheit werden auf beiden Seiten gestarkt, was bei
den Lehrkraften im Speziellen zu einer groBeren Berufszufriedenheit flihrt.

7.8 Gemeinschaft starken

Ob Vielfalt genutzt und Wertschatzung erlebbar gemacht wird, wie im Leitbild formuliert, ist
maRgeblich fir die Berufszufriedenheit und damit die langfristige Motivation und Einsatzbereitschaft
von Lehrerinnen und Lehrern. Anerkennung der unterrichtlichen und auRerunterrichtlichen
Leistungen der Lehrkrafte sind Grundlage fir die Bereitschaft, sich weiterhin mit Ideen fir die
Gestaltung des Schullebens einzubringen, diese umzusetzen und Unterricht qualitativ hochwertig zu
gestalten.

Die Schulleitung wiirdigt daher jede Form des Engagements und gute Leistungen in allen Bereichen
durch direkten Dank und Anerkennung fir die betreffende Lehrkraft (miindlich oder
situationsabhéangig per Email), durch das Bekanntmachen auf Lehrerkonferenzen, Veréffentlichung auf
der Homepage oder in Presseartikeln.

Verwiesen sei an dieser Stelle auf die Ergebnisse der COPSOQ-Befragung zu psychosozialen
Belastungsfaktoren am Arbeitsplatz (s. Kap. Evaluation): Zwar liegt das Belastungsempfinden unserer
Kolleginnen und Kollegen deutlich iiber dem der Vergleichsgruppe der Gymnasiallehrkrifte. Die
Berufs- und Lebenszufriedenheit rangierte jedoch noch iiber den Werten der absoluten
Spitzengruppe, den katholischen Geistlichen!
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7.9 Geschaftsverteilungsplan
Stand: 01.12.2018

OStD Sven Berghduser: Schulleiter

Aufnahmeverfahren fir alle Schiler

Allgemeine Schulentwicklung

Erstellung der Unterrichtsverteilungen

Kontrolle und Filterung der amtlichen e-mails (170306.dienst)

ZA-Vorsitz (schr. und mindl. Abiturprifungen)

Vorbereitung und Leitung der Lehrerkonferenzen

Vorbereitung und Leitung der Schulkonferenzen

Erstellung des Jahresterminplans (in Kooperation mit dem Sekretariat)

Genehmigung und Planung bzgl. der auRerunterrichtlichen Veranstaltungen

(u.a. Fahrten, Unterrichtsgange, Austauschaktivitaten, Einschulungs- und
Adventsgottesdienst)

Genehmigung von Dienstreisen

Erstellung von Leistungsberichten und dienstlichen Beurteilungen

OVP/ Referendare: Hospitationen, Erstellung der Langzeitgutachten

Information, vorbereitende Gesprache und Sitzungen mit der Schulpflegschaft

Kooperation mit dem Forderverein (Gesprache, Vorstandssitzungen, Planungen etc.)
Koordination der Offentlichkeitsarbeit

Verteilung der stadtischen Mittel gemal Beschluss der Schulkonferenz

(Kooperation mit dem Schulverwaltungsamt, dem Rechnungsprifungsamt, dem Hochbauamt
Bestellungen und ggf. Ausschreibungen)

Verteilung der nichtstadtischen Mittel inkl. Erstellung der Verwendungsnachweise

(u.a. LFB-Mittel, Deutsch-Franzosisches Jugendwerk etc.)

Koordination des Gebdudemanagements

(in Zusammenarbeit mit dem Hausmeister/den Abteilungsleitern)

(Kooperation mit dem Hochbauamt, dem Amt fiir vorbeugenden Brandschutz etc.)
Sicherheitstechnische Kontrolle des gesamten Gebaudes einschlieBlich der Fachraume, der
Aula und des Pausenhofs; 2 x jahrlich

gef. mit ZGW, GUVV, BAD u.a. Behorden

(mit dem stellvertretenden Schulleiter, den Sicherheitsbeauftragten und dem Hausmeister)
Erziehungs- und Ordnungsmallinahmen
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StD Sebastian Hatzfeld: Stellvertretender Schulleiter
e Erstellung aller Stunden-, Raum- und Aufsichtspldne
e Organisation des Vertretungsunterrichts und der Mehrarbeit
e Planung / Terminabsprachen bzgl. der auBerunterrichtlichen Veranstaltungen
(u.a. Fahrten, Unterrichtsgange, Austauschaktivitaten, Einschulungs-

Adventsgottesdienst)

Abstimmung aller auRerunterrichtlichen Veranstaltungen mit dem Vertretungsplan in

Zusammenarbeit mit den Abteilungsleitern

Bearbeitung, Realisierung, Einordnung und Dokumentation aller Beurlaubungen
(insbesondere hinsichtlich der Sonderurlaubsverordnung)

Koordination der Erstellung aller Statistiken im Bereich der ,,inneren Verwaltung”
(u.a. Haupterhebung, Krankheitsstatistik, etc.)

Kontrolle und Filterung der 6ffentl. Schulmail ( gamorgen@web.de )

Kontrolle aller Oberstufenplane (Klausurplane, Abiturplane etc.)
Organisatorische Koordination des Ausbildungsunterrichts der Referendarinnen
OVP/ Referendare: Hospitationen

und

Koordination aller Arbeitsgemeinschaften einschl. Kooperation mit externen Institutionen

(z.B. Landessportbund, Vereine etc.)

Koordination der sicherheitstechnischen Uberpriifung der Schulgebiude und des
Gesundheitsschutzes (auch: Hygieneplan); Alarmiibungen der gesamten Schule
Koordination der Organisationsaufgaben im Bereich der Haus- und Schulordnung
Koordination der Schulwegsicherung und der Schiilerbeférderung

Koordination aller organisatorischen Angelegenheiten die Realschule betreffend

Weitere Verwaltungsaufgaben: OStR Sebastian Seefried, StR Stefan Schramm

OStR Sebastian Seefried:

Mitarbeit bei der Erstellung und Pflege der Schulverwaltungsdateien (u.a. SCHILD)
Koordination und Mitarbeit Zeugnisdruck
Erstellung des Klausurplanes Oberstufe

StR Stefan Schramm:

Mitarbeit bei der Erstellung der Stunden-, Raum- und Vertretungsplane

tagliche Koordination der Verteilung der fiir die Vertretungsstunden eingehenden
Aufgabenstellungen bzw. SELGO- Materialien ( gamorgen@web.de )
halbjahrliche Berechnung der Entlastungsstunden

Auslesen der Kopierstinde, Erstellung der Ubersichten iiber die Kopiervolumina
Betreuung des Schulnetzwerkes, First-Level-Support
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StD’ Eva Gross: Koordination der Erprobungsstufe

Dieser Aufgabenbereich umfasst insbesondere die Koordination aller Fragen, die die Erprobungsstufe
—im Sinne einer Abteilung — betreffen.

Schwerpunkte der Koordination in dieser Abteilung sind:

Leitung der Erprobungsstufenkonferenzen

Koordination der Betreuung der Schiler und Schiilerinnen der Erprobungsstufe
Beratung der Erziehungsberechtigten in Zusammenarbeit mit dem Klassenlehrer bzw. der
Klassenlehrerin insbesondere hinsichtlich der Schullaufbahn

(in Ausnahmefillen bzgl. des Ubergangs in andere weiterfiihrende Schulen)

Beratung der Erziehungsberechtigten bei Aufnahmegesprachen

Kooperation mit den Grundschulen des Einzugsbereichs

(in Abstimmung mit dem Schulleiter)

Organisation der Sprachendifferenzierung (2. FS) in der Klasse 6

(insbesondere die im ,,Vorfeld” notwendigen Informationen und Wahlen)
Vorbereitung von und Teilnahme an Gesprachen bzw. Konferenzen, in denen liber
OrdnungsmaRnahmen beraten wird

Koordination aller auBerunterrichtlichen Schulveranstaltungen dieser Abteilung

(u.a. Abstimmung der Planungen fir Wandertage, Wanderfahrten der Klassen der
Erprobungsstufe; Bearbeitung aller Antrage dieser Abteilung = Die konkrete Organisation
obliegt den Klassenlehrerlnnen.)

Kontrolle der Klassenbiicher in den Klassen 5 - 6 (organisatorisch u. padagogisch)
Zusammenarbeit mit den Beratungslehrinnen, mit schulpsychologischen Diensten und
anderen Erziehungsberatungsstellen (z.B. EFL/Kirchenkreis)

Forderung der Zusammenarbeit der Facher in der Erprobungsstufe

Anregungen fiir schulstufenbezogene Lehrerfortbildung

Koordination/Organisation des Tages der offenen Tur

Organisation der Klassenbildung 5

Organisation der Klassenbildung 7 (in Kooperation mit Mittelstufenkoordination)
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StD’ Irina Sarah Gerke-Leng: Koordination der Mittelstufe

Dieser Aufgabenbereich umfasst die Koordination aller Fragen, die die Mittelstufe —im Sinne einer
Abteilung — betreffen.

Schwerpunkte dieser Abteilung sind:

Vorbereitung und Durchfiihrung der Lernstandserhebungen

Leitung der Padagogischen Konferenzen in den Klassen 7 - 9

Vorbereitung, Durchfiihrung und Auswertung der Wahlen fiir den Differenzierungsbereich in
den Jahrgangsstufen 8 und 9

Vorbereitung von und Teilnahme an Gesprachen und Konferenzen, in denen tber
OrdnungsmaRnahmen beraten wird

Koordination aller auBerunterrichtlichen Schulveranstaltungen in der Mittelstufe

(u.a. Abstimmung der Planungen fir Klassenfahrten, Projektveranstaltungen

der Klassen der Mittelstufe, Bearbeitung aller Antrage dieser Abteilung = Die konkrete
Organisation obliegt den Klassenlehrerlinnen.)

Koordination besonderer padagogischer Schwerpunktmallnahmen wie zum Beispiel der
Sucht- und Drogenberatung, der Sexualerziehung etc., (in Absprache mit den
Beratungslehrkraften)

Kontrolle der Klassenbiicher in den Klassen 7 - 9 (organisatorisch u. padagogisch)
Beratung von Erziehungsberechtigten, Schillern und Schiilerinnen im Hinblick auf die
Schullaufbahn

Koordinierung fachertbergreifender Aufgaben

Kontakte zu den anderen weiterfliihrenden Schulen des Einzugsbereichs

Anregungen fir schulstufenbezogene Lehrerfortbildung

Koordination der Berufsorientierung (in Zusammenarbeit mit der StuBOKo)
Organisation der Klassenbildung 7 (in Kooperation mit Erprobungsstufenkoordination)
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StD Jon Briigelmann: Koordination der Oberstufe

Dieser Aufgabenbereich umfasst die Koordination aller Fragen, die die Oberstufe —im Sinne einer
Abteilung — betreffen.

Schwerpunkte dieser Abteilung sind:

Koordination der Beratungsarbeit bzw. der Arbeit der Jahrgangsstufenleitungen

Kontrolle und Sicherstellung der Schiilerlaufbahnen

Sicherstellung der Kontrolle von Kursheften

Terminplanung der Oberstufe in Abstimmung mit dem Schulleiter (Jahresterminplan)
Controlling von Organisation und Auswertung der Wahlvorgange (Durchfiihrung liegt in der
Hand der Jgst.-Leitung)

Koordination der Kurseinrichtungen bzw. Erstellung der Blockungen

Koordination der Kooperation mit dem Gymnasium Am Léhrtor und dem Peter-Paul-Rubens-
Gymnasium

Unterstlitzung der Jahrgangsstufenleitungen bei der Vorbereitung und Durchfiihrung von
Jahrgangsstufenkonferenzen

Mitwirkung bei der Durchfiihrung der Abiturpriifungen, Mitarbeit im ZAA

Durchfiihrung von Informationsveranstaltungen und begleitende Beratungen fir Schiler und
Schillerinnen sowie Erziehungsberechtigte

Koordination aller auBerunterrichtlichen Schulveranstaltungen in der Oberstufe

(u.a. Studienfahrten, Projektveranstaltungen; Bearbeitung aller Antrage dieser Abteilung 2>
Die konkrete Organisation obliegt den Tutorlnnen.)

Koordination besonderer padagogischer SchwerpunktmaRnahmen wie Sucht —und
Drogenvorbeugung, Verkehrserziehung (in Kooperation mit Beratungslehrkraften)
Vorbereitung, Festlegung und Durchflihrung der Facharbeiten in der Q1.1/Q1.2

Kontakte zu anderen Schulen der Sekundarstufe Il, zu externen Beratungsdiensten und zu
anderen Institutionen der Berufs- und Studienberatung

Koordination der Berufsorientierung (in Zusammenarbeit mit der StuBOKo)

Vorbereitung der und Teilnahme an den Konferenzen, in denen tber
OrdnungsmafRnahmen beraten wird

StD Jorg Miiller: Fachleiter (Deutsch) am Studienseminar Siegen
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A-14-Stellen: Koordination besonderer schulfachlicher Aufgaben
(Die genannten Bereiche sind selbststdndig zu koordinieren.)

OStR’ Petra Braunohler:
OStR‘ Barbara Daub:

OStR’ Marcia Daub:
OStR Manfred Dax:
OStR Stefan Hesse:
OStR’ Lisa Hofius:
OStR’ Anne Kubig:

OStR Klaus-Uwe Peter:

OStR Sebastian Seefried:
OStR Daniel Trippe:

Besondere Aufgaben/ Bereiche:

(in alphabetischer Reihenfolge)
Amokfall-/ Krisenteam:

Aula:
Ausbildungsbeauftragte:
Begabtenforderung:
Beratungslehrerinnen:
Berlinfahrt:

Berufs- und Studienberatung:
Bibliothek :

Big-Band:
Biologie-Sammlung:
Chemie-Sammlung:
Chor:
Computernetzwerk:
DaZ/Integration:

DELF/DALF:
First-Level-Support:
Fortbildungsplanung:
Frankreichaustausch:
Gleichstellungsfragen:
Gottesdienste:
Hausaufgabenbetreuung/:
Nachmittagsbetreuung

Schulprogramm 2018

Koordination Studien- und Berufsorientierung

Koordination der allgemeinen Beratung; stellvertretende
Erprobungsstufenkoordination

Ausbildungsbeauftragte, Koordination Italienischaustausch
Verwaltung der Mittel gemall LMF-Gesetz

Koordination Praktika, Praxissemester; stellv.
Mittelstufenkoordination; Service Lehrerkopierer
Ausbildungsbeauftragte, Koordination Schulsanitatsdienst,
Koordination Lachs-AG
Koordination
Begabtenforderung
Verwaltung der Mittel gemal LMF-Gesetz,
Fortbildungsbeauftragter, Vorsitz Schulentwicklungsgruppe
SCHiLD-Management, Medienverwaltung

Gestaltung und Pflege der Schul-Homepage; Koordination
Erasmus+

Integration/DaZ; Koordination

OStD Berghéauser, StD Brigelmann, StD Hatzfeld, StD’ Gross,
OStR’ B. Daub

OStR Seefried, Herr A. Schauerte (Hausmeister)
OStR’ M. Daub, OStR’ Hofius, StR’ D. Muller
OStR’ Kubig

OStR’ B. Daub, StR Ginsberg, StD’ Gross

OStR Seefried

OStR Braundhler, Klassenlehrer/Jgst.-Leiter
OStR’ Kubig, StR” Ohrendorf-Grau

StR’ Klein, Herr Reuber

StR’ Kneppe, StR Baumeister

StR Weller

StD Hatzfeld

StR Schramm

OStR’ Siegeris (Koordination), StR” Ohrndorf-Grau,
StR’ Kubig, StR’ Lehmann

OStR’ Kubig

StR Schramm

OStR Peter

OStR Trippe

StR’ Reich, StR’ Jablonka

Fachschaften ER und KR

StD’ Gross
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Homepage/ PR:

Haushalt:

Hilfsprojekte:

Hygieneplan:
Italienaustausch:
Jahrgangsstufenleiter Sek.ll:

Komm-Mit:

Konzerte:

Kunst-Sammlung:

Lachs-AG:

Lehrer-Kopierer:
Lernmittelfreiheitsgesetz:
Leseférderung, Lesewoche:
Mathematikwettbewerbe:
Medienverwaltung:
MINT-F6rderung (Koord.):
Physiksammlung:
Pravention (Medien/Drogen etc.):
Praxissemester/Praktika:
Schulsanitatsdienst:
Sammlung Sport, Sportplan:
Schulgarten:
Schulmannschaften:
Schiiler-helfen-Schiilern:
Sicherheitsbeauftragte:

Schulentwicklungsgruppe:
Theaterauffiihrungen:

Verwaltung:
zdi-Lernwerkstatt:
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OStR Trippe, OStR Peter, OStD Berghauser

OStD Berghauser

StR’ Jablonka, StR’ Ohrndorf-Grau

StD Hatzfeld

OStR’ M. Daub, OStR’ Kubig

StR Braun, StR’ Jablonka, StR’ Kubig, StR’ Reich, OStR Seefried,
StR Uhlig

StD’ Gross (Fordern statt Sitzenbleiben)

Fachschaft Musik, OStR Seefried (Technik)

StR’ Jurnatan-Grum

OStR’ Hofius

OStR Hesse

OStR Dax, OStR Peter

Bibliotheksteam

StR Rottes

OStR Seefried

StR Uhlig, StR’ Scharz

StR Rottes

Beratungslehrerinnen

OStR Hesse

OStR’ Hofius

StR’ D. Miiller

StR Ginsberg

FuBball: StR Ginsberg, Tischtennis: StR’ Miller

StD’ Gross, StR’ Meinecke

StR’ Reich (Schwerpunkte: Chemie, Gefahrstoffverordnung)
StR Uhlig (Schwerpunkte: Physik, Strahlenschutz)
OStR Seefried (Schwerpunkte: Neue Medien, Aula)
StD Hatzfeld (Schwerpunkte: Gebaude, Schulgeldnde)
OStR‘ Braunéhler, OStR Peter, OStR” Hofius, StR‘ Jurnatan-
Grum, StR’ Kubig, StR Baumeister

StR’ B. Daub, StR’ D. Mller, StR’ Forster

StD Hatzfeld, StR Schramm,

StR Uhlig
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8 Entwickeln und Evaluieren

8.1 Die Schulentwicklungsgruppe (SEG) am Gymnasium Auf der Morgenrothe

Im Zuge der ersten Qualitatsanalyse am Gymnasium Auf der Morgenréthe im Jahr 2009 wurde eine
Schulentwicklungsgruppe (SEG) eingerichtet. Sie steuert als zentrales Organ die
Schulentwicklungsarbeit, initiiert, begleitet und evaluiert die Entwicklungsprozesse.

In den ersten Jahren ging es vorrangig um die Umsetzung der neuen Lehrpldne in den schulinternen
Curricula und um die Aufarbeitung der Ergebnisse der ersten Qualitdatsanalyse, insbesondere im
Hinblick auf Kooperative Lernformen. In diesem Zusammenhang organisierte die SEG mit der
Schulleitung und dem Fortbildungsbeauftragten schulinterne Fortbildungen und einen padagogischen
Tag. Weitere sich aktuell stellende Aspekte der Schulentwicklung wurden beraten und begleitet.
Durch personelle Veranderungen am Gymnasium Auf der Morgenrdthe sowie neuer Tatigkeitsfelder
einzelner Kolleginnen und Kollegen kam es zwei Mal seit 2009 zu gréReren Anderungen in der
Zusammensetzung der SEG. Nicht zuletzt dadurch entstand der Wunsch nach einer weiteren
Professionalisierung und Systematisierung der Arbeit der SEG.

Im Jahr 2014 fand eine erste schulinterne Fortbildung unter Beteiligung des Kompetenzzentrums fiir
die SEG statt, in der man sich lber den Auftrag der SEG, Change-Management und erste Aspekte des
Projektmanagements verstandigte. Im Jahr 2016 wurde dieser Prozess weitergefiihrt durch eine
umfassende, Uiber einen langeren Zeitraum stattfindende Schulentwicklungsbegleitung und -beratung,
ebenfalls in Zusammenarbeit mit dem Kompetenzteam der Bezirksregierung. In der Folge entstand die
Geschaftsordnung der SEG des Gymnasiums Auf der Morgenroéthe, die grundlegendes der Arbeit regelt
(siehe unten). Zur Erweiterung der gewonnenen Kompetenzen fand im Jahr 2017 eine weitere
Tagesfortbildung zum Thema Qualitdtsmanagement / Evaluation statt.

Die momentane Zusammensetzung der SEG basiert auf den Neuwahlen der Gruppe zu Beginn des
Schuljahres 2017/18. Die SEG besteht abweichend von der Geschaftsordnung nach Genehmigung
durch die Lehrerkonferenz z.Zt. aus sechs gewahlten Mitgliedern (unterschiedliche Altersgruppen,
Kolleginnen und Kollegen mit Fachern aus allen Aufgabenfeldern) und der Schulleitung. Der Lehrerrat
verzichtet auf einen standigen Vertreter, wird jedoch zu den Sitzungen eingeladen. Um Kontinuitat in
der Arbeit und einen Transfer der erworbenen Professionalisierung zu gewahrleisten, verblieben
einige langjahrige Mitglieder in der SEG und stellen den neuen Mitgliedern vorhandene Materialien
und Informationen zur Verfligung.

Die Beteiligung von Eltern- und Schilervertretern ist nicht generell vorgesehen. Eine VergroRerung der
Mitgliederzahl verringert die Chance auf personelle Kontinuitat (ber mehrere Sitzungen hinweg.
Zudem scheint die Gegenwart von Schilerinnen und Schiilern sowie Eltern nicht bei allen
Entwicklungsvorhaben erforderlich. Dies haben auch die Eltern in einer Schulpflegschaftssitzung so
zum Ausdruck gebracht. Daher werden Vertreter der (brigen am Schulleben beteiligten Gruppen
sachabhangig eingeladen oder kdnnen auf Eigeninteresse hinzukommen.
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8.1.1 Geschaftsordnung der Schulentwicklungsgruppe des Gymnasiums Auf der
Morgenrothe, Siegen

l. Vorwort

Schule muss sich angesichts immer neuer Herausforderungen weiterentwickeln.

Basierend auf dem Leitbild der Schule und den Gegebenheiten der Schule gilt es, Schule und Unterricht
so weiterzuentwickeln, dass alle am Schulleben Beteiligten bestmogliche Bedingungen vorfinden:

Die Schilerinnen und Schiiler werden fachlich und in ihrer Personlichkeitsentwicklung optimal
gefordert. Lehrerinnen und Lehrer haben einen Arbeitsplatz, der es ihnen ermdglicht, gerne
bestmogliche padagogische und fachliche Arbeit zu leisten. Eltern kdnnen die Schullaufbahn ihrer
Kinder interessiert und aktiv begleiten.

Hierzu moéchte die Schulentwicklungsgruppe einen wichtigen Beitrag leisten.

Il. Rahmenbedingungen

1. Die aktuelle Schulentwicklungsgruppe ist eine durch die Lehrerkonferenz bestatigte und durch die
Schulkonferenz legitimierte Gruppe, die ihre Auftrage durch die Schulgemeinde erhilt. Sie ist kein
Gremium im Sinne des Schulgesetzes.

2. Die Schulentwicklungsgruppe besteht aus maximal 6 Mitgliedern, von denen 5 als stimmberechtigt
von der Lehrerkonferenz fiir die Dauer von drei Jahren gewahlt werden. Abweichend von dieser
Regel findet die ndchste Wahl zu Beginn des Schuljahres 2017/18 statt. Interessierte Kolleginnen
und Kollegen kénnen sich bei der Schulentwicklungsgruppe oder der Schulleitung melden.

Der Schulleiter (oder seine stindige Vertretung) ist sogenanntes ,Gesetztes Mitglied“. Der
Lehrerrat kann eine(n) stimmberechtigte(n) permanente(n) Vertreter(in) selbststdndig benennen.
Scheidet ein Mitglied der Schulentwicklungsgruppe aus, kann die Lehrerkonferenz ein neues
Mitglied wahlen (Ergdnzungswabhl fiir die Restdauer der Wahlperiode).

3. Die Schulentwicklungsgruppe wahlt aus ihrer Mitte eine(n) Sprecher(in) und eine(n) Stell-
vertreter(in).

4. Die Schulentwicklungsgruppe trifft sich in einem vierwéchigen Turnus, bei Bedarf werden
Extratermine vereinbart. Die Sitzungen sind i. d. R. fiir das Kollegium offentlich, Vertreter der
anderen beiden Gruppen der Schulgemeinde werden fallweise eingeladen.

5. Organisation der Arbeitstreffen

e Die Tagesordnung zu den Sitzungen sollte neben den zu besprechenden Tages-
ordnungspunkten auch die Punkte ,Stimmungsbarometer (Aktuelles/Stimmung im
Kollegium), Arbeitsauftrage und Beschlusskontrolle” enthalten.

e Die Themen, Tagesordnungspunkte und Arbeitsaufgaben fiir die nachste Sitzung
werden in der vorangehenden Sitzung vereinbart, Zustandigkeiten werden festgelegt.
Erganzungen werden an den/die Moderator(in) der folgenden Sitzung geschickt.

e Alle Sitzungen werden abwechselnd von einem Mitglied in Form eines Ergeb-
nisprotokolls protokolliert. Das Protokoll liegt allen Mitgliedern bis zur nachsten
Sitzung vor. Die Moderation der Sitzungen erfolgt ebenfalls im Wechsel.

6. Rollenverteilung Schulleitung — Schulentwicklungsgruppe
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Die Schulleitung traut der Schulentwicklungsgruppe zu, eigenverantwortlich Aufgaben
zu Ubernehmen und akzeptiert die/den Sprecher(in) und Gespréachsleiter(in) der
Schulentwicklungsgruppe.

Die Schulleitung starkt und unterstitzt die Arbeit der Schulentwicklungsgruppe.

Die Schulleitung bringt Ideen in die Schulentwicklungsgruppe ein, beurteilt
Realisierungschancen von ldeen, insbesondere hinsichtlich rechtlicher und or-
ganisatorischer Aspekte.

Die Schulleitung schafft Bedingungen fiir Schulentwicklung und die Arbeit der
Schulentwicklungsgruppe.

Die Schulleitung delegiert bestimmte Befugnisse an die Mitglieder der Schul-
entwicklungsgruppe, z. B. die Einberufung von Dienstbesprechungen, Terminierungen
von Aufgaben, usw.

Konfliktmanagement ist nicht Aufgabe der Schulentwicklungsgruppe, sondern der
Schulleitung.

Die Schulleitung ist verantwortlich fur die Schulentwicklung.

7. Kompetenzprofil der Mitglieder der Schulentwicklungsgruppe

Kenntnisse Uber die Qualitatsorientierung/Referenzrahmen Qualitat in NRW und tGber
Qualitatsmanagementsysteme/Evaluation

Grundlagen des Projektmanagements

Kenntnisse tber Teambildungs- und Teamentwicklungsprozesse

Moderations- und Prasentationskompetenzen

Kenntnisse Gber den Umgang mit Konflikten

Die Mitglieder der Schulentwicklungsgruppe bilden sich in diesen Bereichen fort. Die Schulleitung
ermoglicht diese Fortbildungen.

lll. Aufgaben

Die Schulentwicklungsgruppe

initiiert und entwickelt in Absprache mit allen am Schulleben Beteiligten Konzepte
bezliglich der Schul- bzw. Unterrichtsentwicklung und koordiniert deren Umsetzung
durch Projektgruppen.

stellt klar definierte Entwicklungsziele sicher.

setzt Prioritaten, Gbernimmt Prozessverantwortung und stellt Verbindlichkeiten her.
fordert Kommunikation und Transparenz innerhalb der gesamten Schule und nimmt
Ideen, Winsche und Kritik entgegen.

bereitet ggf. Lehrerkonferenzen und Dienstbesprechungen vor.

plant Schulinterne Fortbildungen bzw. Pddagogische Tage in Kooperation mit dem
Fortbildungsbeauftragten.

stellt schulinterne Evaluation sicher.

erarbeitet Strategien zur Sicherstellung einer systematischen und nachhaltigen
schulischen Qualitatsentwicklung.
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8.2 Fortbildung am Gymnasium Auf der Morgenrothe

Fort- und Weiterbildung ist ein wichtiger ,Teil schulischer Qualitatssicherung und -entwicklung.
Fortbildung begleitet Schulen in ihren Entwicklungsprozessen und erweitert die professionelle
Kompetenz des Schulpersonals (Lehrkrafte, padagogische und sozialpadagogische Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter, Schulleitungen) fiir ihren Bildungs- und Erziehungsauftrag. Weiterbildung dient der
Qualifikationserweiterung mit dem Ziel des Aufbaus neuer Handlungskompetenzen.” (RdErl. d.
Ministeriums flir Schule und Weiterbildung v. 06.04.2014 (ABI. NRW. S. 235)).

Auf Basis der rechtlichen Grundlagen (s.o., SchulG) und in Orientierung am Referenzrahmen
Schulqualitat hat das Gymnasium Auf der Morgenrothe ein Fortbildungskonzept beschlossen und fihrt
regelmalig schulinterne Fortbildungen (z.T. als Paddagogische Tage) durch und ermdglicht Lehrkraften
die Teilnahme an externen Fortbildungsveranstaltungen.

Das Grundlegende regelt das folgende Fortbildungskonzept. Die Koordination der Fortbildungsarbeit
obliegt dem Fortbildungsbeauftragten, Herrn Peter.

8.2.1 Fortbildungskonzept

I. Vorbemerkung:

Fortbildung der Lehrkrdafte am Gymnasium Auf der Morgenrothe dient der Weiterqualifizierung der
Lehrerinnen und Lehrer hinsichtlich ihrer fachlichen, padagogischen und didaktischen Kompetenzen.
Diese Qualifizierung dient dem Fachunterricht und der padagogischen Arbeit der Lehrkrafte; dartber
hinaus auch fir ihre Tatigkeiten als Klassenlehrer, Beratungslehrer, Jahrgangsstufenleiter, etc.

Als Instrument systemischer Qualifikation dienen Fortbildungen der Weiterentwicklung der Schule.

Il. Rechtsgrundlagen und Vorgaben:
Das Schulgesetz fir NRW formuliert u.a.:

* ,Lehrerinnen und Lehrer wirken an der Gestaltung des Schullebens, an der Organisation der
Schule und an der Fortentwicklung der Qualitat schulischer Arbeit aktiv mit. Sie stimmen sich
in der padagogischen Arbeit miteinander ab und arbeiten zusammen.” (§57 Abs. 2)

* ,Lehrerinnen und Lehrer sind verpflichtet, sich zur Erhaltung und weiteren Entwicklung ihrer
Kenntnisse und Fahigkeiten selbst fortzubilden und an dienstlichen FortbildungsmaBRnahmen
auch in der unterrichtsfreien Zeit teilzunehmen. Die Genehmigung von Fortbildung wahrend
der Unterrichtszeit setzt in der Regel voraus, dass eine Vertretung gesichert ist oder der
Unterricht vorgezogen oder nachgeholt oder Unterrichtsausfall auf andere Weise vermieden
wird.” (§57 Abs. 3)

e ,Die Schulleiterin oder der Schulleiter entscheidet im Rahmen der von der Lehrerkonferenz
gemal § 68 Abs. 3 Nr. 3 beschlossenen Grundsatze lber Angelegenheiten der Fortbildung und
wirkt auf die Fortbildung der Lehrerinnen und Lehrer hin. Dazu gehdort auch die Auswahl von
Teilnehmerinnen und Teilnehmern an Fortbildungsveranstaltungen. Der Lehrerrat ist nach §
69 Abs. 2 zu beteiligen.” (§ 59 (6))

Der Referenzrahmen Schulqualitat legt dariber hinaus u.a. fest:
,,Die schulische Fortbildungsplanung orientiert sich an den Vorgaben, den Zielsetzungen und
Aufgabenstellungen der Schule sowie an den Qualifikationen und Entwicklungsbedarfen des
Personals.” (S. 61)
» ,Beider Fortbildungsplanung steht die Fortbildung im Team bzw. die schulinterne Fortbildung
im Vordergrund.” (ebd.)
* ,Erkenntnisse aus allen FortbildungsmalRnahmen flieRen systematisch in die schulische Arbeit
ein.” (ebd.)
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Finanzierung von Fortbildungen aus dem Fortbildungsbudget:
* Die Schulen bekommen ein Fortbildungsbudget zur eigenen Bewirtschaftung zur Verfliigung
gestellt. Aus diesem Budget konnen finanziert werden:
* Kosten fiir Moderatoren gem. LRKG; personlich ausgelegte Materialkosten (Honorare
entfallen)
* Kosten fiir Angebote weiterer Trager bei schulinternen Lehrerfortbildungen
* Reisekostenerstattungen fir die Teilnahme von Lehrerinnen und Lehrern an
Veranstaltungen weiterer Trager (gem. TEVO)
*  Weiteres regelt der entsprechende Erlass.
* Eine Priorisierung der Erstattung von Fortbildungskosten entfallt an dieser Stelle, da bisher das
Fortbildungsbudget nicht voll ausgeschopft wurde. Sollte sich dies abzeichnen, wird eine
entsprechende Regelung getroffen.

Ill. Zustandigkeiten:
1. Alle Lehrerinnen und Lehrer:

* Alle Lehrkrafte bekommen zu Beginn des Schuljahres einen Fragebogen zur Abfrage von
Fortbildungsbedarfen und —wiinschen. Sie sind gebeten, diese fristgerecht beim
Fortbildungsbeauftragten abzugeben.

* Jede Lehrerin und jeder Lehrerin informiert sich Gber (fir sie/ihn) geeignete
FortbildungsmaRnahmen und teilt diese dem Fortbildungsbeauftragten mit.

* Die Genehmigung der Teilnahme ist bei der Schulleitung zu beantragen.

* Nach einer Teilnahme an einer Fortbildungsveranstaltung berichtet der Teilnehmer in
geeigneter Form (ber die Fortbildung (z.B. in der Fachkonferenz, im BT-Team, im
Beratungslehrerteam, etc.)

* Nach schulinternen Fortbildungen sind alle Teilnehmerinnen gebeten, an einer Evaluation zur
Fortbildung und der Umsetzung der Ergebnisse teilzunehmen.

* Alle Lehrerinnen und Lehrer haben die Mdglichkeit, vom stellvertretenden Schulleiter zu
erfahren, ob es Lehrpersonen gibt, die an Fortbildungen zu einem bestimmten Thema
teilgenommen haben, um von diesen Informationen dariber zu erhalten.

* Aufgrund von noch nicht vorhandenen praktikablen technischen Moglichkeiten wird vorerst
darauf verzichtet, Fortbildungsergebnisse und -materialien fir alle zuganglich zur Verfiigung
zu stellen. Mit der Implementation der Online-Plattform Logineo werden
Fortbildungsteilnehmer zum Einstellen der Materialien verpflichtet.

2. Lehrkrafte mit besonderen Aufgaben:
* beraten in ihren Teams Fortbildungsbedarfe.
* bilden sich regelmaRig in ihrem besonderen Aufgabengebiet fort und berichten Kolleginnen
mit gleichen / dhnlichen Funktionen Gber die Fortbildung.
e s.zul.

3. Fachkonferenzen:

* Die Fachkonferenzen beraten in ihren Sitzungen Uiber geeignete FortbildungsmaBnahmen und
planen, wie diese stattfinden sollen, bzw. wer an welchen Fortbildungen teilnehmen soll.
Aktuelle fachliche, didaktisch-methodische und rechtliche Aspekte sind bei der Planung
ebenso zu beriicksichtigen wie die von der Schule festgelegten Fortbildungsgrundsatze und -
schwerpunkte.

* In Fachkonferenzen/Dienstbesprechungen der Fachgruppe berichten Teilnehmer an
Fortbildungsveranstaltungen Uber diese.
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* Die Fachkonferenzen evaluieren Fortbildungsveranstaltungen der Fachgruppe und geben die
Ergebnisse an den Fortbildungsbeauftragten weiter.

*  Zur Sicherstellung dieser Prozesse enthdlt die Tagesordnung des Einladungsschreibens den
verpflichtenden Tagesordnungspunkt Fortbildungen (1. Berichte U(ber stattgefundene
Fortbildungen, 2. Planung von Fortbildungen).

4. Schulentwicklungsgruppe:

* Die Schulentwicklungsgruppe entwickelt in Kooperation mit dem Fortbildungsbeauftragten
und der Schulleitung auf der Grundlage des Schulprogramms und der Beratungen bzw. der
Beschlisse der Lehrerkonferenz und des Lehrerrats einen langerfristigen Fortbildungsplan.

* Die Schulentwicklungsgruppe evaluiert mit dem Fortbildungsbeauftragten schulinterne
Fortbildungsveranstaltungen.

5. Lehrerrat:
* Der Lehrerrat berat mit der SEG Uber Fortbildungsgrundsatze und den Fortbildungsplan.

6. Lehrerkonferenz:
* Die Lehrerkonferenz berat und verabschiedet Grundsatze fiir die Lehrerfortbildung und den
Fortbildungsplan.

7. Schulkonferenz:
* Die Schulkonferenz wird an der Fortbildungsplanung beteiligt und beschlieRt , Pddagogische
Tage”.

8. Fortbildungsbeauftrager:

* Der Fortbildungsbeauftrage (aktuell Herr Peter) bewirtschaftet in Absprache mit der
Schulleitung das Fortbildungsbudget und die Berichterstattung tGiber FBON.

* Er bearbeitet Kostenantrage nach Genehmigung durch die Schulleitung.

e Er sammelt und koordiniert Fortbildungswiinsche des Kollegiums. Hierzu wird jeweils zu
Beginn des Schuljahres eine entsprechende Abfrage durchgefiihrt. Darliber hinaus fragt er
Wiinsche zur Schwerpunktsetzung bei geplanten schulinternen Fortbildungen ab.

* Er berdt mit der SEG, der Schulleitung und den weiteren beteiligten Gremien die
Fortbildungsplanung. Hierbei werden Ergebnisse stattgefundener Evaluationen bericksichtigt.

* Erorganisiert mit der SEG und der Schulleitung Fortbildungsveranstaltungen.

* Er bekommt von allen beteiligten Informationen lber Fortbildungsangebote und gibt diese
gezielt weiter.

* Er evaluiert mit der SEG Fortbildungsveranstaltungen bzw. sammelt die Evaluationen von
Fachgruppen, etc.

9. Schulleitung
,,Die Schulleiterin oder der Schulleiter entscheidet im Rahmen der von der Lehrerkonferenz

gemall § 68 Abs. 3 Nr. 3 beschlossenen Grundsatze lGber Angelegenheiten der Fortbildung und
wirkt auf die Fortbildung der Lehrerinnen und Lehrer hin. Dazu gehort auch die Auswahl von
Teilnehmerinnen und Teilnehmern an Fortbildungsveranstaltungen.” (SchulG § 69 (6))

* Erinformiert den Fortbildungsbeauftragen tber Fortbildungsangebote.

* Er genehmigt die Teilnahme an Fortbildungsveranstaltungen und Fortbildungen als
Malnahmen der Lehrerfortbildung zur Gewédhrung von Zahlungen aus dem
Fortbildungsbudget.

*  Erzeichnet Kostenantrdge neben dem Fortbildungsbeauftragten ab.
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* Bildet sich regelmaRig fort.
+ Die Stellvertretung erstellt jahrlich eine Ubersicht {iber die Teilnahme an
Fortbildungsveranstaltungen.
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8.2.2 Aktuelle Fortbildungsplanung am Gymnasium Auf der Morgenrothe

Auf Grundlage der genannten Rahmenbedingungen, rechtlicher Vorgaben, des Schulprogramms und
aktueller Entwicklungen ergeben sich unter Beriicksichtigung von Befragungen und Evaluationen
Schwerpunkte fir die Fortbildungsplanung am Gymnasium Auf der Morgenrdthe in den nachsten
Jahren. Wichtige gegebene Entwicklungsziele liegen in der Professionalisierung der tberwiegend
jungen Lehrkrafte angesichts einer sich verandernden Schiilerschaft und den Anforderungen in einer
digitalisierten Welt. In dieser Hinsicht spielt auch das Thema Integration eine wichtige Rolle. Dariiber
hinaus sollte der Bereich der Evaluationen / der Feedbackkultur ausgebaut werden.

Zu Beginn des Schuljahres 2018/19 wird folgender Fragebogen zur Abfrage des Fortbildungsbedarfes
eingesetzt:

@ma@w'am
A
Abfrage des Fortbildungsbedarfs

uf der Morgenrdthe
(O |
Liebe Kolleginnen,

im Folgenden finden Sie Vorschlage fiir Fortbildungen. Diese beruhen auf Ihren Riickmeldungen zu
stattgefundenen Fortbildungen, von Kolleginnen gedulerten Fortbildungswiinschen, den
Entwicklungszielen der Schule sowie Beratungen mit der Schulleitung und der SEG unter Beteiligung
des Lehrerrats.

Bitte fillen Sie diesen Fragebogen aus und legen Sie ihn bis 5.10. in mein Fach (Pet). Auf Grundlage
Ihrer Fortbildungswiinsche und weiterer Uberlegungen erstelle ich dann in Riicksprache mit der SEG,
der Schulleitung und dem Lehrerrat einen Vorschlag zur Fortbildungsplanung, den ich der Lehrerschaft
anschliefend zur Beratung und Beschlussfassung vorlegen werde.

Im Voraus vielen Dank

Klaus Uwe Peter, Fortbildungsbeauftragter

Bitte geben Sie im Folgenden Ihren Fortbildungsbedarf / Ihre Fortbildungswiinsche und gewiinschte
Schwerpunkte an (berlicksichtigen hierbei auch Ergebnisse durchgefiihrten Schiilerfeedbacks zu Ihrem
Unterricht). Mehrfachnennungen sind moglich.
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1. Padagogischer Tag am 05.03.19 (Das urspringlich geplante Thema ,,Classroom Management”
muss aus organisatorischen Griinden auf die zweite Jahreshalfte 2019 verschoben werden, s.u.):

O Individuelle Férderung & Diagnostik

(Schwerpunkte: )

O Sprachsensibler Unterricht (Schwerpunkte: )

O Evaluation und Feedback

(Schwerpunkte: )

0] (Schwerpunkte: )

2. Fortbildungsangebote fiir Teile des Kollegiums (z.B. halbtags / nachmittags):

O Stimmtraining (Schwerpunkte: )

O Kommunikation mit Eltern (Schwerpunkte: )

O Lehren und Lernen mit neuen Medien (Digitalisierung)

(Schwerpunkte: )

O Kooperation und Zusammenarbeit (z.B.: Kollegiale Fallberatung, Unterrichtshospitation)

(Schwerpunkte: )
O DaZ / Integration praktisch (Schwerpunkte: )
0 (Schwerpunkte: )

3. Padagogischer Tag in der 2. Hilfte 2019 Classroom Management Basisseminar (Aufbauseminar

zu spaterem Zeitpunkt moglich)
Bitte geben Sie an, welche Schwerpunkte fiir Sie besonders wichtig sind:

O Regeln und Routinen

O Fuhrung(skraft)

0 Umgang mit Konflikten und Unterrichtsstérungen
O Raumgestaltung und Arbeitsmaterial

O Schiilerlnnen Verantwortung lGbertragen

O Methoden

O Kommunikation mit (schwierigen) Schiilern

O Starkung von Lernbereitschaft und Aufmerksamkeit
O Soziales Lernen

o
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Hier konnen Sie anonyme sonstige Mitteilungen an den Fortbildungsbeauftragten machen:

bitte abtrennen

Name:

4. Ich mochte gerne in diesem oder einem der nachsten Schuljahre an schulexternen Fortbildungen
zu folgenden Themen teilnehmen:

der folgende Abschnitt kann spater abgegeben werden

5. Bitte beraten Sie in lhren Fachschaften und sonstigen Teams (z.B. BT-Runde, Team der
Ausbildungsbeauftragten, ...) welchen Fortbildungsbedarf Sie haben und teilen Sie ihn mir zeitnah
mit.

Team: Team:

Fortbildungswiinsche: Fortbildungswiinsche:
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8.2.3

Fortbildungsplanung nach den Beratungen und Beschliissen der Lehrerkonferenz am
14.11.18

Die Auswertung des Fragebogens erfolgte durch den Fortbildungsbeauftragten im Vorfeld zur
Lehrerkonferenz am 14.11.2018. Auf der Basis der Ergebnisse wurde folgende Fortbildungsplanung fir
das Jahr 2019 beschlossen:

8.2.3.1

8.2.3.2

8.24

Schuljahr 2018/2019
Padagogischer Tag am  05.03.2019: Sprachsensibler  Unterricht (evtl. mit
Folgeveranstaltungen); Frau Kubig hat bereits Kontakt zu Fortbildern aufgenommen.
Weitere Fortbildungsbedarfe weiter Teile des
Fortbildungsangebote fiir Teile des Kollegiums:

» Stimmtraining (3./4. Quartal des Schuljahrs)

» Individuelle Férderung und Diagnostik: (3./4. Quartal des Schuljahrs)

» Lehren und Lernen mit neuen Medien: (3./4. Quartal des Schuljahrs)

» Kommunikation mit Eltern (2019/2020)

> Integration im Fachunterricht (2019/2020)

Fortbildungen der Fachschaften:

» Die Fachschaften Sport wiinscht eine Fortbildung zum Trampolinturnen. Ein Elternteil
mit Trainerschein stinde als Fortbilder zur Verfiigung. Die Fachschaft trifft
eigenstandig eine Absprache bzgl. der Terminierung im kommenden Jahr.

> Die Fachschaft Musik entsendet eine Lehrkraft zu einer schulexternen Fortbilung zum
Thema Klassenmusizieren.

> Die Fachschaft Latein wiinscht Fortbildung zum Thema Binnendifferenzierung und
sucht noch nach einer geeigneten Fortbildung.

Fortbildungen einzelner Kolleginnen:

» Bereits terminiert: Herr Peter, Fortbildungen zur Schulverwaltungssoftware Schild-
NRW (Module S3 + L1 am 28.11.2018 bzw. 06.12.2018)

» Die namentlich geduRerten Fortbildungswiinsche einzelner Kolleglnnen sollen im
Laufe des Schuljahres nach Prifung der Relevanz durch den Schulleiter erméglicht
werden.

Schuljahr 2019/2020
Padagogischer Tag im 1. Halbjahr: Classroom-Management (evtl. mit Folgeveranstaltungen)
Fortbildungsangebote fiir Teile des Kollegiums:
Beratung und Beschlussfassung (unter Einbeziehung der Ergebnisse der QA) in der ersten
Lehrerkonferenz, favorisiert: Stimmtraining fiir das erste Halbjahr
Weitere Fortbildungen: Vorgehen wie in diesem Schuljahr (s.0.), abhangig von den Ergebnissen
der o.g. Fortbildungen und der Schulentwicklung (s.o.: Entwicklungsziele / s.u.)

Weitere Perspektiven
Fortbildungen bzw. Pddagogische Tage zu Themen der Digitalisierung (vgl. Medienkonzept)

Regelmalig stattfindende Fortbildungen mit Teilnahme von Lehrkraften (Die Teilnahme wird
nach entsprechenden Ausschreibungen ermdoglicht.):

» Erste Hilfe

» Strahlenschutz

» Fachfortbildungen zu Prifungen, Lehrplanen, etc.

» Fachtagungen
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» Fortbildung fir Gleichstellungsbeauftragte
» Fortbildungen fur Kolleginnen, die neu Aufgabenbereiche ibernommen haben

8.2.5 Evaluation von Fortbildungsveranstaltungen

Zur Evaluation stattgefundener schulinterner Fortbildungen wurde bisher folgender Fragebogen
verwendet (ab diesem Schuljahr soll ein dhnlicher Fragebogen online verfligbar gemacht werden
(Edkimo) — hier sind die Fragen mit ++, +, -, -- bzw. mit einem freien Text zu beantworten).

Bisheriger Fragebogen:

Liebe Kolleginnen,

bitte fullt / fillen Sie den Evaluationsfragebogen aus und legt ihn / legen Sie ihn mir ins Fach (> Pet).
Bitte gebt / geben Sie fiir den jeweiligen Aspekt Schulnoten (1= sehr gut .... 6 = ungentigend) und tragt
/ tragen Sie Verbesserungsvorschlage ein, wenn ihr / Sie welche habt / haben.

1. Organisation seitens der Schule:
a) Planung der Veranstaltung und Information dariber:
verbesserbar:
b) Organisation des Fortbildungstages:
— Raum und Ausstattung:
— zeitliche Planung / Pausen:
—  Freistellung etc. durch die Schulleitung:
verbesserbar:
2. Durchfiihrung der Fortbildung:
a) Kompetenz des Dozenten:
b) Medieneinsatz des Dozenten:
c) Methodenwahl des Dozenten:
d) Zeitplanung und Flexibilitat des Dozenten:
e) Arbeitsatmosphare:
verbesserbar:
3. Inhalte der Fortbildung:
a) Das Thema entsprach den Erwartungen:

b) Das Anspruchsniveau war angemessen:
verbesserbar:
4. Ergebnisse und Ausblick:

a) Die Fortbildung hat ihre Ziele erreicht:

b) Die Fortbildung fiihrte zu konkret im Schulalltag umsetzbaren Ergebnissen / bot hierzu konkrete
Anregungen:

c) (Durch die Fortbildung angeregter) weiterer Fortbildungsbedarf:
verbesserbar:
5. Weitere Anmerkungen:
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Edkimo-Fragebogen:

Evaluation von Fortbildungsveranstaltungen

Liebe Kolleglnnen, bitte fillen Sie den Evaluationsfragebogen

aus. Vielen Dank. K.U. Peter

1. Organisation seitens der Schule
Planung der Veranstaltung und Information hiertiber
+ ++— —

Verbesserbar hinsichtlich der Planung und Information seitens der Schule:

<] | >l
Organisation des Fortbildungstags: Raum und Ausstattung
+ ++— —

Organisation des Fortbildungstags: zeitliche Planung / Pausen
+ ++— —

Organisation des Fortbildungstags: Freistellung durch die Schulleitung
+ ++— —

Verbesserbar hinsichtlich der Organisation des Fortbildungstags seitens der Schule:

N

1 | | 3
2. Durchfiihrung der Fortbildung

Kompetenz des Referenten
+ ++— —

Medieneinsatz des Referenten
+ ++——

Methodenwahl des Referenten
+ ++——

Zeitplanung und Flexibilitat des Referenten
+ ++— —

Arbeitsatmosphare
+ ++— —

Verbesserbar hinsichtlich der Durchfiihrung der Fortbildung

3. Inhalte der Fortbildung

Das Thema entsprach den Erwartungen
+ ++— —

Das Anspruchsniveau war angemessen
+ +4+——

Verbesserbar hinsichtlich der Inhalte der Fortbildung
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4. Ergebnisse und Ausblick

Die Fortbildung hat ihre Ziele erreicht
+ ++— —

Die Fortbildung flihrte zu konkret im Schulalltag umsetzbaren Ergebnissen / bot hierzu
konkrete Anregungen
+ ++— —

(Durch die Fortbildung angeregter) weiterer Fortbildungsbedarf

=]

il
|| o

Verbesserbar:

J | ~

5. Weitere Anmerkungen
Weitere Anmerkungen lhrerseits
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8.3 Evaluation als Element der Qualitatssicherung

Um im Sinne des Leitbildes die Vielfalt in unserer Schule zum Motor eines weiterfiihrenden Wandels
werden zu lassen, missen wir das Gymnasium Auf der Morgenrothe in seiner Ganzheit als lernendes
System auffassen. Der rasche Wandel in Gesellschaft und Arbeitswelt erzeugt die Notwendigkeit zu
lebenslangem Lernen des Individuums. Er fiihrt aber auch dazu, dass sich die Schule bestandig in ihren
Organisationsformen, Vorgehensweisen und Zielen hinterfragen muss.

Durch Evaluationsverfahren sollen Erkenntnisse gewonnen werden, welche die Grundlage fir
notwendige Schulentwicklungsprozesse bilden. Evaluationen sorgen aber auch fiir Transparenz und
legitimieren die eigene Arbeit durch den Blick auf die Wirksamkeit von Entscheidungen. Daher sollen
Evaluationsverfahren nach Mdglichkeit schon bei der Planung von Schulentwicklungsprozessen
festgelegt werden. Darliber hinaus werden interne Evaluationen auch fallweise durchgefiihrt, um
getroffene Entscheidungen und gewohnte Vorgehensweisen zu hinterfragen.

Empirische Erhebungen sind en vogue. So wird die Schule fast taglich mit Anfragen zur Durchflihrung
von Befragungen auRerschulischer Institutionen konfrontiert. Die von Seiten der Schulleitung hierfir
festgelegten Kriterien missen zum Teil auch fir schulinterne Evaluationen gelten, um die Akzeptanz
bei allen am Schulleben beteiligten Gruppen zu bewahren:

e Schonung von zeitlichen und personellen Ressourcen

e Zeitlicher und inhaltlicher Zusammenhang mit aktuellen oder unmittelbar zukinftigen
schulischen Prozessen

e Transparenz der Auswertung

e Interne Evaluationen schauen auf die Qualitdat und Wirkung von Schulentwicklungsprozessen
und Fortbildungsplanung und besitzen einen hohen Nutzwert fiir weitere Entwicklungen

Die methodische Entscheidung bzw. die Auswahl der Evaluationsinstrumente orientiert sich daran, ob
ein Ist-Zustand erfasst oder ein zuvor angestofRener Prozess unterstiitzt werden soll. Die zeitliche
Positionierung einer EvaluationsmaRnahme hangt von deren Funktion ab:

e Uberpriifung einer umgesetzten MaRnahme auf deren Wirksamkeit (erfolgt im unmittelbaren

Anschluss)
e Vorbereitung eines Schulentwicklungsprozesses (erfolgt im Vorfeld)
e Begleitung der Implementation einer MaRBnahme (erfolgt parallel)

Neben den von der Schule selbst gewahlten Instrumente, finden selbstverstandlich auch die durch die
Schulaufsicht vorgegebenen Evaluationsmallnahmen und deren Ergebnisse Beriicksichtigung. Am
Gymnasium Auf der Morgenrothe kamen und kommen bisher zum Einsatz:

e Durchsicht korrigierter Klassenarbeiten und Klausuren durch den Schulleiter

e Parallelarbeiten

e lLernstandserhebung Klasse 8

e Zentrale Klausuren in der Einflihrungsphase

e Auswertung des Zentralabiturs

e Portfolio zur beruflichen Orientierung (ab Klasse 8)

e SEfU (,Schiler als Experten fir Unterricht“): Computergestiitzte Befragung zur
Unterrichtsdiagnostik
SEfU wurde auf einer Lehrerkonferenz im November 2017 vorgestellt. Die Umsetzung erfolgte
zunachst auf freiwilliger Basis, um ausgehend von gelungenen Praxisbeispielen die Akzeptanz
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zu erhdhen. Uber erste Erfahrungen mit der Befragung haben einzelne Kolleginnen und
Kollegen auf einer Lehrerkonferenz im Juli 2018 berichtet. Mit dem Schuljahr 2019/2020 sollen
Lehrkrafte in mindestens einer Klasse bzw. einem Kurs nach eigener Wahl die Befragung
durchfihren.

e Selbstgestaltete Fragebogen (offene und geschlossene Fragen)

e Spontane Blitzlichtrunden

Im Folgenden werden Einzelevaluationen exemplarisch dargestellt. Dabei beschranken wir uns im
Wesentlichen auf die Ergebnisse des Schuljahres 2017/18. Weiter zurtickliegende Erhebungen werden
nicht aufgefiihrt. Die Ergebnisse der Schulzufriedenheitsumfrage unter den Eltern aus dem Spéatherbst
2016 sind anschaulich auf einem Schwarzen Brett vor dem Sekretariat dargestellt.

8.3.1 Lernstandserhebungen

Im Zuge der Standardsicherung des Landes NRW werden in den achten Klasse im Februar/Marz
zentrale Prifungen in den Fachern Deutsch, Englisch und Mathematik mit landesweit einheitlichen
Aufgaben durchgefiihrt. In der von der Schulaufsicht zur Verfligung gestellten Auswertung wird das
Gymnasium Auf der Morgenrothe mit dem Standorttyp 2 verglichen (Schule in landlichen Regionen).

Die Ergebnisse der Lernstandserhebungen werden Schiilerinnen und Schiilern individuell mitgeteilt.
Sie dienen den Fachkonferenzen zur Evaluation ihrer unterrichtlichen Arbeit. Nach Beratung der
Ergebnisse werden, wo erforderlich, organisatorische MalRnahmen oder Wege der besonderen
Forderung vorgeschlagen. Die Schulkonferenz beschliefSt unter Beriicksichtigung der Stellungnahme
des Schulleiters diese MaBnahmen. Exemplarisch genannt sei die Erganzung einer zusatzlichen
Unterrichtsstunde im vierten Quartal in den Fachern Englisch und Mathematik als Reaktion auf die
Ergebnisse der Lernstandserhebungen aus dem Jahr 2017 oder die verstdrkte Einbindung von
Horverstehensiibungen im Englischunterricht ab 2015.

Die Ergebnisse aller zentralen Priifungen werden auch der Schulpflegschaft vorgestellt.

Bei nahezu allen Erhebungen zu den Leistungen unserer Schiilerinnen und Schiler in zentralen
Prifungen (auch Abitur, Zentrale Klausur Einfihrungsphase) zeigt sich ein ahnliches Bild. Traditionell
ist der Anteil absoluter Spitzenleistungen etwas geringer ausgepragt als in den Vergleichsgruppen. Im
Gegenzug fallt auch die Zahl der nicht ausreichenden Leistungen geringer aus. Man konnte also von
einem breiten Mittelfeld sprechen.

Lediglich im Fach Mathematik lagen die Ergebnisse der Lernstandserhebungen in den letzten Jahren
oft deutlich Gber den Resultaten der Vergleichsgruppe.

Im Folgenden finden sich die Ergebnisse des Jahres 2018 sowie die jeweiligen Stellungnahmen der
Fachschaften.
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8.3.1.1 Ergebnisse im Fach Deutsch

Deutsch Lesen - Klasse

Kompetenzniveaus Jahrgangsstufe
Deutsch Leseverstehen
r B Niveaus
B Niveau 3
B [ Niveau 2
oo 2 {50 T T |
O khn
Jahrgangsstufe §
%%  20%  40%  60%  BO%  100%
Prozent
Kompetenzniveaus Parallelklassen
Deutsch Leseverstehen
r W Niveaus
B Niveau 4
DBa | 14% B Niveau 3
[ Niveau 2
L [J Niveaul
O khn.
D-8b 3%
o 0 20%  40% 60% 80% 100%
Prozent
Deutsch Sprachgebrauch - Klasse
Kompetenzniveaus |Jahrgangsstufe
Deutsch Sprachgebrauch
r B Niveaus
S N T R T
E B Niveau3
r [0 Niveau2
iy f [ [ |
O khn.
phrgngute i 10w [ 12|
%  20%  40%  60%  80%  100%
Prozent
Kompetenzniveaus Parallelklassen
Deutsch Sprachgebrauch
r B Nwveaus
B Niveaud
[0 Niveau 2
l [ Nweaul
0 khn.
T T T T T T T 1
% 20% 40% 60% B0% 100%
Prozent

Schulprogramm 2018

05.12.18 20:10

168



o
GYMNASIUM AUF DER MORGENROTHE . 'i V) /‘
¢ ,/
W

Stellungnahme der Fachkonferenz Deutsch zu den Ergebnissen der Lernstandserhebung 8 des
Gymnasiums Auf der Morgenrodthe 2018

Auswertung der Ergebnisse

Uberpriift wurden im letzten Schuljahr die Kompetenzen im Bereich Leseverstehen und im Bereich
Sprachgebrauch. Vergleicht man die landesweiten Ergebnisse im Bereich Leseverstehen der
Jahrgangsstufe 8 der Schulform Gymnasium mit denen unseres Gymnasiums, so sind nur geringe
Abweichungen zum Landesdurchschnitt festzustellen. Allerdings weichen die Schiilerinnen und
Schiler der 8a im Kompetenzbereich 5 mit 12 Prozent nach unten ab, wahrend die Parallelklasse mit
17 Prozent dem Landesdurchschnitt fast entspricht. Im Vergleich mit anderen Schulen gleicher
Standortvoraussetzung und im Landesvergleich weicht das Ergebnis unserer Schiilerinnen und Schiiler
in diesem Kompetenzbereich um 9 bzw. 7 Prozent nach unten ab.

Auch im Kompetenzbereich Sprachgebrauch sind die Kompetenzniveaus 5 und 4 in der Klasse 8b
auffallend starker ausgepragt als in der Klasse 8a. Die Ergebnisse liegen im Kompetenzbereich 4 sogar
deutlich Gber dem Landesdurchschnitt und auch im Vergleich mit anderen Schulen gleicher
Standortvoraussetzung ist das Ergebnis in diesem Niveaubereich tiberdurchschnittlich. Die Klasse 8a
hingegen liegt in den beiden hohen Kompetenzniveaus deutlich unter den Durchschnittswerten.
Dementsprechend sind die Kompetenzniveaus 1 und 2 in dieser Klasse starker vertreten, liegen hier
im Landesvergleich jeweils 6% und 7% Uber dem Landesdurchschnitt und 4% und 9% Uber den
Ergebnissen der Schulen mit gleicher Standortvoraussetzung. Bedingt erkldren lassen sich diese
Ergebnisse durch einen vermehrten Lehrerwechsel in der 8a und die Teilnahme einer DAZ-Schiilerin,
die den Anforderungen zeitlich nicht gerecht werden konnte.

Vereinbarte MaBnahmen

In der Fachkonferenz wurden die Ergebnisse ausfihrlich diskutiert und es wurden folgende

Konsequenzen fiir die weitere Arbeit vereinbart:

o Nach wie vor ist die Umstellung auf das neue Deutschbuch aus dem Cornelsen Verlag ein wichtiger
Aspekt bezlglich der Forderung in beiden Kompetenzbereichen, denn es bietet ein umfangreiches
Angebot an Zusatzmaterialien zur Forderung der Lesekompetenz und auch des Sprachgebrauchs,
die sowohl integriert im Unterricht wie auch als Zusatzangebot z. B. in den Selbstlernstunden zum
Einsatz kommen (s. letzte Rickmeldung). AuRerdem ist es wesentlich kompetenzorientierter
gestaltet als das alte Buch, was vor allem in den Aufgabenstellungen deutlich wird. In diesem
Schuljahr hat es auch endlich die Jahrgangsstufe 8 erreicht, so dass erst die Ergebnisse des
nachsten Lehrstands diesbeziiglich Aussagekraft haben werden.

e Fiir das webbasierte Leseprogramm ,, Antolin“ wurde eine Lizenz erworben, um die Lesemotivation
und den Wettbewerb innerhalb der Klassen und zwischen den Klassen zu steigern (s. Letzte
Rickmeldung). Da das Programm bisher noch nicht von allen Klassen genutzt wurde, vereinbarte
die Fachkonferenz nun verbindlich eine flachendeckende Einfiihrung des Programms.

e Des Weiteren wurde dariiber nachgedacht, wie man die Schulbibliothek fiir den Deutschunterricht
und die Leseférderung nutzbarer machen kann. Es soll nun auf den Weg gebracht werden, dass
die Lehrerinnen und Lehrer auch in ihrem Fachunterricht die Moglichkeit haben mit den
Schiilerinnen und Schiilern Bilcher auszuleihen. Eine Ausleihe war bisher nur zu den begrenzten
Offnungszeiten der Bibliothek moglich. Die Fachkonferenz verspricht sich dadurch die Méglichkeit
einer individuelleren Beratung bezliglich der Auswahl altersgemafRer und ,passender” Literatur
und eine groRere Einflussnahme auf das Leseverhalten.

e Der schulinterne Lehrplan wurde besonders bezliglich der literarischen Themen ,unter die Lupe
genommen” und es wurde festgestellt, dass in der Jahrgangsstufe 8 keine Ganzschrift
Unterrichtsgegenstand ist. Es wurde beschlossen, die Unterrichtsreihe zu Adverbialsatzen durch
eine Unterrichtsreihe zu einem klassischen Drama zu ersetzen.
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e Nach wie vor vertritt die Fachschaft die Auffassung, dass die Forderung der Lesekompetenz eine
Gber das Fach Deutsch hinausgehende Arbeit sein muss. Um dies zu bekraftigen und die anderen
Fachschaften diesbezliglich zu unterstiitzen wurde beschlossen auf der nachsten Lehrerkonferenz
drei Methoden zum Leseverstehen vorzustellen, um dann Uber eine verbindliche Umsetzung
dieser Methoden in den anderen Fachern abzustimmen.

e Auch wurde Uber eine Verbesserung der Lernzeit in den Jahrgangsstufen 5 und 6 insbesondere
bezliglich der Forderung des Sprachgebrauchs nachgedacht. Es wurde vereinbart, dass die
Deutschlehrer den Schiilerinnen und Schiilern gezieltere Forderempfehlungen mit in die Lernzeit
geben. Auch wird das Fordermaterial mit dem Schwerpunkt Sprachgebrauch aufgestockt.

e Um die Kompetenzen im Bereich Sprachgebrauch auch in der Oberstufe weiter zu fordern und
auch zu fordern soll in der Jahrgangstufe EF im Deutschunterricht ein ,,Poetry-Slam“ durchgefiihrt
werden. Den Gewinnern der kursinternen Slams soll dann in der Schul6ffentlichkeit eine Biihne
geboten werden.
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8.3.1.2 Ergebnisse im Fach Englisch

Englisch Leseverstehen - Klasse

Kompetenzniveaus Jahrgangsstufe
Englisch Lesen

W Niveaus
Land B Niveaud
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Standorttyp 2 [J Niveaul
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% 20%  40% £0% 80% 100%
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Kompetenzniveaus Parallelklassen
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I T T T T T T T 1
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Englisch Horverstehen - Klasse
Kompetenzniveaus |ahrgangsstufe
Englisch Haren
r W Niveaus
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Stellungnahme der Fachkonferenz Englisch zu den Ergebnissen der Lernstandserhebung 8 des
Gymnasiums Auf der Morgenrodthe 2018

Auswertung der Ergebnisse

Leseverstehen

Vergleicht man die landesweiten Ergebnisse im Bereich Leseverstehen der Jahrgangsstufe 8 der
Schulform Gymnasium mit denen unseres Gymnasiums so kann man feststellen, dass die
Lesekompetenz beim Kompetenzniveau 2 dhnliche Ergebnisse aufweist wie das Land und Standorttyp
2. Was das Kompetenzniveau 3 betrifft, ist die Prozentzahl etwas erhéht, wahrend die Niveaus 4 und
5 etwas geringer ausfallen

Vergleicht man die Ergebnisse der Parallelklassen miteinander, so entspricht die Klasse 8b fast dem
Landesdurchschnitt wahrend sich bei den Schilerinnen und Schiler der 8a in den Kompetenzniveaus
2, 4 und 5 Abweichungen zu den Durchschnittswerten ergeben.

Uberblick iber die genauen Schiilerzahlen in den Niveaubereichen der beiden Klassen:

Klasse 8a Klasse 8b

3 SuS im Niveau 2 0 Schiiler im Niveau 2
19 SuS im Niveau 3 18 SuS im Niveau 3

7 SuS im Niveau 4 9 SuS im Niveau 4

1 Schiiler im Nivau 5 2 SuS im Niveau 5
Horverstehen

Im Kompetenzbereich Horverstehen liegen die Schiller und Schiilerinnen der Jahrgangstufe 8 in den
unteren und héheren Kompetenzniveaus unter den Durchschnittswerten.

Beim Vergleich der Parallelklassen kann man feststellen, dass die Klasse 8b &dhnliche Ergebnisse
aufweist wie das Land und Standorttyp 2. Die Klasse 8a hingegen liegt in den héheren und unteren
Kompetenzniveaus deutlich unter dem Landesdurchschnitt.

Uberblick iber die genauen Schiilerzahlen in den Niveaubereichen der beiden Klassen:

Klasse 8a Klasse 8b

4 SuS im N2 1 Schiiler im N2
16 SuS im N3 14 SuS im N3
10SuSim N4 12 SuSim N4

0 Schiler im N5 2 SuSim N5

Vereinbarte MaBnahmen

In der Fachkonferenz wurden die Ergebnisse ausfiihrlich diskutiert und es wurden folgende

Konsequenzen fir die weitere Arbeit vereinbart:

e Einfihrung eines neuen Lehrwerks zum nachsten Schuljahr, welches ein gréBeres Angebot an
Zusatzmaterialien zur Forderung der Lese- und insbesondere der Hérkompetenz bietet.

e Nutzung der Schulbibliothek mit der Moglichkeit der Ausleihe von Jugendliteratur im Niveau B1/B2
und auch Cl1 des GER. So koénnen Schiiler und Schilerinnen des mittleren und hoéheren
Kompetenzniveaus entsprechend ihrer Interessenslage geférdert werden und ihre
Lesefertigkeiten an Uber den Texten des Lehrwerks hinausgehenden Materialien schulen. lhre
Leseerfahrungen kénnen sie in vielfdltiger Form in den Fachunterricht einbringen (z.B.
Buchrezensionen, ,,Book club challenges”, Rundumlektiire, Kurzreferate etc.).

e Einfihrung des webbasierten Leseprogramms ,Antolin®, um die Lesemotivation und den
Wettbewerb innerhalb der Klassen und zwischen den Klassen zu steigern. Da das Programm bisher
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nur von der Fachschaft Deutsch genutzt wurde, vereinbarte die Fachkonferenz, das Programm zur
nachsten Fachkonferenz vorzustellen und Gber die Nutzung im Englischunterricht zu entscheiden.

e  Optimierung von Lern- und Verstehensstrategien, um den individuellen Lernstand der Schiiler und
Schiilerinnen zu verbessern. Es wurde beschlossen die Entwicklung eines Lesezeichens mit Tipps
zum Leseverstehen und auch zum Hoérverstehen mit den Schiilern und Schiilerinnen zu Beginn der
Jahrgangsstufe 7 individuell zu entwickeln. Diese Lesezeichen werden kontinuierlich im Unterricht
bei Lese- und Horverstehensaufgaben eingesetzt und evaluiert.

e Teilnahme am Fremdsprachenwettbewerb und Begabtenforderung. Die Schiiler und Schiilerinnen
der hoheren Kompetenzniveaus werden angeregt, am Fremdsprachenwettbewerb Englisch
teilzunehmen und erhalten konkrete Angebote im Rahmen der Begabtenférderung am GAM.
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8.3.1.3 Ergebnisse im Fach Mathematik

Mathematik - Klasse

Kompetenzniveaus Jahrgangsstufe

Mathematik
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Stellungnahme zum Lernstand im Fach Mathematik

Die beiden achten Klassen des Gymnasiums Auf der Morgenréthe sind praktisch zufillig
zusammengestellt. Es fand keine Auswahl nach Fremdsprachenwahl oder Wohnort statt, als nach dem
Ende der sechsten Jahrgangsstufe die Schiilerinnen und Schiler neu in zwei Klassen verteilt worden
sind. Aus diesem Grund kann davon ausgegangen werden, dass die beiden Klassen in etwa gleich
leistungsstark sein sollten.

Die Lernstandserhebung wird von der Fachschaft Mathematik gemeinsam aufgabenweise korrigiert,
sodass im Zuge dessen bereits eine erste gemeinsame Analyse der Ergebnisse vorgenommen werden
kann und generelle Probleme bei bestimmten Aufgaben zu identifizieren.

Nach der Ubermittlung der individuellen Analyse der Ergebnisse folgen individuelle Auswertungen und
entsprechende Gesprache, sodass die Forderbedarfe gerade derjenigen Schilerinnen und Schiiler, die
auf einem niedrigen Kompetenzniveau eingestuft sind, individuell festgestellt und mithilfe
entsprechender Forderangebote bearbeitet werden.

Beide Klassen liegen bezogen auf die drei obersten Kompetenzniveaus liber dem Landesdurchschnitt
und haben das durchschnittliche Niveau der Gymnasien des Standorttyps 2 erreicht. Dabei zeigte sich,
dass die Klasse 8b lber mehr Schiilerinnen und Schiiler verfiigt, die das hochste Kompetenzniveau
erreichen, wohingegen bei Klasse 8a mehr Schiilerinnen und Schiiler auf dem Kompetenzniveau 4 zu
verzeichnen sind.

In Klasse 8b befinden sich nur 4% der Schilerinnen und Schiler (d.h. ein/e Schiiler/in) auf dem ersten
Kompetenzniveau. In der Parallelklasse verortete der Lernstand 13% in dieser Kompetenzstufe.
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Analysiert man die Ergebnisse der einzelnen Klassen naher, fallt auf, dass die Klasse 8b Starken im
Bereich des ,funktionalen Zusammenhangs” und bei allen arithmetischen Verfahren aufweist.
Weiteren Entwicklungsbedarf identifizierte die Lernstandserhebung hingegen bei mehrstufigen
Zufallsversuchen und generell im Bereich ,,Argumentieren/Kommunizieren®.

Das Arbeiten mit Abzdhlverfahren unter Verwendung von Baumdiagrammen bei mehrstufigen
Zufallsversuchen wurde erst nach der Lernstandserhebung in dieser Klasse im Unterricht thematisiert,
sodass davon ausgegangen werden kann, dass auch ohne weitere FérdermaBnahmen nach dem
Abschluss der entsprechenden Lerneinheit die Schiilerinnen und Schiiler lber die notwendigen
Kompetenzen verfligen.

Der Entwicklungsbedarf im Bereich , Argumentieren/Kommunizieren” wurde im weiteren Schuljahr
durch strukturierte Kleingruppenarbeit und entsprechende Aufgaben aufgefangen, um so die Anzahl
der Sprechanlasse zu erhdhen.

Im Kompetenzbereich ,Argumentieren/Kommunizieren” ist die Klasse 8a schwacher. Da in dieser
Klasse 9 gute Schiilerinnen und Schiiler aus gesundheitlichen Griinden nicht teilgenommen haben, ist
anzunehmen, dass die Ergebnisse den Kassendurchschnitt nicht gut wiederspiegeln. Um besonders in
Klasse 8a nun das Kommunizieren und Argumentieren zu férdern wurde unter anderen die Sitzordnung
analysiert, optimiert und umgestellt. Des Weiteren werden nun im Unterricht verstarkt Aufgaben
eingesetzt, die diese Kompetenz besonders fordern und fordern. Verstarkt wird dabei der
Schwerpunkt der Ergebnisbesprechung auf die Argumentation gelegt. Diskutiert wird zusatzlich im
Klassenrat der 8a Uber die Zuweisung von Lernpartnern im Mathematikunterricht um
leistungsschwdachere Schilerinnen und Schiiler zusatzlich zu unterstitzen.
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8.3.2 Zentralabitur

Im Zuge der Standardsicherung werden auch die Abiturprifungen mit landesweit einheitlichen
Klausuren absolviert. Die Auswertung der Ergebnisse orientiert sich am Verfahren fiir die
Lernstandserhebungen. Fachkonferenzen diskutieren die Resultate und treffen, falls erforderlich,
Malnahmen zur verbesserten Férderung der Schiilerinnen und Schiiler. Diese werden nach Anhérung
des Schulleiters in der Schulkonferenz beschlossen.

Die Ergebnisse werden auch in der Schulpflegschaft vorgestellt.

Wie bereits bei den Lernstandserhebungen beschrieben, liegen die durchschnittlichen Ergebnisse des
Gymnasiums Auf der Morgenrdthe meist im Bereich der Vergleichsgruppe der landlichen Gymnasien
(Standorttyp 2). Sowohl in der Spitze als auch bei den nicht ausreichenden Leistungen ist der
prozentuale Anteil an unserer Schule meist etwas geringer.

Im Folgenden findet sich die von der Schulaufsicht bereitgestellte Auswertung der Ergebnisse. Zu
bericksichtigen ist, dass in der Einzeldarstellung der Kurse nur jene Facher benannt sind, in denen
mehr als finf Priflinge an der Prifung teilgenommen haben. Bei einer geringeren Zahl sind die
statistischen Mittelwerte nicht verlasslich, da z. B. wenige sehr gute Ergebnisse den Durchschnitt zu
positiv beeinflussen konnten.

8.3.2.1 Ergebnisse der Abiturklausuren

Gesamtergebnis

2018 2017 2016
Schule NRW | Schule NRW Schule NRW
Priiflinge| 62 75.839 66 76.730 h4 79.775
nicht bestanden | 4 3.238 5 3.246 | 3 2.799
Quote | 65% 43% | 76% 42% | 6% 35%
Abiturdurchschnittsnote 243 2,44 2,46 2,44 2,45 2,45

Klausurergebnisse Leistungskurse

2018 0 - 4 Punkte 13 - 15 Punkte
Leistungskurs Anzahl Mittelwert in % in %
Schule NRW | Schule NRW Schule NRW Schule NRW
Biologie | 17 1653 88 84 | 00 112 | 00 09
Deutsch 22 2675 75 82 182 122 91 105
Englisch | 20 20503| 90 90 | 69 66 | 69 130
Erziehungswissenschaft 16 0.588 8,7 8,9 0,0 77 6,2 141
Mathematik | 25 24267 76 78 | 320 226 | 120 131
Sozialwissenschaften (in- 15 6851 | 7.8 84 67 123 67 127
Kl. Wirtschaft)
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2017 0 - 4 Punkte 13 - 15 Punkte
Leistungskurs Anzahl Mittelwert in % in %
Schule NRW | Schule NRW Schule NRW Schule NRW
Biologie | 14 17182| 64 77 | 286 181 | 00 84
Deutsch 32 27.319 8,6 83 31 10,3 31 10,0
Englisch ‘ 28 29.287 9,0 91 ‘ 36 6,3 | 10,7 139
Mathematik 29 24,602 8,7 8,6 10,3 16,8 6,9 17,7
Sozialwissenschaften (in- ‘ 29 6.667 7.8 8.5 ‘ 20,7 12,2 ‘ 6,9 131
kl. Wirtschaft)
2016 0 - 4 Punkte 13 - 15 Punkte
Leistungskurs Anzahl Mittelwert in % in %
Schule NRW | Schule NRW Schule NRW Schule NRW
Biologie | 14 17767| 89 84 | 71 110 | 71 106
Deutsch 3 29.061 7.8 81 6,5 11,2 0,0 9.6
Englisch | 21 20353 86 90 | 00 68 | 48 134
Mathematik 22 26.411 8.1 91 22,7 10,2 13,6 18,6
Sozialwissenschaften (in- 20 7.160 7.5 85 ‘ 10,0 12,5 ‘ 50 13,8
kl. Wirtschaft)
Klausurergebnisse Grundkurse
2018 0 - 4 Punkte 13 - 15 Punkte
Grundkurs Anzahl Mittelwert in % in %
Schule NRW | Schule NRW Schule MNRW Schule NRW
Englisch | 11 10079| 80 88 | 91 55 | 00 92
Geschichte 7 3.755 8,4 8,1 14,3 16,2 143 11,8
Mathematik | o7 24005| 69 64 | 259 340 | 37 57
2017 0 - 4 Punkte 13 - 15 Punkte
Grundkurs Anzahl Mittelwert in % in %
Schule NRW | Schule NRW Schule MNRW Schule NRW
Biclogie | 8 778 | 65 68 | 00 254 | 00 48
Deutsch 13 13.795 7.8 7,8 1.1 12,7 0,0 6,9
Englisch | 12 11248 85 83 | 83 96 | 00 76
Mathematik 19 24.656 6,7 6,8 26,3 27,8 53 5,2
2016 0 - 4 Punkte 13 - 15 Punkte
Grundkurs Anzahl Mittelwert in % in %
Schule NRW | Schule NRW Schule MNRW Schule NRW
Biologie | o 825 | 57 69 | 22 236 | 00 35
Deutsch 14 14.480 10,3 8,3 0,0 8,3 143 8,2
Erziehungswissenschaft | 6 2452 | 80 82 | 167 109 | 00 88
Mathematik 15 27.108 9.1 T.7 13,3 21,3 20,0 11,0
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8.3.3 Evaluation der Jahrgangsstufenfahrt der Q2

Vor Beginn des Schuljahres 2016/17 hat die Schulkonferenz mehrere Verdnderungen des
Fahrtenkonzeptes beschlossen. Neben der Veranderung des Fahrtzieles in Klasse 6 (Wangerooge statt
Hilchenbach) wurde das Konzept der Fahrt in der Jahrgangsstufe Q2 verdandert. Statt kursgebundener
Fahrten mit unterschiedlichen Zielen findet seitdem eine Jahrgangsstufenfahrt statt. Dabei kann die
Jahrgangsstufe zwischen zwei vorgegebenen Zielen wahlen.

Durch die jahrliche Befragung mochten wir Gberprifen, ob die neue Regelung, das Fahrtziel und das
Programm vor Ort von den Schiilern positiv aufgenommen werden. Die Ergebnisse der letzten beiden
Jahre sind insgesamt als sehr positiv zu betrachten, so dass aktuell kein Handlungsbedarf fiir deutliche
Veranderungen besteht.

Wien 2017
FRAGEBOGEN WIENFAHRT

] ichnet B voll zufriedenstellend  ® zufrieden stellend Jausreichend  Wmangelhaft
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London 2018

Bei der Betrachtung der Tabelle fallt auf, dass einzig Unterkunft und Friihstlick erkennbar negativ
bewertet wurden. Zwar ist die Resonanz nicht mehr so negativ wie 2016. Doch bleibt insgesamt eine

spirbare Unzufriedenheit.

Die Schiilerinnen und Schiiler wurden bereits im Vorfeld der Fahrt darauf hingewiesen, dass man kein
Luxushotel erwarten kénne. Angesichts der zentralen Lage und den generell hohen Preisen in London
miisse man bei der Unterkunft Abstriche machen. Trotzdem hat sich die Jahrgangsstufe fir dieses Ziel

entschieden.

Bewertung/Note 1 2 3 4 5 A, Summe
Stadtfiihrungim Bus 17 30 14 0 0 1 62
Stadtrundgangin Kleingruppen 3 20 28 8 1 2 62
Kensington Museen 23 23 13 1 0 2 62
Changing of the Guard 13 22 13 11 0 3 62
Ausflug nach Brighton 40 11 7 4 0 0 62
Globe Theatre 8 15 12 17 8 2 62
Freie Museumswahl 38 22 1 0 0 1 62
Auswahlmoglichkeiten tbrige Zeit 53 6 0 1 0 2 62
Entscheidungprozess Fahrtziel 7 25 18 7 1 4 62
Informationen zur Fahrt 13 29 15 1 0 4 62
Qualitat des Busses 47 11 0 1 0 3 62
ZimmergroReim Verhaltnis zum Fahrziel 2 12 17 15 14 2 62
Sauberkeit im Verhaltnis zum Reisepreis 0 3 7 19 31 2 62
Qualitat des Frihstlcks im Verhaltnis zum Reisepreis 0 4 16 15 22 5 62
Lage des Hostels 18 25 13 1 3 2 62
Erreichbarkeit/Hilfsbereitschaft 23 18 15 5 0 1 62
Gewahren von Freiheiten 45 12 3 0 0 2 62
Stimmung in der Jahrgangsstufe 19 24 12 4 0 3 62
Gesamtbewertung 12 34 14 2 0 0 62
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8.3.4 Evaluation des Blockunterrichtes fiir Seiteneinsteiger

Wahrend des Betriebspraktikums hat es fiir Schiilerinnen und Schiiler, die nicht am Betriebspraktikum
teilgenommen haben, die Moglichkeit gegeben, weitgehend selbsttatig an individuellen Defiziten zu
arbeiten. Dabei standen die Hauptfacher Deutsch, Englisch und Mathematik im Mittelpunkt. Das
Oberstufenteam hat per Fragebogen um Rickmeldungen gebeten. Neben den vorgegeben Items gab
es auch die Moglichkeit zu erlduternder Rickmeldung. Diese wurde von den Schiilerinnen und
Schillern jedoch nicht genutzt.

In der ersten und sechsten Stunde steht eine Lehrkraft als Ansprechpartner zur Verfligung. Dazwischen
arbeiten die Schilerinnen und Schiiler selbststandig und wahlen dabei Aufgaben aus einem
vorgegebenen Aufgabenpool.

Insgesamt lasst sich eine hohe Zufriedenheit mit der Vorgehensweise feststellen. Folgende Aspekte
bedirfen der Erérterung:

e In der nachsten Sitzung der Fachkonferenz Mathematik sollte die beratende Funktion der
Fachlehrkraft noch einmal erdrtert und auf entsprechende Verpflichtungen hingewiesen
werden. Der Oberstufenkoordinator erinnert den Fachkonferenzvorsitzenden entsprechend.

e Das Arbeitspensum war offensichtlich nicht zu hoch bemessen. Im Oberstufenteam wird die

Frage diskutiert, in wie weit naturwissenschaftliche Facher eingebunden werden kénnen.

Deutsch Englisch Mathematik
Vor dem Blockunterricht hat mich mein ja nein ja nein ja nein
Fachlehrer beraten, woran ich arbeiten
soll. 7 1 6 2 2 6
Die bereit gestellten Materialien haben
Gegenstande des Unterrichts 7 1 7 1 7 1
aufgegriffen.
Ich habe die Moglichkeit gehabt, wahrend
des Blockunterrichts meinen Fachlehrer 8 0 8 0 6 2
auf Probleme anzusprechen.
Ich habe mich in Teilbereichen des Faches
etwas verbessert. U 1 6 2 U 1

Bitte bewerten Sie mit einer Schulnote von sehr gut (1) bis ungeniigend (6),
bzw. sehr zutreffend (1) und gar nicht zutreffend (6).

Ich bin vor dem Betriebspraktikum tber die Ziele und die Organisation des Unterrichts 17
informiert worden. ’
Die betreuenden Lehrer (1. und 6. Stunde) haben mir Hilfestellungen geben kénnen. 23

Schulprogramm 2018 05.12.18 20:10 180



GYMNASIUM AUF DER MORGENROTHE

Der Raum war fiir den Unterricht geeignet.

Es hat eine gute Arbeitsatmosphére geherrscht.

Das eigenverantwortliche Uben und Lernen ist eine Arbeitsform, die mir zusagt.

Es sollten in mehr Stunden Lehrer eingesetzt werden.

Es sollten auch naturwissenschaftliche Facher ein Angebot machen.

Die Arbeit an den Hauptfachern hat mich ausgelastet.
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