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1. Lista over forkortningar och organisationer

GADIP Gender and Development in Practice
ABF Arbetarnas Bildningsforbund

Erasmus +  Europeiska Unionens program for utbildning, praktik, ungdomsutbyten
och idrottsprojekt

Wide+ Women in Development, Belgien
Studiecirkel ~ En demokratisk workshop

We-Empower Det internationella projektet Expanding tools in Addressing Barriers for
Migrant Women to participate in Democratic Life



2.- Introduktion

2.1 Om GADIP

GADIP, som grundades 2012 i Goteborg, ar ett dynamiskt natverk som forenar feminister
fran akademin och civilsamhallet. Som en oberoende organisation framjar GADIP dialog och
kunskapsutbyte om genus- och utvecklingsfragor bade i Sverige och globalt.

Organisationen sammanfor akademiker, praktiker och aktivister for att ta sig an kritiska
globala utmaningar utifran ett genusperspektiv. GADIP har ett ndra samarbete med det
europeiska natverket WIDE+ och har kontakt med Gver 6@ praktiker och forskare i hela
Europa.

For narvarande arbetar organisationen med tva viktiga EU-stodda projekt - We-EMPOWER,
som fokuserar pa att Gvervinna hinder fOr invandrarkvinnors deltagande i det demokratiska
samhallet, och COPGENDERED, som fokuserar pa genus och klimatrattvisa - och fortsatter

att driva pa forandringar.

GADIP anordnar vartannat ar en internationell feministisk konferens som tar upp angelagna
globala fragor ur ett genusperspektiv. Konferensen 2022, “Gender Backlash 3" behandlade
effekterna av anti-genusrorelsen i Sverige, strategier for transinkluderande feminism och
den framgdangsrika mobiliseringen for abortratt i Argentina och Irland. Konferensen lyfte
ocksa fram motstandet fran belarusiska feminister som leder fredliga initiativ for ett
demokratiskt och valdsfritt Belarus.
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2.2 Kvinnors roster: Hur kan vi framja invandrarkvinnors samhallsdeltagande sa
att de kan utnyttja sina demokratiska rattigheter?

Manga kvinnor som invandrat - som flyktingar, som familjemedlemmar till dem - har ofta
sarskilda problem som far en mycket lagt prioriterad plats i integrationspolitiken. Lang
erfarenhet visar att integrationspolitiken gnar alldeles for lite uppm&rksamhet at
invandrarkvinnors utmaningar i samhallet.

GADIP deltog vid tre internationella mGten som syftade till att uppmuntra och starka
invandrarkvinnor i Sverige och andra lander i Europa att engagera sig for sina manskliga
rattigheter. MGtena dgde rum inom ramen for det internationella projektet WE-EMPOWER:
Expanding tools in Addressing Barriers for Migrant Women to participate in Democratic Life.

De lander som deltar i projektet har arrangerat arbetsmoten om narliggande teman. Nasta
steg var att diskutera den kunskap och erfarenhet som respektive lands organisationer
delade med sig av i arbetsgrupper pa internet, sa kallade Webinars. Dessa organiserades av
projektledningen och alla deltagare bjods in att delta for att lyssna och lara. Sammantaget
bidrog motena till att sprida nya idéer och kunskap om de utmaningar som invandrarkvinnor
mOter och visade upp intressanta [Gsningar pa deras problem.

Foreldsningen anordnades i samarbete med ABF i Goteborg den 29 april 2023. Vi bjod in
Lilla Edet kommuns integrationsgrupp och Red de Mujeres Latinas som berdttade om sina
viktiga erfarenheter av att arbeta med utlandsfddda kvinnor som star langt fran
arbetsmarknaden.

Nancy Contreras och Ulla Bjornberg
GADIP
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3. Folkbildning och studiecirklar i Sverige

Studiecirklar ar en mangarig tradition i svensk folkbildning och har sina rotter i en idé om
att larande ar "for och av folket". Detta synsatt har sitt ursprung i slutet av 1800-talet
och initierades av arbetarklassen, LO-forbundet och kooperativet COOP. | borjan av
1900-talet hade studiecirklar blivit en viktig metod for att mobilisera samhéllen for att
forbattra levnadsvillkoren. Genom demokratisk och jamlik utbildning forsokte dessa
arbetargrupper hoja arbetarklassens ekonomiska status. De bildade sa smaningom det som
nu ar Sveriges storsta politiska parti, Socialdemokraterna.

Studiecirkelns pedagogik hjélpte datidens arbetare att nd en hogre kunskapsniva och fa
tillgang till den information som var relevant for att f& andra jobb. Arbetare,
fackforeningar och kooperativ bildade tillsammans det som idag kallas ABF, Arbetarnas
Bildningsforbund. En skola for vuxna dar studiecirklar &r grunden i deras pedagogik. Malet
med studiecirklar &r fri tillgang till utbildning, kultur och litteratur som en del av en
demokratisk och fri process, med emblemet "fri och frivillig" skapades det nya sattet att
undervisa i Sverige.

4. Studiecirklar - en samarbetsstrategi for inkluderande och
jamstalld folkbildning

4.1 Studiecirklar som metod

GADIP har under manga ar samarbetat med ABF Goteborg och genomfort studiecirklar och
forelasningar i olika amnen som beror genus, ekonomisk trygghet och utveckling. ABF
(Arbetarnas Bildningsforbund) &r en forening grundad av arbetare, fackforeningar och
kooperativ, dar studiecirklar och folkbildning utgor k&rnan i undervisningen.

Studiecirklar ar demokratiska workshops dar deltagarna lar sig om ett specifikt &mne under
flera mOten och utvecklar fardigheter for att medverka i gruppdiskussioner.
L&arandeprocessen bygger pa ett horisontellt deltagande utan hierarkier. Syftet med
studiecirklar ar att sakerstalla fri tillgang till utbildning, kultur och litteratur som en del av
en demokratisk och inkluderande process.



4.2 Projektets mal

GADID har framforallt anvant studiecirklar som metod inom ramen for projektet
WE-EMPOWER. De primara malen for projektet ar att informera om och framja kvinnors
allm3nna och demokratiska rattigheter, Gka invandrar- och flyktingkvinnors deltagande i det
svenska samhallet och introducera kvinnor med |3g eller ingen utbildning, som star langt
ifran arbetsmarknaden, till hallbar ekonomisk tillvaro.

Projektet syftar ocksa till att framja Agenda 2030:s internationella mal for hallbar
utveckling, sarskilt mal 5, som fokuserar pa jamstalldhet och kvinnors och flickors
egenmakt i utbildning, och att uppna hallbar social och ekonomisk utveckling genom
samhallsutbildning. Initiativet syftar till att skapa nya utbildningsmdjligheter for
invandrarkvinnor i stader som Goteborg, dar manga kvinnor saknar ekonomisk stabilitet.

Specifika mal ar bland annat att skapa en tryckt arbetsbok for att genomfora studiecirklar
baserade pa Sveriges fria och frivilliga folkbildningssystem, som foreslagits av
arbetarklassen for ABF. Ytterligare mal ar att utbilda kvinnor i relevanta &mnen och i att
leda studiecirklar i samhallet, att gora det mojligt for dem att sprida kunskap efter
projektet, att skapa resurser for framtida initiativ och att starta studiecirklar med fokus pa
hallbar ekonomi, kvinnors rattigheter, sjukvard och sambanden mellan dessa.

4.3 Studiecirklar med invandrarkvinnor i praktiken

GADIP har i samarbete med ABF anordnat en rad studiecirklar i Trollh&ttans. Efter en
forfragan fran en grupp somaliska kvinnor i Trollhattan bildade GADIP och ABF en
arbetsgrupp med lokala politiker fran Socialdemokratiska kvinnoforbundet. Syftet var att
starta studiecirklar med amnen som integration, skolsystemet, sjukvard och kvinnors
rattigheter. Deltagarna, somaliska kvinnor fran organisationerna Starka kvinnor och Shabelle,
ville lara sig mer om hur skolor och socialtjanst fungerar, sarskilt efter negativa
erfarenheter av kommunala institutioner, dar vissa familjeklaner upplevde att de hade
forlorat auktoriteten Gver sina barn. Deltagarna uppgav att det var en nystart som starkte
deras sjalvstandighet i livet.



Det forsta steget var att skapa en studiequide. Baserat pa denna quide startade vi en serie
studiecirklar. Studiecirklarna genomfordes med fem traffar under hosten 2022 och var
utformade for att starka kvinnorna genom att ge dem viktig information om deras
rattigheter och Oka deras forstaelse for kvinnors deltagande i samhallet. Det primara
malet var att Oka dessa kvinnors engagemang i samhéllet och gora det mojligt for dem att
gora valgrundade, demokratiska val. For manga deltagare innebar detta initiativ en ny
borjan pa deras resa mot sjalvstandighet.

Studiecirklarna behandlade foljande dmnen:

Nya familjestrukturer

Barns behov och rattigheter

Internationella konventioner: Kvinnors rattigheter

Vald i hemmet och hedersrelaterat vald

Halso- och sjukvard: Ratten att fatta beslut om sin egen kropp
Hur socialtjansten arbetar inom kommunen




4.4 Tillsammans med Baby-projektet

| Lilla Edet startade kommunen ett projekt for att integrera foraldralediga migrantkvinnor
i det svenska samhallet. Projektet krévde samarbete med olika organisationer och att man
hittade en |&amplig lokal for introduktionsmotet. En s&rskild utmaning var
sprakbarridrerna och att arbeta med larande for kvinnor som hade |&g eller ingen formell
utbildning. Studiecirkeln var pa svenska med Gversattning till somaliska. Det tog tid att
Oversatta och ga igenom fragor eftersom tiden var knapp.

GADIP, ABF och en integrationsgrupp Lilla Edet kommuns integrationsgrupp etablerade
studiecirklar som en strukturerad metod for att samverka med dessa kvinnor i en lugn
och stddjande miljo, vilket framjar integration. En inledande studiecirkel, “Tillsammans
med Baby', holls av ABF tillsammans med integrationsgruppen i Lilla Edet.

Cirkeln inneholl undervisning i svenska spraket och kompletterades med musik och
instrument for att sjunga med barnen och bebisarna, vilket hjalpte kvinnorna att Iara sig
svenska genom musik.




Maria Norberg fran Lilla Edets kommun och Nancy Contreras fran GADIP och ABF arbetade
tillsammans som projektledare i projektet "Tillsammans med Baby". Maria beskriver projektet
som en integrationsmojlighet for flyktingkvinnor pa mammaledighet i det svenska
samhallet.

4.5 Nesultat av studiecirklarna

Resultatet av studiecirkeln blev enligt Nancy Contreras mycket lyckat tack vare
arbetsgruppens expertis inom olika amnen. S-kvinnor hade erfarenhet av att arbeta pa
kommunen och det gjorde det |attare att relatera vissa dmnen direkt till verkligheten. GADIP
och ABF hjalpte till med studieplan och studiehandledning. En annan faktor som gjorde
studiecirkeln lyckosam var kontinuiteten och Gppenheten for att prata om svara dmnen,
t.ex. vald i hemmet eller hedersrelaterat vald mot kvinnor.

Arbetsgruppen fick ett mycket bra gensvar fran den somaliska gruppen efter studiecirkeln.
Kvinnorna reflekterade Gver den information de fatt och de var tacksamma for den tid
som de bada grupperna tillbringade tillsammans.

De framsta resultaten var foljande:

 Egenmakt och engagemang: | Trollhattan fick 3@ kvinnor vasentlig kunskap om
demokratiska principer och metoder. Detta ledde till att deltagarna fran den icke-statliga
organisationen Starka kvinnor tog egna initiativ till studiecirklar och fortsatte att arbeta
med det svenska spraket och samhallsfragor.

 Forbattrad demokratisk medvetenhet: Deltagarna engagerade sig i en rad olika mnen,
bland annat internationella konventioner, barns behov, det svenska skolsystemet, sex och
samlevnad samt fragor om vald och fortryck, och fordjupade darmed sin forstaelse for
demokratiska varderingar och sina rattigheter.

« Framgangsrikt samarbete: Projektet involverade lokala politiker och en skollarare pa ett

effektivt satt, vilket berikade larandet och gav praktiska insikter i hur lokala
institutioner fungerar.
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o Forbattrad integration och tillgang: | Lilla Edet forbattrade 20 kvinnor sina kunskaper i
svenska spraket och fick en introduktion till m&nskliga rattigheter, vilket underlattade
deras integration i det svenska samhallet. Projektets samarbete med kommunen ledde till
forbattrad tillgang till viktiga tjanster, inklusive vardcentraler och skolor, vilket
gynnar bade deltagarna och deras familjer.

4.6 God praxis for studiecirklar

God praxis for att leda studiecirklar pa ett effektivt satt omfattar flera viktiga
strategier for att sakerstélla produktiva, inkluderande och engagerande diskussioner.

1. Skapa en valkomnande miljo

o Framja inkludering: Se till att alla deltagare kanner sig valkomna och uppskattade.
Uppmuntra respekt for olika asikter och erfarenheter.

o Satt upp grundregler: Uppratta riktlinjer for respektfull kommunikation och aktivt
lyssnande redan fran borjan.

2. Forbered dig grundligt

o S&tt upp tydliga mal: Definiera studiecirkelns mal och vad deltagarna ska fa ut av
traffarna.

* Organisera material: Forbered relevanta resurser, handouts och diskussionsunderlag
i forvag.

3. Framja en Oppen dialog

* Uppmuntra till deltagande: Anvand Gppna fragor for att stimulera till diskussion och
uppmuntra alla att dela med sig av sina perspektiv.

* Ge jamlikt utrymme: Se till att alla roster hors genom att aktivt involvera tystare
medlemmar och hantera dominerande roster.

4. Anvand strukturerade metoder

* Planera delmomenten: Beskriv strukturen for varje session, inklusive
diskussionsamnen, aktiviteter och tidshantering.

 Anvénda olika tekniker: Anvand olika faciliteringstekniker som smagruppsdiskussioner,
rollspel och fallstudier for att halla deltagarna engagerade.
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5. Framja kritiskt tankande

Utmana fordomar: Uppmuntra deltagarna att ifragasatta och kritiskt analysera
materialet och varandras synpunkter.

Uppmuntra utforskande: Ge tid for fordjupning av @mnen och ge deltagarna mojlighet
att reflektera Over sitt |arande.

6. Framja gruppdynamik

« Bygga upp fortroende: Utveckla en kansla av gemenskap och fortroende bland deltagarna
genom att vara tillganglig och stddjande.

Uppmuntra samarbete: Framja lagarbete och kollektiv inldrning genom gruppaktiviteter och
gemensam problemlGsning.

1. Vara anpassningsbar

Svara pa behov: Var flexibel och lyhord for deltagarnas behov och intressen, och
anpassa handledningsmetoden efter behov.

Hantera utmaningar: Ta itu med konflikter eller svarigheter pa ett konstruktivt satt
och behall fokus pa gruppens mal.

8. Utvardera och reflektera

Sok aterkoppling: Be regelbundet om aterkoppling fran deltagarna om hur effektiva
sessionerna har varit och vilka omraden som kan forbattras.

Reflektera Gver din metod: Utvardera och forfina kontinuerligt dina faciliteringstekniker
baserat pa feedback och personlig reflektion.

9. Uppmuntra till handling

Tillampa larandet: Underlatta diskussioner om hur deltagarna kan tillampa det de har |art
sig i sina egna liv eller lokalsamhallen.

Uppfdljning: Tillhandahall resurser och stod for fortsatt 1arande och handling efter
studiecirkeln.
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b. Erfarenheter av att hantera sprakliga och socioekonomiska hinder

5.1 Sprak- och integrationsutmaningar

Begransade kunskaper i svenska hindrar ofta invandrarkvinnors kommunikation, tillgang till
tjanster och sysselsattningsmojligheter. Sprakbarridren gor det svart for dem att fa
tillgang till utbildning och viktig samhallsinformation. | kombination med ansvar som
barnomsorg och hushallsarbete star dessa kvinnor infor betydande utmaningar nar det
galler att I&ra sig svenska och delta i samhallet. Dessutom begréansar bristande tillgang till
teknik eller begrénsade digitala fardigheter deras formaga att fa tillgang till viktig
information och utbildningsresurser.

Manga invandrarkvinnor moter ocksa utmaningar nar det géller att etablera en hallbar
ekonomisk tillvaro, vilket forvarras av begransad tillgang till aktuell information om ekonomi
och kulturell kunskap. Denna fraga har blivit sarskilt akut i Sverige sedan migrationsvagen
2015, da manga invandrarkvinnor kampar for att komma in pa arbetsmarknaden. Forskning
om demokratiskt deltagande bland flyktingar i Sverige visar att det finns en brist pa
forstaelse for vikten av demokrati och politiskt engagemang, vilket leder till minskat
intresse for beslutsprocesser och 6kad marginalisering.

5.2 GADIP:s strategier for att Overkomma utmaningarna

GADIP har pa ett effektivt satt tagit itu med dessa utmaningar genom sina studiecirklar,
som Okar tillgangligheten och stddet for invandrarkvinnor. Projektet "Tillsammans med
Baby" till exempel, tog itu med hinder for deltagande genom att I&ta invandrarmammor pd
mammaledighet ta med sina barn till mGten. Detta initiativ underlattade inte bara inlarningen
av det svenska spraket utan forbattrade ocksa integrationsmojligheterna och tillgangen till
samhallsinformation.

| Trollhattan organiserade GADIP studiecirklar som gav invandrarkvinnor mojlighet att lara
sig mer om det svenska samhallet, viktiga tjanster och sina rattigheter. Studiecirklarna
erbjod en trygg och inkluderande miljo for att diskutera demokratiska processer och forsta
sina roller i det svenska samhallet.
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Studiecirklarnas framgang understryker deras effektivitet nar det galler att qora utbildning
och sprakinlarning mer tillganglig for invandrare, sarskilt kvinnor. Genom att framja en
demokratisk och inkluderande inlarningsmiljo sakerstaller GADIP att varje deltagares rost
varderas och hors, vilket forbattrar deras formaga att utova politiskt deltagande och
engagera sig i manskliga rattigheter.

5 viktiga lardomar:

1.- Effektivt demokratiskt deltagande genom 2.- Att ta sig an sprakliga barridrer:
studiecirklar: Studiecirklar erbjuder en Sprakkunskaper ar ett stort hinder for
demokratisk och inkluderande inlarningsmiljo invandrarkvinnor. Initiativ som "Tillsammans med
som starker invandrarkvinnor genom att utbilda  Baby", som kombinerar sprakinlrning med

dem om samhallsfunktioner och deras barnomsorg, gor utbildning mer |attillganglig
rattigheter, vilket bidrar till deras integration och underlattar integrationen.

och aktiva deltagande.

3.- Hantering av socioekonomiska utmaningar: 4.- Tillhandahall sakra och stodjande
Studiecirklar som behandlar praktiska amnen utrymmen: Studiecirklar skapar ett tryqgt,
som ekonomi och lokala ekonomiska system gemenskapsfokuserat utrymme for att
hjalper invandrarkvinnor att hantera utmaningar diskutera kansliga fragor, framja fortroende
som ror ekonomi och sysselsattning, vilket och &ppen dialog, vilket forbattrar
forbattrar deras ekonomiska stabilitet och inlarningsupplevelsen och stodjer integration.
jobbutsikter.

5.- Fordelarna med lokalt samarbete: Samarbete
med lokala organisationer och ledare berikar
studiecirklarna och sakerstéller att de tar upp
relevanta fragor och ger praktiska insikter i
lokala system, vilket forbattrar deltagarnas
integration och egenmakt.

5.3 Att bygga gemenskap och samhalleligt inflytande genom foreningar

Forskning visar att deltagande i civilsamhallesorganisationer kan starka migranter genom att
erbjuda dem en plattform dar de kan uttrycka sina funderingar och integreras battre i
vardsamhallet. | Sverige har flyktingar ratt att bilda organisationer med stod av staten
genom Myndigheten for ungdoms- och civilsamhallesfragor. Manga lokala
flyktingorganisationer ansluter sig till nationella natverk eller paraplygrupper, vilket
underlattar integrationen och det medborgerliga engagemanget.
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b. Red de Mujeres Latinoamericanas i Spanien: Politiska skolor

6.1 Om Red de Mujeres Latinoamericanas

Som en del av WE-EMPOWER-projektet holls dven en forelasning med titeln: Kvinnors
roster for Okat demokrati. Pa detta medverkade, utover ovan ndmnda Nancy Contreras
fran GADIP/ABF och Maria Nordberg fran Lilla Edets kommun, Delmi Galeano som &r en
aktivist fran den spanska organisationen Red de Mujeres Latinoamericanas.

Delmi Galeano delade med sig av sina egna erfarenheter som aktivist samt berattade om Red
de Mujeres Latinoamericanas, dven kallat Red Latinas, arbete i Spanien. Organisationen Red
Latinas bildades for att sdkerstalla att invandrarkvinnor har en kraftfull rost i sina egna
narrativ. Red Latinas forenar 13 foreningar och enskilda feminister med latinamerikanskt
ursprung i Spanien och forandrar invandrarkvinnornas roll fran att vara studieobjekt till att
bli aktiva politiska aktorer. Natverket framjar eqgenmakt, dmsesidigt stod och respektfull
dialog samt varnar om invandrarkvinnors rattigheter och uppmarksammar deras viktiga
bidrag till den sociala, politiska och kulturella utvecklingen. Red Latinas betonar vikten av
motstandskraft och olika erfarenheter och jobbar for att bygga upp ett kollektivt tankande
som framjar ett aktivt samhallsdeltagande.

6.2 Politiska skolor som metod

Vidare berattade Delmi Galeano om deras metoder, sa kallade Politiska Skolor. Politiska skolor
ar utbildningsinstitutioner som agnar sig at att |ara individer om politiska processer,
medborgarnas deltagande och opinionsbildning, med s&rskilt fokus pa att starka
marginaliserade grupper. De formedlar en omfattande |aroplan som inkluderar politisk teori,
styrning, offentlig politik, manskliga rattigheter och social rattvisa, tillsammans med
praktiska fardigheter som kampanjstrategier och att tala infor publik.

Dessa skolor riktar sig ofta till specifika grupper, inklusive kvinnor, invandrare och ungdomar,
och hjalper dem att forsta sina rattigheter och engagera sig i politiska system pa ett
effektivt satt. Genom att fokusera pa samhallsengagemang och grasrotsorganisering
framjar politiska skolor kollektiv handling och solidaritet. Manga politiska skolor ansluter sig
ocksa till bredare sociala rorelser och ger deltagarna de fardigheter som krédvs for att
bedriva ett effektivt paverkansarbete.

15



Detta inkluderar utbildning i hur man interagerar med beslutsfattare och paverkar den
allm&nna opinionen. Genom att anvanda metoder som folkbildning uppmuntrar dessa skolor
till erfarenhetsbaserat |arande och personlig reflektion for att fordjupa den politiska
medvetenheten. Som metod spelar politiska skolor en avgorande roll for att framja
demokratiskt deltagande och social rattvisa genom att ge individer mojlighet att bli aktiva
och véalinformerade medborgare.

Den Politiska Skola som anordnas av Red Latinas &ar sarskilt utformad for att oka det
politiska deltagandet bland invandrarkvinnor i Spanien. Viktigt att notera &r dock att denna
modell med fordel kan appliceras &ven i Sverige och andra lander, dar invandrarkvinnor
moter liknande utmaningar. Den fokuserar pa att starka invandrarkvinnor genom att ge dem
kunskap och fardigheter relaterade till medborgarskap, politiskt engagemang och hur de kan
hantera de unika utmaningar de star infor, sarskilt nar det galler konsbaserat vald och
systemrelaterade barridrer.

Den Politiska Skolans metodologiska tillvagagangssatt grundar sig pa flera viktiga principer:

« Folkbildning: Utbildningen f&ljde folkbildningens principer med betoning pa
erfarenhetsbaserat |arande och aktivt deltagande. Detta tillvagagangssatt uppmuntrade
deltagarna att koppla materialet till sina egna erfarenheter och sammanhang.

« Feministiska perspektiv och reflekterande deltagande aktionsforskning: | programmet
integrerades feministiska perspektiv och reflekterande deltagande aktionsforskning
(reflective participatory action), med fokus pd bade innehallet och inlarningsprocessen.
Detta uppmuntrade deltagarna att reflektera Gver sina erfarenheter och de samhélleliga
strukturer som paverkar deras liv.

o Tekniker for erfarenhetsbaserad utbildning: Utbildningen anvande sig av
erfarenhetsbaserade pedagogiska tekniker, d&r kroppen, kanslorna och handlingarna
integrerades i inlarningsprocessen. Detta holistiska tillvagagangssatt syftade till att
engagera deltagarna pa flera nivaer.

* Deltagarorienterade metoder: Sessionerna var utformade for att vara interaktiva, sa att

deltagarna kunde dela med sig av insikter, erfarenheter och kunskap. Denna
samarbetsinriktade miljo framjade en kansla av gemenskap och solidaritet.
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o Transformativt larande: Centralt i utbildningen var en transformativ larandeaspekt som
hjalpte deltagarna att se sina personliga erfarenheter som politiska och anvanda kollektiv
reflektion som ett verktyg for samhallsforandring. Syftet var att ge deltagarna
mojlighet att agera/engagera sig inom sina samhallen.

6.3 Utmaningar och lardomar fran projektet

Delmi Galeano diskuterade dven viktiga lardomar fran genomforandet av politiska skolor.
Deltagandet i de politiska skolorna var pa det stora hela framgangsrikt, men inte utan
utmaningar. Manga invandrarkvinnor i Spanien har osakra arbetsforhallanden med
oregelbundna arbetstider, l3ga 16ner och osdkra anstallningar. Dessa faktorer paverkar
deras personliga och politiska liv, vilket forsvarar ett konsekvent engagemang i politiska
utbildningar och paverkansarbete. Dessutom kan en utbredd kansla av skepsis mot politiken
ytterligare forsvara ett aktivt deltagande. Denna skepticism, som ofta bottnar i negativa
erfarenheter av eller uppfattningar om politiska system, kan leda till brist pa engagemang
och ovilja att engagera sig i politiska processer och paverkansarbete.

De politiska skolorna, som framst vande sig till spansktalande invandrarkvinnor, stotte
ocksa pa sprakliga hinder. Manga deltagare behdrskade inte det dominerande spraket i
Spanien, vilket forsvarade deras formaga att forsta och engagera sig i utbildningen.
Dessutom innebar Overgdngen till ett onlineformat helt pa distans en rad utmaningar.
Manga invandrarkvinnor hade problem med osaker internetuppkoppling, otillrécklig teknisk
utrustning och otillr&ckliga tekniska fardigheter for att kunna delta pa ett effektivt satt i
en onlinebaserad inlarningsmiljo.

For att hantera dessa utmaningar implementerade Red Latinas flera 16sningar. Flexibel
schemaldggning och inspelat innehall gjorde det mojligt for deltagarna att delta i
utbildningen nar det passade dem. Under de fysiska sessionerna erbjods stodtjanster som
barnomsorg och transporthjalp. Den politiska skolan integrerade ocksa motiverande element
i sin laroplan, inklusive framgangshistorier, fallstudier fran verkliga livet och praktiska
exempel pa politisk paverkan, vilket bidrog till att bygga upp sjalvfortroende och motivation
bland deltagarna. For att hantera problem med digital tillgang erbjod skolan tekniskt stod
och utbildning for att forbattra deltagarnas digitala fardigheter och se till att de kunde
anvanda onlineplattformen pa ett effektivt satt.
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6.4 Fordelar med politiska skolor som metod

Politiska skolor erbjuder betydande fordelar for invandrarkvinnor. Skolorna starker
invandrarkvinnornas forstaelse for sina rattigheter och de politiska processer som
paverkar deras liv. Genom att utbilda dem om medborgarskap och deltagande far de mojlighet
att havda sina rattigheter och engagera sig mer aktivt i den politiska debatten.
Utbildningsmodulerna tar upp de unika hinder som invandrarkvinnor stélls infor, t.ex.
byrakratiska hinder for medborgarskap, bristande erkannande av kvalifikationer och
upplevelser av vald. Detta riktade tillvagagangssatt hjalper deltagarna att utveckla strategier
for att Overvinna dessa utmaningar pa ett effektivt satt. Programmet uppmuntrar
deltagarna att omvandla sina personliga erfarenheter till politisk handlingskraft. Genom
kollektiv reflektion och aktivism kan invandrarkvinnor omdefiniera sina erfarenheter och driva
pa for sina behov och rattigheter i sina samhéllen.

Skolan framjar en kansla av gemenskap bland deltagarna, vilket gor det mojligt for dem att
dela erfarenheter, bygga solidaritet och samarbeta om paverkansarbete. Natverket erbjuder
fortlopande stod och resurser for politiskt engagemang. Genom att betona begreppet
"omsorgsmedborgarskap” lyfter utbildningen fram vikten av omsorg i det politiska deltagandet
och uppmuntrar invandrarkvinnor att se sig sjdlva som integrerade samhéllsmedborgare med
en roll i utformningen av sina samhallen. Skolan syftar till att skapa en k&nsla av politiskt
engagemang hos deltagarna, motivera dem att hdvda sina rattigheter och aktivt engagera sig i
politiska processer, inklusive att forespraka politiska forandringar som gynnar
invandrargrupper.

Delmi Galeano, Sedoac

Red latinas y del Caribe under We-Empower meeting
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