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FN’s Verdensmal
| dag skal vi

Hare om FN’s verdensmal

1. Finansminister Kristian Jensen
2. Direktor Jamilla Jaffer, Con3bute
3. Direktor Henrik Beha Pedersen, Plastic Change
4. Journalist Simi Jan, TV2

Henry Herzog, Bridge Consultancy

@velse: Hvordan kan jeqg understatte malene

Kommunikationschef Line Grove Hermansen, Unicef Danmark og
Pia Friberg Krejsager, FRONTSETTER



Bridge Consultancy

VALUE PROPOSITION FOR ORGANISATIONS
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COLLABORATION

Eagerness of students in combination with guidance from professors result in structured and innovative answers for pressing issues in non-profit
organisations. Collaboration between students and other experts in the AAU is highly facilitated and encouraged.

¥

EXPERTISE

We provide a wide range of motivated students that have various expertise in different areas. Our students are connected internally to massive student
network — vast knowledge pool can be accessed swiftly.
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for vor teenkning. Skal vi forandre
verden, kan det kun ske ved at vi

forandrer vor teenkning”
Albert Einstein

““ \magination is
more important
than knowledge.”

— Aibert Elnstein
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Jeg elsker den brogede verden )£ ¢
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Hans Vilhelm Kaalund | Thorvald Aagaard — o

1. Jeg elsker den brogede 4. Var livet en dans pa roser,
verden . mon alt da var bedre end nu?
trods al dens ned og strid; Hvis ej der var noget at
for mig er jorden skan endnu kaempe for, .
som i patriarkernes tid. gvad var da vel jeg og du?
2. De snakke, som om den er Kamp ma der til, skal livet
gammel, gro, _
af synd og sorger maet. ej kamp blot for dagligt bred,
O nej, den flyver endnu i dans  men kamp for frihed i liv og
om solen sa'ung og let! tro-

thi evig stilstand er dgd!
3. Jeg har graedt, som andre, _
af smerte 6. Og derfor elsker jeg verden
fordi min boble brast. trods al dens ngd og strid;

Men boblen er ikke verden, for mig er jorden sk@n endnu
lzeg verden det gj til last! som i patriarkernes tid.



Aret der gik

« Uddannelser med merit:
« NGO-Lederuddannelsen, hold 13

NGO-Projektlederuddannelsen, hold
14 og 15

Coachuddannelsen hold 2 og 3
Forandringsledelse, Gate 21

« Seminarer

« Team med test

« Forandringsledelse
» Lederudvikling

* Projektledelse

« Coaching

» Karriere
Outplacement
Lederudvikling

Projektledelse
Teamcoaching

PIA FRIBERG KREJSAGER

FRONTSETTER

LEADERSHIP * COACHING * STRATEGY
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Coachuddannelse

~ Eksamen i "Coaching i organisationer” under Akademiuddannelse i ledelse
T ACC-certficering under IGF (intormational Coach Federation)

Appmwd CouchSpeclc TralningHowrs

3

Spproved CoochSpecc Trining Hours

Certificate of Approval

FRONTSETTER
Coachuddannelse

ICF Approved Coach Specific Training Hours (ACSTH)™ Provider

ddese Mo S,

OVERBEVSHING,

Naste Coachuddannelse starter 4. oktober 2018

FRONTSETTERS Coachuddannelse er for dig, som tror pé at alle mennesker indeholder
mange skjulte ressourcer, og som ansker at veere med il at fa mennesker til at se og
bruge deres potentiale.

Du ansker at age dine kompetencer indenfor coaching, aktiv lytning, forsta og aktivere
motivation, er nysgerrig pa andre menneskers verdensbilleder samt

skabe leerende samtaler. Og for dig som ansker at fa offcielle papirer pa dine
coachingkompetencer.

Du vil tage eksamen i "Coaching i organisationer” under Akademiuddannelse i ledelse, og

Bemaerk, at prisen
er NGO-venlig.
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NGO-projetedenuan-

Pia FRIBERG KREISAGER n fosseise for

NGO-Projektlederuddannelsen w"g;;:w,::«

Hold 16

Kaere NGO-projektieder

Onsker du at:
*Bilve gen bedste sdgsve of g
selv, som projektied
Have styr p§ Dm]ekl\ederens
vaerktojskass
+ siblspidsen Tor et aream-

+ Hindiere dine nterne og eks-
teme interessenter.
« Udvide dit netvaerk.

Som medarbejder | en organisation
med et almennytigt sigte skal man,
som projektieder navigere i et varieret
poltisk spaendingsfelt - bide ndadti |
organisationen og udadtil | relaion tl
de ekstene interessenter finc- og
udiand

NGO-Projektiederuddannelsen hen-
vender sig til projektiedere og pro-

jektdeltagere.

business

Forbrugerradet i
Taonk K

Flere end 530 NGO'er har allerede =
deltaget | NGO-Projektlederuddannel- | vareten serdoner ivad

FRONTSETTER udbyder bide NGO-
Projektlederuddannelsen og NGO-

“Sel med mange s ara-
Lederuddannelsen. De to uddannclser | ng som pojessader o
supplerer hinanden s3ledes, at NGO~
ledere og NGO-projektiedere fir

Sy e mw m i
samme tankemessige udomngspunk: | S BSse
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for yderligere professionalisering af urare “mine
deres NGO. an i fend

o 00

oy et e
Forlobet udbydes til serdeles gunstige
priser - der kan soges Statens Vok:
senuddannelse.

Med venig hilsen
Styregruppen for NGO-uddannelserne

Styregruppen bestar af eprassentanter fra
Dansk Rode Kors, GARE, Plastic Change,
Forbrugerradet TAENK, Mellemfolkeligt

‘Samuirke, Gate 21, Gigtforeningen, Dansk
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duvil 1476 10F ICF kraover 60 a
blive certificeret coach under ICF International Coaching Federation. IcF PaACC-
nivea

Se mere pa www frontsetter.dk .
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NGO-Lederuddannelsen

Hold 13 m’fﬁ..,
Noturedningforeing;

Diplomuddannelse i ledelse “NGO-lderucdonnesen
et siortberoor
miveies oenii o
Onser duat: edere imennyiergans
Sidon har flers ano 265 NGO-edaro gen- | Stoer Wadler s
afdig.som
leder. o myndigheder ved, ot v
+ Siabe stategiske ocandringor | i s e |
organsaion, o
D 2 madaregero og S averna op NOGeriorons wirk | e et
fivige, i ot rret e
PG Ap— - S o
Organistoner mod ofsmennytitsigl har "Ye fg. Derorkan uddannlsen ogeh s, | ghersalgeafordinger
e oo, T s s 2om o1 oferudannasectioua 1 s, dor | Usdamelentarguetmi
Cfordinger 1 foroia t medaibefdres oo
interessenters forventninger ti ledelse af ‘ber til at novigere i dette.
organisatonen. udbydes i sarde-
les qunsige pser - do kan sages om Sta- | fneersamidg ot
Derfr g en brad keeds af NGO'r | 2005
Sammen fo af stabre an sidderyot arbeide med mere persolge
uddannelse for NGO-ledere med det formal 13 velkomne.
a shas o ydorlges, Gygtagereie af NGO
o Do 1o Mod vonig hisan [rn——
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2019

Coachuddannelse hold 4, 14. ma;

NGO-Projektlederuddannelse

NGO-Lederuddannelsen, hold

Bemerk, at prisen
er NGO-venlig.

NGO-Projektlederuddannelsen

Hold 16

Keere NGO-projektieder

Onsker du at:
+ Biive den bedste udgave af dig
selv, som projektieder.
+ Have styr p3 projektiederens
vaerdpjskasse.
+ St3 i spidsen for et dream-

Héndtere dine interne og eks-
terne interessenter.
+ Udvide dit netvaerk.

Som medarbejder i en organisation
med et aimennyttigt sigte skal man,
som projektleder navigere i et varieret
politisk spaendingsfelt - bade indadtil i
organisationen og udadil i refation til
de eksterne interessenter | ind- og
udland

NGO-Projektlederuddannelsen hen-

vender sig til projektledere og pro-
jektdeltagere,

business

Forbrugerradet
Teenk
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Flere end 530 NGO'er har allerede
deltaget | NGO-Projektlederuddannel-
sen

FRONTSETTER udbyder bide NGO-
Projektlederuddannelsen og NGO~
Lederuddannelsen. De to uddannelser
supplerer hinanden sSledes, at NGO-
ledere og NGO-projektiedere fér
samme tankemzessige udgangspunkt
for yderligere professionalisering af
deres NGO.

Forlobet udbydes til szrdeles gunstige
priser - der kan soges Statens Vok-
senuddannelse.

Med venlig hilsen
Styregruppen for NGO-uddannelserne.

Styregruppen bestér af repreesentanter fra
sk Rode Kors, CARE, Plastic Change,
Forbrugerradet TAENK, Mellemfolkeligt
Samvirke, Gate 21, Gigtforeningen, Dansk
Ormitologisk Forening og Madrehjzlpen

astra*

66

NGO-projetiederuddan-

Helle Byghoim, Gate 21

g er blevet mere op-
masrksom pd at seseete

vanret an gjendbner hvad
projektvaerkisjene kan, ndr

aruper.”
Hold 12

“Sely med mange &rs erfa-
ring. om prjekteder, nar
projektideruddannelsen

Uikl get mig e indblik
g forshelse for, haredes

Dleter Carstensen,
Red Barnet

for 3t 1 nogle gode projekt
vkigyer

B 5t 18 becre
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business Professional Certified Coach

Coachuddannelse

- Eksamen i "Coaching i organisationer” under Akademiuddannelse i ledelse
m ching onal Conch on)

Approved Coach Specific Training Hours

Fribr FoR
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Neeste Coachuddannelse starter 14. maj 2019

FRONTSETTERS Coachuddannelse er for dig, som tror pé at alle mennesker indeholder
mange skulte ressourcer, og som ansker at vaere med il at fa mennesker tl at se og
bruge deres potentiale.

Du ansker at age dine kompetencer indenfor coaching, aktiv lytning, forsta og aktivere
andre menneskers motivation, er nysgerrig pa andre menneskers verdensbilleder samt
skabe lzerende samtaler. Og for dig som ansker at fa officielle papirer p dine
coachingkompetencer.

Du vil tage eksamen i "Coaching i organisationer” under Akademiuddannelse i ledelse, og

du vil fa 76 ICF godkendte ICF krzever 60 for, at
blive certificeret coach under ICF Coaching Federation. “ICF__ ps ac
niveay

Se mere pa www.frontsetter. dk .

14, november
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PIA FRIBERG KREJSAGER

LEADERSHIP * COACHING * STRATEGY

. hold 16, 28. marts
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1. Veelg dit vigtigste verdensmal.

2. Ga sammen med andre med
samme verdensmal.
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1. Hvorfor er dette verdensmal vigtig for
mig?

2. Hvad vil det betyde for mig, at dette
verdensmal fremmes?

3. Hvordan kan jeg vaere med til at
understgtte dette mal i min dagligdag?



Verdensmalgrupperne 3/3 )4 ¢
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1. Hver gruppe deler 2 og 2 dialogen —
vedr. " Hvordan kan jeg veere med til at
understgtte dette mal i min dagligdag?”

2. Hver gruppe skriver hovedpunkter ned.

3. Sammenskrives og sendes til deltagere
efterfalgende.

4. Kort fremlaeggelse i plenum.



Tak for i
dag

Sagde TViVlen 3

. 29
“Det er farligt

Gﬂr det g lllge

sagde Frygten.
44
“Det er unﬁ’dl t

Sagde Fornuft en.

Vel”

hnskede Hjertet




