Dagsorden fra bestyrelsesmgde
onsdag den 25. marts 2026 kl. 16.30-18.00

FrivilligCenter Lolland
Hoskizersvej 17
4900 Nakskov

Vimedtes i Turkis medelokale.

Tilstede: Gunnar, Lone, Poul Erik, Lene, Per, Martin, Goran, Pia, Ame, Jan og Thomas
Fravaerende: Ingen

Dagsorden:

1.

Velkomst

Formanden byder velkommen som ordstyrer.

Madet startes med feellessang m/ Gunnar pa guitar.

Referatet varetages af Lene og centerleder Thomas.

Status for referat fra sidste bestyrelsesmade.

Referat fra sidste made godkendtuden bemaerkninger. OBS.: Referater er nu tilgaengelige pa
frivilligcentrets hiemmeside i en offentlig version uden referat fra lukkede punkter.

Nye medlemsforeninger (Beslutning)

Thomas har samleten lille liste af foreninger, som geme vil vaere eller potentielt kunne blive medlem
af FrivilligCenter Lolland, hvis bestyrelsen godkender dem.

Beslutningen vil danne grundlag for hvilke foreninger vi fremadrettet tilbyder medlemskab.

® FALF (Filipino Association Lolland Falster)
International Community Lolland-Falster
Rodeo Angels

Nakskov Kulturforening

Vinklubben Druen

Fejg Fitness

Redby Harmonikaklub

Diverse beboerforeninger

Listen over potentielt nye medlemmer blev gennemgaet, og bestyrelsen har besluttet, at vi kan tilbyde
disse og lignende foreninger medlemskab. Dog ikke "Vinklubben Druen”, beboerforeninger og andre
foreninger, dervurderes atvaere "private foreninger” med en lukketkreds.

Bestyrelsen bemeerker, at medlemskab affrivilligcentreti sig selv ikke giver adgang til §18 puljen fra
Lolland Kommune.



3. Generalforsamling (Beslutning)
Hvor skal vi veere? Thomas har undersggt mulighed for at afholde arrangementet pa Nakskov
ldreetscenter.
Hvem erpavalg og erde villige il genvalg?
Patient- og handicap: Poul Erik Carlsen, Kraeftens Bekeempelse
Born- og unge: Lone Bille, Madrehjeelpen
Fldreomradet: Lene Ibsen, EDS-netveerket Cafe Nyt Liv
@vrige omrader: Goran Smailagic, Husmoderferie
Hvordan ensker vi at afholde dagen? Hvem skal veere dirigent og skal vi have foredrag eller
underholdning far/efter generalforsamlingen?
Thomas har modtagettilbud/priser fra Nakskov Idreetscenter og bestyrelsen besluttede atacceptere.
De kan levere detnadvendige plads og udstyr. Herudover blev gkonomien vurderet rimelig.
Alle bestyrelsesmedlemmer pa valg er villige fil at modtage genvalg. Formanden takkede herfor. Jan
afventer stadigveek udpegningsprocedure fra Folkeoplysningsudvalget.
Thomas sperger centerleder Birgit Zimling fra Guldborgsund Frivilligcenter, om hun vil veere dirigent.
Bestyrelsen gnsker feellessang til generalforsamlingen — start og slut. Gunnar planleegger sange og
tager guitaren med.
Thomas undersgger muligheder forindslag, f.eks. foredrag fra Museum Lolland-Falster, Nakskov
amaterteater, foreslaede foredragsholdere og lignende.

4. Regnskab 2025 (Droftelse)
Regnskabet 2025 viser et overraskende underskud kr. 27.656 og vi skal drgfte arsag og
handlemuligheder. Underskud skyldes primeertlgnninger cirka kr. 100.000 hgjere end beregneti
samarbejde med HR. Herudover forhgjet rengering cirka kr. 17.700 i forbindelse med tvungen
affaldssortering og kr. 7.900 til aflevering af Kaffebaren.
Hvad er vores muligheder —kan vi f.eks. forhandle med Lolland Kommune i forhold fil tilskuddet for
frivilligkonsulenter eller husleje i Nakskov, eller skal vi skaere ned pa noget?
Budgetfor 2026 ser ud til at tage hejde for Ien, men ikke for stigningeme i husleje og forventetkarsel.
Bestyrelsen gennemgik regnskabet med Thomas. Regnskabet blev godkendt.
Thomas undersgger neermere, om vi kan finde konkrete arsager til den store forskel mellem budget og
denreelle lgn. Dette geres i samarbejde med HR og gkonomii Lolland Kommune.

5. Socialkompas (Orientering)
Seneste nyt: Samarbejdsaftale, stillingsannonce og systemet.
Bestyrelsen dreftede samarbejdsaftalen og godkendte den med fa rettelser. Aftalen forventes
underskrevetindenfor korttid. Der er oprettet stillingsannonce til medhjeelp, som offentliggeres via
Lolland Kommunes rekrutteringssystem.
Genereltervilidt bagefter vores tidsplan, men alt skrider frem pa en god made. FRISE star klar med
teknikken kort tid efter, vi har alle aftaler pa plads.

6. Hvordan kan vi bedre hjelpe med rekruttering (Beslutning)
Personalethar gennemgaet ensketom bedre hjeelp til rekruttering for isaer mindre foreninger.




Der erenighed om atdetkun giver mening med seerligt malrettede indsatser og atressourcer brugtpa
generelle tiltag ikke vil vaere fil gavn for foreningere.

Thomas og personalet foreslar 1-2 kurser omkring rekruttering, hvor vi herefter enten inviterer
interesserede foreninger eller grupper aflignende foreninger ind il malrettet radgivning.
Herudover er der maske mulighed for at indskrive synlighed og rekruttering i et projekt malrettet
Nordea-puljen for frivilligcentre.

Bestyrelsen gennemgik mulighedeme for at hjeeIpe foreninger med rekruttering og besluttede at
afholde en kursusdag om rekruttering med mulighed for at felge op med malrettede forlgb for
foreningerindividueltelleri grupper med foreninger, som ligner hinanden.

Nyt fra FriSe arsmede (Orientering)

Arsmedet i Kolding er netop overstaetog Jan har vaeretrepraesentant for frivilligcentret sammen med
personalet. Arets temaer har udsatte-statistik fra VIVE og en ny strategi og identitet for FriSe.

Jan og Thomas berettede om indholdet fra FriSes arsmade. Arsmadet stod pa statistik om udsatte,
opleeg m/ Maj Morgenstierne, ny strategi pa vej fra FriSe og workshop med forslag om nyt navn og
lay-out/logo.

Lukkede punkter (Fortroligt)
De lukkede punkter fremgar ikke i de offentliggjorte referater.

. Eventuelt

Mulighed for at drefte andre emner og ensker for fremtidige bestyrelsesmeder.
Lene forteeller at hun erblevetkonstitueret som ny formand for Kree ftens Bekae mpelse.
Derfor skal vi veere opmaerksom pa hendes tilhersforhold efter generalforsamlingen.

Der var ros il Lolland Kommunes prisfest, som var organiseretmeget flot. Gunnar vandt
"Frivilligprisen” indstillet af frivilligcentret og Rede Kors Midtlolland. Til fremtidige fester kunne enskes

at priserne var mere abne og ikke kun for snee vre malgrupper.

Der blev som emne til et nytbestyrelsesmade foreslaet, at vi dreftede muligheden for, at
enkeltpersoner kunne blive medlemmer af FrivilligCenter Lolland.

Nee ste bestyrelsesmade: Maribo - 20. maj



