Evalueringsplan for Freds Skolen 2022/23 og opfalgning for 2023/24:

Det starre evalueringsforlgb:

* Der gennemfores evalueringsforleb over et eller to skoledr.

Arbejdet med det paedagogiske miljg pa skolen er til stadighed udviklende og segende.

For hvert skoledr fastsattes fokuspunkter som malsettes og evalueres.

Fokuspunkter, der skal arbejdes med det kommende skoledr, udveelges efter debat pa leerermader,
dette sker i lgbet af foraret.

Ledelsen og leererne er ansvarlige for planlegning og opfelgning. Det er ledelsens ansvar, at de
valgte fokuspunkter over en arreekke er deekkende for skolens virke og samlede undervisning.
Evalueringen tager sit udgangspunkt i det bestaende og retter sig visionzrt mod fremtiden.

« De valgte fokuspunkter bearbejdes pa pedagogiske mader i lgbet af skoledret. Der arbejdes evt.
videre i faggrupper, som sa opsummeres lgbende pa de 2 * manedlige lerermgder og de ped.
mgder.

Learerne/faggrupperne udarbejder en plan for arbejdet, som fremlegges pa det nestkommende
mgde. Fremlaeggelsen skal indeholde handlings- og evalueringsplan.

Den samlede evaluering laegges pa skolens hjemmeside.
Resultatet af arbejdet fremlaegger lederen lgbende for bestyrelsen. Dette muligger, at det fremlagte
evalueringsresultat kan teenkes ind i planleegning, budget m.m.

Det mindre evalueringsforlgb:

* Hver lerer udvaelger hvordan og hvilke undervisningsforlgb fra egen undervisning, der evalueres
hvert skoledr. Disse kan veelges i alle fag og skal veere af en vis varighed.

De eksperimenterende forlgh ber ogsa evalueres.

Skolens fagplaner, del- og slutmal i de bergrte fag inddrages og anvendes i beskrivelsen af

forlabet.

Det mindste evalueringsforlgb:

Evaluering af den enkelte elevs faglige, sociale og personlige udvikling er en vigtig forudsatning
for at kunne tilretteleegge og gennemfare en undervisning, der rummer udfordringer til alle elever.

| dette arbejde er en vis systematik ngdvendig for at fastholde og falge denne evaluering op i
planleegningen af undervisningen og de padagogiske aktiviteter.

« Der evalueres ved de tre arlige foreldresamtaler med brug af “elev-meddelelsesboger” i
hovedfagene, (der kan suppleres med flere mader i serlige tilfeelde)

» Der evalueres i form af karakterer i (6.,) 7. — 9. kl. (3 gange arligt).

» Der afvikles flere gange arligt uddannelsesvejledning for elever fra udskolingen (7. — 9.kl.), samt
udfyldelse af Studieportefolio/uddannelsesplan sammen med uddannelsesvejlederen (hvor 9.klasse
sender deres portefolio sammen med deres uddannelsesensker til ”Optagelse.dk™). Yderligere bliver
eleverne uddannelsesparatheds-vurderet 3 — 4 gange arligt (8.+ 9.kl. i okt., 7.,8. og 9.kL.i jan.+ apr.
og 8.+9.kl. i jun.).

Elever fra 8. + 9.kl. kommer i Brobygning og erhvervspraktik ifglge skolens udarbejdede tidplan.

* Hver tredje ar skal der gennemfores en undervisningsmiljgundersggelse. Naste gang i

foraret 2026.

« To gange om aret (fortrinsvis i sep./okt. og apr.) afholdes leesepraver for 1. + 2.klasse (1.kl. kun
apr., og 6.- 9.klasse laver lgbende leeseprgver som treening og forud for FP9).

« En gang / og hvis muligt to gange om aret deltager eleverne fra 3. - 8.kl. i ”de Nationale Test” i
dansk og dansk som andetsprog, og sa vidt muligt vil testene i fag som f.eks. matematik, engelsk og
fysik/kemi ogsa forsggt afpravet.



« Alle elever fra 0.kl. far foretaget UVM’s individuelle sprogscreening, for at vurdere om der er
elever, der viser sig at have et behov for sprogstatte. Alle elever vil ogsa blive evalueret ved de tre
arlige skole-hjem-samtaler og fa foretaget bogstavpraver i slutningen af aret, for at vurdere om
eleven er klar til 1.klasse aret efter.

« Specialundervisningslaererne/dansklaererne er ansvarlige for gennemfarelsen af laeseprgverne og til
dels radgiver for faglererne, hvad angar tolkning af prgverne og vurderer lgbende, hvilke prgver,
der skal bruges.

« 1 7. — 9. kl. gennemfagres mundtlige- samt skriftlige-terminsprever i perioden nov. - jan. Ledelsen
star for organiseringen af prgverne og faglererne for udveelgelse af materialerne, rettelse og
opfalgning.

Indsatsomraderne for 20/21 har veret:

» Praktisk-musisk undervisning, videre erfaringsgrundlag med praktisk-/musisk-valgfag for 5. +
6.kl., B/K som valgfag for 7. + 8.kl. samt afgangspreve i B/K for 8.kl. sommeren 2021, tveerfaglige-
fagdage med flere lzerere pa samme klasse, udendgrs-undervisning

« Laeselyst, fokus pa elevernes ordforrad, leereren hgjtlaese

+ Sprogundervisningen i 0.klasse, videre arbejde med de nye sprogprgver fra UVM, foreldre-
medansvar for sprogstimuleringen, udarbejdelse af foreeldrematerialer til hjemmeundervisning.

« Trivselsarbejdet, elevradets videre arbejde med undervisningsmiljget i klassen og pa skolen,
”go’stil-udtryk™ udbredes til alle klasserne, frikvartersaktiviteter evt. med forskudte pauser

» Forazldresamarbejdet, falles projekt at “sikre alderssvarende faglig progression hos eleverne”,
skolens forventninger til foreldrene og omvendt

* Online-/digital-undervisning, opsamling og videreforsel af erfaringerne under »1.corona-
lockdown-periode”, forberedelse til evt. ny nedlukning, videre arbejde med online-portaler

Indsatsomraderne for 21/22 har veret:

« Freds Skolens Falles Mal, arbejdet med at eleverne far falelsen af at veere en integreret del af det
danske samfund allerede i en tidlig alder, alle barnene udvikle sig fagligt, personligt og socialt —

« Uddannelse & Job/ Karriereleering, Uddannelsesvejledningen indteenkes bevidst fra indskoling til
udskoling, skolens  ”Uddannelses- og job-kompetencehandlingsplan™,  karrierelering/
“Karrieremassedag” med besog af tidligere elever som rollemodeller

o Laeselyst, i kombination med fokus pa elevernes leseudvikling/skolens “laesebénd”, fokus pa
elevernes ordforrad, biblioteksbesgg, leereren hgjtleese/ dialogisk oplasning

« Trivselsarbejdet, elevradets videre arbejde med undervisningsmiljget i klassen og pa skolen,
lererfokus pa enkelte elever som har vearet ekstra udfordret under corona-nedlukningerne og
genopstartsperioderne, frikvartersaktiviteter evt. stadig med forskudte pauser

Indsatsomraderne for 22/23 har varet:

* Freds Skolens Falles Mal, arbejdet med at eleverne far folelsen af at vaere en integreret del af det
danske samfund allerede i en tidlig alder, alle bgrnene udvikle sig fagligt, personligt og socialt,
foreldrene sorge for daglig ’skoleparathed”

» Uddannelse & Job/ Karriereleering, videre arbejde med: Uddannelsesvejledningen indtaenkes
bevidst fra indskoling til udskoling, skolens Uddannelses- og job-kompetencehandlingsplan,
karriereleering hvor uddannelse og job indtenkes i relation til den gvrige del af livet, videre
deltagelse i1 forlabet med “Jobplaneten/Praksistalenter”

« Laselyst, genoptaget fokus pa elevernes leeseudvikling/leeseband/leesetid, biblioteksbesgg, udlan
af bager og andre undervisningsmaterialer fra CFU

« Trivselsarbejdet, UndervisningsMiljgVurderingen, elevradet evaluerer sammen med leererne og
foreslar handlingsplan, fast struktur for klassenstime, elevernes sociale sammenspil, Elevplanernes
struktur viderefores over 1 en “Elevmeddelelsesbog”



Konklusion af skolearets evaluering 2022/23 og plan for opfglgning for 2023/24

Ud fra en evaluering af skolens samlede undervisning maj/juni 2023 kom larere/ledelse frem til:

Skolens arbejde med lasning/leselyst/leseforstaelse har altid varet et vigtigt fokus specielt med
tanke pa elevernes to- eller flersprogede baggrund. Det tidligere arbejde med “lzsebéndet”, som
foregik i perioder i stedet for hele skoledret, har veeret et vigtigt skridt til at forsgge at fa eleverne til
at leese mere. De forskellige udfordringer, som skolen oplevede omkring laesebandet og elevernes
leeselyst, har i flere ar veeret pa skolens liste over padagogiske punkter. Da der i lgbet af sidste
skolear hos flere af klasserne kunne ses en nedgang i elevernes laesehastighed bl.a. ved 9.klasses
afgangsprgven i leesning, er dette et punkt, der gnskes fokus pa igen i naeste skolear.

Der skal igen ses pa, hvilke aktiviteter der ville kunne gge leselysten og dermed forhabentlig i
kombination med trening af forskellige lesemetoder (fx skimning, neerlasning osv.) ogsa @ge
hastigheden og ordforradsdannelsen. Tidligere afprgvede tiltag, som fx arlige bibliotekshesgg for
hver klasse i indskolingen og pa mellemtrinnet, “Bogklubber” i danskundervisningen, hvor fokus
skulle vere pa "laeselyst fremfor laesepligt”, lesemakkere osv., skal igen i fokus.

Grundet skolens manglende muligheder for opbevaring af boglige undervisningsmaterialer blev
udlan fra CFU anvendt i starre udstreekning dette skolear spec. i de humanistiske fag. Dette har
givet langt mere fleksibilitet og mulighed for hurtigt at udskifte/udveelge nyere og for eleverne mere
feengende litteratur. Ligeledes at der lebende foregar “felles klasse-romanlasning” for at holde et
konstant fokus pa, at eleverne far last nok, at overvinde den hurdle at ikke alle kommer pa
biblioteket, og at skolens eget udvalg af klasseset er for lille til dels pga. manglende
opbevaringsplads. Men for at det alt sammen skal give en endnu stgrre effekt pd fx
leesehastigheden, skal der ses pa, hvordan skolen kan fa elevernes gjne mere op for, at leesningen er
vejen til uddannelse — specielt hvis de gnsker en meget boglig uddannelse, som det ses, at flertallet
hvert ar vaelger, nar de skal videre til Ungdomsuddannelserne efter afslutningen af 9.klasse.

Som en del af elevernes demokratiske dannelse arbejdes der fortsat hvert ar pa skolen med
elevradet. Skolens specielle form involverer alle eleverne, ved at der ikke bliver valgt formaend og
suppleanter, men at alle elever automatisk er medlemmer af elevradet og skal derfor selvfalgelig
veere aktive. Gennem halve/kvarte aktivitetsdage bliver der hvert ar arbejdet med tre udvalg, fordelt
hen over skoledret i stedet for at arbejde med alle udvalgene pa samme tid: “Motionsudvalget”,
“Trivselsudvalget” og ”Aktivitetsudvalget”.

Motionsudvalgs-arbejdet™ bestar i, at eleverne hvert skolear er med til at planleegge og sette deres
preeg pa motionsdagen. De mellemste og aldste elever er desuden ogsd med til at foresla nye/
@ndrede motionsaktiviteter og deltager til dels ogsa i struktureringen af tidsplanen/
gruppefordelingerne for dagen.

Yderligere blev aktivitetsdagene med emnet “Ferstehjelp” i dette skoledr udskiftet med emnet
»Affald”. | starten af skolearet var mellemtrinnet med til den landsdaekkende »Affaldsindsamling”,
hvor de bl.a. samlede affald i neeromradet ved skolen. Der blev deltaget i konkurrencen om at samle
mest skrald, og som fremtidigt projekt foreslog klasserne, at de godt ville vere “protector for
Himmelsgen” ved at tage forbi et par gange om aret og rense omradet for affald.

Udover dette sa har der veeret talt om i klasserne, hvordan skolen kan blive bedre til at sortere sit
affald i bade klasserne og generelt pa skolen. Dette vil kreeve indkeb af flere opdelte affaldsspande,
og eleverne kom med forslag til, hvordan opdelingen kunne gares.

En anden aktivitet med fokus pa miljget var en afholdt sakaldt ~0-stems-dag”, hvor hele skolen
skulle preve, hvordan det var at ga i skole uden at have strgm til radighed. Dette bade for at
forberede eleverne og laererne pa en evt. stram-nedlukning, som varslet i nyhederne, og til dels for
at gare eleverne bevidste om hvor meget og til hvad vi bruger stram, og om der findes alternativer
mm.

| ar har eleverne fra 2. — 9.klasse foretaget en Undervisningsmiljevurdering med spergsmal til deres
syn pa skolen, lererne, klassekammeraterne, undervisningen, lokalerne m.m. Elevradet i de
forskellige klasser blev inddraget i evalueringen af Undervisningsmiljevurderingen og sa sammen
med deres klasselerer pa det samlede resultat for lige deres klasse og talte om arsagerne og det

3



videre forlgh. De @ldste klasser sa ogsa pa vurderingen for skolen som et hele og kom med forslag
til en handleplan for det videre arbejde med undervisningsmiljget. Om senest tre skolear skal
eleverne sa igen foretage en ny vurdering, som vil blive bearbejdet efterfalgende.

Dette ar har arbejdet med trivslen i de enkelte klasser handlet om, at der bl.a. har varet et fokus pa
samarbejde, empati og godt arbejdsmiljz eleverne imellem i klassen og pa tvers af klasserne ved
forskellige aktiviteter og forlab.

Som en bearbejdning af fokuspunkterne i miljgvurderingen for de forskellige klassetrin, (her
naevnes specielt mellemtrinnet,) blev der arbejdet visuelt med klassens trivsel. Dette skete i form af
opbygningen af plakater med treeer med hhv. rgde, gule og grenne blade med tekst paskrevet
(spgrgsmalene/ elevernes svar fra vurderingen). At fx et rgdt blad symboliserede et punkt som
skulle arbejdes med og forhabentlig blive bedre, hvormed et grent blad var noget, der fungerede
godt i klassen og gerne skulle fortsatte sadan. Ideen med bladene og farverne var, at det skulle blive
meget visuelt for eleverne at se pa i det daglige i klassen. Nogle af klasserne havde sa ogsa sat skyer
gverst pa plakaterne, med konkrete forslag til hvordan de rede og evt gule blade kunne andres til
grenne. Det har givet nogle gode samtaler i klasserne, og de har faet en forstaelse for, at alle i
klassen kan gere meget for, at der er et rart undervisningsmiljg.

For indskolingen har der fortsat vaeret arbejdet med at styrke feellesskabet og laere eleverne at sette
ord og udtryk pa felelser omkring adfaerd overfor hinanden og netop at bruge sprog i stedet for
fysisk at vaere udadreagerende med fx vrede.

Den tidligere indfgrte obligatoriske afgangspreve i 8.Kl. i et praktisk-/musisk-valgfag, blev i ar
endelig for farste gang muligt at afholde. Sidste skoledr, da prgven alligevel blev aflyst, gav det en
frustration hos eleverne, som gerne ville have gennemfart den som planlagt, og de falte sig godt
kledt pa, idet nedlukningerne havde varet meget begransede i forhold til aret for. Praven blev dog
sidste ar gennemfart internt (og uden censor), og ligeledes dele af prgven blev bearbejdet som
veerdifuld treening. Dette bade for at eleverne skulle fa erfaring med eksamensformen og prave egne
evner af i faget og som treening for leereren.

Gennemfgrelsen af praven som en eksamen dette skolear var et stort stykke arbejde og med mange
krav fra UVM’s side af til elever, som kun er i 8.klasse. Det var ogsa meget omfattende, mht. alle
de praktiske dele der skulle veere pa plads og med forventninger om billedreflektion i sa ung en
alder. Men eleverne var alligevel ved godt mod og gennemfarte med et flot resultat og gode
erfaringer, som tages med til afgangspreverne i 9.klasse naste ar.

Med hensyn til uddannelsesvejledningen er der igen i ar blevet arbejdet med alle skolens faste og
implementerede aktiviteter,

- 9.klasse gennemfarte et erhvervsrettet-besgg i Zoologisk Have, som var en kombination mellem
bl.a. natur- og dansk-faget og uddannelsesvejledningen, hvor de bade skulle lere om dyrene,
indsamle informationer til en danskfaglig nyhedsartikel men ogsa om jobbet som dyrepasser som
erhverv.

Deres individuelle besgg enkelte dage pad de uddannelsesinstitutioner, som de gnskede at sgge
optagelse pa, blev gennemfart til stor gleede for eleverne, da det giver et godt indtryk af den skole,
de overvejer at sgge ind pa efter 9.KI.

- 8.kl deltog i forlebet ”SKILLS”, som er et forlgb, hvor de praver deres feerdigheder af indenfor de
forskellige uddannelsesretninger, som Teknisk Skole udbyder hvert ar. De fik ogsa afholdt deres
individuelle valgte brobygningsbesgg pa hhv., STX/HTX/HHX, EUD og SOSU. Besggene her
giver eleverne en indsigt i hverdagens virkelighed og niveauet for disse uddannelser og er med til at
guide dem far deres endelige valg af ungdomsuddannelse i 9.klasse.

Dette ar kom 8.klasserne ogsa afsted i erhvervspraktik. Det er igen blevet opprioriteret ogsa i
elevernes ansggninger til ungdomsuddannelse, at de har gennemfert forlgb som bl.a.
erhvervspraktik. Perioden, hvor de er afsted i praktik, giver dem mulighed for at udforske, hvad et
reelt arbejdsliv kraever af kompetencer specielt pa det personlige og sociale plan.

- 7.klasses vejledningsdage med gruppearbejde omkring undersggelse af uddannelsesmuligheder
blev gennemfert i vinteren 2022/23, hvor eleverne her fik mulighed for at begynde at reflektere over
egne faglige, personlige og sociale kompetencer. Uddannelsesdagene inkluderede et besag pa EUD/
Teknisk skole i Roskilde for at udvide elevernes horisont. Skolen har bevidst valgt hvert ar at
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introducere eleverne i 7.kl. for EUD-uddannelserne, fordi der ud fra uddannelsesstatistikken over
skolens udgaede 9.kl. elevers uddannelsesvalg ses, at et overvejende flertal (76 %) valger, bliver
optaget pa og gennemfarer en gymnasial ungdomsuddannelse. Derfor gnskes det, at eleverne skal se
bredere pa uddannelsesmulighederne i DK og bl.a. fa viden om de mange muligheder EUD-udd.
byder pa.

Skolens deltagelse i projektet ”Jobplancten”, opstartet af Boligselskabet Sjelland og Roskilde
Kommune, blev startet op i skolearet 2021/22. Deltagelsen igen ar gav bl.a. mulighed for, at elever
fra 8.kl. oplevede at vare med i forlebet “Praksis-talenter”, hvor eleverne deltog i et praktisk
undervisningsforlgb pa Teknisk skole i Roskilde indtil flere fredage. Dette gav dem en reel viden
om, hvad en teknisk-/ praktisk-uddannelse indebzrer og har forhabentlig startet en interesse specielt
hos elever, der har brug for en ungdomsuddannelse, der tilbyder andet og mere end fokus pa det
boglige. Freds Skolens elever, som havde deltaget de to skolear, har vaeret med til at evaluere
forlgbet. De har naevnt, at det havde varet “spandende og lererigt”, men at de godt kunne have
tenkt sig at preve flere linjer end kun én. Skolen har ogsa givet de projektansvarlige en
tilbagemelding omkring, at det ville give god mening at vente med forlgbet, indtil klasserne har
varet pd “SKILLS”. Det veekker som regel en interesse hos mange, nar de prever
Erhvervsuddannelsernes muligheder af. Mht. den farste evaluering sd har de ansvarlige lyttet til
skolen/eleverne, og det blev vedtaget, at forlgbet dette ar derfor varede kortere tid. Skolens egen
interne evaluering har ogsa fart til, at nogle af de elever, der deltog sidste ar, nu i dette skolear har
kommet med til en intern uddannelsesdag for 7.klasse og fortalt om deres personlige erfaringer.
Habet er, at projektet vil fortsztte, og at skolen derfor igen kan deltage med de elever, hvor det er
relevant. En yderligere mulighed i forbindelse med projektet ”Jobplaneten™ er ogsa, at elever bosat i
Roskilde Kommune kan fa glade af tiltag som fx "Lommepenge-job” og mentorforleb. Dette vil
skolen fortsat kigge narmere pa, men det vil kun vaere aktuelt for enkelte elever fra de aldste
klassetrin, fordi der kun er enkelte, som er bosat i Roskilde kommune.

Hele omradet med uddannelsesvejledningen er et fokuspunkt, der i de sidste par skolear har veeret
arbejdet med at forsggt indteenkt mere bevidst i fagene helt fra indskolingen til udskolingen. Planen
er ogsa, at der efternanden skal udarbejdes Freds Skolens egen kompetence- og malsatningsplan for
elevernes uddannelses og job-kompetencer gennem deres grundskoletid. Som neavnt under
beskrivelsen af det obligatoriske emne “Uddannelse og job” er det: ngdvendigt at have viden om
job og uddannelse og sammenhangen mellem disse for at kunne treffe de rigtige valg om
uddannelse, job og karriere”.

Skolen gnsker, at eleverne i en tidlig alder udvider deres horisont ift. uddannelse og arbejde og
sammenhangen med den gvrige del af livet. For at arbejde med dette blev der sidste ar afsat en
emneuge til at opstarte emnet, og her var det indledende fokus for alle klassetrin deres dremme om
sig selv i fremtiden omkring uddannelse og job. Ydermere blev der arbejdet med, at den enkelte
elev skulle finde egne personlige styrker og gode sider bl.a. vha. materialer fra hjemmesiderne:
dr.dk/skole/dromme” og “mindhelper.dk/find-dine-styrker”. For mellemtrins-eleverne blev der
ogsa set pa og diskuteret forskellen mellem dremme og virkelighed og at sammenkade personlige
styrker med drgmme om uddannelse og arbejdsliv. Dette skoledr lykkedes det at fa flere af
forzeldrene til at komme og holde et opleeg om deres arbejde og arbejdsplads, som ogsa indebar
praktiske gvelser, og det at fa lov til at rare ved fx instrumenter der bruges i jobbet. Der kom bl.a.
en sygeplejerske og en tandplejer pa besgg.

For de @ldste elever er der ogsa hvert ar et fokus pd “karrierelering” - at de opnar en udvidet
selvindsigt i egne kompetencer/styrker og personlighed som baggrund for at treffe et
uddannelsesvalg i 9.klasse og senere hen. Ligeledes en bevidstgerelse af sammenhangen mellem
arbejdsliv, familieliv og fritidsliv og hvordan man far det til at ga op med valg af uddannelse og job
i et fremtidsperspektiv. Ligesom tidligere ar blev der afholdt “Karrieremessedag”, hvor tidligere
Freds Skole-elever kom pa besgg og fortalte om deres vej gennem uddannelsessystemet. Heraf var
nogle i gang med ungdomsuddannelse, andre videregaende uddannelser og andre igen var faerdig-
uddannede og pa vej ud pa arbejdsmarkedet. Udover skolens egne tidligere elever var der ogsa
arrangeret besgg af studerende pa EUX- SOSU-uddannelsen. De fortalte om muligheden for at
kombinere en EUD-uddannelse med gymnasievejen. Karrieremessedagen bestod ydermere af at alle

5



eleverne fra bade 8. og 9.klasse skulle sta for en fremleeggelse af fx en gennemgang af de
forskellige ungdomsuddannelser, Ungdomsskole-fag og fritidsjoberfaringer. Specielt besgget af de
forskellige rollemodeller var et vigtigt skridt til at udvide elevernes horisont omkring egne valg for
fremtiden.

“Karrieremessedagen” er nu en integreret del af uddannelsesvejledningen i udskolingen hvert ar, og
planen er at programmet udvides med nye tiltag ar for ar.

Sprogvurderingerne til O.klasse har tidligere skolear varet planlagt til, at der skulle anvendes
UVM’s nye sprogpraver, og at disse skulle gennemfares for alle eleverne i 0.klasse, fordi skolen
dengang opfyldte kriterierne for at veere udtaget til praverne. Da procentdelen af skolens elever, der
var bosat i sakaldte Ghetto-omrader, faldt til under 30, var det ikke leengere et krav at gennemfare
preverne. Til trods for dette fortsettes der delvist med elementerne fra prgverne i kombination med
sprogscreeninger af hver enkelt elev, som giver et godt indblik i barnets sproglige kompetencer fra
starten af skolearet. Denne fremgangsmade er ogsa blevet viderefert i dette skolear med en
kombination af delvis UVM’s sprogprever og de lidt aldre sprogscreeninger.

Arsplanen for O.klasse er til dels organiseret med hensyntagen til prevernes indhold og
tidspunkterne for disse, som er samstemmende med, at sprogprgverne ogsa er opbygget efter
UVM’s Fzlles mal. Aktiviteter som dialogisk oplasning og samtale er stadig beerende elementer i
undervisningen. Men det er stadig tydeligt med de nye sprogpraver, at der er stor forskel pa,
hvordan der er blevet arbejdet med bgrnene, i de barnehaver de kommer fra. Derfor er nogle barn
helt Kklar til at gennemfgre 1.preve, mens andre har svert ved at opfylde kravene allerede ved
skolestart.

Selvom skolen officielt ikke er bundet af at skulle gennemfare sprogpreverne, sa vil der stadig
forega en lgbende evaluering af barnets sproglige- og andre faglige- kompetencer, som vurdering til
om barnet bliver klar til 1.klasse aret efter. | juni udferdiges den endelige vurdering af eleven ved
den afsluttende foraeldresamtale.

Efter den samlede evaluering blev det besluttet, at skolen kommer til at sette fokus pa felgende
omrader, som vil blive bearbejdet neaeste skolear 2023/24:

Padagogiske fokuspunkter vedtaget for 2023/24:

Den faglige uv. eleverne
far nu forbereder dem til
fremtiden

[ Uddannelse & Job ]

[ Anti-mobning

”Kvalitetssikring” af
nye elever

Leerertrivsel =
Overskud til bedre uv.

Udskillelse af ’problem-

Elevtrivsel
= Bedre leering

elever” (skriftlige advarsler)

|

Fokus kan rettes pa mere:
Fysisk uv.
Praktisk/musisk uv.
Tveerfaglig uv.

Forzldre-engagement/ansvar
-Med til at sikre deres barns
udvikl. fagligt, socialt, personligt

Klassens-trivsel =
Bedre uv.miljg




