REGION OREBRO LAN

Jobb genom hela livet

Hos oss finns manga spannande och
barn till skolan och vuxna till jobbet. utvecklande jobb. Och viktiga - for alla
Vi utvecklar foretagsklimatet i lanet, som bor och verkar i vart lan. Nar du vill
tolkar vid viktiga moten, gor natur och  fortsatta att utvecklas finns det manga
kultur tillganglig. Och mycket annat. vagar vidare, utan att du behover lamna
Region Orebro lan.

Viraddar liv, lagar tander, skjutsar

Det har far du hos oss

o Goda majligheter till jobb och karriarutveckling.
o Trygg och séker anstallning med schyssta villkor.
« Ett meningsfullt jobb som gor skillnad fér andra.

Vad ar du
nyfiken pa?
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Indira

Underskoterska

Hur kom det sig att du blev
underskéterska? =
- Jag kom i kontakt med %

vardyrket genom ett sommar- ‘

jobb och det kéndes helt ratt, % .|

det var inom varden som jag \ "r

skulle jobba. Det &r ett /
. . b |

stimulerande och meningsfullt =

arbete dar jag kunde gora skillnad for

nagon annan i stort som smatt.

Vad gor en underskoterska?

— Man finns alltid runt patienten och tar hand om
hela patienten. Jag tar emot patienter fran
operation, och jobbar i en miljo med avancerad
teknisk utrustning, skdter omvardnad, assisterar
lakare och mycket mer.

Frida

Ambulanssjukskoterska

Hur ar ditt jobb?

—= Vi hamnar i miljéer och
situationer dar manga

skulle vara obekvama. Det gor
mig stolt att jag klarar av de
handelserna. Ibland kan jag till
och med f& radda liv — det &r ju
fantastiskt! Sen har jag ju varl-
dens basta kollegor ocksa!

Varfor blev du ambulanssjukskoterska?

- | borjan var det spanningen som lockade. Efter
nagra ar i yrket sa tycker jag att sjalvstandigheten,
variationen och friheten ar en stor fordel. Ambulansen
i Orebro &r en trevlig arbetsplats dér jag alltid kant mig
valkommen.

Visste du att ... antalet unga medarbetare ékar i Sveriges L e G

regioner och att manga valjer att stanna kvar? Mellan 2011 vara jobb i

och 2021 6kade andelen unga medarbetare med 58 procent.
Kalla: Unga och viélfardsjobben, SKR, 2022
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Pauline

Operationssjukskoterska

Hur ser en arbetsdag ut for en 3
operationssjukskoterska? '
- Det beror p&d om

operationen ar akut eller
planerad samt om det &r en
heldagsoperation eller flera t'
mindre ingrepp. Jobbet blir
valdigt varierande, ingen dag ar
den andra lik. Det kan handa
ofbrutsedda saker hela tiden.

Hur ska man vara som personii ditt yrke?

— Man ska nog gilla att jobba i ett hogt tempo, i en
hégteknologisk miljé och med en utveckling som gar
shabbt nar det galler operationstekniker, medicinsk
utrustning och material. Det &r bra att kunna ta
shabba beslut och vara problemldsare.

Tommy

Intensivvardssjukskoterska

Vad ar det basta med ditt jobb?
- Det &r sa varierande och
utmanande. Man lar sig

nagot nytt varje dag.

Dessutom ar det hog-
teknologiskt, ndgot som
intresserar mig ocksé. Det &r
véldigt avancerad vard.

Vad utmarker din arbetsplats?

— Man ar som en stor familj har och kommer
varandra valdigt nara. Teamarbetet ar valdigt bra
och alla vet vad de ska gora nar det kommer in en
dalig patient.

Yrkesguiden!

ANTAL ANSTALLDA UTBILDNINGSVAGAR KONTAKT

11 000 De flesta som jobbar hos oss har utbildningar fran hdg- Region Orebro Lin
skola eller universitet. Men det finns dven jobb for dig Box 1613

YRKESROLLER HOS 0SS med gymnasial yrkesutbildning; till exempel som under- 701 16 OREBRO

Det finns Over 250 olika yrken hos oss! Som sjuk- skoterska, vaktmdstare, kékspersonal eller lokalvardare.

skoterska, barnmorska, rontgensjukskoterska, biomedi-
cinsk analytiker, underskéterska, psykolog, medicinsk
vardadministrator, tandldkare, logoped, fysioterapeut,
tandhygienist, arbetsterapeut, dietist, ldkare, ortoped-
tekniker, tandskéterska, medicinteknisk ingenjor, lokal-
vardare, servicevard, kock, IT-tekniker, och manga fler.

019-602 70 00
www.regionorebrolan.se

£1C




