
2 - Framtidsvalet

Storuman är en stor kommun. Våra invånare har över en kvadrat-
kilometer var. Hemavan Tärnaby är en av Sveriges mest expansiva 
destinationer. Vi beräknar att vi behöver mellan 500 och 1500 nya 
invånare och företagare för att täcka upp vårt behov av arbetskraft 
de närmaste åtta åren. En utmaning som heter duga. Välkommen 
till oss!

I kommunen expanderar turism, vindkraft och gruvindustri samtidigt 
som kommunen som arbetsgivare behöver rekrytera hundratals nya med-
arbetare de kommande fem åren inom många olika yrkesområden. 

I Storuman kan du lyckas, världsstjärnor som Anja Pärson, Jens Bygg-
mark och Björn Ferry kommer från Storumans kommun. Ta chansen du 
med, din framtid börjar här!   

ANTAL ANSTÄLLDA 
Drygt 600 anställda fördelade över ett hundratal olika 
yrken. 

EXEMPEL PÅ YRKEN INOM KOMMUNEN
Lärare, ingenjör, undersköterska, sjuksköterska, eko-
nom, utredare, kock, chef, HR, tekniker, sjukgymnast, 
arbetsterapeut, bibliotekarie, fritidsledare, social-
sekreterare, IT-tekniker, utredare m.m. 

UTBILDNINGSVÄGAR
Gymnasieutbildning inom omvårdnad, barn- och fritid,  
teknik, maskinförare. Högskola/universitet med inriktning  

mot t.ex. lärare, sjuksköterska, sjukgymnast, socionom,  
samhällsvetenskap, ekonomi m.m. 

FRAMTIDA ARBETEN HOS OSS
De kommande fem åren går knappt 200 medarbetare  
i pension som ska ersättas, de flesta av dem inom vård- 
och omsorg samt lärare och förskollärare. Vi kommer 
även att behöva chefer, administratörer, ekonomer, 
tekniker m.m.  

VILL DU VETA MER KONTAKTA
Patrik Nilsson, 0951-14053, 070-2114723 
patrik.nilsson@storuman.se

KONTAKT
Storumans kommun
Blå vägen 242
923 81 STORUMAN 

Telefon:	 0951-14000
E-post:	 ks@storuman.se

Webbplats:	 www.storuman.se 
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